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erkend  volgens  de  wet  van  22  April  1855 

( Staatsblad  n°.  32). 

1007. 


Alphabetiscli  gerangschikt  naar  de  gemeenten  waar  de 
vereenigingen  zijn  gevestigd. 


AALSMEER. 

N°.  791.  De  afd.  Aalsmeer  der  Nederl.  maatsch.  voor  tuinb. 
plantk.,  190. 

//  1263.  Boirwver.  „Volksbelang”,  297. 

AAELE-RIXTEL. 

.//  229.  Boerenbond,  50. 

AAGrTEKERKE. 

7/  367.  Schietver.  „Klein  maar  Dapper”,  79. 

ABCOUDE. 

.//  322. 

7/  595. 


en 


Ver.  tot  het  beheeren  der  Chr.  bewaarschool  te  Abcoude,  68. 
Ver.  tot  sticht,  en  beheer  eener  Chr.  school,  130. 
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NO.  441. 

ACHT,  gem.  AVoensel. 

Boerenbond,  96. 

ALBLASSERDAM. 

//  814. 

De  Vakteekenschool  voor  Alblasserdam  en  omstreken,  190. 

ALEI  c.  a. 

//  527. 

Boerenbond,  118. 

ALKMAAR. 

//  627. 

//  1053. 

//  1102. 

//  1170. 

Ver.  tot  hulp  voor  lupuslijders  voor  Alkmaar  en  omstreken,  142. 
Alkmaarsche  politiever.  „Met  en  voor  elkaar”,  249. 

Afd.  Alkmaar  en  omstreken  van  den  Ned.  Prot.  bond,  261. 
R.-K.  ver.  voor  kinderbescherming  in  het  arr.  Alkmaar,  279. 

ALKMAllIJP,  gem.  Utingeradeel. 

//  685. 

Controle  Ver.  D.(oor)  O.(nderzoek)  M.(eer)  O.(pbrengst)  voor 
Alkmarijp  en  omstreken,  160. 

ALMELO. 

//  1 54. 

•  » 

Alg.  Comm.  voor  kinderverpl.  en  kinderbesch.,  38. 

ALP  HEN  en  HIEL. 

//  93. 

Boerenbond,  26. 

A  M  B  T-D  EL1)E  N. 

^  > 

00 

00 

Afd.  Ambt-Delden  en  omstreken  van  den  Ned.  Boerenbond;  108. 

AM  E  IDE. 

//  643. 

Schietver.  „Prins  Hendrik”,  142. 

AMELAA  D. 

j /  378.  LandbQUwver.  „Ameland  Vooruit”,  79. 


5 


NO.  1212. 


//  42. 

//  459. 

//  575. 

//  859. 

n  902. 

„  11. 

tt  1147. 


//  697. 


//  8. 

//  19. 

//  23. 

//  43. 

//  44. 

//  50. 

ii  53. 

n  59. 

n  61 . 

n  65. 

//  73. 

//  76. 

//  84. 

//  88. 

//  100. 

//  109. 


AIERONGEN. 

Sociëteit  „Volharding”,  297. 

AMERSFOORT. 

Oranje- Vereen  iging,  14. 

Tooneelver.  „Ons  Genoegen”,  102. 

Sociëteit  „Vereeniging”,  130. 

Amersf.  Muziekver.,  202. 

Afd.  Amersfoort  en  omstreken  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  207. 
Ver.  van  Amersfoortsche  Drukkerspatroons,  237. 

Vergunning,  279. 

AIIERZÖDEN. 

Afd.  „Ammerzoden  en  Well”  van  den  Provincialen  Geld. 
Boerenbond,  160. 

AMSTERDAM. 

Onderl.  Risico- ver.  van  Ned.  gemeenten,  8. 

Kon.  Ver.  „Het  Nederl.  Tooneel”,  8. 

Ver.  de  Vrije  Christ.  School,  14. 

Ver.  van  stadsreinigers  „Eendracht  maakt  macht”,  14. 

Centr.  Werkgevers  Risico-Bank,  14. 

Geref.  bibliotheek-ver.  20. 

Ned.  ver.  tot  controle  op  vleesch  en  andere  voedingsmiddelen,  20. 
Muziekver.  „Ons  Ideaal”,  20. 

H.  Nicolaas,  20. 

Amsterd.  Hockey-  en  Bandy-Club,  20. 

Vakbelang,  20. 

Alg.  onderl.  individueele  risico-ver.  „Holland”,  thans  ge¬ 
naamd:  Alg.  onderl.  risico-ver.  „Holland”,  20. 

Ver.  van  ambtenaren  bij  de  posterijen  en  telegrafie  te 
Amsterdam,  20. 

Prot.  Christel,  bond  van  kalk-  en  steenbewerkers,  26. 

Ned.  ver.  van  sigarenwinkeliers,  26. 

Ned.  ver.  tot  instandh.  van  het  Wilhelmina-Hospitaal  te 
Smyrna,  26. 


124.  Onderl.  risico-ver.  van  klei-industrieelen,  26. 

133.  Yer.  tot  opvoed,  van  halfver w.,  verwaaid,  of  verlaten  kinde¬ 
ren,  32. 

136.  Ned.  Yer.  voor  Liefdadigheid,  32. 

139.  Christ.  scheeps-  en  bootwerk.-ver.  „Ons  Beginsel”,  38. 

145.  Ver.  voor  Wijsbegeerte,  38. 

166.  Soc.-dem.  muziekver.  „De  Dageraad”,  44. 

182.  Yer.  tot  hevord.  der  belangen  van  het  onderw.  en  van 
vrouwen  die  onderw.  geven,  genaamd  „Thugatêr,  44. 

184.  Behangers-patroonsver.  „Samenwerking”,  44. 

193.  Muziekvereen.  van  postbeambten  „Amsterdamsche  Post- 
harmonie  ’,  44. 

200.  Toutseorus  Ghajjiem  (Uitingen  van  leven),  44. 

214.  Zondagschoolver.  „Samuel”,  44. 

250.  Bond  van  likeurstokers  in  Nederland,  56. 

255.  Onderl.  risico-ver.  van  machinefabrikanten,  56. 

263.  Alg.  Ned.  Metaalbewcrkersbond,  56. 

265.  R.-K.  Herstellingsoorden  v.  longlijders  en  zwakke  kinderen,  56. 

268.  Het  suppletiefonds  ter  Christ.  verpleging  van  arme  en  hulpbeh. 
krankzinnigen,  56. 

273.  Amst.  gemeente-stratenmakersbond,  onder  de  zinspreuk: 

„Door  Eendracht  vereenigd”,  56. 

301.  Werkl.ver.  „Wees  Getrouw”,  68. 

313.  Kappers-  en  barbiersbed.ver.  „Streven  naar  Verbetering”,  68. 
343.  Ned.  Aannemersbond,  74. 

347.  Streven  naar  verbetering,  74. 

357.  Parochiale  patronaatscommissie  van  de  par.  van  de  H.  Anna, 
geplaatst  onder  bescherming  van  den  H.  Petrus  Canisius,  74. 
391.  Bouwmaatsch.  tot  verkrijgen  van  eigen  woningen,  90. 

394.  Tabakswerkersver.  „Door  Eendracht  saamgebracht”,  90. 

395.  Ver.  van  werkl.  in  dienst  bij  het  Gemeentel.  Petroleum- 

Entrepót  „Verbetering  zij  ons  Streven”,  90. 

415.  Het  Vossius-Gymnasium,  90. 

418.  Roei-  en  zeilver.  „De  Amstel”,  90. 

424.  Ver.  „Volksgebouw”,  96. 

429.  R.-K.  Winkel-  en  magazijnpersoneelver.  „Sint  Nicolaas"  , 

vakafd.  van  den  Ned.  R.-K.  Volksbond,  96. 
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NO.-  433. 
n  434. 
//  452. 


//  456. 

//  458. 

H  465. 
n  468. 
//  481. 

//  501. 

//  508. 

//  512. 

//  518. 

//  521. 

//  544. 

n  551. 
//  557 . 

//  569. 

//  590. 


//  591 . 

//  600. 
/'  603. 

//  606. 
//  616. 

655. 

//  690. 

//  706. 

//  712. 


Nationale  Dambond,  96. 

Israëlietische  banketbakkerspatroons-ver.,  96. 

Bond  van  huurders,  geïnteresseerd  in  de  plannen  tot  ont¬ 
eigening,  op  10  Sept.  1906  door  het  hoofd  van  het  gemeente¬ 
bestuur  van  Amsterdam  aangekondigd,  102. 

Ver,  van  werkl.,  in  dienst  der  Gem.-Gasfabr.  van  Amster¬ 
dam,  102. 

Nieuwe  wielrijclub  „Wilhelmina”,  102. 

Alg.  Apothekers-bediendenbond,  102. 

Amstelveensche  Ijsclub  „Voorwaarts”,  102. 

Zwemver.  „de  Dolfijn”,  108. 

Gymnastiekver.  „Door  Oefening  Sterker”,  108. 

R.-K.  Winkeliersver.,  108. 

Nation.  Bond  van  handels-  en  kantoorbed.  in  Nederland,  108. 

Postduivenver.  „De  Bonte  Duif”,  108. 

Ned.  Ver.  voor  Electrologie  en  Röntgenologie,  118. 

Bond  van  steenhouwerspatroonsver.,  124. 

Onderl.  risico-ver.  voor  het  stalhoudersbedrijf,  124. 

Chr.  ver.  van  handelswerklieden,  vakafd.  der  afd.  Amsterdam 
van  het  Ned.  Werkliedenverb.  „Patrimonium”,  124. 

Beurs  voor  den  Diamanthandel,  127. 

Timmerl.-ver.  „St.  Joseph”  vakafd.  van  den  Ned.  R.-K. 
Volksbond,  afd.  Amsterdam,  onder  de  zinspreuk:  „Geloof 
en  Volharding”,  130. 

Ver.  van  Cartonnagefabrikanten  in  Ned.,  130. 

„Caritas  Inter  Nos”  (Liefde  onder  ons),  130. 

Het  kalk-  en  steenbewerkersgilde  „St.  Marinus”,  136. 

Amst.  slagersver.  „Door  Eendracht  Sterk”,  136. 

Ver.  van  Ned.  Tooneelisten,  opgericht  op  initiatief  van  het 
Ned.  Tooneelverb.,  136. 

De  Gecombineerde  Christel.  Timmerlieden  ver.,  thans  genaamd : 
De  Christel.  Timmerliedenver.,  154. 

Ned.  Motorbootclub,  160. 

Ver.  van  Doopsgezinde  jonge  mannen  „Menno-Simons 
Kring”,  166. 

„Barnabas”  tot  steun  van  nagelaten  betrekkingen  van  Chr. 
onderwijzers  in  Nederland,  166. 


713.  Bond  „Insulinde”,  ver.  van  gepensionneerde  en  gegageerde 
militairen,  beneden  den  rang  van  officier,  van  land-  en 
zeemacht  en  koloniën,  166. 

715.  Maatsch.  voor  volkswoningen,  166. 

726.  Ver.  ter  veredeling  van  den  Ned.  Vischstand,  166. 

733.  „Amsterdamsche  Belangen”,  172. 

742.  Amst.  behangers-  en  stolfeerdersver.  „Steeds  Voorwaarts”,  172. 
744.  Ver.  tot  instandh.  van  het  hrandweerfonds,  166. 

751.  Bond  van  Ned.  onderwijzers,  184. 

754.  Kon.  Ned.  jachtver.  „Nimrod”,  190. 

758.  Ver.  tot  bevord.  van  hei  tijdelijk  verblijf  van  kinderen  in 
gezonde  streken,  „Voor  Jong  Nederland”,  190. 

765.  Ver.  van  ambtenaren  bij  de  Rijksverzekeringsbank,  190. 

776.  Bond  van  Ned.  grossiers  in  fruit,  190. 

792.  Ver.  van  scheepsbevrachters  in  Nederland,  190. 

802.  Noordholl.  Postduivenbond,  190. 

808.  Zuigelingen-inrichting,  190. 

817.  Het  Ned.  Natuur-  en  Geneesk.  Congres,  196. 

822.  Vondel-vereeniging,  196. 

828.  Genootsch.,  onder  de  zinspreuk  :  Schomeré  Mitswoth.  Menachem 

Abelim:  (Zij  die  het  gebod  „de  treurenden  te  troosten”  in 
acht  nemen),  196. 

829.  Christel.  Gemeente-Werkliedenbond,  196. 

830.  Ver.  tot  behartiging  der  belangen  van  Ned.  longlijders,  196. 
833.  Ver.  voor  de  Ned.  tentoonstelling  van  huisindustrie,  196. 

836.  Gymnastiekver.  „Hollandia”,  196. 

840.  „Misgab  Lajeled”  (Toevlucht  voor  het  Kind),  196. 

852.  Beurs  voor  den  diamanthandel,  196. 

880.  Ver.  van  leeraren  in  de  handelswetenschappen,  207. 

893.  „Eensgezindheid”,  ver.  van  kasbeambten  bij  den  dienst  der 
Gemeente-Gasfabrieken,  207. 

895.  Bond  van  fabrikanten  van  machinaal  timmerwerk,  207. 

896.  Onderl.  risico-ver.  van  tabaksfabrikanten,  207. 

903.  Alg.  patroonsver.  tot  vaststelling  en  handhaving  van  arbeids¬ 

voorwaarden,  207. 

904.  Ned.  Bond  voor  ziekenverpleging,  207. 

906.  Amst.  Werkmansbond,  207. 


907.  Ned.  Bond  van  confectiebedienden,  207. 

921.  Ver.  van  gezellen,  werkzaam  aan  de  bierbrouwerijen  en  daaraan 
verwante  bedrijven,  onder  patronaat  van  Sint-Egbertus,  213. 

925.  Bond  van  Orde  van  personeel  in  dienst  der  H.  IJ.  S.  M.,  213. 

926.  Turnver.  „Olympia”,  213. 

944.  Diamantclub  „Concordia”,  219. 

948.  De  School  m.  d.  Bijbel,  te  Sloten  en  Overtoom  (oud  Nieuwer- 
Amstel),  219. 

951.  St.  Franciscus-liefdewrerk  der  achterl.  en  verwaaid,  jongens,  225. 
960.  Amst.  Drukkersver.,  225. 

970.  Onderl.  Risico-ver.  voor  het  broodbakkersbedrijf  en  aan¬ 
verwante  bedrijven,  225. 

978.  Boottochtver.  ., Welvaart  zij  ons  doel”,  231. 

980.  Het  Suppletiefonds  voor  Geref.  Schoolond.,  231. 

985.  Nederl.  Artisten-Ver.,  231. 

987.  Bond  van  Smeden -patroons  in  Nederland,  231. 

992.  Bond  van  Nederl.  Boekverkoopersbedienden,  thans  genaamd  : 

Nederl.  Bond  van  Boekverkoopersbedienden,  231. 

993.  Verbetering  zij  ons  Streven,  231. 

1003.  Nederl.  Ver.  voor  Centr.  Verwrarmings-Industrie,  237. 

1008.  De  Ver.  van  Amst.  winkeliers,  237. 

1012.  Bond  van  Nederl.  Arbeiderscoöperaties,  237. 

1021.  De  Onafhankelijke  ver.  in  de  Diamant-industrie,  243. 

1022.  Nieuwe  Toonkunstenaarsver.,  243. 

'  v 

1039.  Amst.  Voetbalver.  „D.  O.  S.  B.”,  (Door  Oefening  Steeds  Beter),  249. 

1040.  Studiosorum  Amstelodamensium  Societas  (Ver.  van  Amst. 

studenten),  249. 

1073.  Ver.  van  nachtwakers  van  den  gecontroleerden  particulieren 
Nachtveiligheidsdienst  „streven  naar  verbetering”,  255. 

1077.  Isr.  Paaschbroodbakkersver.  „Door  Eendracht  Sterk”,  thans 

genaamd :  Israëlitische  Paaschbroodbakkersver.  „Door 

Eendracht  Sterk”,  255. 

1078.  Gemeente-boomplanters,  te  Amsterdam.  Ver.  tot  Nut  en  Onder¬ 

steuning,  thans  genaamd  :  Gemeente-tuinlieden-ver.  Tot  Nut 
en  Ondersteuning,  255 

1079.  Het  Nederl.  Schoolmuseum,  255. 

1085.  Amst.  Voetbalbond,  255. 


1091. 

1097. 

1103. 

1131. 

1136. 


1148. 

1155. 

1158. 


1162. 

1173. 


1186. 

1191. 

1202. 


1205. 


1216. 

1230. 

1234. 

1247. 


1250. 


687. 


Nederl.  bond  van  Vakschoolleeraren  en  -leeraressen,  261. 

Amst.  cricket-  en  voetbalver.  „Volharding”,  255. 

Boekbinders-Patroonsver.,  267. 

Tooneelver.  „T.  A.  V.  E.  U.”  (Tot  aangenaam  vermaak  en 
uitspanning),  267. 

Christel,  vakver.  „Timmerlieden”,  afd.  van  den  Ghr.  Werk¬ 
mansbond,  van  leden  der  Ned.  Herv.  Kerk,  afd.  Amster¬ 
dam,  267. 

Amst.  Christel.  Oranjever.,  279. 

Ver.  van  Bakkerszonen  te  Amsterdam  en  omstr.,  279. 

R.-K.  ver.,  genaamd :  „Het  Kruisverbond”  onder  patronaat 
van  den  H.  Johannes  Baptista,  thans  genaamd :  R.-K.  drank- 
bestrijdersver.,  genaamd:  „Het  Kruisverbond”  onder  patronaat 
van  St.  Jan  Baptist,  279. 

Noord-Hollandsche  ver.  „het  Witte  Kruis”,  267. 

Ver.  van  leerlingen  der  Rijks-normaalschool  voor  teeken- 
onderwijzers,  279. 

Hollandsche  Bulldoggenclub,  285. 

Postduivenver.  „de  Luchtbode”,  286. 

Nederl.  bond  van  mannel.  en  vrouwel.  arbeiders  in  de 
Kleedingindustrie  en  aanverwante  vakken,  291. 

Weezenkas,  thans  genaamd:  Weezenkas,  ver.  op  den  grondslag 
van  het  beginsel:  „Opvoeding  zonder  geloofsdogma”,  291. 

Vereenigde  Glashandelaren,  297. 

Ondersteuning  zij  ons  doel  (O.  Z.  O.  D.),  297. 

Ver.  van  importeurs  van  versche  zuidvruchten,  303. 

Conversatie-club  „Ontwikkeling  door  Onderling  Samenzijn”,  7 
(jaarg.  1908). 

Metselaarsver.  „Door  Verbroedering  Verbetering”,  afd.  van  den 
Ned.  Metselaarsbond,  7  (jaarg.  1908). 

Christel,  ver.  van  diamantbewerkers,  7  (jaarg.  1908). 

A  N  G  E  R  E  N. 

Vakver.  der  steenfabriekarbeiders,  160. 


1104. 


IN  JU  M,  gem.  Oostdongeradeel. 

Het  Groene  Kruis  voor  Anjum  en  omstr.,  261. 
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NO. 


890. 


// 


892. 


n  256. 


//  937. 

//  1031. 


//  72. 

//  152. 

//  223. 

//  243. 

/f  336. 
//  506. 

//  534. 

//  592. 
//  602. 


ff  698. 

ff  856. 
n  868. 
//  962. 

//  1044. 


//  1046. 


St.  ANNA-P1R0CHIE,  gein.  ’t  Bildt. 

Alg.  Kies-  en  Stemrecht,  207. 

St.  A  N  T  H  O  N  I S,  g  ein.  Oploo  c.  a. 

Boerenbond,  207. 


APELDOORN. 

Afd.  Apeldoorn  van  het  Gentr.  Genootsch.  voor  Kinderher- 
stellings-  en  Vacantiekolonies,  56. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  219. 

Hoenderloo’s  Volkshuis,  243. 

ARNHEM. 

Ver.  tot  bevordering  van  Christ.  ond.,  thans  genaamd  :  Ver. 
tot  bevordering  van  Christ.  ond.  te  Arnhem,  20. 

Arnh.  inr.  voor  ooglijders,  38. 

Behangers-,  stoffeerders-  en  beddenmakerspatroonsver.  „Ons 
Belang”,  50. 

Volksgebouw  „Vooruit”,  56. 

Ver.  ter  bevord.  van  vakond.  voor  bakkers,  74. 

Arnh.  Apothekersver.,  108. 

R.-K.  wijkverpleging,  118. 

Maria  ver.,  130. 

Afd.  „Arnhem  en  Omstr.”  der  ver.  tot  opvoeding  van  half¬ 
verweesde,  verwaarloosde  of  verlaten  kinderen  in  het  huis¬ 
gezin,  136. 

Ver.  tot  bevord.  en  onderst,  van  den  Christel,  arbeid  onder 
de  Nederlanders  in  Duitschland,  160. 

Arnh.  Vleeschhouwersver.,  202. 

Bond  voor  Staatspensionneering,  202. 

„Kinderzorg”  binnen  de  classis  Arnhem,  225. 

Ver.  van  stalhoudersknechts  „Onze  Hoop”,  thans  genaamd  : 
Koetsiersver.  „Onze  Hoop”,  249. 

Ver.  van  Nederl.  Steenfabrikanten,  thans  genaamd  :  Ver.  van 
Nederl.  Baksteenfabrikanten,  249. 
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N°.  1082.  Geld.  ver.  van  Vogelvrienden,  255. 
n  1143.  Israëlietisch  Hulpfonds,  273. 

//  1248.  De  Patroonsbestuurdersbond,  7  (jaarg.  1908). 

ARUI,  gein.  Wonseradeel. 

//  240.  Ver.  voor  Chr.  nat.  schoolond.,  50.  v 

ASPEREF. 

//  274.  Vrijwilligerskorps  „Asperen”,  68. 

ASSEN. 

n  176.  Botercontrólestation  Assen,  47. 

//  297.  Ver.  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  prov.  Drenthe,  68. 

//  1142.  Afd.  Assen  van  den  Ned.  Prot.  bond,  267. 

AYENHORN. 

//  188.  De  Verwachting,  44. 

n  571.  Tuinbouwver.  „Avenhorn  en  Omstr.”,  130. 

BAARDW  IJ  K. 

//  251.  R.-K.  vakver.  „St.  Grispijn  en  St.  Crispinianus”,  56. 

B  A  A  R 1  O,  gem.  Maasbree. 

n  257.  Sint  Joseph,  56. 

BAARN. 

//  1154.  Afd.  Baarn  en  omstr.  van  de  ver.  „Volksweerbaarheid”,  279. 

B  A  K  E  L,  gem.  Bakel  en  Millieeze. 

//  51.  Boerenbond,  20. 

BALOOY. 

n  331.  Zuivelver.  „De  Eendracht”,  74. 
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B  ALK,  gein.  Gaaster  land. 

N°.  1105.  Christel.  Jongelingsver.  „Thimotheus”,  onder  de  zinspreuk : 
„Waakt  en  Bidt”  (Matth.  26 :  41a),  267. 

BARNET  EL  D. 

//  372.  Afd.  Barneveld  en  ornstr.  van  den  Ned.  Prot.  bond,  79. 

//  460.  Het  Groene  Kruis,  102. 

BEEK,  gem.  Maastricht. 

n  349.  „St.  Brigitta”  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  74. 

BEEK,  gein.  Prinsenhage. 

//  194.  Boerenbond,  44. 

BEEK  EN  DONK. 

//  462.  Boerenbond  „St.  Michaël”,  102. 

//  622.  Ver.  tot  Drankbestrijding,  142. 

B  E  E  R  S,  proy.  Noordbrabant. 

n  289.  Boerenleenbank,  68. 

//  652.  Boerenbond,  142. 

BEER  T  A. 

//  1004.  Evangelisatiever.  in  en  ten  bate  van  de  Ned.  Herv.  Kerk  te 

Beerta,  237. 

REILEN. 

//  886.  Het  Groene  Kruis,  207. 

//  1025.  Ver.  van  gemeente-veldwachters  in  Drenthe,  243. 

B  E  N  N  E  K  O  M. 

ti  570.  Ver.  tot  bevord.  van  het  vreemdelingenverk.  te  Bennekom, 
thans  genaamd:  Ver.  tot  bevord.  van  de  plaatsel.  belangen 
van  Bennekom  en  tot  bevord.  van  bet  vreemdelingenverk 
aldaar,  127. 
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B  E  R  C  H  E  M. 


No.  604. 

//  248. 

n  210. 

n  408. 
//  786. 

v  915. 

n  296. 

//  1035. 
n  1190. 


//  362. 


tt  127. 


//  120. 
ft  524. 


Boerenbond,  136. 

BERGEN,  proY.  Limburg*. 

Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „St.  Petrus”,  56. 

BERGEN  OP  ZOOM. 

Ver.  van  conciërges  en  amanuenses  aan  inr.  van  hoog-  en 
inidd.  ond.  en  hen  die  daarmee  gelijkgesteld  kunnen 
worden,  44. 

Postduivenver.  „Lucht vermaak”,  90. 

Afd.  „Ernst  en  Vrijheid”  van  de  Neder!.  Prot.  bond,  190. 

BERGEIK. 

Boerenbond,  213. 

BERGUM. 

Bouwver.  „Bergum  en  omstreken”,  66. 

BERKEL  en  RODENRIJS. 

Muziekver.  „Eendracht  maakt  Macht”,  243. 

Berkelsche  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  286. 

B  E  R  K  E  M,  gein.  Zwollerkerspel. 

Vei*,  voor  Chr.  Schoolond.  te  Zwollerkerspel  (Berkum),  74. 

BERLICUM,  proY.  Noordbrabant. 

Boerenbond,  26. 


BES  T. 

Maria-vereeniging,  26. 

De  Boerenbond,  onderafd.  van  den  Noordbrab.  Chr.  Boeren¬ 
bond,  118. 


t 
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BEUGEN. 

NO.  286. 

Boerenbond,  68. 

BETER  W  IJ  K. 

//  641. 

„Afd.  Kennemerland”  van  de  ver.  tot  steun  van  verwaarloosden 
en  gevallenen,  142. 

BLARICUM. 

//  1163. 

Internat.  Broederschap,  267. 

BLERICK. 

//  333. 

Landbouwbond,  onderafd.  Blerick,  74. 

BODEGRAVEN. 

//  7. 

Veehoudersbelang,  8. 

BOEKEL. 

//  228. 

Boerenbond,  50. 

//  1187. 

BOLNES,  gem.  Ridderkerk. 

Harmoniever.  „Excelsior”,  285. 

BOLSWAR I). 

n  356. 

Commissie  der  St.  Vincentiusver.  te  Bolsward  tot  Kinderverpl. 
en  Kinderbesch.,  74. 

B  0  R  N  E. 

00 

Christel.  Werkl.ver.,  190. 

BOSKOOP. 

//  244. 

//  510. 

//  929. 

Christel,  jongedochtersver.  „Tabitha”,  56. 

Vrijzinnige  Propagandaver.  „Boskoop”,  108. 

Schiet-,  scherm-  en  gymnastiek-  (Weerbaarheids-)  ver.  „Immer 
Vaardig”,  219. 
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NO.  1030. 


//  9. 

//  224. 

//  287. 


//  473. 

//  686. 
n  957. 
h  1045.' 


// 


818. 


//  246. 

//  730. 

v  1042. 
//  1081. 


ii  175. 
//•  799. 


//  628. 
//  1197. 


BOVENKA  R  S  P  E  L. 

Patronaats-Gom  missie,  243. 

BOXMEER. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  8. 
Boerenleenbank,  50. 

Boerenleenbank,  68. 

BOXT  E  L. 

Sociëteit  „Gezelligheid”,  102. 

St.  Paulusver.,  thans  genaamd :  Drankbestr.ver.,  160. 
Scherpschuttersver.  „Wilhelmina”,  225. 

De  Nederl.  Brouwersbond,  249. 

B  O  Z  U  M. 

Ver.  voor  Christel,  onderwijs,  196. 

BREI)  A. 

De  Afd.  „Breda”,  van  de  ver.  van  Vrijz.  Ned.  Herv.  in 
N.-Brabant  en  Limburg,  56. 

Scherpschuttersver.  „Engelbert  van  Nassau”,  172. 
Politieagentenver.  „Ons  belang”,  249. 

Ver.  voor  Inw.  Zending  in  Noord-Brabant  en  Limburg,  255. 

B  R  I  E  L  L  E. 

Voornes  Proeftuin,  44. 

Afd.  Brielle  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  190. 

BROEK  IN  WATERLAND. 

Ijsclub  „Broek  in  Waterland”,  142. 

Weerbaarheidsver.  „Door  oefening  sterk”,  291. 

BRUMIE  N. 


ii 


1245.  Ver.  voor  Wijkverpleging,  7  (jaarg.  1908). 
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B  U  It  U  M. 

N°.  161.  Ver.  tot  instandh.  van  eene  school  met  den  Bijbel,  38. 

IS  U  S  S  U  M. 

//  146.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  38. 

n  485.  Het  Christel,  instituut  Brandsma,  108. 

u  658.  R.-K.  Patronaatsver.  onder  bescherming  van  de  Allerheiligste 

Maagd  Maria,  154. 

//  1133.  Ver.  „Walden”,  werkende  groep  der  ver.  „Gemeensch. 

Grondbezit”,  267. 

C  ABE  II  G,  gem.  Oiid-Yroenlioven. 

//  671.  Fanfare  „St.  Hubertus”,  160. 

CAD  IER  EN  KEER,  prov.  Limburg. 

n  334.  Boerenleenbank,  68. 

C  H  A  R  L  O  I S,  gein.  Rotterdam. 

n  914.  Nederl.  Oranjever.,  213. 

COL  IJ  N  S  P  L  A  A  ï. 

//  386.  Ver.  voor  Geref.  schoolond.,  79. 
h  831.  //  //  //  //  196. 

C  U  L  E  N  15  O  R  G. 

//  816.  Gulenborgsche  Protestantsche  ver.  „Koningin  Wilhelmina”,  196. 

C  U  Y  K. 


//  283.  Mariaver.,  68. 

ii  1108.  Fanfare-gezelschap,  267. 

DALER  TEE  N,  gein.  Dalen. 

//  1146.  Landbouwver.  „Plaatselijk  Belang”  voor  Dalerveen  en  omstr.,  273. 


2 
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E  A  L  F  S  E  X. 

N°.  463.  Ver.  „het  Groene  Kruis”,  102. 

DAMESPOLD  E  K  H  O  E  Y  E,  gem.  Rillancl-Batli. 

//  1118.  Schoolver.  voor  kinderen,  onverschillig  van  welke  godsdienstige 

gezindheid,  wonende  in  een  der  polders  „Dames”,  „Anna- 
Maria”  en  „Yölcker”,  voor  zoover  deze  polders  gelegen  zijn 
in  de  gem.  Ril  land- Batli,  267. 

1)  E  1)  E  M  S  Y  A  A  E  T. 

//  721.  Afd.  Dedemsvaart  en  Omstr.  van  den  Ned.  Prot.  bond,  166. 

1)  E  L  1)  E  X,  prov.  Overijssel. 

//  323.  Sociëteit  „De  Club”,  68. 

DELF  T. 

//  126.  Werkliedenver.  „Recht  en  Plicht”,  26. 

//  135.  Bond  van  werkl.  in  dienst  der  gem.  Delft,  thans  genaamd  : 

Bond  van  Ned.  Gemeentewerkh,  afd.  Delft,  32. 

//  516.  R.-K.  Sociëteit  „Kunst  en  Vriendschap”,  108. 

//  536.  Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Paulus”,  118. 

//  609.  Commissie  der  St.  Yincentius-ver.  te  Delft  tot  kinderverpl.  en 

kinderhesch.,  136. 

u  704.  Tooneelver.  „Genoegen,  Kunst  en  Vriendschap”,  160. 

//  746.  Delftsche  Werkmansver.,  178. 

//  869.  Huis  Lambert  van  Meerten,  202. 

//  963.  Delftsche  Behangers-,  Stoffeerders-  en  Beddenmakers-Patroons- 

ver.,  225. 

//  989.  Afd.  Delft  van  de  Unie  „Een  school  met  den  Bijbel”,  231. 

RE  UK  XE  c.  a. 

ii  1024.  R.-K.  Werkliedenver.  St.  Jozef,  243. 

D  E  Y  E  X  T  E  R. 

//  525.  Ver.  voor  R.-K.  Militairen,  118. 

556.  Het  Kruisverbond,  127. 


ii 
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N°.  820. 

//  11 15. 

//  1177. 

Boter-Contrólestation  Gelderland -Overijssel,  196. 

Deventer  Landbouwver.  „Eigen  Hulp”,  267. 

Yer.  v.  oud-beroepsmilitairen  „denYaderlandtGhetrouwe”,  279. 

//  68. 

D  I  E  D  E  N. 

Boerenbond,  20. 

DIEP  EN  HEI  M. 

//  353. 

Yer.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Ghr.  scholen  te  Diepenheim, 
Markelo  en  Goor,  74. 

DIERE  N. 

v  699. 

Afd.  Dieren  en  ornstr.  van  den  Ned.  Prot.  bond. 

//  12. 

D  I  E  S  S  E  N. 

Boerenbond,  8. 

DIEVE  R. 

h  778. 

Het  Groene  Kruis  in  de  gem.  Diever,  190. 

D  I N  T  H  E  R. 

//  876. 

Maria-ver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  207. 

DINXPERL  0. 

//  4. 

//  239. 

//  443. 

Gomm.  voor  Kinderverpleging,  8. 

Yer.  voor  Ghr.  Nat.  Schoolond.  in  het  dorp  Dinxperlo,  50. 
De  afd.  Dinxperlo  van  den  Ned.  Protestantenbond,  96. 

DOESBURG. 

//  617. 

Industrie,  136. 

DOETINCHE  M. 

h  1206. 

Groen-van-Prinsterer-School,  291 . 
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N°. 


n 


n 


n 


u 

// 

H 

n 

II 

II 

n 

n 

n 


n 


ii 


n 


n 


J)  O  K  K  U  M. 

824.  Afd.  Dokkum  van  de  Provinciale  Friesche  ver.  „Het  Groene 
Kruis”,  196. 

1242.  Afd.  Dokkum  en  omstr.  van  de  Nederl.  Ver.  tot  Afsch.  van 
Alcoholhoudende  Dranken,  303. 

1)  O  X  G  E  X. 

498.  Postduivenver.  „de  Luchtreizigers”,  108. 

1)  O  R  I)  11  E  C  H  T. 

24.  Dordr.  schutterij- kaderver.  „Oranje-Nassau”,  afd.  van  den 
Ned.  schutterij-kaderbond,  thans  genaamd :  Dordr.  schietver. 
„Oranje-Nassau”,  14. 

1 17.  Stadsevangelisatie  „Irene”,  26. 

131.  Houtwerkersver.  „Streven  naar  verbetering”,  26. 

217.  Ver.  tot  instandh.  van  een  openbare  leeszaal  en  bibliotheek,  50. 
314.  School  Stek,  68. 

472.  „Bouwkas  de  Hoop”,  102. 

547.  Dordrechtsch  Fanfarecorps,  124. 

1038.  Dordtrechtsche  Mixed-,  Hockey-  en  Bandyclub,  243. 

1181.  Alg.  Nederl.  Verbond,  279. 

1200.  Ver.  tot  betere  verzorging  van  minvermogende  kraamvrouwen 
en  pasgeborenen,  291. 

1214.  Timmerlieden-patroonsver.  „Dordrecht”,  297. 

1)  R  A  G  T  E  X. 

1167.  Afd.  Drachten  e.  o.  van  den  Ned.  Prot.  bond,  279. 

DRAG  T  S  T  E  R  -  C  O  M  P  A  G  X  I  E  (Rragten,  wijk  H),  genn 

Smallingerland. 

522.  Het  Groene  Kruis,  118. 

I)  E  EISCHOR. 

445.  Het  Harmoniegezelsch.  „Crescendo”,  96. 
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1)  R  I  E  W  EGE  N,  Zuid-Beyeland. 

N°.  163.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  school  met  den  Bijhel,  38. 


I)  R  ü  T  E  \. 


n  1056. 

Liefdewerk  voor  kinderbeschermin 

DEN  DUNGEN, 

//  79. 

Boerenbond,  20. 

//  247. 

Boerenleenbank,  56 

1)  U  S  S  E  A. 

//  325. 

Boerenbond,  68. 

3)  W  1  X  G  E  L  O. 

//  777. 

Het  Groene  Kruis  te  Dwing-elo. 

O 

E  C  H  T. 

n  649.  Postduiven  ver.  „De  Liefde”,  142. 

E  C  H  T  E  N. 

//  542.  Bouwver.  „Volksbelang-”,  124. 

E  3)  E. 

n  612.  De  sociëteit  „Arnicitia”,  136. 

//  949.  De  spaar-  en  hulpbank  te  Ede,  219. 


E  E. 

n  390.  Ver.  voor  Chr.  volksond.,  90. 

E  E  1)  E,  prov.  Zeeland. 
n  614.  Boerenleenbank,  136. 

E  E  R  B  E  E  K. 

//  1252.  Afd.  Eerbeek  e.  o.  der  Geld. -Overijss.  Maatsch.  van  Landbouw, 

7  (jaarg-.  1908). 


E  E  R  1)  E,  gem.  Vegliel 


806.  St.  Paulusver.  tot  besti\  van  drankmisbr.  te  Eerde,  190. 

DE  EEMTEN,  gein.  de  Wijk. 

644.  Fokver.  „de  Eemten”,  142. 

EGMOND  AAN  ZEE. 

366.  Ver.  tot  opricht,  en  instandh.  eener  Chr.  school,  79. 

E  I  B  E  R  G  E  N. 

689.  Eibergsche  Groene  Kruisver.,  160. 

EINDHOVEN. 

13.  Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  14. 

147.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  38. 

221.  R.-K.  ver.  van  patroons  in  de  bouwbedr.  voor  Eindh.  en 

aangr.  gem.,  50. 

360.  Textielarbeidersgilde  „St.  Anna”,  74. 

392,  Harmonie  Apollo’s  Lust,  90. 

553.  R.-K.  gilde  der  arbeiders  werkzaam  in  de  gloeilampen-industrie 
,  „St.  Laurentius”,  124. 

759.  R.-K.  vakver.  van  metselaarsgezellen  „St  Marinusgilde”,  afd. 

van  den  R.-K.  Volksbond  voor  Eindhoven  en  ornl.  gem.,  190. 
796.  R.-K.  ver.  van  timmerlieden  „St.  Jozèfgilde”,  afd.  van  den 

R.-K.  Volksbond  voor  Eindhoven  en  oml.  gem.,  190. 

1020.  R.-K.  arbeidersgilde  der  sigarenkistenindustrie  „St.  Blasius- 

gilde”,  afd.  van  den  R.-K.  Volksbond  voor  Eindhoven  en 
oml.  gem.,  243. 

1119.  Zanggezelschap  „Het  Rozenknopje”,  267. 

ELBÜ  R  G. 

945.  Ver.  tot  het  bouwen  van  arbeiderswoningen  te  Elburg,  219. 

E  L  L  E  C  O  M,  gem.  Rlieden. 

619.  De  ver.  tot  instandh.  der  Chr.  bewaarschool  te  Ellecom,  142. 


E  L  S  T,  proY.  Gelderland. 

178.  De  afcl.  kadastr.  gem.  Eist  van  het  Groene  Kruis,  44. 

EIIE  N. 

431.  Ambachtsschool  voor  Emmen  en  omstr.,  96. 

979.  Het  Groene  Kruis,  231. 

ENKHUIZEN. 

889.  Christel.  Jongelingsver.  „Koop  de  Waarheid  en  verkoop  ze 
niet”  (Spr.  23 :  23a),  207. 

ENSCHEDÉ. 

199.  Oudheidkamer  „Twente”,  44. 

358.  De  Volkswoning,  68. 

491.  Muziekver.  „Crescendo”,  108. 

531.  Afd.  Enschedé-Lonneker  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  ver. 

tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  118. 

539.  Gymnastiek-  en  schermver.  „Achilles”,  118. 

618.  Tot  Hulp  der  Jeugd,  142. 

720.  Excelsior,  166. 

1210.  Enschedésche  Oud-Schutterij  Kaderver.,  297. 

1257.  Algem.  Nederl.  bond  van  textielarbeiders  „De  Eendracht”,  7 
(jaarg.  1908). 

ERMELO. 

610.  Afd.  Ermelo  van  het  Ned.  werkl.verb.  „Patrimonium”  (vaderl. 
erfdeel),  136. 

E  R  P. 

338.  Boerenbond,  68. 

FARISÜI,  gem.  Delfzijl. 


789.  Landbouwver.  „Farmsum”,  190. 
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F  E  A  N  E  K  E  R. 


N°.  587.  Spaarkasver.  „De  Nederlanden”,  130. 

//  788.  Nederl.  Amateurs-Kaatsver.,  190. 

FIJN  AART  EN  HEININGEN. 

//  92.  Boerenbond,  2G. 

G  A  M  E  E  E  N. 

n  447.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  eener  School  m.  d.  Bijbel,  96 

G  E  E  R  T  E  U  I  1)  E  N  B  E  R  G. 

//  56.  Geertruidenb.  Drankbestr.bond.  „St.  Amandus”,  20. 

G  E  E  S  T  E  R  E  N,  gein.  Borculo. 

//  164.  Ver.  tot  bevord.  van  Christel,  belanden,  44. 

c-  / 

G  E  F  F  E  N. 

n  27.  Boerenbond,  8. 

//  198.  Boerenleenbank,  44. 

//  977.  St.  Paulusver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  231. 

G  E  L  R  R  O  P. 

//  116.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  26. 

7 

//  141.  Maria-ver.  tot  bestrijding’  van  drankmisbr.,  38. 

//  197.  Gymnastiek-ver.  „Volharding”,  44. 

G  E  M  E  R  T. 

n  55.  Schietver.  „Prins  Hendrik”,  20. 

G  E  N  I)  E  R  E  N. 

//  781.  Christel.  Muziekver.  „Excelsior”,  190. 

G  E  N  1)  E  INGE  N. 


//  1068.  Commissie  voor  Kinderverpleging,  255. 
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G1ESSEH-NIEUWK  E  R  K. 

© 

o" 

2 

Landbouwver.  „Samenwerking”,  20. 

n  305. 

G 1 E  T  E  R  Y  E  E  X,  gein.  Gieten. 

De  lijkwagenver.  Gieter-  en  Bonnerveen,  68. 

G  I X  N  E  K  E  X. 

//  397. 

Timmerl.ver.  „Door  eendracht  saam  verbonden”,  90. 

u  369. 

G  I  X  X  E  K  E  X,  gein.  Ginneken  en  Bayel. 

Boerenbond,  79. 

G  0  E  1)  E  R  E  E  I)  E. 

n  205. 

Het  Groene  Kruis,  44. 

G  0  E  S. 

//  971. 

Schietver.  „G.  o.  e.  s.”,  (Geduld,  oefening  en  schietvaardigheid), 
231. 

//  659. 

G  0  I  E  L  E. 

„De  Hanze”,  afd.  van  „de  Ilanze”,  R.-K.ver.  van  den  handeldr. 
en  industr.  middenstand,  154. 

//  732. 

Boerenbond,  166. 

GORIXCHE  M. 

//  153. 

//  810. 

Postduivenver.  „De  Phoenix”,  38. 

Afd.  Gorinchem  van  den  Volksbond  tegen  drankmisbr.,  190. 

GOUD  A. 

//  62. 

//  191. 

//  271 . 

Goudsche  cricket-  en  footb.-club  „Olympia”,  20. 
Handelsreiz.ver.  „Gouda”,  44. 

Ver.  tot  opr.  en  instandh.  van  vrije  scholen  op  Geref.  grond¬ 
slag,  56. 

//  346. 

Goudsche  Winkeliers  ver.,  74. 

n 
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N°.  674. 

//  705. 

//  891. 

//  1062. 


//  1061. 


ii  185. 


ii  450. 


u  3. 

//  14. 

//  18. 

ri  40. 

ii  75. 

//  89. 

//  99. 


//  118. 
//  134. 


n  151. 
//  172. 

//  179. 

//  218. 
'/  220. 
//  298. 

//  303. 

//  341. 


Afd.  Gouda  der  S.  D.  A.  P.  in  Nederland,  160. 
Ned.  Ver.  van  Kaashandelaren,  160. 

R.-K.  Militairenver.  „St.  Theodorus”,  207. 
Tooneelver.  „Nut  en  Genoegen”,  249. 

GRATHE  M. 


Fanfare-Gezelschap  „St.  Agatha”,  249. 

Gr  R  A  V  E. 

Sociëteit  „Tot  nut  en  vermaak”,  44. 

’s  G  RAVE  M  O  E  R. 

Fanfarecorps  „Euterpe”,  102. 

’s  GRAYENHAGE. 

D.  V.  S„  Door  vriendschap  sterk,  8. 

Zangvereen.  „Yigoroso”  (Krachtig),  8. 

Kon.  Nat.  Zangschool,  8. 

Kon.  Zoöl.  Bot.  Genootschap,  14. 

Kleederm.  ver.  „De  Ster”,  20. 

Ned.  Schildersgezellenbond,  26. 

Consulaat  ’s  Gravenhage  der  Intern.  Studentenfederatie  „Corda 
Fratres”,  26. 

Mannenzangver.  „de  Vereenigde  Zangers”,  26. 

Kon.  Ver.  „Het  Eereteeken  voor  belangrijke  krijgsverrich¬ 
tingen”,  32. 

Ver.  voor  Tentoonstellingsbelangen,  38. 

Haagsche  Hockey-ver.,  44. 

Ver.  van  huis-  en  tafelbedienden  „Onderling  Belang”,  44. 
Ver.  van  tot  zekerheidstelling  verplichte  Rijksambtenaren,  50. 
Kindertuin-ver.,  50. 

Ned.  Tuinbouwbond,  68. 

Nat.  Ver.  tot  bestr.  van  den  woeker,  68. 

’s  Gravenh.  glazenwasschersver.  „Excelsior”,  74. 


344.  Ver.  van  kleinhandelaren  in  sterken  drank  „Onderling  Be¬ 
lang”,  74. 

365.  Haagsche  voetbalver.  „Houdt  Braef  Stant”,  74. 

375.  Limburgia,  79. 

402.  Ver.  voor  psychiatrischen  bijstand  aan  strafrechtelijk  ver¬ 
volgden,  90. 

410.  Kweekschool  Elandstraat,  90,  130. 

421.  „T.  O.  N.  E.  G.  I.  D.  O”  (Tot  onderling  nut  en  genoegen  is  deze 
opgericht),  90. 

519.  Ned.  Bond  van  Hotel-,  Restaurant-,  Café-,  en  Societeit-geëmph, 
thans  genaamd  :  Ned.  Bond  van  Geëmpl.  in  het  Logement¬ 
en  Koffiehuishoudersbedrijf,  108. 

541.  Federatie  van  Grafische  Ver.,  118. 

563.  ’s  Gravenh.  ver.  van  personeel  der  Melkinrichtingen,  124. 

577.  Moederland  en  Koloniën,  130. 

599.  De  Ambachtsschool,  130. 

613.  Ver.  van  kleermaker-patroons  ter  bevord.  van  vakond.  voor 
kleermakers,  136. 

615.  Nation.  Blindenzorg,  136. 

620.  Residentie-Harmoniekapel,  142. 

634.  ’s  Gravenh.  Winkeliersver.,  142. 

636.  Te  Huis,  logement  voor  vrouwen,  thans  genaamd:  „Te Huis”, 
logement  voor  vrouwelijke  personen,  142. 

670.  Het  kaascontróle-station  „Zuid-Holland”,  160. 

677.  Timmerliedenver.  „Door  Eendracht  Verbetering”,  afd.  ’s  Gra- 
venhage  van  den  Alg.  Ned.  Timmerl.bond,  160. 

710.  Ned.  ver.  van  oud-militairen  der  zee-  en  landmacht  uit  Ned. - 
Indië  „Getrouw  aan  Vaderland  en  Koningin”,  160. 

729.  Ver.  van  personeel  der  firma  Van  Gend  &  Loos  „Eendracht 
maakt  Macht”,  166. 

739.  Nederl.  bond  voor  Vrouwenkiesrecht,  172. 

815.  Nederl.  Automobiel-club,  196. 

823.  Ver.  voor  Tentoonstellingsbelangen,  196. 

827.  Ver.  voor  het  verstrekken  van  warm  voedsel  aan  arme  school¬ 
kinderen,  thans  genaamd  :  Ver.  „Kindervoeding”,  196. 

853.  Ned.  nation.  ver.  van  Werklieden,  202. 

867.  Haagsche  IJsclub,  202. 
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NO.  871. 
//  898. 

//  901. 
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//  909. 

//  940. 
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947. 


//  95< ). 


//  1043. 

//  1100. 
//  1128. 
n  1140. 


//  1169. 
//  1176. 

//  1185. 
//  1203. 

n  1255. 

n  1256. 


//  1261. 

//  1262. 


//  171. 

//  276. 


n  607. 


// 


875. 


Scherm-  en  exercitiever.  „Door  oefening  sterker”,  202. 

De  Nationale  Kindervriend,  207. 

Ned.  Genootseh.  voor  Astronomie  en  moderne  Astrologie,  207. 
„Electra”,  207. 

Ned.  ver.  „Onze  Vloot”,  afd.  ’s  Gravenhage,  213. 

„Sterk  door  Eendracht”,  opgericht  door  het  Haagsche  Tram¬ 
personeel,  219. 

Nederl.  centraal  comité  tot  bestr.  der  tuberculose,  thans 
genaamd  :  Nederl.  centrale  ver.  tot  bestr.  der  tuberculose,  219. 
Koninkl.  ver.  „het  Eereteeken  voor  belangrijke  krijgsver¬ 
richtingen”,  219. 

Duinoordsche  voetbalver.,  249. 

Academie  van  Beeldende  Kunsten,  255. 

Nationale  ver.  voor  Vrouwenarbeid,  267. 

Ver.  tot  bevord.  der  belangen  van  de  Middenklasse  in 
district  I,  273. 

Ver.  van  bedienden  bij  het  ijkwezen,  279. 

Ver.  van  personeel  werkzaam  in  wasch-  en  strijkinrichtingen, 
„Vooruitgang  zij  ons  Streven”,  279. 

„Kunst  aan  Allen”,  285. 

Bond  van  leeraressen  bij  het  Iluishoudonderwijs,  291. 

Afd.  den  Haag  II  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  7  (jaarg.  1908). 

Ver.  van  personeel  der  ’s  Gravenh.  melkinr.  „De  Sierkan” : 

„Becht  en  Plicht”,  7  (jaarg.  1908). 

Openbaar  Belang,  297. 

Volkshuisvesting,  297. 

’s  G  R  A  V  E  N  Z  A  >  1)  E. 

Afd.  ’s  Gravenzande  van  de  ver.  „Westland”,  44. 
Westlandsche  Spaar-  en  Hulpbank,  68. 

G  R  O  E  X  L  O. 

De  sociëteit  „Ons  Genoegen”,  136. 

GROESB  E  E  K. 

Boerenleenbank,  202. 
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N°.  5. 

n  36. 

//  190. 

//  215. 

//  396. 

//  621. 

//  6.50. 

//  74!. 

//  811. 

//  1134. 


„  1219. 


n  202. 
ff  724. 


//  800. 


//  320. 


n  348. 


G  R  O  N I N  Gr  E  N. 

Ver.  van  burgemeesters  in  de  prov.  Gron.,  8. 

Ver.  van  Handelaren,  14. 

Ned.  Dansonderw.ver.,  44. 

Ver.  van  gemeente-veldw.  en  bezold.  dien.  van  pol.  in  de  prov. 
Groningen,  47. 

De  Gron.  ver.  voor  aanschaffing,  beheer  en  expl.  van  eigen¬ 
dommen  voor  vacantiekolonies,  90. 

Afd.  Groningen  van  het  Ned.  Werkt. verbond  „Patrimonium” 
(Vaderlijk  Erfdeel),  142. 

Schietver.  „Koningin  Wilhelmina”,  142. 

Afd.  Groningen  van  den  Alg.  Ned.  Timmerliedenbond,  172. 
„G.  H.  C.”  (Gron.  Hockey  Club),  190. 

Ver.  ter  bevord.  van  koepokinenting  onder  den  naam  van 
Pare  Vaccinogène,  thans  genaamd :  Ver.  ter  bevord.  der 
Koepokinenting,  273. 

Joodsche  vacantiekolonie  „Groningen”,  297. 

G  R  O  O  T  E  BROE  K. 

De  Boerenbond,  44. 

Patronaatsccmmissie,  166. 

G  R  O  OTE-LI N  I)  T,  gem.  Zwijndreclit. 

Ijsclub  „de  Devel”,  190. 

G  R  O  O  T  -  L 1 N  1)  E  N,  gein.  Linden. 

Boerenbond,  68. 

GRUBBENVORS  T. 

Boerenleenbank,  74. 


H  A  A  M  S  T  E  I)  E. 


n  430.  Ver.  voor  Geref.  schooiend.,  96. 
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NO.  1 10. 


ff  22. 

n  "258. 
h  352. 
//  507. 

n  653. 

//  656. 

//  695. 

//  738. 

a  767. 
//  805. 

//  838. 

//  851 . 

//  887. 

//  923. 

//  1027. 

//  1093. 
//  1201. 


//  1231. 


Drankbestr.ver.  „St.  Bernardus”,  26. 

H  A  A  R  E  E  M. 

Gemengde  zangver.  Doopsgez.  Zangkoor,  14. 

Gemengd  koor  „Onder  Ons”,  56. 

Sociëteit  de  Nijverheid,  74. 

Postduivenver.  „De  Ooievaar”,  108. 

Muziekver.  van  post-  en  lelegraafbeambten  „De  Post-Harmonie” 
voor  Haarlem  en  omstr.,  154. 

Afd.  Haarlem  van  den  Ned.  Bakkersgezellenbond,  154. 

Afd.  Haarlem  en  omstr.  van  het  Centr.  Genootsch.  voor 
kinderherstellings-  en  vacantiekolonies,  160. 

Bond  van  Nederl.  Gemeentewerkh,  afd.  Haarlem,  172. 

Het  Leesmuseum  voor  Haarlem  en  omstr.,  190. 

IJsver.  Haarlem  en  omstr.,  190. 

Afd.  Haarlem  van  de  ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevallenen,  196. 

Ilaarlemsche  School  ver.,  196. 

Gemeenschappelijk  bezit  van  aandeelen  in  de  Aktien-Gesellschaft 
für  bergbauliche  Arbeiten,  207. 

Unie  van  Christel,  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  213. 
Christel.  Nationale  Werkmansbond  afd.  Haarlem,  243. 

Ver.  van  Vrij z. -Hervormden,  261. 

Afd.  Haarlem  van  de  Nationale  Christen  Geheel-onthouders- 
ver.,  291. 

Holt.  Bloembollenkweekersgenootschap,  297. 


H  A  A  E  LEIIE  E  LIEDE  EN  S  P  A  A  R  N  W  O  ü  1)  E. 

//  1172.  Ver.  tot  instandh.  eener  vakteekenschool  te  Halfweg,  279. 


HAARSTEEG,  gein.  Hedikliuizen. 

//  588.  Boerenbond,  130. 

HAAS  T  RECH  T. 

//  1238.  Afd.  Haastrecht  van  den  Ned.  Prot.  bond,  303. 
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HALSTERE  N. 

N°.  439. 

Boerenbond,  96. 

//  560. 

H  A  N  K,  gem.  Russen. 

Boerenbond,  124. 

H  A  P  S. 

n  722. 

//  735. 

Boerenbond,  166. 

Boerenleenbank,  166. 

HARDINX  V  E  L  I). 

tt  734. 

//  1254. 

Afd.  Hardinxveld-Giessendam  van  den  Ned.  Prot.  bond,  166. 
Christel.  Zangver.  „Dient  den  Deere”,  7  (jaarg.  1908). 

HARLOCtEX 

//  280. 

Bouw  ver.  „Harlingen”,  65. 

H  A  T  E  R  T. 

n  398. 

//  858. 

Afd.  Ilatert  van  den  Prov.  Geld.  boerenbond,  90.  , 

Boerenleenbank,  202. 

H  A  T  T  E  M. 

H  1151. 

Ijsclub,  279. 

HAULER  W  IJ  K. 

co 

io 

Vooruitgang,  108. 

HATELT  E. 

//  973. 

Ver.  voor  Evangelisatie  in  de  gein.  Havelte  en  omstr.,  231. 

H  E  E  G. 

//  1032. 

Het  Groene  Kruis,  243. 

243. 


9  0 
oZi 


HEE  M  S  K  E  R  K. 

N°.  486.  R.-K.  vei',  „liet  Kruisverbond,  onder  patronaat  van  dei 

H.  Willebrordus”,  108. 


H  E  E  R,  proy.  Limburg. 

//  479.  Schutterij  „St.  Gerardus”,  102. 

HEE  R  i)  E. 

n  837.  Afd.  Keerde  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  196. 

’s  H  E  E  R  E  X  B  E  11  («. 

n  '1157.  De  Broederschap  van  St.  Antonius,  267. 

’s  H  E  E  R  E  X  H  O  E  K. 

ii  384.  Postduivenver.  „de  Vogelvlucht”,  79. 

H  E  E  E  E  X  V  E  E  X. 

ii  317.  Ver.  tot  verzorg,  van  minderjarigen,  68. 
n  490.  Bouwver.  „TEngwirden”,  97. 

n  1160.  De  Heerenveensche  Ambachtsschool  thans  genaamd  :  Ambachts 

school  voor  Heerenveen  en  omstr.,  267. 

’s  HEER-HEXBRIKSKIXDEREX,  gein.  ’s  Heer-Arendskerke. 

//  438.  Schietver.  „Nooit  terug”,  96. 

H  E  E  R  H  I  (l  O  W  A  A  R  1). 

ii  1213.  Afd.  Heerhugowaarcl  van  de  Noordholl.  Varkensfokver.,  297 

HEES. 

//  162.  St.  Paulus-ver.  tot  bestrijd,  van  drankmisbr.,  38. 

H  E  E  S  W  IJ  K,  prov.  Xoordhrabant. 

//  780.  Boerenbond,  190. 


H  E I K  A  N  T,  gein.  Tilburg'. 

142.  Boerenbond,  38. 

H  E I L  S  E  L,  gein.  Hooge-  en  Lage-Mierde. 

149.  Boerenbond,  38. 

DEN  HELDER. 

964.  Ver.  van  losse  werklieden  „Onderling  Belang”,  225. 

1036.  Ver.  tot  bestrijding  der  tuberculose,  243. 

HELMOND. 

130.  R.-K.  Meisjesbond  „St.  Lidwina”,  26. 

457.  R.-K.  Textielarbeidstersgilde  „St.  Athanasla”,  102. 

608.  R.-K.  Textielarbeidersgilde  „St.  Severus”,  136. 

775.  Afd.  Helmond  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  190. 

976.  Commissie  der  St.  Vincentiusver.  te  Helmond,  tot  kinderverpl. 
en  kinderbesch.,  231. 

1009.  Rabatzegelver.,  onderafd.  van  „de  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den 
handeldr.  en  den  industr.  middenstand,  237. 

HENGEL  O,  prov.  Gelderland. 

144.  Boerenleenbank,  38. 

743.  „Afdeeling  Hengelo”  van  den  Prov.  Geldersch-Utr.  Boeren¬ 
bond,  172. 

HENGELO,  prov.  Overijssel. 

821.  Ver.  tot  bevord.  van  de  belangen  der  werkl.  verbonden  aan 
de  fabr.  der  Twentsche  Bontweverij,  196. 

961.  Rederijkerskamer  „Eensgezindheid”,  225. 

H  E  R  P  T. 

841.  Boerenleenbank,  196. 

HERTEN. 


632.  Patronaat  „St.  Jozef”,  142. 
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87. 


’s  II  E  R  T  O  G  E  N  B  O  S  €  H. 

$ 

Bond  van  Hengstenhouders  in  de  prov.  Noordbr.,  20. 

Ver.  van  ambtenaren  in  dienst  der  gem. ’s  Hertogenboscli,  20. 

Dep.  ’s  Hertogenboscli  der  Maatsch.  tot  Nut  van  ’t  Alg.,  20. 

Bossche  Dilettanten  Tooneel-ver.,  20. 

R.-K.  Hanzegilde  der  bakkerspatr.  „St.  Honoratus”,  26. 

Ver.  van  gem. -veldwachters  in  de  prov.  Noordbr.,  50. 

R.-K.  Handelsreiz.-ver.  „Golumbus”,  50. 

Hanzegilde  van  Vleeschhouwers  en  Spekslagers,  50. 

Postduivenver.  „Op  goed  vertrouwen”,  142. 

Scherpschutters  ver.  der  dienstd.  schutterij  van  ’s  Hertogen- 
bosch,  thans  genaamd  :  Scherpschuttersver.  gevormd  uit  de 
voormalige  dienstd.  schutterij  van  ’s  Hertogenbosch,  166. 

Kruisverbond  ,,St.  Raphael”,  213. 

’s  Hertogenbossche  liefdadigheids-tooneelver.  „Kunst  en  Vriend¬ 
schap”,  onder  de  zinspreuk:  „Hulp  zij  ons  streven”,  243. 

R.-K.  Ver.  tot  Bescherm,  van  Meisjes  in  het  Bisdom  ’s  Her¬ 
togenbosch,  261. 

HEUS  1)  E  X. 

De  Heusdensche  Harmonie,  108. 

HIE  N,  gein.  Dodewaard. 

Ver.  ter  bevord.  van  Ghr.  belangen,  26. 

H I  L  L  E  G  O  M. 

Ver.  tot  opricht,  en  instandh.  van  eene  Ghr.  School  met 
uitgebr.  leerplan  te  Hillegom,  thans  genaamd :  De  Ghr. 
Burgerschool  te  Hillegom,  96. 

Afd.  Hillegom  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  7  (jaarg.  1908). 

HILYEBSü  M. 

Bakkerspatroonsver.  „Hilversum”,  20. 


425.  Afd.  Hilversum  van  het  Centraal  Genootsch.  voor  Kinder- 
herstellings-  en  Vacantiekolonies,  9G. 

446.  Het  Suppletiefonds,  96. 

584.  Behangers-,  Stolfeerders-  en  Beddenmakers-Patroonsver.,  130. 
672.  Weerbaarheids  ver.  „Hilversum”,  160. 

702.  Volksbondbouwver.  „Hilversum”,  154. 

757.  Het  Suppletiefonds  voor  de  Chr.  School  a.  d.  Heidestr.,  190. 
761.  Ver.  tot  inr.  en  expl.  van  het  Christ.  Rusthuis  „Hebron”,  190. 
861.  Afd.  Hilversum  van  den  Nederl.  Prot.  hond,  202. 

938.  Gooische  Sport-Club,  219. 

1138.  Hilv.  Muziekcorps,  opgericht  door  de  Ver.  tot  Bevord.  van 
het  Vreemdelingenverkeer  te  Hilversum,  273. 

1184.  Schietver.  „Majoor  Bowier”,  gevormd  uit  de  afd.  Hilversum — - 
Baarn  van  den  te  Amsterdam  gevestigden  Kon.  Ned.  Bond 
van  oud-onderoflicieren,  285. 

HINDEIOPEU. 

1233.  Afd.  Hindelopen  van  de  Nederl.  Ver.  tot  Afsch.  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken,  297. 

II I  P  P  O  L  IJ  TUSHOE  P. 

693.  Afd.  Wieringen  van  den  Ned.  Prot.  bond,  160. 

HOEK  VAN  HOLLAND. 

354.  Postduivenver.  „de  Zwaluw”,  74. 

HOLWEK 1),  gem.  Westdongeradeel. 

787.  De  Bouwvereeniging,  186. 

HOOGE-MIEHDE,  gein.  Hooge-  en  Lage-Mierde. 

884.  Boerenbond,  207. 

HOOGEYEE  N. 

307.  Het  Groene  Kruis,  68. 

427.  Christel.  Ziekenverzorging,  96. 


470. 


Ver.  tot  Verbetering  van  den  Veestapel  „de  Eendracht”,  102. 


H  0  0  R  N. 

226.  Arbeiders-muzickver.  „Kunst  na  Arbeid”,  50. 

504.  Het  Teekengenootschap  „Debutade”,  108. 

774.  De  Tuinbouw,  190. 

825.  Het  Kaascontrólestation  Noord-Holland,  196. 

916.  Zang-  en  Operette-ver.  „Excelsior”,  213. 

1006.  St.  Gyriacus,  237. 

1235.  Ver.  tot  bevord.  der  belangen  van  de  Theol.  School  en  het 
Gymnasium  te  Kampen,  303. 

HOEN  HUIZEN. 

477.  Landbouwver.,  102. 

H  O  U  Tj  gein.  Mierlo. 

605.  Boerenbond,  136. 

HUIZEN. 

1014.  Mandenrnakersver.  „Onze  Hulp”,  237. 

S  t.  JOHANNESGA. 

1013.  Ver.  voor  Christel.  Belangen,  237. 

K  A  A  T  SHEU  V  E  L. 

771.  R.-K.  Volksbond,  190. 

KAMP  E  N. 

335.  Nation.  Ver.  voor  Geref.  voorbereidend  Hooger  Onderwijs,  74. 
932.  Ver.  van  Vrijzinnig-Hervormden,  219. 

1007.  Afd.  Kampen  van  den  Ned.  Prot.  bond,  237. 

KANTENS. 

676.  De  Spaarbank  te  Kantens,  160. 
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K  A  T  W  IJ  K. 

N°.  680.  Katwijksche  Ziekenverpleging,  160. 

K  A  ï  W  IJ  K  en  KLEI  X  L  I  X  I)  E  X,  gein.  Linden 


//  709. 

Boerenbond,  160. 

KETHEL  c.  a. 

//  82. 

Weerbaarli.-ver.  „Samenwerking”,  26. 

K  X  IJ  P  E. 

//  28. 

Ver.  tot  versch.  van  verplegingsmiddelen  aan  zieken,  14. 

% 

KOLHlIj  gein.  Slocliteren. 

ff  578. 

Landbouwver.  „Kolham”,  130. 

KOLLUIEEZWAAG  en  Omstr. 

//  1015. 

Het  Groene  Kruis,  237. 

K  O  O  T  E  X. 

f/  804. 

Afd.  Kooten  der  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  190. 

//  626. 

K  O  O  T  W  IJ  K,  gein.  Barneyeld. 

Schietver.  „Nooit  Gedacht”,  142. 

K  O  R  T  G  E  X  E. 

//  69. 

Schietver.  „Willem  ÏII”,  20. 

//  770.  Het  Groene  Kruis,  190. 


//  582. 

KOUD  U  M. 

Bond  van  Christel,  harmonie-  en  fanfarekorpsen  in  Fries 
land,  130. 

KRABBEXDAI. 

h  74.  Hulpver.  voor  Geref.  schoolond.,  20. 
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N°.  994.  Hulpv.  voor  Geref.  schoolorid.,  thans  genaamd:  Ver.  voor 
Geref.  schoolond.  te  Krabbendam,  231. 

DE  K  R  1 1,  gein.  Ambt-Hardenberg. 

//  1072.  Landbouwver.  „Eendracht”,  255. 

KRIMPEN  a.  cl.  LEK. 

n  272.  Ver.  voor  Ghr.  volksonderw.  vanwege  de  Ned.  Geref.  (Herv.) 
Gemeente,  te  Krimpen,  56. 

//  928.  Afd.  „Krimpen  a.  d.  Lek”  van  de  Zuid-Holl.  ver.  „Het 

Groene  Kruis”,  213. 


// 

H 

n 

ti 

ii 


167. 

493. 

679. 

942. 

975. 


KROMMENI E. 

Ned.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Krommenie  en  omstr.,  44. 
Eendenboerenbond  genaamd  „De  Toekomst”,  108. 
Gymnastiek-ver.  „Krommenie”,  160. 

Het  Volkshuis,  219. 

„De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr 
m  i  ddenstand,  23 1 . 


K  W  I  N  T  S  H  E  U  L. 

ii  105.  Afd.  Kwintsheui  der  ver.  „Westland”,  26. 

LAGE  ZWALUWE,  gein.  Hooge  en  Lage  Z  wal  uwe. 

n  505.  Boerenhond,  102. 

L  A  M  E  R  E  I  S,  gein.  Hoogwoud. 

//  1037.  IJsclub  Langereis,  243. 

LANGEVEE  X. 

//  476.  Boerenleenbank,  102. 

L  A  R  E  N,  prov.  Noordholland. 

n  1028.  Afd.  Laren  (N.-H.)  van  den  Ned.  Prot.  bond,  243. 
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NO.  1144. 
//  1145. 


//  857. 


n  1010. 


//  95. 

//  112. 

//  292. 

n  467. 
n  546. 
//  668. 

//  763. 

//  924. 

//  946. 

//  969. 

//  1050. 

//  4084. 
//  1406. 
//  4443. 
//  4232. 


//  662. 


17. 


LEEN  I>  E. 

Handboogschutters-gezelschap  „ Wilhelm ina”,  273. 
Fanfare-gezelschap  „Philharmonie”,  273. 

LEERBROEK. 

Christel,  fanfare-corps  „de  Bazuin”,  202. 

LEERIE  X  S,  gein.  ’t  Zandt. 

Ver.  tot  inr.  en  instandh.  eener  begraafplaats  te  Leermens,  237. 

LEEU  W  A R I)  E  X. 

Ver.  van  gem. -veld  wachters  in  de  prov.  Friesland,  26. 

De  Leeuwarder  industrie-  en  huishoudschool,  26. 

Ver.  van  Direct,  van  Coöp.  Zuivelfabr.  in  Friesland,  68. 

Bond  van  Zuivelfabrieksarbeiders,  102. 

Kinderspeeltuin  „Rengerspark”,  124. 

Provinciale  R.-K.  ver.  voor  kinderbesch.  in  de  prov.  Fries¬ 
land,  460. 

Ver.  tot  verzorging  van  minderjarige  kinderen  van  Doopsgez. 

ouders,  190. 

„De  Harmonie”,  213. 

Het  Paarden-stamboek  voor  de  prov.  Friesland,  thans  genaamd  : 

Het  Friesch  Paardenstamboek,  249. 

Aansprekers-  of  begrafenisver.  „Leeuwarden”,  225. 
Evangelische  Ver.,  thans  genaamd:  De  Evangelische  Ver.,  249. 
Kinderzorg,  255. 

Gemeente  van  gedoopte  Christenen  (Baptisten),  261. 
Leeuwarder  Athletische  club  „Frisia”,  267. 

Schutterij -kaderver.  „Hertog  Hendrik”,  thans  genaamd  Schiet- 
ver.  „Hertog  Hendrik”,  297. 

LEEU  W  E  X,  gem.  Warnel. 

Fanfare-gezelschap  „De  Gulden  Harp”,  154. 

L  E  1 1)  E  X. 

Vereen,  tot  hulpbetoon  aan  behoeftige  zieke  Israëlieten,  8. 


58.  Ver.  voor  vrouwel.  studenten,  20. 

157.  Ver.  tot  opleiding  van  bewaarsclioolhouderessen,  38. 

342.  R.-K.  propagandaclub  „De  Jonge  Garde”,  74. 

635.  Israël.  Weezencorporatie  te  Leiden,  142. 

666.  Bond  van  Bouwondernemers  voor  Leiden  en  aangr.  gem.,  154. 
764.  Ver.  tot  instandh.  van  het  Leidsch  Muziekcorps,  vroeger 
muziekcorps  van  de  dienstd.  schutterij  te  Leiden,  190. 

1149.  Leidsche  Voetbalbond,  279. 

L  E  M I  E  R  S,  gem.  Taais. 

725.  R.-K.  Arbeidersver.  „St.  Expeditus”,  166. 

L  E  U  R,  g  em.  Etten  en  Leur. 

156.  Boerenbond,  38. 

LIEIP1)  E. 

807.  Boerenbond,  190. 

LIESHOUT. 

785.  Boerenbond,  190. 

L  I  E  S  S  E  L?  gem.  Deurne  e.  a. 

728.  R.-K.  werkliedenver.  „St.  Joseph”,  166. 

1123.  Boerenleenbank,  261. 

L I  N  >  E,  prov.  Limburg. 

310.  Boerenleenbank,  68. 

LOEIT  H. 

31.  Vakver.  der  steenfabriekarbeiders,  14. 

LOCHE  M. 

629.  De  afd.  Lochem,  van  de  ver.  Volksbond  tegen  drankmisbr.,  142. 
843.  De  ver.  tot  Bestrijding  der  Tuberculose,  196. 

1224.  De  ambachtsschool  voor  Lochem  en  omstr.,  297. 
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N°.  "284. 

//  91. 

//  731. 

//  863. 

//  1178. 

//  279. 

//  201. 

//  63. 

//  148. 

//  1063. 

//  850. 

//  930. 

//  1059. 


448. 


LOON  OP  ZAND. 

Boerenbond,  68. 

L  O  O  S  1)  U  I N  E  N. 

Christel.  Jongel.ver.  „Gedenk  aan  uwen  Schepper  in  de  dagen 
uwer  jongelingschap”,  26. 

Patroonsver.  van  de  bouwvakken  te  Loosduinen,  172. 

Ver.  van  kooplieden  in  groenten  bestemd  voor  export  „Ons 
belang”,  202. 

De  Loosduinsche  Groenten  veiling,  279. 


LOPIK. 

Afd.  Lopik  en  omstr.  van  den  Ned.  Boerenbond,  68. 

LUT JEBROEEj  gein.  Grootebroek. 

De  Boerenbond,  44. 

1)  E  L  U  T  T  E,  gein.  Losser. 

Het  Kruisverb.  onder  patr.  van  den  H.  Bernardus,  20. 

L  U  T  T  E  R  A  1)  E,  gein.  Geleen. 

Fanfare  „St.  Augustinus”,  38. 

LUYKSGESTE  L. 


Boerenbond,  249. 

M  AARSSEN. 

Ver.  tot  bevord.  van  het  vreemdelingenverkeer  te  Maarssen  en 
Maarsseveen,  196. 

Afd.  Maarssen  en  omstr.  van  den  Sticlitschen  Boerenbond,  219. 
Ver.  tot  instandh.  der  algem.  Christel,  bewaarschool  voor 
Maarssen  en  Maarsseveen,  249. 

St.  MAARTE  X. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  school  met  den  Bijbel,  96. 
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NO.  173. 


//  196. 

//  225. 


//  540. 

//  623. 


//  39. 

'ff  253. 
n  300. 
//  417. 

ff  494. 
n  554. 
ft  596. 


tf  701. 
//  772. 

//  846. 

n  965. 

//  1101. 

ft  1260. 


tf  '1 65. 
//  1 129. 


MAASBRACH  T. 

Hos  pi  taal  zusters,  44. 


MAAS  L  A  N  J). 

Groenten-  en  vruchtenveiling  „Maasland  en  Omstreken”,  44. 
Afd.  Maasland  van  het  Nederl.  werkl.verb.  „Patrimonium” 
(Vaderl.  Erfdeel),  50. 

MAASSLUI  S. 

Afd.  Maassluis  der  Z.-Holl.  Ver.  „Het  Groene  Kruis”,  118. 
Afd.  Maassluis  en  omstr.  van  den  Ned.  Protestantenbond,  142. 

M  A  A  S  T  R I  C  H  T. 

Limb.  Landbouwbond,  14. 

Schietver.  „St.  Hubert”,  56. 

Rederijkerskamer  „August  Clavareau”,  68. 

Kon.  zangver.  „Mastreechter  Staar”,  90. 

De  Limb.  koffiehuishoudersver.  „Eendracht  maakt  Macht”,  108. 
Arbeiders-muziek-  en  tooneelver.  „Ster  der  Toekomst”,  124. 
R.-K.  aarde-  en  porceleinwerkersver.  „God  en  ons  Recht”, 
thans  genaamd  Bond  voor  glas-  en  aardewerkers  „God  en 
ons  Recht”,  130. 

De  oude  schietver.  „St.  Hubert”,  160. 

„Credo  Pugno”  (ik  geloof,  ik  strijd),  R.-K.  bond  van  Limb. 

propagandaclubs,  190. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  196. 

Bond  tegen  Dierenkwelling,  225. 

Maastr.  Bouwver.,  255. 

Sociëteit  „Concordia”,  7  (jaarg.  1908). 

M  A  K  KUI. 

Ver.  tot  het  stichten  van  min  kostbare  arbeiderswoningen,  44. 
Gemengde  zangver.  „Makkum”,  267. 


986.  St.  Bastiaan,  thans  genaamd:  Schietver.  St.  Sebastiaan,  231. 

MARSSUI. 

1249.  Bouwver.  Marssum,  7  (jaarg.  1908). 

IEEDEN. 

1110.  Afd.  Meeden  van  de  prov.  Groninger  ver.  „Het  Groene 
Kruis”,  267. 

IELICK-HERKENBOSCH. 

111.  Het  R.-K.  jongenspatronaat  „St.  Aloysius”,  26. 

MEPP  E  L. 

492.  Ver.  van  graan-  en  meelhandelaren  voor  Meppel  en  omstr.,  108. 
681.  Ver.  tot  bevord.  van  Volksbelangen,  160. 

748.  Ver.  tot  bevord.  van  Scheepvaart  en  Handel.  178. 

939.  Ver.  tot  het  verleenen  van  steun  aan  min-  en  on  verin,  lupus- 
lijders  te  Meppel,  219. 

St.  MICHIELSGESTEL. 

180.  Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  44. 

371.  Boerenbond,  79. 

M I  3)  3)  E  L  33  U  R  G. 

96.  Groene  Kruisver.,  26. 

399.  Maatsch.  tot  bevord.  van  landbouw  en  veeteelt  in  Zeeland,  9(>. 
401.  Nieuwe  Middelb.  Lawn-tennisclub,  90. 

598.  Wielrijdersver.  „Scaldis”,  130. 

919.  Ver.  tot  instandh.  van  het  Middelb.  Muziekkorps,  213. 

936.  Evangelische  Vooruitgang,  afd.  Middelburg  van  den  Ned.  Prot. 
bond,  219. 

983.  Middelb.  politie-agentenver.  „Luctor  et  Emergo”,  231. 

996.  Veilingsver.  „Walcheren”,  237. 
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No.  1001. 

’!  1132. 


n  1218. 


n  943. 
//  998. 


n 


ii  440. 


// 


692. 


26. 


n  1111. 


//  113. 


Ver.  tot  instandh.  van  oude  gebouwen,  237. 

Ver.  tot  werkversch.  aan  blinden,  thans  genaamd:  Ver.  tot 
werkversch.  aan  Zeeuwsche  blinden,  267. 

M  1 1)  W  0  U  1). 

# 

Aid.  Midwoud-Oostwoud  van  de  Noord-Holl.  varkensfokver.,  298. 

M1ERLO. 

t 

R.-K.  drankbestrijdersver.  „St.  Lucia”,  219. 

St.  Paulusver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  237. 

MILHEEZE,  gein.  Rakel  en  Millieeze. 

Boerenbond,  202. 

M  I  L  L  en  St.  HÜBER  T. 

Boerenbond,  96. 

M  O  X  T  E  O  O  R  T. 

Montfoortsche  IJsclub,  160. 

MOOK. 

Ver.  van  Geestel.  van  het  Heilig  Kruis  en  Lijden  Onzes  Heeren 
Jezus  Christus,  14. 

M  O  O  R I)  li  E  C  H  T. 

Afd.  Moordrecht-Gouderak  van  het  Alg.  Nederl.  Werklieden¬ 
verbond,  267. 


M  U  1 1)  E  X. 


ft 


Ver.  tot  bevord.  van  Chr.  Nat.  Schoolond.  te  Muiden,  26. 

MUXSTERSCHEYEL1).  gem.  Emmen. 

Land  bouw  ver.  „Munsterscheveld — Emmer-Compascuum”,  130. 
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N°.  790. 

n  1 122. 


n  640. 
//  1112. 


u  412. 
h  1075. 


//  1189. 


tf  168. 


//  108. 
n  174. 
//  642. 

,t  1190. 
//  1229. 


ff  1125. 


231. 


MUNTENDAM. 

Landbouw  ver.  „Muntendam”,  190. 

Het  Groene  Kruis,  267. 

MÜSSELKINAAL. 

Afd.  Musselkanaal  en  Omstr.  van  den  Ned.  Protest,  bond,  142. 
Ver.  voor  Plaatsel.  Belangen,  267. 

N  A  ARDE  N. 

Muziekver.  „Door  Oefening  Beter”,  90. 

Kweekers-Ver.  Naarden-Bussum,  255. 

N  E  1)  E  R  H  O  R  S  T  DEN  B  E  R  G. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  met  den  Bijbel,  285. 

NE  DER  WEERT. 

Ghr.  Boerenbond,  44. 

S  t.  NICOLAASGA,  gein.  Dionawerstal. 

Het  Groene  Kruis  te  St.  Nicolaasga  en  omstreken,  14. 

NEUZEN. 

Landb.ver.  „Ter  Neuzen”,  26. 

Maritime-ver.,  44. 

Schippersver.  „Zeelandia”,  142. 

Christel.  Jongelings-Ver.  „Bidt  en  Werkt”,  261. 

Vereenigde  Handwerkslieden,  297. 

NIEU  W  AAL. 

Ver.  tot  Sticht,  en  Instandh.  van  eene  School  m.  d.  Bijbel,  267. 

NIEUW-AMSTERDAM. 


// 


Landb.ver.  „Nieuw- Amsterdam”,  50. 
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No.  845. 

//  1127. 

Afd.  Nieuw-Amsterdam  e.  o.  van  den  Nederl.  Prol.  bond,  196. 
Onderl.  Risico-Ver.  van  Yerveners,  261. 

'h  1054. 

NIEUWBUINEN,  gein.  Borger. 

Landbouwver.  „Ons  belang”,  249. 

NIEUWE  N  IE  DORP. 

//  329. 

Ver.  tot  expl.  van  een  proeftuin,  74. 

NI  E  U  W  E  -  P  E  K  E  L  A. 

//  798. 

Afd.  Nieuwe-Pekela  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  190. 

NIEUWER-AMST  E  L. 

.//  1204. 

Yer.  tot  bevord.  van  Christel.  Nationaal  Schoolond.  te  Nieuwer- 
en  Ouder- Amstel,  291. 

N  I E  U  W  E  R  K  E  R  K  op  Duiyeland. 

//  1153. 

Sehiet-(weerbaarheids)ver.  „Graaf  Adolf  van  Nassau”,  279. 

//  187. 

N  I  E  U  WEROOR  I>9  gem.  Hoogeveen. 

Ver.  voor  Geref.  Schoolonderw.,  44. 

N  I  E  U  W  K  U  IJ  K. 

Li 

O 

CO 

Boerenbond,  44. 

N  I  E  U  W  O  L  1)  A. 

//  1069. 

Ver.  tot  opr.  en  instandh.  van  een  avondschool  voor  ambachts¬ 
lieden,  255. 

NIET  W-S  C  H  0  O  N  E  B  E  E  K. 

//  870. 

Boerenleenbank,  202. 

N  I  E  U  W  V  1)  SSEIEE  R. 

n  128.  Boerenbond,  26. 
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N I E  U  W-W  EERDING  E. 

NO.  1150. 

Plaatselijk  Belang,  279. 

N  I  S  T  E  L  E  0  1)  E. 

//  793. 

Boerenbond,  190. 

N  0  0  R  1)  E  LOOS. 

ii  464. 

Noordeloos’  Fanfare  „Volharding”,  102. 

NO  ORDE  AREN. 

//  864. 

Landbouwver.  „Noordlaren”,  202. 

NOORDSCHA  R  W  0  U  1)  E. 

ii  351. 

Landbouwbelang,  74. 

N  0  0  R  O  >V  IJ  K-B  I  N  N  E  N. 

n  995. 

Werkliedenbond  in  het  bloembollen-  en  tuinbouwvak  „Dooi 
Eendracht  Verbonden”,  237. 

NOOR  D  W  IJ  KERHOU  T. 

//  423. 

Tuindersbond  „Ons  Belang”,  96. 

N  ü  N  E  N  c.  a. 

//  407. 

Boerenhond,  90. 

NUNSPEE  T. 

i- 

00 

Afd.  Nunspeet  en  orristr.  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  202. 

N  U  T  H. 

n  769. 

Zangver.  „Mannenkoor  Eendracht”,  190. 

NIJ  KERK  o.  (1.  Vel  uwe. 

n  826. 

//  913. 

Ver.  voor  Geref.  schoolond.,  196. 

Arbeidersver.  „Steunt  elkander”,  213. 
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No.  762. 


h  102. 
n  1 25. 
//  212. 
//  249. 

//  559. 

//  660. 
n  935. 
//  1033. 

//  1051. 


// 


n  552. 
//  633. 


n  309. 


//  509. 


n  1121. 


2/o. 


N  IJ  L  A  N  1). 

Het  Groene  Kruis  in  de  gein.  Wijnbritseradeel,  190. 

N  IJ  M  E  G  E  N. 

Nijmeegsche  schoolver.,  26. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  26. 

De  Nijm.  Loodgieters-  en  Gasfitterspatr.-ver.,  44. 

Ver.  tot  verbetering  van  den  melkhandel  voor  Nijmegen 
en  omstr.,  56. 

Melkslijtersver.  „Ons  Belang”,  127. 

Woningver.  „Nijmegen”,  154. 

Club  van  Ijzerhandelaren,  219. 

In  Consten  Een,  243. 

School  m.  d.  Bijbel  voor  Geref.  Lag.  Ond.,  249. 

ST.  0  EDENRODE. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  142. 


OEFFEL  T. 

Boerenleenbank,  124. 

Boerenbond,  142. 

O  H  É  en  L  A  A  K,  prov.  Limburg. 

Boerenleenbank,  68. 

OIRSCHOT. 

Muziekver.  „Arti  et  Amicitiae”,  thans  genaamd:  Harmonie 
„Arti  et  Amicitiae”,  108. 

Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  261. 

GISTER  W  IJ  K. 


n 


Boerenbond,  68. 
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O  L I)  E  B  O  O  R  N,  gein.  Utingeradeel* 

N°.  737.  Plaatselijk  Belang,  172. 

OLDEBROEK. 

//  278.  Ver.  voor  Geref.  schoolond.,  68. 

OLDEM1RKT, 

//  71.  Het  Oldemarker  Fanfare-gezelschap,  20. 

//  119.  Christel,  muziekkorps  „Jeduthun”,  26. 

//  159.  Werkl.ver.  „Vooruitgang”,  38. 

OLDENZAA  L. 

//  252.  „De  Oldenzaalsche  Oudheidkamer”,  56. 

a  281.  Openbaar  belang,  68. 

OMMEN. 

//  361.  Ver.  tot  bevord.  van  vakond.,  74. 

ONDERDENDAM. 

//  1209.  Slagersver.  „Hunsingo”,  297. 

ONSTWEDDE-MUSSEL. 

//  1120.  \rer.  voor  Geref.  Schoolonderwijs,  267. 

ONZE  LIEVE  VROU  WEN-PAROCHIE. 

//  129.  Ver.  tot  bevord.  van  Chr.  Nat.  Schoolond.  te  Onze  Lieve 

Vrouwe -Parochie,  26. 

O  O  S  T  B  U  R  G. 

//  794.  De  Ambachtsschool  voor  Oostburg  en  Omstr.,  190. 

O  O  S  T  E  I N  I),  gein.  Oosterliout. 

//  700.  Boerenbond,  160. 
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OOSTELBEERS  c.  a. 

NO.  696. 

Boerenbond,  160. 

//  1180. 

OOSTERBEEK. 

De  Ziekenverpleging,  285. 

OOSTERHOUT. 

//  537. 

n  561 . 

//  566. 

//  809. 

Postduivenver.  „de  Oosterhoutsclie  vogelclub”,  118. 
Postduivenver.  „de  Snelvlucht”,  124. 

Postduivenver.  „de  Groene  Olijftak5’,  127. 

Ver.  van  R.-K.  handels-  en  kantoorbedienden  „Per  Unionem 
Fortes”  (Door  eendracht  sterk),  190. 

//  1098. 

OOST  W  0  L  1),  g*em.  Midwolda. 

Christel.  Jongelingsver.  te  Oostwold  in  het  Oldambt,  onder 
het  motto  „Ebenhaëzer”,  261. 

OOST  W  0  U  1). 

//  2. 

Ijsclub  „Oostwoud”,  8. 

0  P  L  0  0  c.  a. 

//  779. 

Boerenbond,  190. 

OPPERDOES. 

//  1246. 

Afd.  Opperdoes  van  de  Noord-Holl.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  7 
(jaarg.  1908). 

oss. 

//  213. 

„De  Hanze”,  afd.  van  „de  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr. 
en  industr.  middenstand,  47. 

//  920. 

n  1086. 

Ossche  Slagersver.,  213. 

Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  261. 
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O  U  D-B  E  IJ  E  R  L  A  N  1). 

N°.  654.  Centr.  tuinbouwver.  „Hoeksche  Waard”,  154. 

O  U  D-D  ELFSHAYENj  gein.  Rotterdam. 

//  435.  Eensgezindheid,  96. 

O  U  1)  E  d  A,  gein.  Henielunier  Oldepliaert  en  Noordwolde. 

•//  315.  Christ.  muziekver.  „De  Woudklank”,  68. 

OüDENB  O  S  C  Ho 

■tt  94.  Boerenbond,  26. 

OUDE-PEKE  L  A. 

>//  526.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  118. 

■//  803.  Evangelisatie,  190. 

OUDE  SCHILD,  gein.  Texel. 

•//  454.  Tuinbouwver.  „Sint  Maarten”,  102. 

OUDEWATE  R. 

.//  29.  Landbouw,  Handel  en  Veeteelt,  14. 

O  U  D  O  R  P. 

<//  766.  Ijsclub  „Oudorp”,  190. 

OYERASSELT. 

>n  306.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelber.  „De  Onderneming”,  68. 

//  455.  Boerenleenbank,  102. 

OVERDINKEL,  gein.  Losser. 

■//  414.  Ver.  tot  opr.  van  een  zelfstandige  Gemeente  der  Ned.  Herv. 

Kerk,  90. 

OVERLOON,  gem.  Maasbree  en  Overloon. 

170.  Boerenbond,  44. 


16.  Afd.  Petten  van  de  Noord-Holl.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  14. 

PIERSHIL. 

639.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  school  m.  d.  Bijbel,  142. 
St.  PIETER  bij  Maastricht. 

482.  Ver.  der  Vrienden  van  Zang,  Grotten  en  Schoone  Kunsten,  108. 

P  I  N  G  J  U  M. 

520.  Ver.  voor  lager  ond.  op  Geref.  grondslag,  108. 

844.  Afd.  Pingjum  van  den  Nederl.  Prot.  hond,  196. 

PRINSENHAGE. 

533.  Postduivenver.  „De  Luchtsport”,  118. 

PURIEREN  D. 

54.  Ver.  van  melkslijters,  20. 

389.  Purmerender  gymn.-  en  schermver.  „Volharding”,  90. 

574.  Sociëteit  „Aurora”,  130. 

1236.  De  Mariaver.,  303. 

1243.  Het  Kruisverbond,  7  (jaarg.  1908). 

PUTTEN. 

35.  Oranje  vereeniging,  14. 

583.  Ver.  tot  bevord.  van  vakond.,  130. 

PUTTERSHOEK. 

694.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  een  school  met  den  Bijbel 
te  Puttershoek,  160. 

KAALTE,  proy.  Overijssel. 


216.  Zendingsgemeente,  50. 


46.  Sociëteit  „Admiraal  Zoutman”,  20. 

990.  Reeuwijksche  ijsclub  „Wilhelmina”,  231. 

REIKUM. 

1135.  Veluwsche  schilderkunst,  267. 

RIDDERKERK. 

332.  Ridderkerk  Vooruit,  74. 

647.  Ridderkerk’s  Belang,  142. 

R  O  E  L  O  F  A  R  E  X 1)  S  Y  E  E  N,  gein.  Alkemade. 

832.  Tuindersbelang,  196. 

ROERMOND. 

376.  Ambachtsond.  voor  Roermond  en  omstr.,  79. 

514.  „De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  Handeldr.  en  Industr. 
Middenst.  in  Limb.,  108. 

933.  R.-K.  Jongens-Patronaat  voor  jeugdige  ambachts-  en  werk¬ 
lieden,  219. 

1166.  Nederl.  Bond  tegen  Alg.  dienstplicht,  279. 

ROOSENDAAL,  gem.  Roosendaal  en  Nispen. 

290.  Boerenbond,  68. 

597.  Boerenleenbank,  130. 

ROTTERDA  M. 

34.  Rott.  Toonkunst enaarsver.,  14. 

37.  Nederd.  Herv.  Diaconessen-inr.,  14. 

48.  Prot.  Christel,  huis-  en  scheepstimmerliedenvakver. :  „Ver¬ 
betering  zij  ons  streven”,  Gharlois,  20. 

66.  Rott.  Gymnastiek-ver.  „Ulysses”,  20. 

85.  Ned.  Dansonderw. -Genootschap,  26. 

137.  Rott.  Straatmakersver.  „Hulp  bij  Ziekte”,  32. 


138.  Ver.  van  ambten,  in  dienst  der  gem.  Rotterdam,  32. 

143.  Postduivenver.  „De  Snelvlucht”,  38. 

169.  Ver.  van  Ned.  kurkindustrieelen,  44. 

186.  Ver.  van  Effectenhandelaren,  44. 

189.  Rott.  Scherm  ver.  „De  Prins  van  Oranje”,  44. 

192.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  een  Christ.  kweekschool  voor 
Rotterdam  en  omstr.,  tot  opl.  van  onderw.  en  onderwijze¬ 
ressen,  44. 

195.  Rott.  Postduivenver.  „’t  Westen”,  44. 

203.  Bond  van  Chr.  handelsreizigers  in  Ned.,  44. 

233.  Postduivenver.  „De  Maasstad”,  50. 

238.  Rott.  slagersgezellenver.  „de  Eendracht”,  50. 

242.  Instituut  J.  D.  Douw,  56. 

245.  Rott.  Postduivenver.  „’t  Centrum”,  56. 

259.  Deutscher  Turn-  &  Ruderverein,  56. 

266.  Alg.  Rott.  Ver.  voor  genees-,  heel-  en  verlosk.  hulp,  56. 

267.  Ver.  voor  Chr.  onderw.  aan  zwakzinnige  kinderen,  56. 

270.  Ver.  van  werktuigkundigen  ter  koopvaardij,  56. 

294.  Ned.  ver.  voor  pluimveeteelt,  68. 

302.  Oranjever.  „Het  Oosten”  tot  veredeling  van  volksvermaken,  68. 
304.  Postduivenver.  „Karei  de  Stoute”,  68. 

312.  Rott.  Slagersver.,  68. 

327.  Rott.  Postduivenver.  „De  Nieuwe  Onderneming”,  74. 

328.  Rott.  Postduivenver.  „Piet  Hein”,  74. 

330.  Postduivenver.  „De  Bonte  duif”,  74. 

339.  Ned.  Bond  van  handels-  en  kantoorbed.  „Mercurius”,  74. 

363.  Rott.  Zakkenverhuurdersver.,  74. 

364.  Israël.  Pieuze  Mannenver.  „Goed  Doel”,  onder  de  zinspreuk 

„Dowor  Touf”,  74. 

379.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  kweeksch.  op  Geref.  grondslag 
ter  opleiding  van  ond.  en  ond.,  79. 

385.  Isr.  Vrouwenver.  „Goed  Doel”,  onder  de  zinspreuk  „Dowor 
Touf”,  79. 

406.  V.  Z.  O.  D.  (Vriendschap  zij  ons  doel),  90. 

432.  Rott.  Postduivenver.  „De  Arend”,  96. 

444.  Rott.  Postduivenver.  „de  Westerpost”,  96. 

453.  Postduivenver.  „Het  zevende  wijk”,  102. 


N°. 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 


// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

•// 


// 

// 

// 


// 

// 
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480.  Rott.  Postduivenver.  „het  Noorderkwartier”,  108. 

495.  Rott.  Postduivenver.  „Georges  Gits”,  108. 

496.  Rott.  Postduivenver.  „Marconi”,  108. 

502.  Ver.  van  koffieverleesters  „Eensgezindheid”,  109. 

517.  Het  Westen,  108. 

530.  Postduivenver.  „de  Westerbode”,  118. 

535.  Rott.  harmoniever.  „Het  Westen”,  118. 

538.  Rott.  Postduivenver..  „Het  Noorden”,  118. 

550.  Ver.  van  Stuwadoors,  124. 

579.  Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Timotheus”,  130. 

630.  Rott.  Postduiven  ver.  „De  Reisduif”,  142. 

648.  R.-K.  ver.  van  spoor-  en  tramwegpersoneel  „St.  Petrus”,  142. 

684.  Puitsche  Evangelische  Gemeente,  160. 

708.  Ons  Huis,  160. 

714.  Ver.  voor  stadsevangelisatie  „Gideon”,  166. 

716.  De  Nationale  Organisatie  van  Accountants,  166. 

718.  „Kath.  Kring”,  166. 

723.  Gemeente  van  Zevendedags-Baptisten,  166. 

747.  Ver.  „Rotterdam”  tot  ondersteuning  en  stichting  van  scholen 
met  den  Bijbel,  178. 

752.  Ver.  van  Rott.  apothekers,  184. 

755.  Maconniek  Ondersteuningsfonds  voor  weduwen  en  wcezen,  190. 
773.  Nederl.  ver.  van  Natuursteenhandelaren,  190. 

801.  Afd.  Rotterdam  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  190. 

872.  Kynologen-Club  „Rotterdam”  (K.  G.  R.),  202. 

878.  Ver.  voor  de  godsdienstoefening  voor  jongelieden,  207. 

899.  Zeil  ver.  „Hilligersberg”,  207. 

900.  Rott.  turnver.  „Leonidas”,  207. 

922.  Afd.  Pvotterdam  van  den  Bond  van  Nederl.  Gemeentewerk¬ 
lieden,  213. 

972.  Amusante  club  „Bernard  Kleyn”,  231. 

981.  Ver.  tot  bevord.  van  vakonderwijs  voor  kleermakers,  231. 

984.  Genootschap  tot  bevord.  van  Kath.  onderwijs  in  de  Par.  van 
den  H.  Lambertus,  231. 

991.  Eerste  hulp  bij  ongelukken  „Feijenoord”,  231, 

999.  Arnold  I.  van  den  Bergh  Ltds.  mannenkoor  „L.  F.  Brandts 
Buys”,  237. 
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N°.  1000. 
//  1002. 
v  1048. 
u  1055. 
//  1057. 
//  1067. 

//  1071. 
//  1130. 
//  1139. 
//  1156. 

/;  1161. 

//  1179. 
//.  1182. 
//  1183. 
//  1193. 
//  1198. 

//  1215. 
//  1220. 
„  1222. 

//  1237. 
//  1258. 


//  1259. 


//  958. 


Rott.  tooneelver.  „Door  vriendschap  saamverbonden”,  237. 

Damver.  „Constant”,  237. 

R.-K.  Handelsreizigersver.,  249. 

Rott.  dokwerkersver.  „Streven  naar  Verbetering”,  249. 

Alg.  R..-K.  propagandaclub  Leo  XIII,  249. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Ghr.  volksscholen  voorlager 
ond.  op  Geref,  grondslag,  255. 

Ver.  van  patroons  in  Graphische  vakken,  255. 

„Rotterdam”,  ver.  tot  eerste  hulp  bij  ongelukken,  267. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Onesiphorus”,  273. 

Bond  van  gediplomeerde  hulpkeurmeesters  van  vee  en  vleesch 
in  Nederland,  279. 

Alg.  Nederl.  bond  van  werklieden  in  alcoholhoudende  en 
alcoholvrije  dranken,  279. 

Ver.  tot  verbetering  van  armenzorg,  279. 

Ver.  van  beëedigde  meters,  wegers  en  tellers  „Actief”,  286. 

Nederl.  Aannemersbond,  afd.  Rotterdam,  286. 

Openlucht-Spel-Club-Rotterdam,  291. 

Ver.  van  oud-officieren  van  het  voormalig  Regiment  dienstd. 
Schutterij,  291. 

Ver.  van  Sleepbooteigenaren,  297. 

Rott.  gemengd  zangkoor  „de  Post”,  297. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  voor  Geref.  lager 
ond.  in  het  centrum  van  Rotterdam,  297. 

Rott.  Postduiven  ver.  „Gevleugelde  Vrienden”,  303. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  kweekscholen  op  Geref. 
grondslag  ter  opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen, 
7  (jaarg.  1908). 

Alg.  Nederl.  Meubel makersbond,  7  (jaarg.  1908). 


R  U I  X  E  R  W  O  L 1). 

Het  Groene  Kruis  Ruinerwold,  225. 

R  UÜKL  O. 


//  1171. 


De  teekenschool  te  Ruurlo,  279. 
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RIJCKEYOORT. 

N°.  1192.  Boerenleenbank  te  Rijckevoort,  285. 

R  IJ  K  E  Y  O  O  R  T,  gein.  Hengen  en  Rijkeyoort. 

//  442.  Boerenbond,  96. 

DE  R  IJ  P. 

//  1194.  Schiet  ver.  „Willem  Teil”,  291. 

RUSSEN. 

//  565.  Het  Groene  Kruis  Rijssen  en  omstr.,  124. 

//  1049.  Hercules,  249. 

tR  IJ  S  YY  IJ  K,  proY.  Zuidholland. 

//  576.  Het  suppletiefonds  der  Geref.  Kerk,  130, 

ii  707.  Rijswijksche  schoolver.,  160. 
ti  912.  Kruisverbond  „Sint  Bonifatius”,  213. 

S  AMR  EEK. 

//  52.  Boerenbond,  20. 

SAPPEMEER. 

ti  918.  Het  Groene  Kruis,  213. 

S  C  H  A I  K?  proY.  Noordbrabant. 

ii  1064.  Boerenbond,  249. j 

SCHALKHAAR,  gein.  Diepenveen. 

ti  285.  Boerenleenbank,  68. 


SCHEYENINGEN. 

//  318.  Chr.  visschersver.  „Koningin  Wilhelmina”,  68. 
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N°.  1047. 


//  1092. 


//  132. 

//  295. 

//  411. 

//  437. 

//  558. 

//  750. 

//  760. 

//  908. 

//  974. 

//  1116. 


//  83. 


//  568. 


//  30. 

//  104, 

//  374. 

//  426. 


//  33. 

//  150. 


Ver.  Eendracht  ter  bevord.  van  de  tucht  op  de  visschers- 
schepen,  249. 

Scheveningsche  mannenzangver.  „Excelsior”,  261. 

SCHIEDAM. 

Afd.  Schiedam  der  S.  D.  A.  P.  in  Nederland,  32. 

De  Ambachtsschool  voor  Schiedam  en  omstr.,  68. 

Ver.  tot  kinderverpl.  en  kinderbesch.  onder  patronaat  van  de 
H.  Liduina,  90. 

Commissie  voor  kinderbescherming,  96. 

Kunst  aan  het  Volk,  124. 

Evangelisch  Herv.  Ver.,  178. 

Oranje-vereeniging,  190. 

Ver.  van  kommiezen  bij  ’s  Rijks  belastingen  in  Neder¬ 
land,  207. 

Commissie  van  het  Sint  Josephs-patronaat,  231. 
„Vriendenkring”,  267. 

SCHIERMONNIKOOG. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  vreemdel.verk.  in  de  badph 
Schiermonnikoog,  20. 

SCHIPLUIDE  N. 

Ver.  voor  Geref.  schoolond.,  124. 

SCHOONHOVEN. 

Kath.  ver.  onder  bescherming  van  den  H.  Jozef,  14. 

Sociëteit  „de  Vereeniging”,  26. 

R.-K.  militairen-ver.  onder  de  zinspreuk  „Vreest  God,  eert 
den  Koning”,  79. 

Gymn.-  en  schermver.  „Adolph  Spiess”,  96. 

SCHIJNDEL 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  14. 

„Hanzegilde”  der  klompenmakers,  onderafd.  v.  d.  Hanze,  R.-K. 
ver.  v.  d.  handeldr.  en  industr.  middenstandte  ’s  Bosch,  38. 
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NO.  474. 
//  075. 


47. 


//  1208. 


//  1244. 


86. 


//  237. 


//  181. 
//  586. 


//  158. 


n  703. 
//  1152. 


Boerenbond,  102. 

Het  Hanzegilde  der  hoepelmakers  onderafd.  van  „de  Hanze’* 
R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  indnstr.  middenstand  te 
’s  Bosch,  160. 

SEROOSKERKE,  Walcheren. 

Schiet-  (Weerbaarheids-)ver.  „Willem  Teil”,  20. 

SEXBIERUI. 

Afd.  „Sexbierum  en  omstr.”  van  de  Ned.  ver.  tot  afschaffing' 
van  alcoholhoudende  dranken,  291. 

SIDDEBUREMEEN,  gein.  Slodderen. 

Landbouwver.  Siddeburen-Yeen,  7  (jaarg.  1908). 

SLÏEBRECHT. 

Gentr.  antirev.  kiesver.  „Nederland  en  Oranje”  in  het  kies- 
distr.  Sliedrecht,  26. 

SLIKGAT,  gein.  Zevenbergen. 

Boerenbond,  50. 

S  L  O  T  E  N,  prov.  Friesland. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  met  den  Bijbel,  44. 
Controlever.  Sloten  (Fr.)  en  omstr.,  130. 

SLUIS. 

Ver.  tot  bevord.  van  Christel,  onderwijs,  38. 

SIILDE. 

Het  Groene  Kruis  voor  de  gem.  Smilde,  160. 

Afd.  Smilde  van  den  Ned.  Prot.  bond,  267. 
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SN  EEK. 

N°.  585.  Ver.  tot  bev.  van  Christel.  Belangen,  130. 

//  1088.  „Kinderzorg”  in  het  prov.  ressort  Friesland  der  Ned.  Herv. 

Kerk,  261. 

SOESTERBERO,  gem.  Zeist. 

v  1174.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  voor  Christel.  Lager 
Onderw.,  279. 

SOMMELSDIJK. 

//  269.  Landbouwbelang,  56. 

SON,  gem.  Son  en  Breugel. 

//  282.  Boerenbond,  68. 

SON  en  BREUGEL. 

//  956.  Boerenbond,  225. 

SPIJKENISSE. 

//  691.  Weerbaarheidsver.  „De  Ruyter”  van  de  Afd.  Spijkenisse  der 

Ver.  Volksweerbaarheid,  160. 

STAD- ALMELO. 

//  555.  Tot  Hulp  der  Jeugd,  124. 

f/  1087.  Werkliedenver.  „De  Eendracht”,  261. 

STAD-DOETINCHEM. 

ff  1223.  Ver.  ter  verstrekking  van  voed.  en  kleeding  aan  kinderen,  297. 

STADSKANAAL. 

ff  20.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  m.  d.  Bijbel,  8. 
fi  350.  Spoorweg-Comité  Stadskanaal-Ter  Apel-Duitsche  grens,  74. 

ff  381.  Veenkoloniale  wagenmakersbond,  79. 

ff  812.  Afd.  Stadskanaal  van  den  Ned.  Prot.  bond,  190. 
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No.  885. 
n  1019. 


//  308. 

//  370. 

//  405. 


//  234. 


//  625. 


//  997. 


//  1238. 


//  897. 


//  483. 


Ver.  tot  bevord.  van  In-  en  Uitwend.  Zending :  „Uw  Konink¬ 
rijk  Kome”,  207. 

Jongelingsver.  op  Ger.  grondslag  „De  Heere  is  Mijne  Banier’^ 
243. 

STATOREN. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  een  school  voor  Ghr.  ond„  68_ 
Mariaver.,  79. 

Ver.  voor  Geref.  schoolond.,  90. 

S  T  E  D  U  M. 

Ghrist.  werkl.ver.  „Jozef”,  50. 

STEENBERGEN,  gein.  Zuidwolde. 

Stierhouderij  Steenbergen,  142. 

STEENBERGEN. 

„Rabatzegelvereeniging”,  onderafd.  van  „De  Hanze”,  R.-K. 
ver.  van  den  Handeldr.  Middenst.  in  het  bisdom  Breda,  237.. 

STEENWIJK. 

Ver.  voor  Wijkverpleging,  7  (jaarg.  1908). 

STEENWIJKERWOLD. 

Het  Groene  Kruis,  207. 

STREEFKERK. 

Veehoudersver.  „Onderling  belang”,  108. 


S  T  R  IJ  P. 

//  782.  Boerenbond,  190. 

SURHUISTERVEEN,  gem.  Aclitkarspelen. 

n  532.  Het  Groene  Kruis,  118. 
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SW1LME  N. 

No.  1083. 

Fanfare  „St.  Cecilia”,  255. 

7/  326. 

7/  883. 

TEEHE  YDEN,  prov.  Noordbrabant. 

Postduivenver.  „de  Luchtpost”,  74. 

Boerenbond,  207. 

7/  291. 

TER  W  OLDE,  gem.  Yoorst. 

Buurt  ver.  „de  Vecht”,  68. 

T  H  0  R  N. 

//  982. 

Handboogschutterij  „Oranje”,  231. 

T  J  E  L. 

//  1117. 

//  1240. 

Afd.  Tiel  van  den  Ned.  Prot.  bond,  261. 

Tielsche  ver.  van  handelaren  in  brandstoffen  „Gemeenschap¬ 
pelijk  Belang”,  7  (jaarg.  1908). 

TILBURG. 

7/  15. 

Het  Ned.  R.-K.  Secretariaat  van  spoor-  en  tramwegpersoneel 
„St  Raphaël”,  14. 

//  106. 

//  319. 

Postduiven  ver.  „Neerlandsch  Hulp”,  26. 

Handboogschutterij  „Nieuwe  Doelen”,  68. 

//  383. 

n  400. 

//  420. 

//  461 . 

n  487. 

Postduivenver.  „De  Noorderpost”,  79. 

Postduivenver.  „De  Gevleugelde  Vrienden”,  90. 
Handelsreizigersver.  „Noord-Brabant”,  90. 

Kynologenver.  „Tilburg”,  102. 

„De  Hanze”,  afd.  van  „De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr. 
en  industr.  middenstand,  108. 

//  631. 

7/  1225. 

Tilb.  R.-K.  Drankbestrijdersver.,  142. 

Hanzegilde  der  bakkers  „St.  Ilonoré”,  onderafd.  van  de  Hanze, 
R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  middenstand,  298. 

177.  Boerenbond,  44. 


TWELLO,  g'em.  Voorst. 

523.  Ver.  voor  Ambachtsonderwijs,  118. 

TW  IJ  ZELER  HEIDE,  gem.  Achtkar  spelen. 

927.  Ver.  voor  Christel,  belangen,  213. 

U  I)  E  N. 

38.  Fruitveilingver.  „Algemeen  Belang”,  14. 

311.  Boerenleenbank,  68. 

373.  Kruisverbond,  79. 

413.  R.-K.  Boerenbond,  90. 

ÜDENHOUT. 

663.  Het  Hanzegilde  der  klompenmakers,  onderafd.  van  „De  Hanze”, 
R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  middenstand,  154. 

UITHUIZEN. 

881.  Liet'dewerk  voor  kinderbescherming,  207. 

U  R  SE  M. 

1137.  Rundveefokver.  „De  Toekomst”,  267. 

U  R  E  T  E  R  P,  gem.  Opsterland. 

337.  Plaatselijk  Belang,  74. 

U  R  K. 

155.  Hulp  en  steun,  38. 

U  S  U  E  R  T. 

1164.  Plaatsel.  Maatsch.  ter  bevord.  van  Nijverheid,  267. 
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N°. 

// 

// 


t! 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 


// 

// 


// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 


// 

// 


// 

// 

// 

// 

// 


UTRECHT. 

41.  Ver.  tot  Evangelisatie,  genaamd  „de  Bethlehemskerk”,  14. 

45.  ‘Nat.  ver.  voor  den  Volkszang,  20. 

49.  Ver.  van  voorz.  en  secr.  van  Kamers  van  Arbeid  in  Neder¬ 
land,  20. 

107.  Ver.  van  tabaksfabr.  in  Nederland,  26. 

140.  Utr.  roei-  en  zeilver.  „Viking”,  38. 

204.  Ned.  ver.  „Onze  Vloot”,  Afd.  Utrecht,  44. 

207.  Ned.  Grossiersbond,  44. 

222.  Kinderfonds,  50. 

260.  Utr.  tooneelver.  „Penta”,  56. 

277.  Ned.  Accountants-ver.,  68. 

288.  Ver.  tot  bevord.  der  verpl.  van  Kath.  drankzuchtigen  in  Ned. 
„Dr.  Ariënsfonds”,  68. 

380.  Bond  van  Ned.  gemeentewerkl.,  afd.  Utrecht,  79. 

382.  Kinderzorg  in  het  prov.  ressort  „Utrecht”  der  Ned.  Herv. 
Kerk,  79. 

388.  Utr.  Postduivenver.  „de  Zwaluw”,  79. 

403.  Afd.  Utrecht  van  den  Ned.  Stukadoorspatroonsver.,  90. 

404.  Utr.  Winkeliersbond,  90. 

416.  Utr.  muziekver.,  90. 

529.  Ned.  Esperantisten-ver.  „De  toekomst  is  ons”,  118. 

572.  Hulpver.  te  Utrecht  van  de  Ver.  voor  Ghr.  Nat.  Schoolond.,  124. 

573.  Maatsch.  tot  bevord.  der  veeartsenijkunde  in  Ned.,  130. 

593.  Ver.  van  schrijvers  van  Ned.  Spoorwegen,  130. 

727.  Ver.  tot  steun  aan  on-  en  minvermogende  Utrechtsche  lupus- 
lijders,  166. 

749.  Nederl.  Alg.  Bond  van  postduivenliefhebbers,  184. 

756.  Ver.  van  commiezen  en  schrijvers  bij  de  gevangenissen  en 
aanverwante  gestichten  in  Nederland,  190. 

795.  Utr.  Philatelisten-ver.,  190. 

834.  Nederd.  Herv.  wijkver.  „Jacobikerk”,  196. 

839.  Verbond  van  vereenigingen  van  sigarenfabrik.  in  Necférh,  196. 
847.  Eene  school  met  den  Bijbel,  196. 

849.  Bond  van  stationschefs  bij  de  Maatsch.  tot  Exploitatie 
van  S.S.,  196. 


% 
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N°.  873. 

//  952. 

//  1099. 

//  1195. 
//  1207. 
//  1211. 
//  1227. 
//  1228. 


//  1251. 


//  409. 


v  466. 
//  611. 
n  848. 
//  1029. 


//  387. 

//  661 . 


//  475. 


//  819. 


//  589. 


Ver.  van  commiezen  der  Post.  en  Tel.,  202. 

Utr.  Postduiven -ver.,  225. 

„Johannes”  tot  steun  van  bejaarde,  zieke  en  hulpbehoevende 
onderw.  en  onderw.  van  Chr.  bijz.  scholen  in  Nederland,  255. 
Nederl.  Bond  van  telegraaf-  en  telefoonwerkers,  291. 

Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Utrecht,  291. 

Ver.  Koninginnedag  „Utrecht”,  297. 

Nationale  Bond  voor  vreemdelingenverkeer  in  Nederl.,  297. 
Ver.  tot  bevord.  der  pluimveehouderij  en  tamme  konijnen¬ 
teelt  in  Nederland,  297. 

V  A  A  S  S  E  N. 

Vaassen’s  Vooruitgang,  7  (jaarg.  1908). 

YALKENSWAARD,  proy.  Noordbrabant. 

Drankbestr.ver.  .,St.  Nicolaas”,  90. 

VEENDAI. 

Veenkoloniale  Boerenbond,  102. 

Liefdewerk  voor  kinderbesch.,  136. 

Sproei  ver.  Oosterdiep,  196. 

Kinderzorg,  243. 


YEENENDAAL 

Ziekenhuis,  79. 

Afd.  Veenendaal  van  den  Ned.  Protestantenbond,  154. 

VEENHUIZEN,  gein.  Norg . 

Gymn.-  en  scherm  ver.  „Sparta”,  102. 

VEEN  W  O  U  1)  S  T  E  R  W  A  L. 

Ilulpver.  voor  Geref.  schoolond.,  196. 

V  E  E  R  E. 

„Het  Groene  Kruis”  voor  de  gem.  Veere  en  Vrouwepolder,  130. 


66 


VE  GrHE  L. 

N°.  262.  Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  56. 

//  910.  E.  V.  A.  (Eendracht,  Vriendschap,  Aanmoediging),  213. 

//  953.  Het  „Hanzegilde”  der  klompenmakers,  onderafd.  van  de  Hanze, 

R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  middenstand  te 
’s  Bosch,  225. 

YELSEN. 

//  293.  Ned.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Velsen  en  omstr.,  68. 

VENHUIZEN. 

//  562.  De  Boerenbond,  124. 

YENINdEN,  gein.  Zuidwolde. 

//  665.  Stierhouderij  de  eerste  Drentsche,  154. 

YENLO. 

n  451.  Electr.-gloeilichtbewerkersver.  „St.  Donatus”  der  fabriek  van 
E.  Goossens  en  Go.,  102. 

//  478.  Ver.  van  Gemeenteveldwachters,  in  de  prov.  Limburg,  102. 

//  664.  Venlosche  Bouw  ver.,  154. 

n  683.  Zangver.  „Venlona”,  160. 

//  866.  Ver.  tot  kinderverpl.  en  kinderbesch.,  genaamd  „Weldadig¬ 

heid”,  202. 

//  931.  Ver.  van  bezoldigde  agenten  van  politie  „Eendracht  maakt 

Macht”,  219. 

YENK  A  Y. 

//  97.  Ver.  der  Zusters  van  Liefde,  26. 

YIERLINGSBEEK. 

//  316.  Boerenbond,  68. 

YINKEYEEN. 


// 


115.  R.-K.  tooneelver.  onder  de  zinspreuk  „Onderling  genoegen”,  26. 
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N°.  77. 

'!  545. 

n  564. 

//  1041. 


ti  1080. 

//  1089. 
//  1107. 
//  1226. 


//  645. 


//  57. 

tt  543. 

//  879. 

//  966. 

//  968. 

//  1165. 
n  1168. 


//  324. 


//  10. 

//  580. 

//  601. 
//  882. 


VLAARDINGEN. 

Vlaard.  visschersver.,  20. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming',  124. 

„de  Ranze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  mid¬ 
denstand,  127. 

Het  Kruisverbond,  R.-K.  ver.  tot  bevord.  der  Chr.  matigheid 
en  bestrijd,  van  het  alcoholisme,  onder  patronaat  van  den 
H.  Joannes  den  Dooper,  249. 

Vlaard.  bad-  en  zweminr.,  255. 

Scheepsbouwersver.  „Door  Eendracht  Sterk”,  261. 
Politieagentenver.  „Bijstand  zij  ons  doel,  271. 

Vlaardingsche  Slagersver.,  297. 

VLEDDE  R. 

Het  Groene  Kruis,  142. 

VLISSINGEIV. 

Vliss.  vrouwenver.  tot  uitr.  van  melk  en  eieren  aan  arme, 
herst.  zieken,  20. 

Alg.  Bond  van  het  mindere  Personeel  der  Rijksbetonning  en 
Verlichting,  124. 

Vliss.  Politieagentenver.,  207. 

Belgische  loodssocieteit  „Unie”,  225. 

Sociëteit  Unitas,  225. 

Ver.  tot  bevord.  van  Christel,  onderwijs,  279. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  279. 


Y  L  IJ  M  E  N. 

Boerenbond,  68. 

VOORBURG. 

Van  Wassenaer-Hoffmanschool,  ver.  voor  Clirist.  schoolond. 

der  Ned.  Herv.  Gem.,  8. 

Het  Kruisverbond,  130. 

Werkl.ver.  „Eendracht  maakt  Macht”,  130. 

Delflandsche  schoolver.,  207. 
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VOORDELDONK,  gom.  Asten. 

N°.  877.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „St.  Elizabeth”,  207. 


VOORHOUT. 

//  1090. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Voorhout,  261. 

VOORSCHOTEN. 

//  206. 

Scherpschuttersver.  ,.Beresteyn”,  44. 

//  736. 

VOORS  TONDE  N,  gem.  Brummen. 

De  Boerenbond,  172. 

V  0  R  H  E  N. 

//  101. 

//  503. 

//  511. 

//  1126. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  marktwezen  in  de  gem.  Vorden,  26. 
Afd.  Vorden  van  den  Ned.  Protestantenbond,  108. 

Ver.  voor  Chr.  nat.  schoolond.,  108. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  en  plaatsel. 
belangen,  267. 

00 

CM 

VORSTENBOSCH,  gem.  Nistelrode. 

Boerenbond,  96. 

VRIEZENVEEN. 

//  321. 

Ver.  tot  Evangelisatie  binnen  den  kring  der  Ned.  Ilerv.  Kerk,  68. 

//  745. 

VROOISHOOP,  gem.  den  Ham. 

De  Geref.  school,  184. 

VROUWENPOLDER. 

//  1034. 

School  voor  Christel,  onderwijs,  243. 

VUGH  T. 

//  1. 

//  122. 

Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  8. 

Ursulinen,  26. 

6  9 


N°.  214.  Ver.  tot  onderst,  van  behoeftige  kraamvrouwen  en  hare  pas¬ 

geboren  kinderen,  44. 

//  359.  Boerenbond,  74. 

W  A  A  L  R  E. 

% 

//  209.  Boerenbond,  44. 

W  A  A  L  W  IJ  K. 

//  236.  R.-K.  Ver.  van  kantoor-  en  Handelsbedienden,  50. 

//  581.  Fietsclub  „Wilhelmina”,  130. 

//  860.  Waalwijk’s  Belang,  202. 

//  941.  Waalwijksche  Harmonie,  219. 

W  A  1)  D  I3VXYEE  N. 

//  783.  Damver.  „Excelsior”,  190. 

WAGENINGEV 

//  254.  Ver.  Studiebelangen,  56. 

//  500.  Station  voor  maalderij  en  bakkerij,  108. 

//  711.  Aid.  Wageningen  en  omstr.  van  den  Ned.  Prot,  bond,  160. 

//  717.  Landbouw-Societeit  „Ceres”,  166. 

//  1159.  Christel.  Werkmansbond  voor  leden  van  de  Nederd.  Herv. 

Kerk,  279. 

//  1217.  Wageningsche  Bestuurdersbond,  297. 

W  A  S  P  1  K. 

//  1023.  Boerenbond,  243. 

//  1175.  Boerenleenbank,  279. 

WATERGRAAFSMEE  K, 

//  768.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  School  m.  d.  Bijbel 

voor  m.  u.  1.  o.  te  Watergraafsmeer  en  omstr.,  190. 

W  E  E  R  T. 


//  264.  Weerter  Jongelieden-Societeit,  56. 
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W  E  H  L. 

Nu.  436.  Hengsten-associatie  Welil  en  omstr.,  96. 

WELSEIJP,  gein.  Hennaarderadeel. 

//  11.  'Christel.  Jongel. -vereen.  Pred.  XII :  la,  8. 

W  ESTE  E  B  E  O  E  K,  gem.  Hoogezand. 

//  377.  Landbouwver.  „Westerbroek”,  79. 

WESTKAPELLE,  prov.  Zeeland. 

n  489.  Weerbaarheids-ver.  „Willen  is  Kunnen”,  108. 

WESTZA  A  N. 

//  5C28.  Het  Plaatselijk  Nut,  118. 

W  I  L  1)  E  E  TAN  K. 

//  549.  Het  Groene  Kruis,  124. 

n  894.  Ver.  ter  bevord.  van  plaatsel.  belangen  en  van  het  vreemde¬ 
lingenverkeer  „Wildervank”,  207. 

W  ILDEEYANKSTEEBALLE  X,  gem.  Wildervank. 

//  673.  De  Nieuwe  Landbouwver.  te  Wildervanksterdallen,  160. 

W  1LN1S. 

//  368.  Schietver.  „Prins  Maurits”,  79. 

W  INKE  L. 

//  515.  Winkeler  Rundveefokver.,  108. 

WINSCHOTEN. 

k. 

//  25.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  14. 

//  1141.  Afd.  Winschoten  van  den  Ned.  Prot.  bond,  267. 
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W  I  N  S  S  E  IV. 

N°.  407.  Boerenleenbank,  102. 

WINTELRE,  gein.  Yesseni  c.  a. 

//  651.  Boerenbond,  142. 

W  I  >  T  E  R  8  W  IJ  K. 

//  103.  Winterswijksche  Runclvee-Fokver.,  26. 

WISSEKERKE. 

//  646.  De  Chr.  bewaarschool  te  Wissekerke,  142. 

W  1TIARSUI. 

//  657.  Afd.  Witmarsum  van  den  Ned.  Prot.  bond,  154. 

7  * 

W  O  E  N  8  E  L. 

//  340.  Boerenleenbank,  74. 

n  422.  Harmonie  „Musis  Sacrum”  (Aan  de  muzen  toegewijd),  90. 

//  1196.  Zangver.  „De  Toonkunst”,  291. 

W  O  G  N  U  M,  i>rov.  Aoordholland. 

n  855.  Afd.  Wognum,  Spanbroek-Nibbixwoud  van  den  Prov.  Noord- 
Holl.  Boerenbond,  202. 

W  O  L  Y  E  G  A. 

//  865.  Tooneelver.  „Onno  Zwier  van  Haren”,  202. 

//  888.  Afd.  Wolvega  e.  o.  van  den  Nederl.  Prot.  bond,  207. 

W  O  N  8. 

//  419.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  de  school  met  den  Bijbel  te 

Wons,  90. 


>V  O  R  K  U  M. 


//  1221.  Afd.  Workum  van  den  Ned.  Prot.  bond,  297. 


72 


W  ORMERYEE  K. 

N°.  21.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  met  den  Bijbel,  14. 

n  753.  Ver.  tot  instandh.  van  het  Prot.  weeshuis,  '184. 

//  954.  Burgersocieteit,  225. 

WOUBRUGGE. 

//  688.  Afd.  Woubrugge  van  den  Ned.  Prot.  bond,  160. 

W  IJ  H  E. 

ff  70.  Hulpver.  te  Wijhe  van  de  ver.  voor  Ghr.  nat.  schoolond.,  20. 

DE  WIJK. 

//'  548.  Fokver.  „de  Wijk”,  124. 

W  IJ  K  B  I J  DÜU  R  8  T  E  I)  E. 

tf  967.  Kon.  ver.  van  gepensionn.  onderofficieren  en  minderen  van 
het  Ned.  leger.  (Onderstand  aan  militairen,  gepensionneerd 
vóór  de  wet  van  1877,  en  hunne  weduwen),  225. 
n  1095.  Afd.  Wijk  bij  Buurstede  van  den  Stichtschen  Boerenbond,  261. 

IJIÜIDEN. 

//  624.  „Afd.  IJmuiden”  van  den  Ned.  Prot.  bond,  142. 

IJSSELIONDE. 

ff  682.  Hulpver.  voor  Ghr.  nat.  schoolond.,  160. 

« 

IJSSELMUIDE  N. 

n  123.  Boerenleenbank,  26. 

I J  8  8  E  L  8  T  E  I  N. 

n  98.  Afd.  IJsselstein  van  den  Stichtschen  Boerenbond,  26. 
ir  1188.  Ver.  tot  bevord.  van  het  teeken-  en  vakonderwijs,  285. 
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N°.  160. 
//  183. 

//  261. 
//  667. 

n  669. 

//  797. 

//  1017. 
//  1070. 


//  6. 
//  299. 

n  1060. 


//  484. 


//  227. 


//  678. 

//  988. 

//  1114. 


ZAANDAM. 

Ver.  ter  verbreiding  der  Waarheid,  38. 

Tot  plaatselijk  nut,  44. 

Volks-gymn.-  en  scherm  ver.  „Olympia”,  56. 

Het  Zaandamsch  Ziekenfonds,  154. 

Ver.  van  rijkswerklieden  aan  de  Hembrug  „Eendracht  kweekt 
macht”,  160. 

Zaanlandsche  ver.  van  verhuurders  „Eendracht  maakt 
macht”,  190. 

Onderl.  risicover.  „de  Zaanstreek”,  237. 

Nederl.  ver.  van  Houtbe-  en  verwerkers,  255. 


ZAL  T  BOMMEL. 

Ver.  van  Steenfabr.  aan  Beneden- Waal,  Maas  en  Linge,  8. 
Ver.  tot  evangelisatie  te  Zaltbommel,  68. 

Oudheidkamer  voor  Zaltbommel,  Bommelerwaard  en  Heere- 
waarden,  249. 

ZANDVOORT. 

I 

Twee-Augustus-ver.,  108. 

ZEELAJi  D. 


Boerenbond,  50. 


ZEIST. 

Ver.  tot  bevordering  der  Paardensport,  160. 

De  Ambachtsavondschool,  231. 

Afd.  Zeist- Driebergen  en  omstr.  van  den  Ned.  Prot.  bond,  267. 

ZELHEM. 


n 


934. 


Ver.  tot  bevord.  van  het  Marktwezen  in  de  gem.  Zelhem,  219. 
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ZES  GEHUCHTEN. 

N°.  469.  Boerenbond,  102. 

ZEVENBERGEN. 

//  355.  Postduivenver.  „Pro  Regina  et  Patria”,  74. 

ZEVENHUIZEN,  prov.  Zuidholland. 

//  241.  School  met  den  Bijbel,  50. 

ZIERIKZEE. 

//  854.  Sehietver.  „Zierikzee”,  202. 

ZIEUWENT,  gein.  Lichtenvoorde. 

n  1005.  Afd.  Zieuwent  van  den  Prov.  Geld.  Boerenbond,  237. 

ZORGVLIE  D-W  ATEREN,  gein.  Diever. 

//  1052.  Landbouwver.  „Zorgvlied- Wateren”,  249. 

ZUIDLAND. 

n  345.  Afd.  Zuidland  van  bet  Ned.  Werkl.  Verbond  „Patrimonium” 
(Vaderlijk  Erfdeel),  74. 

//  567.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Scholen  m.  d.  Bijbel,  127. 

//  1065.  Schietver.  „Zuidland”,  249. 

ZUIDLAREN. 

n  1066.  Schietver.  „Admiraal  De  Ruyter”,  249. 

ZUILICHEM. 

//  1124.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  School  m.  d.  Bijbel,  267. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907 ,  n°.  8. 


N°.  1. 


VEREENIGING :  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Vught. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik» 
gevestigd  te  Vught,  is  eene  Roomsch- Katholieke  vereeniging 
van  vrouwen  en  meisjes ,  welke  ten  doel  heeft  ook  de  vrouw 
deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het  drank¬ 
misbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c .  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

Iï.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
en  zich  by  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten  : 

a.  afschafsters  ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt  ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur  ,  bestaande  uit  minstens  6  leden  ,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  by  meerderheid  van  stemmen. 
By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt ,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijkscbe  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  5  centen» 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  tijd  der  oprichting , 
zijnde  23  April  1899. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracbt  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907,  n°.  8. 


VEREENIGING:  Ijsclub  „Oostwoud”,  te  Oostwoud,  ge¬ 
meente  Midwoud. 

Art.  1.  Naam.  Op  16  December  1896  is  opgericbt  de  ver- 
eeniging:  Ijsclub  „ Oostwoud”. 

Art.  2.  Zetel.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  het  dorp  Oost¬ 
woud,  gemeente  Midwoud. 

Art.  3.  Doel.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak ,  door  het  organiseeren 
van  ij sf eesten; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Art.  4.  Vereenigingsjaar.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt 
met  31  October,  en  het  tweede  begint  met  1  November  en  zoo 
vervolgens. 

Art.  5.  Duur.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren ,  aanvangende  op  den  dag  der 
oprichting. 

Art.  6.  Leden.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices; 

c.  gewone  leden  ; 

d.  begunstigers ; 

e.  huisgenoten  van  ft,  i  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,  ben 
c  hebben  stemrecht;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van 
b ,  c,  d  en  e. 
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Art.  7.  Contributie.  De  contributie  der  leden  ,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van 
elk  vereenigingsjaar ,  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  ver¬ 
schuldigd. 

Art.  8.  Eindiging  van  het  lidmaatschap.  Het  lidmaatschap 
voor  het  volgende  vereenigingsjaar  eindigt  door  opzegging  en 
vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen 
der  vereeniging  gaan  daarmede  verloren. 

Art.  9.  Bestuur.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
3  of  meer  personen,  namelijk:  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester,  enz  ,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te 
kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden  ;  de  functiën  worden 
onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
kerk  esbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Art.  10.  Bestuursvergadering.  Bestuursvergaderingen  worden 
belegd  door  den  voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op 
verzoek  van  minstens  3  bestuursleden. 

Art.  11.  Algemeene  vergadering.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand 
December  eene  algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin  zal 
worden  behandeld : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

tl.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  12.  Buitengewone  vergadering.  Het  bestuur  heeft  het 
recht  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe 
binnen  14  dagen  verplicht  indien  minstens  een-derde  van  het 
aantal  stem  hebbende  leden  dit  verlangen  met  opgaat  der  redenen. 

Art.  13  Oproeping.  De  oproeping  tot  het  hij  wonen  der 
vergadering  geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten ,  an¬ 
nonce  of  omroeper. 

Art.  14.  Besluiten.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  ;  alle  be¬ 
sluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbindend 
voor  de  leden. 

Art.  15.  Stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  steeds  bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij 
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volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ; 
heeft  na  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Art.  16.  Herstemmen.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog 
geen  volstrekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer 
stemming  beslist  het  lot. 

Art.  17.  Belegging  van  gelden.  De  gelden  der  vereeniging 
zullen  zooveel  mogelijk  rentegevend  gemaakt  worden ,  en  is  de 
Rijkspostspaarbank  daartoe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Art.  18.  Ontbinding.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan 
plaats  hebben  bij  besluit  eener  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  ; 
bet  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  bet  tekort  of 
de  beschikking  over  bet  batig  saldo. 

Art.  19.  Statuten.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de 
statuten  der  vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  iu  de  sta¬ 
tuten  kan  slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige 
wijziging  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennisgegeven. 

Art.  20.  Huishoudelijk  reglement.  Indien  eenige  bepaling  in 
deze  statuten  ter  goede  uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  ge¬ 
schiedt  die  regeling  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamen s  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907  ,  n°.  8. 


F.  3. 


VEREENIGING :  D.  V.  S.,  Door  vriendschap  sterk,  te 
’s  Gravenhage. 

Zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  D.  V.  S. ,  Door 
vriendschap  sterk ,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage ,  en  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  van 
oprichting  ,  zijnde  15  October  1906. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  belangen 
der  leden  worden  besproken  ; 

b.  door  gezellige  bijeenkomsten  voor  de  leden  ,  alsmede  voor 
hunne  kinderen ,  ter  versterking  van  den  goeden  geest  onder 
de  leden  en  hunne  familie  ; 

c.  het  verleenen  van  steun  in  geval  van  ziekte  en  overlijden 
zoolang  de  kas  dit  toelaat ; 

d.  en  voorts  door  alle  zulke  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  kunstlievende  leden’ 
donateurs  ,  donatrices  en  eereleden. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zijn  beambte  of 
gepensionneerd  beambte  der  Departementen  van  Algemeen 
Bestuur ,  Hooge  Colleges  van  Staat  en  rechtscolleges. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  zich 
op  te  geven  bij  een  der  bestuursleden. 
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Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  ,  geen  gewoon  lid  kunnende 
zijn  ,  zich  bijzonder  voor  de  vereeniging  interesseeren.  Zij  worden 
benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Hun  aantal  is  beperkt. 

Donateur  of  donatrice  is  ieder  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunt. 

Eereleden  zijn  zij  die,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  als  zoo¬ 
danig  zijn  benoemd. 


Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  ,  namelijk :  voor¬ 
zitter  ,  vice-voorzitter  ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen.  worden  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Art.  5.  Kunstlievende  leden  kunnen  niet  voor  de  functie  van 
bestuurslid  in  aanmerking  komen ;  zij  benoemen  2  leden  uit 
hun  midden  tot  adviseerend  bestuurslid. 

Art.  6.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  gelden,  waakt  voor 
de  naleving  der  statuten  en  neemt  de  belangen  der  vereeniging 
waar  ;  de  voorzitter  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  en  teekenen  alle  stukken  die 
van  de  vereeniging  uitgaan. 

Art.  7.  Het  bestuur  treedt  af  als  volgt:  het  eerste  jaar  de 
voorzitter  ,  de  eerste-secretaris  en  de  penningmeester,  het  tweede 
jaar  de  vice-voorzitter  ,  de  2de-secretaris  en  de  2  commissarissen, 
en  zoo  vervolgens. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  lste-secretaris 
en  penningmeester. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door: 

a.  contributie  der  leden  en  kunstlievende  leden  ; 

b.  bijdragen  der  donateurs  ; 

c.  toevallige  baten  ; 

d.  schenkingen  en  legaten. 

De  gelden  worden  beheerd  door  den  penningmeester  en  na 
aftrek  der  onkosten  ten  genoegen  der  vereeniging  belegd. 

Geschillen, 

Art.  9.  Bij  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of  meer 
personen  of  tusschen  de  leden  onderling ,  zal  door  de  leden 
onderling  eene  commissie  benoemd  worden ,  bestaande  uit  2 
bestuursleden  en  3  leden,  welke  alsdan  gezamenlijk  een  onderzoek 
instellen  en  naar  bevinding  uitspraak  doen. 
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De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  zich  aan  eene  zoo¬ 
danige  uitspraak  te  onderwerpen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  geldmiddelen  ,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  en 
alles  wat  nadere  regeling  behoeft.  Het  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld ;  wijzi¬ 
gingen  daarin  kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  worden  tot  stand 
gebracht. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Verlenging,  duur. 

Art.  11.  Minstens  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan  ,  zal  eene  alge¬ 
meene  vergadering  over  het  al  of  niet  in  stand  houden  der 
vereeniging  beslissen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  op 
eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  van  het  aantal 
stemmen  van  alle  leden  van  de  vereeniging  gemaakt  worden  , 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Opheffing. 

Art.  13.  De  vereeniging  moet  worden  ontbonden  wanneer 
haar  ledental  tot  beneden  10  is  gedaald,  het  bestuur  inbegrepen. 
Met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  zal  het  batig  saldo  geschonken  worden  aan  eene 
instelling  van  liefdadigheid ,  door  de  leden  aan  te  wijzen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt  ultimo 
December. 

Art.  15.  Kunstlievende  leden  hebben  bij  verkiezing  van  leden 
van  het  bestuur  of  in  zaken  de  beambten  rakende,  geene  stem. 

Art.  16.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  overgang  in  eene  positie  die  het  lidmaatschap  niet 
wettigt  of  toelaat ,  behoudens  de  beslissing  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  lste-secretaris.  ' 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lid-; 

maatschap  verbonden. 
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Art.  17.  Gepensionneerde  beambten  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  beambten. 

Art.  18.  Men  ontvangt  geen  ondersteuning  vóór  dat  men 
een  jaar  lid  der  vereeniging  is. 

Gevallen  waarin  en  de  wijze  waarop  ondersteuning  zal  worden 
verleend  ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Het  bestuur  heeft  het  recht  vergaderingen  te  be¬ 
leggen  zoo  dikwijls  zij  dat  in  het  belang  der  vereeniging  noodig 
acht.  Alsdan  zal  eene  presentielijst  voor  de  leden  gereed  liggen 
die  dezen  geteekend  moeten  hebben  willen  zy  aan  de  stemming 
deelnemen.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelyk  met  gesloten  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Indien  de  stemmen  staken  wordt  herstemd.  Wanneer  bij  eene 
tweede  stemming  de  stemmen  wederom  staken ,  beslist  het  lot. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907  ,  n°.  8. 


VEREENIGING :  Commissie  voor  Kinderverpleging, 
te  Dinxperlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  Commissie  voor  Kinder¬ 
verpleging  ,  is  gevestigd  te  Dinxperlo. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en 
11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  13 
November  1906. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  duurzame  verzorging  van  min¬ 
derjarigen  in  en  buiten  gestichten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  bescherming  en  hulp  aan  verwaarloosde  en  hulpbehoe¬ 
vende  kinderen  te  verleenen ; 

2°.  verwaarloosde  en  hulpbehoevende  kinderen  onder  haar 
toezicht  te  doen  verplegen  bij  personen  ,  in  gezinuen  of  in  ge¬ 
stichten. 

Art.  5.  De  commissie  bestaat  uit  minstens  3  leden. 

De  leden  worden  gfkozen  door  de  ledenvergadering. 

Ie  geval  eener  vacature  die  het  aantal  leden  doet  dalen 
beneden  3,  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  zijn  der  commissie  moet  men  zijne 
woonplaats  hebben  te  Dinxperlo  of  omstreken. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  commissie  door 
overlijden,  opzegging  of  royement ,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering  ,  genomen  met  minstens  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmmen. 

Een  voorstel  tot  royement  moet  minstens  8  dagen  van  te 
voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  8.  Begunstigers  der  commissie  zijn  zij  die  zich  bereid 
verklaren  de  commissie  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bydrage 
van  ten  minste  f  1  of  met  eene  gift  in  eens  van  minstens  f25. 
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VEREENTGINGEN . 


Art.  9.  De  leden  der  commissie  hebben  de  bevoegdheid  de’ 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 

Op  de  ledenvergadering  wordt ,  behoudens  in  deze  statuten 
uitdrukkelijk  te  noemen  uitzonderingen ,  elk  besluit  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering 
opnieuw  gestemd. 

Bij  herhaalde  staking  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  commissie  bestaan  uit  de  bij¬ 
dragen  der  begunstigers ,  erfstellingen  ,  legaten  en  geschenken 
eli  toevallige  baten. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  der  commissie  worden  zoo  ge¬ 
lijkmatig  mogelijk  onder  hare  leden  verdeeld ,  behoudens  de 
volgende  bepalingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  commissie  bestaat  een  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester  ,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Zoo  noodig  kan  hieraan  een  tweede-secretaris  worden  toege¬ 
voegd  ,  evenzeer  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  13.  De  voorzitter ,  en  bij  ontstentenis  van  dezen  een 
ander  bestuurslid,  leidt  de  commissie- en  bestuursvergaderingen. 

Hij  vertegenwoordigt  met  den  secretaris  de  commissie  in  en 
buiten  rechte. 

Art.  14  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  commissie-  ea 
bestuursvergaderingen  en  voert  de  briefwisseling. 

Hij  legt  aan  en  houdt  bij  : 

a.  eene  lijst  van  de  minderjarigen  vanwege  de  commissie 
verpleegd ,  met  vermelding  van  naam ,  voornaam ,  plaats  en 
datum  van  geboorte  en  doop  van  het  kind,  namen  zijner  ouders 
of  voogden  ,  den  persoon  bij  wien ,  het  gezin  of  het  gesticht 
waarin  de  verpleging  plaats  heeft ,  het  beroep ,  ambt  of  be¬ 
trekking  waarvoor  de  minderjarige  wordt  opgeleid  ,  de  redenen 
waarom ,  het  tijdstip  waarop  de  verpleging  vanwege  de  com¬ 
missie  is  geschied ,  benevens  het  bedrag  der  kosten  en  de  wijze 
waarop  deze  kosten  worden  bestreden. 

Wanneer  ouders  of  voogden  van  den  minderjarige  zijn  ontzet 
of  ontheven  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij ,  wordt  hiervan 
aanteekening  gehouden  ,  met  vermelding  van  de  oorzaak  dier 
ontzetting  of  ontheffing,  benevens  de  rechterlijke  uitspraak 
waarbij  zulks  is  geschied. 

Voor  het  geval  de  commissie  met  de  verpleging  van  een  ter 
beschikking  van  de  Regeering  gestelden  minderjarige  is  belast , 
wordt  hiervan  aanteekening  gedaan ,  met  vermelding  van  de 
rechterlijke  uitspraak  waarbij  de  minderjarige  ter  beschikking 
van  de  Regeering  is  gesteld  ; 
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b.  eene  lyst  van  de  minderjarigen  ,  welke  vanwege  de  com¬ 
missie  zijn  verpleegd  geweest ,  met  geregelde  aanteekeningen 
omtrent  den  verderen  levensloop  en  het  gedrag  dier  minderjarigen 
tot  hun  30ste  jaar  ; 

c.  eene  lyst  van  de  personen  ,  gezinnen  of  gestichten  van 
wie  der  commissie  bekend  is,  dat  zij  bereid  zijn  zich  met  de 
verzorging  van  minderjarigen  te  belasten  ,  met  vermelding  van 
alle  bijzonderheden  omtrent  die  personen  ,  gezinnen  of  gestichten 
te  weten  van  belang. 

Onmiddellijk  na  plaatsing  van  een  kind  vauwege  de  commissie, 
doet  zij  daarvan  mededeeling  aan  den  pastoor  der  parochie 
waarin  het  kind  is  geplaatst ,  en,  zoo  het  een  schoolgaand  kind 
betreft ,  aan  het  hoofd  der  school ,  met  verzoek  om  op  het  kind 
eenig  toezicht  te  houden  en  aan  de  commissie  mede  te  deelen 
wanneer  om  eene  of  andere  reden  ,  den  verpleegde  ,  den  ver¬ 
pleger  of  de  verpleging  betreffende  ,  het  nemen  van  maatregelen 
hun  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  15.  De  penningmeester  houdt  aanteekening  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven ,  beheert  de  goederen  en  gelden  der 
commissie  en  doet  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  commissie 
rekening  en  verantwoording. 

Hij  houdt  afzonderlijk  boek  van  het  beheer  der  aan  de  ver¬ 
pleegden  toebehoorende  vermogens  ,  voor  zoover  de  commissie 
met  de  administratie  daarvan  is  belast.  Yan  het  beheer  dier  ver¬ 
mogens  doet  hij  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  commissie  rekening 
en  verantwoording. 

Desgewenscht  is  hij  verplicht  te  iederen  ure  aan  de  commissie 
inzage  der  boeken  en  der  kas  te  verschaffen. 

Art.  16.  De  2de-secretaris  neemt  een  deel  der  werkzaamheden 
van  den  secretaris  over ,  zooals  het  bestuur  dit  vaststelt. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens  8  dagen 
van  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  18.  De  commissie  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  of  niet-voortzetting  der  commissie 
na  29  jaren  en  11  maanden,  vervallen  hare  bezittingen  aan  het 
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R.-K.  parochiaal  armbestuur  te  Dinxperlo ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  bet  bestuur. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  10  Januari  1907  ,  n°.  8. 


N°.  5. 


VEREENIGING  van  burgemeesters  in  de  provincie 
Groningen,  te  Groningen. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  burgemeesters  in  de  provincie 
Groningen  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van  het  admini¬ 
stratief  recht ,  de  bevordering  van  eenheid  in  de  toepassing  van 
wetten  en  besluiten  ,  alsmede  de  behartiging  van  de  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  der  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  in  hare  vergaderingen 
die  onderwerpen  te  bespreken  ,  daaraan ,  voor  zoover  noodig 
openbaarheid  te  geven  en  door  in  de  gevallen  waarin  zij  dit 
noodig  oordeelt ,  verzoekschriften  by  de  bevoegde  macht  in  te 
dienen. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  de  burge¬ 
meesters  in  de  provincie  Groningen  en  de  eervol  ontslagen 
burgemeesters  uit  de  provincie  Groningen. 

Art.  4.  Ieder  die  lid  der  vereeniging  verlangt  te  worden  of 
zijn  lidmaatschap  wenscht  te  doen  eindigen  ,  geeft  hiervan 
schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  2,50 ,  bij  vooruitbetaling. 

Wie  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wordt  is  de  volle  contri¬ 
butie  van  het  ingetreden  jaar  verschuldigd. 

Art.  6.  De  leden  die  weigeren  de  contributie  te  voldoen  , 
kunnen  bij  besluit  van  de  vergadering  van  het  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  7. 
benoemd. 


Door  de  vereeniging  kunnen  honoraire  leden  worden 

Bestuur. 


Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester ,  tevens  vice-voorzitter  ,  rechtstreeks  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging  te  kiezen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  een  tijdvak  van  3 
jaren;  jaarlijks  treedt  een  van  hen,  volgens  rooster,  op  31 
December  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Wie  ter  vervulling  eener  tusschentijds  opengevallen  plaats  is 
verkozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
plaats  hij  is  verkozen  ,  moest  aftreden. 

Art.  9.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergadering 
en  handhaving  der  orde. 

Art.  10.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk  en  tevens 
bewaarder  van  het  archief. 

Bij  ontstentenis  of  afwezigheid  wordt  hij  tijdelijk  vervangen 
door  het  lid  daarvoor  door  den  voorzitter  aangewezen. 

Art.  11.  De  penningmeester  doet  de  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  12.  Bij  ontstentenis  of  afwezigheid  van  den  voorzitter, 
en  vice-voorzitter  treedt  het  oudste  aanwezige  lid  in  jaren  als 
zoodanig  op. 

Art.  13.  Het  bestuur  onderwerpt  jaarlijks,  in  de  algemeene 
vergadering  bedoeld  in  art.  15  ,  de  rekening  van  ontvangsten 
en  uitgaven  over  het  vorige  jaar  aan  de  goedkeuring  der  ver¬ 
gadering. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt ,  in  de  maand  April ,  te  Groningen 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  kan  de  vergadering  verdagen. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone  vergaderingen 
te  beleggen  en  is  daartoe  gehouden  ,  wanneer  dit  door  ten 
miiiste  5  leden  wordt  gevorderd. 

De  leden  worden ,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd, 
minstens  8  dagen  te  voren  door  den  secretaris  schriftelijk  ter 
vergadering  opgeroepen  ,  met  vermelding  van  de  te  behandelen 
punten. 

Art.  16.  Aan  het  bestuur  wordt  de  voorbereiding  van  hetgeen 
in  de  vergadering  zal  worden  behandeld,  overgelaten. 

Het  kan  de  voorbereiding  van  speciale  punten  aan  een  lid  of 
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meer  leden  opdragen  ,  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  advies 
uitbrengt  of  uitbrengen. 

Art.  17.  Voorstellen  der  leden  om  onderwerpen  in  behande¬ 
ling  te  brengen  ,  worden  behoorlijk  geformuleerd  en  aan  het 
bestuur  ingezonden.  Het  bestuur  stelt  de  onderwerpen ,  zoo 
mogelijk  ,  in  de  eerstvolgende  vergadering  aan  de  orde. 

Voorstellen  welke  niet  op  de  agenda  voorkomen  ,  of  staande 
de  vergadering  worden  gedaan,  kunnen  in  behandeling  komen  , 
wanneer  geen  der  aanwezige  leden  zich  daartegen  verzet. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

By  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 

verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Over  alle  punten  waarin  dit  reglement  niet  offniet 
duidelijk  voorziet ,  beslist  h*t  bestuur. 

Art.  20.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Augustus  1906. 

Art.  21.  Wijziging  of  aanvulling  van  dit  reglement  kan ,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der 
wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32) ,  plaats  hebben  als 
meer  dan  de  helft  der  leden  zich  er  vóór  verklaren, 

Art.  22.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  besloten  ,  als  twee  derden 
der  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Daarbij  wordt  tevens  de  bestemming  van  het  eigendom  der 
vereeniging  geregeld ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

♦ 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907,  n°,  8. 


N°.  6. 


VEREENIGING  van  Steenfabrikanten  aan  Beneden  - 
Waal,  Maas  en  Linge,  te  Zalt-Bommel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Yereeniging 
van  Steenfabrikanten  aan  Beneden-Waal,  Maas  en  Linge,  is 
gevestigd  te  Zalt-Bommel  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aangevangen  19  October  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  bevordering  van  de 
belangen  der  leden  en  van  hunne  werklieden ,  het  bevorderen 
van  vakkennis  en  onderlinge  samenwerking. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  bijeen¬ 
komsten  of  vergaderingen ,  het  bespreken  van  gemeenschappe¬ 
lijke  belangen  en  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zyn. 

Art.  3.  Leden  zijn  steenfabrikanten ,  wier  fabrieken  gelegen 
zijn  aan  de  Waal  beneden  Echteld,  de  Maas  beneden  Litli  en 
de  Linge  en  die  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlyden  ,  door  opzegging , 
door  niet-betaling  der  contributie,  door  het  ophouden  steen¬ 
fabrikant  te  zijn  en  door  royement,  waartoe  is  besloten  in  eene 
vergadering  welke  alleen  tot  dat  doel  is  bijeengeroepen.  Het 
besluit  tot  royement  moet  genomen  worden  met  minstens  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

■  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  vervangen  door 
het  oudste  lid  in  jaren  op  de  vergadering  aanwezig. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  voor' den  tijd  van  3  jaar.  Jaarlijks  treedt 
een  lid  af  volgens  op  te  maken  rooster  en  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 
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Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  daarin  voorzien;  het  tusschentyds  gekozen  lid 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene  dien  hij  vervangt,  had 
moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  5.  De  vergaderingen  van  leden  hebben  plaats  minstens 
2  maal  per  jaar,  en  verder  zoo  vaak  dit  door  het  bestuur  wordt 
wenschelijk  geacht,  of  wanneer  5  leden  schriftelijk  hierom 
verzoeken,  in  welk  geval  het  bestuur  verplicht  is  binnen  14 
dagen  daaraan  gevolg  te  geven.  Zij  worden  gehouden  te  Zalt- 
Bomrnel ,  tenzij  het  bestuur  eene  andere  plaats  noodig  oordeelt, 
en  worden  bijeengeroepen  door  middel  van  convocatiebiljetten , 
waarop  zooveel  mogelijk  de  punten  van  behandeling  worden 
vermeld. 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt : 

a.  den  tijd  wanneer  en  de  wijze  waarop  de  convocatiebil¬ 
jetten  voor  de  vergaderingen  aan  de  leden  zullen  worden 
uitgereikt ; 

b.  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
N  December. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  jaarlijks,  op  de  ledenvergadering  te 
houden  in  Februari,  verslag  uitbrengen  van  zijne  werkzaam¬ 
heden  en  bemoeiingen  over  het  afgeloopen  jaar,  terwyl  in  die 
vergadering  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
doet  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer- 
•  derheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelyk  met 
gesloten  briefjes  gestemd. 

Verkrijgt  iemand  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid,  dan  wordt  tot  eene  nieuwe  geheel  vrije  stem¬ 
ming  overgegaan ;  wordt  dan  weder  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen ,  zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Voor 
het  geval  de  stemmen  staken ,  beslist  het  lot. 

Ingeval  bij  stemming  over  zaken  de  stemmen  staken,  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  verplicht  de 
leden  niet  tot  het  aangaan  van  eenige  zakelijke  verbintenis. 

Art.  11.  De  contributie  bedraagt  hoogstens  f  5  per  jaar, 
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te  voldoen  b\j  vooruitbetaling,  en  wordt  telken  j are  door  de  ver¬ 
gadering  der  leden  vastgesteld. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  belegde  vergadering  met 
minstens  twee-derde  van  het  aantal  uitgebracbte  stemmen.  Het 
voorstel  daartoe  moet  op  het  convocatiebiljet  vermeld  zijn.  De 
bezittingen  der  vereeniging  worden  in  geval  van  ontbinding 
onder  de  laatst  o  verblijvende  leden  verdeeld ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan ,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  alleen  besloten 
worden  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  belegde  vergadering  met 
minstens  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  ;  de 
voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  het  convocatiebiljet  ver¬ 
meld  zijn. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907  ,  n°.  8. 


VEREENIGING:  Veehoudersbelang ,  te  Bodegraven. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  Veehoudersbelang,  stelt  zich 
ten  doel  dè  gemeenschappelijke  en  persoonlijke  belangen  van 
bare  leden  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bij  verkoop  en 
inkoop  van  zuivel-  en  alle  landbouwproducten  en  aanverwante 
artikelen  de  belangen  harer  leden  voor  te  staan  ,  de  daarbij  be¬ 
staande  misstanden  langs  wettigen  weg  zooveel  mogelijk  weg 
te  nemen  en  zoo  noodig  voor  de  rechten  harer  leden  op  te  treden 
en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bodegraven  ;  zij  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting ,  zijnde  1  Mei  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April 
daaraanvolgende. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs  ;  ook 
kunnen  er  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  veehouders 
en  zuivelbereiders  die  eene  contributie  van  f  1  per  jaar  betalen 
en  zich  verplichten  ,  zoo  noodig ,  eene  bijdrage  te  geven  ,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld  en  niet  vroeger  van  hun  lidmaatschap  zijn  vervallen 
verklaard. 

Van  nieuwe  leden  kan  bovendien  een  inleg  worden  gevorderd 
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waarvan  het  bedrag  telken  jare  door  de  algemtene  vergadering 
kan  worden  bepaald. 

Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  moet  men  zich  schrif¬ 
telijk  tot  den  secretaris  wenden  ,  met  het  verzoek  om  als  lid 
te  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  alle  besluiten  der  algemeene 
vergadering  stipt  na  te  leven. 

Bij  nalatigheid  hiervan  kan  het  lid  ,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  ,  door  de  algemeene  vergadering  worden  geroyeerd  of 
eene  boete  worden  opgelegd  van  ten  hoogste  f  25  bij  elke  over¬ 
treding  of  herhaling  daarvan. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  minstens 
f  1  als  contributie  per  jaar  te  betalen  ;  zij  hebben  toegang  tot 
de  ledenvergaderingen  en  hebben  aldaar  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  het  niet  langer  uitoefenen  van  het  beroep  van  vee¬ 
houder  of  zuivelbereider ; 

d.  door  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Wanneer  het  lidmaatschap  eene  maand  vóór  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar  niet  is  opgezegd  ,  wordt  men  gerekend  lid  te 
blijven. 

Zoodra  het  bestuur  kennis  draagt  van  het  sub  c  genoemde 
geval  (niet  langer  uitoefenen  van  het  beroep  van  veehouder  of 
zuivelbereider) ,  geeft  het  aan  het  lid  kennis  dat  zijn  lidmaat¬ 
schap  met  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  ophoudt. 

Art.  9.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest  men 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden* 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden  ,  gekozen  door  en  uit  de  leden.  Bovendien  zullen  6  com¬ 
missarissen  daaraan  worden  toegevoegd  ,  jaarlijks  door  het  bestuur 
uit  de  leden  te  benoemen. 

Jaarlijks  ,  in  de  maand  Mei ,  treden  volgens  rooster  2  bestuurs¬ 
leden  af.  De  aftredeuden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  eerste- voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  aan¬ 
gewezen  ,  terwijl  de  overige  bestuursleden  de  functiën  als  tweede- 
voorzitter  ,  eerste-  en  tweede-secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling  verdeelen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Bij  alle  handelingen  van  het  bestuur  treedt  echter  naar  buiten 
namens  het  bestuur  op  voorzitter  en  secretaris ,  wier  hand- 
teekening  bij  alle  van  het  bestuur  uitgaande  of  voor  de  ver- 
eeniging  te  teekenen  stukken  voldoende  is. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
bijdragen  en  boeten.  Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve 
der  vereeniging  worden  aangewend. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  wanneer  een-vijfde  van 
het  aantal  leden  dit  wenscht.  Hiertoe  zal  een  met  redenen  omkleed 
schriftelijk  verzoek  bij  den  secretaris  moeten  worden  ingediend, 
met  omschrijving  en  toelichting  van  de  te  behandelen  punten. 
Wanneer  het  bestuur  niet  binnen  eene  maand  na  het  inkomen 
van  dat  verzoek  aan  het  verlangen  van  de  verzoekers  heeft 
voldaan  en  eene  vergadering  heeft  uitgeschreven ,  te  houden 
uiterlijk  binnen  eene  maand  daarna,  dan  zijn  de  verzoekers  zelven 
bevoegd  die  vergadering  bijeen  te  roepen  en  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  die  de  vergadering  leidt ,  en  een  secretaris  ,  die 
daarvan  de  notulen  houdt,  te  benoemen. 

leder  lid  heeft  het  recht  vergaderingen  bij  te  wonen  en  kan 
daarin  stem  uitbrengen. 

Art.  13.  In  alle  vergaderingen  worden  de  besluiten  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Over  alle  zaken 
wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping  gestemd ,  doch 
wanneer  het  personen  betreft  met  gesloten  deuren  en  onge- 
teekende  briefjes. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt ,  wanneer  het  zaken  betreft , 
het  nemen  van  een  besluit  tot  eene  volgende  vergadering  uit¬ 
gesteld.  Wanneer  ook  dan  de  stemmen  staken  ,  wordt  het  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen.  Wanneer  het  personen  betreft 
beslist  het  lot. 

Art.  14.  Voorstellen  tot:  1°.  verandering  der  statuten,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  en  2°.  ontbinding  der 
vereeniging  ,  kunnen  niet  in  stemming  worden  gebracht  wanneer 
niet  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is. 

Kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld ,  dan 
doet  het  bestuur  ,  met  vermelding  van  het  onderwerp  ,  op  de 
couvocatiën  eene  nieuwe  oproeping  tot  eene  tweede  vergadering, 
welke  binnen  eene  maand  na  de  vorige  moet  worden  gehouden 
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en  waarin  alsdan  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  wordt  beslist. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking  op  den  dag 
nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereeniging  door  verloop  van  den  tijd 
waarvoor  zij  is  aangegaan  ophoudt  te  bestaan ,  bepaalt  eene 
algemeene  vergadering ,  waarbij  besloten  werd  geene  verlenging 
aan  te  vragen  ,  de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden 
en  de  bestemming  welke  aan  de  baten  en  eigendommen  der 
vereeniging ,  na  aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  moet  worden  gegeven. 

Ingeval  de  vereeniging  vóór  den  afloop  van  den  bepaalden 
tijd  ophoudt  te  bestaan,  zal  zulks  in  eene  buitengewone,  daartoe 
uitdrukkelijk  samengeroepen ,  algemeene  vergadering  worden 
bepaald. 

Art.  16.  De  regeling  van  huishoudelijke  zaken  wordt  b\j  af¬ 
zonderlijk  reglement  bepaald. 

Dit  reglement  mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke 
in  strijd  zijn  met  één  of  meer  artikelen  van  deze  statuten. 

(Vólgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekeind, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907 ,  n°.  8. 


YEREENIGrINGr :  Onderlinge  Risico-Yereeniging  van 
Nederlandsohe  gemeenten,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  (1).  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeni- 
ging  is  :  Onderlinge  Risico- Yereeniging  van  Nederlandsche 
gemeenten. 

Doel. 

(2).  Zij  lieeft  ten  doel : 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
liarer  leden  ten  aanzien  hunner  uit  de  Ongevallenwet  1901 
en  daarmede  verband  houdende  wetten  en  wettelijke  voor¬ 
schriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waaronder  in  het  bij¬ 
zonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daaruit  voor  hen 
voortvloeiende  financieele  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden  ten  aanzien 
van  andere  maatregelen  op  sociaal  of  economisch  'gebied. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  voornoemd  doel  zal  de  vereeni- 
ging,  als  Ondlerlinge  Risico-Yereeniging,  lid  worden  van  de 
vereeniging  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te  Amsterdam, 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  19  December  1902  n°.  27,  in  deze  statuten  verkort  aan¬ 
geduid  als  Risico-Bank,  en  kunnen  voorts  worden  aangewend 
de  volgende  middelen : 
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a.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  be¬ 
vordering  der  veiligheid  en  gezondheid  van  de  werklieden  in 
dienst  der  leden  ; 

b.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  aan 
gemekte  werklieden ; 

c.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  leden  ten 
aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten  en  verplich¬ 
tingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rechten,  den  werk¬ 
gevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband  staande  wetten 
en  wet  telijke  voorschriften. 

Duur. 


Art.  3.  (1).  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  8  October  1906  en  vangt  ten  aan¬ 
zien  der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  niet  aan 
voordat  de  toegetreden  gemeenten  gezamenlijk  vertegenwoor¬ 
digen  een  bij  eventueele  verzekering  bij  de  Rijksverzekerings¬ 
bank  aan  deze  te  betalen  premie-bedrag  van  minstens  f  25  000. 

(2).  Het  bestuur  zal  het  juiste  tijdstip  van  den  aan  vang 
der  in  al.  1  bedoelde  werkzaamheden  vaststellen  en  dit  aan 
de  toegetreden  gemeenten,  minstens  2  maanden  vooraf,  inede- 
deelen . 

Yereenigings-  en  boekjaar. 


Art.  4.  (1).  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van 
1  Januari  tot  en  met  31  December. 

(2).  Het  eerste  boekjaar  zal  loopen  van  af  het  tijdstip 
genoemd  in  art.  3,  al.  2,  tot  en  met  31  December  daaraan¬ 
volgende. 

Wie  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Leden  dier  vereeniging  kunnen  zijn:  Neder¬ 
lands  che  gemeenten,  die,  ingevolge  art.  3,  derdle  lid,  der 
Ongevallenwet  1901,  geacht  worden  eenig  verzekeringsplich- 
tig  bedrijf  uit  te  oefenen  en  die  geacht  moeten  worden  vol¬ 
gens  de  wettelijke  bepalingen  aan  die  Rijksverzekeringsbank 
eene  jaarlijksche  premie  te  betalen  van  minstens  f  200. 
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(2).  Gemeenten,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
worden,  geven  hiervan  kennis  aan  den  secretaris  van  het 

bestuur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  (1).  Gemeenten  van  20  000  zielen  en  meer  kunnen 
door  het  bestuur  tot  het  lidmaatschap'  worden  toegelaten, 
tenzij  het  bestuur  meent  dat  er  redenen  aanwezig  zijn  om  over 
de  toelating  het  oordeel  van  eene  algemeene  ledenvergadering 
in  te  winnen. 

(2) .  Over  die  toelating  van  alle  overige  gemeenten  zal 
steeds  op  eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gestemd. 

(3) .  Tot  toelating  is  besloten  wanneer  ten  minste  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen  daarvóór  is  uitgebracht. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Bisico-Bank. 

(4) .  Nadat  tot  toelating  is  besloten  zal  het  aanstaande  lid, 
door  tussohenkomst  van  het  bestuur,  zoo  spoedig  mogelijk 
risioo-overdraoht,  als  bedoeld  in  art.  52  der  Ongevallenwet 
1901,  aan  de  Bisioo-Bank  aanvragen. 

Leden-op  richters . 


Art.  7.  (1).  Leden-opridhters  der  vereeniging  zijn  dé  ge¬ 
meenten  Dordrecht,  Leeuwarden  en  Zwolle,  en  voorts  de  ge¬ 
meenten  Almelo,  Amersfoort,  Delft,  Haarlem,  Schiedam, 
Ylaardingen  en  Zaandam,  voor  zoover  de  raden  dezer  gemeen¬ 
ten  vóór  dén  datum,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
déze  statuten  zal  zijn  verkregen,  hebben  besloten  tot  de  ver¬ 
eeniging  toe  te  treden. 

(2).  De  leden-opriehters  dienen,  zoo'  spoedig*  mogelijk,  de 
in  art.  6  bedoelde  aanvrage,  door  tusschenkomst  van  het 
bestuur,  bij  dé  Bisioo-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  8.  Indien  de  in  art.  6  en  7  bedoelde  aansluiting  aan 
dé  Bisico>-Bank  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of  het 
lidmaatschap,  bedoeld  in  art.  7. 
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Aan  vang  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt,  behalve 
voor  de  leden- oprichters,  aan  op  den  dag,  waarop  de  gemeente 
door  de  Kroon  is  toegelaten  haar  risico,  bedoeld  in  art.  52  der 
Ongevallenwet  1901,  over  te  dragen  aan  de  Hisico-Bank. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  dien  eersten  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging, 
mits  daarvan  vóór  1  September  aan  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  per  aan  ge  te  eken  den  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Hisico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Hisico- 
Bank  neergelegde  bepalingen,  eindigt  ; 

3°.  op  den  dag  waarop  db  aansluiting  aan  de  Hisico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  gemeente  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard ; 

een  en  ander  behoudens  de  verantwoordelijkheid  van  de 
gemeente,  wier  lidmaatschap  eindigt,  tot  nakoming  harer 
finanoieele  verplichtingen,  zooals  die  zijn  vastgesteld  in 
artt.  12  en  19  dezer  statuten. 


Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard,  wanneer  daartoe  op  eene  algemeene  ledenvergade¬ 
ring,  bij  schriftelijke  stemming,  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  geldig  uit  gebrachte  stemmen  is  besloten. 

Entreegeld. 

Art.  12.  (1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  te 
betalen,  binnen  8  dagen  na  den  dag  van  ontvangst  van  het 
Koninklijk  besluit,  waarbij  de  gemeente  wordt  toegelaten  haar 
risico  aan  de  Hisico-Bank  over  te  dragen,  het  entreegeld, 
bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van  de  Hisico-Bank. 

Kosten,  welke  worden  omgeslagen. 

(2).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  te  betalen  : 
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I.  Zijn  aandeel  in  al  wat  de  vereeniging  ingevolge  art.  19 
van  de  statuten  dier  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde: 

1°.  de  gelden,  welke  de  Risico-Bank  ter  zake  van  alle 
ongevallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  haar  opgaaf, 
moet  betalen  voor : 

a.  genees-  en  heelkundige  hulp,  bedoeld  in  art.  19  der 
( higevallenwet  1901 ; 

b.  tijdelijke  uitkeeringen,  uiterlijk  tot  den  1-1  sten  dag  na 
het  ongeval,  bedoeld  in  art.  20  der  Ongevallenwet  1901 ; 

c.  voorloopig  toegekende  renten,  bedoeld  in  art.  67  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

d.  begrafeniskosten,  bedoeld  in  art.  23  der  Ongevallenwet 
1901; 

2°.  de  bedragen,  welke  de  Risico-Bank,  ingevolge  opgave 
der  Rijksverzekeringsbank,  voor  elk  lid  moet  betalen  als  aan¬ 
deel  in  die  administratiekosten  der  Rijksverzekeringsbank  en 
in  het  voorschot,  bedoeld  bij  art.  93  der  Ongevallenwet  1901 ; 

II.  Zijn  aandeel  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
van  de  statuten  der  Risico-Bank,  aan  deze  moet  betalen, 
zijnde  : 

1°.  het  bedrag  dier  in  art.  55  der  Ongevallenwet  1901  be¬ 
doelde  contante  waardlen  van  de  renten,  welke  ter  zake  van 
de  sub  I,  1°.  bedoelde  ongevallen,  aan  blijvende  invalieden 
of  aan  de  nagelaten  betrekkingen  door  de  Rijksverzekerings¬ 
bank  zijn  toegekend:; 

2°.  de  afkoopsommen,  bedoeld  in  art.  25  der  Ongevallen¬ 
wet  1901,  door  de  Rijksverzekeringsbank  toegekend  bij  her¬ 
trouwen  van  weduwen  of  weduwnaars,  vallende  onder  1°. ; 

3°.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico- 
Bank  ; 

III.  zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  van  deze  ver¬ 
eeniging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde 
van  eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  of  van  art.  19 
dezer  statuten,  door  de  directie  der  Risico-Bank  of  door  het 
bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

Uitzondering  op  den  omslagregel. 

(3).  Gemeenten,  die  geacht  zouden  moeten  worden  aan  de 
Rijksverzekeringsbank  eene  jaarlijksche  premie  te  betalen 
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van  minstens  f  2000,  zijn  bevoegd  te  bedingen,  dat  zij  niet 
medebetalen  in  den  omslag  van  de  kosten,  genoemd  in  al.  2, 
onder  I,  mits  zij  zich  verbinden  aan  de  vereeniging  te  zullen 
terugbet  alen  die  in  al.  2,  onder  I  genoemde  kosten  van  onge¬ 
vallen  welke  aan  werklieden  in  kun  dienst  zijn  overkomen, 
en  voorts  kun  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Bijks- 
v  erzeker  in  gs  ba  nk . 

(4) .  Behoudens  het  bepaalde  in  al.  3  wordt  het  bedrag  der 
in  al.  2  bedoelde  kosten  en  contante  waarden  omgeslagen 
volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan 
ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen 
kalenderjaar  uitbetaalde  jaarloon,  berekend  volgens  de  be¬ 
palingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  het  voor  elk  lid  aan¬ 
genomen  bedrijf sgevaar,  dat  door  het  bestuur,  gehoord  het 
advies  van  de  directie  der  Bisico-Bank,  wordt  vastgesteld, 
zooveel  mogelijk,  overeenkomstig  het  gevarenpercent,  dat  aan 
het  betreffend  lid  zou  zijn  toegekend,  indien  hij  bij  de  Bijks- 
verzekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn  aangesloten. 

(5) .  De  ingevolge  het  in  al.  3  bedoelde  beding  door  de 
betrokken  gemeenten  terugbetaalde  bedragen  blijven  buiten 
den  omslag. 

(6  .  De  in  al.  1,  2  en  3  bedoelde  verplichting  tot  betaling 
van  of  medebetaling  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  ge¬ 
durende  haar  lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  de  uit  de 
vereeniging  getreden  gemeente  bestaan  gedurende  19  maan¬ 
den  na  het  einde  van  haar  lidmaatschap. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Bisico-Bank. 

Art.  13.  (1).  Binnen  8  dagen  na  den  dag  waarop  een  ge¬ 
meente  als  lid  is  toegelaten,  zal  de  vereeniging  voor  haar  haar 
bijdrage  in  het  reservefonds  der  Bisico-Bank  storten,  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  van  art.  32  der  statuten  der  Bisico- 
Bank. 

Greldleeningen. 

(2).  Het  bestuur  is  bevoegd  een  of  meer  geldleeningen  aan 
te  gaan,  waarvan  de  opbrengst  niet  anders  zal  mogen  worden 
gebruikt  dan  tot  het  doen  van  de  stortingen  in  het  reserve¬ 
fonds  der  Bisico-Bank  ten  behoeve  van  de  leden  der  Bisico- 
Yereeniging. 
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(3).  De  vaststelling  der  voorwaarden  van  deze  geldleening 
zal  door  het  bestuur  geschieden,  met  dien  verstande,  dat  de 
koers  van  uitgifte  zoodanig  wordt  gesteld,  dat  de  werkelijk 
betaalde  rente  niet  hooger  is  dan  4  percent. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 


Art.  14.  (1).  Indien  het  in  art.  12,  al.  2,  sub  II;  1°.  be¬ 
doelde  bedrag  der  contante  waarde  door  de  Rijksverzekerings¬ 
bank  te  hoog  geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo 
dezer  contante  waarde,  dat  door  de  Risico -Bank  ter  beschik¬ 
king  der  vereeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  vereeni- 
ging  worden  gestort. 

(2).  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 


worden  beslist. 

(3).  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde 
te  laag  geraamd  te  zijn,  dan  zal  de  aanvulling,  welke  volgens 
opgave  van  de  directie  der  Risico-Bank  waarschijnlijk  noodig 
zal  zijn  om  gedurende  het  verdere  leven  van  den  rentetrekker 
of  de  rentetrekkers  de  toegekende  rente  te  betalen,  worden 
opgenomen  onder  de  ingevolge  art.  12  in  dat  jaar  door  de 
leden  gezamenlijk  op  te  brengen  bedragen  van  contante 
waarden. 


Nakoming  door  een  lid  van  zijn  financieele 

verplichtingen. 


Art.  15.  (1).  Indien  een  lid  het  door  hem  verschuldigde 
geheel  of  gedeeltelijk  niet  betaalt,  en  dit  gerechtelijk  niet  kan 
worden  ingevordbrd,  zal  het  bedrag,  dat  voor  de  vereeniging 
ongedekt  blijft,  onder  de  administratiekosten  der  vereeniging 
wo r den  opgen omen . 

Ontslag  van  zijn  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 

Art.  16.  (1).  Indien  eene  gemeente,  overeenkomstig  artt. 
10  en  11  dezer  statuten  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
wordt  zij  van  hare  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging 
ontslagen,  zoodra  de  vereeniging,  uit  hoofde  van  de  bepalin- 
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gen  van  artt.  12  en  19  dezer  statuten,  niets  meer  van  haar  te 
vorderen  zal  hebben. 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  al.  1  bedoelde  verplichtingen 
zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  haar  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren  dan 
19  maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  de 
betreffende  gemeente  geëindigd  is. 

Massaal  ongevallen. 

Art.  17.  De  vereeniging  draagt  niet  bij  in  de  kosten  van 
massaal  ongevallen,  als  bedoeld  in  art.  25  der  statuten  van  de 
ltisico-Bank,  welke  bij  de  andere  aan  de  Risico-Bank  aan¬ 
gesloten  werkgevers  mochten  voorkomen. 

De  geldmiddelen. 

r 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door : 

a.  de  in  artt.  12  en  19  bedoelde  betalingen  der  leden ; 

b.  de  geldleeningen,  welke  de  vereeniging  zal  aangaan 
ingevolge  de  bepalingen  van  art.  13. 

Buitengewone  heffingen  en  baten. 

Art.  19.  De  kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen  zijn 
van  door  de  algemeene  ledenvergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen 
besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  ge¬ 
noemde  doel  der  vereeniging,  worden  door  het  bestuur  ten 
laste  of  ten  bate  van  de  leden  gebracht,  volgens  den  in  art.  12, 
al.  4,  dezer  statuten  aangegeven  maatstaf. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Art.  20.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd,  om  hoogstens  tweemaal 
in  een  boekjaar  te  vorderen  en  ieder  der  leden  is  alsdan  ver¬ 
plicht  te  betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een 
geheel  boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter 
zijn  dan  het  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van  liet  bestuur,. 
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zooveel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  die  jaarpremie,  welke 
door  elk  lid  aan  de  Rij ks verzekeringsbank  zon  zijn  betaald, 
in  dien  het  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2).  Het  volgens  al.  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag  stort 
jhet  ter  verrekening  van  hetgeen  het  ingevolge  artt.  12  en  19 
zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  22,  zal  strekken  tot  vermindering  van 
een  volgende  storting. 

Jaarlijksche  afrekening  met  de  leden. 

Art.  21.  (1).  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 
nadat  de  in  het  volgende  artikel  bedoelde  balans  en  rekening 
en  verantwoording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene 
ledenvergadering  zal  zijn  goedgekeurd,  dè  afrekening  van 
ieder  der  leden  over  dlat  boekjaar  vaststellen. 

(2) .  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 

(3) .  Indien  bij  uittreden  van  een  gemeente  deze  afreke¬ 
ning  een  saldo'  te  haren  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  haar, 
nadat  zij  aan  hare  finanoieele  verplichtingen  tegenover  de 
vereen  i  gin  2:  heeft  voldaan,  worden  uitbetaald. 

Reservefonds. 


Art.  22.  (1).  Er  zal  een  reservefonds  worden  gevormd. 

(2) .  In  elk  jaar  dat  de  door  de  leden,  ingevolge  art.  12 
dezer  statuten  op  te  brengen  bedragen  in  totaal  minder  zijn 
dan  75  pet.  van  het  totaal  der  premiën,  welke  zij  aan  de  Rijks¬ 
verzekeringsbank  zoudbn  hebben  betaald  indien  zij  in  dat  jaar 
bij  deze  waren  aangesloten,  zal  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  bepaald  welk 
deel  van  het  overschot  van  ieder  der  leden  in  een  reserve¬ 
fonds  zal  worden  gestort. 

(3) .  Het  aandeel  van  ieder  der  leden  in  liet  overschot,  dat 
in  het  reservefonds  is  gestort,  wordt  ten  zijnen  name  geboekt. 

(4) .  In  elk  jaar  dat  er  geen  overschot,  als  bedoeld  in  al.  1, 
doch  een  nadeelig  verschil  is,  zal  het  ontbrekende,  zoo  moge¬ 
lijk,  uit  het  reservefonds  worden  aangevuld  en  het  ten  name 
van  ieder  lid  staand  aandeel  van  het  reservefondis  met  zijn 
aandeel  in  deze  aanvulling  worden  verminderd. 
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(5) .  De  met  liet  aandeel  van  ieder,  lid  in  het  reservefonds 
gekweekte  rente,  wordt  bij  dat  aandeel  gevoegd  tot  dat  dit 
zijn  maximum  grootte,  als  bedoeld  in  al.  6,  heeft  bereikt. 

(6) .  Voor  een  lid  zullen  in  het  reservefonds  geene  stortin¬ 
gen  meer  plaats  hebben,  wanneer  diens  aandeel  de  groote 
heeft  bereikt  van  éénmaal  het  bedrag  der  jaarpremie,  welke 
door  het  lid  gemiddieldl  aan  de  Bij  ksverzekeringsbank  zou 
zijn  betaald,  indien  het  lid  gedurende  de  3  voorafgaande  jaren 
bij  deze  Bank  aangesloten  was  geweest. 

(T).  Een  gemeente  die  uit  de  vereeniging  treedt,  ontvangt 
nadat  zij  aan  ihare  financieel©  verplichtingen  tegenover  de 
Bi sico- Vereeniging  en  Bisico-Bank  heeft  voldaan,  het  te 
haren  name  in  het  reservefonds  aanwezige  bedrag  uitbetaald. 

(8).  Het  bepaalde  in  dit  artikel  is  niet  van  toepassing  op 
gemeenten,  welke  van  dein  art.  12,  al.  3,  gegeven  bevoegdheid, 
om  verschillende  kosten  voor  eigen  rekening  te  houden,  heb¬ 
ben  gebruik  gemaakt. 


Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  23.  (1).  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch 
in  ieder  geval  vóór  den  lsten  Juni,  wordt  eene  balans  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door 
het  bestuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur 
te  bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

(2).  Een  afschrift  van  deze  balans  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  zendt  het  bestuur  te  gelijker  tijd  aan  alle 
leden  toe. 

Het  bestuur. 

Art.  24.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  5  leden,  op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  door  die  leden  te  kiezen  uit  de  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur  der  lid-zijnde  gemeenten,  met  dien  verstande,  dat 
niet  meer  dan  één  lid  van  ieder  dagelijksdhj  bestuur  in  het 
bestuur  mag  zitting  hebben. 

(2) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 

(3) .  Iedler  jaar  treden,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster,  minstens  2  bestuursleden  af. 
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(4) .  Zoo  dra,  oen  lid  van  liet  bestuur  der  vereeniging  op¬ 
houdt  lid  to  zijn  van  hot  diagelijksch  bestuur  zijner  gemeente, 
treedt  hij  als  bestuurslid  af. 

(5) .  In  afwijking  van  het  in  al.  1  en  3  van  dit  artikel 
bepaalde,  treden  voor  de  eerste  maal  3  bestuursleden  op, 
on  dier  schei  denlijk  aan  te  wijzen  door  de  raden  der  gemeenten 
Dordrecht,  Leeuwarden  en  Zwolle,  die  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering  aftreden. 

(6) .  Aftredende  bestuursleden  kunnen,  met  uitzondering 
van  de  in  al.  4  bedoelde  personen,  dadelijk  herkozen  worden. 

(7) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  in  reke¬ 
ning  brengen  vergoeding  voor  de  in  de  uitoefening  van  hunne 
functie  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten  en  voor  gedane  voor¬ 
schotten. 


Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten ;  de  van  het  bestuur  uitgaande  stukken 
worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 


Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  of  de  beslissing  daar¬ 
over,  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  niet 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

De  administrateur. 

Art.  27.  (1).  Het  administratief  en  geldelijk  beheer  kan, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  worden  opgedragen  aan  een  administrateur,  die  door 
haar  wordt  benoemd  en  ontslagen.  Het  bestuur  is  bevoegd 
dezen  administrateur  te  schorsen  en  doet  daarvan  mediedleeling 
in  een  binnen  6  weken  daarna  te  beleggen  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

(2).  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  al.  1  is  voor  de 
eerste  maal  als  administrateur  benoemd  de  Risico- Bank. 
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(3) .  De  werkz aam h eden  van  den  administrateur  worden,, 
zoo  noodig,  geregeld!  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den 
administrateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  ver¬ 
goeding. 


Commissie  tot  nazien  der  balans,  rekening 
en  verantwoording. 

(5).  In  den  tijd,  dat  de  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  ingevolge  het  bepaalde  in  art.  23,  al.  1,  ter  visie  lig¬ 
gen,  wordt  het  administratief  en  geldelijk  beheer  van  den 
administrateur  nagezien  door  eene  commissie  van  3  personen, 
jaarlijks  op  de  gewone  algemeene  ledenvergadering  door  de 
leden  te  benoemen  uit  de  dagelijksche  besturen  van  niet  in 
het  bestuur  vertegenwoordigde  gemeenten.  Deze  commissie 
brengt  op  de  algemeene1  ledenvergadering,  waar  de  voor¬ 
bedoelde  stukken  zullen  worden  behandeld,  verslag  van  hare 
bevinding  uit. 

De  algemeene  ledenvergadering. . 


Art.  28.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
door  het!  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te 
bepalen  plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  Het  bestuur  deelt  aan  de  leden  mede,  dat  na  een  tijds- 
iverloop  van  minstens  30  en  hoogstens  50  dagen  daaraanvol¬ 
gende,  eene  algemeene  ledenvergadering  zal  worden  gehouden. 

(3) .  De  leden  zullen  voorstellen,  waarover  zij  op  die  ver¬ 
gadering  eene  beslissing  wenschen  te  zien  genomen,  binnen 
14  dagen  na  de  in  al.  2  bedoelde  mededeeling,  schriftelijk 
moeten  indienen  bij  degenen,  die  den  op  roep-  voor  de  ver¬ 
gadering  hebben  ondlerteekend. 

(4) .  Het  bestuur  brengt  die  voorstellen  op  de  agenda  der 
vergadering. 

(5) .  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergaderingen 
wordt  door  het  bestuur,  te  gelijk  met  de  agenda  der  te  be¬ 
handelen  zaken,  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering,  aan  alle  leden  toe  gezonden. 
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(6) .  Niemand*  kan  zioli  beroepen  op  bet  niet  ontvangen 
hebben  der  in  al.  5  bedoelde  oproeping. 

(7) .  In  spoede  is  chemie  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van 
de  in  al.  2,  3  en  5  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(8) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren : 

a.  de  aangesloten  leden,  met  dien  verstande,  dat  als  zoo¬ 
danig  ter  vergadering  mogen  komen  de  leden  van  het  dage- 
lijksch  bestuur  van  de  lid  zijnde  gemeenten  of  een  door  dat 
bestuur  gemachtigde  ambtenaar  der  gemeente,  of  beiden ; 

b.  de  administrateur. 

(9) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  geene  beslis¬ 
sing  genomen  omtrent  voorstellen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen . 


Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

le  dien  vergadering . 

Art.  29.  (1).  Yóór  den  aan  vang  van  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  wordt  namens  de  leden  de  presentielijst  geteekend 
en  teekent  het  bestuur  aan,  wie  der  in  art.  28,  al.  8,  sub  a, 
bedoelde  personen,  volgens  schriftelijke  machtiging  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  de  betrokken  gemeente,  namens  haar 
aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

(2) .  De>  vertegenwoordiger  brengt  ééne  stern  uit  voor  elke 
f  25  000  van  het  door  het  lid  uitbetaaldle  verzekeringsplichtige 
jaarloon,  met  dien  verstande,  dat  hij  minstens  één  en  hoogstens 
5  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  Bij  het  teekenen  dier  presentielijst  wordt  voor  elk  lid 
vermeld  hoeveel  stemmen  het  uitbrengt  volgens  het  loon¬ 
bedrag,  voorkomend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem  aan 
de  Itisico'-Bank  en  ingevolge  de  Ongevallenwet  1901  aan  de 
Bijksverzekeringsbank  gedane  opgave. 

(4) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Taarlijksöke  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  30.  (1).  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Juli  eene  gewone  alge¬ 
meene  ledenvergadering  gehouden.  Daarin  moet : 
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a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld  in  art.  23 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

c.  worden  benoemd  de  commissie  van  3  leden,  bedoeld  in 
art.  27,  al.  5. 

Buitengewone  algemeen©  ledenvergadering. 

(2).  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden  : 

Oa,  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 
minstens  1/5  van  het  aantal  leden  aan  (het  bestuur  gedaan  is. 

Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30'  dagen 
daarna,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  met  inachtneming 
van  het  in  art.  28,  al.  2,  3,  4  en  5  bepaalde,  zelf  de  vergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en 
secretaris  aan  te  wijzen.  Eene  zoodanige  vergadering  kan 
geen  besluiten  nemen  tenzij  1/3  der  leden  tegenwoordig  is. 

Hecht  van  voorstellen  te  doen. 


(3) .  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  voorstellen  te  doen,  echter  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  28,  ai.  3. 

Wijze  van  stemmen. 

(4) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(5) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaald© 
in  de  artt.  6,  19,  31  en  33,  genomen  met  meerderheid  der  uit- 
gebrach  te  stem  me  n . 

(6) .  Heeft  bij  de  eerste  stemming  over  personen  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  heeft  er  tusschen  de  2  candidaten,  die  alsdan 
die  meeste  stemmen  verkregen  hebben,  eene  herstemming 
plaats.  Zoo  bij  deze  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot.  Van  onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 
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Statuten  wij  ziging. 

AH.  31.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 
algemeene  ledenvergadering  geschieden,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  5  leden,  bij  besluit,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Risico- 
Bank  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan 
bevoegde  macht. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der 
vergadering  voorkomen . 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  32.  Ten  minste  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging  voor 
een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaren  kan  besluiten, 
behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  karer  rechts¬ 
persoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  33.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden,  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  wordt  besloten  ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risk»- Bank,  overeenkomstig  dfe  bepalingen  van  art.  23, 
alinea  3,  der  statuten  van  de  Risioo-Bank,  is  opgeheven. 

(2).  In  de  onder  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen  is  de  ver¬ 
eeniging  ontbonden  op  den  30sten  dag,  nadat  de  in  deze 
bepalingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegen¬ 
over  de  Risioo-Bank,  en.  der  leden  tegenover  de  vereeniging, 
voor  de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voort¬ 
vloeiende  uit  eene  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risioo- 
Bank  of  van  deze  statuten. 
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De  vereffening  der  vereeniging. 

Art.  34.  (1).  De  vereffening'  der  vereeniging  geschiedt,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  al.  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de  in 
art.  33  bedoelde  algemeen©  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2) .  Het  eventueel  batig  saldo-  der  vereffeningsrekening 
wordt  onder  de  gemeenten,  die  bij  de  ontbinding  leden  zijn, 
verdeeld  volgens  den  maatstaf,  bedoeld  in  art.  12,  al.  4. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
een  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  ibet  in  art.  33,  al.  1,  sub  2,  genoemde  geval  wordt 
de  directie  der  Risioo-Bank  met  de  geheel©  vereffening  der 
zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarden  en  de 
wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,,  6,  T  en  8  van  de 
statuten  der  Risico -Bank. 

Onvoorziene  gevallen . 

Art.  35.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeen©  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec  1906  nr'.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Ha  mens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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N".  9. 


VEREENIGING:  Maria- vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Boxmeer. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  Boxmeer ,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes  die  14  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag , 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten : 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken; 

b.  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken.  Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijne  jaarlyksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  ,  met 
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den  titel  van  directeur,  die  door  den  bissckop  van  ’s Hertogen-» 
bosch  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8  .  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  eontributiën  der  leden  ; 

b .  subsidiën  ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10 
centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  September  1903. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  b\j  besluit  van 
twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voor¬ 
afgaande  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10 ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Maria-bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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F.  10. 


VEREENIGING:  van  Wassenaer-Hoffmanschool  Ver- 
eeniging  voor  Christelijk  Schoolonderwijs  der  Neder- 
landsche  Hervormde  Gemeente  te  Voorburg. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  het  openen  en  in  stand 
houden  eener  Christelijke  school ,  alwaar  het  onderwijs  door¬ 
trokken  is  van  en  gegrond  op  Jezus  Christus  en  Dien  gekruist, 
als  den  Eenigen  naam  onder  den  hemel  gegeven,  waardoor  wij 
kunnen  zalig  worden. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  de  benaming  hebben  van :  van 
Wassenaer-Hoffmanschool  Vereeniging  voor  Christelijk  School¬ 
onderwijs  der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te  Voorburg ; 
zij  is  gevestigd  te  Voorburg. 

Art.  3.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  een  tijdvak 
van  29  achtereenvolgende  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Juni  1906  tot  en  met  24 
Mei  1936. 

4rt.  4.  Leden  dezer  vereeniging  zijn  zoodanige  personen  die 
schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1  dezer  statuten  ,  en 
zich  verbinden  tot  eene  contributie  van  minstens  50  centen  per 
jaar.  Stemrecht  hebben  alleen  die  leden  die  lidmaten  zijn  der 
Ned.  Herv.  Kerk ;  andere  personen  kunnen  begunstiger  der 
vereeniging  worden  voor  een  door  hen  zelf  te  bepalen  bedrag 
van  minstens  f  1  per  jaar ,  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen  en  eene  adviseerende  stem. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  worden  vertegenwoordigd  door 
een  bestuur  ,  bestaande  uit :  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter4 
een  secretaris  ,  een  penningmeester ,  een  assessor  en  2  leden  , 
leden  der  Ned.  Herv.  Gemeente  ,  terwijl  ten  minste  2  der  be¬ 
stuurders  leden  moeten  zijn  van  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv. 
Gemeente  ,  en  één  lid  tevens  lid  moet  zijn  van  het  college  van 
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kerkmeesters  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Voorburg,  door  dit 
college  aan  te  wyzen.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  der  vereeniging  op  de  algemeene  vergadering, 
met  uitzondering  van  den  kerkmeester.  Het  personeel  der  school 
kan  nimmer  deel  uitmaken  van  het  bestuur. 

Art.  6.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden  ;  jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar ;  wanneer  eene  vacature  ontstaat ,  wordt  deze  op  de 
naaste  algemeene  vergadering  vervuld. 

Art.  7.  Het  bestuur  bepaalt  den  dag ,  zoowel  van  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  als  van  de  bestuursvergaderingen.  De 
voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering  en  regelt  de  orde. 
Alle  uitgaande  stukken  van  het  bestuur  worden  door  hem  en 
den  secretaris  geteekend. 

Art.  8.  De  secretaris  schrijft  de  vergadering  uit ,  door  het 
bestuur  bepaald,  en  roept  daartoe  schriftelijk,  binnen  3  dagen 
te  voren ,  de  respectieve  leden  op ,  met  kennisgeving  van  de 
punten  van  behandeling.  Hij  legt  een  register  aan  zoowel  van 
de  onderscheidene  leden  en  begunstigers,  als  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  ,  hetwelk  door  hem  geregeld  wordt  bijgehouden; 
hij  houdt  de  notulen  van  het  op  de  vergadering  behandelde  en 
staat  met  zijne  diensten  de  eventueel  te  benoemen  commissiën 
ter  zijde.  De  penningmeester  is  belast  met  het  in  vorderen  van 
alle  aan  de  vereeniging  toekomende  gelden  ,  en  doet ,  op  aan¬ 
wijzing  van  het  bestuur,  de  noodige  betalingen.  Jaarlijks,  binnen 
eene  maand  na  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar ,  hetwelk 
loopt  van  25  Juni  tot  en  met  24  Juni ,  wordt  door  hem  aan 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  zijn  ge¬ 
woon  beheer,  met  overlegging  van  alle  daartoe  betrekkelijke 
bescheiden.  De  door  hem  gedane  noodige  uitschotten  zullen  in 
die  rekening  worden  opgenomen.  Het  bestuur  onderzoekt  die 
rekeningen  en  bescheiden  en  geeft  daarvan ,  alsmede  van  de 
overige  zaken  en  den  toestand  der  vereeniging,  verslag  aan  de 
leden  in  eene  binnen  14  dagen  daarna  te  houden  algemeene 
vergadering. 

Art.  9.  De  gelden  en  geldswaarden  aan  de  vereeniging  toe- 
behoorende  ,  zullen  door  den  penningmeester  onder  zijne  ver¬ 
antwoordelijkheid  worden  bewaard ,  zullende  echter  de  fondsen 
welke  niet  dadelijk  behooren  te  worden  gebruikt,  op  behoorlijke 
en  solide  wijze  ,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  moeten  worden 
belegd.  Hij  is  niet  verantwoordelijk  voor  de  gelden  die  belegd 
zijn  geworden  ,  noch  voor  die  sommen  die  nog  niet  zijn  inge¬ 
vorderd  ,  ofschoon  de  tijd  van  invordering  verstreken  zij. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt  aan  den  penningmeester  intijds 
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de  noodige  lijsten  of  stukken  ter  hand  ,  waarop  de  invordering 
door  hem  kan  geschieden. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  gerechtigd  om  in  naam  der  vereeni- 
ging  te  handelen  ,  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden ,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  werende,  in 
rechten  op  te  treden.  Het  is  mitsdien  bevoegd  tot  het  aankoopen 
van  goederen  op  naam  der  vereeniging  en  tot  het  opnemen  van 
gelden  te  haren  behoeve ;  dit  laatste  echter  niet,  dan  na  daartoe 
in  eene  algemeene  vergadering  ,  met  inachtneming  van  het  in 
art.  13  bepaalde  ,  door  de  meerderheid  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  te  zijn  gemachtigd.  Daden  van  het  bestuur  verbinden  het 
niet  persoonlijk ,  maar  alleen  de  vereeniging  aan  derden  en 
derden  aan  de  vereeniging. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de  3 
maanden;  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
dit  noodig  zal  zijn  ,  of  op  verzoek  van  minstens  10  leden.  De 
bestuurs-  zoowel  als  de  algemeene  vergaderingen  zullen  met 
gebed  begonnen  en  geëindigd  worden  ,  terwijl  op  de  algemeene 
vergaderingen  een  gedeelte  uit  de  Heilige  Schrift  zal  worden 
voorgelezen. 

Art.  13.  Zoowel  bij  bijzondere  vergaderingen  (waaronder 
worden  verstaan  die  van  het  bestuur  of  van  de  te  benoemen 
commissiën),  als  bij  algemeene  vergaderingen,  zullen  de  besluiten 
bij  meerderheid  van  stemmen  worden  genomen.  De  stemming 
geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes  wanneer  het  personen ,  en 
mondeling  wanneer  het  zaken  betreft. 

Art.  14.  Voor  statutenwijziging  kan  geen  besluit  genomen 
worden  dan  in  tegenwoordigheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  en  met  meerderheid  van  het  aanwezig 
zynde  aantal  der  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  college  van  kerkmeesters 
der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te  Voorburg,  en  daarna, 
voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen. 

Art.  15.  Art.  1,  art.  5,  art.  18,  1ste  alinea,  en  dit  artikel 
kunnen  nimmer  gewijzigd  worden. 

Art.  16.  Indien  de  zaken  der  vereeniging  het  benoemen  eener 
commissie  noodig  maken  ,  zal  zij  door  het  bestuur  worden  be¬ 
noemd  ,  en  uit  een  oneven  getal  leden  bestaan.  Zij  wordt  gevormd 
door  minstens  3  leden ,  en  door  den  secretaris  desgevorderd 
bijgestaan ,  zonder  dat  deze  nochtans  stem  zal  kunnen  uitbrengen. 

Art.  17.  De  ter  bereiking  en  uitvoering  van  het  beoogde 
doel  benoodigde  fondsen  zullen  bestaan  uit :  contributiën  van 
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leden,  giften,  makingen  ,  subsidiën  en  schoolgelden ,  welke  van 
de  ouders  of  voogden  van  elk  schoolgaand  kind  zullen  worden 
geheven  en  voorts  uit  alle  zoodanige  bezittingen ,  als  door 
belegging  ,  aankoop  of  andere  wettige  wijze  nader  mogen  worden 
verkregen. 

Art.  18.  Het  door  de  vereeniging  aangesteld  onderwijzend 
personeel  moet  behooren  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk  en  door  be¬ 
lijdenis  tot  haar  zijn  toegetreden.  Zoodra  een(e)  onderwijzer(es) 
ten  gevolge  van  een  kerkelijk  tuchtmiddel  wordt  getroffen , 
wordt  hij  (zij)  geacht  onmiddellijk  geschorst  te  zyn  voor  een 
bepaalden  of  onbepaalden  tijd.  Het  bestuur  schorst  echter  ook 
op  eigen  verantwoordelijkheid. 

Wanneer  binnen  een  door  het  bestuur  bepaalden  tyd  de 
schorsing  niet  is  opgeheven,  kan  deze  met  ontslag  worden  gevolgd. 

Art.  19.  De  aanstelling  van  het  onderwijzend  personeel,  de 
regeling  der  salarissen  ,  de  bepaling  der  schoolgelden  ,  de  ver- 
timmeringen  en  reparatiën  aan  het  schoolgebouw,  het  aanschaffen 
der  schoolmeubelen  ,  mitsgaders  het  toezicht  op  de  waarneming 
der  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur ,  hetwelk  voorziet  in 
al  hetgeen  noodig  is  tot  uitvoering  van  het  doel  der  vereeniging 
en  in  al  wat  strekken  kan  tot  behartiging  en  bevordering  harer 
stoffelijke  en  zedelijke  belangen. 

Art.  20.  Wanneer  de  inkomsten  niet  toereikende  zyn  om  de 
uitgaven  te  dekken  ,  zal  in  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  der  vereeniging  omtrent  het  vinden  van  middelen  worden 
beraadslaagd. 

Art.  21.  Uiterlijk  binnen  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken 
van  bovenvermelden  termijn  van  duur  dezer  vereeniging ,  zal 
in  eene  algemene  vergadering  omtrent  hare  verlenging  of  voort¬ 
zetting  worden  beslist. 

Art.  22.  Het  niet  binnen  een  jaar  na  de  kennisgeving  voldoen 
van  de  jaarlijksche  bijdragen  ,  het  niet  stiptelyk  nakomen  van 
de  bepalingen  van  dit  reglement ,  het  erkend  en  herhaald  ge¬ 
pleegd  ergerlijk  en  onzedelijk  levensgedrag  en  andere  aan  het 
bestuur  voorkomende  handelingen  der  leden  individueel ,  kan 
het  verlies  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ten  gevolge 
hebben.  Het  bestuur  geeft  daarvan  kennis  in  eene  algemeene 
vergadering  ,  in  welke  met  meerderheid  van  stemmen  over  de 
al  of  niet  toelating  van  zoodanige  leden  of  ontnemen  van  het 
lidmaatschap  zal  worden  beslist. 

Art.  23.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen  in  het  openbaar  worden  verkocht ,  uit  de  opbrengst 
daarvan  alle  schulden  worden  voldaan ,  en  het  alsdan  over¬ 
schietende  aan  de  diaconie  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Voorburg 
worden  geschonken. 
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Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zy  nog  10  leden  telt. 

Art.  25.  In  geval  van  twijfel  over  het  recht  verstand  van 
eenige  bepaling  in  deze  statuten  ,  zal  daarover  door  het  bestuur 
worden  geoordeeld. 

Art.  26.  De  vereeniging  heeft  tot  eerevoorzitter  den  voor¬ 
zitter  van  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Voorburg, 
zoolang  deze  instemt  met  art.  1  dezer  statuten.  Hy  heeft  in  het 
bestuur ,  bij  staking  der  stemmen ,  de  beslissende  stem. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907 ,  n°.  8. 


N°.  11. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging:  Pred. 

XII:  la,  te  Welsrijp,  gemeente  Hennaarderadeel. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging :  Pred.  XII  :1a 
staat  op  den  grondslag  van  den  Bijbel,  welken  zij  erkent  als 
het  heilig  en  onfeilbaar  Woord  van  God. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  geestelijke  belangen 
der  jongelui  te  bevorderen  en  hunne  krachten  in  den  dienst  des 
*  Heeren  te  ontwikkelen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  samenkomsten,  waar  de  hoofd  werkzaamheid  de  bespreking 
der  Heilige  Schrift  blijft; 

b.  eene  bibliotheek. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt  en  instemmen  met 
artt.  1  en  2  der  statuten. 

Art.  5.  Tot  toelating  als  lid  wordt  vereischt  het  2/3  der  stemmen, 
die  de  gezamenlijke  leden  kunnen  uitbrengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door: 

a.  bedanken  van  het  betrokken  lid,  en 

b.  royeering  van  zijn  naam  als  lid,  wegens  een  onchristelijken 
levenswandel  of  het  zich  niet  gedragen  overeenkomstig  de  statuten. 

Art.  7.  Alle  leden  betalen  eene  geldelijke  bijdrage,  bij  het 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan 
ben  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
Deze  aanbieding  geschiedt  alleen  dan,  wanneer  minstens  2/3  der 
gezamenlijke  leden  zulks  verlangt. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bydrage  steunen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden:  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een, secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  zoo  mogelijk  uit  en  steeds  door 
de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  belangen  der 
vereeniging,  voor  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering 
der  besluiten. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  1  jaar.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur,  zooveel 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
alle  besluiten  van  reglementairen  of  financieelen  aard  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  personen  het  lot,  en 
over  zaken  de  stem  des  voorzitters. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Eindbepalingen. 

Art.  16.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  in  deze 
statuten  geen  wijziging  gebracht  dan  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  17.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  18.  De  vereeuiging,  gevestigd  te  Welsrijp,  gemeente 
Hennaarderadeel,  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  October  1906. 

Art.  19.  De  artt.  1,  2  en  19  mogen  niet  veranderd  worden. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  de  diaconie  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te 
Welsrijp  en  Baijum. 
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&rt.  20.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  zg  minder  dan  4  leden  telt; 

2.  wanneer  de  termijn,  in  art.  18  genoemd,  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 

Art.  21.  Bij  elk  verschil  van  opvatting  der  statuten  doet 
het  bestuur  beslissende  uitspraak. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°,  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdng  10  Januari  1907,  n°.  8. 


N\  12. 


VEKEENIGrINGr :  Boerenbond,  te  Diessen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Diessen,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  geheel  de  gemeente .  Diessen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  November  1902. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

8°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeien,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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1UÜ.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Urn  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  (Jhristelij  ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 

dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5U.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  aigemeene 

belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Boomsoh-Eatholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange- 
uomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  b.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  aigemeene  stemmen  in  de  aigemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  aigemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
aigemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
'  'rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit,  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  veneeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
ei  sekt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alsre- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

AH.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

*H.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behooH  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  wordo 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  'hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  vai»  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  dev  .edeo ,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  timeden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabanfschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke'  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


N".  13. 


VEREENIGING:  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik  ,  te  Eindhoven. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Eindhoven,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag , 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten : 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken.  Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijne  jaarlyksche  contributie  niet  betaalt ; 

b .  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke ,  met 
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den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s Hertogen¬ 
boseb  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8  .  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

ft.  contributiën  der  leden  ; 

b%  subsidiën  ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksebe  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10 
centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  November  1901. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voor¬ 
afgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Maria-bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907 ,  n°.  8. 


N°.  14. 

— 

f'  ’ 

VEREENIGING :  Zangvereeniging  „Vigoroso”  (Krachtig), 
te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

i  mZ 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Zangvereeniging  „Vigoroso” 
[Krachtig) ,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  ,  en  heeft  ten  doel  het 
beoefenen  der  zangkunst  door  dilettanten. 

Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door  aan  dilettanten  ge¬ 
legenheid  te  geven  zich  in  de  zangkunst  te  oefenen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
19  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  datum  van 
oprichting ,  4  April  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  31  December 
van  elk  jaar ,  voor  het  eerst  van  af  den  datum  van  oprichting, 
iot  en  met  den  laatsten  December  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit;  a.  eereleden ;  b.  werkende 
eden;  c.  begunstigers ;  d.  donateurs;  e.  assisteerende  leden. 

Art.  4.  De  werkende  leden  kiezen  de  bestuursleden  en  be- 
ïoemen  uit  hen  ieder  afzonderlijk  een  voorzitter,  een  secretaris 
,  m  een  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar, 
;n  zijn  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Art*  5.  De  aanneming  tot  werkend  lid  der  vereeniging  heeft 
daats  door  den  directeur ,  behoudens  het  recht  der  werkende 
elen,  om  met  twee-derde  meerderheid  deze  aannneming  te 
veigeren  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  met  den  diree- 
>eur  en  de  werkende  leden,  en  die  door  minstens  vier-vijfde 
Ier  werkende  leden  bezocht  wordt.  De  stemming  geschiedt  met 
jesJoten  briefjes ,  uitsluitend  door  werkende  leden.  Eereleden 
:unnen  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering  met 
sene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  6.  W  erkende  leden  moeten  minstens  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  7.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f6  ’sjaars. 

Art.  8.  Als  directeur  treedt  voor  de  eerste  maal  op  de  heer 
L.  N.  H.  de  Haas. 

Art.  9.  De  directeur  heeft  de  bevoegdheid  tydelijk  assisteerende 
leden  te  engageeren. 

Art.  10.  Aftreden  van  den  directeur  heeft  plaats :  a.  door 
diens  bedanken;  b.  wanneer  twee-derde  der  werkende  leden  dit 
bij  stemming  beslist  in  eene  vergadering  als  genoemd  in  art.  5 
dezer  statuten. 

.  11*  Verkiezing  van  een  nieuwen  directeur  heeft  plaats 

in  eene  vergadering ,  en  op  de  wijze  als  genoemd  in  art.  5  dezer 
statuten,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Bij  stakino-  der 
stemmen  beslist  de  voorzitter  van  het  bestuur. 

ArL  12.  Ontslag  der  leden  heeft  plaats :  a.  uitsluitend  bij 
het  einde  van  een  kalenderjaar,  door  bedanken  wanneer  dit 
plaats  heeft ,  minstens  2  maanden  te  voren  ;  b,  door  het  geven 
van  ontslag ,  wanneer  twee-derde  der  werkende  leden  dit  by 
stemming,  bij  gesloten  briefjes  beslist  in  eene  vergadering  als 
genoemd  in  art.  5  dezer  statuten  ;  c.  door  overlyden. 

Art.  13.  Tusschentijds  bedanken  wordt  door  den  directeur  met 
net  bestuur  beoordeeld  ,  en  al  of  niet  toegestaan  ,  behoudens 
beroep  op  eene  vergadering  als  genoemd  in  art.  5. 

Art.  I  I  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f2,50  bij 
yooi uitbetaling  in  de  kas  der  vereeniging  storten.  Zij  hebben 
het  recht  de  openbare  oefeningen  bij  te  wonen. 

Art.  15.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks 
minstens  ^  f  10  by  vooruitbetaling  in  de  kas  der  vereeniging 
stoiten.  Zij  heoben  het  recht  alle  oefeningen  der  vereeniging 
by  te  wonen. 

Art.  16.  Vergaderingen  moeten  belegd  worden  door:  a.  den 
voorzitter;  b.  den  directeur. 

ü.  Door  den  voorzitter ,  eens  per  jaar  in  de  maand  Januari. 

De  secretaris  brengt  in  die  vergadering  verslag  uit  over  de 
veieeniging.  De.  penningmeester  doet  in  die  vergadering  rekening 
en  verantwoording,  die  door  2,  door  de  algemeene  vergadering 
daai toe  aan  ie  wijzen,  werkende  leden  wordt  nagezien,  en  bij 
akkoord-bevinding  wordt  goedgekeurd,  waarna  de  penning¬ 
meester  gedechargeerd  wordt. 

b  Door  den  directeur,  zoo  dikwijls  bij  zulks  in  bet  belang 
der  vereeniging  noodig  acht. 

<*.  ^  Door  den  voorzitter ,  indien  minstens  een  vierde  gedeelte 
von  bet  aantal  werkende  leden  zulks  verlangt. 
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Art.  17.  De  voorzitter  schrijft  minstens  24  uren  te  voren  de 
vergadering  uit,  leidt  die  en  is  belast  met  het  al  of  niet  goed¬ 
keuren  van  uitgaven  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  18.  De_  secretaris  houdt  de  notulen  van  het  verhandelde 
op  de  vergaderingen  ,  voert  de  correspondentie  en  brengt  in  de 
jaarvergadering  verslag  uit  als  genoemd  in  art.  1(5. 

Vr  penningmeester  int  de  gelden  genoemd  in  artt. 
7,  14,  15  en  20,  benevens  alles  wat  de  vereeniging  gerechtigd 
is  te  ontvangen  ,  tegen  behoorlijke  quitantie.  Zoo  noodig  belegt 
hij  die  gelden  ,  onder  goedkeuring  van  den  voorzitter  en  den 
secretaris.  Hij  betaalt  de  schulden  der  vereeniging  uitsluitend 
op  quitantiën,  goedgekeurd  door  den  voorzitter,  Hij  doet  rekening 
en  verantwoording  volgens  art.  16  dezer  statuten.  Hij  is  ver¬ 
antwoordelijk  voor  de  gelden  der  vereeniging. 

.  20.  De  directeur  leidt  de  oefeningen  en  wat  daarmede 

in  verband  staat.  Hij  bepaalt  de  plaats  en  het  uur  in  overleg 
met  de  werkende  leden,  waar  en  wanneer  de  oefeningen  zullen 
worden  gehouden.^  De  werkende  leden  zijn  verplicht  deze  oefe¬ 
ningen  minstens  ééns  per  week  bij  te  wonen.  Bij  verzuim  storten 
zij  voor  iederen  keer  f  0,50  in  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
beroep  op  bet  bestuur,  dat  uitspraak  doet  of  het  verzuim  plaats 
bad  door  geldige  redenen,  waardoor  bet  storten  van  f 0,50 
alsdan  vervalt. 

Art.  21.  \  an  15  Juni  tot  15  September  van  ieder  jaar  zullen 
geene.  oefeningen  worden  gehouden  ,  tenzij  daartoe  iii  eene  ver¬ 
gadering ,  als  genoemd  in  art.  25,  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  voor  één  of  meer  oefeningen  gedurende  dien  tijd 

besloten  wordt. 

Art.  22.  De  directeur  is  bevoegd  ,  in  bijzondere  omstandig¬ 
heden ,  eene  verplichte  wekelijksche  oefening  af  te  zeggen  ofte 
verschuiven  ,  mits  alle  werkende  leden  door  hem  minstens  24 
uren  van  te  voren  daarmede  in  kennis  gesteld  worden. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  bij  openbare  oefeningen,  met  al 
of  niet  betaling ,  niet-leden  toelaten.  Bij  betaling  wordt  het 
bedrag  vastgesteld  in  eene  vergadering ,  als  genoemd  in  art.  25, 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  24.  in  de  Januarivergadering  kan,  op  voorstel  van  het 
bestuur ,  aan  den  directeur  eene  toelage  voorden  toegekend  Het 
voorgestelde  bedrag  wordt  bij  .gewone  meerderheid  van  stemmen 
al  of  niet  goedgekeurd  door  de  werkende  leden. 

Art.  25.  Wijziging  dezer  statuten  kan  plaats  hebben  krachtens 
besluit,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
in  eene  vergadering  waar  minstens  tegenwoordig  zijn:  a.  één 
der  bestuursleden  ;  b.  de  directeur  ;  c.  drie- vierde  van  het  aan¬ 
tal  werkende  leden  ;  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  26.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
tusschentyds  in  eene  vergadering  ,  als  in  art.  25  genoemd. 

Art.  27.  Bindende  bepalingen  kunnen  voor  de  vereeniging 
gemaakt  worden  bij  huishoudelijk  reglement,  mits  niet  in  stryd 
met  deze  statuten. 

Art.  28.  By  spoedeisehende  gevallen ,  waarin  noch  statuten 
noch  eventueel  huishoudelijk  reglement  voorziet,  beslist  de  voor¬ 
zitter. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Dec.  1906  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


F.  15. 


I 

VEREENIGING:  Het  Nederlandsch  Roomsch-Katholiek 
Secretariaat  van  spoor-  en  tramwegpersoneel  „St.  RaphaèT’, 
te  Tilburg.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  een  secretariaat  van  Nederlandsche  ver- 
eenigingen  en  van  Roomscb-Katholieke  personen,  tot  bet  Neder¬ 
landsch  spoor-  en  tramwegpersoneel  beboorende,  zooveel  mogelijk 
vereenigd  tot  correspondentschappen. 

Dit  secretariaat,  hetwelk  den  naam  draagt  van:  Het  Neder¬ 
landsch  Roomsch-Katholiek  Secretariaat  van  spoor-  en  tramweg¬ 
personeel  „St.  RaphaëP’,  heeft  zijn  zetel  te  Tilburg. 

Art.  2.  Tot  dit  secretariaat  kunnen  toetreden  alle  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  van  Roomsch-Katholiek 
spoor-  eE  tramwegpersoneel  die  de  encycliek  „Rerum  novarum  ’, 
als  de  grondwet  van  den  arbeid  beschouwen  en  die  op  hare 
statuten  de  goedkeuring  hebben  ontvangen  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  onder  wien  zij  behooren  ,  of  die  aangesloten  zijn  bij 
eene  plaatselijke  organisatie  door  kerkelijkelijke  overheid  goed¬ 
gekeurd. 

Verder  kunnen  leden  zijn  van  het  secretariaat  R.-K.  personen 
die  voldoen  aan  in  het  huishoudelijk  reglement  te  stellen  hoe¬ 
danigheden. 

Art  8.  Het  secretariaat  stelt  zich  ten  doel  langs  ordelijken 
eD  wettigen  weg  de  verbetering  van  den  zedelijken  en  stoffe- 
lijken  toestand  van  het  Nederlandsch  spoor-  en  tramwegpersoneel 
te  bevorderen  en  door  eenheid  van  handelen  langs  wettigen  weg 
kracht  te  ontwikkelen  tegen  bestaande  en  in  de  toekomst  voor¬ 
komende  misbruiken. 

Het  secretariaat  als  zoodanig  bemoeit  zich  niet  met  de  politiek. 

Art.  4.  Het  secretariaat  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
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1°.  liet  versterken  van  den  band  tusscken  de  vereenigingen 
en  groepen  van  spoor-  en  tramwegpersoneel; 

2  '.  liet  houden  van  vergaderingen  ; 

3°.  liet  bevorderen  eener  goede  verstandhouding  tusschen 
superieuren  en  miuderen ,  tot  maatschappelijk  welzijn  ; 

4°.  samen  te  werken,  zooveel  mogelijk  met  Roomsch-Katho- 
lieke  secretariaten  en  bonden  en  voor  bepaalde ,  wenschelijk 
geachte  doeleinden ,  in  zooverre  de  Katholieke  beginselen  dit 
toelaten,  ook  met  andere  niet-Katholieke  vereenigingen; 

5°.  het  medewerken  der  vakafdeelingen ,  door  bij  de  keuze 
van  de  groepsvertegenwoordigmg ,  als  kiescomité  op  te  treden 
en  bij  den  arbeid  der  groeps vertegenwoordiging  ,  deze  zooveel 
mogelijk  te  steunen; 

6°.  het  dit  den  weg  ruimen  van  gerezen  verschillen ; 

7°.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  bij  ziekte, 
overlijden  en  werkloosheid  ; 

8°.  het  trachten  verbetering  te  brengen  in  den  toestand  der 
woningen  ; 

9°.  het  bevorderen  van  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging ; 

10°.  het  uitgeven  van  eigen  orgaan. 

Art.  5.  Elke  vereeniging  van  spoor-  en  tramwegpersoneel 
die  aan  de  voorwaarden  in  artt.  2  en  3  gesteld  ,  voldoet ,  kan 
toetreden  tot  het  secretariaat. 

Personen  die  geen  lid  zijn  of  kunnen  zijn  eener  bij  het 
secretariaat  aangesloten  vereeniging ,  kunnen  zelven  lid  worden 
van  dit  secretariaat.  Zij  zijn  gehouden  zich  zooveel  mogelyk 
tot  groepen  te  vereenigen.  De  groepen  worden  correspondent¬ 
schappen  genoemd. 

Art.  6.  Wanneer  eene  vereeniging  of  personen  die  zich  ver¬ 
eenigen  tot  groepen ,  zooals  bedoeld  in  art.  5 ,  alinea  2 ,  of 
afzonderlijke  personen  ,  ]id  wenschen  te  worden  van  het  secre¬ 
tariaat  ,  zoo  moeten  zij  daartoe  schriftelijk  aanvrage  doen  bij 
het  bestuur  van  het  secretariaat,  welk  bestuur  hen,  na  genomen 
onderzoek  ,  als  leden  kan  aanvaarden. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  dag  der  aanvaarding  door 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  7.  De  personen  die  behooren  tot  vereenigingen  ,  leden 
van  het  secretariaat  en  de  personen  die  zelven  leden  zijn  van 
het  secretariaat ,  in  den  zin  van  art.  5 ,  alinea  2  ,  vormen  zich 
tot  vakafdeelingen  naar  de  groepen ,  in  welke  de  beambten  en 
bedienden  van  den  spoorwegdienst  zijn  ingedeeld.  Ook  het  tram¬ 
wegpersoneel  vormt  eene  vakafdeeling. 

De  vakafdeelingen  als  dusdanig  zijn  niet  leden  van  het 
secretariaat ,  doch  alleen  administratief  ingedeelde  groepen. 
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Art-.  8.  Aan  het  hoofd  van  het  secretariaat  staat  een  bestuur. 
Dit  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en 
een  secretaris  ,  uitmakende  het  dagelijksch  bestuur  en  6  leden. 
Dit  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  de  voorzitters  der  vak- 
afdeelingen  of  hunne  plaatsvervangers. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  voor  hunne 
onderscheidene  functiën  als  zoodanig  gekozen ,  met  meerderheid 
van  stemmen  door  den  raad  van  afgevaardigden  uit  de  leden 
der  vereenigingen  en  correspondentschappen.  Dezelfde  raad  van 
afgevaardigden  wijst  eveneens  op  gelijke  wijze  de  overige  6  leden 
van  het  bestuur  aan,  die  onderling  de  overige  bestuursfunctiën 
verdeelen  van  tweede-secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Art.  9.  De  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris  treden 
om  de  8  jaren  af.  Het  eerste  jaar  na  de  algemeene  vergadering 
de  voorzitter ,  het  tweede  jaar  de  ondervoorzitter  en  het  derde 
jaar  de  secretaris  De  6  overige  leden  van  het  bestuur  treden 
om  de  3  jaren  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

Alle  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsck- 
Katholiek  priester ,  die  als  adviseur  in  het  bestuur  zitting  heeft 
en  als  dusdanig  wordt  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch.  De  adviseur  heeft  het  recht  alle  vergaderingen, 
zoo  bestuurs-  als  andere  vergaderingen  van  het  secretariaat,  bij 
te  wonen. 

Het  bestuur  is  verplicht  zijne  besluiten  die  met  uitsluitend 
van  technischen  aard  zijn  ,  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseui 

mede  te  deelen.  •  . 

He  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  ^en  besluit  te 
verhinderen,  als  hij  van  oordeel  is  ,  dat  in  strijd  met  de  Katho¬ 
lieke  beginselen  wordt  gehandeld. 

Bij  blijvend  meeningverschil  kan  het  betrokken  bestuur  bij 

den  bisschop  in  hooger  beroep  komen. 

De  algemeene  geestelijke  adviseur  is  tevens  adviseur  der  vak- 

afdeelingen. 

Art.  11.  De  vereenigingen  en  correspondentschappen  worden 
vertegenwoordigd  in  een  raad  van  afgevaardigden.  In  dezen 
raad  van  afgevaardigden  hebben  zitting  en  zijn  stemgerechtigd . 

1°.  de  leden  van  het  bestuur  van  het  secretariaat ; 

2°.  de  voorzitters  en  secretarissen  der  vakafdeelingen  of  hunne 

plaatsvervangers; 

3°.  de  afgevaardigden  der  vereenigingen  en  correspondent¬ 
schappen ,  nl.: 

a.  iedere  vereeniging  of  correspondentschap  zendt  1  afge¬ 
vaardigde.  Deze  afgevaardigde  brengt  1  stem  uit  voor  de  eerste 
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2°  leden  of  gedeelte.  Telt  eene  vereeniging  meer  dan  25  leden  T 
zoo  brengt  hij  2  stemmen  uit.  Telt  eene  vereeniging  meer  dan 

5  leden  ,  zoo  brengt  hij  3  stemmen  uit.  Telt  eene  vereeniging 
meer  dan  250  leden  ,  zoo  brengt  hij  4  stemmen  uit ; 

b.  de  vereenigingen  die  bestaan  op  plaatsen  alwaar  zich 
eene  centrale  werkplaats  bevindt,  kiezen,  behalve  de  sub  a  ge¬ 
noemden,  nog  een  afgevaardigde,  uit  die  hunner  leden  welke 
op  de  centrale  werkplaats  werkzaam  zijn. 

De  raad  van  afgevaardigden  neemt  besluiten,  die,  behoudens 
net  bepaalde  in  alinea  2  en  ó  van  art.  10 ,  voor  allen  en  voor 
iedere  vereeniging  bindend  zijn  ,  mits  zij  met  volstrekte  meer- 
deiheid  van  stemmen  zijn  aangenomen,  tenzij  het  tegenover¬ 
gestelde  is  bepaald. 

Alle  leden  van  het  secretariaat  hebben  recht  van  toegaü°’  op 
de  vergaderingen  van  den  raad  van  afgevaardigden,  doch  hebben 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  Minstens  eens  in  het  jaar  wordt  eene  plechtige 
aigemeene  bijeenkomst  gehouden  ,  waarop  alle  leden  van  de 
vereenigingen,  correspondentschappen  en  afzonderlijke  leden 
toegang  hebben. 

Art.  13.  Bene  vereeniging  of  een  persoon  verliest  het  lid¬ 
maatschap,  als  y4  der  ter  vergadering  aanwezigen,  tot  schrapping 
besluiten,  of  wel  als  eene  vereeniging  of  een  persoon  voor 
het  lidmaatschap  bedankt.  By  schrapping  verliest  de  vereeniging 
°t  ^  Persoon  alle  rechten  op  het  secretariaat,  zijne  eigendommen 
ot  bezittingen.  Bij  bedanken  beschikt  de  raad  van  afgevaar- 
digden  of  eenige,  en  hoe  groote,  uitkeering  zal  worden  gedaan. 

Wanneer  eene  vereeniging  of  correspondentschap  in  gebreke 
blijft  de  contributie  op  den  tijd  in  het  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  ,  te  voldoen  ,  zoo  verliest  ze  het  recht  tot  het  zenden 
van  afgevaardigden,  zie  art.  11,  sub  a  en  b. 

Het  bestuur  heeft  het  recht ,  om  buitengewone  redenen ,  uit¬ 
stel  van  contributie-betaling  te  verleenen. 

Art.  14.  Wanneer  in  eene  vereeniging  of  correspondentschap 
een  conflict  ontstaat  tusschen  bestuur  en  leden  of  tusschen  de 
leden  onderling  ,  zoo  hebben  partijen  het  recht  de  tusschenkomst 
van  het  secretariaatsbestuur  in  te  roepen  ,  aan  wiens  uitspraak 
zij  zich  moeten  onderwerpen. 

Dit  recht  van  inmenging  vervalt  zoo  het  conflict  van  louter 

huiskoudelijken  aard  is  en  de  belangen  van  het  secretariaat 
niet  raakt. 

i  een  conflict  tusschen  eene  vereeniging  en  hunnen 

plaatselijken  adviseur ,  hebben  beide  partijen  beroep  op  den 
algemeenen  geestelijken  adviseur  of  de  diocesane  commissie,  zoo 
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deze  in  een  bisdom  bestaat  en  van  deze  op  Z.  D.  H.  den  bisscliop 
tot  wiens  diocees  de  vereeniging  ,  het  correspondentschap  of  de 
persoon  behoort. 

Art.  16'.  Wanneer  een  fonds  bedoeld  bij  art.  4.  sub  7°.,  zal 
worden  opgericht ,  moeten  daarvoor  statuten  worden  opgemaakt. 

Art.  17.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  van  het 
secretariaat,  van  de  afdeelingen,  van  den  raad  vau  afgevaardigden, 
omtrent  de  vergaderingen  en  contributiën ,  worden  hij  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  mits  niet  in  strijd  zijnde  met  deze  statuten, 
vastgesteld. 

Wijzigingen  in  het  huishoudelijke  reglement  behoeven  %  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigden 
en  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’sHertogenbosch. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  3/4  der  stemmen  van  de  op  eene  uitdrukkelijk 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering.  Veranderingen  echter  treden 
niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  en  de  daaraan 
voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Het  secretariaat  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  het  is  opgericht,  zijnde 
22  Februari  1903. 

Art.  20.  Het  secretariaat  kan  ontbonden  worden  wanneer  op 
eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  van  den 
raad  van  afgevaardigden  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  aldus 
is  beêloten. 

De  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan  ,  nadat  overeen¬ 
komstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de 
schulden  zullen  zijn  voldaan ,  besteed  worden  tot  een  R.-K. 
liefdadig  doel ,  door  den  raad  van  afgevaardigden  te  bepalen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n°.  64. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 


De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


N°.  16. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Petten  van  deNoord-Hollandsche 
Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Petten.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  3.  Alinea  1  te  lezen  als  volgt : 

Ledan  der  afdeeling  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  contributie  van 
f  1  betalen.  Evenwel  kunnen  ook  leden  worden  aangenomen 
tot  een  verminderd  bedrag,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

De  contributie  is  invorderbaar  in  de  maand  Maart.  Zij  die  na 
Maart  lid  worden,  betalen  bij  hunne  toelating  de  contributie 
over  het  loopende  jaar. 

Art.  5  te  lezen  als  volgt : 

Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  eenen  voorzitter,  eenen 
vice-voorzitter,  eenen  secretaris,  eenen  vice-secretaris  en  eenen 
penningmeester. 

Art.  6.  Alinea  2  te  lezen  als  volgt : 

De  secretaris  of  zijn  plaatsvervanger  is  belast  met  de  corres¬ 
pondentie,  met  de  zorg  voor  het  archief  en  houdt  notulen  van 
de  bestuurs-  en  van  de  ledenvergaderingen. 

Alinea  3  te  lezen  als  volgt : 

Het  bestuur  zorgt  voor  den  aankoop  der  voorwerpen  en  is 
belast  met  het  bewaren,  verzenden  en  in  ontvangst  nemen  der 
in  depot  gehouden  goederen. 

Art.  8  te  lezen  als  volgt : 

De  voorwerpen  uit  het  goederendepot  worden  in  bruikleen 
gegeven  voor  den  tijd  van  30  dagen  en  moeten  door  de  ge¬ 
bruikers  in  goeden  staat,  ter  beoordeeling  van  den  magazijn¬ 
meester,  die  door  het  bestuur  wordt  benoemd,  worden  terugbezorgd. 

Indien  bij  beschadiging  de  magazijnmeester  oordeelt ,  dat 
daartoe  termen  aanwezig  zijn,  beslist  op  zijn  voorstel  het  bestuur 
welke  schadevergoeding  de  gebruiker  dier  goederen  moet  betalen. 

In  gebruik  zijnde  goederen  moeten  op  den  eersten  dag  der 
volgende  maand  opnieuw  worden  aangevraagd ,  onder  over¬ 
legging  van  een  bewys  van  den  behandelenden  geneesheer. 
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Bij  herstel  moeten  de  voorwerpen  direct,  bij  overlyden  der 
patiënten  binnen  8  dagen  aan  het  magazijn  worden  terugbezorgd. 

In  gebreke  blijvende,  betaalt  men  voor  iederen  dag  10  ct.  boete* 

Art.  9.  Alinea  1  te  lezen  als  volgt : 

Van  de  bestuursleden  treedt  jaarlijks  volgens  op  te  maken 
rooster  één  af,  die  niet  terstond  herkiesbaar  is ;  de  secretaris  is 
echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Alinea  1  te  lezen  als  volgt: 

Jaarlijks  wordt  bovendien  in  de  maand  September  eene  'ver¬ 
gadering  gehouden  ter  behandeling  van  de  agenda  van  de 
jaarlijksche  te  Amsterdam  te  houden  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging. 

Art.  12  te  lezen  als  volgt: 

Andere  ledenvergaderingen  der  afdeeling  worden  gehouden, 
indien  het  bestuur'  het  noodig  oordeelt,  of  indien  5  leden  dit, 
met  opgave  der  redenen,  verlangen 

Zoo  mogelijk  wordt  den  leden  minstens  2  dagen  te  voren 
kennis  gegeven,  waar  en  wanneer  de  vergadering  zal  worden 
gehouden. 

Art.  i3  te  lezen  als  volgt: 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  va,n  stemmen* 
Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Stemmingen 
over  personen  geschieden  schriftelijk.  Benoeming  heeft  plaats 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  bij  eerste 
stemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats,  en  daarna,  zoo  noodig,  eene  herstemming 
tusschen  de  personen  die  bij  de  flaatste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Art.  14  te  lezen  als  volgt : 

De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen 

van  af  1  Augustus  1898.  .  .  . 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  is  deze 
vereeniging  van  rechtswege  ontbonden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n".  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  DE  VniES. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907  ,  n°.  8. 


N".  17. 


VEREENIGING  tot  hulpbetoon  aan  behoeftige  zieke 
Israëlieten ,  te  Leiden.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  art.  5  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  als  volgt : 

Bij  het'verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907,  n°.  8. 


N°.  18. 


VEREENIGING:  Koninklijke  Nationale  Zangschool,  te 
’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Koninklijke  Nationale 
Zangschool. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  3.  De  vereeniging,  opgericht  17  September  1857,  is 
opnieuw  aangegaan  1  Juni  1887  voor  een  tijdvak  van  29  jaren. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  17  September  tot  16  September 
daaraanvolgend. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der  zangkunst 
en  de  bevordering  van  den  nationalen  zang. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  zang  en  muziek  en  door  uitvoering  van  werken 
van  toonkunstenaren,  onder  leiding  van  een  directeur;  voorts 
door  het  mededingen  in  en  het  uitschrijven  van  zangwedstrijden 
en  door  het  houden  van  feestelijke  bijeenkomsten  van  leden  en 
genoodigden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  eene  afdeeling  voor 
heeren  en  eene  afdeeling  voor  dames. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  werkende  ledeu  ;  b. 
kunstlievende  leden  ;  c.  leden  van  verdienste ;  d.  eereleden  ; 
e.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  8.  a.  Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  het  acht¬ 
tiende  levensjaar  hebben  voleindigd,  voldoende  geschiktheid  voor 
den  koorzang  bezitten,  te  beoordeelen  door  den  directeur,  en  van 
onbesproken  gedrag  zijn. 

Zij  storten  een  by  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  weke- 
lijksche  bijdrage. 

Slechts  Nederlauders  kunnen  werkend  lid  der  vereeniging  zijn. 

b.  Zij  die,  door  omstandigheden  buiten  hun  wil,  op  eervolle 
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wijze  hebben  opgehouden  werkend  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
kunnen  door  het  bestuur  als  kunstlievend  lid  worden  aangenomen. 

De  wekelijksche  bijdrage  der  kunstlievende  leden  bedraagt 
de  helft  van  die  der  werkende  leden. 

c.  Werkende  leden,  die  zich  jegens  de  vereeniging  op  belang¬ 
rijke  wijze  hebben  onderscheiden,  kunnen  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  tot  leden  van  ver¬ 
dienste  worden  benoemd. 

d.  Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd 
personen  buiten  de  vereeniging,  die  blijk  hebben  gegeven  van 
eene  buitengewone  belangstelling  in  haar  streven  en  die  de 
vereeniging  door  het  eerelidmaatschap  wil  beloonen  en  aan  zich 
verbinden. 

e.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene 
vrijwillige  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

Art.  9.  Tot  het  verwerven  van  het  lidmaatschap,  bedoeld  in 
art.  8,  sub  a ,  moet  men  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  den 
secretaris  der  afdeeling  tot  welke  men  wenscht  toe  treden  of 
in  persoon  tijdens  de  oefeningen  der  vereeniging  en  voldoende 
proeve  van  geschiktheid  voor  den  koorzang  voor  den  directeur 
hebben  afgelegd.  Gedurende  14  dagen  na  de  aanmelding  blijft 
de  naam  en  de  woonplaats  van  den  candidaat  op  eene  daarvoor 
bestemde  lijst  in  het  oefeningslokaal  der  vereeniging  vermeld 
en  kan  ieder  lid  schriftelyk  bezwaren  tegen  de  aanueming  by 
het  bestuur  indienen.  Na  verloop  van  dien  termijn  wordt  op  een 
oefeningsavond  der  betrokken  afdeeling  door  de  werkende  leden 
dier  afdeeling  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  omtrent 
de  toelating  beslist.  Staking  van  stemmen  staat  gelijk  met 
niet-aanneming  van  den  candidaat. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

1.  opzegging,  schriftelijk  aan  den  secretaris  ; 

2.  royement ; 

3.  overlijden. 

Art.  11.  Alle  personen  genoemd  in  art.  7  hebben  het  recht 
de  algemeene  vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen  ;  die 
sub  a,  b  en  c  zijn  stemgerechtigd,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  het  volgend  artikel. 

Art.  12.  Bij  stemmingen  over  zaken  brengt  ieder  der  in 
art.  7,  a ,  b ,  c,  genoemde  personen  1  stem  uit. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Geldt  het,  bij  stemmingen  over  personen,  de  verkiezing  of 
benoeming  van  een  of  meer  leden  der  heerenafdeeling,  dan 
hebben  voor  de  damesafdeeling  slechts  de  secretaresse  en  de 
commissaressen  dier  afdeeling  stemrecht. 
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: 

Betreft  het  daarentegen  de  verkiezing  of  benoeming  van  een 
of  meer  leden  der  dames-afdeeling,  dan  hebben  voor  de  heeren- 
afdeeling  slechts  de  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
stemrecht. 

Art.  13.  Behalve  de  bijdragen  van  leden,  donateurs  en  dona¬ 
trices  bestaan  de  geldmiddelen  der  vereeniging  nog  uit  schenkingen, 
erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  17  leden,  waarvan 
5  dames.  De  leden  van  bet  bestuur  worden,  ieder  voor  zijne 
functie,  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen  uit  de  werkende 
leden  door  de  stemgerechtigde  leden,  genoemd  in  art.  11  en  op 
de  wijze  als  in  art.  12  omschreven.  De  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  vereischt.  Is  deze  meerderheid 
bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen,  die  het  grootst  aantal  stemmen 
op  zich  hadden  vereenigd  en  gekozen  degene,  die  bij  herstemming 
de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen.  Indien  bij  herstemming 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Telken  jare,  op  den  dag  volgende  op  dien  der  jaarlijksche 
algemeene  .vergadering,  treedt  volgens  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster  een  gedeelte  van  het  bestuur  af;  de  aftredenden 
zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

In  de  heeren-vacatures  wordt  voorzien  op  de  wijze  in  art.  12 
lid  3,  in  de  dames-vacatures  op  de  wijze  in  art.  12,  lid  4,  voorzien. 
^Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  te  zamen  een 
dagelijksch  bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Door  het  bestuur  kan  een  eerevoorzitter  worden 
aangezocht  om  het  met  raad  en  daad  bij  te  staan. 

Deze  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen,  oefeningen  en 
uitvoeringen  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  directeur  wordt  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd,  geschorst  of  ontslagen. 

Hij  geniet  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  honorarium. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  omvat  de  plichten  en 
rechten  van  bestuur,  directeur  en  leden,  benepens  de  bepalingen 
betreffende  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  omtrent  de 
wijze  waarop  verkiezingen  plaats  hebben  en  besluiten  genomen 
worden  ;  verder  omtrent  het  beheer  en  de  verantwoording  der 
geldmiddelen,  alsmede  de  regelingen  aangaande  uitvoeringen, 
oefeningen  en  wedstrijden.  Het  mag  verder  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
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met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
der  ter  algemeene  vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  uitsluitend  voor  dit  doel  belegde 
vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  der 
leden  aanwezig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden  hare  be¬ 
zittingen  bestemd  voor  een  door  de  algemeene  vergadering  te 
kiezen  doel,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1900  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister-  van  Justitie, 

<  y 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal  y 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1906,  n°.  8. 


F.  19 


VEREENIGING:  Koninklijke  Vereeniging  „Het  Neder- 
landsck  Tooneel”,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 


Achter  art.  13  wordt  een  nieuw  artikel  ingevoegd ,  zijnde 

art.  13 bis  ,  en  luidende  als  volgt :  . 

Met  het  doel  .  de  verkrijging  van  ouderdoms verzekeringen 
voor  hare  artisten  en  beambten  te  vergemakkelijken  ,  stort  de 
Koninklijke  Vereeniging  jaarlijks  in  eene  te  vormen  onderstands- 
kas  een  bedrag  gelijk  aan  2V2  pet.  der  salarissen  van  die  artisten 
en  beambten ,  die  lid  zijn  van  bedoelde  onderstandskas. 

Deze  onderstandskas  moet  zijn  eene  afzonderlijke  sticiiiing 

met  eigen  bestuur.  .  ,,  , 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  aandeelhouders 

bedoeld  bij  art.  21  ,  kan,  op  voorstel  van  den  raad  van  beheer, 
boven  het  in  de  eerste  alinea 'genoemd  bedrag,  eene  som  voor 
die  onderstandskas  worden  bestemd  en  afgezonderd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n  .64. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S eer  etar is-  Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1907  ,  n°.  8. 


YEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  te  Stadskanaal.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden  ,  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren 
van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  Y.  Ieder  die  minstens  f  0,25  per  jaar  betaalt  en  instemt 
met  doel ,  grondslag  en  beginsel ,  in  artt.  1  en  2  uitgedrukt , 
is  lid  der  vereeniging. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  28  jaar,  die  minstens  een  half 
jaar  lid  zyn  geweest ,  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  en 
met  gesloten  briefjes. 

Art.  YI.  Het  bestuur ,  welks  besluiten  slechts  geldig  zyn  bij 
aanwezigheid  van  meer  dan  de  helft  der  leden  ,  bestaat  uit  8 
leden  ,  die  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Zii  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er 
2  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar  Het  bestuur 
doet  voor  deze  verkiezing  eene  voordracht  van  4  personen,  waaraan 
de  ledenvergadering  echter  niet  gebonden  is. 

Art.  YII.  De  fondsen,  uit  contributiën .  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  samengebracht ,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 
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Drie  weken  vóór  de  jaarvergadering  benoemt  het  bestuur  eene 
commissie  van  3  leden  uit  de  vereeniging ,  om  de  boeken  van 
den  penningmeester  na  te  zien ;  deze  commissie  brengt  op  de 
jaarvergadering  rapport  uit.  Daarna  worden  de  boeken  op  een 
bepaald  uur  ter  inzage  der  leden  gelegd. 

Art.  IX.  Veranderingen  in  deze  statuten ,  behalve  artt.  1 , 
2 ,  3 ,  4  en  dit  artikel ,  die  niet  veranderd  mogen  worden , 
moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens 
10  leden  en  aangenomen  met  minstens  twee  derden  van  de 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud 

van  de  Koninklijke  goedkeuring.  .  ,  .  , 

Art.  X.  De  vereeniging ,  die  gevestigd  is  te  otadskanaai , 
wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  erkenning  door  de  bevoegde  autoriteit,  18  Augus¬ 
tus  1890. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1900  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


N°.  21. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  te  Wormerveer,  provincie 
Noordholland. 

Art.  1.  Het  doei  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Wormerveer. 

Haar  grondslag  is  de  Bybel  als  het  eeuwig  onveranderlijk 

Woord  van  God.  ,  , 

Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 

geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 

geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  De  grondslag ,  bedoeld  in  art.  1 ,  alinea  2 ,  wordt 
verstaan  naar  de  verklaring  der  Belijdenisschriften  van  de  Gere¬ 
formeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  ouders  of  voogden  der  schoolgaande  kinderen  ; 

b.  allen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie 

van  ten  minste  f  1  ,  .  , 

mits  zij  schriftelijk  instemmen  met  doel  en  grondslag  volgens 

artt.  1  en  2.  .  .  .  .  ,  ,  , 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht. 
Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen,  maar  niet  vallen  onder  het  in  art.  3  bepaalde. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  meerderjarige  leden,  die 
door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de 
werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er  2  volgens  rooster  at ,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  uit  contributiën ,  giften ,  erflatingen , 
schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  ,  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  ,  rekening  en  verantwoording  doet. 
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bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verorde¬ 
ning  geregeld. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  en  aange¬ 
nomen  met  minstens  twee  derden  van  de  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden. 

Doel  en  grondslag  der  vereeniging  (art.  1,  1ste  en  2de  lid, 
en_JV.V  4)  i  benevens  dit  artikel  mogen  niet  veranderd  worden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  aangenomen  indien  minstens  twee  derden  der  leden 
zich  daar  vóór  verklaren. 

Bij  eventueele  opheffing  der  vereeniging  vervallen  hare  be- 
zittingen  aan  de  Gereformeerde  Kerk  te  Wormerveer .  onder 
voorwaarde  dat ,  wanneer  binnen  één  jaar  na  die  opheffing  eene 
nieuwe  vereeniging  met  gelijk  doel  en  grondslag  te  dezer  plaatse 
wordt  opgericht,  en  deze  vereeniging  zulks  begeert,  bedoelde 
bezittingen  aan  haar  moeten  worden  afgestaan. 

Art.  10.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Wormerveer ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  17  Mei  1882. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  dien  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1906,  n°.  14. 


# 


VEREENIGING :  Gemengde  zangvereeniging :  Doops¬ 
gezind  Zangkoor,  te  Haarlem.  (Wijziging  in  de  sta¬ 
tuten.) 

Art.  6  worde  gelezen : 

„ Werkende  leden  zijn  zy  die,  na  overigens  voldaan  te  hebben 
aan  art.  7 ,  zich  verbinden  maandelijks  35  cents  te  contribu- 
eeren  en  de  repetitièn  getrouw  bij  te  wonen.” 

Art.  7  worde  gelezen : 

„Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelatèn ,  moet  men: 
1.  Doopsgezind  zijn  of  opgeleid  worden  tot  de  Doopsgezinde 
Broederschap,  of  gehuwd  zijn  met  een  Doopsgezind  werkend 
lid ;  2.  den  leeftijd  van  16  jaar  (voor  dames)  of  18  jaar  (voor 
heeren)  bereikt  hebben ;  3.  zich  na  ingeschreven  te  zyn  bij 
den  2de-secretaris  onderwerpen  aan  een  onderzoek  naar  de 
bekwaamheid  in  den  zang ;  4.  na  voldoend  examen,  als  in 
sub  3.  bedoeld,  als  candidaat-lid  door  het  bestuur  voorgehangen 
zijn ,  waarna  in  de  volgende  bijeenkomst  eene  schriftelyke 
stemming  plaats  heeft ,  waaraan  door  alle  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden  wordt  deelgenomen ;  5.  eene  entree  betalen  van 
f  1,16,  waarmede  men  een  insigne,  een  exemplaar  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  de  contributie  der  loo- 
pende  maand  betaalt.” 

Art.  8  worde  gelezen  : 

, Buitengewone  werkende  leden  zijn  zij  die,  behalve  aan  sub 
1 ,  voldoen  aan  art.  7  en  behooren  tot  een  der  overige  Her¬ 
vormde  eerediensten. 

Zij  hebben  gelyke  rechten  als  de  werkende  leden  bedoeld 
in  art.  7 ,  maar  zyn  niet  verkiesbaar  in  het  bestuur.” 

Art.  9  worde  art.  10. 

Het  nieuwe  art.  9  luide  als  het  vroegere  art.  8 ,  met  de  toe¬ 
voegingen  :  „of  buitengewoon  werkend”  tusschen  de  woorden: 
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„werkend”  en  „lid”;  voorts  „na  royeering”  tusschen  de  woorden: 
„gedwongen”  en  „na”. 

Art.  10  worde  art.  11. 

Art.  11  worde  art.  12,  met  wijziging  van  het  daarin  genoemde 
getal  „10”  in  „25”. 

Art.  12  worde  art.  13  en  gelezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  7  leden, 
waarvan  2  gekozen  uit  de  dames  werkende  leden.  Zij  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen.  Jaarlijks  treedt  eenderde  deel  van  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  een  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.” 

Art.  13  worde  art.  14. 

Art.  14  worde  art.  15  en  gelezen  als  volgt : 

„De  repetitiën  hebben  het  geheele  jaar  door  wekelijks  plaats , 
behoudens  eene  jaarlijksche  vacantie  van  medio  Juli  tot  medio 
Augustus.” 

Art.  15  worde  art.  16  en  gelezen  als  volgt: 

„De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  heeft  zoo  mogelijk 
plaats  op  9  Octpber. 

In  die  vergadering  worden  de  jaarverslagen  uitgebracht  van 
den  lste-secretaris  en  den  lste-penningmeester  en  hebben 
de  verkieziugen  plaats  van  bestuursleden  en  directeur. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  zaken  is  de  stemming  mondeling,  voor  personen  schrif¬ 
telijk. 

Bij  staking  van  mondelinge  stemmingen  beslist  de  voorzitter  of 
diens  plaatsvervanger ;  bij  staking  van  schriftelijke  stemmingen 
beslist  het  lot.” 

Art.  16  worde  art.  17. 

Art.  17  worde  art.  18,  met  inlassching  van  het  woord :  „stem¬ 
gerechtigde”  tusschen  de  woorden  :  „zynde”  en  „werkende”. 

Art.  18  worde  art.  19. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoogsel  tot  do  N ederlandsche  StcLCitscouTCLTit  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


♦ 


VEREENIG1NG  de  Vrije  Christelijke  School ,  te  Amster¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5 , 

luidende  als  volgt:  . 

Zij  die  lid  willen  worden  ,  moeten  den  leeftijd  van  lö  jaren 

bereikt  hebben ,  en  zullen  ,  na  voorafgaande  kennisneming  van 
de  statuten ,  die  teekenen.  Indien  er  geene  bezwaren  tegen  hen 
zijn  ingekomen  ,  worden  zij  als  leden  erkend.  De  jaarlijksche 

contributie  bedraagt  minstens  f  2.’ 

In  art.  6  worden  de  woorden  bij  gevoegd  :  „ 

Zij  kunnen  voorstellen  bij  het  bestuur  schriftelijk  indienen. 
Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  /  , 

luidende  als  volgt:  ...  .  u  vi, 

„  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereemgmg  steunen  met  geldelij  e 

^Art^*  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  8, 

1U1(H et ebesStuurg bestaat  uit  een  president,  een  vice-president, 
een  secretaris,  een  adjunct-secretans ,  een  penningmeester, 
een  adjunct-penningmeester  en  een  lokaal-commissans  ,  uit  en 

door  de  leden  gekozen.  7  .  .  q 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  y, 

^Het  "bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  m  al  hare  rechts¬ 
handelingen  ,  zoowel  in  als  hinten  rechten.  Bezwanng  of  vei 
vreemdTng  en  het  aankoopen  van  vaste  goederen ,  alsmede  het 
aangaan  van  geldleeningen ,  kan  niet  geschieden  zonder  uit¬ 
drukkelijke  toestemming  van  3  leden  van  de  commissie  van 
toezicht ,  in  art.  12  bedoeld.  ” 
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In  art.  10 ,  laatste  alinea ,  vervallen  de  woorden  *  en  de 
adjunct-lokaal-commissaris  *  en  ae 

7J“  artJ,2  vervallen  de  woorden  :  „minstens  5  of  hoogstens 
7  ,  en  worden  vervangen  door  de  woorden:  „minstens  3”. 

luidende  alJvoTgt :e“  ^  vervanSeB  door  art.  13, 

„Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  en  niet  wederoD- 
riehtmg  eener  andere  met  hetzelfde  doel  binnen  6  maanden 

vnielin  6  actl^eltf  gelde  gemaakt  worden  en  onder  aftrek 
van  alle  moge  lijke  kosten  en  nog  te  betalen  schulden,  worden 


(Volgen  de  onderteekeningen  ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907 ,  n°.  14. 


♦ 


VEREENIGING  :  Dordrecbtsche  Schutterij-kadervereeniging 
„Oranje-Nassau  ” ,  afdeeling  van  den  Nederlandscken 
Schutterij-kaderbond,  tbans  genaamd:  Dordrecbtscbe 
Scbietvereeniging  „Oranje-Nassau  ”,  te  Dordrecht.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Dordrechtsche  Scbietvereeniging  , Oranje-Nassau  ” 
beeft  ten  doel :  het  schieten  en  schermen  te  beoefenen  tot  bet 
bevorderen  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Zij  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
schiet-  en  schermoefeningen. 

Schietoefeningen  zullen  worden  gehouden  met  geweren  bij  het 

leger  in  gebruik.  , 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  niet  beneden  de  18  jaar,  die  zich  onderscheiden  in: 

A.  beschermheer ; 

B.  eerevoorzitter ; 

C.  eereleden ; 

D.  gewone  leden; 

E.  donateurs.  ,  .  3 

Over  de  toelating  wordt  door  ballotage  beslist  door  de  leden 

sub  D  hiervoren  genoemd. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

A.  zy  die  op  eene  niet  eervolle  wyze  den  militairen  of  den 

schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

B.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  ot  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie- of  schuttel  - 
plichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

C.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen  ; 
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D.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  3  bis.  Mochten  eereleden  of  donateurs  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen,  dan  mogen  zy  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie,  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
is  verstrekt. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  samengesteld  als  volgt :  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  met  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Volgens  rooster  treden  af :  het  eerste  jaar  de  voorzitter  en 
de  penningmeester,  het  tweede  jaar  de  overige  bestuursleden. 

De  afgetreden  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursverkiezingen  hebben  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  in  November  van  elk  jaar  plaats. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging  betreffende. 

Art.  6.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen  geschiedt  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  stemmingen 
over  personen  geschieden  s^hriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bijdragen 
der  contribueerende  leden  en  andere  bijdragen. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  slechts  bij  besluit  der  leden,  ge¬ 
nomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  ont¬ 
bonden  verklaard  worden.  Op  die  vergadering  moet  minstens 
drie-vierde  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Minstens  3  maanden  te  voren  moeten  de  leden  met  het  voor¬ 
nemen  tot  het  doen  van  een  voorstel  tot  ontbinding  worden  in 
kennis  gesteld. 

Art  9.  De  leden  verbinden  zich  door  de  teekening  van  het 
exemplaar  dezer  statuten,  dat  bij  het  bestuur  berust. 

Een  lid  dat  zijne  verschuldigde  contributie  na  herinnering 
van  den  penningmeester  niet  voldoet,  wordt  van  het  lidmaatschap 
vervallen  verklaard. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  uitvoering 
dezer  statuten.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1886. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  ten 
geschenke  aangeboden  aan  het  gemeentebestuur  van  Dordrecht. 

Alles  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten,  waartoe  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  kan  worden  be¬ 
sloten,  treden  eerst  in  werking  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 


(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal f 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907 ,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  St.  Nicolaasga  en 
omstreken,  te  St.  Nicolaasga,  gemeente  Doniawerstal. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  te  St.  Nicolaasga 
en  omstreken  ,  gevestigd  te  St.  Nicolaasga,  gemeente  Doniawer¬ 
stal  ,  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  der  ziekenverpleging 
door  het  verschaffen  van  verplegingsmiddelen. 

Art.  2.  Leden  kunnen  zijn  ingezetenen  van  St.  Nicolaasga 
en  omstreken.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenseht  te  worden 
meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zij  die  minstens  f  0,25  per  jaar 
contributie  betalen  en  minstens  21  jaar  oud  zijn.  Donateurs  en 
donatrices  zijn  zij  die  minstens  f  2,50  per  jaar  bijdragen. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  daar¬ 
voor  schriftelijk  te  bedanken  vóór  1  December  van  bet  loopende 
vereenigingsjaar,  door  vertrek  of  door  royement;  dit  laatste  kan 
geschieden  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  5.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  tot  31  December 
1906.  Het  vereenigingsjaar  loopt  daarna  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  ontbonden:  a.  door  een  be¬ 
sluit  van  eene  ledenvergadering,  genomen  met  vier  vijfden  der 
uitgebrachte  stemmen  ;  deze  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk 
belegd  zijn ;  b.  wanneer  het  aantal  leden  daalt  beneden  10. 

Art.  7.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  burgerlijke  armbesturen  van  St.  Nicolaasga , 
Tjerkgaast  en  Idskenhuizen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  die  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  gekozen;  elk  jaar  treden  2  leden  af 
volgens  rooster ,  doch  zij  zyn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  9  In  de  maand  Januari  wordt  de  algemeene  jaarver¬ 
gadering  gehouden  ;  het  bestuur  doet  dan  verslag  van  den  arbeid 
in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereenigiug  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  schenkingen ,  erfenissen  en  legaten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aangebrackt  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  20  leden,  die  minstens  14  dagen 
vóór  de  algemeene  jaarvergadering  schriftelijk  hun  voorstel  bij 
het  bestuur  hebben  ingediend ;  8  dagen  vóór  de  algemeene 
jaarvergadering  geeft  het  bestuur  hier  kennis  van  aan  de  leden ; 
minstens  twee  derden  van  de  aanwezige  leden  moeten  zich  vóór 
dit  voorstel  verklaren. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
Juli  1906. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  j 
A.  D.  W.  de  Vries. 


■ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


F.  20. 


VEREENIG1NG  van  Geestelijken  van  het  Heilig  Kruis  en 
Lijden  Onzes  Heeren  Jezus  Christus,  te  Mook. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
Geestelijken  van  het  Heilig  Kruis  en  Lijden  Onzes  Heeren  Jezus 
Christus.  Zij  is  gevestigd  te  Mook. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  September  1906,  en  alzoo  eindigende  op  28 
Augustus  1986. 

Doel. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is :  bijstand  te  verleenen 
aan  de  eerwaarde  heeren  pastoors  in  de  uitoefening  hunner 
bediening  en  het  vormen  van  zendelingen  voor  de  vreemde 
missiën,  in  het  bijzonder  voor  de  missie  in  Bulgarije. 

« 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
hare  leden  ,  bevoegd  tot  uitoefening  der  geestelijke  bediening  , 
geestelijken  bijstand  te  doen  verleenen  aan  de  eerwaarde  heeren 
pastoors,  indien  zij  daartoe  door  deze  laatsten  aangezocht  worden 
en  voorts  door  aan  leden  der  vereeniging  de  vorming  van  zende¬ 
lingen  voor  vreemde  missiën  op  te  dragen. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  jongelingen  en 
ongehuwde  mannen  van  onbesproken  gedrag ,  die  in  de  ver- 
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eeniging  werkzaam  wenschen  te  zijn,  en  daartoe  door  het  bestuur 
geschikt  worden  geacht. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur.  Alvorens 
iemand  als  lid  wordt  aangenomen ,  wordt  hem  mededeeling 
gedaan  van  den  inhoud  der  statuten. 

Elk  aangenomen  lid  doet  van  zijne  toetreding  blijken  door 
onderteekening  eener  verklaring  in  een  daartoe  bestemd  register, 
inhoudende  dat  hij  als  lid  der  vereeniging  is  toegetreden ,  met 
den  inhoud  der  statuten  bekend  is  en  aanneemt  zich  naar  de 
statuten  en  reglementen  te  zullen  gedragen. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  verrichten  hunne  werk¬ 
zaamheden  om  niet  en  ter  liefde  Gods. 

Zij  zijn  gehouden  om  alle  giften  en  vergoedingen  die  zij  ter 
zake  hunner  bediening  ontvangen  aan  de  vereeniging  af  te 
dragen. 

Zij  zijn  verplicht  om  zich  te  gedragen  naar  de  bevelen  van 
het  bestuur ,  onverschillig  hoe  of  waar  zij  voor  de  vereeniging 
werkzaam  zfjn. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  daaruit  voortspruitend  recht  is 
persoonlijk  en  gaat  niet  over  op  de  erfgenamen. 

Het  eindigt: 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  vrijwillige  aftreding; 

c.  door  vervallenverklaring. 

In  het  sub  a  bedoelde  geval  eindigt  het  lidmaatschap  op  den 
dag  van  afsterven ;  in  het  sub  b  bedoelde  geval  op  den  dag  dat 
de  desbetreffende  verklaring  aan  het  bestuur  is  gedaan,  en  in 
het  sub  c  bedoelde  geval  op  het  oogenblik  dat  het  besluit  tot 
vervallenverklaring ,  door  het  bestuur  genomen,  aan  het  verval¬ 
lend  lid  wordt  medegedeeld. 

De  redenen  der  vervallenverklaring  zijn  geheel  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur ,  dat  dienaangaande  niemand  eenige  verant¬ 
woording  schuldig  is. 

Het  uitgetreden  of  vervallen  verklaard  lid  kan  nimmer  eenige 
aanspraak  doen  gelden  op  de  eigendommen  der  vereeniging , 
ook  niet  al  hadde  hij  persoonlijk  iets  ingebracht.  Hij  kan  mede 
geenerlei  recht  doen  gelden  op  eenige  vergoeding  wegens  door 
hem ,  als  lid  ,  verrichte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  genieten  van  deze  gedu¬ 
rende  hun  lidmaatschap  huisvesting ,  kleeding  ,  voeding  en  ge¬ 
neeskundige  hulp. 

Art.  9.  Ingeval ,  hetgeen  God  verhoede ,  te  eeniger  tijd 
tusschen  de  leden  onderling  of  met  derzelver  rechtverkrijgenden, 
hetzij  over  den  inhoud  van  dit  contract  of  één  of  meer  punten 
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van  hetzelve  ,  ee'nige  onmin  of  verschil  mocht  bestaan,  verkiezen 
de  leden  tot  scheidsmannen  ,  die  als  goede  lieden  zullen  richten, 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  tijdelijken  bisschop 
van  Roermond  en  zijne  hoogeerwaarde  den  tydelijken  presi¬ 
dent  van  het  seminarie  te  Roermond ,  aan  dewelke  zij  in  hunne 
zaken  alle  macht  van  beslissing  en  uitspraak  toekennen ,  welke 
de  wet  aan  goede  lieden  verleent,  met  het  recht  en  bevoegdheid 
tekens  om ,  bij  verdeeling  van  gevoelen  een  derden  scheidsman 
te  assumeeren ,  ten  einde  in  deze  te  beslissen  ,  zullende  partijen 
verplicht  wezen  zich  te  onderwerpen  aan  de  uitspraak  der 
scheidslieden  als  vonnis  in  hoogste  gewijsde  ,  zonder  daarover  in 
beroep  te  mogen  komen  noch  zich  in  cassatie  te  voorzien  of  in 
eenig  ander  civiel  verhaal  te  treden  ,  van  welken  aard  het  ook 
zijn  moge. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Te  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  vrijwillige  giften  der  leden  en  van  derden ;  erfstellingen, 
legaten  en  toevallige  baten ; 

b.  het  eereloon  voor  geestelijken  bijstand ; 

c.  opbrengsten  van  eigendommen. 

Art.  11.  Tot  oprichting  en  instandhouding  van  al  hetgeen 
het  onderwerp  of  doel  van  de  vereeniging  uitmaakt ,  alsmede 
tot  de  gezamenlijke  huishouding  behoort,  zal  elk  der  leden  zijn 
gelijk  aandeel  aanbrengen  ,  wordende  vervolgens  als  aangebracht 
beschouwd  de  meubilaire  goederen  en  andere  voorwerpen  diezij 
reeds  voor  gemeene  goederen  hebben  aangeschaft  en  zich  be¬ 
vinden  in  de  door  hen  bewoonde  huizing ,  gelegen  onder  de 
gemeente  Mook. 

Art.  12.  Alle  goederen  in  het  voorgaande  artikel  gemeld , 
zoomede  die  hetzij  roerende  of  onroerende  goederen  welke  in 
het  vervolg  voor  rekening  van  de  vereeniging  worden  aangekocht 
en  verkregen,  zijn  en  blijven  het  eigendom  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden,  te 
weten :  een  president ,  een  assistent  en  een  secretaris-penning- 
meester. 

De  bestuursleden  worden  door  de  leden  der  vereeniging 
gekozen. 

De  besluiten  van  het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  worden  uitgevoerd  door  den  president,  die  mitsdien 
tegenover  derden  optreedt  en  alle  akten  en  stukken  alleen 
teekent.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  president  wordt 
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hö  door  den  assistent  of  door  den  secretaris  vervangen  ;  bij 
afwezigheid  of  ontstentenis  van  twee  bestuursleden  wordt  hierin 
voorzien  op  de  wyze  bepaald  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

De  andere  verplichtingen  en  bevoegdheden  der  bestuursleden, 
hunne  vervanging ,  tijd  en  wijze  hunner  aftreding  en  hun  ont¬ 
slag  worden  mede  geregeld  by  het  huishoudelijk  reglement. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Behalve  hetgeen  dienaangaande  hierover  reeds  is 
bepaald,  zal  by  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden: 

a.  alles  wat  betreft  het  houden  van  leden-  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  de  daarin  te  nemen  besluiten  ; 

b.  het  beheer  der  financiën  en  het  houden  der  administratie; 

c.  al  datgene  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  waarvan 
regeling  noodig  of  gewenscht  blijkt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  krachtens  een 
besluit  eener  ledenvergadering  ontbonden  worden.  Dit  besluit 
kan  echter  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  van  de  stemgerechtigde  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  op  welk  tijdstip  of  bij  welke 
gelegenheid  ook  die  moge  geschieden  ,  zullen  de  laatst  overblij¬ 
vende  leden  of  het  laatst  overblijvend  lid  de  schulden  moeten 
voldoen  ten  bedrage  der  baten ;  en  de  roerende  zoowel  als 
onroerende  goederen  der  ontbonden  vereeniging  zullen  ,  tenzij 
de  vergadering  dienaangaande  anders  besluit ,  van  rechtswege 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  tydelijken  bisschop 
van  Roermond  toebehooren. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscKe  Staatscourant  van 
Donderdng  10  Januari  1907  ,  n°.  8. 


v. 


N'.  27.  •: 


VEREEN IGING  :  Boerenbond,  te  Geffen  (Noord- 
brabant) . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Geffen,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gemeente  Geffen  (N.  B.). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  November  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  as  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ;  -  ’  , 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoord; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  .aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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1UÜ.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

lü.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2Ü.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heett,  öf  wel 
minstens  1  melkkoe  ol  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Hoomseh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eereiid  \*ordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaHs  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
INT  iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijf  behoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Vvt.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wot- 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  die  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
bet  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27 .  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeiroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondterteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  ;van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  dev  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Aid.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stem  ge  re  c  h  t  i  g  de  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Ykjes. 
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Bijvoegsel  tot  de  ]Y ederlaudsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


F.  28, 


VEREENIGING  tot  verschaffing  van  verplegingsmiddelen 
aan  zieken  ,  te  Knijpe. 

'^"ereerii&iIig  tot  verschaffing  van  verpleoirigs- 
middelen  aan  zieken  is  gevestigd  te  Knijpe ,  en  stelt  zich  ten 
doel  ziekenverpleging  te  bevorderen  en  het  daartoe  benoodigde 
materieel  beschikbaar  te  stellen. 

.  ^rt.  2-  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden  ,  die  ingezetene 
is  van  de  dorpen  Bovenknijpe,  Benedenknijpe,  het  Meer  en  van 
Zestienroeden. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  meldt  zich  aan 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  daar¬ 
voor  schriftelyk  te  bedanken  bij  den  secretaris  ,  door  vertrek 
of  door  royement.  Dit  laatste  kan  geschieden  door  de  algemeene 
vergadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen  en  hunne  werk¬ 
zaamheden  onderling  verdeden. 

o  z]^eü  steeds  2  uit  Bovenknijpe ,  2  uit  Benedenknijpe  en 
z  uit  het  Meer  in  het  bestuur  zitting  nemen.  De  wijze  van 
verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  i 

a.  contributiè'n  ; 

b.  schenkingen ; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  6.  Geen  reglementswijziging  of  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  kan  worden  voorgesteld  dan  door  het  bestuur  of  door 
minstens  5  leden  ,  bij  een  schriitelijk  en  gemotiveerd  voorstel , 
voor  I  Januari  in  te  dienen  en  op  het  convocatiebiljet  voor  de 
algemeene  vergadering  te  vermelden. 
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Om  zoodanig  voorstel  te  doen  aannemen  wordt  vereischt  dat 
minstens  twee  derden  der  in  de  algemeene  vergadering  aanwezige 

leden  zich  daarvoor  verklaren.  . 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de  vergadering 
eene  bestemming  aan  bare  eigendommen  gegeven  ,  met  inacht¬ 
neming  van  bet  bepaalde  in  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,*  aangevangen  16  November  1902. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  > 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


N°.  29. 


\EREENIGING:  Landbouw,  Handel  en  Veeteelt,  te 
Oudewater. 


Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Oudewater  en 
stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  landbouw,  handel  en 
veeteelt  in  het  algemeen,  en  in  het  bijzonder  het  verleenen 
van  steun,  welke  in  hoofdzaak  in  financieele  hulp  zal  bestaan. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

ei.  bet  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatregelen  welke 
vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeente  ter  bevordering 
van  landbouw,  handel  en  veeteelt  worden  voorgeschreven ; 

/>.  het  beschikbaar  stellen  van  eene  som  gelds,  jaarlijks  ter 
dekking  van  onkosten  te  maken  door  weder  opbeuring  en  in¬ 
standhouding  van  de  kaasmarkt,  het  houden  van  keuringen  van 
kaas  en  levend  vee  te  Oudewater ; 

c.  het  opsporen,  aan  wijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  op¬ 
keffen  van  al  wat  den  landbouw,  handel  en  veeteelt  te  Oudewater 
kan  tegenwerken  ; 

d.  het  geven  van  goeden  raad  en,  onverminderd  de  verplichting 
van  gemeente,  het  verleenen  van  financieelen  steun,  tot  het  doen 
houden  van  voordrachten,  het  uitschryven  van  prijsvragen,  het 
verspreiden  of  steunen  van  geschriften  ,  waardoor  het  doel  der 
vereeniging  kan  bevorderd  worden. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  5  leden,  welke 
tevens  het  bestuur  vormen.  De  functièn  zijn  verdeeld  als  volgt : 
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een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen,  wier  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement 

worden  geregeld.  . 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 

door  een  der  leden  worden  voorgedragen,  en  bij  ballotage  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  door  overlijden  en 
kan  vervallen  worden  verklaard  bij  besluit  der  vergadering  met 
drie- vierde  der  uitgebrachte  stemmen,  ten  gevolge  van  een  voor¬ 
stel,  daartoe  in  eene  vorige  vergadering  gedaan.  Bij  vacatures 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voor  aanvulling  gezorgd  op  de  wijze 
als  in  art.  4,  1ste  lid,  omschreven.  .  _  . 

Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen  welke  in  het  belang 

der  vereeniging  zijn. 

Art.  5.  Ieder  lid  stort  in  de  kas  der  vereeniging  by  toetreding 
eene  som  in  eens  van  f  250. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  naar  buiten. 

De  secretaris  is  verplicht  notulen  te  houden  van  het  verhan¬ 
delde  op  de  vergaderingen  en  leest  deze  voor  op  de  eerstvolgende. 
Hij  is  belast  met  de  briefwisseling  en  geeft  vroegtijdig  kennis 
aan  de  leden  van  de  te  houden  vergaderingen. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  en  de  uitgaven 
der  gelden.  Hij  moet  van  zijn  gehouden  beheer  ieder  jaar  in  de 
maand  Maart  rekening  en  verantwoording  doen. 

De  commissarissen  houden  toezicht  en  vervangen  een  der 
bestuursleden  bij  hunne  afwezigheid. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeen  bepalingen. 

Art.  7.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Januari 
en  eindigt  31  December  van  elk  jaar. 

Zij  houdt  hare  vergaderingen  zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig 

oordeelt.  .. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  vau  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Oetober  1906. 

Art.  9.  De  bij  de  invoering  dezer  statuten  in  functie  zijnde 
bestuurders  worden  als  zoodanig  gecontinueerd. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  gebracht  worden  met  vier-vijfde  der 
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ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  mits  het  voorstel  daartoe 
gebracht6  §  <&gen  te  VOren  aan  alle  leden  zal  zÜn  ter  kennis 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 


( V algen,  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Katholieke  vereeniging  onder  bescherming 
van  den  H.  Jozef,  te  Schoonhoven. 

Naam,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1..  Onder  den  naam  van  :  Katholieke  vereeniging  onder 
bescherming  van  den  H.  Jozef  bestaat  te  Schoonhoven  eene 
vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting .  zijnde 
b  Juli  1906,  en  heeft  ten  doel,  godsdienstzin  onder  hare  leden 
te  bevorderen  en  hunne  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  zooveel 
mogelijk  te  behartigen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  z\j  te  bereiken  langs  wettigen  weg , 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten; 

b.  door  het  bespreken  van  wederzijdsche  zedelyke  en  stoffelijke 
belangen ; 

c.  door  het  houden  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen; 

d.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

e.  door  het  oprichten  van  verschillende  afdeelingen  de  gods¬ 
dienstige  en  maatschappelijke  belangen  der  vereeniging  be¬ 
treffende  ; 

f.  door  alle  andere  wettige  middelen ,  die  het  bestuur  nuttig 
zal  oordeelen. 

Het  bestuur. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  leden  der 
vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  als:  een  president, 
een  vice-president,  1ste-  en  2de-seeretaris  en  1ste-  en  2de-pen- 
ningmeester,  van  welke  de  president  en  de  lste-secretaris  het 
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dagelijksch  bestuur  uitmaken.  Zij  verdeelen  overigens^hunne 
funetiën  onderling  en  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  waarvan  de  inhoud  niet  strijdig  mag  zijn 
met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  één  lid  van  het  bestuur  af , 
te  beginnen  in  September  1907 ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  zijn  de  volgende : 

A.  De  president  leidt  de  vergaderingen,  regelt  met  de  leden 
van  het  bestuur  alle  zaken  der  vereeniging  en  treedt  er  steeds 
mede  in  overleg  tot  het  bepalen  der  bestuursvergaderingen  en 
het  houden  van  buitengewone  vergaderingen.  Bij  afwezigheid 
vervangt  hem  de  vice-president. 

De  lste-secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  en 
voert  de  correspondentie. 

De  2de-secretaris  zorgt  voor  aanschrijving  en  kennisgeving 
aan  de  leden  bij  het  plaats  hebben  van  vergaderingen  ,  lezingen  , 
uitvoeringen  enz. 

De  lste-penningmeester  houdt  het  boek  van  de  inkomsten 
en  uitgaven  der  vereeniging  De  2de‘penningmeester  staat  den 
1ste  met  groote  zorg  bij  en  neemt  diens  werkzaamheden  waar, 
in  geval  van  afwezigheid  door  ziekte  enz.  en  houdt  het  register 
van  het  ledental  in  orde. 

B.  De  leden  van  het  bestuur  zorgen  voor  de  lezingen ,  ver¬ 

gaderingen ,  uitvoeringen ,  ontspanningen  enz.;  voor  de  instand¬ 
houding  der  bibliotheek  en  het  bijschrijven  van  den  catalogus, 
waartoe  zij  2  bibliothecarissen  aanstellen  ;  houden  toezicht  over 
het  tooneel ,  fanfarekorps ,  kegelbaan  en  wat  verder  in  het  gebouw 
voorkomt,  alsmede  het  op  tijd  sluiten  des  avonds  van  het  gebouw. 
Zij  nemen  leden  aan  of  schorsen  dezelve  en  richten  'afdeelingen 
op ;  gebruiken  alle  gepaste  maatregelen  om  goede  orde  en  tucht 
te  handhaven,  waartoe  zij  verschillende  commissarissen  van 
orde  aanstellen.  _  ;  J  S 

Zij  stellen  de  contributiën  vast  voor  de  leden  der  vereeniging , 
het  tarief  voor  de  consumtiën  en  uitgaven  voor  lezingen,  uit¬ 
spanning  enz.  en  stellen  den  tijd  vast,  waarop  het  gebouw  zal 
geopend  en  gesloten  worden. 

De  leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  telt  gewone  en  buitengewone  leden. 

Als  gewone  leden  kunnen  worden  toegelaten  ,  alle  R.K.  mannen , 
die  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt  en  van  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  zijn. 

Wie  lid  wenscht  te  worden ,  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij 
het  bestuur,  dat  beslist  over  het  al  of  niet  toelaten,  zonder 
eenige  rekenschap  te  geven  aan  den  betrokken  persoon. 
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Elk  lid  is  verplicht  onder  ieder  opzicht  de  eer  der  Katholieke 
vereeniging  en  van  de  besturen  hoog  te  houden  en  zich  te  ge¬ 
dragen  ,  zooals  een  goed  Katholiek  past. 

Een  lid  dat  in  of  buiten  de  vereeniging  reden  geeft  tot  ge¬ 
gronde  klachten  op  godsdienstig,  zedelijk  of  maatschappelijk 
gebied,  uitsluitend  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kan  voor 
zekeren  tijd  geschorst  of  als  lid  geschrapt  worden. 

De  leden  zullen  zorgen  bij  algemeene  vergaderingen  en  feesten  , 
alsmede  by  kerkelyke  plechtigheden ,  processiën  enz.  zichtbaar 
het  insigne  te  dragen. 

Art.  8.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  5  cent 
per  week. 

Art.  9.  Hij  die  als  milicien  voor  den  militairen  dienst  wordt 
opgeroepen ,  is  gedurende  zijn  werkelijken  diensttijd  vrij  van 
contributie. 

Art.  10.  Door  het  bestuur  kan  toegang  verleend  worden 
aan  niet-Katholieken. 

Art.  11.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  aangenomen  worden 
al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
voor  het  doel  dat  de  vereeniging  beoogt,  hetzij  door  geldelijke 
bijdragen  of  door  zedelijken  steun  aan  de  vereeniging  geschonken. 

Buitengewone  leden  hebben  het  recht  om  vergaderingen  bij 
te  wonen ,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Door  het  bestuur  zal  tweemaal  in  het  jaar  ver¬ 
gadering  worden  belegd,  tot  het  afdoen  van  huishoudelijke 
zaken ,  het  bespreken  der  voorstellen  van  de  leden ,  die  vooraf 
schriftelijk  aan  het  bestuur  zijn  ingezonden,  het  nazien  van 
boeken  en  lijsten  der  leden,  behandeling  van  de  zaken  der 
afdeelingen  en  wat  verder  door  het  bestuur  ter  behandeling 
wordt  noodig  geoordeeld. 

De  president  behoudt  het  recht  om  bestuursvergaderingen  te 
beleggen,  zoo  dikwijls  de  belangen  van  de  vereeniging  zulks 
vereischen.  Algemeene  vergaderingen  worden  uitgeschreven , 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht. 

Afdeelingen. 

Art.  13.  Er  zullen  door  het  bestuur  afdeelingen  kunnen 
gesticht  worden,  die  haar  eigen  bestuur  en  reglement  hebben. 

Afdeelingen  zijn  verplicht  aan  het  bestuur  inzage  van  boeken 
te  geven  en  rekening  en  verantwoording  van  inkomsten  en 
uitgaven  te  doen  ,  zooals  in  de  reglementen  zal  vastgesteld  worden. 

De  batige  saldo’s  worden  aan  de  kas  van  het  bestuur  in  be¬ 
waring  gegeven. 
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Art.  14.  Niemand  kan  lid  eener  afdeeling  zijn  als  hij  geen 
lid  der  vereeniging  is.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur 
hier  uitzondering  maken. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  het  recht  alle  vergaderingen 
en  repetitiè’n  der  afdeelingen  bij  te  wonen. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Wanneer  eenig  verschil  mocht  ontstaan  omtrent 
den  zin  en  beteekenis  van  de  artikelen  in  dit  reglement  vervat 
beslist  de  geestelijke  adviseur,  die  is  benoemd  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem ,  aan  wiens  beslissing  men  zich  zal 
moeten  onderwerpen. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  wanneer  in  eene 
daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering ,  door  2/s  der 
aanwezige  leden  ,  wordt  besloten. 

In  dat  geval  zullen  de  roerende  en  onroerende  goederen 
worden  besteed  volgens  aanwijzing  van  den  geestelijken  adviseur, 
en  nadat  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn 
voldaan. 

Art.  16.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt  door  eene  alge- 
meene  vergadering  besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  en  met 
ten  minste  V3  der  uitgebrachte  stemmen,  een  en  ander  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


N°.  31. 


-< 


VEREEN1GING:  Vakvereeniging  der  steenfabriek¬ 
arbeiders,  te  Lobitb. 

Doel. 


Art.  1.  De  Vakvereeniging  der  steenfabriekarbeiders,  ge¬ 
vestigd  te  Lobitb,  stelt  zich  ten  doel :  door  aaneensluiting  zoo¬ 
veel  mogelijk  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  steen- 
fabriekarbeidersstand  te  bevorderen  en  sluit  zich  daarom  aan 
bij  den  Nederlandschen  Roomsch -Katholieken  Steenfabriek- 
arbeidersbond,  gevestigd  te  Huissen  (Gelderland). 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1°.  door  geregelde  bijeenkomsten ,  waarop  de  vakbelangen 
worden  besproken  ; 

2°.  door  het  oprichten  van  ziekenfondsen,  spaarkassen  en 
matigheidsgenootschappen  ; 

3°.  door  deelname  in  de  voorzorgskas,  opgericht  om  te  voor¬ 
zien  in  den  nood  bij  gedwongen  werkloosheid  en  rechtmatige 
staking ; 

4  .  door  opkomende  grieven  of  wenschen  der  leden  te  onder¬ 
zoeken  en,  bijaldien  deze  gegrond  bevonden  worden,  ze  aan  den 
patroon  kenbaar  te  maken  en  er  naar  te  streven  ze  ook  weg 
te  nemen. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
mannen  of  jongelingen  die  minstens  16  jaar  oud  zijn  en  werk¬ 
zaam  in  eene  steenfabriek.  In  plaatsen  waar  eene  Roomseh- 
Katholieke  werkliedenvereeniging  of  Roomsch-Katholieke  Volks¬ 
bond  bestaat,  kan  men  geen  lid  der  vakvereeniging  worden  als 
men  geen  lid  is  van  eerstgenoemde  vereeniging  of  bond. 
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Art.  4.  Wie  lid  wil  worden  moet  zich  opgeven  bij  een  be¬ 
stuurslid  en  een  formulier  invullen  en  onderteekenen,  hetwelk 
hem  door  den  president  of  secretaris  der  vakvereeniging  zal 
worden  verstrekt.  In  dit  formulier  worden  ingevuld  naam, 
leeftijd,  geboorte-  en  woonplaats,  werkkring  en  godsdienst  van 
den  candidaat,  alsmede  de  verklaring,  dat  hij  instemt  met  het 
doel  en  de  beginselen  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katho- 
lieken  Steenfabriekarbeidersbond. 

Men  betaalt  bij  inschrijving  als  lid  f  0,10,  waarvoor  men  de 
statuten  der  vakvereeniging  en  de  statuten  van  den  bond  ontvangt. 

Art.  5.  Leden  beneden  23  jaar  mogen  geen  zitting  nemen  in 
het  bestuur. 

Art.  6.  De  wekelijksche  contributie  bedraagt  f  0,02 5  ,  die 
wekelijks  aan  huis  zal  worden  opgehaald. 

Art.  7.  Elk  lid  der  vakvereeniging,  hetwelk  men  wegens 
wanbetaling  schrapt,  kan  zich  niet  meer  doen  voorstellen,  al¬ 
vorens  hij  zijne  achterstallige  contributie  heeft  aangezuiverd. 

Hij  betaalt  alsdan  f  0,10  voor  het  herstel  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  8.  Elk  lid  dat  wegens  ziekte  of  werkloosheid  zijne 
contributie  niet  kan  voldoen,  kan ,  op  zijn  verzoek,  door  het 
bestuur  hiervan  worden  vrijgesteld.  Bij  het  herstel  of  hervatten 
zijner  werkzaamheden  moet  hij  zijne  achterstallige  contributie 
voldoen,  tenzij  er  termen  aanwezig  zijn  om  hem  hiervan  te  ontslaan. 

Art.  9.  De  geïnde  contributie  zal  op  eene  gemeentelijke  of 
Rykspostspaarbank  worden  belegd  en  het  Jboekje  moet  bewaard 
worden  in  eene  kist,  die  niet  dan  met  2  sleutels  kan  geopend 
worden  ;  de  eene  sleutel  zal  in  het  bezit  zijn  van  den  voorzitter 
en  de  andere  in  het  bezit  van  den  penningmeester. 

Art.  10.  Bij  het  verlaten  of  royeeren  als  lid  der  vakvereeniging 
vervalt  alle  aanspraak  op  de  gestorte  contributie. 

Het  royeeren  als  lid  der  vakvereeniging  geschiedt  door  een 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  vakvereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  5  personen  :  een  voor¬ 
zitter  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  eerste-  en  tweede- 
commissaris.  Om  de  2  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af ,  in 
dier  voege ,  dat  het  eerste  jaar ,  na  het  in  werking  treden  van 
deze  statuten  ,  de  kleinste  helft ,  namelijk  de  secretaris  en  de 
eerste-commissaris ,  en  het  tweede  jaar  de  voorzitter,  de  penning¬ 
meester  en  de  tweede-commissaris  aftreden.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 
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Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  de  ledenver¬ 
gaderingen  ;  hij,  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht 
een  spreker  tot  de  orde  te  roepen.  De  secretaris  houdt  de  notulen 
der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  bij  ,  leest  deze  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  voor  en  voert  de  correspondentie.  De 
penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  inleggelden  en 
contributie  en  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten  en 
uitgaven.  De  commissarissen  staan  de  overige  leden  van  het 
bestuur  bij  waar  dit  noodig  mocht  zyn.  Het  bestuur  heeft  te 
allen  tijde  het  recht  en  is  verplicht ,  ten  minste  tweemaal  in 
het  jaar ,  inzage  te  nemen  van  de  kas ,  de  boeken  en  de  reken¬ 
bare  bewijsstukken  van  den  penningmeester.  De  voorzitter  en 
de  secretaris  vertegenwoordigen  het  bestuur  in  alle  burgerlijke 
handelingen. 

Art.  14.  Een  geestelijk  adviseur,  door  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  aartsbisschop  te  benoemen  ,  staat  het  bestuur 
ter  zijde.  Het  bestuur  is  verplicht  zijne  besluiten  die  niet  uit¬ 
sluitend  van  technischen  aard  zijn  ,  vóór  de  uitvoering  aan  den 
adviseur  mede  te  deelen.  De  adviseur  heeft  het  recht  de  uit¬ 
voering  van  een  besluit  te  verhinderen ,  als  hy  van  oordeel  is , 
dat  middelen  ,  strijdig  met  de  Katholieke  beginselen  ,  worden 
aangewend.  Bij  blyvend  meeningsverschil  kan  het  betrokken 
bestuur  bij  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop 
in  beroep  komen. 

Art.  15.  Bestuursvergaderingen  hebben  eens  in  de  maand 
plaats  ;  buitengewone  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door 
den  voorzitter. 

Art.  16.  Algemeene  vergaderingen  worden  om  de  3  maanden 
gehouden  op  dag ,  uur  en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  17.  Besluiten  ,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden  op  eene  algemeene  vergadering , 
zullen  voor  ieder  kracht  van  vvet  hebben. 

Art.  18.  Alle  stukken  van  de  vakvereeniging  uitgaande , 
zooals  verzoekschriften  ,  adhaesie-adressen  ,  petitionnementen  , 
enz.  ,  gericht  tot  patroons  ,  Staats-  of  gemeentebestuur ,  welke 
niet  van  plaatselyken  aard  zijn,  maar  het  algemeen  belang  be¬ 
treffen,  moeten  te  allen  tijde  onderteekend  zijn  door  het  bestuur 
van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Steenfabriek- 
arbeidersbond. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  geschieden 
bij  besluit  van  eene  daartoe  uitdrukkelijk  te  beroepen  algemeene 
vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  en  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  aarts¬ 
bisschoppelijke  goedkeuring  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke 
goedkeuring. 
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Art.  20.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vakvereeniging  tot 
10  gedaald  is  wordt  het  een  correspondentschap.  De  aanwezige 
stukken  en  gelden  worden  dan  door  het  correspondentschap 
beheerd. 

Bij  het  te  niet  gaan  van  het  correspondentschap ,  hetwelk  ge¬ 
schiedt  wanneer  het  getal  leden  tot  3  daalt ,  vervallen  de  aan¬ 
wezige  gelden  en  stukken  aan  den  Bond  van  Nederlandsche 
Roomsch-Katholieke  Steenfabriekarbeilers. 

Art.  21.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Lobith,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  18  Februari  van  het  jaar  1906, 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  /6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tót  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1007  ,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
te  Winschoten. 


Art..  1.  De  vereeniging  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Winschoten,  als  onderafdeeling  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  ( Staatsbladen  n°.  63  en  64). 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  .tijdvak  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  5  November  1906. 

*  Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters  , 
allen  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Winschoten. 

4anvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  Vincentiusvereeniging  te  Winschoten. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  een  vice- voorzitter,  die  door  en  uit  de  leden  der  Vincentius¬ 
vereeniging  te  Winschoten  worden  benoemd,  en  uiteen  secretaris 
en  een  penningmeester,  die  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 
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Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Win¬ 
schoten  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  leden  der  St.  Vineentiusvereeniging  worden  tot  bijwoning 
dezer  vergadering  uitgenoodigd,  tot  ontvangst  der  ïekening  en 
verantwoording  en  ter  bekrachtiging. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemming  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te  harer 
beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen, 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder 
voorbehoud  der  goedkeuring  van  de  St.  Vineentiusvereeniging 
te  Winschoten. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop,  na  het 
verkrijgen  der  goedkeuring  van  de  hiervoren  genoemde  ver¬ 
eeniging,  ook  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907 ,  n°.  14. 


N".  33. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming  te 
Schijndel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming 
te  Schijndel,  gevestigd  te  Schijndel  als  onderafdeeling  der  Sint- 
Vincentius-vereeniging  in  de  parochie  Schijndel  aldaar ,  heeft 
ten  doel  duurzame  verzorging  van  minderjarigen  naar  den  geest 
der  wetten  van  6  Februari  1901  ( Staatsblad  n°.  62)  en  12  Februari 
1901  ( Staatsbladen  nos.  63  en  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanvaarden  der  voogdij  over  minderjarigen; 

b.  door  het  aanvaarden  der  opdracht  tot  verpleging  van  bij 
rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  gestelde 
jeugdige  personen  in  zulk  een  aantal  en  tot  zulke  categorie 
behoorende,  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  ten  hoogste  10  en  ten 
minste  8  leden.  De  aanwijzing  daarvan  en  de  aanvulling  van 
opengevallen  plaatsen  geschiedt  door  den  president  der  in  art.  1 
genoemde  Sint-Vincentius-vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
minstens  drie-vierden  dier  leden  tot  die  vereeniging  moeten  be- 
hooren,  alles  voor  zoover  de  hiergenoemde  personen  zich  tot  een 
en  ander  bereid  verklaren. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  president  der  in  art.  1 
genoemde  Sin t-Yincentius- vereeniging  is  van  rechtswege  voor¬ 
zitter.  Hij  benoemt  de  andere  leden  van  het  bestuur. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  de  secretaris  te  zamen  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
als  door  den  voorzitter  of  door  twee  andere  bestuursleden  wordt 
noodig  geacht. 
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Art.  7.  Telken  jare  wordt  in  de  maand  Februari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  doet  van  de 
verrichtingen  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaaren 
de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  overlegt 

Andere  algemeene  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter 
uitgeschreven  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht  of  als  het  hem 
door  minstens  3  leden  schriftelijk  wordt  verzocht. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  of  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften  en  legaten  ; 

b.  vrijwillige  bijdragen  van  donateurs  en  anderen; 

c.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen,  wier  voogdij  de  vereeniging  op  zich  heeft  ge¬ 
nomen  of  van  bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  der 
Regeering  gestelde  jeugdige  personen  ; 

d.  bijdragen  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  hem  of  haar  die  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  behalve  de  in  art.  2  vermelde,  cok  andere 
voorzieningen  getroffen  worden  die  door  de  vereeniging  worden 
noodig  geacht. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  met 
inachtneming  der  volgende  bepalingen. 

a  op  eene  algemeene  vergadering  moet  besloten  zijn  tot  het 
in  behandeling  nemen  der  voorstellen  tot  wijziging; 

b.  die  voorstellen,  alsmede  dag,  uur  en  plaats  der  vergadering, 
waarop  zij  behandeld  zullen  worden,  moeten  minstens  3  dagen 
te  voren  schriftelijk  aan  alle  leden  worden  bekend  gemaakt; 

c.  minstens  twee  derden  der  leden  moeten  hunne  stem  t^n 
gunste  der  wijziging  uitbrengen 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koniüklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging,  opgericht  30  October  1906,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  kan  slechts  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  besloten  worden  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  onder  a.  en  b.  van  art.  11,  terwijl  minstens  drie 
vierden  der  leden  zich  voor  de  ontbinding  moeten  verklaren. 

Is ,  met  inachtneming  van  het  bovenstaande  ,  het  besluit  tot 
ontbinding  der  vereeniging  genomen,  dan  zal  dit  eerst  kunnen 
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worden  uitgevoerd,  wanneer  de  vereeniging  is  ontheven  van  de 
haar  toevertrouwde  zorg  voor  minderjarigen  als  bedoeld  in  art  2 
sub  a. ,  b. ,  dezer  statuten. 

De  bij  ontbinding  in  de  kas  aanwezige  gelden  gaan  alsdan 
over  in  de  kas  der  Sint-Vincentius-vereeniging. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


N°.  34. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Toonkunstenaars- 
vereeniging,  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsche 
Toonkunstenaarsvereenigi  ng. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  3.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aan¬ 
vangende  den  dag  der  oprichting,  1  Juni  1906. 

Doel. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel :  de  moreele  en  stoffelyke  be¬ 
langen  harer  leden  langs  wettelijken  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  5.  Zjjj  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  vereeniging  van  alle  te  Rotterdam  en  omstreken  gevestigde 
toonkunstenaren  en  toonkunstenaressen ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  maat¬ 
schappelijke  vraagstukken  en  het  doen  houden  van  lezingen  en 
voordrachten  op  artistiek  en  wetenschappelijk  gebied; 

c.  de  bezoldigingen  zooveel  mogelijk  op  prijs  te  houden  en 
te  trachten  deze  te  verbeteren; 

d.  in  beroepsaangelegenheden  aan  leden,  zoo  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt ,  rechtskundigen  bijstand  te  verschaffen  en  hunne 
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gegrond  gebleken  aanspraken ,  wanneer  het  bestuur  daartoe 
termen  aanwezig  acht ,  over  te  nemen  ,  ten  einde  daaromtrent 
door  de  bevoegde  macht  uitspraak  te  laten  doen  ; 

e.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  aan  leden  die  door 
ziekten  of  andere  ongevallen  daarvoor  in  aanmerking  komen  , 
ƒ*.  medewerking  tot  oprichting,  van  een  pensioenfonds  ; 
q.  de  behartiging  en  bespreking  van  de  belangen  der  ver- 
eeniging  in  dagbladen  of  tijdschriften  of  in  een  daartoe  aan  te 

wijzen  orgaan  ;  ,  .  . 

h  medewerking  tot  oprichting  van  en  daarna  aansluiting 
bij  eene  algemeene  Nederlandsche  toonkunstenaarsvereenigmg , 

welke  een  gelijk  doel  beoogt;  , 

i.  en  voorts  gebruikmaking  van  alle  andere  wettige  middelen  ? 

welke  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

b.  adspirant- leden  ; 

c.  buitengewone  leden  ; 

d .  eereleden ; 

e.  leden  van  verdienste. 

Vereischte  voor  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  a.  Gewone  leden  kunnen  zün  zij  die  het  19de  levens¬ 
jaar  hebben  voleindigd  en  naar  het  oordeel  van  het  bestuur 
erkend  toonkunstenaar  zijn. 

Het  bedrag  der  door  hen  te  betalen  jaarlijksche  contributie, 
wordt  telkenmale  op  de  algemeene  jaarlijksche  ledenvergadering  , 
op  voorstel  van  het  bestuur,  vastgesteld. 

b.  Zij  die  door  leeftijd  of  andere  omstandigheden  ,  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur,  voor  het  gewone  lidmaatschap  niet  in 
aanmerking  komen  ,  kunnen  desverlangd  adspirant-leden  worden. 
Zij  storten  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  4,00.  . 

c.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene 
vrijwillige  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

d.  Personen  buiten  de  vereeniging  en  buitengewone  leden 
die  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  daarvoor  in  aanmerking 
komen  ,  kunnen  door  het  bestuur  tot  eereleden  worden  benoemd. 

e.  Gewone  leden  ,  die  zich  jegens  de  vereeniging  op  belang¬ 
rijke  wijze  hebben  onderscheiden,  kunnen,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  tot  leden  van  ver¬ 
dienste  worden  benoemd. 
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Verwerving  en  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  a.  Tot  het  verwerven  van  het  lidmaatschap  ,  bedoeld 
in  art.  7,  sub  a  en  6,  moet  men  zich  schriftelijk  aanmelden  bij 
het  bestuur. 

De  aanvrage  geschiedt  op  een  door  het  bestuur  af  te  geven 
formulier. 

De  namen  der  candidaten  moeten  3  achtereenvolgende  malen 
in  het  vereenigingsorgaan  worden  bekend  gemaakt. 

Gedurende  het  tijdsverloop  van  den  dag  van  aanmelding  tot 
en  met  den  derden  dag  na  de  3de  afkondiging  ,  kunnen  de  leden 
schriftelijk  bezwaren  tegen  de  toelating  bij  het  bestuur  (aan  het 
adres  van  den  lste-secretaris)  indienen  ;  alsdan  is  het  bestuur 
verplicht  de  al  of  niet  aanneming  aan  het  oordeel  van  de  alge- 
meene  vergadering  te  onderwerpen. 

Zijn  er  binnen  bovengenoemden  termijn  geene  bezwaren  als 
hier  boven  bedoeld  ingekomen ,  dan  wordt  het  lidmaatschap 
beschouwd  te  zyn  ingegaan  den  vierden  dag  na  de  laatste 
afkondiging. 

b.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

1.  opzegging  schriftelijk  aan  den  secretaris ; 

2.  royement  door  de  algemeene  vergadering ; 

3.  overlyden.  „  , 

Het  lidmaatschap  is  bindend  tot  het  einde  van  elk  ver- 

eenigingsjaar.  Bij  schriftelijke  opzegging  blijft  de  contributie 
over  het  verschenen  vereenigingsjaar  verschuldigd. 

Algemeene  rechten  der  leden. 

Art.  9.  De  leden,  genoemd  in  art.  7,  sub  a,  &,  c,  d  en  e , 
hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  der  vereeniging 
bij  te  wonen  ;  gewone  leden  sub  ci  hebben  daar  stemrecht. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Behalve  de  jaarlijksche  bijdrage  der  gewone ,  adspirant 
en  buitengewone  leden,  bestaan  de  inkomsten  der  vereeniging 
nog  uit  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden ,  met  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  te  kiezen.  Jaarlyks 
treden  ,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  3 
bestuursleden  af.  Zij  zijn  echter  dadelijk  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  der  bestuurderen  worden  by  huishoudelyk 
reglement  geregeld. 
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Het  bestuur 
rechten. 


vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
Het  vereenigingsjaar. 


Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  ultinm 
Mei  daaraanvolgende. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  geeft  bepalingen  be¬ 
treffende  de  algemeene  vergaderingen  en  bestuursvergaderingen  , 
omtrent  de  wijze  waarop  verkiezingen  plaats  hebben  en  besluiten 
genomen  worden  betreffende  het  beheer  en  verantwoording  der 
geldmiddelen.  Het  mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 


Statutenwijziging. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het  aantal 
der  ter  algemeene  vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  vereenigingkan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden  v 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  speciaal  voor  dit  doel  belegde  ver¬ 
gadering  ,  waarin  ten  minste  drie  vierden  van  het  aantal  der 
leden  aanwezig  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  bestemd  voor 
een  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen  doel,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepaling  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,, 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie r 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands cht  Staatscourant  vaii 
Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


N°.  35. 


VEREENIGING:  Oranjevereeniging,  te  Putten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Oranievereeniginsf, 
en  is  gevestigd  te  Putten. 

Art.  2.  De  Oranjevereeniging  is  aangegaan  voor  28  jaar, 
11  maanden  en  25  dagen,  aanvangende  met  den  dag  harer 
oprichting,  6  September  1906  en  eindigende  alzoo  31  Augustus 
1935. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  eene  algemeene 
feestelijke  herdenking  binnen  de  gemeente  Putten  der  verjaar¬ 
dagen  van  het  Koninklijk  Huis  en  in  het  bijzonder  van  den 
verjaardag  van  Hare  Majesteit  de  Koningin ,  en  tracht  dit  doel 
te  bereiken  door  het  organiseeren  van  volks-  en  kinderfeesten 
en  het  uitschrijven  van  verschillende  wedstrijden. 

Art.  4.  Ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  heeft  en 
zich  aanmeldt  bij  den  Iste-secretaris  der  vereeniging,  wordt 
als  lid  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

1°.  door  eene  opzegging  van  het  lidmaatschap  aan  den 
lste-secretaris ,  uiterlyk  eene  maand  vóór  het  intreden  van 
een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

2°.  door  een  bestuursbesluit  aan  het  eind  van  het  loopende 
jaar  in  geval  van  niet  betaling  der  contributie; 

3  .  door  een  besluit  eener  algemeene  vergadering,  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging ,  bestaande  uit  contributies 
en  bijdragen  der  leden  en  eventueele  andere  baten,  staan  onder 
beheer  van  den  penningmeester,  die  jaarlijks  in  eene  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen;  meerdere  bestuurs- 
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leden,  hetzij  met  of  zonder  bepaalde  functie,  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  worden  toegevoegd. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  een  of  meer  algemeene  vergaderingen 
van  leden  gehouden ,  waarin  de  huishoudelijke  aangelegenheden 
van  de  vereeniging  worden  behandeld  en  geregeld,  nare  be¬ 
sluiten  mogen  niets  inhouden,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art  9.  Een  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  de  huishoudelijke  aange¬ 
legenheden  der  vereeniging.  ,  . 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  slechts  met  eene  meerderheid  van  2/ 3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  aangenomen ,  indien  m 
de  tot  dat  doel  uitgeschreven  vergadering  minstens  7*  van  het 
ledenaantal  aanwezig  is.  Kan  in  deze  vergadering  geen  beslis¬ 
sing  worden  genomen,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene 
nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waar  de  wijzigingen  73  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischen ,  onafhankelijk  van 
het  aantal  aanwezige  leden.  Een  en  ander  behoudens  nadere 

Koninklijke  goedkeuring.  .  .  . 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 

slechts  worden  aangenomen ,  indien  het  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  verkrijgt  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waar  minstens  s/4  van  het  ledenaantal  aanwezig  is. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  wordt  omtrent  het  lot  der 
bezittingen  van  de  vereeniging  nader  bepaald,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1 70i_i  Bui  gei  y  v 
Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1S06  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


N°.  36. 


VEREENIGING  van  Handelaren,  te  Groningen.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Handelaren,  gevestigd  te  Gro- 
ungen ,  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der  belangen  van 
iandel  en  nijverheid,  alsmede  de  bevordering  van  het  gezellin 
erkeer  harer  leden  onderling. 

Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten  ter  bespreking 
an  handel  en  nijverheidsbelangen; 

b.  door  het  doen  houden  van  lezingen  over  onderwerpen, 
iermede  in  verband  staande. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren ,  aanvangende 
2  December  1890. 

Art.  2.  Leden  der  yereeniging  kunnen  alleen  worden  han- 
elaren ,  commissionnairs  en  agenten  te  Groningen  en  in  aan- 
renzende  gemeenten  woonachtig ,  die  hun  hoofdzaak  maken 
an  den  handel  in ,  of  fabrikanten  zijn  van  de  volgende  artikelen  : 
oloniale  of  kruidenierswaren,  wijn,  likeuren,  sterke  dranken, 
ier,  tabak,  sigaren,  ijzer  of  ijzerwaren,  verfwaren,  glas-  en 
irdewerk,  vetwaren,  drogerijen,  suiker,  zeep,  zout,  azijn,  gort, 
ieel,  olie,  cichorei,  cacao  en  chocolade.  Echter  zal  by  het  over- 
jden  van  een  lid  de  weduwe  het  recht  hebben  het  lidmaatschap 
>  continueeren  ,  terwijl  meerderjarige  zoons ,  in  de  zaak  werk- 
iam  zijnde,  op  haar  verzoek  in  hare  plaats  als  leden  kunnen 
orden  aangenomen.  Betreffende  ballotage  en  betaling  van 
itrée  z  jn  op  hen  van  toepassing  do  bepalingen  geldende  voor 
ieuwe  leden. 

Zij  die  met  hunne  zaken  ophouden,  kunnen  lid  der  vereeniging 
lyven. 

Art.  3.  De  wijze  van  balloteeren,  de  entree,  de  contributie- 
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gelden  en  boeten,  de  tijdstippen  waarop  de  vergaderingen  worden 
gehouden  en  alle  onderwerpen  waarin  b\j  de  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzieu ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Dit  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd  is  met  de 
statuten. 

Niemand  wordt  lid  zonder  ballotage. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris; 

b.  door  uitsluitend  een  bedrijf  te  aanvaarden  niet  onder 
art.  2  genoemd ; 

c.  door  het  verlies  van  het  volledig  genot  der  burgerlijke 
rechten ; 

cl.  door  royement  (een  daartoe  strekkend  voorstel  moet  worden 
ingediend  en  behandeld  als  in  art.  18). 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden.  Van  dezen  treden 
jaarlyks  op  1  Januari  volgens  orde  van  verkiezing  2  af,  die 
niet  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

In  de  vergadering  van  October  doet  het  bestuur  ter  voorziening 
in  de  aanstaande  vacatures  eene  alpkabetisch  gestelde  voordracht, 
bevattende  het  dubbel  aantal  personen  dat  moet  worden  gekozen; 
op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden  kunnen  daaraan 
andere  candidaten  worden  toegevoegd.  Dit  verzoek  moet  inkomen 
vóór  of  in  de  vergadering  van  November.  Het  bestuur  geeft 
van  de  voordrachten  onmiddellijk  kennis  aan  de  leden.  De 
benoeming  geschiedt  in  de  vergadering  van  December. 

In  buitengewone  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voor¬ 
zien;  de  benoemde  vervult  den  diensttijd  van  hem  dien  hij 
vervangt. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden 
door  den  voorzitter;  het  handhaaft  de  statuten,  doch  kan  geene 
verbintenissen  aangaan  zonder  toestemming  der  leden. 

Art.  t>.  V\  an  neer  10  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  zulks 
sehriftelijk  aanvragen  bij  den  voorzitter,  is  deze  verplicht  binnen 
14  dagen  de  leden  tot  eene  vergadering  op  te  roepen. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  eenen  voorzitter, 
eenen  vice- voorzitter,  eenen  secretaris,  eenen  penningmeester 
en  eenen  rentmeester. 

Art.  8.  De  voorzitter  of  die  hem  vervangt,  leidt  de  verga¬ 
deringen;  hij  stelt  achtereenvolgens  aan  de  orde: 

1.  in  gewone  vergaderingen: 

a.  lezing  der  notulen  van  de  vorige  gewone  en  buitengewone 
vergaderingen.  (Na  goedkeuring  worden  deze  door  den  voorzatter 
en  secretaris  geteekend.) ; 
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b.  »  ingekomen  stukken  ; 

c.  rapporten  ; 

d.  voorstellen  van  het  bestuur ;  '  - 

e.  voorstellen  der  leden  ; 

f.  ballotage. 

2.  In  buitengewone  vergaderingen :  de  bebandeliug  van  zaken 
om  welke  de  vergadering  is  belegd. 

Art.  9.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  bet  behandelde 
iu  de  vergaderingen,  voert  in  overleg  met  den  voorzitter  de 
correspondentie,  bewaart  daarvan  afschrift  en  draagt  zorg  voor 
bet  archief. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten  en 
doet,  in  overleg  met  den  voorzitter,  de  uitgaven  der  vereeniging. 
Hij  doet  jaarlijks,  in  Februari ,  rekening  en  verantwoording  aan 
het  bestuur  en  draagt,  na  goedkeuring  der  rekening,  het  saldo 
over  aan  den  rentmeester. 

Art.  11.  De  rentmeester  administreert  het  fonds  der  vereeniging. 
I  H  ij  doet  geene  uitgaven  en  belegt  geene  gelden  dan  op  de 
wijze  door  het  bestuur  te  bepalen.  Hij  geeft  de  geldswaardige 
■  papieren  in  open  bewaargeving  bij  de  Nederlandsche  Bank  en 
belegt  kleine  bedragen  in  de  Spaarbank.  Hij  doet  in  de  Februari- 
vergadering  rekening  en  verantwoording  aan  het  bestuur  en 
legt  daarbij  o?er  de  bewijzen  van  inbewaargeving,  het  spaar¬ 
bankboekje  en  de  aanwezige  contanten  of  andere  waarden. 

Van  deze  rekening  wordt  door  den  voorzitter  afschrift  genomen 
in  het  daarvoor  bestemde  boek  en  dit  [afschrift  voor  eensluidend 
door  den  rentmeester  geteekend. 

Nadat  de  rekeningen  van  den  penningmeester  en  rentmeester 
door  het  bestuur  zijn  nagezien  en  wel  bevonden,  worden  deze 
door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend.  Hierna  worden  deze 
rekeningen  ter  naziening  gegeven  aan  den  eerstbenoemde  van 
eene  commissie  van  3  leden,  uit  en  door  de  leden  in  de  Januari¬ 
vergadering  te  benoemen ,  welke  commissie  van  hare  bevinding 
in  de  Maart- vergadering  rapporteert.  Het  bestuur  blijft  bij  de 
benoeming  dezer  commissie  buiten  stemming. 

s  Inkomsten  en  bezittingen. 

Art.  12.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

a.  entree ,  contributie  en  boete ; 

b.  rente  der  belegde  gelden  ; 

c.  de  jaarlijksche  uitkeering  van  de  Groninger  Brandwaar- 
borgmaatschappij ; 

d.  winsten  voortvloeiende  uit  ondernemingen  waarin  gelden 
der  vereeniging  zijn  geplaatst. 
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Art.  13.  Over  de  geldmiddelen  kan  worden  beschikt  tot  zoo¬ 
danig  doel  als  de  vereeniging  goedvindt. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel  mag  niet  in  ééne  vergadering 
worden  afgedaan,  doch  moet  de  beslissing  tot  de  volgende  ver¬ 
gadering  worden  aangehouden  ;  gaat  zoodanig  voorstel  niet  van 
het  bestuur  uit ,  dan  moet  het  door  minstens  10  leden  schriftelijk 
in  eene  algemeene  vergadering  worden  aangeboden.  Het  bestuur 
brengt  zijn  advies  in  de  volgende  vergadering  uit  en  volgt  de 
stemming  hierover  in  de  vergadering  daarna.  Tot  de  aanneming 
wordt  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  14.  Behoudens  het  bepaalde  in  het  vorig  artikel  wordt 
over  zaken  mondeling  en  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist ; 
by  staking  der  stem  in  en  wordt  de  beslissing  aangehouden  tot 
de  volgende  vergadering.  Indien  de  stemmen  ook  dan  weder 
staken  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  lo.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  en  by 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wanneer  deze  niet  dadelijk 
wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats; 
wanneer  ook  dan  die  meerderheid  niet  is  verkregen  moet  er  eene 
herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  stemming  over  personen  zijn  van  onwaarde  die  briefjes 
waarop  meer  of  minder  namen  zijn  ingevuld  dan  het  getal 
personen  bedraagt ,  dat  moet  worden  gekozen. 

Indien  bij  eene  verkiezing  meerdere  personen  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgen  ,  zijn  zy  verkozen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  tusschenstemming  beslist  de  meerderheid.  Indien  by 
tusschen-  of  eindstemming  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Adjunct-directeur  der  Groninger 
Brandwaarborgmaatschappij. 

Art.  16.  Ingevolge  de  overeenkomst  tusschen  de  Groninger 
Brandwaarborgmaatschappy  en  de  Vereeniging  van  Handelaren, 
gevestigd  te  Groningen  ,  treedt  een  der  leden  der  vereeniging 
als  adjunct-directeur  der  maatschappij  op.  Bij  vacature  ,  welke 
ontstaat  wanneer  de  benoemde  ophoudt  lid  der  Vereeniging  van 
Handelaren  te  zijn ,  wordt  daarin  voorzien  overeenkomstig 
het  reglement  dier  maatschappij.  De  benoeming  geschiedt  uit 
eene  door  de  Vereeniging  van  Handelaren  in  te  zenden  voor¬ 
dracht  van  3  personen ,  tevens  leden  der  maatschappij  zynde. 

Art.  17.  De  adjunct-directeur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
by  de  maatschappij  en  behartigt  hare  belangen. 
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Hij  geelt  jaarlijks  ,  zoo  mogelijk  in  de  vergadering  van  April . 
ee?L  9verzicht  van  den  staat  der  maatschappij. 

Hij  keert  aan  den  rentmeester  uit  het  vier  vijfde  gedeelte  van 
de  aan  de  Vereeniging  van  Handelaren  komende  8  pet,  der 
bruto  administratiekosten. 

,  Alle  voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  en  het 

huishoudelijk  reglement  en  tot  royement  moeten,  zoo  zij  niet 
van  het  bestuur  uitgaan  ,  door  ten  minste  10  leden  schriftelijk 
aan  hetzelve  worden  ingezonden. 

Het  brengt  die  met  zijn  advies  in  de  eerstvolgende  vergadering 
ter  kennis  der  leden. 

De  behandeling  van  zoodanig  voorstel  geschiedt  in  de  daarop 
volgende  vergadering. 

Tot  aanneming  wordt  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Zoowel  van  het  voorstel  alsook  van  de  behandeling 
zal  op  het  convocatiebiljet  melding  worden  gemaakf. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  vergadering  waarin  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is ,  en  twee-derde  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  zich  er  vóór  verklaart. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  bij  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  ie  voorzien,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  ecretaris-  G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


■  m  JB  .  V.  ■ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Nederduitsch  Hervormde  Diaconessen 
Inrichting,  te  Rotterdam.  (Wijziging  w  de  statuten.) 

De  eerste  zinsnede  van  art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen 
door  liet  navolgende:  in  leden,  behoorende 

der  leden  moet  wonen  te  Rotterdam. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  190b  n  .  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 


\  n  W 


\f  -r»  TT?  O 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907,  n°.  14. 


VEREENIGIXG  :  Fruitveiling-vereeniging  „  Algemeen 
Belang”,  te  ITden,  (Wyziging  in  de  statuten.) 

In  de  eerste  zinsnede  van  art.  4  worden  de  woorden :  ,,één 
duizend  gulden  ,  verdeeld  in  veertig  aandeelen”,  vervangen  door 
de  woorden :  „  drie  duizend  gulden  ,  verdeeld  in  éénhonderd 
twintig  aandeelen”. 


(Volgen  de  onderteeïceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Gener aal, 
A.  'D.  W.  de  Vries, 


■  vfsmimaetxxtjt 


i^ixjhxalp. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


VEREEN  1GING:  Limburgsche  Landbouwbond,  te  Maastricht. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

i 

Art.  8  der  statuten  wordt  gewijzigd  en  gelezen  als  volgt : 

De  bondsleden  betalen  jaarlijks  ,  in  de  maand  Januari ,  eene 
bijdrage  van  minstens  f  0,80  en  hoogstens  f  1.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A,  D.  W.  de  Vries. 


i 


, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907 ,  n°.  14. 


N".  40. 


VEREENIGING:  Koninklijk  Zoölogisch  Botanisch  Genoot¬ 
schap,  te  ’sGravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  wordt  gelezen  : 

„Het  kapitaal  van  de  vereeniging  bedraagt  f  150  000  ,  verdeeld 
in  rentelooze  aandeelen  ran  f  50  ieder. 

De  aandeelhouders  in  dit  kapitaal  zijn  leden  der  vereeniging.’' 

Art.  7  wordt  gelezen : 

„Aandeelhouders,  tevens  leden  van  de  inrichtingen  der  ver¬ 
eeniging,  betalen  jaarlijks  de  volgende  contributiën  : 

1°.  houders  van  20  of  meer  aandeelen  f  6  ; 

2°.  „  „15  tot  en  met  19  aandeelen  f  11 ; 

3°.  „  „  10  ,  „  „  14  „  16; 

4°.  „  „  5  „  „  „  9  „  18,50; 

5°.  „  „  1  „  „  „  4  .  „  21. 

Het  bedrag  van  de  volgens  dit  artikel  te  betalen  contributie 
wordt  bepaald  door  het  aantal  aandeelen  dat  op  1  Januari  van 
het  vereenigiugsjaar  het  eigendom  van  den  aandeelhouder  is. 

Indien  een  aandeelhouder  in  den  loop  van  het  vereenigings- 
jaar  als  lid  toetreedt ,  zal  de  contributie  bepaald  worden  naar 
het  aantal  aandeelen ,  dat  op  het  tijdstip  van  toatreding  het 
eigendom  van  den  aandeelhouder  is.” 

Art.  8  vervalt. 

Art.  10,  alinea  3,  wordt  gdezen  : 

„Hij  doet  jaarlijks  vóór  het  ter  visie  leggen  van  de  bescheiden 
in  art.  11  bedoeld,  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging, 
van  welk  verslag  afdrukken,  kosteloos,  aan  de  aandeelhouders, 
op  aanvrage,  zullen  worden  verstrekt.” 

Art.  17  wordt  gelezen: 

„Buiten  hetgeen  deze  statuten  daaromtrent  voorschrijven, 
bepaalt  en  regelt  een  reglement  de  contributiën ,  de  rechten  en 
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verplichtingen  van  al  de  categorieën  van  leden  en  bezoekers  der 
inrichtingen  van  de  vereeniging ;  de  toelating  dier  leden  ;  den 
werkkring ,  de  bevoegdheid  en  de  verplichtingen  van  den  direc¬ 
teur  en  van  de  commissarissen ,  de  periodieke  aftreding  der 
laatsten  ;  het  beleggen  en  houden  der  vergaderingen  ;  de  bevoegd¬ 
heden  der  algemeene  vergaderingen  van  aandeelhouders ;  de 
maatregelen  van  orde  en  veiligheid  en  de  straffen  bij  overtre¬ 
dingen  ;  en  al  hetgeen  overigens  blijken  zal  regeling  te  behoeven. 

Dit  reglement  wordt  vastgesteld  in  eene  vergadering  van  com¬ 
missarissen  ,  en  daarna  in  zijn  geheel  onderworpen  aan  de  goed¬ 
keuring  der  aandeelhouders  in  ee"e  algemeene  vergadering.” 

Art.  19  wordt  gelezen : 

„Indien  na  aflossing  van  de  hypothecaire  schulden  de  exploi- 
tatie-rekening  een  batig  saldo  oplevert ,  zal  een  do-^r  commissa¬ 
rissen  te  bepalen  gedeelte  daarvan  ,  doch  minstens  de  helft  , 
worden  aangewend  tot  aflossing  van  het  oorspronkelijk  kapitaal 
ad  f  150  000. 

De  aflossing  van  aandeelen  geschiedt  door  uitloting  op  de 
wijze  bij  het  reglement  bepaald. 

Over  het  bedrag  der  uitgelote  aandeelen  ,  moet ,  tegen  terug¬ 
gaaf  dier  aandeelen  ,  bij  den  directeur  binnen  5  jaren  beschikt 
worden.  Na  dien  tijd  gaat  elke  aanspraak  op  uitbetaling  ver¬ 
loren.” 

De  artt.  9,  10,  11,  12,  13,  14,  15,  16,  17,  18,  19,  20, 
21,  22  en  22 bis  worden  vernummerd  als  artt.  8,  9,  10,  11, 
12,  13,  14,  15,  16,  17,  18,  19,  20,  21  en  22. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


N°.  41. 


VEREENIGING  tot  Evangelisatie,  genaamd  „de  Bethlehems- 
kerk  ”,  te  Utrecht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  8  wordt  een  tweede  lid  toegevoegd  van  den  volgenden 

inhoucf : 

Bij  liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(V  olgen  de  onderteekenirigen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


f 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  17  Januari  1907  ,  n  .  14. 
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VEREENIGING :  Oranje-vereeniging  ,  te  Amersfoort. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 


Art.  6  der  statuten  te  lezen  als  volgt : 

Het  bestuur ,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  gekozen , 
bestaat  uit  5  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris-penningmeester,  terwijl  bet  zich  minstens  6  commissa¬ 
rissen  toevoegt. 

( Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bg  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


i 


I 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907 ,  n°.  14. 


F.  43. 


YEREENIGING  van  stadsreinigers  „Eendracht  maakt 
macht”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  Yereeniging  van  stads¬ 
reinigers  „Eendracht  maakt  macht”,  is  gevestigd  te  Amsterdam. 
Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 

29  jaren,  aanvangende  9  Juli  1891. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

en  wel  door: 

a.  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  bevorderen  van  beroepsbelangen  ; 

6*.  hare  leden  bij  ontslag  uit  den  gemeentedienst  te  onder¬ 
steunen  ,  en  bij  overlijden  harer  leden  hunnen  nablijvenden  eene 
uitkeering  te  verstrekken ; 

d.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ,  die  het  boven¬ 
gestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken  * 

e.  het  verzamelen  ,  bijhouden  en  verwerken  van  gegevens  , 
betrekking  hebbende  op  den  arbeidstoestand  der  leden ,  ter 
verkrijging  eener  regebng  van  rechtspositie  als  weiklieden  in 
gemeentedienst ; 

f.  het  uitgeven  van  geschriften,  welke  de  belangen  van  den 
gemeentewerkman  kunnen  bevorderen,  en,  voor  zoover  doenlijk, 
financieelen  steun  te  verleenen  aan  die  couranten  ,  welke  be¬ 
paaldelijk  de  verbetering  van  den  toestand  der  werklieden  in 

gemeentedienst  ten  doel  hebben  ; 

g.  het  richten  van  adressen  aan  gemeentelijke  bestuurscol¬ 
leges  en  overheidspersonen  betreffende  de  belangen  der  leden  , 
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en  het  steunen  van  die  adressen  ,  welke  den  toestand  der  gemeente¬ 
werklieden  in  het  bijzonder  of  die  der  arbeiders  in  het  algemeen 
kunnen  doen  verbeteren  ; 

h.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  voor  de  Tweede 
Kamer,  de  Provinciale  Staten  en  den  gemeenteraad ;  en 

i.  andere  middelen  welke  wettig  zijn  ,  en  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  wezen. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen,  moet  men  zich  daartoe  melden  met  opgave  van  naam, 
voornaam,  beroep  en  woonplaats  bij  den  secretaris,  en  zijn  : 

(i.  werkman  in  dienst  bij  de  stadsreiniging  van  Amsterdam, 
en 

b.  zich  bereid  verklaren  zich  aan  deze  statuten,  de  regle¬ 
menten  en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onderwerpen ,  en 
zich  daarnaar  te  zullen  gedragen. 

In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist,  met  gewone  meerderheid  der  op  die  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  lid  verbindt  zich  tot  het  lidmaatschap  van  den  datum 
zijner  aanneming  tot  lid  af  tot  1  Augustus  d.  a.  v.,  en  vervolgens 
van  jaar  tot  jaar. 

Bij  niet-opzegging  van  zijn  lidmaatschap  vóór  1  Juli  wordt 
zijn  lidmaatschap  geacht  telkens  stilzwijgend  voor  één  jaar  te 
zijn  verlengd. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniarinsr  door 

a.  bedanken. 

Bedanken  kan  echter  alleen  geschieden  door  schriftelijk  van 
de  opzegging  van  zyn  lidmaatschap  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris,  minstens  eene  maand  vóór  het  eindigen  van  elk  ver- 
eenigingsjaar,  dat  loopt  van  1  Augustus  tot  1  Augustus ; 

b.  niet  meer  te  behooren  tot  de  werklieden  van  de  stads¬ 
reiniging  van  Amsterdam. 

Afwijking  hiervan  kan  worden  toegestaan  by  pensionneering 
of  bij  overgang  naar  eene  andere  betrekking  in  gemeentedienst, 
mits  het  belanghebbend  lid  binnen  3  maanden  na  die  pension¬ 
neering  of  na  die  verandering  van  betrekking  het  verlangen  om 
lid  te  blijven  aan  het  bestuur  mededeele.  Deze  zyn  echter  niet 
benoembaar  tot  eenigerlei  functie  in  de  vereeniging,  en  hebben 
geenerlei  stemrecht ; 

c.  wau  betaling; 

cl.  het  niet  naleven  van  deze  statuten,  de  reglementen  en  de 
besluiten  dezer  vereeniging,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering 
wordt  beslist  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Schorsing  in  zijne  betrekking  door  den  directeur  der 
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stadsreiniging  voor  langer  dan  eene  maand  kan  tijdelijke  ver¬ 
vallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  nebben,  waai- 
omtrent  door  de  ledenvergadering  wordt  beslist. 

Art.  8.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle 

rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Alleen  de  gewone  leden,  commissarissen  en  bestuur- 

deren  zijn  stemgerechtigd.  .  ...  , 

De  hoedanigheid  van  eerelid  verschaft  als  zoodanig  niet  daartoe 

het  recht.  ,  ,  _  ,  • 

Art.  10.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 

voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

De  benoeming  geschiedt  door  de  ledenvergadering  met  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  op  die  vergadering  uitgebrachte 

stemmen.  .  ,  ,  ,, 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden  en  wordt  uit  en 

door  de  leden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  verkiezing  van  voorzitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  -ide 
secretaris ,  penningmeester,  2de-penningmeester  en  commissaris 
van  orde  geschiedt  voor  den  tijd  van  2  jaar,  terwijl,  meer  bijzonder 
ter  controle  op  het  financieel  beheer,  4  commissarissen  worden 

gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar.  ,  , 

Bij  tusschentijdsche  vacature  wordt  daarin  op  de  eerstvolgende 

vergadering  voorzien.  .  ,  .  ,  n 

Aftredende  bestuurderen  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  L  e 
wijze  van  verkiezing,  zoomede  die  van  aftreding,  wordt  bij  uis- 
houdelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 

bevatten  strijdende  met  deze  statuten.  . 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 

rechten.  ,  ,  ,  i 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt ,  in  de  maand  Augustus,  eene  alge- 

meene  ledenvergadering  gehouden ,  waarop  door  het  bestuur 
worden  uitgebracht  het  verslag  en  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar,  en  de  commissie  van 
toezicht  mededeeling  doet  van  hare  bevinding  ten  opzichte  van 
het  gedurende  dat  tijdvak  gevoerde  financieele  beheer. 

Op  die  vergadering  vinden  mede  plaats  de  verkiezingen  vooi 

bestuursleden  der  vereeniging.  . 

Voorstellen  van  leden  moeten  ,  om  in  aanmerking  te  kunnen 
komen  voor  behandeling  op  die  vergadering ,  minstens  eene 
maand  van  te  voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  18.  Minstens  eenmaal  in  de  2  maanden  zal  door  het 
bestuur  eene  ledenvergadering  worden  uitgeschreven  en  meerdere 
malen,  voor  zoover  dit  door  het  bestuur  noodig  wordt  geacht. 
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De  b,el?P/."*  eeuer  dergelijke  vergadering  geschiedt  ook  op- 
eene  schriftelijke  en  met  redenen  omkleede  aanvrage,  door  min- 
s  ens  leden  onderteekend  ,  of  op  dergelijke  aanvrage  van 
commissarissen,  en  wel  binnen  eene  maand  nadat  de  aanvrage 
bij  het  bestuur  is  mgefiend. 

1  est  mi  r^*  ^  regellDg  der  ledenvergadering  berust  bij  bet 

Art.  15  De  contributie  voor  bet  lidmaatschap  bedraagt  f5,20 
per  j aar,  te  betalen  in  wekeli^ksche  afdrachten  van  10  cents. 

Van  bet  bepaalde  bij  art.  4,  sub  c,  kan  de 
contnbuüe  met  een  zoodanig  bedrag  worden  verhoogd,  als  mocht 
blijken  daartoe  noodig  te  zijn.  Zulks  kan  alleen  geschieden  door 
een  besluit,  genomen  op  eene  ledenvergadering,  met  eene  meer- 
6Ia  ^  1Avaunten  n/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  lo.  De  geiden  der  vereeniging  worden,  zoodra  zij  een 
e  rag  van  t  50  te  boven  gaan,  belegd  ten  name  der  vereenigino1 
bij  de  iiijkspostspaarbank.  ö 

Bij  voldoend  daartoe  geschikt  bedrag,  zullen  de  gelden  wor- 
e\  ®  in  Nederlandsche  Staatseffecten  of  in  inschrijving 
°P  le  ..  Grootboek  der  Nationale  Schuld,  waarvan  de  stukken 

lan dscbeZ  Bank°eten  W°rden  in  bewari“S  gegeven  bij  de  Neder- 

Art.  17.  Alle  geschillen  in  de  vereeniging  ontstaande,  zullen, 
voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijü  ,  worden  beslist 
door  eene  commissie  van  3  personen,  waarvan  door  elke  partij 
een  wordt  gekozen  ,  die  te  zamen  den  derde  aanwijzen. 

Leden  der  commissie  mogen  niet  zijn  bestuurderen  of  com¬ 
missarissen. 

Aan  de  uitspraak  dier  commissie  ,  waarvan  mededeeliug  bij 

gewonen  bnef  geschiedt,  hebben  partijen  zich  onvoorwaardelijk 
te  onderwerpen. 

•  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet 

in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  opgenomen  wor¬ 
den  de  nadere  regelingen,  voor  welke  bovenstaande  artikelen 
naar  hetzelve  verwijzen,  en  alsmede  bepalingen  omtrent  de  werk¬ 
zaamheden  van  de  bestuursleden,  over  het  innen  en  bewaren 
der  geldelijke  bijdragen,  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en 
opnemen  der  stemmen ,  en  omtrent  andere  aangelegenheden  , 
welker  regeling  wenschelijk  is. 

Art.  19.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  zal 
zijn  me  eze  statuten,  worden  vastgesteld  de  voorwaarden,  waarop 
het  bestuur  de  geldelijke  ondersteuning  en  uitkeering  kan  ver¬ 
strekken,  bedoeld  bij  art.  4,  sub  c. 
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Art.  20.  In  gevallen  van  dringenden  aard,  waarin  het  reglement 
met  voornet,  beslist  voorloopig  het  bestuur,  onder  verantwoor- 
e  lijk  heid  aan  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

rt.  21.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eeue  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  meteene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  tweederden  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

•oedfeu^’11^613  ^16(^en  eers^  werking  na  verkregen  Koninklijke 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  door 
besluit  eener  expresselijk  daartoe  uitgeschreven  ledenvergadering, 
waarop  en  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
1S,  en  met  minstens  twee  derden  der  door  dezen  uitgebrachte 
geldige  stemmen  of  bij  daling  van  het  ledental  tot  beneden  5. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden,  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen,  welke  bestemming  aan  de  baten  der 
vereen ïgi n g  zal  worden  gegeven,  met  inachtneming  van  het  bij 
ait.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Januari  1907  ,  n°.  14. 


N°.  44. 


VEREENIGING:  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  9,  alinea  2,  sub  a ,  wordt  het  woord  *  drie”  vervangen 
door  „twee”. 

In  art.  9,  alinea  2,  sub  c,  worden  de  woorden  „van  zyn 
lidmaatschap  der  Risico-Vereeniging  met  ingang  van  eerst- 
bedoelden  dag  vervallen  zal  zyn  verklaard”  vervangen  door 
„zijn  lidmaatschap  der  Risico-Vereeniging  heeft  beëindigd  of 
daarvan  is  vervallen  verklaard”. 

In  art.  18,  alinea  2,  sub  2°. ,  b ,  worden  de  woorden  „alle 
andere  buitengewone  heffingen,  welke  door  de  directie  der 
Risico-Bank  worden  gedaan  uit  kracht  van  eene  bepaling  dezer 
statuten”  vervangen  door  de  woorden  „de  buitengewone 
heffingen  genoemd  in  art.  38”. 

De  bepaling  van  art.  18,  alinea  3,  vervalt  en  word  vervangen 
door  de  volgende  bepaling: 

(3).  Als  grondslag  voor  de  berekening  van  het  in  al.  2,  sub 
26,  bedoelde  aandeel  zal  de  directie  der  Risico-Bank  aannemen 
het  bedrag,  dat  voor  iederen  bij  de  Risico-Bank  aangesloten 
werkgever  in  de  administratiekosten  der  Ryksverzekeringsbank 
moet  worden  bijgedragen;  met  dien  verstande,  dat  voor  de 
werkgevers,  in  wier  onderneming  het  verzekeringsplichtig  loon 
f  1 000  OUO  of  minder  bedraagt,  wordt  aangenomen  bet  voor 
hen  werkelijk  betaalde  bedrag  van  de  administratiekosten  der 
Rijksverzekeringsbank ,  en  voor  de  werkgevers,  in  wier  onder¬ 
neming  het  verzekeringsplichtig  loon  meer  dan  f  1  000  000 
bedraagt,  voor  het  eerste  millioen  het  volle  bedrag  der  overeen¬ 
komstige  administratiekosten  der  Rijksverzekeringsbank,  voor 
het  tweede  millioen  of  gedeelte  daarvan  90%  van  de  administratie¬ 
kosten  der  Rijksverzekeringsbank,  voor  het  derde  millioen  of 
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gedeelte  daarvan  80 °/0  en  zoo  vervolgens  tot  het  tiende  millioen 
of  gedeelte  daarvan  10°/o,  terwyl  het  voor  den  werkgever  betaalde 
bedrag  aan  administratiekosten  der  Rijksverzekeringsbank  voor 
meer  dan  tien  millioen  verzekeringsplichtig  loon  niet  in  aan¬ 
merking  wordt  gebracht  voor  de  berekening  van  zijn  aandeel 
bedoeld  al.  2 ,  sub  2b. 

In  art.  22,  alinea  1,  wordt  in  het  voorschrift  onder  1°.  het 
woord  „vier”  veranderd  in  „twee”  en  in  de  voorschriften  onder 
2°.  en  10°.  de  woorden  „September”  in  „November”. 

Arm  art.  22  wordt  toegevoegd  eene  tweede  alinea,  luidende: 

(2).  De  in  de  vorige  alinea  sub  2\ ,  10  .  en  11°.  genoemde 
bepalingen  behoeven  niet  in  de  statuten  eener  Risico- Vereeniging 
te  worden  opgenomen,  wanneer  en  zoolang  de  Risicu-Bank  de 
administratie  der  Risico- Vereeniging ,  bedoeld  in  art.  2,  sub  g , 
voert. 

Aan  art.  81,  alinea  2,  wordt  de  volgende  zinsnede  toegevoegd : 
„Een  dusdanig  besluit  zal  alleen  mogen  worden  genomen  op 
een  vóór  1  September  te  houden  buitengewone  algemeene  leden¬ 
vergadering,  en  zal  nooit  in  werking  treden  voor  1  Januari 
daaraanvolgend  ”, 

^Aan  art.  36,  alinea  11,  wordt  de  volgende  zinsnede  toegevoegd  : 
„Een  dusdanig  besluit  zal  alleen  mogen  worden  genomen  op 
een  vóór  1  September  te  houden  algemeene  ledenvergadering 
en  zal  nooit  in  werking  kunnen  treden  vóór  1  Januari  volgende 
op  den  dag  der  vergadering  waarin  het  werd  genomen”. 

In  art.  41,  alinea J  2,  wordt  het  woord  „Juli”  veranderd  in 
„October”. 

In  art.  56,  alinea  1,  wordt  het  woord  „Juli”  vervangen  door 
„October”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1906  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  ‘24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  45. 


VEREENIGING  :  Nationale  vereeniging  voor  den  Volks¬ 
zang,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nationale  ver- 
eeniging  voor  den  Volkszang,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  5  Juni  1906. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  bevordering  en 
verbetering  van  den  volkszang. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  samenbrengen  en  doen  samenwerken  van  alle  personen 
en  vereenigingen  die  met  het  doel  der  vereeniging  instemmen ; 

b.  het  oprichten  van  plaatselyke  afdeelingen; 

c.  het  oefenen  van  invloed  op  het  zangonderwijs  in  de  scholen; 

d.  het  houden  van  zangavonden  voor  kinderen  en  volwassenen; 

e.  bet  uitgeven  en  verspreiden  van  losse  liederen  en  lieder- 
bundels ; 

f.  al  wat  verder  strekken  kan  tot  bereiking  van  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  contri- 
bueerende  leden ,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  hunne  werk¬ 
zaamheden  ,  contribueerende  leden  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  of  eene  gift  in  eens  de  vereeniging  steunen.  Een  con- 
tribueerend  lid  kan  tevens  werkend  lid  zijn. 

Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
ledenvergadering  benoemd  worden  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Begunstigers  zyn  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeni¬ 
gingen  die  door  eene  jaarlyksche  bydrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  7.  Men  wordt  werkend  lid  op  uitnoodiging  van  het  be- 
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stuur  of  door  aanmelding  bij  het  bestuur,  dat  alsdan  over  de 
toelating  beslist;  contribueerend  lid  en  begunstiger  door  aan¬ 
melding  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen ,  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen  en  hunne  stem  uit 
te  brengen,  evenzoo  één  vertegenwoordiger  van  elke  vereeniging 
die  als  begunstiger  is  aangesloten. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
bp  den  secretaris. 

Bovendien  heeft  het  bestuur  het  recht  het  lidmaatschap  op  te 
zeggen  aan  die  werkende  leden  die  naar  zijn  oordeel  in  hunne 
verplichtingen  te  kort  schieten.  Schieten  contribueerende  leden 
te  kort,  dan  kunnen  zij  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit; 

a.  de  bijdragen  der  contribueerende  leden  en  begunstigers; 

b.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen ,  uit 

en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Alle  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Art.  14.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd.  De  andere  bestuursfuncties  worden  door  de  leden  van 
het  bestuur  onder  elkaar  verdeeld. 

Art.  15.  Eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waartoe  de  leden  en  begunstigers  minstens  eene  maand 
te  voren  door  het  bestuurs  worden  opgeroepen. 

De  punten  van  behandeling  moeten  op  den  beschrijvingsbrief 
vermeld  worden. 

Onderwerpen  niet  aldus  aangekondigd ,  ktmnen  alleen  in  be¬ 
handeling  genomen  worden  indien  ten  minste  twee  derden  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  16.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  verslag  gedaan 
van  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar  en  door  het  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het  geldelijk 
beheer. 

Art.  17.  Alles  wat  verder  voor  den  geregelden  gang  der 
werkzaamheden  noodig  is,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dit  doel 
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bijeengeroepen  door  het  bestuur  uit  eigen  beweging  of  op  de 
vordering  van  minstens  20  leden,  schriftelij  i  onderteekend ,  en 
met  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens  eene 
maand  te  voren  aan  de  leden  schriftelijk  zyn  bekend  gemaakt. 

Art.  19.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  genomen 
worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  door  het  bestuur  uit  eigen  beweging  of  op  vordering 
van  minstens  een-tiende  aan  het  aantal  leden  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  In  geval  van  ontbinding,  ingevolge  art.  19,  zal  de 
vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  3  leden  benoemen,  die 
met  de  vereffening  zullen  zijn  belast. 

Als  ontbonden  geldt  de  vereeniging  eerst  wanneer  de  ver¬ 
effening  door  de  algemeene  vergadering  zal  zijn  goedgekeurd  en 
de  bestemming  van  het  batig  slot  en  van  de  bezittingen  door 
haar  zal  zijn  aangewezen  ,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  46. 


VEREENIGING:  Sociëteit  «Admiraal  Zoutman”,  te  Reeuwijk. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Sociëteit  „Admi¬ 
raal  Zoutman”,  en  is  gevestigd  te  Reeuwijk. 

I  '  ■ 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  November  1886. 

Doel. 

. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  onderlinge 
gezelligheid  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  doordat  de  leden  zich 
eiken  Zaterdagavond  ,  tusschen  1  October  en  ultimo  Maart , 
vereenigen  tot  het  voeren  van  gesprekken ,  het  spelen  met 
de  kaart ,  het  domino-  ,  dam-  of  schaakspel  en  het  spelen  op 
de  biljart.  Hazard-  of  dobbelspelen  zijn  ten  strengste  verboden. 
Hij  die  zich  daaraan  schuldig  maakt  wordt  door  het  bestuur 
onmiddellijk  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Samenstelling. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  gevormd  door  leden,  donateurs 

en  donatrices.  . 

Art.  6.  Ook  kan  de  vereeniging  eereleden  aan  zich  verbinden, 
evenwel  alleen  met  minstens  drie-vierde  van  de  ter  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Leden,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  7.  Zij  die  als  leden  tot  de  vereeniging  wenschen  toe 
te  treden  ,  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 
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Donateur  of  donatrice  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  2. 

Art.  8.  Leden ,  als  ook  de  donateurs  en  donatrices  melden 
zich  om  toe  te  treden  tot  de  vereeniging  daarvoor  bij  het  bestuur 
aan.  Hij  of  zy  die  lid  wenscht  te  worden  ,  laat  zich  in  een  der 
bijeenkomsten  als  zoodanig  voorstellen.  De  ballotage  heeft  in  de 
daaropvolgende  bijeenkomst  plaats  door  de  alsdan  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Een  lid,  donateur  of  donatrice  houdt  op  als  zoodanig 
tot  de  vereeniging  te  behooren : 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap,  vóór  20  September, 
aan  het  bestuur; 

3°.  bij  in  gebreke  blijven  ,  ter  beslissing  van  het  bestuur , 
om  aan  de  verplichtingen,  bij  huishoudelijk  reglement  opgelegd, 
te  voldoen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten.' 

Art.  10.  Leden,  donateurs  en  donatrices  alsmede  de  eereleden 
hebben  tot  alle  vergaderingen  en  sociëteits-avonden  der  veree¬ 
niging  toegang.  De  eereleden  hebben  op  deze  vergaderingen 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  De  leden  hebben  het  recht  personen  die  buiten  de 
gemeente  Reeuwijk  wonen  te  introdueeeren  op  de  sociëteits- 
avonden.  De  bewoners  uit  de  buurtschappen  de  Tempel ,  Oud- 
Reeuwyk  en  Ouden  weg  (gemeente  Zwammerdam)  zijn  hiervan 
uitgesloten. 

De  leden  zijn  verplicht  de  namen  der  geïntroduceerden  op  de 
introductielest  te  vermelden. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  contributiën  der  leden ;  2°.  uit  de  bijdragen  der  dona¬ 
teurs  en  donatrices ;  3°.  uit  toevallige  baten. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  het  midden 
der  gewone  leden  en  bestaat  uit  5  leden. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris-penningmeester ,  een  orde-commissaris  en  voor 
elk  der  beide  eerste  titularissen  een  plaatsvervanger. 

Om  de  2  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  in  rechten  vertegenwoordigd 
worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Het  dienstjaar  wordt  gerekend  te  loopen  van  1  October 
tot  ulimo  September. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden ,  dan 
wanneer  minstens  twee  derden  der  gewone  leden  die  haar 
vormen ,  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen  onder  de  leden ,  ten  overstaan  van  het  bestuur ,  by 
opbod  en  afslag  worden  verkocht ,  en  het  batig  slot  onder  de 
leden  gelijk  verdeeld  worden. 

Art.  19.  Veranderingen  of  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen 
alleen  worden  aangebracht  wanneer  miustens  twee-derde  der 
leden  die  de  vereeniging  vormen  ,  zich  daar  voor  verklaren  en 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge 
art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

f  Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  edeidandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 

\m - - 


N”.  47. 


VEREENIGING:  Schiet-  (Weerbaarheids-)  vereeniging 
„Willem  Teil”,  te  Serooskerke  (Walcheren). 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schiet-  (Weerbaar¬ 
heids-)  vereeniging  „Willem  Teil”,  en  is  gevestigd  te  Seroos¬ 
kerke  (Walcheren). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Januari 
1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  het  schieten  en  in  den  wapenhandel ,  waardoor 
zij  goede  schutters ’zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de  geweren 
by  het  leger  in  gebruik  en  met  de  flobertbnks. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  of  schutterij- 
plichtig  wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

b.  zij  die  op  een  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

c.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
:  dienen. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
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vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bydrage  of  met 
eene  gift  in  eens  ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam  (voor¬ 
naam)  en  bedrijf  of  qualiteit.  In  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moeten  er  minstens  twee¬ 
derde  der  stemhebbende  leden  tegenwoordig  zijn  en  moet  men 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  op  voorstel  van  het 
bestuur ,  in  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezig,  waar  minstens  twee-derde  der 
leden  moeten  tegenwoordig  zijn  ,  waarbij  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen  ; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c  of  d 
van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellyk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen  ;  alleen 
de  leden  hebben  stemrecht.  De  eereleden  en  donateurs  (dona¬ 
trices)  hebben  eene  raadgevende* stem.  De  eereleden  hebben  het 
recht  om  de  schietoefeningen  bij  te  wonen  ,  zooals  dit  nader 
bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld.  Mochten 
de  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de  schietoefeningen  bij¬ 
wonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie  der  leden ,  giften  in  eens  van  donateurs  (donatrices) , 
erfstelling  en  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  zijnde  een  voor¬ 
zitter  ,  een  vice-voorzltter  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester 
en  een  vme-penningmeester.  De  bestuursleden  worden  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen.  De  taak  der  bestuursleden , 
alsmede  de  wijze  hunner  attreding ,  zal  bij  het  huishoudelijk 
reglement  worden  geregeld. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en  buiten 
reenten. 

eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoude- 
lyk  reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  stnjd  met  deze  statuten,  en  in  hetwelk  zullen  worden  ge- 
regel d  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  schietoefeningen 
zullen  worden  gehouden  ,  of  eene  algemeene  vergadering  wordt 
uitgeschreven  ,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  ,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn.  & 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni- 
■  .  *  . .  ^  ^  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen 

indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen,  zoo  zijn  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Alt.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  be  hoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
op  eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
alwaar  minstens  twee-derde  der  leden  moeten  tegenwoordig  zijn. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereenigiug  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  M  W  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  48. 


VEREENIGING:  Protestantseh  Christelijke  Huis-  en 
scheepstimmerlieden  vakvereeniging  :  „ Verbetering  zij 
ons  streven  ”,  te  Charlois ,  gemeente  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Charlois ,  gemeente  Rotterdam  ,  eene 
vereeniging ,  welke  den  naam  draagt :  Protestantsch  Christelijke 
Huis-  en  scheepstimmerlieden  vakvereeniging  „ Verbetering  zij 
ons  streven”. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord,  het¬ 
welk  de  betrouwbare  grondslagen  bevat  voor  eene  Christelijke 
maatschappij  ;  terwijl  zij  zich  ten  doel  stelt : 

a .  vak  verbetering  ; 

b.  lotsverbetering. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 

wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  invoering  van  een  goed  leerlingstelsel ; 

b.  het  bespreken  van  vakbelangen ,  op  gewone  zoowel  als 

op  buitengewone  vergaderingen; 

c.  invoering  van  minimum  loon  en  maximum  arbeidstijd ; 

d.  technische  ontwikkeling  der  leden  in  het  vak; 

e.  elkanders  welzijn  bevorderen ,  zoowel  wat  het  maatschap¬ 
pelijke  als  wat  het  zedelijke  betreft. 

Besprekingen  over  kerkelijke  zaken  worden  te  allen  tijde 

streng  geweerd. 

Leden  en  eereleden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Om  lid  dezer  vereeniging  te  kunnen  zijn ,  moet  men 
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den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt ,  huis-  of  scheeps¬ 
timmerman  zyn  ,  instemmen  met  art.  2  dezer  statuten  en  door 
het  bestuur ,  of  een  der  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
worden  voorgesteld. 

Over  de  al  ot  niet  toelating  beslissen  de  op  deze  vergadering 
aanwezige  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  de  leden  om  groote  of  gewichtige  diensten  de  vereeniging 
bewezen ,  als  zoodanig  door  de  leden  zijn  benoemd.  Zij  genieten 
alle  rechten  der  leden  en  betalen  geen  contributie. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  personen ,  uit  en 
door  de  leden  gekozen  ,  die  de  functiën  van  1ste-  en  2de-voor- 
zitter,  1ste-  en  2de-seeretaris  en  penningmeester  onderling  regelen. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  in  strijd  met 
deze  statuten  mag  bevatten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers  ; 

c.  giften  en  legaten. 

Geldbelegging. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  te  haren  name 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Zondagsheiliging. 

Art.  10.  Vergaderingen  of  werkzaamheden  de  vereeniging 
betreffende ,  mogen  in  geen  geval  op  Zondag  worden  gehouden 
of  gedaan. 

Geschillen. 

Art.  11.  Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard  tusschen 
de  leden  onderling ,  beslist  eene  commissie  van  arbitrage. 

Deze  commissie  is  samengesteld  uit  3  leden,  waarvan  partijen 
ieder  een  lid  kiezen  en  deze  2  zich  een  3de  lid  toevoegen  ;  zij 
beslist  in  hoogste  ressort. 

Deze  commissieleden  moeten  met  art.  2  der  statuten  (Grond¬ 
slag  en  doel)  instemmen. 
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Art.  12.  Bij  geschillen  over  het  loon  ,  loontarief  of  andere 
zaken  tussehen  patroon  en  werkman  ,  moeten  de  leden  deze 
geschillen  binnen  8  dagen  ter  kennisse  brengen  van  den  lste- 
voorzitter  of  lste-secretaris. 

De  voorzitter  stelt  het  bestuur  in  kennis  met  de  ontstane 
geschillen  ,  waarna  het  bestuur  met  de  heeren  patroons  in  onder¬ 
ling  overleg  tracht  te  treden  ,  om  de  geschillen  zoo  mogelijk 
weg  te  ruimen. 

Mocht  zulks  evenwel  mislukken  ,  zoo  zal  onverwyld  de  Kamer 
van  arbeid  in  kennis  worden  gesteld  met  de  hangende  zaken  , 
opdat  deze  zal  kunnen  trachten  de  geschillen  uit  den  weg  te  ruimen. 

De  leden  der  vereeniging  die  geschillen  met  de  patroons  hebben, 
mogen,  zoolang  deze  geschillen  in  onderzoek  zijn,  geene  werk¬ 
zaamheden  (Zondagsarbeid  uitgezonderd)  weigeren.  Doen  zij  dit, 
dan  worden  zij  als  lid  der  vereeniging  door  het  bestuur  ge¬ 
royeerd. 

* 

Royeering. 

Art.  13.  Door  het  bestuur  wordt  men  als  lid  der  vereeniging 
geroyeerd  : 

a.  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  art.  2  der  statuten  en 
de  laatste  alinea  van  art.  12; 

b.  bij  wanbetaling  uit  onwil  voortkomende. 

Stemmingen. 

Art.  14.  Bij  alle  stemmingen  (uitgezonderd  die  over  wijziging 
der  statuten)  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  ;  by  gelijk  getal  uitgebrachte  stemmen  voor  benoemingen 
is  de  oudste  in  jaren  gekozen  ;  voor  zaken  beslist  in  zulk  een 
geval  de  voorzitter. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  met  gesloten  briefjes,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Verhuizen. 

Art.  15.  Elk  lid  is  verplicht  bij  verhuizing  het  bestuur  hiervan 
kennis  te  geven  binnen  14  dagen ;  wordt  hieraan  niet  voldaan, 
zoo  moet  zulk  een  lid  eene  boete  betalen  ten  bate  der  kas  ,  nader 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  14  Juni 
:  tot  18  Juni. 

Art.  17.  Artt.  2  en  11  en  de  laatste  alinea  van  art.  12  en 
dit  artikel  mogen  nimmer  gewijzigd  of  uitgelicht  worden.  Geene 
wijzigingen  mogen  in  de  overige  artikelen  dezer  statuten  ge¬ 
maakt  worden ,  dan  met  toestemming  van  2/3  der  stemmen  van 
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de  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  $3 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  tijd  der  oprichting, 

zijnde  14  Juni  1906.  , 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  dan  alleen  ontbonden  worden, . 
wanneer  3/4  der  leden  der  vereeniging  daartoe  besluiten  of  het 

aantal  leden  tot  8  verminderd  is. 

Alsdan  zal  het  bestuur  aan  de  vergadering  voorstellen  doen 
omtrent  de  bestemming  der  goederen  en  omtrent  de  schulden 
der  vereeniging  in  overeenstemming  met  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n  .  46- 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal,. 

A.  D.  W.  deYries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


N°.  49. 


YEREENIGING  van  voorzitters  en  secretarissen  van  Kamers 
van  arbeid  in  Nederland,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Yereeniging  van  voorzitters 
en  secretarissen  van  Kamers  van  arbeid  in  Nederland. 

Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  samenwerking  te  verkrijgen  tusschen  voorzitters  en  secre¬ 
tarissen  der  Kamers  van  arbeid  in  Nederland; 

b.  het  onderling  verschaffen  van  voorlichting  door  de  leden 
ter  bevordering  van  eenheid  in  de  toepassing  der  wet  op  de 
Kamers  van  arbeid  door  deze  colleges; 

c.  het  doen  van  zoodanige  stappen  als  leiden  kunnen  tot 
verbetering  van  de  positie  der  Kamers  van  arbeid  in  Nederland; 

d.  het  doen  inleiden  en  bespreken  van  onderwerpen  in  ver¬ 
band  met  de  Kamers  van  arbeid  en  hare  taak. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  2  genoemde  doel 
te  bereiken  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  adresseeren  aan  autoriteiten ; 

3.  het  verspreiden  van  geschriften; 

4.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Juli  1906^ 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  voorzitters  en  de  secretarissen 
van  Kamers  van  arbeid  in  Nederland,  die  zich  bij  den  lste- 
secretaris  voor  het  lidmaatschap  hebben  aangemeld. 

Donateurs  zijn  alle  anderen,  die  zich  verbinden  tot  het  betalen 
van  eene  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contributie 
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Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  en  donateurs; 

b.  schenkingen ; 

c.  andere  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bedrag  der  contributie  voor  de  leden  wordt  in 
het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  8.  Een  lid  of  donateur,  die  na  herhaalde  schriftelijke 
aanmaning  nalatig  blijft  in  het  betalen  zijner  contributie ,  wordt 
door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Het  lidmaatschap  vervalt  bovendien  van  rechtswege  op  den- 
zelfden  datum  ,  waarop  een  lid  ophoudt  voorzitter  of  secretaris 
eener  Kamer  van  arbeid  te  zijn.  Valt  deze  datum  binnen  eene 
maand  na  den  aanvang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar , 
dan  is  over  dit  vereenigingsjaar  geen  contributie  verschuldigd, 
behoudens  het  geval,  dat  het  afgetreden  lid  als  donateur  tot  de 
vereeniging  toetreedt. 

Overigens  eindigt  het  lidmaat-  of  donateurschap  door  schrif¬ 
telijke  opzegging  aan  den  lste-secretaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging,  uit  en  door  de  leden 
op  eene  algemeene  vergadering  te  kiezen,  bestaat  uit  6  personen 
en  wel  uit  2  voorzitters-patroon,  twee  voorzitters-werkman  en 
twee  secretarissen  van  Kamers  van  arbeid,  die  uit  hun  midden 
een  1ste-  en  een  2de-voorzitter ,  een  1ste-  en  2de-secretaris 
en  een  penningmeester  benoemen,  wier  functiën  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  geregeld. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den  tijd  van 
2  jaren;  elk  jaar  treedt  op  de  eerste  in  dit  jaar  gehouden 
algemeene  vergadering  een  voorzitter-patroon,  een  voorzitter- 
werkman  en  een  secretaris  af  en  wel  volgens  een  daartoe  op  te 
maken  rooster.  Voor  de  eerste  maal  wordt  de  aftreding  door 
het  lot  bepaald. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Wanneer  door  overlijden  of 
ontslag  het  getal  bestuursleden  gedaald  is  op  of  onder  3  of 
wanneer  het  bestuur  collectief  ontslag  neemt,  zal  binnen  2 
maanden  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden  tot  aan¬ 
vulling  van  het  bestuur  of  verkiezing  van  een  nieuw  bestuur. 

Ontslag  nemende  bestuursleden  zijn  gehouden  hunne  werkzaam¬ 
heden  te  blijven  vervullen,  totdat  hunne  opvolgers  hunne  functie 
hebben  aanvaard. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Het  is  bevoegd  namens  de  vereeniging  alle  handelingen  te 
verrichten,  die  in  deze  statuten  niet  aan  anderen  zijn  opgedragen. 
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Voor  het  voeren  van  rechtsgedingen  heeft  het  de  toestemming 
van  de  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Door  elke  algemeene  vergadering  wordt  de  plaats  bepaald, 
waar  de  volgende  zal  worden  gehouden. 

Het  bestuur  is  verplicht,  wanneer  ten  minste  10  leden  dit 
met  opgaaf  van  redenen  verlangen,  eene  vergadering  te  beleggen, 
welke  binnen  6  weken  na  den  datum  van  het  verzoek  moet 
worden  gehouden. 

Art.  12.  In  de  vergadering  zijn  alleen  de  leden  stemgerechtigd. 
De  donateurs  hebben  het  recht  de  vergadering  bij  te  wonen. 

Bovendien  kan  door  het  bestuur  ook  aan  personen  wier 
tegenwoordigheid  wegens  de  door  hen  getoonde  belangstelling 
in  de  Kamers  van  arbeid  of  om  andere  redenen  gewenscht  is,  toe¬ 
gang  tot  de  algemeene  vergadering  worden  verleend. 

Art.  13.  Het  bestuur  stelt  de  agenda  voor  de  algemeene 
vergaderingen  vast. 

Ieder  lid  der  vereeniging  heeft  de  bevoegdheid  voor  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  voorstellen  ter  behandeling  of  stellingen 
ter  verdediging  in  te  dienen.  Deze  kunnen  slechts  op  de  agenda 
dier  vergadering  worden  gebracht,  indien  zy  uiterlijk  14  dagen 
vóór  de  vergadering  in  het  bezit  van  den  lste-secretaris  zijn 
gekomen.  Heeft  het  bestuur  ze  niet  op  de  agenda  gebracht  , 
dan  kan  de  vergadering  op  verzoek  van  den  voorsteller  na  af¬ 
handeling  der  agenda  besluiten ,  of  zij  alsnog  in  behandeling 
zullen  worden  genomen. 

Voorstellen  staande  de  vergadering  ingediend  ,  kunnen  dan 
alleen  in  behandeling  worden  genomen  ,  wanneer  het  doel  daarvan 
door  verdaging  tot  eene  volgende  vergadering  zou  worden  gemist. 

Art.  14.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  een  nieuw 
vereenigingsjaar  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht 
over  de  lotgevallen  en  werkzaamheden  der  vereeniging  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

In  die  vergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  zijn  geldelijk  beheer ,  welke  rekening  en 
verantwoording  door  eene  commissie  van  drie  leden,  buiten  het 
bestuur  door  den  voorzitter  aan  te  wyzen  ,  wordt  onderzocht. 
De  commissie  doet  staande  de  vergadering  verslag  omtrent  hare 
bevindingen,  waarna  den  penningmeester  zoo  mogelijk  décharge 
wordt  verleend. 

Art.  15.  Onderwerpen  of  vraagpunten  op  eene  algemeene 
vergadering  te  behandelen ,  worden ,  indien  het  bestuur  dit 
wenschelyk  oordeelt ,  schriftelijk  voorbereid. 


3 


49 


VEREENIGINGEN. 


Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering,  met  uit¬ 
zondering  van  die ,  waaromtrent  deze  statuten  anders  bepalen 
worden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  17.  Voor  zoover  in  de  vorige  artikelen  omtrent  de  voor¬ 
bereiding  en  de  orde  der  algemeene  vergaderingen  geene  be¬ 
palingen  voorkomen  ,  worden  deze  in  bet  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  welke  met  deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaaar  loopt  van  1  Juli  tot  oü  Juni. 

Art.  20.  Tot  verandering  van  deze  statuten  kan  slechts  be¬ 
sloten  worden  in  eene  algemeene  vergadering ,  waar  ten  minste 
2  3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

Indien  dit  aantal  niet  aanwezig  is,  wordt  het  nemen  van  een, 
besluit  verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering,  welke  binnen 
eene  maand  daarna  zal  worden  gehouden  en  waar  beslist  kan 
worden  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
aanwezige  leden. 

De  veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop- 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  .  . 

Art.  21.  Voor  het  besluit  tot  opheffing  der  vereenigmg  geiden 
dezelfde  regelen  als  in  art.  20  voor  verandering  van  de  statuten 

is  voorgeschreven.  . 

Het  besluit  tot  opheffing  geeft  tevens  eene  bestemming  aan  de 
eigendommen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n  .  46*. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal^ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


N°.  50. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  Bibliotheek-vereeniging, 
te  Amsterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  luidt:  Gereformeerde 
Bibliotheek-vereeniging.  Zy  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  Gereformeerde 
beginselen. 

Doel. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  geschikte  lectuur  te  verschaffen 
aan  jongelieden,  die  de  Gereformeerde  lagere  scholen  verlaten 
hebben.  Zoo  mogelyk  worden  ook  boeken  tei  lezing  gegeven 
aan  hen  die  van  andere  scholen  komen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten 
van  eene  of  meer  bibliotheken  en  daarvoor  gelden  en  boekwerken 
te  verzamelen. 

Leden  en  begunstigers. 


Art.  5.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  instemmen 
met  den  grondslag  en  het  doel,  in  artt.  2  en  3  uitgedrukt  en 
bereid  zijn  eene  jaarlijksche  contributie  te  betalen  van  f  1  ten 
minste.  Alle  anderen  die  de  vereeniging  financieel  willen  steunen, 
kunnen  begunstiger  worden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen,  doordien  men  zich  daartoe 
opgeeft  bij  den  secretaris-bibliothecaris ,  die  de  namen  der 
opgegevenen  aan  het  bestuur  op  de  eerstvolgende  bestuurs- 
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vergadering  voorstelt.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  uiet 
toelating. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren:  a.  door  den  dood;  b.  door 
opzegging;  c.  door  royement  vanwege  bet  bestuur,  behoudens 
beroep  van  den  geroyeerde  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  ö.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 

•  * 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  eerste-  en  tweede- 
voorzitter,  secretaris-bibliothecaris,  tweede-secretaris  en  penning¬ 
meester.  Deze  bestuursleden  worden  door  de  vereeniging  in 
hare  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  in  Januari  uit  de  leden 
gekozen. 

Jaarlijks  treed  één  lid  volgens  op  te  maken  rooster  af  en  is 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  8.  Het  bestuur  beslist  welke  boeken  in  de  bibliotheken, 
zullen  opgenomen  worden. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waaraan  de  bepalingen  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten 

Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Ten  minste  8  dagen  vóór  de  jaarlijksehe  algemeene 
vergadering  wordt  aan  de  leden  convocatie  met  agendum  toege¬ 
zonden.  Het  agendum  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur  en 
bevat  onder  meer:  1.  voorziening  in  de  bestuursvacature ;  2°. 
verslag  over  het  afgeloopen  jaar ;  3  .  rekening  en  verantwoording 
over  bet  afgeloopen  jaar;  4°.  benoeming  eener  commissie  van 
2  leden  belast  met  bet  nazien  van  deze  rekening  en  verant¬ 
woording  en  voor  het  verleenen  van  décharge  aan  het  bestuur 
na  goedkeuring  van  het  beheer. 

Verschillende  bepalingen. 

Art.  11.  Geen  besluit,  behalve  dat  bedoeld  in  art.  14,  is 
geldig  dan  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Stemmingen 
over  zaken  geschieden  mondeling.  Over  personen  wordt  schriftelijk 
gestemd.  Als  na  eerste  vrije  stemming  geene  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  er  dan 
nog  geene  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  gestemd  tusschen 
de  twee  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  12.  Artt.  2  en  3  en  dit  artikel  kunnen  niet  gewijzigd 
worden.  De  overige  artikelen  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  20  leden  door  de  algemeene  vergadering  worden  gewijzigd. 
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Voorstellen  daaromtrent  moeten  3  weken  vóór  de  vergadering 
bij  bet  bestuur  worden  ingezonden. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  14  November  1906. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door 
een  besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  voor  dit  doel  door 
bet  bestuur  belegd.  Ten  minste  3/4  der  door  de  aanwezige  leden 
uitgebracbte  stemmen  wordt  voor  deze  ontbinding  vereiscbt.. 
Bij  ontbinding  komen  de  bezittingen  der  vereeniging,  na  voldoening 
der  schulden,  aan  de  Vereeniging  voor  lager  onderwijs  op  Gere¬ 
formeerden  grondslag  te  Amsterdam. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  4& 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


N*.  51. 


VEREEN  IGtlX G :  Boerenbond,  te  Bakel,  gemeente 
Bakel  en  Milbeeze. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  :  Boerenbond'. 
Zij  is  gevestigd  te  Bakel,  gemeente  Bakel  en  Milheezel  en 
strekt  haar  werkkring  uit  over  de  Roomsch-Katholieke 
parochie  Bakel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  October  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  ondei- 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4P.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Eoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende' leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
■  ren  de  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  eom- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  aVemeene  ver- 
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gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 

bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  die  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  dien  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitenge’wone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
veroudering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  dev  .eden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  "V oor  een  besluit  tot  aan- 
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neming'  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring’  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking 
keuring  verworven  hebben 

Art,  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  N oordbrabantscben  Christelijken  Boerenbond. 

Art,  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke-  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 


* 


6 


Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


VEllEEh I(jIX(j  :  Boerenbond1,  te  Sambeek. 


Art.  1.  De  vereeiiiging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Sambeek,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  het  dorp  en  de  heide*  van  Sambeek. 

Zi)  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Mei  1<S99. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Koordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art,  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  lhoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art,  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  liet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  .zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  Leeft  sleclits  eene  uitvoerende 

maclit.  .  . 

Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereemgmg 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  lo  open  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn.  . 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  worde*  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  liooger  'hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  die  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
eekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 

n  1 1  A 

wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet.  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld ;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  oen  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekend  igd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N  oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  N oord bra bantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  techening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


L 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N".  53. 


VEREENIGINGr :  Nederlandsche  vereeniging  tot  controle 
op  vleesch  en  andere  voedingsmiddelen,  te  Amsterdam. 

Naam,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Nederlandsehe 
vereeniging  tot  controle  op  vleesch  en  andere  voedingsmiddelen  , 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  afnemers  en  consumenten  van  vleesch 
en  vleeschwareu  een  waarborg  te  verschaffen  voor  de  deugde¬ 
lijkheid  van  het  door  hen  gekochte  ;  zij  kan  dien  waarborg  ook 
tot  andere  voedingsmiddelen  uitstrekken  (met  uitzondering 
van  boter). 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 
door  middels  deskundige  personen  voortdurende  controle  uit 
te  oefenen  op  het  vleesch,  de  vleeschwaren  en  andere  voedings¬ 
middelen,  verkrijgbaar  gesteld  bij  diegenen  welke  zich  krachtens 
overeenkomsten  (niet  strijdig  met  den  inhoud  dezer  statuten), 
met  de  vereeniging  te  sluiten,  aan  die  controle  hebben  onder¬ 
worpen  ;  door  de  namen  van  deze  laatsten  openbaar  te  maken ; 
door  het  openbaar  maken  van  de  namen  van  hen  van  wie  door 
de  deskundigen  is  geconstateerd,  dat  zy  vleesch,  vleeschwaren 
of  andere  voedingsmiddelen  welke  schadelijk  zijn  voor  de 
consumtie  dan  wel  vleesch  dat  niet  het  waarmerk  draagt  der 
gemeentelijke  keuring,  in  plaatsen  waar  deze  is  voorgeschreven, 
verkoopen,  te  koop  aanbieden  of  ten  verkoop  in  voorraad  hebben. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zynde  1  September  1906. 

Leden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  hare  oprichters  en  voorts 
zij  die  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 
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Art.  4.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet 
zijne  aanvrage  daartoe  tot  het  bestuur  richten. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  het  lidmaatschap  aan  den  aan¬ 
vrager  te  verleenen ,  indien  hetzelve  eenparig  de  toelating 
goedkeurt. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  100 
en  moet  worden  betaald  in  de  maand  Januari.  Hij  die  na  1  Juli 
als  lid  wordt  toegelaten  ,  betaalt  voor  het  eerste  jaar  de  helft 
der  contributie,  aanstonds  bij  den  aanvang  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  6.  Een  lid  dat  zich  tegenover  de  vereeniging  of  het 
door  haar  beoogde  doel  onbetamelijk  gedraagt,  kan  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  10  leden  ,  bij  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard ;  de  betrokkene  zal  echter  steeds  in  de  gelegenheid 
moeten  worden  gesteld,  zich  tegenover  de  hem  kenbaar  gemaakte 
grieven  mondeling  of  schriftelijk  te  verantwoorden. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigd  door  een  bestuur ,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  ontstentenis  of  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  zyne 
plaats  tijdelijk  vervuld  door  den  secretaris  ;  van  den  secretaris 
door  den  penningmeester  en  van  den  penningmeester  door  den 
voorzitter. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  de  leden  van 
de  vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  voor 
den  tijd  van  5  jaar.  Zij  treden  af  in  de  jaarvergadering,  bedoeld 
bij  art.  11;  zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  aftreding  tusschentijds  wordt  de  nieuw  gekozene  geacht 
benoemd  te  zyn  voor  den  tijd,  gedurende  welken  de  functie  van 
zijn  voorganger  zou  hebben  geduurd. 

Met  afwijking  van  hetgeen  in  dit  artikel  ten  aanzien  van  de 
benoeming  is  bepaald,  zijn  voor  de  eerste  maal  door  de  oprichters 
benoemd  : 

tot  voorzitter:  Louis  Jacques  Brandon,  arts; 

tot  secretaris:  mr.  David  Wollie  Ötibbe,  advocaat; 

tot  penningmeester :  Jan  Hendrik  Scholten,  koopman,  allen 
wonende  te  Amsterdam. 

Art.  8.  De  bestuursleden  nemen  hunne  functie  kosteloos  waar, 
doch  zijn  vrijgesreld  van  de  betaling  van  contributie. 

'  Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  minstens  4  maal  per  jaar. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 
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Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  van  de  leden. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie,  bewaart  het  archief  en 
houdt  aanteekening  in  een  daartoe  aan  te  leggen  boek  van  al 
het  verhandelde  in  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
de  leden. 

De  penningmeester  int  op  zijne  quitantie  alle  gelden  der 
vereeniging  toekomende  en  houdt  geregeld  boek  van  alle  inkomsten 
en  uitgaven. 

In  de  jaarlqksche  algemeene  vergadering  van  leden  legt  hij 
zijne  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar  over. 

Die  vergadering  geeft  hem  bij  goedkeuring  zijner  rekening 
en  verantwoording  décharge. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Augustus,  heeft  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  plaats. 

Verder  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  10  leden  het  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt. 

De  vergaderingen  worden  te  Amsterdam  gehouden.  Zij  worden 
uitgeschreven  door  schriftelqke  kennisgeving  aan  de  leden  op 
een  termijn  van  minstens  8  dagen. 

Art.  12.  In  de  vergaderingen  worden  alle  besluiten  bq  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  genomen,  behalve  waar  het 
geldt  verandering  dezer  statuten,  daaronder  begrepen  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging  na  of  hare  ontbinding  vóór  den 
bepaalden  tijd,  waarvoor  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der 
uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  de  stem  des  voorzitters 
beslissend  ;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot 

Exploitatie. 

Art.  13.  Het  bestuur  benoemt  een  directeur,  die  belast  is 
met  de  administratieve  leiding,  een  bacteriologisch  en  een  vete¬ 
rinair  adviseur  en  zoodanige  andere  adviseurs,  als  hem  noodig 
zal  voorkomen. 

De  directeur  stelt  in  overleg  met  het  bestuur  geëxamineerde 
keurmeesters  aan,  belast  met  de  dagelijksche  controle  op  het 
vleesch,  de  vleeschwaren  en  andere  voedingsmiddelen,  verkrijg¬ 
baar  gesteld  bij  de  in  art.  1  bedoelde  contractanten. 
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De  directeur  stelt  ondergeschikt  personeel  aan. 

Ontslag  wordt  verleend :  aan  den  directeur  en  de  adviseurs 
door  het  bestuur ;  aan  de  keurmeesters  door  den  directeur  in 
overleg  met  het  bestuur ;  aan  het  ondergeschikt  personeel  door 
den  directeur. 

De  rechten  en  verplichtingen  van  den  directeur  en  de  adviseurs, 
voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  geregeld,  worden  bij  over¬ 
eenkomst,  niet  strijdig  met  deze  statuten,  vastgesteld. 

Art.  14.  Overeenkomsten  als  bedoeld  in  art.  1  worden  ,  op 
voordracht  van  den  directeur,  door  het  bestuur  aangegaan;  bij 
die  overeenkomsten  zullen  worden  vastgesteld  de  regelen,  krachtens 
welke  de  door  de  vereeniging  beoogde  controle  wordt  uitgeoefend 
en  de  geldelijke  vergoeding  door  de  wederpartij  bij  te  dragen 
in  de  kosten  dier  controle. 

Het  bedrag  dier  vergoeding  is  afhankelijk  van  de  klasse 
waarin  de  wederpartij,  op  voordracht  van  den  directeur,  door 
het  bestuur  wordt  iogedeeld. 

Algemeene  bepaling. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  worden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 
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VEREENIGING  van  melkslijters  ,  te  Purmerend. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Yereeniging 
van  melkslijters  ,  en  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  be¬ 
langen  van  den  melkhandel  in  en  om  Pnrmerend. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  vaststellen  van  een  minimum  prijs  van  verkoop 
per  liter  melk ; 

2.  door  het  optreden  tegenover  handelingen ,  welke  de  be¬ 
langen  der  melkslijters  kunnen  schaden ; 

3.  door  het  bespreken  der  toestanden  die  invloed  oefenen 
op  den  melkhandel. 

Art.  3.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  5  kan  ieder  melk- 
slyter  die  te  Purmerend  of  in  de  naaste  omgeving  van  Purmerend 
melk  verkoopt ,  lid  zijn  der  vereeniging. 

Art.  4.  Zij  die  wenschen  lid  der  vereeniging  te  worden , 
moeten  zich  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  5.  Een  lid  dat  door  zijne  handelingen  de  belangen 
der  overige  leden  der  vereeniging  benadeelt ,  zal  tot  schadever¬ 
goeding  aan  de  benadeelden  verplicht  zijn.  Wie  opzettelijk  de 
belangen  der  vereeniging  tegenwerkt ,  wordt  tevens  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  verklaard  ,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  ledenvergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  de  leden¬ 
vergadering  gekozen  worden  en  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  benoemen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  behartigt  hare  belangen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  tweemaal  in  het 
jaar  eene  ledenvergadering  te  beleggen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Purmerend  ;  zij  is 
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aangegaan  voor  een  termijn  ,  aanvangende  met  den  dag  der 
oprichting  ,  zynde  27  September  1906  en  eindigende  81  Augustus 
1935  ,  behoudens  vroegere  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  10.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben 
bij  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der  op  eene  daartoe 
uitgeschreven  ledenvergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Behoudens  de  door  de  wet  gevorderde  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  kunnen  wijzigingen  in  deze  statuten  alleen 
gemaakt  worden  in  eene  daartoe  uitgeschreven  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  12.  Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributiën  en  alle 
verdere  bepalingen  die  betrekking  hebben  op  inrichting  en 
beheer ,  worden  door  de  ledenvergadering  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld  ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


VEREENIGING :  Schietvereeniging  „Prins  Hendrik”,  te 
Gemert. 

Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam  van  :  Schietvereeni- 
ging  „Prins  Hendrik”  ,  is  gevestigd  te  Gemert  en  aangegaan 
voor  den  duur  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich-? 
ting ,  zijnde  27  Juni  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  bijzonder  in  het  schieten  met  het  geweer  M.  71, 
’s  lands  weerbaarheid  te  verhoogen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  leden¬ 
donateurs. 

Art.  4.  Als  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen  zy 
die  den  ouderdom  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  geschikt  zijn 
om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen. 

Werkende  leden  kunnen  niet  zijn: 

cl.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schut- 
terplichtig  wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  5.  Als  leden-donateurs  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  den  ouderdom  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  wier  gedrag 
onberispelijk  is. 

Art.  6.  De  contributie  der  werkende  leden  wordt  jaarlijks 
door  het  bestuur  bepaald. 

De  contributie  der  leden-donateurs  bedraagt  jaarlijks  f  2,50. 

.Art.  7.  Ieder  die  werkend  lid  of  lid-donateur  der  vereeniging 
wenscht  te  worden ,  moet  zich  daartoe  schriftelijk  wenden  tot 
den  voorzitter  en  moet,  om  als  zoodanig  te  worden  toegelaten, 
bij  eene  ter  algemeene  vergadering  gehouden  stemming  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
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Art.  8.  De  werkende  leden  zijn,  wat  de  schietoefeningen 
enz.  betreft ,  gehouden  aan  het  huishoudelijk  reglement. 

De  leden- donateurs  hebben  in  de  vergadering  alleen  eene 
raadgevende  stem. 

Mochten  leden-donateurs  aan  de  schietoefeningen  deelnemen, 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie ,  die  van 
Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  9.  Indien  eenig  werkend  lid,  om  welke  reden  ook,  de  ver¬ 
eeniging  verlaat,  verliest  hy  alle  aanspraak  op  de  baten  derzelve. 

Art.  10.  Het  bestuur  ,  dat  uit  6  leden  bestaat ,  wordt  door 
en  uit  de  werkende  leden  gekozen. 

Het  treedt  om  de  3  jaren  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  twee  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  en  wel  in  April  en  in  December. 

De  voorzitter  kan  buitengewone  vergaderingen  beleggen,  zoo 
dikwijls  hij  dit  noodig  acht  en  is  zulks  verplicht  te  doen , 
indien  hem  daartoe  een  door  minstens  een-derde  der  werkende 
leden  onderteekend  en  met  redenen  omkleed  verzoekschrift  is 
ingediend. 

Art.  12.  Alleen  op  verzoek  van  minstens  twee-derde  der 
werkende  leden  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden. 

Bij  ontbinding  worden  de  baten  der  vereeniging  onder  de 
werkende  leden  verdeeld.  ) 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  ieder  werkend  lid  zonder 
opgaaf  van  redenen  uit  de  vereeniging  te  verwijderen. 

Het  zal  daartoe  moeten  overgaan ,  indien  drie-vierde  der 
werkende  leden  dit  schriftelijk  aan  den  voorzitter  verzoeken. 

Art.  14.  De  orde  der  vergaderingen  ,  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  de  instructien  voor  de  schietoefeningen  en  zoo  voorts, 
worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  nimmer 
in  strijd  zal  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
hij  een  ter  vergadering  door  minstens  twee-derde  der  werkende 
leden  genomeru  besluit  en  zullen  eerst  van  kracht  zijn  ,  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal} 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  vaü 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


VEREENIGING :  Geertruidenbergsche  Drankbestrijders- 
bond  „St.  Amandus”,  te  Geertruidenberg. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Geertruidenberg  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  genaamd :  Geer¬ 
truidenbergsche  Drankbestrijdersbond  „St.  Amandus”. 

Art.  2.  Z\j  heeft  ten  doel ,  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der 
maatschappij  mee  te  werken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  Roomsch-Katholieken 
godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  der  leden ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  ,  het 
houden  van  lezingen  enz.; 

cl.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen; 

e.  het  bevorderen  van  de  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  mannen 
en  jongelingen,  die  minstens  16  jaaroud  zijn  en  zich  als  lid  bij 
het  bestuur  aangeven. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen: 

a.  geheelonthouders ,  die  beloven ,  zich  van  alle  sterke  en 
gegiste  dranken  te  onthouden  ; 

b.  afschaffers ,  die  beloven  ,  zich  van  alle  sterke  dranken  te 
onthouden  en  in  het  gebruik  van  gegiste  dranken  (bier  en  wijn) 
matig  te  zyn; 
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c.  Panlisten  ,  die  beloven  altijd  matig  te  zijn  en  zich  na  den 
middag ,  dat  is  nadat  zy  het  middagmaal  gebruikt  hebben,  van 
het  gebruik  van  sterken  drank  te  onthouden. 

Een  en  ander  behoudens  kerkelijk  of  geneeskundig  voorschrift^ 

De  beloften  die  de  leden  afleggen  ,  zijn  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  ,  ernstig  voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil 
van  den  naaste  en  van  zich  zelf,  te  goeder  trouw  en  eerlijk 
wil  waarnemen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  als  men  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terug¬ 
bezorgt  ; 

b.  als  men  wegens  handelingen  in  strijd  met  het  reglement, 
door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

III.  Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur ,  die  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogen  bosch  wordt  benoemd. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  , 
alleen  de  voorzitter  als  zoodanig ;  de  overige  functiën  worden 
onderling  verdeeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging ,  regelt 
de  gewone  bezigheden  ,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  ontslaan  van  leden. 

IV.  Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  eontributiën  der  leden  ; 

b.  subsidien  ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  is  minstens  f  0,10. 

V.  Algemeene  bepalingen. 

Art  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichtiüg,  28  October  1906. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  vereeuiging 
daardoor  ontbonden. 
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Art.  14.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  het 
Roomsch-Katholiek  armbestuur  te  Geertruidenberg, 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eden  and sche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N’.  57. 


VEREENIGING:  Vlissingsche  vrouwenvereeniging  tot 
uitreiking  van  melk  en  eieren  aan  arme ,  herstellende 
zieken  ,  te  Vlissingen. 

Art.  1.  De  Vlissingsche  vrouwenvereeniging  tot  uitreiking 
van  melk  en  eieren  aan  arme,  herstellende  zieken,  is  gevestigd 
te  Vlissingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  15  Mei  1894. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  melk  en  eieren 
uit  te  reiken  aan  arme ,  herstellende  zieken ,  zoo  volwassenen 
als  kinderen  binnen  de  gemeente  woonachtig. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  jaarlijksche 
bijdragen  en  giften  in  eens. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  ten  minste  f  1.  Donateurs  zijn  zij  ,  die 
eene  gift  in  eens  geven. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  14  dames  , 
zooveel  .mogelijk  in  verschillende  wijken  der  gemeente  wonende. 
Het  bestuur  vult  zich  zelf  aan  uit  de  leden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  7.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  en  de  tijd  en 
wijze  der  vergaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  met  deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht,  indien  twee-derden 
der  daarover  uitgebrachte  stemmen  aldus  beslissen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1905  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

,  A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


N’.  58. 


VEREENIGING  voor  vrouwelijke  studenten  te  Leiden. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  vrouwelijke  studenten  te  Leiden, 
gevestigd  te  Leiden,  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aan  vangende  27  Januari  1900. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  den  onderlingen 
omgang  der  vrouwelijke  studenten  te  bevorderen  en  bij  te  dragen 
tot  de  algemeene  ontwikkeling  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  inrichten  en  in  stand  houden  van  eene  eigen  localiteit ; 

b.  bijeenkomsten  tot  het  houden  van  lezingen  en  het  ver¬ 
dedigen  van  stellingen  ; 

c.  het  oprichten  van  sub-vereenigin gen  ; 

d.  andere  gepaste,  tevens  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Februari  tot  en  met  31  Januari. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  buiten¬ 
gewone  leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  Als  gewoon  lid  worden  toegelaten  de  vrouwelijke 
studenten  aan  de  Leidsche  Universiteit,  die  voldaan  hebben  aan 
de  vereischten  voor  het  lidmaatschap  gesteld. 

Deze  vereischten  zijn  : 

a.  opgave  b\j  de  ab-actis  der  vereeniging  ; 

b.  het  doormaken  van  een  novitiaat  volgens  regelen  vast  te 
stellen  bij  het  huishoudelijk  reglement ,  waarvan  de  bepalingen 
niet  met  deze  statuten  mogen  strijden. 

De  beslissing  of  aan  deze  vereischten  is  voldaan  ,  staat  aan 
het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  vergadering. 

Art.  7.  Onder  vrouwelijk  student  wordt  verstaan  : 

a.  zij  die  bii  den  rector  magnificus  der  Leidsche  hoogeschool 
als  student  is  ingeschreven  ; 
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b.  zy  die,  nog  of  niet  meer  ingeschreven,  zich  voorbereidt  tot 
een  examen  of  promotie. 

Art.  8.  Het  gewone  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  bij  de  ab-actis  der  vereeniging  ; 

b.  het  verlaten  der  Universiteit ; 

c.  vervallenverklaring  door  ten  minste  drie-vierde  van  het 
aantal  der  stemgerechtigde  leden  ; 

d.  wanbetaling. 

Art.  9.  Als  buitengewoon  lid  kunnen  toetreden  : 

a.  vrouwelijke  oud-studenten  die  lid  zyn  geweest  der  Ver¬ 
eeniging  voor  vrouwelyke  studenten  te  Leiden,  der  Amsterdam- 
sche  vrouwelijke  studentenvereeniging,  der  Delftsche  vrouwelijke 
studentenvereeniging ,  der  Utrechtsche  vrouwelijke  studenten¬ 
vereeniging,  of  van  de  Groningache  vrouwelyke  studentenclub  ; 

b.  vrouwelyke  studenten  aan  andere  Universiteiten. 

De  beslissing  over  de  toelating  is  aan  het  bestuur,  behoudens 
beroep  op  de  vergadering. 

Art.  10  Het  buitengewone  lidmaatschap  eindigt  door : 

a.  schriftelijke  opzegging  bij  de  ab-actis  der  vereeniging ; 

b.  vervallenverklaring  op  de  wijze  als  in  art.  8,  c,  is  bepaald ; 

c.  wanbetaling. 

Art.  11.  Tot  eerelid  kunnen  door  de  vereeniging  benoemd 
worden  alle  personen  aan  wie  de  vereeniging  bijzondere  ver¬ 
plichting  heeft. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  13.  Buitengewone  leden  en  eereleden  hebben  dezelfde 
rechten  als  gewone  leden,  behalve  het  stemrecht.  Zij  zyn  niet 
verkiesbaar  tot  bestuurslid. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  gewone  leden  en  buitengewone  leden  ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  ; 

c.  boeten ; 

d.  vrijwillige  bijdragen ; 

e .  legaten  en  erfstellingen. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  contributie  voor  de  gewone  leden 
bedraagt  minstens  f  10,  voor  de  buitengewone  leden  minstens  f  5. 

Art.  16.  Behalve  de  in  de  statuten  genoemde  uitzonderingen 
worden  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  na  aftrek  der  blanco  stemmen. 

Een  voorstel  wordt  bij  staking  van  stemmen  aangehouden  tot 
de  volgende  vergadering.  Indien  echter  de  vergadering  de  zaak 
voor  spoedeischend  verklaart,  beslist  het  bestuur.  Zoo  ook  wanneer 
ten  tweeden  male  de  stemmen  staken. 
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Art.  17.  Stemrecht  hebben  alleen  de  gewone  leden.  Nieuw 
toegetredenen  verkrijgen  eerst  stemrecht  in  het  academiejaar 
volgende  op  dat  van  hare  toetreding. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit :  praeses,  ab-actis,  quaestor, 
bibliothecaris  en  assessor. 

Zij  worden  voor  een  jaar  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen 

!en  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  19.  Minstens  eenmaal  per  maand  worden  algemeene 
vergaderingen  gehouden  ,  behalve  in  de  academische  vacanties. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt  door  de  quaestor  rekening  en  verant¬ 
woording  afgelegd  aan  de  leden  over  het  beheer  der  geldmiddelen 
gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  21.  Het  bestuur  maakt  eene  jaarlijksche  begrooting  op, 
die  door  de  leden  wordt  goedgekeurd. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  3/4  der 
gewone  leden  zich  voor  ontbinding  verklaart. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  batig  saldo 
der  kas  en  de  opbrengst  der  bezittingen  van  de  vereeniging 
onder  de  gewone  leden  verdeeld,  evenredig  met  het  aantal  jaren 
van  lidmaatschap,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10 
leden  kunnen  wijzigingen  in  deze  statuten  gebracht  worden  op 
eene  daartoe  uitgeschreven  vorgadering,  waar  minstens  1/3  van 
de  stemgerechtigde  leden  moet  aanwezig  zijn. 

Art.  25.  Alles  wat  niet  in  deze  statuten  voorkomt,  wordt  zoo 
noodig  geregeld  in  een  huishoudelijk  reglement,  waarvan  de 
inhoud  niet  met  deze  statuten  mag  strijden. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  DE  VRIES. 

[  _ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N”.  59. 


YEREENIGING:  Muziekvereeniging  „Ons  Ideaal”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  „Ons  Ideaal”,  is  opgericht 
en  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  25  achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag 
harer  oprichting  ,  te  weten  20  Juni  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  muziek  te  bevorderen 
tot  veredeling  van  hun  eigen  en  het  publiek  vermaak. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën 
en  het  geven  van  huishoudelijke  en  andere  voor  geïntroduceerden 
der  leden  toegankelijke  muziek-  en  zanguitvoeringen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

werkende  leden  ,  adspirant-leden,  kunstlievende  en  eereleden. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  boven  de  18 
jaar ,  die  aan  de  werkzaamheden  der  vereeniging  wenschen  deel 
te  nemen. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet 
bereikt  hebben  ,  doch  den  leeftijd  van  14  jaar  zijn  overschreden. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  willen  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  ,  uit  hoofde  van  hunne  verdienste ,  als 
zoodanig  door  de  vereeniging  zijn  benoemd. 

De  toelating  tot  lid  geschiedt  in  huishoudelijke  vergaderingen 
en  op  repetitiën  en  wordt  door  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

De  door  de  leden  te  betalen  contributie  wordt  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  bedanking ; 

b.  door  royeering ,  krachtens  besluit  in  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  ,  genomen  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als  :  voorzitter,  secre¬ 
taris  ,  penningmeester ,  commissaris  van  werkzaamheden  en 
muziek-commissaris  ,  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Het  beeft  2  jaar  zitting. 

De  wijze  van  aftrediug  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  en  zorgt  voor 
de  handhaving  der  statuten  en  uitvoering-  der  besluiten. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes  en  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden ,  dan  wanneer 
minstens  twee-derde  van  het  geheele  getal  werkende  leden  daarin 
toestemt. 

Het  besluit  van  ontbinding  wijst  alsdan  de  wijze  van  liqui¬ 
datie  en  de  bestemming  van  het  eventueele  voordeelig  saldo  of 
de  dekking  van  het  nadeelig  slot  aan. 

Art.  7.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  wijst  de 
voorgestelde  verandering  uitdrukkelijk  aan  ;  daarover  kan  niet 
gestemd  worden  ,  wanneer  het  niet  minstens  ééne  maand  vóór 
de  eerstvolgende  te  houden  huishoudelijke  vergadering  ter  kennis 
van  de  leden  is  gebracht. 

Met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  kan  , 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  tot  verandering  der 
statuten  worden  besloten. 

Art.  8.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement , 
dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yhies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  60. 


VEREENIGING :  Landbouwvereeniging  „Samenwerking”, 
te  Giessen-Nieuwkerk. 

Art.  1.  Er  bestaat  voor  Giessen-Nieuwkerk  en  omliggende 
gemeenten  eene  vereeniging  genaamd :  Landbouwvereeniging 
„Samenwerking”. 

Art.  2.  Haar  doel  is  den  bloei  en  den  vooruitgang  van  den 
landbouw  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door : 

1°.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  die 
den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen  ; 

2°.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  aankoopen  van  mestspeciën  ,  veevoeder  en  dergelijke  ; 

3°.  het  veevoeder  en  de  meststoffen  te  laten  onderzoeken  aan 
een  proefstation  ,  de  kosten  van  onderzoek  desnoods  te  dragen 
door  de  vereeniging. 

Art.  3.  Om  lid  dezer  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt  en  uitoefenen  het 
beroep  van  landbouwer  of  veehouder  te  Giessen-Nieuwkerk  of 
een  der  omliggende  gemeenten. 

Het  opnemen  van  nieuwe  leden  en  het  ontzeggen  van  het 
lidmaatschap  kan  alleen  plaats  hebben  met  minstens  twee/derde 
der  door  de  op  eene  vergadering  tegenwoordige  leden  uitgebrachte 
stemmen.  . 

Art.  4.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden1  een  bestuur  van  5 
leden,  welk  bestuur  onderling  de  functien  van  voorzitter, 
secretaris  ,  penningmeester  en  viee-voorzitter  regelt.  Zij  treden 
om  de  3  jaren  af  volgens  rooster,  het  eerste  jaar  2,  het  tweede 
jaar  2  en  het  derde  jaar  1,  den  eersten  keer  door  het  lot  te  regelen, 
terwijl  allen  herkiesbaar  zijn. 

Art.  5.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  alles  wat 
betrekking  heeft  op  de  toelating  van  leden  tot  de  vereeniging, 
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de  verdeeling  en  den  omvang  der  werkzaamheden ,  het  houden 
van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  belangen  der  ver- 
eeniging  ,  benevens  het  beheer  en  de  verantwoording  der  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  6.  De  gelden  tot  een  en  ander  benoodigd  worden  gevonden  : 

1°.  uit  de  contributiën  der  leden  ; 

2°.  doordat  van  alle  inkoopen  1  pet,  in  de  kas  der  vereeniging 
wordt  gestort. 

Art.  7.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Giessen-Nieuwkerk 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  5  October  1906. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  gemaakt 
worden  met  goedkeuring  van  minstens  twee/derde  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden ,  onder  voorbehoud  van  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  2  mag  niet  veranderd  worden. 

Art.  9.  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  vereeniging ,  welke 
geacht  wordt  in  te  gaan  wanneer  het  ledental  tot  5  gedaald 
is ,  wordt  zij  door  het  bestuur  geliquideerd  en  wordt  over  het 
gebruik  der  in  kas  zijnde  gelden  en  eigendommen ,  na  betaling 
van  alle  schulden  ,  door  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Veies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N".  61. 


» 


VEREENIGING:  H.  Nicolaas  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  H.  Nicolaas  te  Amsterdam  stelt  zich 
4en  doel  het  bevorderen  van  het  bijzonder  onderwijs  voor 
Katholieke  jongens  uit  den  burgerstand  in  de  gemeente  Amster¬ 
dam  en  wel  allereerst  het  helpen  in  stand  houden  van  de  be¬ 
staande  school:  „Collége  St.  Nicolas”  te  Amsterdam. 

Dat  onderwijs  omvat ,  behalve  de  vakken  a  tot  h  ,  minstens 
2  der  vreemde  talen  ,  genoemd  in  art.  2  der  wet  tot  regeling 
van  het  lager  onderwijs  van  17  Augustus  1878  ( Staatsblad 
n°.  127)  en  de  wiskunde. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en 
het  helpen  in  stand  houden  van  één  of  meer  scholen  in  de 
gemeente  Amsterdam. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting  op  28  November  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  einde  November 
daaraanvolgende. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  verlenging,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Van  leden. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  zij  die 
den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt  ,  instemming  betuigen 
met  het  doel  der  vereeniging  en,  na  zich  schriftelijk  bij  den 
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secretaris  te  hebben  aangemeld,  door  het  bestuur  als  lid  worden 
aangenomen. 

De  ]eden  zijn  verplicht  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  te  onderteekenen  en  zijn  daardoor  daaraan  onder¬ 
worpen.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  dat  tevens 
tijd  en  wijze  van  betaling  voorschrijft. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  5  stemgerechtigde  leden  ,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  benoemd  zij  die  op  verdienstelijke  wijze  zich 
jegens  het  Roomsch-Katholiek  bijzonder  onderwijs  hebben 
onderscheiden. 

Art.  6.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden,  doch  geenerlei  verplichtingen  ;  zij  hebben  evenals  deze 
stemrecht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden, 
minstens  3  maanden  vóór  den  aanvang  van  elk  vereenigings- 
jaar.  Zij  die  na  dien  datum  zulks  doen ,  blijven  voor  het  volgend 
vereenigingsjaar  verbonden. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken: 

1°.  in  dien  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  of  weigert  de  genomen  besluiten  na  te 
leven ; 

2°.  bij  niet-betaling  der  contributie  of  jaarlijksche  bijdrage, 
na  door  het  bestuur  overeenkomstig  de  voorschriften  van  het 
huishoudelijk  reglement  té  zijn  aangemaand; 

3°.  ingeval  een  lid  een  slecht  levensgedrag  leidt. 

De  vervallenverklaring  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uitgesproken  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5 
stemgerechtigde  leden. 

Art.  8.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  of  daarvan 
vervallen  is  verklaard  ,  verliest  al  zijne  rechten  en  aanspraken 
op  de  baten  der  vereeniging.  Hij  die  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  is  verklaard  kan  ,  behalve  in  geval  van  n°.  2  van  art.  7 
dezer  statuten ,  nimmermeer  als  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  die  onder¬ 
ling  de  functiën  van  eerevoorzitter ,  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  verdeden.  Het  wordt  gekozen  uit  en  door  stem- 
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gerechtigde  leden;  elk  jaar  treedt  een  lid  af ,  volgens  een  daarvan 
bij  huishoudelijk  reglement  op  te  maken  rooster;  de  aftredende 
is  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  voert  beheer ,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten  ,  beslist  bij  verschil  over  de  beteekenis  dezer 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  zoomede  wanneer 
in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Van  de  middelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributiën  en  bijdragen; 

2°.  giften  en  legaten: 

3°.  opbrengst  der  schoolgelden ; 

4°.  Rijks-  en  andere  subsidiën. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  der  vereeniging  en 
de  in  deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden  aangewend. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  vergadert  zoovele  malen  als  dit  door 
het  bestuur  noodig  wordt  geoordeeld  of  minstens  5  stemge¬ 
rechtigde  leden  ,  onder  opgave  van  de  redenen  ,  hun  verlangen 
daartoe  aan  het  bestuur  schriftelijk  kenbaar  hebben  gemaakt 

Convocatie,  plaats-  eu  tijdsbepaling  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  13.  Jaarlyks  wordt  er  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  ,  waarin : 

1°.  nieuwe  bestuursverkiezing  plaats  vindt  ,  overeenkomstig 
art.  9  dezer  statuten ; 

2°.  de  voorzitter  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  algeloopeu  jaar; 

3°.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt  van 
zijn  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  gehouden  geldelijk 
beheer. 

Tot  onderzoek  dier  rekening  en  verantwoording  benoemt  die 
vergadering  eene  commissie  van  3  stemgerechtigde  leden ,  welke 
staande  de  vergadering  verslag  uitbrengt ,  waarna  deze  dien¬ 
aangaande  beslist. 

Art.  14.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  en  eereleden 
hebben  stemrecht;  over  personen  geschiedt  de  stemming  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling;  tenzij  in  de  statuten  het  tegen¬ 
deel  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  genomen  bij  meerder- 
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heid  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  bet  lot,  over  zaken  de  voorzitter. 

Art.  15.  Besluiten  tot : 

1°.  verandering  der  statuten ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  en 

2°.  ontbinding  der  vereeniging  , 

kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen;  geen  voorstel  tot  wijzi¬ 
ging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
in  stemming  gebracht ,  wanneer  niet  minstens  de  helft  van  het 
geheele  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig  is.  Kan  het  voorstel 
uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld ,  dan  doet  het  bestuur 
met  vermelding  van  het  onderwerp  op  de  convocatie  eene  nieuwe 
oproeping  tot  eene  tweede  vergadering,  welke  binnen  eene 
maand  na  de  vorige  moet  worden  gehouden  en  waarin  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  dan  aanwezigen  wordt  beslist. 

Eventueele  wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  bepaalt 
de  algemeene  vergadering  die  tot  hare  ontbinding  besloot  en 
ingeval  de  vereeniging  door  niet-verlenging  vóór  den  afloop  van 
den  bepaalden  tijd  ophoudt  te  bestaan,  eene  buitengewone  daartoe 
uitdrukkelijk  samengeroepen  algemeene  vergadering,  de  wijze, 
waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden  en  de  bestemming  welke 
aan  de  baten  en  eigendommen  der  vereeniging,  na  aftrek  der 
schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
moet  worden  gegeven. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarnaar  in  deze 
statuten  wordt  verwezen,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud 
der  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


N°.  62. 


VEREENIGING:  Goudsche  cricket-  en 
„Olympia”,  te  Gouda, 


football-club 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Goudsche 
cricket-  en  football-club  „Olympia”.  Zij  is  gevestigd  te  Gouda. 
Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

iaren  en  is  opgericbt  op  1  Juni  1880.  .. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  bet  beoefenen  van  en  het  wedstrijden 

houden  in  het  cricket-  en  football-spel. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden ,  werkende , 

kunstlievende  en  buitenleden  ,  alsmede  uit  donateurs. 

Men  is  eerelid,  wanneer  men  daartoe  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  benoemd. 

Donateur  of  kunstlievend  lid  wordt  men  door  aanmelding  bij 

het  bestuur.  ,  ,  , 

Art.  4.  Zii  die  werkend  of  buitenlid  wenschen  te  worden  , 

hebben  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aan  te  melden.  Om  te 
kunnen  worden  aangenomen,  moeten  zij  zich  met  gunstig  gevolg 
onderwerpen  aan  eene  bij  huishoudelijk  reglement  nader  te  regelen 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  werkende  en  buitenleden  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  eerste-secretaris ; 

b.  door  royeering  wegens  wanbetaling ;  dit  kan  slechts  ge- 

schieden  op  eene  algemeene  vergadering.  . 

Op  dezelfde  wgze  houdt  men  op  donateur  of  kunstlievend  lid 

ijG  zi*u 

6  Art  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  en  buiten¬ 
leden  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit 

7  leden  Het  is  belast  met  de  leiding  van  alle  zaken  der  ver- 
•  • 

66 Art.0  7*.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 


1 


62 


VEREENIGINGEN. 


bmteri  rechten.  De  verdeeling  der  functiën  en  de  wiize  van 

2?“'  r 

Art.  Alles  wat  verder  voorziening  behopff  wnrru  «  ^ 

s,fXï"  “  *“*»«•  bi'b’r 

SdrdZSx" 

meene  vergadering  vastgesteld.  ene  alge' 

„„Art;  ni  x  W«zigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wm-^en 


^  i  r  uvyvit'  ae  onaerteetcenmgen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n“.  46. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 

I ' _ _ _ _ 


VEREENIGJNG :  Het  Kruisverbond  onder  patronaat 
van  den  H.  Bernardus,  te  de  Lutte,  gemeente  Losser. 

Naam  ,  doel  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  buurtschap  de  Lutte  in  de  gemeente 
josser  eene  Katholieke  vereeniging,  genaamd:  „Het  Kruisver¬ 
bond”,  onder  patronaat  van  den  H.  Bernardus  ,  welke  zich  ten 
loei  stelt  het  drankmisbruik,  dat  het  godsdienstig,  zedelijk  en 
stoffelijk  welzijn  van  het  volk  ondermijnt,  krachtdadig  te  be- 
trijden. 

Middelen. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

1.  door  de  middelen  van  godsdienstigen  aard  welke  de  Katho- 
ieke  Kerk  aan  de  hand  doet ; 

2.  door  aan  de  leden  de  verplichting  op  te  leggen  om  zich 
:e  verbinden  om  op  eene  bijzondere  wijze  de  Christelijke  deugd 
Ier  matigheid  te  beoefenen  ; 

3.  door  voorlichting  des  volks  bij  monde  en  geschriften  aan¬ 
gaande  de  rampen  die  uit  het  drankmisbruik  voortvloeien  ; 

4.  door  het  y  veren  voor  plaatselijke  verordeningen  en  passende 
maatregelen  van  overheidswege  ,  om  het  gevaar  voor  drankmis¬ 
bruik  tot  een  minimum  te  beperken ; 

5.  door  te  streven  naar  eene  betere  drankwetgeving ; 

6.  door  gezamenlijk  op  te  treden  met  andere  vereenigingen 
voor  de  sub  3 ,  4  en  5  genoemde  punten  ,  in  zoover  de  begin¬ 
selen  en  het  doel  van  het  Kruisverbond  zulks  toelaten  en  wen- 
schelijk  maken. 

Leden. 

Art.  3.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 
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Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  Katholieke  mannen  en  jonge¬ 
lingen  die  wonen  in  de  parochie  de  Lutte  en  hunne  eerste 
H.  Communie  hebben  gedaan. 

Ari.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  aanmelden  by 
een  lid  van  het  bestuur  en  zich  verbinden  om  van  dat  oogenblik  af: 

ft.  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholische  dranken  , 
of  wel ; 

b.  zich  te  onthouden  van  jenever  ,  brandewijn  ,  rhum,  cognac 
en  voorts  van  alle  dranken ,  die  onder  het  vergunningsrecht 
der  Drankwet  vallen  ,  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik  voor¬ 
schrijft. 

Hij  wordt  alsdan  als  adspirant-lid  aangenomen. 

Art.  6.  Het  adspirant-lid  wordt  werkelijk  lid  op  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering ,  wanneer  het  adspirant-lid  in  het  open¬ 
baar  de  verbintenis  hernieuwt  die  bij  den  aan  vang  van  het 
adspirant-lidmaatschap  werd  aangegaan.' 

Het  nieuwe  lid  ontvangt  daarna  ,  ten  bewijze  van  zijn  lid¬ 
maatschap  ,  het  insigne,  dat  hij,  zooveel  mogelijk,  zichtbaar 
behoort  te  dragen. 

Verbintenis. 

Art.  7.  De  verbintenis  of  belofte  ,  waarvan  in  artt.  5  en  6 
gesproken  wordt,  is  geen  gelofte  aan  God  gedaan  en  verplicht 
niet  onder  zonde.  Het  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
ernstig  voornemen ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot  heil  van  zich 
zelf  en  den  evenmensch  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  i  aleven. 

Art.  8.  De  tijd  waarvoor  men  zich  bij  zijne  toetreding  als 
lid  verbindt  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  ,  doch 
mag  niet  langer  duren  dan  een  jaar.  Het  nieuwe  lid  verbindt 
zich  bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  om  na  het  ver¬ 
strijken  van  den  tijd  der  verbintenis,  of  wel  zijne  belofte  te 
hernieuwen  öf  wel  zyn  insigne  weder  aan  het,  bestuur  ter  hand 
te  stellen.  Eyenzoo  verplicht  hij  .  zich  tot  het  laatste  ingeval 
hij  zijne  verbintenis  niet  mocht  naleven. 

Eereleden. 

Art.  9.  Als  eereleden  kunnen  worden  aangenomen  zij  ,  die 
doof  zedelijken  of  stoffelijken  steun  het  doel  van  het  Kn iis ver¬ 
bond  bevorderen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  9 
personen,  uit  en  door  de  leden  met  volstrekte  meerderheid  vau 
stemmen  gekozen. 
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Jaarlijks  treedt  de  helft  volgens  rooster  af',  in  dier  voege, 
dat  het  eerste  jaar  de  grootste ,  het  tweede  jaar  de  kleinste 
helft  aftreedt.  De  aftredenden  zyn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  ,  vice-voor- 
zitter ,  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  minstens  zoo  dikwijls  er  eene 
ledenvergadering  op  handen  is. 

Art,  12.  Het  bestuur  is  in  het  bijzonder  verplicht  om  nauw¬ 
keurig  te  letten  op  den  tijd  waarop  de  verbintenis  der  leden 
ophoudt  en  om  hun  alsdan  eene  gemakkelijke  gelegenheid  te 
bieden  om  die  verbintenis  te  hernieuwen. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  13.  Eenmaal  ’sjaars  houdt  de  vereeniging  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarop  de  secretaris  en  de  penningmeester 
verslag  uitbrengen  en  eene  commissie  van  controle,  door  de 
leden  gekozen  ,  de  boeken  onderzoekt. 

Buitendien  hebben  algemeene  vergaderingen  plaats  bij  de 
installatie  van  nieuwe  leden  en  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
verder  wensclielijk  acht. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  hen  die  de 
verbintenis  ,  aangegaan  in  art.  5  ,  niet  nakomen. 

Verder  kunnen  door  het  bestuur  als  leden  geschrapt  worden 
zij  die  in  strijd  handeleu  met  de  beginselen  der  vereeniging  of 
met  den  inhoud  van  dit  of  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  De  gevallen  waarin  en  de  voorwaarden  waaronder 
men  ,  na  verlies  van  het  lidmaatschap  ,  opnieuw  lid  kan  worden  , 
de  wijze  waarop  in  de  onkosten  door  het  heffen  van  contributie 
of  anderzins  voorzien  wordt,  het  aantal  bestuursleden,  als  ook 
nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking  van  het 
Kruisverbond,  worden  vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Orgaan. 

Art.  16.  Het  Kruisverbond  kiest  tot  officieel  orgaan  :  „De 
Drankbestrijding”. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  1  Februari  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
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Art.  18.  In  dit  reglement  kan  geene  verandering  gebracht 
worden ,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  beroepen  alge- 
meene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden.  Minstens  de  helft  der  leden  moet  dan  aanwezig  zijn. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  behoeven,  om  te  werken,  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  de 
aanwezige  baten,  na  afbetaling  der  schulden ,  ten  goede  van  de 
Roomsch-Katholieke  Parochiale  Kerkgemeente  van  den  H.  Ple- 
chelmus  te  de  Lutte. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet ,  neemt 
het  bestuur  eene  beslissing. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N".  64. 


VEREENIGING:  Bond  van  Hengstenhouders  in  de  provincie 
Noordbrabant ,  te  ’s  Hertogenboseb. 

Naam  ,  zetel ,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
1  Hengstenhouders  in  de  provincie  Noordbrabant. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  6  jaren  en  10  dagen, 
aanvangende  22  December  1905  en  eindigende  1  Januari  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  t  Januari ,  met 
uitzondering  van  het  eerste ,  dat  begint  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting  en  eindigt  1  Januari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseh  , 
heeft  domicilie  ten  gemeentehuize  aldaar  en  heeft  ten  doel  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  houders  van  dekhengsteu 
te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarop  de  belangen  van 
de  leden  zullen  worden  besproken  ; 

b.  het  verspreiden  van  kennis  op  het  gebied  der  paarden¬ 
fokkerij  ; 

c.  het  beramen  van  maatregelen  ter  bevordering  van  den 
afzet  van  paarden  in  het  binnen-  en  buitenland; 

d.  het  vaststellen  van  het  minimum  van  het  door  hare  leden 
te  heffen  dekgeld ; 

e.  en  verder  door  al  zulke  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  alle  in  Noord¬ 
brabant  wonende  houders  van  dekhengsten ,  d.  w.  z.  degenen 
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welke  als  eigenaren  of  uit  anderen  hoofde  over  hengsten  de 
beschikking  hebben  en  hen  zelf  ter  dekking  exploiteeren  of 
doen  exploiteeren. 

Zijn  meerderen  gezamenlijk  houders,  dan  kan  één  hunner  lid 
zijn ;  is  de  houder  eene  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eeniging,  dan  kan  deze  als  lid  toetreden. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich  tot  betaling  van  eene  ja#”- 
lijksche  contributie  ,  te  bepalen  door  de  algemeene  vergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur.  Nieuwe  leden  betalen  by  hun 
toetreden  de  volle  contributie  over  het  loopende  jaar. 

/ij  die  bij  de  oprichting  leden  zyn  ,  verbinden  zich  deze  con¬ 
tributie  te  betalen  eene  maand  na  de  Koninklijke  goedkeuring 
der  statuten. 

Art.  6.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden  , 
behoort  3  maanden  te  voren  schriftelijk  opzegging  van  zyn  lid¬ 
maatschap  bij  den  voorzitter  in  te  dienen. 

Hij  is  verplicht  tot  betaling  der  volle  contributie  over  het 
loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  7.  Nieuwe  leden  kunnen  te  allen  tyde  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  ;  de  toetreding  wordt  bewezen  door  de  onder- 
teekening  door  het  nieuwe  lid  van  het  exemplaar  der  statuten, 
hetwelk  de  secretaris  te  zynen  huize  bewaren  moet;  de  uit¬ 
treding  door  eene  verklaring  af  te  geven  door  het  bestuur  aan 
het  uittredend  lid  en  door  den  voorzitter  en  secretaris  onder- 
teekend. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  —  uit  elk  provinciaal 
keuringsdistrict  een  die  uit  hun  midden  een  voorzitter , 
ondervoorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  kiezen. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
3  jaren  benoemd. 

Elk  jaar  treedt  op  1  Februari  zoo  na  mogelijk  een  derde  deel 
der  bestuursleden  af  volgens  een  door  het  bestuur  temaken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herbenoembaar. 

Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster  bepaalden 
tijd  opengevallen  plaats  benoemd  is ,  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  benoemd  is  moest  aftreden. 

Art.  10.  In  de  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  door  de  aanwezige  leden  uit  het  district 
waaruit  het  bestuurslid  is  gekozen  ,  wiens  vacature  moet  worden 
aangevuld  ,  voorzien. 

Na  iedere  aanvulling  eener  vacature  verdeelt  het  bestuur 
opnieuw  onderling  de  verschillende  functiën. 
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Art.  11.  De  keuze  van  bestuursleden  geschiedt  door  de  leden 
uit  een  keuringsdistrict  onder  leiding  van  den  voorzitter  der 
algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ; 
heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  , 
dau  wordt  herstemd  tusscben  de  2  welke  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hadden.  Tusschen  hen  die  evenveel  stemmen 
hadden  ,  beslist  ook  bij  eindstemming  het  lot.  .  . 

Art  12.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  in 
en  buiten  rechten.  Hy  leidt  de  algemeene  vergaderingen  en 
voert  uit  wat  het  bestuur  hem  opdraagt. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  algemeene  vergaderingen 
en  die  van  het  bestuur  ,  waarin  worden  genomen  besluiten  be¬ 
trekkelijk  onderwerpen  bedoeld  in  art.  15  en  tevens  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  ,  hetwelk  onderteekend  wordt  door  al  degenen 

welke  toetreden  tot  de  vereeniging.  ..  . 

Ook  houdt  hij  een  register  waarin  wordt  bygehouden  een 
lyst  der  léden  en  waarin  wordt  aanteekening  gehouden  van 

ieder  uittreden.  .  .  , 

De  penningmeester  houdt  de  kas  der  vereenigmg  en  zorgt 

voor  de  inning  der  contributiën  en  boeten. 

Art.  13.  Is  het  noodig  dat  de  vereeniging  in  rechten  optreedt, 
hetzij  tot  inning  van  hierna  te  omschr«ven  boete,  hetzij  uit 
anderen  hoofde  ,  dan  besluit  daartoe  het  bestuur  bij  meerderheid 

van  stemmen.  ,  ,  .  _  ,  ,  ,  i _ 

Het  bestuur' is  evenwel  verplicht  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  zijn  besluit  ter  kennis  te  brengen. 

Art.  14.  Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging  ,  behalve  de 
secretaris  ,  die  f  30  ,  en  de  penningmeester ,  die  f  -0  per  jaar 


g  Voor  het  bij  wonen  van  bestuursvergaderingen  en  voor  andere 
verrichtingen  die  zij  in  hunne  qualiteit  doen  ,  kunnen  de  l^den 
van  het  bestuur  echter  vergoeding  genieten  van  hunne  werkelijke 

reis-  en  verblijfkosten.  .  _  .  . 

4rt.  15.  De  leden  verplichten  zich  ,  ieder  voor  zooveel  van 

hem  afhangt,  het  doel  der  vereeniging,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  3  dezer  statuten  te  bevorderen.  In  het 
bijzonder  verbinden  zij  zich  geen  lager  dekgeld  te  heffen  dan  1  b. 

Art.  16.  Overtreding  dezer  laatste  bepaling  doet  hem  die  m 
den  zin  van  art.  4  houder  is  van  eenen  dekhengst  waarmede 
overtreding  gepleegd  wordt,  verbeuren  eene  onmiddellyk  op- 

eischbare  boete  van  f  o0.  „ 

Art.  17  Deze  boete  is  hoofdelijk  verschuldigd  door  ieder  der 

gezamenlijke  houders  van  een  dekhengst  of  door  ieder  der  leden 
van  eene  vereeniging,  wanneer  deze  houdster  van  eenen  dek¬ 
hengst  is. 
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?au  w*eD  eeiie  overtreding  als  hier  bedoeld 
wordt  ten  laste  gelegd  ,  is  verplicht  tot  betaling  der  boete 

snlYeirt^M  heti  bepaa!de  1,1  art.  17  en  onverminderd  de  aan¬ 
sprakelijkheid  volgens  de  gewone  regelen  des  rechts ,  wanneer 

van  WlW  “aam  T  faam  be,kemle  Heden  -  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur  —  de  overtreding,  des  noodig  onder  eede  —  ter 

dan° uitgesloten?11  be8tUUr  ~  COnsfateerel1-  Tegenbewijs  is 

ï  Van  de  algemeene  vergaderingen. 

10'  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  algemeene 
dag?  pfaatf  en  uur  °P  d°°r  bet  best"Ur  aaU  te  wiJze“ 

veiplichting  als  20  leden  roet  behoorlijke  opgave  van  te  behan- 
bepalen? derW6rP  Z“  ks  vordereD’  eene  algemeene  vergadering  te 

doorrdem‘aPi??,°1?r0epilJg  geschiedt  bij  brief  namens  het  bestuur 
0  1  den  secretaris  en  moet  minstens  8  en  ten  hoogste  14  dagen 

van  d-  n’  rfcl"  Nadering  verzonden  zijn  ,  met  aanwjjzfng 
van  ddg ,  plaats  en  uur  der  vergadering. 

eeneP  vermd^rW  K'  Ied<?  ’S  bet  best™r  'erplicht  binnen  8  dagen 
de  ?edenBvelf  fg  bjee“  te  TpeD'  Bp  gebreke  daarvan  kunnen 

t  e.t”.SLgs'  ZT  pl“‘*  “»•  b-p.i« 

Art.  2^.  De  oproeping  vermeldt  tevens  de  onderwernen  van 
OP  tedg“L;  wffW^  de  bevoegdheid  naanhetPbesinur 
handlid  te  zien  b  algemeMe  vergadering  wenscht  be- 

on&i  TZZZ'Z  Z'T*  ^  H 

in°d,ren°“e“dte  ’  k--  "^,vDegrgade1?iegtbe0sPlui<?:“ 
zicb^^^^^-^^erechtigde  leden 

ste’mmen^van11  al  ^fe  statute“  wo^dt  vereischt  twee-derde  der 
o a!!,?  '  7  ,  \  diegenen  die  volgens  bet  register  door  den 

Wijzigingen  °  in 6  de  st,e“8erechtigde  leden  zijn  der  vereeniging. 

^  j  .ir?  de  statuten  treden  met  in  werking  alvorens 

Ar?  24  KrT^k%  goedkeuring  is  verkregen?  g  aly0re”S 
Art.  24.  De  leden  kunnen  zich  bjj  schriftelijke  volmacht  doen 
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vertegenwoordigen.  Niemand  zal  echter  uit  eigen  hoofde  en  als 
gemachtigde  meer  dan  3  stemmen  mogen  uitbrengen. 

Art.  25.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ,  te  houden 
in  Februari,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van 
het  gevoerde  beheer,  geeft  verslag  van  den  toestand  der  ver- 
eeniging  en  van  zyne  werkzaamheden  en  wordt  in  de  bestaande 
vacatures  voorzien. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  steeds  in  de  eerst¬ 
volgende  gewone  of  buitengewone  algemeene  vergadering  aan¬ 
gevuld.  \ 

k.  Bijzondere  bepalingen. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  bevoegd  zich  aan  te  sluiten  aan  . 
andere  vereenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

De  voorwaarden  van  aansluiting  zullen  door  het  bestuur  worden 
opgemaakt  en  moeten  ,  hetzy  gewyzigd  of  niet ,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  goedgekeurd. 

Art.  27.  Die  ophoudt  lid  te  zyn  ,  verliest  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  van  leden  heeft  de  be¬ 
voegdheid  om  iemand  het  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Die  opzegging  geldt  terstond ;  tot  dezelve  wordt  vereischt 
twee-derde  van  de  aanwezige  stemmen. 

Art.  29.  Personen  buiten  de  vereeniging  staande  en  welke 
hunne  belangstelling  in  het  doel  der  vereeniging  toonen  door 
eene  gift  in  eens  van  minstens  f  10  of  door  het  aangaan  eener 
verplichting  van  minstens  f  2,50  per  jaar  ,  worden  als  donateurs 
in  het  bovenvermelde  door  den  secretaris  te  houden  register 
ingeschreven. 

Art.  30.  Het  bestuur  zal  een  huishoudelijk  reglement  kunnen 
vaststellen,  waarin,  behalve  hetgeen  dit  volgens  het  bovenstaande 
moet  in  houden ,  worden  geregeld  de  orde  van  deszelfs  vergade¬ 
ringen,  de  werkkring  van  zijne  leden,  en  alles  wat  nadere  regeling 
behoeft  wordt  opgenomen. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  op  eene  expresselijk  daartoe  door  het  bestuur  of  door 
20  leden  —  in  voege  als  bovenvermeld  —  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  en  slechts  met  twee-derde  der  stemgerechtigde  leden 
der  vereeniging. 

Art.  32.  Alle  rechtsvorderingen  door  de  vereeniging  in  te 
stellen  tegen  hare  leden  of  tegen  uitgetreden  leden  —  ten  aan¬ 
zien  dezer  laatsten  voor  zooverre  wordt  gevraagd  voldoening 
van  verplichtingen  uit  hun  lidmaatschap  voortgesproten  — worden 
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gebracht  voor  den  kantonrechter  te  ’s  Hertogenbosch  ,  voor  zoo¬ 
verre  deze  tot  de  kennisname  bevoegd  is. 

Slotbepaling. 

Art.  33.  Voor  het  eerst  treden  als  bestuursleden  op: 
als  voorzitter  ,  Jacobus  Oerlemans  ,  zijnde  het  bestuurslid  ver¬ 
kozen  uit  het  district  Heusden  ; 

als  ondervoorzitter ,  Adrianus  Jacobus  Vlamings ,  verkozen 
uit  het  district  Oss ; 

als  secretaris  ,  Johannes  Glodefridus  Nollen  ,  verkozen  uit  het 
district  Zevenbergen ; 

als  penningmeester,  Antonius  Cornelis  Mattheeussens ,  ver¬ 
kozen  uit  het  district  Bergen  op  Zoom  ,  en 

als  gewoon  lid ,  Wilhelmus  van  den  Langenberg ,  verkozen 
uit  het  district  Eindhoven. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Groedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


F.  65. 


VEREENIGrlNG  :  Amsterdamsche  Hockey  en  Bandy 
Club  ,  te  Amsterdam. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  Onder  den  naam  :  Amsterdamsche  Hockey  eu  Bandy 
Club  is  28  Januari  1892  gevormd  eene  vereeniging.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam.  ,  ,  ,,  .  , 

Art.  2.  De  Amsterdamsche  Hockey  en  Bandy  Club  stelt  zien 

ten  doel  den  bloei  van  de  hockey-  en  bandy-spelen  in  Amsterdam 
te  bevorderen  door  het  uitschrijven  en  aanmoedigen  van  wed¬ 
strijden.  ....  1 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 

van  2*9  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 

28  Januari  1892.  ,  ,  ,  ...  , 

Art  4  Minstens  één  iaar  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd 
in  art.  3  vermeld,  wordt  over  eene  verlenging  van  dien  termijn 
in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Leden. 

Art.  5.  De  Amsterdamsche  Hockey  en  Bandy  Club  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  donateerende  leden; 
c  eereleden. 

Art.  6.  Werkende  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  contributie.  Donateerende  leden  storten 
jaarlijks  eene  minimum  bijdrage.  Eereleden  betalen  geen  con¬ 
tributie.  . 

Art.  7.  Werkende  leden  worden  op  eene  algemeeue  verga¬ 
dering  aangenomen  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Donateerende  leden  worden  door  het  bestuur  met 
meerderheid  van  stemmen  aangenomen. 
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Eereleden  worden  op  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  .  net  bestuur  benoemd  met  drie-kwart  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Werkende  leden  ,  donateerende  leden  en  eereleden  verliezen 
net  lidmaatschap  door  bedanken  of  wanbetaling. 

Bestuur. 

Al  t.  8.  Uit  de  werkende  leden  wordt  een  college  van  minstens 
5  leden  benoemd,  dat  onder  den  naam  bestuur  met  de  leiding 
dei  zaken  ,  de  vereeniging  betreffende  belast  is  en  de  vereeni- 
ging  zoowel  in  als  buiten  rechten  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris-penning- 
meester ,  2  aanvoerders  en  1  of  2  commissarissen. 

Art.  9.  De  wyze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur 
wordt  nader  by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Vergaderingen. 

Alt.  10.  Ieder  jaar  wordt  in  de  maand  October  eene  algemeene 
vergadeiing  gehouden,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  een  bestuur  voor  het  volgend 
jaar  wordt  gekozen. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Verdere  bepalingen  betrekking  hebbende  op  de 
inrichting  en  het  beheer  van  de  Amsterdamsche  Hockey  en 
Bandy  Club  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor 
zoover  de  statuten  zulks  toestaan. 

De  inhoud  van  dit  huishoudelijk  reglement  moet  overeen¬ 
komstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering  en  vereischen  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

^Lii^l=>iEgen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  .Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Alt.  13.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  66. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Gymnastiek-vereeniging 
„Ulysses”,  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Rotterdamsche 
Gymnastiek-vereeniging  *  Ulysses”,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jarer, 
aanvangende  met  den  dag  van  oprichting ,  18  Maart  1899. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Doel. 

4 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  dei 
gymn  astiek. 

Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  geregelde  oefeningen; 

2°.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden  ; 

d.  adspirant-leden. 

Art.  4.  Werkende  leden  en  adspirant-leden  zijn  zij  die  deel¬ 
nemen  aan  de  oefeningen. 

Donateurs  zijn  zij  die  het  doel  der  vereeniging  bevorderen  door 
geldelijken  steun. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd  met  twee 
derden  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 
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Toetreding  tot  de  vereeniging. 

Art.  5.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden, 
wordt  vereischt : 

a.  de  leeftijd  van  18  jaar ; 

b.  voorgedragen  te  worden  door  een  gewoon  of  eerelid  aan 
den  secretaris.  Deze  draagt  zorg  voor  de  plaatsing  hunner 
namen  en  die  der  voorstellers  op  eene  lijst ,  welke  gedeponeerd 
wordt  op  eene  door  het  bestuur  aan  te  wyzen  plaats,  gedurende 
twee  achtereenvolgende  turn-avonden. 

Is  in  dien  tijd  door  geen  der  leden  ballotage  aangevraagd , 
dan  wordt  de  candidaat  beschouwd  als  lid  te  zijn  aangenomen. 

Den  gedeballoteerd  candidaat  mag  niet  binnen  het  jaar  opnieuw 
worden  voorgestel d. 

Art.  6.  De  ballotage  geschiedt  met  gesloten  stembriefjes. 

Art.  7.  Wanneer  bij  ballotage  de  candidaat  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigt ,  is  hij  als  lid  aange¬ 
nomen. 

Blanco  biljetten  komen  niet  in  aanmerking. 

Art.  8.  Om  adspirant-lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden, 
wordt  vereischt: 

a.  den  leeftijd  van  14  jaar  bereikt  en  dien  van  18  jaar  niet 
overschreden  te  hebben  ; 

Ik  zich  aan  te  melden  in  het  oefeningslokaal  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  de  toelating. 

Art.  9.  De  werkende  leden  verbinden  zich  voor  het  geheele 
vereenigingsjaar. 

Wie i  voor  zyn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken,  doet  daar¬ 
van  vóór  1  December  schriftelijk  mededeeling  aan  den  secretaris  ; 
anders  worden  ze  beschouwd  zich  voor  het  volgend  vereenigings¬ 
jaar  verbonden  te  hebben. 

Bestuur. 


Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris ,  penningmeester  en  directeur. 

Jaarlyks  treden  volgens  rooster  2  bestuursleden  af,  met  uit¬ 
zondering  van  den  directeur ,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

in  de  oneven  jaren  treden  af  voorzitter  en  penningmeester ; 
in  de  even  jaren  vice-voorzitter  en  secretaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging,  over¬ 
eenkomstig  de  statuten  en  het  daarop  gegrond  huishoudelijk 
reglement ;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in-  en  buiten 
rechte. 

Art.  12.  Op  den  eersten  of  tweeden  oefeningsavond  in 
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Januari  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  eene  commissie  van 
3  werkende  leden  ,  niet-bestuurders ,  benoemd  tot  bet  nazien 
der  boeken  van  den  penningmeester. 

Deze  commissie  brengt  baar  verslag  uit  op  de  jaarvergadering. 

Art.  13.  In  het  laatst  van  de  maand  Januari  wordt  de  jaar¬ 
vergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  wordt  behandeld : 

1.  Jaarverslag,  uit  te  brengen  door  den  secretaris. 

2.  Rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

3.  Rapport  van  de  commissie ,  bedoeld  in  art.  12  dezer 
statuten. 

4.  Begrooting  over  bet  volgende  vereenigingsjaar ,  in  te 
dienen  door  den  penningmeester. 

5.  Ingekomen  voorstellen. 

6.  Bestuursverkiezing. 

Art.  14.  Eventueele  voorstellen  voor  de  jaarvergadering 
moeten  schriftelijk  ingediend  worden  vóór  of  op  den  eersten 
Zaterdag  in  Januari. 

Deze  voorstellen ,  alsmede  die  van  bet  bestuur  zullen  van  den 
tweeden  Zaterdag  tot  de  jaarvergadering  in  bet  oefeningslokaal 
ter  inzage  liggen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  ,  dan  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  15.  Tot  bet  nemen  van  besluiten  wordt  vereischt  de 
tegenwoordigheid  van  minstens  de  helft  van  bet  aantal  werkende 
leden. 

Wanneer  omtrent  een  voorstel  niet  kan  beslist  worden  wegens 
onvoltalligheid  der  vergadering,  is  eene  volgende  vergadering  tot 
besluiten  gerechtigd ,  ongerekend  bet  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  16.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over 
personen  scbriftelijk.  In  het  laatste  geval  worden  als  ongeldig 
beschouwd  blanco  stembriefjes  en  die  welke  onderteekend  z\jn. 

Art.  17.  Voorstellen  eiscben  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Voor  reglementswijziging  en  voor  bet  royeeren  van  leden  der 
vereeniging  moeten  zich  twee  derden  der  aanwezige  werkende 
leden  verklaren.  . 

Bestuursleden  en  commissieleden  worden  eveneens  by  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Wordt  b\j  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  eene 
derde  stemming  noodig ,  dan  geschiedt  die  over  de  beide  per¬ 
sonen  welke  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  de  beslis- 
aangelionden  tot  eene  volgende  vergadering.  Wanneer  dan  de 
stemmen  wederom  staken ,  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Art.  18.  De  werkende  leden  ,  benevens  de  directeur,  hebben 
het  recht  op  de  vergaderingen  ééne  stem  uit  te  brengen. 

Donateurs  en  eereleden  kunnen  de  oefeningsavonden  en  ver¬ 
gaderingen  bijwonen,  zonder  het  recht  te  hebben,  aan  de 
oefeningen  deel  te  nemen.  Op  vergaderingen  hebben  zij  alleen 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  19.  Adspirant-leden  hebben  geen  toegang  op  vergaderingen. 

Art.  20.  Zoolang  10  werkende  leden  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verlangen  ,  kan  zij  niet  ontbonden  worden. 

Bij  opheffing  der  vereeniging  wordt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  beschikt  over  de  eigendommen  der  vereeniging ,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek.  y 

Alt.  21.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigeu 
dienst  der  vereeniging,  wordt  geregeld  by  een  huishoudelijk 
reglement ,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

De  inhoud  van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  dien 
dezer  statuten. 

Art.  22.  Door  onderteekening  dezer  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement  verklaren  de  werkende  leden  zich  te 
verbinden  tot  naleving  daarvan. 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


N°.  67. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
’s  Hertogenbosch  ,  te  \s  Hertogenboseb. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  ’s  Hertogenboseb ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Hertogenboseb. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren ,  welke  is  aangevangen  met  den  dag  der  oprichting ,  4 
Juli  1906. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  belangen  harer  leden  en  die  van  hunne  naastbestaanden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  bet  houden  van  leden-  en  bestuursvergaderingen; 

2.  bet  tot  stand  brengen  van  overeenkomsten  met  nuttige 

instellingen ,  met  inrichtingen  en  personen ;  .  , 

3.  bet  vermeerderen  van  de  administratieve ,  technische  oi 

algemeene  kennis  barer  leden  ,  en  wel  door : 

a.  bet  bevorderen  der  openstelling  van  cursussen  ; 

b.  bet  houden  van  lezingen  en  voordrachten; 

c.  bet  rondzenden  of  ter  lezing  beschikbaar  stellen  van  tijd¬ 
schriften  en  boekwerken;  .  . 

4.  het  samenwerken  met  andere  vereemgmgen  die  voormeld 
doel  door  gelijke  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  of 
kerkelijk  gebied. 
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Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden- 
b.  eereleden ;  c.  donateurs.  gewone  leuen , 

Art.  (5.  Tot  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 

gemeen t e° e rh?  hT  1“ofd.ferkkr]ing  hebben  in  ditost  der 
gemeente  s  lieitogenboseh ,  uitgezonderd: 

1.  de  werklieden  ; 

2.  de  agenten,  hoofdagenten  en  rechercheurs  van  politie- 
dj,de  boden  conciërges,  marktgaarders ,  brug-  en  sluis- 

wachters  of  Z1j  wier  betrekking  geacht  kan  worden  met  die 
van  evengenoemden  overeen  te  komen 

,  ^ls  donateurs  kunnen  worden  aangenomen  zii  die 
geen  lid  der  vereeniging  kunnen  zijn,  doch  zich  verplichtende 
vereeniging  te  steunen  door  eene  jaarlyksehe  bijdrage,  waarvan 

h  L7no?.Um-/bu  jhu^Kou<ieljjk  reglement  wordt  bepaald. 

rt.  b bis.  Zy  die  lid  of  donateur  wenschen  te  worden  doen 
arvan  schriftelgk  mededeeling  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  naam  ,  betrekking  en  woonplaats.  ^ 

In  twiifp?npüt*r  ^es^?^..om^reri^  de  toelating  van  den  candidaat. 

twijtelachtige  of  bijzondere  gevallen  geschiedt  die  beslissing 
op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  ledenvergadering.  g’ 

an  een  door  het  bestuur  genomen  besluit  tot  niet-toelating 
staat  .btr0ep  op(rn  op  de  ledenvergadering.  ^eiating, 

tor*et  te'iViip-en,aaüziei1  genomen  besluit  wordt  de  betrok¬ 
kene  schriftelijk  m  kennis  gesteld. 

Alt.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

door  schriftelijk  bedanken  ; 

^l00r  ?et  verlaten  van  den  gemeentedienst  ; 

sub  1  2°p°n  qhel  uvergf n  ™  eenf  betrekking  als  bedoeld  in  art.  6, 

1,  2  en  d,  waaromtrent  door  de  ledenvergadering  wordt  beslist- 
d.  door  royeermg,  bij  besluit  der  ledenvergadering  ’ 

Geldmiddelen. 

nri4^*  10*.  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging  is 
meester.°eZ1Cht  ^  het  bestuur  ’  °Pgedragen  aan  den  penning- 

Alzoiidcrlykc  fondsen  worden  beheerd  op  de  wiize  als  bii  de 
stichting  wordt  bepaald.  P  J  DlJ  de 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  entree- 
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gelden  en  de  jaarlijksche  contributie  der  leden  ,  de  bijdragen 
der  donateurs  ,  rente  van  uitgezette  gelden  ,  subsidiën  ,  schen¬ 
kingen  ,  erfmakingen  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  personen  ,  te 
weten  :  een  voorzitter  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en 
2  leden.  De  bestuursleden  worden  door  de  ledenvergadering 
gekozen. 

De  verkiezing ,  aftreding  en  functiën  van  de  bestuursleden 

t worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  draagt  zorg  voor  de  handhaving  dezer  statuten. 

Art.  14.  Onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  10  is  aan  het 
bestuur  opgedragen  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om  in  spoedeischende  gevallen  namens 
de  vereeniging  handelend  op  te  treden  ,  doch  geeft  daarvan 
uiterlijk  binnen  éene  maand  aan  de  ledenvergadering  kennis. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Verdere  bepalingen  en  regelingen  de  vereeniging 
betreffende ,  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dat  reglement  mag  niets  bevatten  hetwelk  in  strijd  is  met 
deze  statuten. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December.  * 

Wijzigingen. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering ,  waarin  niet 
minder  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is  en  met 
ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  zijn  niet  van  kracht  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  voorstel  tot  wijziging  moet  uitgaan  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  8  leden. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  kan  niet  worden  genomen  dan  met  ten 
minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen ,  in  eene  tot  dat 
doel  belegde  ledenvergadering ,  waarin  niet  minder  dan  twee¬ 
derde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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Bij  liet  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de 
gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  ,  door  de  ledenvergadering  aangegeven. 

(Vólgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdak  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N*.  68. 

 . 


VEREEN IGrlNCx  : Boerenbond,  te  Dioden. 

Alt .  1.  De  vereenigmg  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Dieden,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  d'e  dorpen  Dieden,  Deinen  en  Lange!. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
len  dag  der  oprichting,  zijnde  4  November  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigden,  bet  stichten  of  steunen  va 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrij 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuec 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wc 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  ondei 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeen 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  lioomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  dei 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolanj 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alt 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdienste] 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel 
iingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maa 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijk* 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeem 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  dc 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

H.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niei 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

wanneer  het,  op  wrelke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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len  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  dooi 
,ijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

len  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
ille  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  l)e  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
c  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contnbuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
liè  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
vorden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nutte. 

\  Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
jan  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  .  De  pastoor  er 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo- 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vo  - 
geus  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

!  Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
1  eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
f  meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  o  es  is  . 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  nlere- 
ineene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  1G.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerend* 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereenigina 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver* 

gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be- 
sluiten. 

Alt.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art/.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

^  rt*  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vei  gadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepenen 

ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Alt.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  coin- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  m  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  word©  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  liooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

G°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  verga  at ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  dien  Hoe  ren  bond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  liet  Bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijkscke  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  ivorden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  ^eden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsehen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  N oordbraban tschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries-, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


N°.  69. 


VEREENIGING:  Schietvereniging  „ Willem  IIL ”,  te 
Kortgene,  (provincie  Zeeland). 

Doel  en  middelen. 

De  vereniging  genaamd:  Schietvereniging  „Willem  III”, 
gevestigd  te  Kortgene  (provincie  Zeeland)  stelt  zich  ten  doel 
’s  lands  weerbaarheid  te  verhoogen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  schietoefeningen  en  het  houden  van  en 
deelnemen  aan  schietwedstrijden. 

Wapenen  en  schietoefeningen. 

Art.  2.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstrijden 
worden  gehouden  met  geweer  M.  95,  Marga  enBeaumont-cylinder 

Art.  3.  Bij  afzonderlijk  reglement  voor  de  schietoefeningen 
zijn  de  klassen  opgenomen,  welke  ieder  lid  doorloopen  moet, 
en  waarbij  bepaalde  eischen  voor  geoefendheid  zijn  gesteld,  om 
tot  eene  hoogere  klasse  over  te  gaan. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  gewone  leden,  donateurs 
(donatrices)  en  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  persoonlijk  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen. 

Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  welke  in  het  huishoudelijk  reglement  is 
vastgesteld,  zonder  dat  zij  aan  de  schietoefeningen  deelnemen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  in  een  of  ander  opzicht  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Mochten  de  eere¬ 
leden  aan  de  schietoefeningen  deelnemen,  dan  mogen  zij  geen 
gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos 

aan  de  vereeniging  wordt  verstrekt. 

Art.  6.  Tot  het  lidmaatschap  worden  alleen  toegelaten  zij 
die  den  ouderdom  van  17  jaar  bereikt  hebben. 

De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  bij  ballotage , 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  die  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Om  donateur  (donatrice)  te  worden,  melde  men  zich  aan  bij 
den  secretaris. 

Om  tot  eerelid  benoemd  te  worden ,  moet  minstens  de  helft 
der  leden  die  benoeming  goedkeuren. 

Donateurs  (donatrices)  en  eereleden  hebben  eene  adviseerende 
stem. 

Bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  kunnen  aan  een  of 
meer  eereleden  de  rechten  van  het  gewoon  lidmaatschap  worden 
toegekend. 

Art.  7.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  verlaten  hebben  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of  militie-  of  schutter- 
plichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen; 

cl.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September.  Jaarlijks  in  de  maand  September  wordt  door  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

De  vergadering  vereischt  om  wettig  te  zijn  eene  tegenwoor¬ 
digheid  van  minstens  3  leden ,  buiten  2  leden  van  het  bestuur. 

De  leden  worden  minstens  3  dagen  vóór  het  houden  der 
algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  nl.  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter ,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een 
mede-bestuurslid. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden  en  uit  de  eereleden ,  die  de  rechten  van  het 
gewone  lidmaatschap  verkregen  hebben. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
is  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Voor  alle  handelingen,  strekkende  tot  het  aangaan  van 
geldleeningen,  tot  aan-  of  verkoop  van  goederen  of  geldswaar¬ 
dige  papieren,  alsmede  tot  het  optreden  in  rechten,  zoowel 
eischende  als  verwerende,  behoeft  het  bestuur  de  machtiging 
eener  algemeene  vergadering. 
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Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
eontributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  erfstellingen, 
I,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele  financieele 
ondersteuning  van  bet  bestuur  dar  plaatselijke  afdeeling  of  van 
,  het  hoofdbestuur  van  de  Vereeniging:  Volksweerbaarheid. 

Ieder  gewoon  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag 
in  het  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 

Slotbepalingen. 


Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging ,  welke  moet  geschieden  minstens  3  maanden 
vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar,  behalve  bij  het  verlaten 
van  Noord-Beveland; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen ; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b, 
c  of  d  van  art.  7. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden ,  onverminderd 
de  verplichting,  aangegaan  bij  contract  door  onderteekening 
der  verbintenis  van  7  September  1901 ,  waarbij  de  leden  zich 
verbinden  tot  het  betalen  eener  zekere  som ,  welke  noodig  was 
voor  den  aanleg  eener  schietbaan. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Voor  elke  verandering  dezer  statuten  wordt  twee¬ 
derde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  gevorderd. 

Zij  treedt  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het 

ledental  beneden  11  is  gedaald. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
jaren,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting,  1  October  1888. 


■ 

Goedgekeurd  hij 

i 


(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Koninklijk  besluit  dd.  22  Dee.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bi]  voegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Hulpvereeniging  te  Wijhe  van  de  Ver- 
eeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs, 
te  Wijhe. 

Art.  1.  De  hulpvereeniging  te  Wijhe  van  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs ,  is  gevestigd  te  Wijhe, 
en  heeft  tot  doel  het  bevorderen  eener  Christelijke  opvoeding 
door  schoolonderwijs ,  overeenkomstig  de  beginselen  der  Vereeni¬ 
ging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  gevestigd  te 
Amsterdam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd,  laatstelijk 
b\j  Koninklijk  besluit  van  6  October  1898  n°.  70. 

Art.  2.  De  hulpvereeniging  is  werkzaam: 

a.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer 

scholen  * 

b.  tot  bevordering  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  alles  wat  tot  de  belangen  van  het  Christelijk  onderwijs 
behoort. 

Art.  3.  Leden  zijn:  ....  ij 

a.  de  leden  van  de  hoofdvereemgmg ,  gevestigd  te  Amsterdam 
in  art.  1  aangeduid,  die  hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven 

aan  het  bestuur;  .  . 

b.  de  begunstigers  van  dezelfde  vereeniging,  mits  zij  eene 

jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f  2,50  aan  de  hulpvereeni¬ 
ging  betalen; 

c.  zij  die,  ofschoon  geen  leden  of  begunstigers  van  boven¬ 
genoemde  vereeniging  ,  aan  de  hulpvereeniging  jaarlijks  minstens 

f  1  bijdragen;  .  ,  , 

cl  zij  die  een  of  meer  kinderen  ter  schooi  zenden,  en  nun 

verlangen  daartoe  te  kennen  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  5  leden  ,  die  met 
meerderheid  van  stemmen,  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen , 
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en  waarvan  jaarlijks  één  aftreedt,  volgens  rooster.  Aftredenden 
zijn  herkiesbaar.  Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn,  moet 
men  instemmen  met  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglemert. 

Art.  5.  De  fondsen  uit  contributiën  ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden,  collecten  enz.  bijeen  gebracht,  zijn  beschikbaar 
a^es  wa>t  ter  bevordering  van  het  Christelyk  onderwijs  te 
Wijhe  kan  strekken ,  en  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur 
der  hulpvereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de 
leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  over  door  de  hulpvereeniging 
op  te  richten  scholen,  het  aanstellen  en  ontslaan  van  onder¬ 
wijzers  enz.  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  hulpvereeniging. 

Art.  7.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden ,  en  alles  wat  verder  tot  het  inwendig  bestuur 
der  hulpvereeniging  behoort,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  tegen  deze  statuten. 

Art.  8.  Veranderingen  of  wijzigingen  van  deze  statuten 
kunnen  ,  met  uitzondering  van  art.  1 ,  plaats  vinden  in  eene 
vergadering  van  leden,  met  meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  hulpvereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
2J  jaren ,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  11 
Maart  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


N".  71. 


VEREENIGING:  Het  Oldemarker  Fanfare-gezelschap  ,  te 
Oldemarkt. 

Art.  1.  De  te  Oldemarkt  gevestigde  vereeniging:  Het  Olde¬ 
marker  Fanfare-gezelschap  stelt  zich  de  beoefening  en  het 
bespelen  van  muziekinstrumenten  ten  doel ,  om  daardoor  het 
muzikaal  gevoel  te  ontwikkelen  en  den  ingezetenen  dezer  ge¬ 
meente  door  uitvoeringen  gezellige  uurtjes  te  bezorgen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden-aandeelbouders ; 

b.  werkende  leden  ; 

c.  kunstlievende  leden. 

Leden-aandeelbouders  zijn  zij  die  door  het  geven  van  een 
renteloos  voorschot  de  aanschaffing  van  de  benoodigde  instru¬ 
menten  mogelijk  maken. 

V7  erkende  leden  zijn  zij  welke  die  instrumenten  bespelen. 
Zij  worden  aangenomen  en  ontslagen  door  de  vergadering  in 
overleg  met  den  kapelmeester  en  betalen  eene  wekelijksche 
contributie  van  minstens  5  cents. 

Kunstlievende  leden  verbinden  zich  tot  eene  jaarlijkscbe  con¬ 
tributie  van  minstens  f  1. 

Art.  3.  Leden-aandeelbouders  en  kunstlievende  leden  hebben 
het  recht  de  uitvoeringen  kosteloos  bij  te  wonen  en  kunnen  de 
vergaderingen  bezoeken,  waarin  ze  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Ze  missen  echter  bet  stemrecht. 

Art.  4.  Elk  lid  moet  minstens  18  jaar  oud  zijn.  In  bijzondere 
gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur ; 

3.  door  schrapping  ingevolge  bet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden ,  gekozen  door  de 

algemeene  vergadering ,  te  houden  in  de  maand  October.  Zij 
worden  benoemd  voor  den  tijd  van  2  jaren  ,  zóó  dat  elk  jaar 
2  leden  aftreden,  alles  volgens  op  te  maken  rooster. 
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Met  uitzondering  van  den  voorzitter,  die  tot  de  leden  ver¬ 
meld  in  art.  2  onder  a  en  c  kan  behooren  ,  bestaat  het  bestuur- 
uit  werkende  leden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen , 
draagt  zorg  voor  hare  belangen ,  de  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  verder  vastgesteld  : 

a.  de  tijd  en  de  wijze  van  betaling  der  contributie ; 

b.  de  schrapping  van  leden  buiten  de  gevallen  in  de  statuten 
vermeld  ; 

c.  de  orde  in  de  vergaderingen  ; 

d.  de  werkkring  der  bestuurders  en  inrichting  en  samen¬ 
stelling  der  vergaderingen  ; 

e.  al  hetgeen  verdere  regeling  behoeft. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien ,  beslist  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang 
nog  5  werkende  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereffening 
geschieden  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  achtereenvolgende  jaren ,  ingaande  9  October  1905  en 
eindigende  8  October  1930. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
met  30  September. 

Art.  14.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten ,  wanneer  zich  minstens  2/3  van  het  geheele  aantal 
leden  er  vóór  verklaren. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  heeft  eerst  kracht  van  wet, 
wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1906  n°.  46.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  72. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  onder¬ 
wijs,  thans  genaamd:  Yereeniging  tot  bevordering  van 
Christelijk  onderwijs  te  Anhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs  te  Arnhem ,  en  is 
gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  te 
Arnhem  van  Christelijk  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs ,  gegrond  op  Gods  Woord. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  in  de  school  ,  die  van 
haar  uitgaat,  de  haar  toevertrouwde  kinderen  te  doen  onder¬ 
wijzen  en  opvoeden  in  de  levensbeschouwing  die  spreekt  uit  de 
Belijdenisschriften  der  Hervormde  en  Gereformeerde  Kerken  en  : 
meer  bepaald  uit  den  Heidelbergschen  Catechismus. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij  die  instemmen  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  ,  zooals  dit  is  omschreven  in  art.  2  dezei  statuten,  en 

a.  jaarlijks  eene  contributie  van  minstens  f  2,50  betalen  ,  of 

b.  ineens  een  bedrag  van  minstens  f  10ü  schenken,  of 

c.  wier  kinderen  of  pupillen  de  school  bezoeken ,  mits  zij 

zelven  het  volle  schoolgeld  betalen  en  tot  het  lidmaatschap 
wenschen  toe  te  treden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  een  door  hen  te  bepalen 
bedrag  bijdragen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging  ;  u  u- 

c.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  een  halfjaar 

nadat  deze  verschuldigd  is; 

d.  door  het  niet  langer  voldoen  aan  de  voorwaarden,  gesteld 
in  art.  3c. 
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Art.  5.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit : 

cl.  schoolgelden  ; 

b.  subsidiè’n  ; 

c.  contributiën  der  leden  en  begunstigers  ; 

d.  schenkingen  ,  erfstellingen  ,  legaten  en  andere  middelen. 

Art.  6. .  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  gewone 

en  2  buitengewone  leden.  Van  de  gewone  leden  moeten  3  lid 
zijn  van  de  Nederlandsch-Hervormde  of  Evangelisch-Luthersche 
Demeenten  en  4  van  een  der  Gereformeerde  Kerken  te  Arnhem. 
r,~  De  gewone  leden  worden  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging 
gekozen.  Het  bestuur  maakt  voor  elke  vacature  een  dubbeltal 
op  ,  waaraan  de  leden  echter  niet  gebonden  zijn.  Jaarlijks  treden 
2  of  3  der  gewone  leden  volgens  rooster  af;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  buitengewone  leden  worden  afgevaardigd  door  en  uit  de 
ouders  der  kinderen  die  de  school  der  vereeniging  bezoeken  ; 
zij  hebben  eene  adviseerende  stem.  Zij  worden  gekozen  in  eene  ver¬ 
gadering  ,  jaarlijks  door  het  bestuur  bijeen  te  roepen,  en  hebben 
een  jaar  zitting. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenio-ing  in  en 
buiten  rechten. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijne  gewone  leden  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester.  Voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  vormen  het  dagelijksch  bestuur.  Hunne  onder¬ 
scheidene  werkzaamheden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag  inhouden  strijdig  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Mei ,  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zullen  onder  meer  de 
navolgende  punten  aan  de  orde  worden  gesteld: 

.  a •  verslag  van  de  vereeniging  over  het  afgeloopen  kalender¬ 

jaar  ; 

^et  rapport ,  uit  te  brengen  door  eene  commissie  belast 
met  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  laatst 
verloopen  kalenderjaar; 

c.  het  benoemen  van  bestuursleden ; 

d.  het  benoemen  der  commissie  bedoeld  sub  b  van  dit  artikel ; 

e.  het  benoemen  eener  commissie  tot  het  onderzoeken  der 
begrooting  voor  het  volgend  kalenderjaar  en  tot  het  uitbrengen 
van  prae-advies  over  die  begrooting  in  eene  ledenvergadering 
in  November  ,  waarin  dezelve  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  leden¬ 
vergaderingen  samenroepen  en  is  daartoe  verplicht  wanneer  dit 
door  minstens  10  leden ,  met  opgaaf  van  redenen ,  schriftelijk 
wordt  verzocht. 
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Art.  10.  De  regeling  van  het  onderwijs ,  het  bedrag  der 
schoolgelden  en  de  verdere  uitvoering  der  bepalingen  dezer 
statuten  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  te  waken  dat  het  onderwijs 
gegeven  worde  in  overeenstemming  met  art.  2  dezer  statuten 
en  van  de  onderwijzers  of  onderwijzeressen  bij  hunne  benoeming 
instemming  met  genoeoid  artikel  te  vorderen. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  met  instemming  van  ten  minste  ?,/4  der  aanwezige  leden, 
in  eene  uitdrukkelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarvan  de  dag  wordt  vastgesteld  in  eene  voorafgaande  leden¬ 
vergadering ,  te  houden  nadat  de  voorgestelde  veranderingen 
minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  zijn  toe- t 
gezonden.  Veranderingen  worden  eerst  van  kracht,  nadat  daarop 
de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdperk 
van  29  j  aren,,  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  waarop 
zij  ten  tweeden  male  is  opgericht ,  zijnde  23  September  1895. 

Mocht  binnen  dezen  termijn  het  bestuur  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  noodzakelijk  achten ,  zoo  gelden  ten  aanzien  van 
oproeping  en  stemming  de  bepalingen  van  art.  12. 

In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  besloten  is  ,  wordt 
tevens  bepaald  op  welke  wijze ,  overeenkomstig  het  doel  der 
vereeniging ,  over  hare  bezittingen  zal  worden  beschikt ,  met 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onder teehenin gen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dee.  1906  n°.  13. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  73. 


VEREENIGING:  Vakbelang,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Vakbelang.  Zij  is 


is 


Art  1.  De  naam  der  vereeniging 

„„,èsa  u  „  „„  ...  tijdvak  ™ 

29ir  '3“bT?“.»i«iM  T.f>”  i  “*«"  *»> :  «» 

verbroedering  onder  ha« >  leden  aan  te  kweeker i  en  ^onde^ 

sss 

drachten  zullen  kunnen  gorden  gehouden  ,  d  bij 

b  het  steunen  van  hare  leden,  tn  de  gevallen,  na 

huishoudelijk  reglement  te  vermelden  ; 

i  K  'ZZp  r.  *•  —  » b'1 

scheepsbouwbedrijf;  ie  Wetgevende  Macht,  in  het 

.  ?•  ™ fr7nerl“errvan°PdetaIecteppelijke  positie  barer 

Sn^  1ffallerper 

zelf  !'doth  mef  terzijdestelling  van  alle 

Lht  V  De6 vereerd gjng^a^bestaan^it  een  onbepaald  aantal 

gewone  leden ,  donateurs  en  eereleden. 
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Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zijn : 
hoofdcomraandeur ,  commandeur  of  voorman  aan  een  scheeps- 
bouwwerf  in  of  om  Amsterdam. 

Donateur  kan  worden  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlyksehe  geldelijke  bijdrage  , 
waarvan  het  bedrag  by  huishoudelijk  reglement  wordt  vast¬ 
gesteld. 

Tot  eerelid  kan  worden  benoemd  iemand  welke  zich  verdien¬ 
stelijk  jegens  de  vereeniging  heeft  gemaakt. 

Art.  7.  Hy  die  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden  , 
moet  zich  dour  een  der  leden  in  eene  ledenvergadering  als 
candidaat  laten  voorstellen 

In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  moet  door  stem¬ 
ming  over  zyn  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  Om  toege¬ 
laten  te  worden  moet  hij  alle  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  alle  ledenvergaderingen  bij  te  wonen 
en  heeft  stemrecht  in  alle  in  behandeling  komende  zaken. 

Om  donateur  te  worden  kan  men  zich  by  een  der  bestuurs¬ 
leden  aanmelden.  Een  donateur  heeft  het  recht  alle  ledenver- 
gaderingen  bij  te  wonen  en  heeft  eene  raadgevende  stem. 

Eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  benoemd.  Zij  hebben  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  en  hebben  stemrecht  in  alle  voorkomende  zaken. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  vry  willige  opzegging 
en  door  royement. 

Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  geroyeerd  wanneer  hij 
zonder  wettige  redenen  of  zonder  voor  kennis  3  achtereenvolgende 
ledenvergaderingen  heeft  verzuimd  bij  te  wonen  of  gedurende 
dien  tyd  zijne  contributie  niet  heeft  betaald.  Door  de  leden¬ 
vergadering  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  een  lid  worden 
geroyeerd ,  dat  heeft  gehandeld  in  strijd  met  de  statuten  of 
reglementen  der  vereeniging,  of  op  eenigerlei  wijze  tot  schade  of 
schande  van  de  vereeniging  heeft  gehandeld. 

v  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 

butien  der  leden  ; 

by  dragen  van  donateurs,  legaten  en  schenkingen  en  toevallige 
Daten. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld.  De  gelden  der  vereeniging  mogen  op  geen  andere 
wijze  worden  belegd,  dan  in  inschrijvingen  op  de  Bijkspost- 
spaarbank  ,  op  de  spaarbank  voor  de  stad  Amsterdam  ;  in  obli- 
gatien  ten  laste  van  den  Staat  der  Nederlanden  of  van  Neder- 
landsche  gemeenten  ,  of  in  vaste  goederen. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  leden , 
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gekozen  uit  en  door  de  leden  :  voorzitter ,  secretaris  ,  penning¬ 
meester  en  secundus.  ’  F  ë 

Om  voor  de  benoeming  tot  bestuurslid  in  aanmerking  te 
kunnen  komen  moet  men  minstens  1  jaar  lid  der  vereeniging  zyn. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  bet  bestuur  op. 

Met  bestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeniging  en  zorgt 
voor  een  nauwkeurig  beheer  van  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen  omtrent 

de  wijze  van  aftreding  van  de  bestuursleden  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Dat  reglement  houdt  mede  bepalingen  in  ter  verzekering  van 
de  inning  der  contnbutiën  ,  voorschriften  omtrent  de  door  het 
bestuur  uit  te  brengen  rekening  en  verantwoording,  alsmede 
regelen  omtrent  de  wijze  van  stemming  over  personen  en  zaken 
en  omtrent  de  wijze  de  hoegrootheid  en  den  duur  van  de  steun 
aan  de  leden  in  geval  van  nood 

Het  wordt  in  eene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  vastgesteld. 

Wijzigingen  in  hetzelve  kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  in 
eene  daartoe  beschreven  ledenvergadering  tot  stand  worden 
gebracht.  _  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Alle  geschillen  welke ,  hetzij  tusschen  het  bestuur 
onderling ,  hetzij  tusschen  het  bestuur  en  een  of  meer  der 
leden  mochten  ontstaan  ,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
Uctober. 


Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  in  eene  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  het  geheele  ledental. 

Als  op  deze  vergadering  niet  alle  leden  aanwezig  zijn  en 
geene  meerderheid  van  2/3  van  het  geheele  ledental ,  doch  wel 
van  dat  der  aanwezige  leden  wordt  verkregen,  zullen  alle  leden 
worden  opgeroepen  in  de  eerst  daaropvolgende  vergadering  te 
verschenen,  met  vermelding  van  het  doel  de  statuten  te  wijzigen. 

i  w°u  dle.ver£aderiug  nog  niet  alle  leden  tegenwoordig  zijn, 
zal  het  besluit  genomen  kunnen  worden  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  alsdan  aanwezige  leden. 

^  Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
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Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 

OD  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  4  leden. 

De  ontbinding  geschiedt  bfl  besluit  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  3/4  van  het  geheele  ledental  ,. 

Het  kapitaal  der  vereeniging  zal  bij  ontbinding,  na rV®™““g 
der  schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burger! ij k  Wet 
boek,  ten  bate  komen  van  eene  liefdadige  instelling  te  Amsterdam. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1906  n”.  13 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Ybjes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n  .  20. 


N°.  74. 


YEREE NIGIN G :  Hulpvereeniging  voor  Gereformeerd  schooi, 
onderwijs ,  te  Krabbendam.  (Wijziging  m  de  statuten.) 

IbA  "Veranderd  worden.  De  overige 

artikelen1  kunnen  alleen 

vergadering  en  met  goedkeuring  van  /,  eter  ïeaen 
vereeniging.”,  , 

van  2/i  der  kden  vari  hulpvereeniging. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1906  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie, 
Namens  don  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  vaii 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 
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VEREENIGING:  Kleedermakersvereeniging  „De  Ster”, 
te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  ,  opgericht  en  gevestigd  te  ’s  Gra¬ 
venhage ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  5  Juli  1879.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 
Zij  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der  kleedermakersgezellen 
langs  wettigen  weg  met  na  te  melden  middelen  te  bevorderen 
en  mag  niet  aan  partijpolitiek  doen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  lezingen  en  van  cursussen  het  kleer¬ 
makersvak  betreffende ; 

b.  te  trachten  den  loonstandaard  tot  zoodanige  hoogte  te 
brengen  ,  dat  de  werklieden  in  staat  zijn  aan  hunne  behoeften 
in  allen  deele  te  voldoen  ; 

c.  openbaarheid  te  geven  aan  verschillende  toestanden  in  het 
kleermakersvak ; 

d.  de  vakkennis  van  den  kleermaker  te  vermeerderen  en  zijn 
zedelijk  welzijn  te  verhoogen  ; 

e.  het  oprichten  en  in  standhouden  van  fondsen  ter  mtkeering 
bij  ziekte  en  hij  overlijden  ; 

f.  afschaffing  van  huisindustrie. 

Art.  3.  Om  als  lid  te  kunnen  toetreden ,  met  de  volle  rechten 
der  vereeniging  ,  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt,  doch 
dien  van  40  niet  overschreden  hebben  ,  inwoner  van  ’s  Graven¬ 
hage  zijn  en  zelf  handenarbeid  verrichten. 

Art.  4.  Ieder  betaalt  bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap 
f  0,10  voor  reglement  en  verder  eene  wekelijksche  contributie 
van  12  cent,  met  inbegrip  van  1  cent  bodenloon. 

Art.  5.  Ook  kunnen  gezellen  boven  de  18  jaar  worden  aan- 
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genomen.  Dezen  betalen  eene  contributie  van  f  0,06  per  week 
en  hebben  geen  recbt  op  uitkeering  bij  ziekte  of  overlijden. 

Art.  6.  Kleermakersleerlingen  tusschen  de  16  en  18  jaar 
kunnen  als  adspirant-lid  worden  aangenomen  ,  tegen  eene  con¬ 
tributie  van  f  0,03  per  week  ,  waarvoor  zij  het  recbt  hebben 
alle  lezingen  en  cursussen  bet  vak  betreffende .  bij  te  wonen. 
Zij  hebben  op  de  algemeene  vergadering  geen  stemrecht. 

Art.  7.  Hij  die  lid  of  adspirant-lid  wenscht  te  worden ,  moet 
door  een  der  leden  bij  het  bestuur  worden  voorgedragen ,  doch 
blijft  minstens  14  dagen  candidaat.  In  dat  tijdsverloop  zal  het 
bestuur  zich  overtuigen  of  de  candidaat  voldoet  aan  de  bepa¬ 
lingen  in  art.  3  vervat.  Daaraan  beantwoordende  ,  wordt  hij  op 
de  eerstkomende  algemeene  vergadering  geballoteerd. 

Art.  8.  Leden  welke  4  weken  in  verzuim  zijn  met  de  betaling 
hunner  contributie,  zullen  door  den  secretaris  schriftelijk  worden 
aangemaand  deze  binnen  7  dagen  te  voldoen.  Hieraan  geen  ge¬ 
volg  gevende  ,  worden  zij  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  door  het  bestuur  voor  royement  voorgedragen  ;  tevens 
blijven  zij  tusschen  de  vierde  week  en  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  ontstoken  van  alle  rechten  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden. 

Art.  9.  Bedankt  hebbende  of  geroyeerde  leden  verliezen  alle 
aanspraak  op  de  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging ,  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen ,  zal  bestaan  uit :  voor¬ 
zitter  ,  ondervoorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de- 
penningmeester.  Hieraan  zullen  worden  toegevoegd  5  commis¬ 
sarissen  als  vertegenwoordigers  der  leden.  Jaarlijks  ,  en  wel  op 
de  eerste  vergadering  na  het  sluiten  van  het  boekjaar ,  treedt 
een-derde  van  het  bestuur  en  commissarissen  volgens  rooster 
af,  en  wel  het  eerste  jaar:  de  voorzitter,  2de-secretaris  en  2 
commissarissen;  het  tweede  jaar:  de  ondervoorzitter,  1ste- 
secretaris  ,  2de-penningmeester  en  één  commissaris  ;  het  derde 
jaar :  de  lste-penningmeester  en  2  commissarissen.  Zij  zijn  weder 
herkiesbaar. 

Art.  11.  Zoo  een  lid  van  het  bestuur  binnentijds  bedankt  of 
komt  te  overlijden  ,  zal  door  den  voorzitter  op  de  eerstvolgende 
vergadering  één  en  door  de  leden  één  candidaat  gesteld  worden 
voor  de  opengevallen  functie.  Dit  is  ook  van  toepassing  bij  de 
jaarlijksche  verkiezing.  De  gekozene  treedt  op  op  den  datum 
waarop  zijn  voorganger  aftreedt. 

Art.  12.  Minstens  viermaal  per  jaar  zal  er  eene  bestuurs- 
en  algemeene  vergadering  plaats  hebben  ,  waarop  rekening  en 
■verantwoording  gedaan  zal  worden ,  en  verder  zoo  dikwijls  als 
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het  bestuur  dit  noodig  acht.  Eene  algemeene  vergadering  moet 
ook  op  aanvraag  van  minstens  15  leden  plaats  hebben. 

Art.  13.  Wanneer  14  dagen  na  aanvraag  dezer  vergadering 
hieraan  door  het  bestuur  niet  is  voldaan ,  kunnen  de  leden 
zonder  toestemming  van  het  bestuur  vergaderen. 

Art.  14.  Leden  welke  voor  het  welzijn  der  vereeniging 
voorstellen  doen,  moeten  zich  daartoe  bij  het  bestuur  vervoegen. 
Voorstellen  op  de  algemeene  vergadering  gedaan  ,  worden  tot 
eene  volgende  vergadering  verdaagd. 

Art.  15.  Elk  lid  heeft ,  voor  zoover  de  kas  toelaat,  aanspraak 
op  ziekengeld  ,  als  hij  minstens  een  jaar  lid  der  vereeniging  is. 
De  uitkeering  bedraagt  f  5  per  week  ,  doch  mag  niet  langer 
dan  10  weken  per  jaar  worden  uitbetaald,  te  rekenen  van  den 
datum  der  afgifte  van  het  eerste  ziekenbriefje ;  42  weken  ne 
afgifte  van  het  laatste  ziekenbriefje  valt  men  weder  in  da 
termen  van  uitkeering. 

Art.  16.  Leden  die  2  achtereenvolgende  jaren  aan  dezelfde 
ziekte  zijn  lijdende  geweest  en  daarvoor  ondersteuning  hebben 
genoten  ,  komen  voor  deze  ziekte  niet  meer  in  aanmerking  voor 
ziekengeld. 

Art.  17.  Jaarlijks  zal  er  eene  gezellige  bijeenkomst  plaats 
hebben.  Op  eene  algemeene  vergadering  zal  het  bestuur  ,  in 
overleg  met  de  leden  ,  besluiten  hoe  deze  zal  worden  gehouden. 

Art.  18.  Zoo  een  lid  op  de  eene  of  andere  wijze  de  vereeni¬ 
ging  tracht  te  misleiden  of  te  benadeelen  ,  zal  hy,  na  voldoend 
bewijs ,  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  ge¬ 
royeerd. 

Art.  19.  Zoo  iemand  minstens  5  achtereenvolgende  jaren  lid 
der  vereeniging  is  en  komt  te  overlyden  ,  zal  aan  zyne  erfge¬ 
namen  de  som  van  f  25  worden  uitbetaald. 

Art.  20.  Van  alle  stukken  en  brieven  bij  het  bestuur  inge¬ 
komen  ,  geeft  de  secretaris  verslag  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  21.  Indien  een  lid  meent  dat  hem  onrecht  is  aangedaan 
of  dat  zijn  ziekengeld  hem  ten  onrechte  wordt  onthouden , 
heeft  hij  het  recht  zich  op  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
roepen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  nog  10  leden  telt. 

Art.  23.  De  overige  werkzaamheden  worden  geregeld  by 
huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten 
mag  zijn. 

Art.  24.  Alle  gelden  der  vereeniging  zullen  op  eene  solide 
bankinstelling  op  naam  van  voorzitter  en  penningmeester  geplaatst 
worden. 
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Art.  25.  Het  boekjaar  der  vereenigiug^  vangt  aan  op  1  Febru¬ 
ari  van  ieder  jaar  en  eindigt  op  31  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  26.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
datum  der  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1606  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Algemeene  Onderlinge  Individueele 
Risico  Vereeniging  „Holland’,  thans  genaamd:  Alge- 
meene  Onderlinge  Risico  Vereeniging  „Holland'’,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  ,  alinea  1  ,  vervalt  het  woord  „Individueele”. 

In  art.  2  wordt  in  plaats  van  het  woord  „Individueele”  in  de 

eerste  zinsnede  gelezen  „Omslag”. 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepalingen : 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  6.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  :  werkgevers, 

die  een  volgens  art.  10  der  „Ongevallenwet  1901”  verzekerings- 
plichtig  bedrijf  uitoefenen  ,  voor  zoover  hun  bedrijf  niet  valt 
onder  de  krachtens  art.  5,  alinea  4,  van  de  statuten  der  Risico- 
Bank  uitgezonderde  bedrijven. 

(2) .  Zij  die  lid  der  vereeniging  willen  worden  ,  richten  ter 
verkrijging  van  het  lidmaatschap,  eene  aanvrage  aan  den  na  te 

noemen  secretaris  van  het  bestuur. 

(3) .  Zoo  spoedig  mogelijk  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Groepsgewijze  aansluiting. 

(4.)  Het  bestuur  is  bevoegd  toe  te  staan ,  dat  leden  der 

vereeniging  zich  tot  een  groep  vormen. 

(5) .  Het  bestuur  zal  alleen  een  groep  als  zoodanig  erkennen, 
wanneer  zij  rechtspersoonlijkheid  heeft  verkregen. 

(6) .  De  leden  der  vereeniging  die  tot  een  erkende  groep  toe¬ 
traden  ,  worden  ,  indien  over  hen  afzonderlijk  wordt  gehandeld, 
in  deze  statuten  aangeduid  als  „groepsleden  ’. 
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(^)-  Een  groep  zal  met  het  oog  op  de  betaling  der  in  artt. 
t" »  ld  ï  ,  16  en  19  dezer  statuten  bedoelde  stortingen  der 
groepsleden  en  met  het  oog  op  het  stemrecht  geregeld  in  art.  31 
worden  beschouwd  als  één  lid  der  vereeniging ,  in  welk  geval 
de  genoemde  bepalingen  niet  meer  op  de  afzonderlijke  groeps- 
Jeden  toepasselijk  zyn  ;  uitgezonderd  hiervan  zijn  evenwel  de 
stortingen  bedoeld  in  art.  12  ,  alinea  1 ,  sub  I  dezer  statuten 
welke  door  bemiddeling  der  groep  door  elk  toetredend  groepslid 
afzonderlijk  worden  opgebracht. 

(8).  Alinea  3  is  niet  van  toepassing  op  werkgevers  die  lid 
der  veieeniging  willen  worden  en  zich  bovendien  bij  eene  groep 
als  bedoeld  in  alinea  2  willen  aansluiten ;  deze  werkgevers 
zullen  als  groepslid  tot  de  vereeniging  worden  toegelaten , 
wanneer  het  bestuur  van  het  bestuur  der  groep  kennis  krijgt 
dat  zij  net  lidmaatschap  der  groep  hebben  verkregen 

In  art.  7  vervalt  de  aanduiding  „  alinea  3”. 

In  art.  10,  sub  1  ,  wordt  het  woord  „September”  vervangen 
door  „November”.  6 

Aan  art.  10  wordt  een  2de  lid  toegevoegd  ,  luidende  : 

(")•  voorgaande  lid  sub  1°  genoemde  opzegging 

kan  voor  bet  lidmaatschap  der  groepsleden  zoo  door  hen  zelf. 
als  door  bet  bestuur  der  groep  geschieden. 

Aan  art.  11  wordt  een  2de  lid  toegevoegd ,  luidende: 
i  t  l  Wanneer  bet  bestuur  der  vereeniging  kennis  krijgt’ van 
bet  bestuur  eener  groep ,  dat  de  groep  een  harer  groepsleden 
van  zijn  groepslidmaatschap  vervallen  verklaard  heeft,  zal  bet 
bestuur  onverwijld  maatregelen  nemen  om  bet  lidmaatschap  van 
dat  groepslid  te  doen  eindigen  ;  de  groep  blijft  aansprakelijk 

vorderen  hetgGen  de  vereen]giDg  van  bet  groepslid  beeft  te, 
lingen  *  ^ ^  Yerva^  en  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepa- 


Betaling  van  entréegeld  en  de  storting  in  bet  reservefonds 

van  de  Risico-Bank. 

Art..  12.  (1)  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  aan  de 
vereeniging  te  betalen : 

I.  op  het  tijdstip  omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de 
Kisico-Bank : 

hè*  entreegeld  bedoeld  in  art,  30  der  statuten  van  de 
xiisico-Bank ; 

b.  bet  aandeel  in  bet  reservefonds  bedoeld  in  art.  32  der 
statuten  van  de  Risico-Bank ; 
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Kosten  van  ongevallen. 

II.  zijn  aandeel  in  al  wat  de  vereeniging  ingevolge  art.  19 
der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde : 

1°.  de  gelden,  welke  de  Risico-Bank  ter  zake  van  alle  onge¬ 
vallen  ,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats  gehad, 
aan  de  Ryksverzekeringsbank  volgens  haar  opgaaf  heeft  betaald 

voor :  . 

a.  de  kosten  der  geneeskundige  behandeling  ; 

b.  het  bedrag  der  tijdelijke  uitkeeringen  uiterlijk  tot  den 
43sten  dag  na  het  ongeval ,  echter  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  15; 

c.  het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten  ,  bedoeld  in 

art.  67  der  „ Ongevallenwet  1901” ;  .  _  ,, 

d.  de  begrafeniskosten  bedoeld  in  art.  23  der  „Ongevallen¬ 
wet  1901”,  echter  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  15 ; 

e.  de  afkoopsom  bij  hertrouwen  van  eene  weduwe  of  weduw¬ 
naar  ,  bedoeld  in  art,  25  der  „Ongevallenwet  1901”: 

2°.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke  ter 
zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvende  invaliden  of 
aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  „Ongevallenwet  ÏJUI 
zijn  toegekend ; 

Administratiekosten. 

3°.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksverzeke¬ 
ringsbank  en  in  het  voorschot  bedoeld  in  art.  93  der  „Onge¬ 
vallenwet  1901”;  j  u-  •  T3  i  . 

4°.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico- r>anK ; 

Ilï.  zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  dezer  vereeniging 
en  in  alle  buitengewone  heffingen  welke  ,  uit  hoofde  van  eene 
bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  of  van  art.  13  ,  lo  oi .13 
dezer  statuten  ,  door  de  directie  der  Risico-Bank  of  door  het 
bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(2) .  De  sub  II ,  3°  en  4°  bedoelde  bedragen  worden  vermin¬ 
derd  met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rentebe- 
drag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-Bank 
gestorte  bedragen  ,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  33, 
alinea  9,  en  art.  34,  alinea  9,  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

(3) .  De  in  alinea  1  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
kosten ,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn  lidmaatschap  is 
ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging  getreden  werkgever 
bestaan  gedurende  dertien  maanden  na  het  einde  van  zijn 

lidmaatschap.  .  ,  1Q 

Art.  13  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  lo, 

luidende : 


76 


VEREENIGINGEN . 


Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 


Art.  13.  (1).  Indien  het  in  art.  12,  alinea  1,  sub  II,  2  ’.  bedoelde 
bedrag  der  contante  waarde  door  de  Rijksverzekeringsbank  te 
hoog  geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  con¬ 
tante  waarde ,  dat  door  de  Risico-Bauk  ter  beschikking  der 
vereeniging  zal  zijn  gesteld  in  de  kas  der  vereeniging  worden 
gestort. 

(2).  Over  de  bestemming ,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven  ,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergaderino- 
worden  beslist. 


(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn  ,  dan  zyn  de  leden  verplicht  de  uitgeputte 
contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoodanige 
contante  waarde  als  volgens  opgave  van  de  directie  der  Risico- 
Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toegekende  rente 
zoolang  zij  verschuldigd  is  te  kunnen  betalen. 

(4) .  Het  bedrag ,  dat  elk  lid  in  deze  bïjstorting  zal  hebben 
bij  te  dragen  ,  wordt  berekend  op  de  wijze  als  aangegeven  in 
art.  14  dezer  statuten. 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  14 
luidende  als  volgt : 


Berekening  van  ieders  aandeel. 


Art.  14.  Het  bedrag  der  in  art.  12  bedoelde  kosten  en 
contante  waarden  wordt,  met  uitzondering  van  de  aldaar  in 
alinea  1,  sub  II,  1°.  ft  en  d  genoemde  kosten,  omgeslagen 
volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan 
ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen 
kalenderjaar  in  den  zin  der  „Ongevallenwet  1901”  uitbetaald 
jaarloon  en  het  bednjfsgevaar  zyner  onderneming,  dat  volgens 
schatting  van  het  bestuur,  daarbij  volgende  het  advies  van  de 
directie  der  Risico-Bank ,  zooveel  mogelijk  zal  overeenkomen 
met  het  geyarenpercent ,  dat  aan  het  betreffend  lid  zou  zijn 
toegekend ,  indien  hij  bij  de  Rijksbank  als  premiebetaler  zou 
zijn  aangesloten. 


Art.  15  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art  15 
luidende : 

Art;  De  bedragen  der  tijdelijke  uitkeeringen  uiterlijk  tot 
den  43sten  dag,  en  der  begrafeniskosten  genoemd  in  art.  12 
alinea  1,  sub  II,  1°.  ft  en  rf,  worden  ten  laste  gebracht  van  het 
lid ,  in  wiens  onderneming  het  betreffende  ongeval  heeft  plaats 
gehad.  ^ 

i ï j  arA‘  w<^rc^en  ^e  woorden  „loden  Juli”  vervangen  door 
„llden  October  ’.  6 
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In  art.  27  wordt  het  woord  „September”  vervangen  door 
„November”. 

In  art.  28  wordt  het  woord  „September”  vervangen  door 
„November”. 

Aan  art.  31  wordt  toegevoegd  een  nieuw  lid,  luidende: 

(5).  In  afwijking  van  het  in  alinea  4  bepaalde  zullen  de 
groepsleden  overeenkomstig  art.  6 ,  alinea  2  ,  niet  afzonderlijk 
stemrecht  hebben,  doch  zal  één  der  bestuursleden  van  de  groep 
namens  de  groep  het  stemrecht  uitoefenen  ;  de  groepsvertegen- 
woordiger  brengt  voor  elke  f5000  loon  ,  welke  door  hem  blijkens 
de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd  ,  1  stem  uit ,  met  dien 
verstande  ,  dat  hij  minstens  1  en  hoogstens  10  stemmen  uitbrengt. 

In  art.  32,  alinea  1,  worden  de  woorden  „Isten  Augustus” 
vervangen  door  „25sten  October”. 

( Volgen  de  onderteekeningen. j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


'N°.  77. 


VEREENIGING:  Ylaardiugsclie  visschersvereeniging ,  te 
Ylaardingen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

* 

Art.  11  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Wijziging  der  statuten  mag  alleen  plaats  hebben  m  eene 
vergadering ,  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn. 
Beslissing  °wordt  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen ,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  8  der 
wet  van  23  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32).” 

€?  tcï'*.-  ■  •' _ 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


N”.  78. 


VEREENIGING:  Departement  ’s  Hertogenbosch  der  Maat¬ 
schappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  ,  te  ’s  Hertogenbosch. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Uit  art.  29  worden  geschrapt  de  woorden:  „of  uit  de  leden 
van  andere  Departementen  ”,  zoodat  het  nieuwe  artikel  aldus 
luidt: 

Art.  29.  Telken  jare  zullen  ,  na  het  ontvangen  der  punten 
van  beschrijving  voor  de  algemeene  vergadering  der  maatschappij, 
die  punten  in  eene  algemeene  vergadering  van  het  Departement 
worden  besproken.  Daarna  zal  worden  vastgesteld  ,  of  vanwege 
dit  Departement  één  of  twee  afgevaardigden  uit  zijn  midden 
zullen  benoemd  worden. 

In  geval  van  benoeming  wordt  van  het  aangaande  de  punten 
van  beschrijving  in  de  Departementsvergadering  besproken  , 
door  de  benoemde  afgevaardigden  zooveel  mogelijk  nota  genomen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 

<• 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdng  24  Januari  1907,  n°.  20. 


VERKEN  I(xl  X (j  :  Boerenbond,  te  den  Dungen. 


we 


de 


Art.  2.  Haar  doek  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  le 
bcroikcii  • 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
j  lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
j  deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 

landbouwbedrijf  behoort ;  . 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigmgen  tot 

het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 

dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 

belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  itoomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  liet  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1^.  wanneer  een  lid  dit  reglement  met  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelacktig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelfjk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder- 
j  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver* 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  .de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verbl  ij  firn  sten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  nisre  - 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

D  ~  o 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met ^ den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Aid.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
lafen  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen;  .  ,  J 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  liooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring’  van  den  Boe  ren  bon  d  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  eommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  eommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  ieden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  "Voor  een  besluit  tot  aan- 


6 


7<> 


VEREEN1GINGEN. 


neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen 'te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  niet  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  X oor dbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  X oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  Verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Tries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  80. 


VEREENIGING :  Boerenbond,  to  /ij taart,  gemeente 
Veghel. 

o 

Art  1  Be  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Boerenbond.. 
Zij  is  gevestigd!  te  Zij  taart,  gemeente  Yeghel,  en  steekt  haar 
werkkring  uit  over  de  Booniscli-Katli ol ieke  parochie'  /ij taait. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  September  18B  . 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  e 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Gbriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 

deel  te  nemen  ;  , 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 

landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 

landbouwbedrijf  behoort;  .  .  ,  . 

40.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereemgmgen  tot 

het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen . 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ;  t 

go.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

70.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen , 

8°  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 

vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Cbristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

i  °.  dut  men  Boomsoh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Alt.  i.  liet  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeten  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

-v  .  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
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den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-ledeu  •  deelachtig  te  maken  aan  de-voordeelen  van 

den  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee¬ 
rden  de  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  bet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  bom  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur  heelt 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vo  - 
crens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bil  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiscbt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  e 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  bet  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eeist- 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusscbentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden 
kosteloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften 
worden  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alsre- 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende 
macht. 

Art.  17.  He  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be^- 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  •  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  ziine  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 


3°. 


dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene; 


ver¬ 


gaderingen  van  die 
4°.  dat  jaarlijks 


ondergeschikte-  instellingen  bijwone ; 
de  rekening  en  verantwoording  aan  de 

°  o 
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goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  booger  band  plaats  beeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  bet  bestuur  van  den 
bond  werden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  vror- 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen dte  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Vrouwelijke  leden  v'orden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van 
het  bestuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  ondërteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  die  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  vap  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  ieden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
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neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  gekeele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art,  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond! 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. , 
Namens  den  Minister, 
De  S eeretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


N*.  81. 


VEREENIGING  :  Bossche  Dilettanten  Tooneel-vereeniging, 
te  ’s  Hertogen bosch. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  9  December  1900,  draagt  den 
naam  van:  Bossche  Dilettanten  Tooneel-vereeniging  (B.  D.  T.  V). 
Zij  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Duur. 

Art.  2.  Zy  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  B.  D.  T.  V.  stelt  zich  ten  doel  de  veredeling  van 
het  dilettantentooneelspel  en  de  beoefening  der  uiterlijke  wel¬ 
sprekendheid.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  geregelde  oefeningsbijeenkomsten  en  het  geven  van  tooneel- 
uitvoeriugen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  leden';  2°.  donateurs;  3°.  eereleden. 

Art.  5.  Personen  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar  kunnen 
van  deze  vereeniging  geen  lid  worden. 

Art.  6.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  hiervan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Na  minstens  30  dagen  zal  dan  in  eene  algemeene  vergadering 
over  zijne  toelating  worden  beslist. 

Art.  7.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn  ,  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  en 
verliest  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Royeering. 

Art.  8.  Geeft  men  geen  kennis  dat  men  wenscht  op  te  houden 
lid  der  vereeniging  te  zijn  en  weigert  men  tevens  de  betaling 
der  contributie ,  dan  volgt  royeering.  Vooraf  ontvangt  men 
echter  eene  schriftelijke  waarschuwing,  waarna  dan  na  14  dagen 
de  royeering  kan  plaats  hebben. 

Schorsing. 

Art.  9.  Indien  dit  noodig  mocht  blijken  ,  kan  een  lid  door 
eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  geldige  stemmen 
voor  eene  maand  geschorst  worden.  Heeft  het  lid  binnen  dien 
tijd  geen  voldoende  bewijzen  voor  zijne  rehabilitatie  bijgebracht 
of  zijne  verontschuldigingen  niet  aangeboden  ,  dan  vervalt  het 
lidmaatschap. 

Art.  10.  Is  men  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard  , 
dan  kan  men  zich  nooit  weder  als  lid  doen  voorstellen  ,  donateur 
worden,  of  zich  doen  introduceeren.  Men  verliest  tevens  zijne 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  11.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  3 ,  te  voldoen  in  maandelijksche  termijnen. 

Donateurs. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50.  Zij  hebben  het 
recht  de  uitvoeringen  bij  te  wonen  en  3  dames  te  introduceeren. 

Eereleden. 

Art.  13.  Het  eerelidmaatschap'  wordt  op  voordracht  van  mins¬ 
tens  3  leden  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee¬ 
derde  der  geldige  stemmen  aangeboden  aan  personen  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  overige  leden  en  zijn  vrij¬ 
gesteld  van  contributie. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en 
bestaat  uit: 

1°.  een  president;  2°.  een  vice-president;  3°.  een  lste-secre- 
taris ;  4°.  een  2de-secretaris ;  5°.  een  penningmeester;  6°.  eem 
lste-commissaris ;  7°.  een  2de-commissaris. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  vergaderingen  zijn  verdeeld  in  : 
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a.  algemeene  vergaderingen  ; 

b.  buitengewone  vergaderingen  ; 

c.  bestuursvergaderingen ; 

d.  oefeniugsbijeenkomsten. 

Art.  16.  Jaarlijks  worden  4  algemeene  vergaderingen  gehouden*. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  functiën  der  bestuursleden  ; 

b.  het  houden  der  vergaderingen ; 

c.  de  wijze  van  stemming  en  verkiezing; 

d.  het  beheer  der  financiën  ; 

e.  het  beheer  der  bibliotheek  en  garderobe  ; 

f.  hetgeen  verder  niet  bij  de  statuten  geregeld  is. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden  door  eene  algemeene  vergadering ,  wanneer  zich  minstens 
twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  er  voor  verklaren. 
Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  Koninklyke  goedkeuring 
daarop  verkregen  is. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  zal  ontbonden  zijn ,  wanneer  het 
getal  leden  minder  dan  5  bedraagt.  Zoodra  dit  geval  zich  voordoet, 
komen  deze  leden  in  eene  buitengewone  vergadering  byeen, 
welke  vergadering  beslist  welke  bestemming  aan  de  baten  ,  na 
aftrek  der  schulden ,  gegeven  zal  worden ,  met  inachtneming 
van  het  voorgeschrevene  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  21.  In  alle  gevallen  waarin  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  datum  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  23.  Aldus  vastgesteld  en  goedgekeurd  in  de  algemeene 
vergadering  van  25  Maart  1905. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aalt 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  BI  Januari  1907,  n°.  26. 


N".  82. 


VEREENIGING :  Weerbaarheidsvereeniging  „Samen¬ 
werking”  ,  te  Kethel  c.  a. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Weerbaarheidsver¬ 
eeniging  „Samenwerking”,  en  is  gevestigd  te  Kethel  c.  a. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  30  Juni  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek  ,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  in 
het  schieten  ,  waardoor  zij  goede  schutters  zal  trachten  te  vormen. 

Laatstbedoelde  oefeningen  zullen  geschieden ,  zoo  mogelyk, 
met  geweren  bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de  flobertbuks  en 
met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  ,  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  der  afdeeling 
Kethel  der  vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn: 

a,  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

h.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militie-  of  schutterplichtig 
wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

cl.  zy  die  lid  zyn  van  eene  andere  ,  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens. 

Art  7.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  aanmelden  bij  een 
der  bestuursleden  met  opgave  van  naam  ,  voornamen  ,  bedrijf 
of  qualiteit,  woonplaats,  met  overlegging  van  een  bewijs  van 
lidmaatschap  van  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”.  Het 
bestuur  brengt  de  aangifte  ter  kennis  van  alle  leden  en  zorgt 
voor  ballotage  binnen  3  weken.  Men  wordt  geacht  als  lid  te 
zijn  aangenomen  ,  als  drie  vierden  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  er  voor  verklaren. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur ,  waarbij 
men  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  „Volksweer¬ 
baarheid”  te  zijn; 

c.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig ,  waarbij  ten  minste  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand ,  omschreven  in  a  ,  b , 
c  of  d  van  art.  ö. 

Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten, 
aan  het  lidmaatschap  verbonden.. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bij  woning  vau  de  algemeene  vergaderingen.  Alléén 
de  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden  en  donateurs  (donatrices) 
hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen  , 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  de  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen 
bijwonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie, 
die  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  ve<  strekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices) ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  , 
toevallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 
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Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  bet  bedrag  in  bet 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  twee  commissarissen.  De  be¬ 
stuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden  ,  alsmede  de  wijze  hunner  aftre¬ 
ding,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten,  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  ,  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vegadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven  ,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene ,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid ,  zullen , 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen ,  "welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie  vierden 
van  het  aantal  der  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking ,  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  1G.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  miuste  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
vier-vijfde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  de  afdeeling  Kethel  van  de  vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 

* 


3 


82 


VEREENIGINGEN. 


aangevraagd ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907 ,  n°.  20. 


N°.  83. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  het  vreemdelingen¬ 
verkeer  in  de  badplaats  Schiermonnikoog  ,  te  Schier¬ 
monnikoog. 

Art  1  De  vereeniging  ter  bevordering  van  het  vreemdelingen- 

verkeer  de  badplaats  Schiermonnikoog  is  opgericht  28 

Augustus  1906  en  gevestigd  te  Schiermonnikoog  Zij  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tij  i  van  29  jaren,  in  gaande  28  Augustus  1906, 
behoudens  verlenging  na  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  alsdan 

nog  vereischt  is  volgens  de  wet.  .  .  .  ,  ,  r 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vreemdelingen¬ 
verkeer  in  de  badplaats  Schiermonnikoog  te  bevorderen,  door 
het  organiseeren  van  openbare  vermakelijkheden  ,  houden  van 
wedstrijden  ,  stichten  van  een  vereenigmgsgebouw ,  aanleggen 
van  wegen,  verfraaiing  der  badplaats,  uitgeven  van  beschrij¬ 
vingen  der  badplaats,  reclame-  en  alle  andere  middelen  ,  voor 
zoover  die  niet  in  strijd  zijn  met  de  wet ,  de  openbare  orde  ot 

goede  zeden.  ,  .  .  ,  , 

Art.  3.  Noch  gewone  noch  buitengewone  leden  kunnen  op 

eenigérlei  wijze  genieten  uit  de  door  de  vereeniging  verkregen 
baten 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 

Gewone  leden  kunnen  worden  zij  die  verklaren  het  doel 
der  vereeniging  ,  in  art.  2  omschreven  ,  te  willen  helpen  bevor¬ 
deren  en  volgens  de  Nederlandsche  wet  meerderjarig  zijn. 

Over  de  toelating  der  gewone  leden  wordt  beslist  in  eeue 
algemeene  vergadering  bjj  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Buitengewoue  leden  kunnen  worden  zij  die  het  doel  der 
vereeniging  willen  helpen  bevorderen  en  volgens  de  Nederlandsche 

wet  meerderjarig  zijn.  ,  ,  , 

Over  de  toelating  der  buitengewone  leden  beslist  hetbestuui. 
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Buitengewone  leden  kunnen  niet  van  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  het  beheer  der  vereeniging  vorderen. 

Art.  5.  Men  houdt  op  gewoon  lid  der  vereeniging  te  zijn : 

1  .  door  te  bedanken  voor  het  lidmaatschap  by  schriftelijke 
kennisgeving  aan  den  secretaris  ,  vóór  1  Mei  van  het  loopende 
jaar ; 

rï°or  het  vervallen  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
het  14  dagen,  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  in 
gebreke  blijven  met  het  betalen  zijner  bijdrage. 

Men  houdt  op  buitengewoon  lid  te  zijn  : 

3°.  door  te  bedanken  voor  het  lidmaatschap  bij  schriftelijke 
kennisgeving  aan  den  secretaris  ,  vóór  1  Mei  van  het  loopende 
jaar ; 

4°.  door  het  vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap  door 
het^  bestuur ,  volgens  het  huishoudelijk  reglement; 

5  .  door  het  vervallen  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
het  14  dagen  ,  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur ,  in 
gebreke  blijven  met  het  betalen  zyner  bijdrage. 

w*  ^  Het  vereenigingsjaar  loopt  van'l  Mei  tot  30  April. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  ; 

d.  contributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden  • 

b.  schenkingen; 

c.  andere  baten. 

Contributiën  worden  voldaan  volgens  de  bepalingen  van  hek 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte.  Het  kan  een  of  meer  zijner  leden  machtigen 
voor  en  namens  hetzelve  te  teekenen. 

Voor  het  aankoopen ,  huren  en  bezwaren  en  verhuren  van 
onroerende  goederen  ,  het  aangaan  van  overeenkomsten  ,  waarvan 
het  object  de  waarde  van  f  1000  overschrijdt,  het  aangaan  van 

leemngen  ,  behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden ,  als  • 
voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester  die  tevens  administra¬ 
teur  is.  Hetzelve  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering 
door  en  uit  de  gewone  leden.  De  algemeene  vergadering  is  be¬ 
voegd  de  bestuursleden  af  te  zetten. 

De  bevoegdheden  en  functiën  van  het  bestuur ,  de  aanvulling 
bij  vacature  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  lot  de  algemeene  vergadering  hebben  zoowel  gewone 
als  buitengewone  leden  toegang.  Alleen  de  gewone  leden  nemen 
aan  de  stemming  deel.  De  wyze  van  oproeping  en  voorwaarden 
der  toelating  tot  de  vergadering  worden  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 
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Art.  11.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen  ,  alsmede  elke 
verkiezing  van  personen  ,  geschiedt  by  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  het  voorgeschrevene  in 
artt.  13  en  14. 

Ingeval  bij  eene  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  is  verkregen,  moet  eene  herstemming 
plaats  vinden  tusschen  hen  die  alsdan  het  grootste  aantal 
stemmen  verkregen  hebben. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  omtrent  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zyn  ,  omtrent  personen  beslist 
het  lot. 

Alle  stemmen  over  zaken  geschieden  mondeling  ,  over  personen 
by  gesloten  briefjes. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  de  wijze  van  uit¬ 
voering  dezer  statuten  ,  doch  mag  geene  bepalingen  bevatten 
daarmede  in  strijd. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behoudens  nadere 
Koninklyke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  drie- vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  behan¬ 
deld  indien  het  niet  vooraf  is  vermeld  op  het  convocatie-biljet 
der  vergadering  waarin  het  in  behandeling  wordt  gebracht. 

Art.  14.  Een  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  in  art.  1  genoemden 
tijd  ,  wordt  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging 
beslist.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit ,  ge¬ 
nomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Op  deze  vergadering  wordt ,  met  inachtneming  van  de  bepa¬ 
lingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  beslist  hoe  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld. 

Buitengewone  leden  hebben  geene  rechten  op  het  vermogen 
der  vereeniging. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Januari  1907,  n°.  20. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  by  de  posterijen  en 
telegrafie  te  Amsterdam. 

Art.  1  De  Yereeniging  van  ambtenaren  bij  de  posterijen  en 
telegrafie  te  Amsterdam  is  opgericbt  5  Februari  1899  en  gevestigd 
te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  voor  29  jaren ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  behoudens  vroegere  ontbinding. 
Over  vernieuwing  van  voormelden  termijn  wordt  vóór  den  afloop 
van  dien  termijn  in  eene  jaarvergadering  beslist. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  eene  aangename 
verstandhouding  tusschen  de  leden  te  bevorderen  en  hunne 
plaatselijke  belangen  te  behartigen.  Zij  tracht  dit  doel  langs 
wettigen  weg  te  bereiken  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  bepleiten  der  belangen  bij  bevoegde  machten; 

c.  het  uitgeven  van  geschriften; 

d.  het  organiseeren  van  nuttige  of  gezellige  bijeenkomsten. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  ambtenaren  der  posterijen  en 

telegraphie  die  Amsterdam  tot  standplaats  hebben. 

Art.  5.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  melden 
zich  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris.  Het  bestuur  beslist  over 
de  toelating.  Tegen  die  beslissing  kan  zoowel  de  adspirant  als 
elk  der  leden  in  hooger  beroep  komen  op  de  eerstvolgende  bij¬ 
eenkomst  ,  in  welk  geval  drie-vierde  der  geldige  stemmen  ver- 
eischt  wordt  voor  de  toelating. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  sehriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris; 

b.  het  verlaten  van  den  dienst; 

c.  verplaatsing  uit  Amsterdam; 

d.  royeering  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling; 

e.  een  daartoe  strekkend  besluit ,  op  eene  vergadering  met 
minstens  drie-vierde  der  geldige  stemmen  genomen. 
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Art.  7.  De  contributie  wordt  op  iedere  jaarvergadering  op¬ 
nieuw  vastgesteld. 

Art.  8.  Het  bestuur  telt  5  leden :  voorzitter ,  vice- voorzitter, 
secretaris  ,  vice-secretaris  en  penningmeester.  De  bestuursleden 
worden  door  de  leden  der  vereeniging  uit  bun  midden  gekozen , 
treden  jaarlijks  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  treedt  op  in  naam  der  vereeniging.  Het  blijft 
steeds  verantwoordelijk  aan  de  leden. 

Art.  9.  In  Januari  van  ieder  jaar  wordt  eene  jaarvergadering 
gehouden  en  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording. 

Art.  10.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  be¬ 
stuur  te  allen  tijde  worden  uitgeschreven.  Indien  minstens  20 
leden  er  schriftelijk  om  verzoeken ,  onder  opgaaf  van  het  te 
behandelen  onderwerp  ,  is  het  bestuur  tot  uitschrijving  binnen 
8  dagen  verplicht. 

Art.  11.  Waar  niet  anders  is  voorgeschreven,  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  moet  in  overeenstem¬ 
ming  zijn  met  deze  statuten.  Wijzigingen  in  dat  reglement 
kunnen  met  minstens  twee-derde  der  geldige  stemmen  in  iedere 
vergadering  worden  gebracht. 

Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  geschieden 
zoolang  minstens  een-derde  der  leden  de  instandhouding  wenscht. 
Het  ontbindingsbesluit  wijst  tevens  de  wijze  van  liquidatie  aan 
en  de  bestemming  van  gelden  en  goederen  der  vereeniging, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  plaats 
hebben  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  een-vijfde 
van  het  aantal  leden.  De  voorgestelde  wijzigingen  behoeven 
twee-derde  der  geldige  stemmen  en  zijn  eerst  van  kracht 
wanneer  de  Koninklyke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N°.  85. 


VEREENIGING  :  Nederlandsch  Dansonderwijzers-Genoot- 
schap ,  te  Rotterdam. 


Naam. 

Art.  I.  Het  genootschap  draagt  den  naam  van  :  Nederlandsch 
Dansonderwijzers-Genootschap.  Het  is  opgericht  1  Augustus  1906 
en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

|  Doel. 

Art.  II.  Het  doel  van  het  genootschap  is : 

a.  de  danskunst  in  eer  en  aanzien  te  doen  toenemen ; 

b.  de  beoefening  der  danskunst ,  als  van  groote  waarde  voor 
de  lichamelijke  opvoeding,  krachtig  te  bevorderen; 

c.  de  belangen  van  het  genootschap  en  de  leden  zooveel 
mogelijk  voor  te,  staan. 

Middelen. 

Art.  III.  Het  genootschap  tracht  het  bovenomschreven  doel 
te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  vormen  van  eene  kas  voor  huishoudelijke  uitgaven  ; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

c.  het  dansonderwijs ,  volgens  de  eischen  der  methodiek , 
paedagogiek  en  hygiëne  ,  steeds  te  verbeteren  ; 

d.  in  ruimen  kring  de  belangstelling  voor  de  beoefening  der 
danskunst  op  te  wekken  ; 

e.  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  vriendschappelijke 
betrekkingen  met  zustervereenigingen  in  het  buitenland  ; 

f.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken  ,  die  de  danskunst , 
het  genootschap  of  zijne  leden  zouden  kunnen  schaden  ; 

g.  het  onderhouden  van  een  vakblad  en  bibliotheek ; 
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h.  zich  te  onthouden  van  alle  religieuse  en  partijpolitieke 
quaestiën  ,  die  de  belangen  van  het  dansonderwijs  niet  onmid¬ 
dellijk  raken  ; 

i.  alle  andere  wettig  geoorloofde  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  IV.  §  1.  Het  genootschap  wordt  aangegaan  voor  den 
tij  d  van  29  jaren  ,  aan  vangende  met  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  1  Augustus  1906,  doch  kan  bij  besluit  van  eehe  algemeene 
vergadering  tusschentijds  ontbonden  worden.  (Zie  art.  XI.) 

§  2.  Het  genootschapsjaar  vangt  aan  op  1  Augustus  en 
eindigt  op  31  Juli  daaraanvolgend. 

Leden. 

Art.  V.  §  1.  Het  genootschap  heeft  5  categorieën  van  leden, 
namelijk :  a.  gewone  leden  ,  b.  buitengewone  leden  ,  c.  onder¬ 
steunende  leden  ,  d.  eereleden  ,  e.  correspondeerende  leden. 

Het  lidmaatschap  van  de  2  eerstgenoemde  categorieën  is  ver- 
eenigbaar  met  één  of  meer  der  laatste  3  categorieën. 

§  2.  Slechts  te  goeder  naam  bekend  zijnde  meerderjarige 
personen  kunnen  —  als  zij  geen  lid  zijn  van  eene  andere  Neder- 
landsche  dansonderwijzersvereeniging  of  bond  —  lid  van  het 
genootschap  worden. 

§  3.  Alleen  personen  wier  beroep  is  onderwijs  geven  in  één 
of  meer  vakken  van  wetenschap  of  kunst  kunnen  in  aanmerking 
komen  voor  het  gewone  of  buitengewone  lidmaatschap  van  het 
genootschap. 

§  4.  Als  gewone  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  toe¬ 
gelaten  personen  die  voor  eigen  rekening  dansonderwijs  geven, 
die  het  vak  uitoefenen  op  eene  wijze  die  niet  in  strijd  is  met 
de  belangen  van  het  genootschap  en  van  wie  het  bekend  is  dat 
hun  dansonderwijskunde  voldoet  aan  hetgeen  dienaangaande  in 
het  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

§  5.  Personen  die  niet  in  alle  opzichten  kunnen  voldoen  aan 
de  eischen  die  gesteld  zyn  om  gewoon  lid  te  kunnen  worden  , 
kunnen  door  het  bestuur ,  in  sommige  gevallen  voorloopig , 
als  buitengewoon  lid  worden  toegelaten. 

§  6.  Tot  ondersteunende  leden  kunnen  door  het  bestuur  be¬ 
noemd  worden  personen  ,  vereenigingen  of  instellingen  die  het 
genootschap  moreel  of  financieel  steunen.  (Zie  van  dit  artikel 
§  2  en  §  2  van  art.  VI.) 

§  7.  Personen  die  wegens  bijzondere  diensten  aan  het  genoot¬ 
schap  bewezen  of  zich  in  het  algemeen  jegens  de  danskunst 
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bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  kunnen  op  voordracht 
van  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  tot  eereleden 
benoemd  worden.  (Zie  van  dit  artikel  §  2.)  Hunne  benoeming 
vereischt  twee-derde  van  het  aanwezig  aantal  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

§  8.  In  het  buitenland  wonende  personen  die  het  geven  van 
dansonderwijs  als  vak  uitoefenen  ,  kunnen  door  het  bestuur  tot 
correspondeerend  lid  benoemd  worden.  (Zie  van  dit  artikel  §  2 
en  van  art.  VI  §  2.) 

§  9.  Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  den  correspon¬ 
deerenden  leden  als  zoodanig  het  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

§  10.  Indien  tegen  een  lid  schriftelijk  eene  klacht  wordt 
ingediend  bij  het  bestuur  ,  aangaande  eene  jegens  een  of  meer 
leden  gepleegde  lasterlijke  aantijging  of  wegens  onwaardige 
concurrentie ,  nalatigheid  of  eenige  andere  onbehoorlijkheid , 
zoomede  wanneer  blijkt ,  dat  een  lid  in  eene  omstandigheid 
verkeert,  die  geacht  wordt  onvereenigbaar  te  zijn  met  de  be¬ 
langen  van  het  genootschap ,  dan  wordt  dienaangaande  ten 
spoedigste  een  onderzoek  ingesteld  door  het  bestuur.  Van  dat 
onderzoek  geeft  het  bestuur  ten  spoedigste  verslag  aan  de  leden 
en  adviseert ,  hetzij  tot : 

a.  ongegrondverklaring  van  de  klacht ; 

b.  schorsing  ,  hoogstens  voor  den  tijd  van  een  jaar  ,  in  het 
lidmaatschap; 

c.  toediening  van  eene  berisping  met  waarschuwing  ; 

d.  royement  van  het  betrokken  lid. 

§  11.  Het  besluit  tot  het  in  §  10  van  dit  artikel  onder  a,  6, 
c  en  d  genoemde  kan  ,  hetzij  bij  referendum  of  in  eene  alge- 
meene  vergaderiug ,  genomen  worden  en  vereischt  twee-derde 
van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  (Zie  art.  IX.) 

§  12.  Leden  die  ,  ingevolge  het  in  §  10  en  11  van  dit  artikel 
bepaalde,  in  hun  lidmaatschap  zijn  geschorst,  mogen  tydens 
die  schorsing  geen  stemrecht  uitoefenen  en  mogen  slechts  met 
bijzondere  toestemming  van  het  bestuur  de  vergaderingen  bij¬ 
wonen. 

§  13.  Behalve  zij  die  zijn  geroyeerd  (zie  van  dit  artikel  §  10, 
sub  d  en  §  11)  worden  ook  als  lid  van  het  genootschap  afge¬ 
schreven  : 

a.  zij  die  vóór  het  begin  van  het  nieuwe  genootschapsjaar 
hun  lidmaatschap  per  aangeteekenden  brief  aan  het  bestuur 
hebben  opgezegd  ; 

b .  zij  die  lid  worden  van  eene  andere  Nederlandsche  dans- 
onderwijzersvereeniging  of  bond  ; 

c.  zij  die  in  gebreke  blijven  aan  hunne  geldelijke  verplich- 
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tingen  jegens  het  genootschap  te  voldoen  ,  binnen  14  dagen 
nadat  zij  daartoe  per  aangeteekenden  brief  door  den  penning¬ 
meester  zijn  aangemaand. 

Entree  en  contributie. 

Art.  VI.  §  1.  De  in  art.  5 ,  §  4  en  5  ,  bedoelde  personen 
betalen  bij  hunne  aanneming  als  lid  eene  entree  van  f  10. 

§  2.  Ondersteunende  leden  betalen  geen  entree ;  eereleden 
en  correspondeerende  leden  betalen  als  zoodanig  noch  entree  , 
noch  contributie. 

§  3.  Elk  jaar  wordt  op  de  gewone  algemeene  vergadering  , 
bedoeld  bij  art.  VIII ,  §  3 ,  van  deze  statuten  ,  de  contributie 
vastgesteld ,  die  bij  vooruitbetaling  aan  den  penningmeester 
moet  voldaan  worden. 

§  4  Hetgeen  overigens  de  financiën  van  het  genootschap 
betreft  is  bepaald  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  VIL  §1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  genootschap  in 
en  buiten  rechten,  beheert  zyne  bezittingen,  geeft  uitvoering  aan 
de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement ,  waakt  voor  de 
naleving  der  verordeningen  en  draagt  zorg  voor  de  tenuitvoer¬ 
brenging  van  genomen  besluiten. 

§  2.  Het  bestuur  wordt  door  de  gewone  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  hun  midden  gekozen.  (Zie  art.  IX.) 

§  3.  Het  aantal  leden  van  het  bestuur,  hunne  benoeming,  hun 
aftreden  ,  zoomede  de  organisatie  van  het  bestuur  en  voorts 
alles  wat  de  waarneming  van  de  bestuurswerkzaamheden  betreft, 
wordt  bepaald  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  VIII.  §  1.  Er  zullen  bestuursvergaderingen ,  gewone 
algemeene  vergaderingen,  buitengewone  algemeene  vergaderingen 
en  oefeningsbijeenkomsten  gehouden  worden. 

§  2  Bestuursvergaderingen  en  oefeningsbijeenkomsten  worden 
door  den  voorzitter  belegd  en  de  andere  bijeenkomsten  worden 
door  het  bestuur  uitgeschreven. 

§  3.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juli  of  Augustus,  moet  eene 
gewone  algemeene  vergadering  gehouden  worden,  zoo  mogelijk 
ter  plaatse  daarvoor  aangewezen  op  de  laatst  gehouden  alge¬ 
meene  vergadering.  Op  die  vergadering  moet  het  bestuur  ver¬ 
antwoording  doen  van  zijn  gehouden  beheer ,  zoomede  een 
volledig  verslag  uitbrengen  van  zijne  werkzaamheden  gedurende 
het  afgeloopen  jaar  en  over  den  algemeenen  toestand  van  het 
genootschap. 
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§  4.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  en  oefenings- 
bijeenkomsten  kunnen  plaats  hebben  zoo  dikwijls  als  bet  bestuur 
zulks  by  meerderheid  van  stemmen  noodig  oordeelt  en  ook 
wanneer  ten  minste  twee  derden  van  het  totale  aantal  gewone 
leden  bet  bestuur  schriftelijk  verzoeken ,  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen  en  daarby  de  punten 
die  zij  wenscben  te  behandelen  vermelden.  Het  bestuur  is  als¬ 
dan  verplicht  zulk  eene  vergadering ,  binnen  4  weken  na  den 
datum  der  aanvrage,  byeen  te  roepen  zoo  mogelyk  ter  plaatse 
waar  de  laatst  voorafgaande  algemeene  vergadering  heeft  plaats 
gehad. 

§  5.  Oefeningsbyeenkomsten  zullen,  meestal  bij  gelegenheid 
dat  eene  algemeene  vergadering  plaats  heeft ,  gehouden  worden. 
De  voorzitter  bepaalt  daarvoor  den  tijd. 

Stemrecht  en  wijze  van  stemmen. 

Art.  IX.  §  1.  Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht  » 
met  uitzondering  van  hen  die  in  hun  lidmaatschap  zijn  ge¬ 
schorst  ,  (zie  art.  V  §  12)  en  van  hen  die  bedoeld  zijn  in  §  5 
van  dit  artikel. 

§  2.  Elk  lid  heeft  het  recht,  een  der  medeleden  schriftelyk 
te  machtigen,  om  ter  vergadering  namens  hem  (resp.  haar) 
te  stemmen.  Die  machtiging  moet,  van  beider  handteekening 
voorzien,  tijdig  in  handen  van  het  bestuur  gesteld  worden, 
dat,  aan  de  echtheid  twijfelende,  daaromtrent  de  vergadering 
laat  beslissen. 

§  3.  Eene  stemming  is  alleen  dan  geldig,  als  minstens  de 
helft  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden  aan  de  stemming 
deelneemt. 

§  4.  Over  personen  mag  niet  anders  gestemd  worden  dan 
over  ieder  persoon  afzonderlijk  en  met  gesloten  stembriefjes, 
die  gewaarmerkt  moeten  zijn  met  een  afdruk  van  het  genoot- 
schapsstempel. 

§  5.  Zij  die  ter  benoeming  voor  een  of  meer  functiën  eene 
candidaatstelling  aanvaarden,  mogen  bij  de  stemming,  aan¬ 
gaande  hun  persoon ,  geen  stemrecht  omtrent  zich  zelven  uit¬ 
oefenen. 

§  6.  Met  uitzondering  yan  het  bepaalde  in  art.  Y,  §7  en  11, 
in  art.  X,  §  2,  en  in  art.  XI,  §  1  en  2 ,  wordt  over  zaken  beslist 
bij  gewone  meerderheid  van  geldige  stemmen  en  over  personen 
door  de  volstrekte  meerderheid.  Wordt  evenwel  bij  de  eerste 
stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  tweede  stemming  gehouden  en  dan  beslissen 
de  meeste  geldige  stemmen. 
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§  7.  In  geval  over  eenig  voorstel  de  stemmen  staken,  zal 
b\j  stemming  worden  uitgemaakt  of  de  beslissing  moet  worden 
aangehouden,  of  dat  het  lot  zal  beslissen.  Staken  ook  daarover 
de  stemmen,  dan  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  X.  §  1.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
slechts  op  een  der  algemeene  vergaderingen ,  genoemd  in  art. 
VIII,  §3  en  4,  in  behandeling  genomen  worden,  mits  zij  min¬ 
stens  4  weken  te  voren  geformuleerd  bij  het  bestuur  zijn  inge¬ 
zonden. 

§  2.  Voor  elke  wijziging  van  deze  statuten  wordt  twee-derde 
der  geldige  stemmen  en  de  Koninklijke  goedkeuring  vereischt. 

Ontbinding  van  het  genootschap. 

Art.  XI.  §  1.  Tot  de  ontbinding  van  het  genootschap  kan 
slechts  worden  besloten  op  een  der  in  art.  VIII,  §  3  en  4, 
genoemde  algemeene  vergaderingen,  als  minstens  drie-vierde 
van  het  totale  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig  is. 

§  2.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  van  het  genootschap 
wordt  twee-derde  van  de  geldige  stemmen  vereischt. 

§  3.  Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt ,  moet  door  de 
aanwezige  stemgerechtigde  loden  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  van  het  genootschap  ,  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  XII.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  meer  in  het 
bjjzonder  alles  wat  tot  de  goede  organisatie  en]  den  bloei  van 
het  genootschap  kan  dienen,  welk  reglement,  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  vastgesteld,  slechts  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  kan  gewijzigd  worden.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is  -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


N°.  86. 


VEREENIGING:  Centrale  antirevolutionaire  kiesvereeni- 
ging  „  Nederland  en  Oranje 55  in  het  kiesdistrict 
Sliedrecht ,  te  Sliedrecht. 

Naam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Centrale  antirevo¬ 
lutionaire  kiesvereeniging  „  Nederland  en  Oranje5'  in  het  kies¬ 
district  Sliedrecht,  en  is  gevestigd  te  Sliedrecht. 

Grondslag. 

Art.  II.  De  grondslag  der  vereeniging  is  het  „Program  van 
beginselen  der  Antirevolutionaire  Partij  ”,  laatstelijk  vastgesteld 
op  1  Januari  1878. 

Doel- 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  leiding  te  geven  bij  verkiezingen  voor  de  Iweede  Kamer 
der  Staten-Generaal  en  de  Provinciale  Staten; 

b.  het  oprichten  '  van  plaatselijke  kiesvereenigingen ; 

c.  het  propageeren  der  antirevolutionaire  beginselen  door 
woord  en  geschrift,  inzonderheid  door  het  uitgeven  van  een 
eigen  districtsblad. 

Leden. 

Art.  I Va.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  als  lid 
eener  plaatselijke  kiesvereeniging  in  het  kiesdistrict  Sliedrecht, 
staande  op  den  grondslag  aangegeven  in  art.  II  dezer  statuten  , 
zijn  ingeschreven  en  per  jaar  20  cent  contributie  betalen ,  in 
plaatsen  behoorende  tot  het  Kamer-  en  Staten  district  en  10 
cent  in  plaatsen  behoorende  tot  één  dier  beide.  b.  Het  lidmaat¬ 
schap  gaat  verloren  voor  hen  die  ophouden  lid  te  zijn  van  een 
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der  plaatselijke  kiesverenigingen  als  bedoeld  in  art.  IVa  dezer 
statuten  ,  of  in  gebreke  blijven  hunne  contributie  aan  de  ver- 
eeniging  te  betalen. 

Inkomsten. 

..  Art.  Y.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  eontribu- 
tiën ,  schenkingen ,  erfstellingen ,  legaten  en  andere  middelen. 
Zij  mag  zich  echter  niet  binden  door  voorwaarden  aan  deze 
verbonden,  waardoor  zy  in  strijd  zou  geraken  met  hare  begin¬ 
selen.  Over  het  al  of  niet  aanvaarden  van  schenkingen ,  erfstel¬ 
lingen  en  legaten ,  waaraan  andere  voorwaarden  verbonden  zijn , 
beslist  eene  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  die  op 
eene  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen  worden. 
Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  VIL  De  vereeniging  kiest  uit  hare  leden  eene  perscom- 
missie ,  welke  verplicht  is  één  keer  per  jaar  aan  de  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  te  doen  en  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  zoo  dikwijls  dit  zulks  verlangt. 

Stemrecht. 

Art.  VIII,  De  leden  ,  bedoeld  in  art.IV  dezer  statuten  ,  hebben 
alleen  recht  stem  uit  te  brengen  in  de  plaatselijke  kiesvereni¬ 
gingen  waartoe  zij  behooreu.  Iedere  plaatselijke  kiesvereeniging 
benoemt  een  stemhebbenden  afgevaardigde  naar  de  algemeene 
vergadering. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  IX.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering ,  kunnen  regelen  worden  getroffen : 

d.  betreffende  de  wijze  waarop  in  de  algemeene  vergadering 
eene  beslissing  aangaande  de  keuze  in  personen  wordt  verkregen; 

b.  voor  de  afvaardiging  naar  het  provinciaal  comité  en  de 
deputatenvergadering ; 

c.  voor  de  bestrijding  der  kosten  ; 

d.  voor  de  verdeeling  der  functiën  in  het  bestuur. 

Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  strijdend  met 
deze  statuten. 

Verkiezing  van  candidaten. 

Art.  X.  De  algemeene  vergadering  kiest  candidaten  voor  de 
Iweede  Kamer  der  Staten-Generaal  en  de  Provinciale  Staten. 
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Art.  XI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  doch  beeft  voor  bet  aangaan  van  geldleeningen 
of  vervreemding  van  eigendommen  de  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  noodig. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  XII.  Wyzigingen  in  deze  statuten  kunnen  aangebracbt 
worden  ,  mits  daartoe  strekkende  voorstellen  2  maanden  te  voren 
by  het  bestuur  zijn  ingediend  en  ééne  maand  vóór  de  algemeene 
vergadering  bij  de  plaatselijke  kiesvereenigingen  zijn  ingekomen 
en  aangenomen  worden  met  twee-derde  der  geldige  stemmen  , 
op  eene  algemeene  vergadering  uitgebracbt.  Wijzigingen  in  deze 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarvoor  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  XIII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  om  welke  reden 
ook,  bepaalt  de  laatste  algemeene  vergadering  welke  bestem¬ 
ming  zal  worden  gegeven  aan  een  mogelijk  bestaand  saldo  ,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  6  Mei  1879. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de 
Donderdag 


Nederlandsche  Staatscourant  van 
24  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  87. 


VEREENIGING:  Bakkerspatroonsvereeniging  „Hilversum’, 

te  Hilversum. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Hilversum  eene  vereeniging  onderden 
naam  van  Bakkerspatroonsvereeniging  „Hilversum  . 

Zij  is  opgericht  10  April  1906  voor  den  duur  van  -J  jat  en. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  de  samen¬ 
werking  der’ leden,  en  de  behartiging  hunner  belangen  en  die 
van  hunne  werklieden.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  bespreking  van  bakkers- 

belangen ;  ,  ...... 

b.  het  elkander  hulp  verleenen  bij  ziekte; 

c.  het  bevorderen  van  Zondagsrust  voor  de  werklieden. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  kan  worden  iedere  bakker  ,  hier  ter  plaatse  ge- 

Hif  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur. 

De  leden  beslissen  in  de  eerstvolgende  vergadering  over  de 
al  of  niet  toelating  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bakkersweduwen  kunnen  op  dezelfde  voorwaarden  als  leden 
worden  toegelaten.  Zij  hebben  het  recht  vertegenwoordigers  te 
benoemen  ,  die  in  hare  rechten  als  leden  der  veieeniging  op¬ 
treden  en  voor  hare  verplichtingen  als  leden  verantwoordelijk  zyn. 

Art  4  Elk  lid  aan  zijne  verplichtingen  volgens  deze  statuten 
niet  voldoende,  hetzij  door  wanbetaling  of  op  wiens  gedrag  m 
betrekking  tot  de  vereeniging  gegronde  klachten  zijn  ingekomen, 
zal  op  eene  vergadering  na  een  grondig  onderzoek  en  gemoti- 
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veerd  voorstel  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet.  Hij  verbeurt 
daarmede  elke  aanspraak  op  zijn  gestort  inleggeld  en  betaalde 
contributie.  Tot  bet  nemen  van  zoodanig  besluit  worden  drie 
vierden  der  aanwezig  zijnde  stemmen  vereischt,  en  moeten  minstens 
twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn. 

Wie  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  is  kan  niet  dan  na  verloop 
van  een  jaar  weder  als  nieuw  lid  worden  aangenomen  en  is  ver¬ 
plicht  opnieuw  het  inleggeld  te  storten. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Zij  worden 
gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  treden  om  de  3  j aren  af,  volgens  op  te  maken  rooster, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar,  en  wel:  het  eerste  en  tweede 
jaar  2  ,  het  derde  jaar  1. 

Zy  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  vice-voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester. 

Zij  verdeelen  de  werkzaamheden  onderling. 

Bij  tusschentyds  voorkomende  vacaturen  moeten  deze  op  de 
eerstvolgende  vergadering  worden  vervuld. 

Art.  6.  De  voorzitter  is  verplicht  de  vergaderingen  te  leiden ; 
bij  ongesteldheid  of  verhindering  treedt  de  vice-voorzitter  geheel 
in  zijne  plaats. 

De  secretaris  zal  van  alles  wat  in  de  vergaderingen  verhandeld 
wordt  en  wat  er  geschiedt  de  vereeniging  betreffende,  aanteeke- 
mng  te  houden. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  incasseering  van  contri- 
butiën ,  inleggelden  en  alle  baten  der  vereeniging.  Hij  zal 
daarvan  behoorlijk  aanteekening  houden  en  by  de  jaarvergade¬ 
ring  daarvan  rekening  en  verantwoording  doen,  welke  rekening 
vooraf  door  eene  commissie  van  3  leden,  uit  en  door  de  leden 
te  benoemen  ,  wordt  nagezien ,  welke  van  hare  bevinding  aan 
de  vergadering  verslag  doet,  en  bij  goedkeuring  als  blyk  daarvan 
haar  teekent  met  den  voorzitter  en  secretaris.  Hij  doet  met 
goedvinden  van  het  bestuur  alle  gewone  uitgaven. 

Uitgaven  boven  een  bedrag  van  f  10  met  goedvinden  van  de 
leden. 


Vergaderingen. 

Alt.  7.  De  leden  vergaderen  zoo  dikwijls  als  dit  noodig  wordt 
geacht. 

lot  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  twee  derden  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling. 
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Art.  8.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  belegd 
door  het  bestuur  en  moeten  worden  gehouden  ,  indien  zulks  door 
minstens  8  leden  wordt  gevraagd.  Deze  vergaderingen  moeten 
3  dagen  te  voren  worden  aangezegd  met  opgaaf  van  redenen. 

Financiën. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  ,  inleggelden  en  boeten ; 

b.  giften  ,  erfstellingen  en  legaten. 

De  gelden  zullen  ten  name  der  vereeniging  op  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  belegd  worden  door  het  bestuur. 

Art.  10.  Alleen  bij  overlijden ,  vertrek  uit  de  gemeente  of 
wanneer  een  lid  ophoudt  bakkerspatroon  te  zijn  ,  zal  aan  hem 
of  de  rechtverkrijgenden  worden  terugbetaald  zijn  inleggeld  en 
het  netto  bedrag  van  zijne  contributie. 

Slotbepalingen. 

Art.  11  Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  omtrent  de  vereeniging.  De  benoeming  ge¬ 
schiedt  op  voordracht,  hetzy  van  het  bestuur,  hetzij  van  een 
der  op  eene  algemeene  ledenvergadering  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
3  weken  van  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt 
en  door  twee  derde  deel  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden 
worden  goedgekeurd. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet  kunnen 
worden  overgegaan  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
10  leden  ,  die  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Tot  aanneming  van  zulk  een  voorstel  wordt  vereischt  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden,  daarvoor  bijeengekomen  in  eene  expres  belegde  vergadering. 

De  baten  die  na  aftrek  van  alle  schulden  mochten  overblijven , 
vervallen  aan  de  algemeene  armen  der  gemeente  Hilversum. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N°.  88. 


VEREENIGING :  Protestantsch  Christelijke  bond  van 
kalk-  en  steenbewerkers,  te  Amsterdam. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  Protestantsch  Christe¬ 
lijke  bond  van  kalk-  en  steenbewerkers  ,  welke  als  grondslag 
aanvaardt  Gods  Woord. 

Doel 

Art.  2.  a.  Het  oprichten  van  kalk-  en  steenbewerkersver- 
eenigingen  op  grondslag  van  Gods  Woord; 

b.  het  bevorderen  van  eenheid  van  handelen  der  aangesloten 
vereenigingen  en  bijzondere  leden  in  overeenstemming  met  de 
eonclusiën,  aangaande  de  taak,  inrichting  en  werk  der  Christe- 
telyke  vakvereenigingen ,  aangenomen  op  de  Christelijk-sociale 
conferentie,  gehouden  te  Amsterdam  op  9  en  10  Januari  1905. 

Samenstelling. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
afdeelingen  en  bijzondere  leden. 

Om  afdeeling  van  den  bond  te  kunnen  zijn  moet  eene  plaat¬ 
selijke  vereeniging  minstens  5  leden  tellen,  onder  een  eigen 
bestuur  en  eigen  huishoudelijk  reglement  een  zelfstandig  bestaan 
hebben ,  mits  zij  in  alles  zich  vrijwillig  bindt  aan  deze  statuten. 

Bijzondere  leden  zijn  kalk-  en  steenbewerkers,  die  te  gering 
in  aantal  zijn  om  plaatselijk  eene  afdeeling  op  te  richten ,  instem¬ 
men  met  deze  statuten  en  zich  schriftelijk  tot  het  bondsbestuur 
wenden  met  het  verzoek  tot  opneming  in  den  bond. 


1 


VEïtEENIGINGEN 


ss 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  zyn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  bespreken  van  vakbelangen ; 

c.  het  propageeren  met  woord  en  geschrift ; 

d.  het  bevorderen  van  de  toepassing  van  het  arbeidscontract; 

e.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  in  zakejden  arbeid ; 

/.  door  middel  van  de  plaatselijke  afdeelingen  of  bijzondere 

leden  elkander  moreelen  of  financieelen  steun  te  bieden  in 
tijden  van  werkeloosheid;  met  den  financieelen  steun  wordt 
bedoeld  zooveel  mogelijk  het  verschaffen  van  een  reispenning; 

O-  federatieve  samenwerking  met  andere  bonden  welke  gelijk 
doel  beoogen  en  gelijksoortige  middelen  bezigen ,  doch  op  vooraf 
bepaalden  grondslag; 

h.  voorts  alle  wettige  middelen,  welke  met  onderwerping 
aan  Gods  Woord  in  het  belang  van  den  arbeid  kunnen  strekken. 

.  Lidmaatschap. 

Art.  5.  Op  schriftelijk  verzoek  worden  Christelijke  kalk-  en 
steenbewerkersvereenigingen  of  personen  welke  krachtens  over¬ 
gelegde  reglementen  of  schriftelijke  verklaringen  blijken  te  vol¬ 
doen  aan  de  voorwaarden  voor  het  lidmaatschap  genoemd  in 
art.  3  na  mzage  van  de  desbetreffende  stukken  door  het  dage- 
lyksch  bestuur  van  den  bond,  zijnde  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester,  als  afdeelingen  of  bijzondere  leden  ingeschreven ; 
hiervan  wordt  binnen  8  dagen  kennis  gegeven  aan  de  des¬ 
betreffende  vereenigingen  of  personen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op :  a.  door  overlijden;  b.  door 
bedanken;  c.  door  vervallenverklaring;  d.  door  schrapping. 

In  gevallen  bedoeld  in  c  en  d  beslist  het  bestuur  behoudens, 
appèl  op  de  jaarvergadering. 

Afdeelingen  of  byzondere  leden  welke  door  nalatigheid  niet 
voldoen  aan  hunne  verplichtingen  als  afdeeling  of  byzonder  lid 
worden  na  vermaning  vervallen  verklaard  van  hun  lidmaatschap  , 
terwijl  handelingen  tegen  de  statuten  eveneens  na  vermaning  ,  ' 
hetzy  financieel  of  moreel  eveneens  leiden  tot  schrapping  van 
den  bond.  Na  besluit  van  het  bestuur  wordt  hun  hiervan  binnen 
8  dagen  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wyze 
van  toetreding,  vervallenverklaring  en  schrapping  van  de  onder- 
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afdeelingen  en  bijzondere  leden,  omschrijft  de  wyze  van  stemming, 
de  betaling  van  de  kosten,  regelt  de  samenstelling  van  het 
bestuur,  wijze  van  keuze  en  aftreding,  zoomede  de  verhouding 
tusschen  den  bond,  de  afdeelingen,  en  hare  leden  en  voorts  wat 
blijken  mocht  regeling  te  behoeven.  ' 

Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  en  zijne  afdeelingen 
mag  geene  bepaling  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 


Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen  ,  door 

de  jaarvergadering  gekozen.  . 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen, 
de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Jaarlijks  treed  minstens  een-derde  van  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel  in  als  buiten 

rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  houdt  de  bond  zyne  jaarvergadering,  op 
welke  de  secretaris  verslag  uitbrengt  omtrent  de  werkzaamheden 
en  de  penningmeester  omtrent  de  financiën  van  den  bond. 

Staande  de  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  door  eene  commissie,  uit  en  door  de 
vergadering  gekozen,  nagezien,  die  daarover  rapport  uitbrengt. 

Alle  vergaderingen  worden  met  het  lezen  van  een  gedeelte 
van  Gods  Woord  en  met  gebed  geopend  en  met  dankzegging 
gesloten. 

Duur. 

Art.  9.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar , 
te  rekenen  van  9  Juni  1906.  De  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Slotbepalingen. 

♦ 

Art.  10.  Art.  1  en  dit  artikel  mogen  niet  veranderd  worden , 
de  overige  artikelen  kunnen  worden  veranderd  op  de  jaarver¬ 
gadering  met  twee-derde  der  stemmen.  . 

°  De  voorstellen  daartoe  moeten  op  den  oproepingsbrief  ver¬ 
meld  staan.  ...  . 

Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 
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Ontbinding. 

Art.  11.  De  bond  wordt  ontbonden  zoodra  na  een  tweejarig 
bestaan  minder  dan  3  afdeelingen  zjjn  aangesloten ;  de  baten  zullen 
alsdan  ,  na  aftrek  der  schulden ,  gestort  worden  in  de  kas  van 
het  Christelijk  Arbeidssecretariaat,  behoudens  voor  zooveel 
noodig  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING  :  Nederiandsche  Scliildersgezellenbond  , 
te  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Nederlandsche  Schilders- 
gezellenbond  ,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenbage. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zicb  ten  doel  om ,  door  krachtige 
organisatie  ,  de  belangen  van  zijn  leden  te  bevorderen  en  hunne 
bestaansvoorwaarden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  ,  en  wel  door : 

a.  bet  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden  ; 

b.  bet  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda ; 

c.  bet  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen  ; 

d.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan  ,  waarvan  titel,  uitgaaf, 
redactie  enz. ,  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  en 
zoo  noodig ,  bet  uitgeven  van  andere  geschriften  ; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  nare  leden  in  die  ge¬ 
vallen  ,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zijn  omschreven 
of  door  de  jaarvergadering  zijn  vastgesteld  ; 

/.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toestanden 
in  het  schildersbedrijf ; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  besturende  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  en  personen  ; 

h .  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen ,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  den  bond  bevorderen  ; 

i.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 
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j.  het  zich  aansluiten  bij,  of  samenwerken  met  vereenigingen 
of  personen  ,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders  in  ’t  algemeen  of  van  groepen  daarvan,  langs  wettigen 
weg  ten  doel  stellen  ; 

Hoofdbestuur. 

Art.  4.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  personen ,  wier 
functies  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen 
der  belangen  van  den  bond  en  treed  zoowel  in  als  buiten  rechte 
voor  hem  op. 

Art.  5.  Jaarlijks  wordt  op  de  algemeene  vergadering  de 
afdeeling  of  atdeelingen  aangewezen  door  wie  het  hoofdbe¬ 
stuur  moet  worden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  van  aftreding  worden  door  het 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.^  Alle  in  Nederland  in  het  schildersvak  werkzame 
personen,  die  geen  gezellen  in  dienst  hebben  ,  kunnen,  zoo 
ze  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  lid  worden  van  den 
bond. 

De  leden  behooren  tot  de  atdeeling  hunner  woonplaats ;  zoo 
aldaar  geen  afdeeling  gevestigd  is  ,  zijn  zij  verspreide  leden. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  den  bond  melden 
zich  bij  den  secretaris  der  afdeeling  aan  waartoe  zy  zullen 
behooren  ,  of ,  zoo  zij  verspreid  lid  worden  ,  bij  den  secretaris 
van  het  hoofdbestuur. 

De  afdeelingen  hebben  het  recht  de  personen  welke  zich  bij 
haar  voor  het  lidmaatschap  aanmelden  ,  aan  de  vergadering 
hunner  afdeeling  tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  die  vergadering  tot  niet-toelating  ,  dan  kan  de  afge¬ 
wezene  in  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur ,  daarna  bij  de 
algemeene  vergadering  ,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Zij  die  verspreid  lid  worden ,  kunnen  door  het  hoofdbestuur 
aan  de  algemeene  vergadering  tot  ballotage  worden  voorgedragen. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  by  de  inontvangstname  van 
het  boekje  van  lidmaatschap  dat  vanwege  den  bond  wordt 
verstrekt  na  betaling  van  het  entreegeld  en  ééne  week  contributie. 

Art.  8.  Zij  die  op  het  oogenblik  dat  eene  bestaande  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereeniging ,  van  uit  art.  6  genoemde 
personen  zich  als  afdeeling  aansluit  bij  den  bond  ,  lid  dier  ver¬ 
eeniging  waren  ,  worden  door  die  aansluiting  lid  van  den  bond. 

Om  tot  die  aansluiting  te  geraken,  moet  die  vereeniging  aan 
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liet  hoofdbestuur  een  door  haar  voorzitter  en  secretaris  getee- 
kende  verklaring  inzenden,  waaruit  blijkt,  dat  door  de  verga¬ 
dering  dier  vereeniging  op  wettige  wijze  het  besluit  is  genomen, 
zich  by  den  bond  aan  te  sluiten. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden ; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  door  een 
lid  eener  afdeeling  bij  den  secretaris  zijner  afdeeling ,  door  een 
verspreid  lid  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling ,  be¬ 
houdens  beroep  bij  het  hoofdbestuur ,  en  in  laatste  instantie  op 
de  algemeene  vergadering ; 

van  een  verspreid  lid ,  door  het  hoofdbestuur ,  met  in  laatste 
instantie  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden  ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente ; 

c.  entreegelden ; 

d.  bijzondere  baten. 

Jaarlijks  wordt  de  door  ieder  lid  te  betalen  contributie  op  de 

algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  11.  De  gelden  van  den  bond  worden  ten  name  van  den 

bond  belegd  in : 

1°.  inschrijvingen  op  de  Rijkspostspaarbank  ; 

2°.  obligaties  ten  laste  van  den  Nederlandschen  Staat  of  van 

Nederlandsche  gemeenten  ; 

3°.  pandbrieven  van  solide  hypotheekbanken. 

De  keuze  tusschen  deze  wijze  van  belegging  wordt  door  het 
hoofdbestuur  ,  behoudens  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  gedaan. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  schrijft  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  uit.  Door  die  vergadering  wordt  tijd  en  plaats  vooi 
de  volgende  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden ,  zoo 
dikwijls  het  hoofdbestuur  dit  noodig  oordeelt ,  alsmede  indien 
een- vierde  der  afdeelmgen  ,  omvattende  een-vieide  dei  leden  , 
het  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  13.  Door  die  jaarvergadering  wordt  de  persoon  aange- 
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wezen  welke  zich  belast  met  de  redactie  en  administratie  van 
het  in  art.  3  sub  d  genoemde  bondsorgaan. 

Tevens  worden  op  die  vergadering  de  door  secretaris  en 
penningmeester ,  alsmede  van  redactie  en  administratie  uitge¬ 
brachte  jaarverslagen  behandeld  ,  en  verder  die  voorstellen  welke 
door  de  leden  en  hoofdbestuur  zijn  ingediend. 

Art.  14.  De  regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen 
voor  de  algemeene  vergaderingen ,  alsmede  het  aantal  afgevaar¬ 
digden  der  afdeelingen  ,  en  het  door  deze  op  die  vergaderingen 
uit  te  brengen  aantal  stemmen  over  deze  voorstellen  ,  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  Het  recht  om  aan  de  discussies  op  de  algemeene 
vergaderingen  deel  te  nemen  ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  zijn 
direct  geldig  ,  tenzij  een-derde  der  aanwezige  afgevaardigden  het 
verlangen  uitspreekt ,  dat  het  genomen  besluit  aan  een  referen¬ 
dum  wordt  onderworpen. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aange¬ 
legenheden  van  den  bond,  behoudens  het  in  art.  16  bepaalde. 

Afdeelingen. 

Art.  18.  Op  plaatsen  waar  meer  dan  5  leden  zijn  vormen 
deze  eene  afdeeling,  welke  den  naam  voert  van  Nederlandsche 
Schildersgezellenbond  ,  afdeeling . (volgt  naam  der  plaats). 

Art.  19.  De  afdeelingen  hebben  een  eigen  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  van  den  bond. 

.  Zulk  een  reglement  en  later  daarin  plaats  hebbende  verande¬ 
ringen  behoeven  vóór  hare  inwerkingtreding  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Oommissiè’n  van  controle  en  arbitrage. 

Art.  20.  De  jaarvergadering  wijst  de  afdeeling  aan  waaruit 
eene  commissie  van  2  personen  moet  worden  gekozen  ,  welke 
commissie  zich  belast  met  het  controleeren  van  de  boeken  van 
den  bondspenningmeester. 

Hij  het  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zij  van  hare  bevin¬ 
dingen  blijk  ,  door  middel  van  het  publiceeren  vau  een  rapport 
in  het  in  art.  3,  sub  d,  genoemd  bondsorgaan. 

Op  de  jaarvergadering  brengt  deze  commissie  eindrapport  uit 
over  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerd  geldelijk  beheer  van  den 
bond. 
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Zoo  deze  commissie  bij  bare  controle  de  boeten  en  gelden  bjj 
den  bondspenningmeester  niet  akkoord  bevindt  ,1  iheeft  zij  bet 
recbt  een  gemotiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  penning¬ 
meester  bij  bet  hoofdbestuur  in  te  dienen .  waarover  in  eene 
gemeenschappelijke  vergadering  van  commissie  en  hoofdbestuur 
bij  gewone  stemming  wordt  beslist. 

Art.  21.  De  jaarvergadering  wijst  de  afdeeling  aan,  waaruit 
eene  commissie  van  arbitrage  moet  worden  benoemd,  bestaande 
uit  3  personen. 

De  commissie  heeft  tot  taak  geschillen  in  den  bond  tusschen 
hoofdbestuur  en  de  afdeelingen  en  leden ,  alsmede  geschillen 
tusschen  de  in  art.  3  bedoelde  redactie  en  leden  aan  een  onder¬ 
zoek  te  onderwerpen  en  hierover  uitspraak  te  doen. 

Van  deze  uitspraak  kan  men  in  hooger  beroep  gaan  bij  de 
jaarvergadering  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Als  de  commissie  noodig  oordeelt  partijen  mondeling  te  hooren 
zijn  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  voor  rekening  van  den  bond. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  31 
Augustus  daaraanvolgende. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  van  den  bond  ,  regelt  de  zaak  der  huis¬ 
houding  van  den  bond,  en  wordt  vastgesteld  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering ,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring ,  voor  zoover  de  wet  dit  vereischt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  derzelve  moeten  worden  inge¬ 
diend  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

In  die  artikelen ,  tot  welker  wijziging  voorstellen  worden 
gedaan ,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelve  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk  verband 
houden  met  de  te  voren  ingediende  voorstellen. 

Art.  25.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaar 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  October  1893. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  van  den  bond  vóór  den  in  art.  25 
genoemden  datum  kan  niet  worden  besloten  ,  zoolang  nog  2 
afdeelingen  van  den  bond  bestaan  en  dan  alléén  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Aan  de  bezittingen  die  met  inachtneming  van  art.  1702 
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Burgerlijk  Wetboek  o  verblijven ,  wordt  door  de  vergadering 
die  tot  ontbinding  besluit  eene  bestemming  gegeven,  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  van  den  bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


F.  90. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Hanzegilde  der 
bakkerspatroons  „St.  Honoratus”,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Hertogenboseb  eene  vereeniging: 
Roomsch-Katholiek  Hanzegilde  der  bakkerspatroons  „St.  Hono¬ 
ratus.” 

Het  bepaalt  zich  tot  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Het  gilde  vormt  eene  onderafdeeling  der  Vereeniging  „de 
Hanze’’,  afdeeling  der  Vereeniging  van  „de  Hanze”,  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  te  ’s  Hertogenbosch ,  gevestigd  te ’s  Hertogenbosch , 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
1  December  1906  n°.  84. 

Doel. 

Art.  2.  Het  gilde  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  de  bakkers  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in 
het  bijzonder  te  behartigen ,  overeenkomstig  de  beginselen  van 
den  Roomsck-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

1°.  het  stichten  van  eene  kas  of  fonds ; 

2°.  het  geven  van  cursussen  voor  eene  beknopte  en  zakelijke 
boekhouding  voor  bakkerij  en  winkel ,  alsmede  het  organiseeren 
van  vakcursussen  en  al  wat  hiermede  in  verband  staat; 

3°.  het  bestrijden  van  misbruiken  in  het  bakkersbedrijf  en 
het  aanbrengen  van  verbeteringen  in  de  zetting  van  het  brood; 
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4".  het  oprichten  van  een  informatiebureau  voor  dienstaan¬ 
bieding  en  aanvrage ,  het  geven  van  inlichtingen  om  ren  be- 
tronwbaarheid  en  kredietwaardigheid  van  persoden ; 

bare'  concurrentieT^  “  mtr°eleD  V“  oneerliJke  en  0“houd- 

in  6de  l-w  a“f ' haffen  -  verbeteren  en  uitleenen  van  werktuigen 

totdaanqcbnfflndUStrie’  als,n?e^e  het  verstrekken  van  voorschotten 
tot  aanscnaiiiDg  van  werktuigen ; 

7".  verdere  samenwerking  ten  einde  verbruikscoöneratie  te 
voorkomen  of  onschadelijk  te  maken ;  uiKscooperatie  te 

,he  oprichten  van  een  of  meer  coöperatieve  vereeniginoeu 

op9het  hwerk  ;elen  ^  ongodsdieustif?e  gezangen  of  gesprekken 

10”.  het  instellen  van  commissiën  in  bijzondere  gevallen- 
an"en  ^emgingen  ,  wllke  de  be- 

nader  beuren  wordrngadei'ingen  Waar°P  d°e'  6“  “iddele“ 


Leden. 

Art  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden 
begunstigers ,  eereleden  en  hospitant-leden.  WeiKende  leden’ 

1  .  Y\  erkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  bakkers- 
patioons  of  weduwen,  wonende  in  de  gemeenfe  ’s  Hertoffenbosch 

*  Sr  i7  het?iidr  »•>«»«;.•"» :b 

driiven  nf  nn  -k  z fln»  hunne iof  hare  zaak  zelfstandig 

of  hare  zonen  d  eTnl  Ta  deelge“°.ot  *Ü»,  benevens  hunn! 
nare  zonen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

ginsêlen  vann  wei'S'tekl“^en  zijn  ?ij  die  iDste«>nien  met  de  be- 
biidrage  storten  nadeV  TTT  „veren  eene  zekere  jaarlpksche 
omschfeven  en  door  öhUn  f  algemeJen  huishoudelijk  reglement 

.  ^erelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 

SSiiriitttr  Ji-  “ch  - 

op  confessioneelen  grondslag  bestaat.  vereemgmg 

zijn  Vedóeld  we^kende^ledln1:'018  W°rdt  °V6r  leden  ’ 

aan  bij6het0b“stuur.,id  **  W°rden ■  meldt  ^ich 
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De  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet  zich  aan  eene 
ballotage  onderwerpen ;  deze  ballotage  geschiedt  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering.  Om  als  lid  te  zijn  aangenomen  moet 
hij  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  Wordt  hij  gedeballoteerd ,  dan  wordt  hij  binnen  liet 
jaar  niet  meer  toegelaten.  Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  ver- 
eeniging  wil  toegelaten  worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur 
daarvoor  aan.  Niemand  kan  lid  worden  van  het  gilde,  tenzij 
hy  tevens  lid  is  der  plaatselijke  afdeeling  der  Hanze. 

Art.  7.  Om  als  hospitant-lid  toegelaten  te  worden  moet  men 
zich  schriftelijk  aanmelden  by  het  bestuur  van  het  gild  ,  dat 
over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  en  ontslagen  ;  zoo  ook  kunnen  5  of  meerdere  leden  van 
het  gild  een  verzoek  tot  schorsing  van  een  lid  bij  het  bestuur 
indienen ;  dit  verzoek  moet  schriftelijk  en  met  reden  omkleed  zijn. 

Yoor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  ledenlvereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4  ,  sub  1° ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  faillissement ,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren; 

5°.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
te  nemen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden.  Hospitant-leden  worden 
geschorst  of  ontslagen  door  het  bestuur  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur 
der  Hanze,  afdeeling  ’s  Hertogenbosch ,  maar  blijven  inmiddels 
geschorst.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden,  anders  dan  voor¬ 
afgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Vrouwelijke 
leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergadering;  zij  moeten,  om 
van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken,  aan  een  mannelijk 
afgevaardigde  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  gekozen 
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door  en  uit  de  leden  van  het  gilde.  Bij  eerste  stemming  wordt 
volstrekte  meerderheid  vereiseht ,  bij  herstemming  eenvoudige 
meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden  ,  met  dien  verstande  ,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  be¬ 
haald.  Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.  K. 
priester  als  geestelijk  adviseur ,  benoemd  door  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch ,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur 
toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiën 
benoemen  ,  wier  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  ,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid,  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributien , 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingeu  ,  en  de  verdere  regelen 
het  gilde  betreffende. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  op  13  Maart  1906. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het 
bestuur  ,  te  behandelen  in  eene  bijzondere ,  daarvoor  belegde 
vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven  ,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar 
geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden 
ter  zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee-derde  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Geene  wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking 
dan  nadat  daarop  eerst  de  goedkeuring  is  verkregen  van  het 
bestuur  van  de  Hanze  ,  afdeeling  ’s  Hertogenbosch  ,  en  daarna 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Ontbinding  van  het  gilde  kan  alleen  geschieden 
door  het  dagelijksch  bestuur  der  hoofdvereeniging,  als  het  leden¬ 
getal  minder  bedraagt  dan  10,  en  overigens  wanneer  dit  bestuur 
de  ontbinding  nuttig ,  uoodig  of  wenschelijk  acht.  De  leden 
hebben  echter  beroep  op  de  centrale  vergadering  der  hoofd¬ 
vereeniging. 
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Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  van 
bet  gilde  in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch- 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907 ,  n°.  26. 


N°.  91. 


VEREENIGIN G  :  Christelijke  Jongelingsvereeniging  : 
«Gedenk  aan  uwen  Schepper  in  de  dagen  uwer  jonge¬ 
lingschap”,  te  Loosduinen. 

Samenstelling. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging:  „Gedenk  aan 
uwen  Schepper  in  de  dagen  uwer  jongelingschap”,  is  eene  ver¬ 
eeniging  van  jongelingen  ,  gevestigd  te  Loosduinen. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  ,  de  erkenning  der 
Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen  Testaments  als  het  onfeilbaar 
Woord  van  God  en  des  Heeren  Jezus  Christus  als  den  eenigen 
Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 

Dit  artikel  kan  nimmer  gewijzigd  of  opgeheven  worden. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  ten  eerste  :  Evangelischen 
godsdienstzin  aan  te  kweeken  onder  de  jongelingen  ;  ten  tweede  : 
hun  gelegenheid  te  geven  tot  vermeerdering  van  Bijbelkennis 
in  het  bijzonder  en  in  het  algemeen  van  die  zaken ,  welke  den 
Christen  noodig  en  nuttig  zijn  te  weten;  ten  derde:  hun  ge¬ 
legenheid  te  verschaffen  om  hun  vrijen  tijd  nuttig  en  aangenaam 
door  te  brengen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de 
navolgende  middelen  : 

a.  gewone  vergaderingen,  met  Bijbelbespreking  en  vrijwillige 
bijdragen; 


1 


91 


VEBEENIGIN  GEN. 


\ 


b.  openbare  vergaderingen,  waarop  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  gesproken  wordt; 

c.  verstrekking  en  verspreiding  van  Christelijke  boeken  en 
bladen ; 

d  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  aangegeven 
wordende  door  tijd  en  omstandigheden ,  en  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Leden. 


Art.  5.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden  ,  moet : 

a.  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben ; 

b.  instemmen  met  de  statuten  der  vereeniging ; 

c.  van  een  onergerlijk  levensgedrag  zijn  of  zich  verklaren  om 

voortaan  onergerlijk  te  leven  ;  . 

d.  geen  lid  zijn  eener  vereeniging ,  wier  beginsel  ot  strekking 

met  die  onzer  vereeniging  in  strijd  zijn.  . 

Art.  6.  Alvorens  als  lid  te  worden  aangenomen  is  ieder  ver¬ 
plicht  zich  als  zoodanig  te  doen  voorstellen  doordiet  bestuur  of 
een  der  leden  aan  de  vergadering ,  waarna  een  tydvak  van  14 
dagen  bestaat  waarin  bezwaren  (zoo  noodig)  schriftelijk  kunnen 
ingeleverd  worden  bij  het  bestuur  ,  eer  hem  het  lidmaatschap 
wordt  toegekend  door  de  vereeniging.  Het  lidmaatschap  gaat 
verloren  door  opzegging  aan  den  secretaris  of  door  royeering 
door  de  ledenvergadering. 

Art.  7.  Elk  lid  verbindt  zich  tot  het  voldoen  van  eene  weke- 
lijksche  contributie  van  6  cents  zoolang  er  vergaderd  wordt.. 
Alleen  het  bestuur  heett  het  recht,  na  onderling  overleg,  om 
hem  die  hiertoe  niet  in  staat  is  ,  daarvan  te  ontheffen. 

Eereleden  en  begunstigers 

Art.  8.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eerelid  benoemd  worden;  de  be¬ 
noeming  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  vei 

eeniging.  .  . 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  vaste 

jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  l  steunen. 

Bestuur. 


Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen: 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en  vice- 
bibliothecaris ,  die  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden. 

B\j  uitbreiding  der  vereeniging  kan  het  aantal  bestuursleden 

tot  7  worden  verhoogd. 
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Vergaderingen. 

Art.  11.  De  vergaderingen  ,  die  onderscheiden  worden  in  ge¬ 
wone  ,  bestuurs-  en  openbare  vergaderingen,  worden  gehouden 
in  een  door  het  bestuur  aangewezen  lokaal  en  op  onderling 
vastgestelde  uren. 

Stemmingen. 

Art.  12.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  gekozen  ,  en  alle  besluiten  genomen.  By  staking 
van  stemmer^  beslist  over  personen  het  lot ;  over  zaken  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Stemming  over  personen 
geschiedt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  of  schriftelijk. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  worden  geene 
wijzigingen  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  December  1897. 

Art.  15.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  eigendommen  na  aftrek  der  schulden  aan  de  Hervormde 
Christelijke  school  te  Loosduinen ,  met  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
nog  4  leden  de  instandhouding  verlangen, 

Zij  is  echter  ontbonden,  wanneer  de  termijn  genoemd  in 
art.  14 ,  verstreken  en  niet  verlengd  is. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1907  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N°.  92. 


VEREENIGING:  13  oeren  bon  d ,  te  Fijn  aart  en  Hei¬ 
ningen. 

Art.  1.  De  vereen ig.ing  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  F ij  naart  en  Heiningen,  en 
strekt  baar  werkkring  uit  over  de  parochie  F  ij  naart  . 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Mei  1906' 

Art.  2.  Haar  doel  is  dJe  ze  del  ij  ke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantsehen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
liet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  wee  zen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10^.  dooi  het  begunstigen,  bet  stiobten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Alt.  o .  Ai  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 


Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Ito  o m sck -Kathol iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art-  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  bei  betalen,  maar 

hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur.  J 


Alt.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond),  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
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bijv.  niet-leden  dbelaehtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  b o  eren arbei diers,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  Verdeeld ;  zij  moeten  wordlen  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkendle  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be- 
stuursledeif  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
N iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  Vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  al  ge  me  ene  ver¬ 
gadering  ontslagen  wordlen .  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
vol  gen  db  vergadering  worden  aan  gevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  db  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  dioch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegeikend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

o  r>  o  o 
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ei1\  1)11  fteu  ^rhten.  HlJ  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  otheieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  die  ver¬ 
gadering-  en  zorgt  voor  ,1b  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten.  ö 

Art  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  dier  stemmen 
van  alle  beden. 

Alt.  1,).  Bij  afu ez igheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
net  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten 

Art.  20.  De  secretaris  is  betast  met  het  sohriifwerk  Hij 
notuleert  m  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten 
11 11  tevens  penningmeester  zijn. 

Art,  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt,  Hii  maakt 
de  jaarlij  ksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  he  goedkeuring  van  het-  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt.  °  p 

Art  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeène 
vergadbring,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 

ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

-4rt.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  cominis- 
sien  te  benoemen,  goedb  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  dten 
J5 oenen  bond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

~°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  liet  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 

dat  rib  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ;  p  6 

3°.  dat  die  voorzitter  of  een  bestuurslid,  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  c bij  wone  ; 

4  dat  jaarlijks  die  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

^  0  / 1  ia  4-  /-* _ _ _ l  .  "1  i  *n  ~t  ^  _ 
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()°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  dien 
bond  o verga at ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  die  goedkeuring  van  den  Boerenbond!; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
1  in  gen  w( >r  den  opgenomen . 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  eommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  eommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  alge  me  ene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jar©  dioor  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek  on  digd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
A  rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  die  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 


Art.  28.  In  die  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording'  gedaan.  In  de  eerstvolgende'  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeen©  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld);  in  de  volgende  algemeen©  vergaderino* 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeen©  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  "Wanneer  echter  niet  de  helft  der  ledtan 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van.  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  ïioodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Ait.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stein- 
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men.  ziJ  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  dier 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na.  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
X oordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond  . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

/ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer ctaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


VEBEENIGINGr :  Boerenbond,  te  Alpken  en  Biel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Alphen  en  Biel,  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  Alphen  en  Biel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  dier  oprichting,  zijnde  10  September  1901. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  JNoordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
1  andbou  wbed  rij  f  beh  oor  t ; 

4°.  dbor  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vredie  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom.  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  5 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roo  ms oh- K ath ol iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribu.ee rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de'  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voor  waarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bon  dl,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
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bijv.  niet -leden  dbelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  eontribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  hoeren  arbeiders,  zij 
die  liet  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0, 25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zi]  moeten  worden  besteed  ten  al  ge  meenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereenigingj  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden,  treden  om  de  3  jaren  af,  vol- 
crens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden .  Eene  vacature  moet'  op  de  eerst- 
volgendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  db  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Tiet  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegeikend1. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in 
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en  buiten  rechten .  Hij  regelt  de  loe  pen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten.  *  ë 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  dier  stemmen 
van  alle  leden. 


Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Alt.  .0.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Ait.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  ja  ai  lij  ksche  rekening’  en  verantwoording*  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Ait.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondei steunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 


Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  lichten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzon  dier  moet  men  zorgen  : 

1  .  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 


o0.  .  dat  die  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone : 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bon  dsbes  tuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond:  worden  beslecht ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond!; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend'.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek  ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  op  ge  roepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlij  ksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteldl;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  h  elft  van  het  geheel  o  aantal  stem- 
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men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oor  db r  ab&n  tschen  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  z 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
wordien  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
X  oord  b  rab  a  n  ts  ohen  C  )h  r  i  s  tel  ij  ken  B  oerenbon  d . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dó.  8  Jan.  19(K  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


ij  de  Koninklijke  goed- 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907 ,  n°.  26. 


N°.  94. 


VEREEN  IGrIN  Gr :  Boerenbond,  te  Oudenboseb. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Oudeiibosch,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  parochiën  Oudenboseb,  de  Hoeven  en 
Oud  en  N  ieuw  Grastel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  dier  oprichting,  zijnde  10  September  1896. 

Aid.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  andbou  wbe  noo  d  igvdbe  den ; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 
1  a ndbou w bedr  ij  f  behoort ; 

4°.  door  bet  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  bet  bestrij  den  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  bet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  hot  begunstigen,  hot  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  o.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt,  vereisckt : 

lü.  dat  men  in  Christelij ken  geest  (Tod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor.  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedfiid  in  art.  1; 

6Ü.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Booms oh- Kathol iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  Gontribuee  rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  dien 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art..  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voor  waarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bon  dl,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
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bijv.  niet-leden  dtaelachtig  ie  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art,  9.  Mei  bei  verlies  van  'bei  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  hei  grootste  gedeelte  van  het  ja  ar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
n  utte . 

Art.  12.  Hei  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging.  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  dtaor  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Pfj  eerste1  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  Vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden .  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangeval d.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  -pen  salaris  worden  toegekend. 

Art,  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
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en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  die  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Alt.  18.  He  voorzitter  roep©  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 


Alt.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andter  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  He  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Alt.  21.  Be  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit- 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt,.  Hij  maakt 
de  jaarlijks  olie  rekening’  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeur  in  «• 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
veigadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 


n oo eng’  zijn. 

Art.  2*>.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
sien  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelij  k  blij  ven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  21.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  die  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  dfe  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

'1°.  .  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bij  wone; 

1°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mossen  wor- 

o  o  o 

den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeen©  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen.  * 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  op  ge  roepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld];  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem- 
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men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring'  van  liet  d a getij ksch  be¬ 
stuur  van  den  N oor  db r  aban tselien  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  Xan  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
N oordhrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld.  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdr g  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


VEREENIGING  van  geraeente-veldwacliters  in  de  provincie 
Friesland,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  gemeente-veldwachters  in  de 
provincie  Friesland  is  opgericht  15  Augustus  1906,  en  is 
gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  aankweeken  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen¬ 
werking,  en 

2°.  verbetering  te  brengen  in  de  maatschappelijke  positie 
van  de  gemeente-veldwachters. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  2  omschrevene  te 
bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  onderlinge  bijeenkomsten  en  vergaderingen ; 

2°.  het  stellen  van  correspondentschappen  ; 

3°.  langs  wettigen  weg  eene  betere  salarisregeling  te  ver¬ 
krijgen,  en 

4°.  aan  te  dringen  op  eene  pensioenregeling ,  voor  hun ,  hunne 
weduwen  en  weezen,  en  zulks  van  Staatswege. 

Art.  4.  Alle  gemeente-veldwachters  in  de  provincie  Friesland 
kunnen  lid  dezer  vereeniging  z\jn  en  wenden  zich  daartoe  schril- 
telijk  tot  den  penningmeester ,  onder  opgave  van  naam  ,  voor¬ 
naam  en  standplaats.  Elk  lid  bepaalt  het  bedrag  zijner  contributie, 
waarvan  het  minimum  is  bepaald  op  f  1  per  jaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  leden,  leder  jaar  treden  2  hunner  af  volgens 
vast  te  stellen  rooster ,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Hun 
mandaat  neemt  een  aanvang  den  eersten  der  maand  ,  volgende 
op  den  dag  der  benoeming.  Wanneer  tusschentgds  een  bestuurs¬ 
lid  aftreedt ,  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  het  bestuur 
aangevuld.  Het  tusschentijds  benoemd  bestuurslid  treedt  af  op 
den  tijd  aangegeven  voor  dengene  wiens  plaats  hij  vervult. 
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Aifc.  6.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
meester°rZltter  ’  ^  secretaris  eü  Hce-secretaris  en  een  penning- 

Ait.  7.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Augustus  en  eindigt 
ol  Juli  van  elk  jaar.  D 

Art.  8.  Ingeval  de  vereeniging  er  toe  mocht  besluiten,  tot 
bet  uitgeven  van  een  eigen  courant,  zal  de  redactie  bij  het 
bestuur  blijven  berusten  en  door  dat  college  worden  geregeld. 

.  Art;9*  De  betrekking  van  lid  van  het  bestuur  dezer  vereeniging 

is  met  vereenigbaar  met  bestuurslid  van  eenige  andere  nolitie- 
vereemging.  p 

Art.  10.  De  betrekking  tot  de  vereeniging  eindigt  : 
a.  door  overlijden; 

door  wanbetaling  der  contributie  ; 
door  bedanken ; 

door  ontslag  uit  den  politiedienst  wegens  wangedrag ,  en 

e.  door  een  besluit  tot  vervallenverklaring,  door  de  alo-emeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  11  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  vereenigino- ,  Wat 
echter  met  kan  plaats  hebben  zoolang  zij  nog  uit  10  leden 
bestaat,  zal,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  op  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te  beleggen  algemeene 
vergadering  worden  beslist  ,  welke  bestemming  aan  de  in  kas 
zijnde  gelden  zal  worden  gegeven. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 

jaren,  te  rekenen  van  18  Augustus  1906  af,  zijnde  de  dao- 
harer  oprichting.  & 


b. 

c. 

cl 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
Be  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  DE  ADtIES. 
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VEREENIGING:  Groene  Kruis  Vereeniging,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Groene  Kruis 
Vereeniging,  is  gevestigd  te  Middelburg  en  stelt  zicb  ten  doel 
de  ziekenverpleging  te  bevorderen. 

Art  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aanschaffen , 
bijeenhouden  ,  beschikbaar  stellen  en  ontsmetten  van  materiaal 
voor  ziekenverpleging  en  voorts  door  andere  wettige  middelen , 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juni  1906. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  eereleden ,  leden 
en  donateurs. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  doch  zijn 
vrijgesteld  van  de  betaling  eener  contributie. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  om  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  3. 

Zy  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men 
zich  verbinden  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste 
f  0,50  te  betalen. 

De  aangifte  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  een  der  be¬ 
stuursleden.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en  zedelijke 
lichamen  kunnen  als  leden  worden  toegelaten  onder  de  voor¬ 
waarden  voor  ieder  afzonderlijk  door  het  bestuur  der  Groene 
Kruis  Vereeniging  te  bepalen. 


1 


n 


VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  dag  van  aan¬ 
gifte;  over  het  op  dien  dag  nog  niet  verstreken  deel  van  het 
loopende  dienstjaar  is  de  vollejaarlijksche  contributie  verschuldigd. 

liet  lid,  dat  binnen  eene  maand  na  zijne  toetreding  gebruik 
maakt  van  een  verplegingsartikel  der  vereeniging,  is  verplicht 
een  entreegeld  van  f  0,25  te  betalen. 

.  Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  artikelen  voor 
ziekenverpleging,  die  de  vereeniging  bezit ,  kosteloos  in  bruikleen 

r ontvangen ,  voor  zoover  deze  beschikbaar  zijn. 

Zij  ^zijn.  aansprakelijk  om  aan  de  bedoelde  artikelen  tijdens  die 
bruikleening  toegebrachte  schade  te  vergoeden. 

Voorts  hebben  z\j  de  bevoegdheid  tot  bijwoning  der  alge- 
meene  ledenvergadering  en  tot  het  kiezen  der  bestuursleden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  of  donateurschap  wordt  verloren : 

ei.  door  opzegging ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  eener  algemeene  leden¬ 
vergadering  ,  met  de  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  donateurs  en  leden,  entreegelden  en  subsidiën , 
uit  erfstellingen  ,  legaten  en  schenkingen  ,  zoomede  uit  toevallige 

DritöD  . 

Art.  12.  Het  bestuur,  gekozen  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  ,  bestaat  uit  7  leden ,  welke  onderling  de  functiën 
verdeelen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  by  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Dit  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
door  eene  algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van 
/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt,  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen,  in  eeue  algemeene  ledenvergadering,  waarin  ten  minste 
U  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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Tndien  op  de  eerste  voor  dit  doel  gehouden  vergadering  niet 
het  vereischte  getal  leden  tegenwoordig  is ,  kan  eene  tweede 
algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen  ,  onder  aanhaling 
in  de  oproeping  van  de  bepalingen  van  dit  artikel.  In  deze 
vergadering  kan  door  de  aanwezige  leden  tot  de  ontbinding 
worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldige  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  der  vereenigiug  wordt ,  met 
inachtneming  der  bepalingen  van  art  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  welke  bestemming  aan  de 
eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Art.  19.  In  de  gevallen  ,  waarin  de  statuten  niet  voorzien  , 
beslist  het  bestuur 

(Volgen  de  ondertekeningen. j 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dek  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


N°.  97. 


YEEtEENIGING  der  Zusters  van  Liefde  ,  te  Yenray. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  den  naam  voeren:  Yereeniging 
der  Zusters  van  Liefde,  en  is  gevestigd  te  Yenray. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
Christelijke  verzorging  der  krankzinnigen  door  inrichtingen 
met  dat  doel  opgericht. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  November  1906. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  het  drie  vierde  deel  der  leden  tegenwoordig  is  , 
bij  een  besluit  met  drie-vierde  der  stemmen  genomen  ,  worden 
ontbonden. 

Indien  tot  ontbinding  besloten  is  ,  of  indien  de  vereeniging 
van  rechtswege  ophoudt  te  bestaan,  zullen  de  bezittingen,  na¬ 
dat  alles  zal  zijn  vereffend  en  tot  liquiditeit  gebracht ,  worden 
overgedragen  aan  eene  vereeniging ,  waartoe  bij  meerderheid  van 
stemmen  wordt  besloten. 

Art.  4.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  raad  van  beheer , 
bestaande  uit  5  leden. 

Zij  worden  uit  de  leden  voor  onbepaalden  tijd  benoemd  door 
de  algemeene  overheid  van  de  congregatie  der  zusters  van  liefde. 

Door  deze  algemeene  overheid  kunnen  zij  te  allen  tijde 
worden  ontslagen. 

Yoor  de  eerste  maal  zijn  benoemd: 

tot  voorzitster:  Luypen  Florentina  ;  tot  secretaresse :  Halewijn 
Alida  Josephina;  tot  penningmeesteresse:  Grommen  Ludovica;  tot 
leden:  Hanckx  Joanna  Catharina  en  Samain  Colette  Philomene. 

Art.  5.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  of  waarbij 
deze  als  partij  optreedt,  moeten  door  de  voorzitster  en  de 
secretaresse  geteekend  zijn. 
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Alt.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die  tot  den 
werkkring  van  de  vereeniging  behooren ,  voor  zooverre  daar¬ 
omtrent  met  anders  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  7.  Nieuwe  leden  kunnen  te  allen  tijde  aangenomen 
worden;  hiertoe  is  vereischt: 

1.  dat  men  verbonden  is  aan  de  congregatie  der  zusters  van 
heide  ; 

2°  dat  men  in  eene  algemeene  vergadering  van  het  bestuur  bij 
meerderheid  van  stemmen  als  lid  is  aangenomen.  Onder  alge¬ 
meene  vergadering  van  het  bestuur  wordt  verstaan  iedere  ver¬ 
gadering ,  waarop  al  de  leden  van  het  bestuur  tegenwoordig  zijn. 
Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

1  .  zoodra  men  ophoudt  lid  van  de  in  het  voorgaande  artikel 
genoemde  congregatie  te  zijn; 

2  .  wanneer  men  in  eene  algemeene  vergadering  van  het 
bestuur  by  meerderheid  van  stemmen  als  lid  wordt  vervallen 
verklaard. 

lid  zal ,  zoolang  het  lid  van  de  vereeniging  is  l 
ïecht  hebben  van  gehuisvest ,  gekleed  en  onderhouden  te  wor¬ 
den  ,  zoowel  in  staat  van  gezondheid  als  in  staat  van  ziekte,  ten 
koste  van  de  vereeniging. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 
d.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming  ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  werkzaamheden  ,  de  rechten  en  verplichtingen  van  het; 
bestuur  en  van  zijne  leden  en  de  aftreding  van  het  bestuur 
c  het  beleggen ,  het  houden  ,  en  de  orde  der  vergaderingen: 

d.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur: 

e.  alles  wat  later  nog  nader  regeling  zal  blyken  te  behoeven. 
Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Verandering  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden  bij 
besluit  genomen  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
eener  ledenvergadering ,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring 

•- 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


N°.  98. 


VEREENIGING:  Afdeeling  IJsselstein  van  den  Stichtschen 
Boerenbond,  te  IJsselstein. 

Art.  1.  De  afdeeling  IJsselstein  van  den  Sticbtscben  Boeren¬ 
bond  is  gevestigd  te  IJsselstein  en  beeft  ten  doel  de  bevordering 
van  den  bloei  van  veeteelt,  land-  en  tuinbouw. 

Art.  2.  Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

a.  door  bet  bouden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  bet  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige 
hervorming  der  wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerenstand  ; 

c.  door  bet  oprichten  van  verzekeringsfondsen; 

d.  door  bet  vermeerderen  der  vakkennis; 

e.  door  beslechting  van  geschillen  ; 

f.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  bet  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  candidaat- 
leden,  eereleden  en  donateurs. 

4rt.  4.  Cewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  man¬ 
nelijke  ingezetenen  van  het  Koninkrijk,  die 

1°.  Christendom,  huisgezin  en  eigendom  als  grondslag  der 
maatschappij  erkennen : 

2°.  bet  land-  of  tuinbouwbedrijf  uitoefenen  of  die  grond¬ 
eigenaren,  pachters,  vruchtgebruikers  of  beheerders  van  gronden 
zijn. 

Candidaatledeu  kunnen  zijn  alle  dergelijke  personen  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  doch  nog  minderjarig  zijn. 
Zoodra  zij  meerderjarig  worden ,  worden  zij  gewone  leden  der 
afdeeling. 

Leden  en  candidaat-leden  verplichten  zich  tot  eene  contributie 
van  minstens  f  1  ’sjaars. 
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Art.  5.  Elk  gewoon  lid  brengt  eene  stem  uit.  Candidaat- 
leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stern. 

Art.  6.  Eereleden  worden  ,  om  bijzondere  redenen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  afdeeling  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen.  Zij  betalen  geene  contributie  en  bebben  eene 
adviseerende  stem. 

Donateurs  zijn  die  gewone  leden  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 
ten  behoeve  der  afdeeling  bijdragen. 

Art.  7.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  der  afdeeling,  verliezen 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  daarvan  ver¬ 
bonden. 

Art.  8.  Redenen  van  gedwongen  ontslag  zijn: 

ft,  het  lidmaatschap  van  eene  sociaal-democratische  vereeni- 

b.  het  niet  betalen  der  contributie  over  het  loopend  jaar  vóór 
1  November  van  dat  jaar ; 

c.  wangedrag  en  openbare  Godioochening. 

Het  ontslag  wordt  eerst  gegeven  na  eene  waarschuwing  van 
en  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten :  een  president, 
een  vice-president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  3  commis¬ 
sarissen.  Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Art.  10.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  3  jaar  af,  in  dier 
voege,  dat  de  eerste  2  jaar  telkens  twee  leden  en  het  derde  jaar 
3  leden  volgens  op  te  maken  rooster  aftreden.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming  in 
de  eerstvolgende  vergadering ,  te  houden  binnen  6  maanden  na 
het  ontstaan  der  vacature. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature ,  ontstaan  buiten  den 
bij  dezen  rooster  bepaalden  tijd ,  tot  bestuurslid  of  tot  eene 
andere  functie  in  het  bestuur  gekozen  wordt ,  treedt  af  op  het 
tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is ,  moest 
aftreden. 

Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Mei  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  tot  verkiezing  van  bestuursleden  en  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door  de 
meerderheid  van  het  bestuur.  Hij  onderteekent  met  den  secretaris 
alle  stukken  die  van  het  bestuur  of  van  de  afdeeling  uitgaan 
en  bepaalt  plaats,  dag  en  uur  der  vergaderingen. 

Zoo  mogelijk  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  bij  oproepings¬ 
brief  tot  eene  te  houden  vergadering  opgeroepen. 
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De  secretaris'  is  het  bestuur,  alsmede  de  afdeeling,  in  alles 
wat  tot  eeD  vau  beider  werkkring  behoort,  behulpzaam. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen,  beheeren  en 
betalen  der  gelden  van  de  vereeuiging  en  doet  daarvan  eenmaal 
per  jaar  rekening  en  verantwoording.  Hij  blijft  persoonlijk 
aansprakelijk  voor  de  zekerheid  der  kas. 

De  vice-president  vervangt  bij  diens  ontstentenis  of  verhin¬ 
dering  den  president. 

Commissarissen  onderzoeken  of  de  candidaten  welke  zich 
aanmelden,  al  dan  niet  als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten,  waarna  het  bestuur  over  die  toelating  beslist.  Zij 
deelen  aan  het  bestuur  mede  de  redenen  voor  het  gedwongen 
ontslag  van  leden  bestaande. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  bij 
gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Voor  het  nemen  van 
een  besluit  wordt  vereischt  de  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  stem  van  den  voorzitter. 
Tot  het  nemen  van  een  besluit  in  eene  bestuursvergadering 
wordt  vereischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  5  leden. 

Art.  13.  Bij  gezamenlijk  ontslag  van  het  geheele  bestuur 
vergaderen  de  leden  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur  op 
den  tweeden  Zaterdag  daarna  in  de  gewone  vergaderzaal.  Het 
aftredend  bestuur  blijft  zyne  functiën  waarnemen  totdat  een 
nieuw  bestuur  is  gekozen. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  28 
jaar  en  zes  maandeD,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  September  1906.  Zy  wordt  ontbonden  door 
het  besluit  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
bepaaldelijk  daartoe  uitgeschreven  vergadering. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  daarna  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  onder  de 
laatstoverblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  15.  Nadere  regelen  omtrent  orde  en  werking  der  ver- 
eeniging,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  be¬ 
voegdheid  van  ieder  lid  om  uit  de  afdeeling  te  treden,  na 
voorafgaande  aanzegging ,  worden  vastgesteld  en  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  In  gevallen  niet  voorzien  bij  deze  statuten  noch  bij 
het  huishoudelijk  reglement,  wordt,  des  vereischt,  in  eene  daartoe 
bijzonder  opgeroepen  vergadering,  beslist. 

Art.  17.  Voor  wyziging  dezer  statuten  worden  vereischt  2/3 
van  de  stemmen  der  leden  aanwezig  in  eene  daartoe  bepaaldelijk 
uitgeschreven  vergadering. 
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Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  afdeeling  maakt  deel  uit  van  den  Stiebtschen 
Boerenbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  5  Augustus  1905  n°.  81.' 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYeies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907 ,  n°.  26. 


N".  99. 


VEREENIG1NG :  Consulaat  ’s  Gravenhage  der  Inter¬ 
nationale  Studentenfederatie  „  Corda  Fratres  ”,  te 
’s  Gravenhage. 

I.  Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  Te  ’s  Gravenhage  bestaat  eene  vereeniging  onder  den 
naam  :  Consulaat  ’s  Gravenhage  der  Internationale  Studenten¬ 
federatie  „Corda  Fratres”.  . 

Art.  2.  Het  consulaat  houdt  zich  aan  de  „Articles  ronda- 
mentaux”  der  federatie,  zooals  die  zijn  vastgesteld  op  het  congres 
van  Turijn  1898,  gewijzigd  te  Parijs  1900.  In  het  Nederlandsch 
vertaald  luiden  zij  als  volgt: 

I.  De  naam  der  federatie  is  „Corda  Fratres”,  Internationale 
Studentenfederatie. 

II.  Het  voornaamste  doel  der  federatie  is,  het  gemeenschaps¬ 
gevoel  en  de  broederschap  tusschen  de  studenten  onderling  te 
bevorderen. 

III.  Ieder  student,  mits  ingeschreven  aan  eene  hoogeschool, 
heeft  recht  lid  te  zijn  der  federatie,  onaangezien  zijne  gods¬ 
dienstige  of  politieke  overtuiging. 

IY.  Elk  lid  verbindt  zich  op  zijn  woord  van  eer,  altijd  en 
met  alle  wettige  middelen  ,  die  hem  ten  dienste  staan ,  den 
internationalen  band  tusschen  de  jongelingschap  te  helpen  ver¬ 
sterken  en  zijn  steun  te  geven  aan  alle  pogingen ,  dienende 
om  de  vooroordeelen,  de  wraakzucht  en  de  haat,  die  de  volkeren 
op  voortdurenden  voet  van  oorlog  houden,  te  doen  verdwijnen. 

V.  De  federatie  stelt  zich  verder  ten  doel,  de  vredes-idee  te 
steunen,  en  de  arbitrage  tusschen  de  Mogendheden  te  bevorderen. 

VI.  Verder  tracht  de  federatie  de  leden  onderling  in  corres¬ 
pondentie  te  brengen,  in  ’t  bijzonder  hen  die  in  een  zelfden 
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tak  van  wetenschap  studeeren,  ten  einde  het  verkrijgen  van 
inlichtingen  en  het  doen  van  wetenschappelijke  onderzoekingen 
te  vergemakkelijken. 

A  II  Zich  gastheeren  en  vrienden  te  verzekeren  bij  het  doen 
van  studiereizen  ,  opdat  deze  met  minder  moeite  volbracht 
kunnen  worden. 

engenoemde  beginselen  bepalen  de  gedragslijn  der 

IX.  Zij  kunnen  niet  veranderd  worden. 

Art.  3.  Het  consulaat  tracht  het  doel,  omschreven  in  de 

nos.  II,  IV,  V,  VI  en  VII  der  „Articles  Fondamentaux”  te 
bereiken  door : 

ci.  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

!>.  het  houden  van  lezingen  en  debatten  ; 

oprichten  van  eeu  correspondentiebureau  ; 

(I.  het  uitschrijven  van  wedstrijden  en  prijsvragen  ; 

e.  het  laten  circuleeren  van  geschriften  onder  zijne  leden ; 

ƒ  *  veidei  alle,  het  consulaat  ten  dienste  staande,  wettige 

middelen.  & 

Art.  4.  Het  consulaat  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  ingaande  1  Mei  1905. 

II.  Van  de  leden  en  donateurs. 


Art.  5.  Het  consulaat  bestaat  uit: 
a  gewone  leden  ; 

b.  oud-leden  ; 

c.  eereleden  ; 

d.  donateurs. 

Art.  6.  Om  lid  te 
a.  lid  zijn  van  de 
Fratres”; 


worden  moet  men  : 

Internationale  Studentenfederatie  „Corda 


b‘  ^geschreven  zyn  aan  de  Rijksuniversiteit  te  Leiden  of  aan 
de  lechnische  Hoogeschool  te  Delft; 
c.  te  ’s  Gravenhage  wonen. 

Bovendien  kunnen  leden  zijn,  ingeschrevenen  te  Delft  of  te 
Hei  den,  aldaar  wonende,  tenzij  daar  een  consulaat  bestaat. 

Art.  7,  a.  Oud-leden  zijn  zij  die  als  gewoon  lid  de  hooge 
school  verlaten  hebben ,  en  niet  hun  verlangen  hebben  te  kennen 
gegeven,  uit  de  vereeniging  te  willen  treden  ; 

b.  eei leden  zijn  zij  wien  het  eerelidmaatschap  is  aangeboden 
door  het  consulaat ; 

,(fvAd?E.ateurs  zÜn  ZÜ  die  minstens  f  10  in  eens  of  jaarlijks 
t  2,o 0  bijdragen.  J 

Art.  8.  Men  wordt  lid  van  het  consulaat,  door  zich  voor 
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het  lidmaatschap  schriftelijk  aan  te  melden  bij  den  secretaris, 
behoudens  de  uitzondering  in  art.  12  genoemd. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  schriftelfjk  bij  den  secretaris  te  bedanken  vóór  1 
Augustus  van  het  loopend  vereenigingsjaar  ; 

b.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

c.  wanneer  men  zijne  studiën  te  Leiden  of  te  Delft  eindigt; 

d.  als  men  ophoudt  lid  (junior)  te  zijn  der  I.  S.  F.  „Corda 
Fratres”. 

Art.  11.  Men  houdt  op  oud-lid  te  zijn: 

a.  als-  men  aan  den  secretaris  schriftelijk  kennis  geeft  dat 
men  niet  langer  oud-lid  van  het  consulaat  wenscht  te  blijven; 

b.  als  men  niet  langer  lid  (senior)  van  de  I.  S.  F.  „Corda 
Fratres”  is. 

Art.  12.  Iemand  die  van  bet  lidmaatschap  vervallen  is  ver¬ 
klaard,  kan,  behoudens  toestemming  der  algemeene  vergadering, 
niet  weer  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  13.  De  leden  hebben  de  rechten  en  verplichtingen,  in 
statuten  en  reglement  genoemd. 

III.  Yan  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  nl. : 

a.  een  president  met  den  titel  van  consul ; 

b.  een  secretaris  met  den  titel  van  consul ; 

c.  een  penningmeester  met  den  titel  van  vice-consul ; 

d.  2  commissarissen  met  den  titel  van  vice-consul. 

Art.  15.  Zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  voor  den 
tijd  yan  1  jaar. 

IV.  Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  16.  De  inkomsten  van  het  consulaat  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  contributiën  ; 

b.  entreegelden  ; 

c.  toevallige  baten  en  donatiën  ; 

d.  boeten. 

Art.  17.  Jaarlijks  stelt  de  algemeene  vergadering  eene  be- 
grooting  van  inkomsten  en  uitgaven  vast  en  in  verband  hiermee 
wordt  de  jaarlijksche  contributie  vastgesteld. 
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V.  Slotbepalingen. 

Art.  18.  Bepalingen  in  bet  reglement  zyn  krachteloos  zoo  zij 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden.  Bene  meerderheid 
van  drie-vierde  van  alle  leden  beslist. 

Art.  20.  Wijzigingen  treden  in  werking  wanneer  de 
Koninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  is. 
t 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend . 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va  o 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


N°.  100. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  van 
Sigarenwinkeliers,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam ,  maar 
zoekt  hare  leden  in  alle  plaatsen  van  Nederland ,  vestigt  in  alle 
plaatsen  correspondentschappen  en  richt,  wanneer  dit  verlangd 
wordt ,  afdeelingen  op  in  die  plaatsen  ,  waar  het  getal  leden 
tot  15  gestegen  is. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  van  de  vakbelangen 
der  Nederlandsche  sigarenwinkeliers. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  het  bestrijden  van  den  verkoop  van  tabak  ,  sigaren  en 
sigaretten  door  fabrikanten  en  grossiers  (niet  tevens  winkelier 
zijnde),  aan  niet-winkeliers  en  het  verkoopen  van  deze  artikelen 
door  laatstgenoemden  aan  particulieren ; 

2°.  het  plaatselijk  verplichtend  stellen  van  gelijke  verkoop¬ 
prijzen  van  artikelen ,  waarvan  door  middel  van  prijscouranten 
en  catalogi  de  inkoops-  of  verkoopsprijzen  bepaald  zijn; 

3°.  samenwerking  met  fabrikanten  en  leveranciers  bij  op- 
of  afslag  van  artikelen ; 

4°.  het  houden  van  voordrachten  en  vergaderingen  ; 

5°.  requestreeren  ,  petitionneeren  en  protesteeren  ; 

6°.  het  uitgeven  van  een  vakorgaan; 

7°.  ondersteuning  van  leden  in  buitengewone  gevallen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  begunsti¬ 
gers  en  eereleden. 

Art.  4.  Gewone  leden  kuunen  alleen  worden  zy  die  het 
beroep  van  sigarenwinkelier  voor  eigen  rekening  uitoefenen, 
in  Nederland  woonachtig  zijn  en  door  3  leden  worden  voorgesteld. 

Over  toelating  beslist  de  eerstvolgende  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  of  meer. 

Zij  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  ,  waarin  zij  eene 
adviseerende  stem  kunnen  uitbrengen. 
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Art.  6.  Leden  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben  ,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
op  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  benoemd  worden. 
Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  voor  gewone  leden  wordt 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement  en  moet  op  vertoon  der 
diploma-quitantie  voldaan  worden.  Deze  moet  geteekend  zijn 
door  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  administratief  jaar  begint  op  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Aan  alle  afdeelingsbesturen  wordt  eeo-derde  der  piaatselijke 
contributie  voor  administratie-onkosten  gerestitueerd. 

Aan  correspondenten  worden  alleen  porti  uit  de  kas  der 
vereeniging  vergoed. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
3  maanden  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar 
bij  den  secretaris  sehriftelijk  geschieden. 

Art.  9.  Over  uitsluiting  van  leden  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedankt  hebben  of 
daarvan  vervallen  zijn  verklaard  ,  hebben  geen  recht  hoegenaamd 
op  de  bezittingen  der  vereeniging  noch  op  teruggave  der  door 
hen  betaalde  contributie. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  7  leden,  te 
kiezen  uit  de  gewone  leden  der  vereeniging  op  de  jasrlijksche 
algemeene  vergadering  bij  absolute  meerderheid  van  stemmen. 
Het  dagelijksch  bestuur ,  in  dit  geval  voorzitter  en  secretaris  , 
moeten  steeds  te  Amsterdam  domicilieerende  winkeliers  zyn. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen  ,  de  overige 
functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verplicht  op  alle  mogelijk  wijzen  voor  hare 
belangen  zorg  te  dragen. 

Door  het  bestuur  worden  alleen  die  besluiten  genomen  ,  die 
in  de  statuten  uitdrukkelijk  daarvoor  zijn  aangewezen  of  waartoe 
de  ledenvergadering  machtiging  heeft  verleend. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eene  com¬ 
missie  van  toezicht,  bestaande  uit  3  personen,  door  de  leden¬ 
vergadering  te  kiezen  uit  de  gewone  leden;  zij  hebben  op  de 
bestuursvergadering  eene  adviseerende  stem. 

Art.  14.  Jaarlijks  treden  de  leden  van  het  bestuur  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Jaarlijks  treedt  één  lid  der  commissie  van  toezicht 
volgens  rooster  af;  het  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Aan  de  commissie  van  toezicht  is  opgedragen  de 
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driemaandelijksche  controle  op  de  administratie  en  de  gelden 
der  vereeniging. 

Zij  brengt  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit. 

Alt.  17.  Kasgelden  moeten  telkens,  wanneer  zij  een  bedrag 
f  f®  boven  gaan,  ten  name  van  de  vereeniging  bij  de 
Kykspostspaarbank  worden  belegd. 

Art.  18.  Vergaderingen  worden  gehouden  zoo  vaak  het  be¬ 
stuur  dit  noodig  acht. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari ,  wordt  de  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  waarin  het  bestuur  verslag  uitbrengt , 
rekening  en  verantwoording  doet  over  het  afgeloopen  vereeni- 

£iü£s.jaar  en  waarin  tevens  de  verkiezing  van  het  bestuur  plaats 
vindt. 

.Art.  20.  Op  schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van 
minstens  20  leden  is  bet  bestuur  verplicht ,  uiterlijk  binnen  14 
dagen  ,  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

Art.  21.  Van  alle  vergaderingen  wordt  den  leden,  zoo  mogelijk 
minstens  5  dagen  te  voren  ,  kennis  gegeven.  Besluiten  worden 
niet  genomen  ,  wanneer  het  getal  bestuursleden  grooter  is  dan 
dat  der  gewone  leden. 

Art.  22.  Op  elke  vergadering  kan  over  een  voorstel  alleen 
dan  gestemd  worden  ,  wanneer  dit  op  de  agenda  vermeld  was. 

Besluiten  over  zaken  worden  bij  gewone  meerderheid  der  ter 
vergadering  aanwezige  stemmen  genomen  ;  de  verkiezing  van 
personen  geschiedt  schriftelijk  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Indien  bij  stemming  over  een  voorstel  de  stemmen 
tweemaal  achtereenvolgens  staken,  wordt  dit  voorstel  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  vergadering  gebracht;  bij  weder  staking 
wordt  het  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  23.  Voorstellen  om  op  de  agenda  geplaatst  te  worden 
moeten  uiterlijk  8  dagen  vóór  elke  vergadering  schriftelijk  bij 
den  secretaris  worden  in  gediend. 

Art.  24.  De  buiten  Amsterdam  gevormde  afdeelingen  regelen 
haar  huishouden  naar  eigen  keuze ;  hare  reglementen  mogen 
echter  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten.  Zij  vergaderen,  daartoe 
in  de  gelegenheid  gesteld,  telkens  vóór  de  vergadering  der  ver¬ 
eeniging,  ter  afhandeling  der  agenda.  Voorstellen  en  besluiten 
brengen  zij  schriftelijk  of  mondeling  door  een  of  meer  gevol¬ 
machtigde  afgevaardigden  tijdig  (d.  i.  vóór  de  respectievelijke 
vergadering  der  vereeniging)  ter  kennis  van  het  bestuur  of  ter 
vergadering  met  juiste  opgave  van  de  namen  der  voor-  en  tegen¬ 
stemmers  ,  wanneer  het  geldt  zaken,  en  van  hei  resultaat  der 
stemming  met  opgave  van  de  namen  der  leden  ,  die  aan  de 
stemming  deelgenomen  hebben  ,  wanneer  het  geldt  personen  ; 
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dezelfde  verplichting  rust  op  de  correspondentschappen  na  voor¬ 
afgegaan  referendum  der  leden. 

Leden  die  in  de  afdeelingen  of  correspondentschappen  over 
een  of  ander  voorstel  gestemd  hebben  ,  mogen  op  de  vergade¬ 
ringen  met  weer  over  hetzelfde  voorstel  stemmen. 

Op  de  algemeene  jaarvergaderingen,  waarvan  de  eerste  te 
Amsterdam  gehouden,  terwijl  de  plaats  voor  de  volgende  op 
elke  voorgaande  algemeene  jaarvergadering  bepaald  zal  worden, 
is  de  opkomst  van  alle  leden  der  vereenigmg  gewenscht. 

Art.  25.  Ingeval  het  getal  leden  mocht  dalen  tot  beneden 
25  wordt  de  vereeniging  ontbonden.  Bij  ontbinding  beslissen 
de  overblijvende  leden,  welke  bestemming  zal  worden  gegeven 
aan  de  overgebleven  bezittingen  der  vereenigmg,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  24  Juli  1906.  Hare  statuten  zullen  uiterlijk  voor 

hetzelfde  tijdvak  van  kracht  zijn. 

Art  27.  Alle  huishoudelijke  bepalingen  worden  neergelegd 
in  een  huishoudelijk  reglement  en  zijn,  evenals  deze  statuten 
bindend  voor  alle  leden  der  vereeniging;  zij  mogen  niet  in  strijd 


zijn  met  deze  statuten.  .  ,  , 

Art.  28.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  met  anders 

worden  gemaakt  °dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering 
en  wel  bij  de  meerderheid  van  de  uit  te  brengen,  tegenwoordig 
zijnde  stemmen,  nadat  de  voorstellen  daartoe,  minstens  2  weken 
te  voren,  schriftelijk  aan  de  leden  zijn  toegezonden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Art.  29.  Zoolang  het  aantal  leden  25  of  meer  bedraagt,  kan 
de  vereeniginv  niet  worden  ontbonden  dan  met  de  toestemming 
van  drie-vierde  der  gewone  leden.  Is  op  de  voor  dit  doel  belegde 
vergadering  de  opkomst  zoo  gering,  dat  voor  bovengenoemd 
besluit  de  stemmen  van  drie-vierde  der  gewone  leden  met  kunnen 
verkregen  worden  ,  dan  beslist  op  de  volgende  vergadering  de 

meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Art.  30.  Over  gevallen  ,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 

beslist  de  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 


A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING  tot  bevordering  van  het  marktwezen  in  de 
gemeente  Yorden  ,  te  Yorden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Yorden. 

Het  doel  der  vereeniging  is :  zoo  door  het  uitloven  van 
premiën  als  met  inachtneming  der  daaromtrent  bestaande 
wettelijke'  bepalingen,  het  houden  van  marktverlotingen  ,  het 
marktwezen  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden , 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaai  ,  ingaande  op  12 
October  19ü6. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  de  betaling 
van  minstens  f  0,50  contributie. 

Art.  4.  De  leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken  ,  moeten  daarvan  vóór  1  Januari  aan  het  bestuur  kennis 
geven  ,  zullende  zij  anders  gerekend  worden  op  denzelfden  voet 
lid  der  vereeniging  te  blijven. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  eene  commissie  van 
hoogstens  15  leden,  waarvan  elk  jaar  5  aftreden  naar  rooster, 
in  hunne  eerste  vergadering  bij  loting  op  te  maken  ;  de  leden 
dier  commissie  zijn  herkiesbaar. 

Art.  6.  Aan  deze  commissie  is  opgedragen :  het  opmaken 
der  plannen  tot  bereiking  van  het  in  art.  1  beoogde  doel ,  als 
ook  de  uitvoering  dier  plannen. 

Art.  7.  De  leden  der  commissie  kiezen  uit  hun  midden  een 
bestuur,  bestaande  uit  een  president,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  leden;  van  dit  bestuur  treedt  jaarlijks  1  lid  af, 
volgens  in  de  eerste  bestuursvergadering  op  te  maken  rooster; 
de  bestuursleden  zijn  mede  herkiesbaar. 

Art.  8.  Een  lid  van  het  bestuur,  niet  herkozen  zijnde  als 
lid  der  commissie,  houdt  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 
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..Art.  9.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  zyne  functie 
tjjdelyk  door  het  oudste  lid  van  het  bestuur  waargenomen. 

Art.  10.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Januari ,  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  het  gehouden  beheer  door  den  penningmeester , 
verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging  en  van 
het  door  de  commissie  verrichte;  in  deze  vergadering  wordt 
mede  voorzien  in  de  vacature  door  de  periodieke  aftreding  in 
art.  5  bedoeld,  en  verder  de  belangen  der  vereeniging  besproken. 

Art.  11.  Besluiten  en  beslissingen  over  voorstellen ,  zoo  in 
de  vergadering  der  leden  als  in  die  der  commissie  en  van  het 
bestuur,  waaronder  ook  te  begrijpen  wijzigingen  in  deze  statuten, 
worden  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  12  De  leden  der  commissie  genieten  geene  toelagen  uit 
de  kas  der  vereeniging ;  verteringskosten  als  anderszins  worden 
niet  uit  de  kas  gerestitueerd. 

Art.  13.  Geene  uitgaven  worden  door  de  kas  geleden  dan 
die  waartoe  in  eene  vergadering  der  commissie  is  besloten. 

Indien  de  leden  der  commissie  in  hunne  betrekking  hoogere 
of  andere  uitgaven  doen  ,  worden  die  niet  uit  de  kas  betaald. 

Art.  14.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  en  eigendommen  overgaan  aan  de  gemeente 
V orden  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  6  J 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jau.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  102. 


VEREENIGING :  Nijmeegsche  schoolvereeniging,  te 
Nijmegen. 

Art.  1.  De  Nijmeegsche  schoolvereeniging,  gevestigd  te 
Nijmegen,  stelt  zich  ten  doel  in  de  gemeente  Nijmegen  scholen 
op  te  richten  en  in  stand  te  houden  waar  lager  onderwijs  wordt 
gegeven,  in  het  bijzotfder  dienende  ter  voorbereiding  tot  eene 
opleiding  voor  verschillende  examens  en  voor  den  handel. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het 
in  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene 
bijdrage  van  minstens  f  50  per  jaar  te  betalen,  kunnen,  behoudens 
bijzondere  omstandigheden,  lid  der  vereeniging  worden. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis 
aan  een  der  bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap 
beslist  het  bestuur.  Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandig¬ 
heden  het  niet  wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te 
laten,  dan  wordt  daarvan  defcen  schriftelijk  kennis  gegeven. 
Handhaaft  deze  niettemin  zyn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  door  deze  beslist,  of  de  aanvrager 
al  dan  niet  als  lid  zal  worden  toegelaten.  Het  lidmaatschap 
houdt  op  zoodra  een  lid  daartoe  schriftelijk  zijn  verlangen  aan 
het  bestuur  heeft  te  kennen  gegeven  en  ook,  wanneer  een  lid 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eeDe 
ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  wordt. 

Art.  3.  Stemrecht  hebben  alle  leden  die  den  vollen  ouderdom 
van  23  jaar  bereikt  hebben.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene 
ledenvergadering  gehouden,  waartoe  alle  leden  toegang  hebben. 
De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze 
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na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  iedere 
te  vervullen  plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen 
die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 
Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelyk,  dan  wordt  de  oudste 

in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn.  .  . 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  ten  minste  3  leden,  die 
door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  ouderling  de 
werkzaamheden.  Een  hunner,  daartoe  by  meerderheid  van  stemmen 
door  de  anderen  aangewezen,  bekleedt  de  betrekking  van  voor¬ 
zitter  ;  een  ander,  op  dezelfde  wijze  daartoe  benoemd,  die  van 
secretaris,  terwijl  een  derde  bestuurslid  op  gelyke  wijze 
penningmeester  wordt  gekozen.  Jaarlijks  treedt  een  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
eontributiën,  schoolgelden  en  andere  baten,  worden  door  het 
bestuur  beheerd.  Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de 
leden  van  dat  beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Art.  0.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de 
vereeniging  gestichte  of  beheerde  scholen  is  opgediagen  aan 
het  bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs, 
het  bepalen  der  schoolgelden  enz.  worden  door  het  bestuur, 
zoo  mogelijk  na  overleg  met  de  hoofden  der  scholen,  bij  afzonderlijke 

verordening  geregeld.  .  ,  ,  ,  , 

Art.  7.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 

worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering 
by  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen  slechts 
worden  aangenomen  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  te 
vergadering  aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Nijmegen,  wordt  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  1  Novembei  1  JUo. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse^ 5  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  20. 


N°.  103. 


VEREENIGIISTG  :  Winterswijksehe  Rundvee-Fokvereenigiug , 
te  Winterswijk. 

Art.  1.  -  De  vereeniging  draasrt  den  naam  van  Winterswijk- 
sclie  Rundvee-Fokvereeniging  (W.  R.  F.).  Zij  is  gevestigd  te 

Winterswijk.  _  J  .  , 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  :  verbetering  van  den 

veestapel  door  doelmatige  keuze  van  mannelijke  en  vrouwelijke 
fokdieren;  bevordering  van  de  zorgvuldige  verpleging  daarvan 
en  de  goede  opfokking  der  aan  te  houden  afstammelingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  ter  dekking  stellen  van  een  of  meer  uitmuntende  stieren 
van  bekende,  goede  afkomst; 

b.  zoo  gewenscht,  het  koopen  en  weder  onder  de  leden  der 
vereeniging  verkoopen  van  vrouwelijke  fokdieren  behoorende  tot 

hetzelfde  ras ;  x 

c.  dekking  van  de  goedgekeurde  koeieD  der  leden  door  defn) 

stier(en)  der  vereeniging;  A  , 

d .  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte  dei 
melk  van  de  goedgekeurde  koeien,  gedurende  minstens  eene 

melkperiode ;  ,  ,.  , 

e.  het  opfokken  en  aanhouden  van  goede  afstammelingen  der 

ingeschreven  koeien  te  bevorderen,  door  het  toekennen  van 

aanhoudingspremiën  ;  pt 

f.  het  aanleggen  en  zorgvuldig  bijhouden  van  tokregisters ; 

g.  het  houden  van  keuringen  van  de  in  de  fokregisters  inge¬ 
schreven  dieren  met  hunne  afstammelingen; 

h.  zorgvuldige  verzorging  en  doelmatige  voeding,  vooral  in 
de  jeugd”  van  de  fokdieren; 

i.  het  nemen  van  alle  verdere  geoorloofde,  tevens  wettige 
maatregelen ,  in  het  belang  der  rund  veefokkerij  ; 
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Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  13  September  1906. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  leden  van  verdienste; 

c.  gewone  leden ; 

d.  begunstigers. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  iedere  ingezetene  der 
gemeente  Winterswijk^  die  den  leeftijd  van  18  jaren  heeft  be¬ 
reikt  en  verder  hij  of  zij  die,  hoewel  elders  gedomicilieerd, 
als  lid  der  vereeniging  wordt  aangenomen. 

Art.  7.  Ieder,  die  volgens  art.  5,  letter  c  of  d ,  lid  of  begun¬ 
stiger  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den 
secretaris  aanmelden.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toe¬ 
lating.  Bij  weigering  staat  voor  den  niet-toegelatene  beroep  open 
bij  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  8.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen;  de  quitantie  der  betaalde  con¬ 
tributie  geldt  als  bewijs  van  lidmaatschap  voor  het  loopende 
jaar.  De  contributie  wordt  betaald  aan  den  penningmeester  in 
de  eerste  maand  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tót  ultimo  Decem¬ 
ber.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  vóór  1 
November  schriftelijk  aan  den  secretaris.  Indien  op  dat  tijdstip 
geen  bericht  is  ingekomen,  blijft  men  lid  der  vereeniging,  ge¬ 
el  urende  het  volgende  vereenigingsjaar,  met  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Mocht  het  bestuur  noodig  oordeelen  een  lid  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  te  verklaren,  dan  neemt  het  bestuur  daartoe 
het  besluit,  behoudens  het  recht  van  het  lid  bij  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  in  hooger  beroep  te  komen.  Deze  ledenver¬ 
gadering  beslist  in  hoogste  ressort. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  leden,  welke  zich  tot  eenejaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  5  verbinden. 

Als  begunstigers  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden: 

1  .  personen; 

2  .  privaat-  en  publiekrechtelijke  zedelijke  lichamen. 

Deze  begunstigers  hebbeu  in  de  ledenvergadering  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

De  lichamen,  sub  2  genoemd,  kuunen  zich  door  een,  door  die 
lichamen  aangewezen  afgevaardigde,  doen  vertegenwoordigen. 

Art  10.  Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  door  de  leden  benoemd. 
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Zij  hebben  eene  raadgevende  stem  in  alle  vergaderingen. 

Alt.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  benoemen  door 
de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functie  van  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  diens  plaatsvervangers. 

Art.  12.  Eenmaal  ’sjaars,  uiterlijk  1  Maart,  wordt  eene  al¬ 
gemeen  e  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  verslag  van 
de  werkzaamheden  van  het  afgeloopen  jaar  wordt  gedaan  en 
de  rekening  wordt  nagezien.  De  goedgekeurde  rekening  strekt 
het  bestuur  tot  geheele  décharge. 

Ledenvergaderingen  kunnen  plaats  hebben  volgens  een  besluit 
van  het  bestuur  of  op  verlangen  van  5  leden. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

(i.  contributie  der  leden  en  begunstigers  ; 

0.  de  inschrijvingsgelden  ; 

c.  behaalde  premién  ; 

d.  subsidiën ; 

e'  vrijwillige  bijdragen  van  leden  ; 

/'.  dekgelden ; 

g.  onvoorziene  baten. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement ,  door  de  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen  ,  worden  geregeld  de  verdere  huishoudelijke 

zaken  der  vereeniging  ;  het  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
s  latutGii . 

Art.  15.  De  leden  verbinden  zich  te  onderwerpen  aan  deze 
statuten  ,  het  huishoudelijk  reglement  en  de  besluiten  der  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  16.  Aan  ieder  lid  der  vereeniging  wordt  een  exemplaar 
van  deze  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  verstrekt. 

Art.  17.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  uiet  voorzien  ,* 
beslist  het  bestuur. 

Art.  18.  lot  opheffing  der  vereeniging  tan  alleen  dan  worden 
overgegaan,  wanneer  minstens  3/4  der  leden  daartoe  besluiten. 
Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  dat  gedeelte 
der  leden  niet  aanwezig  mocht  zijn  ,  dan  beslist  eene  volgende 
vergadering  ,  binnen  eene  maand  daartoe  belegd  ,  met  minstens 
3  4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  19.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden  , 
na  liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip 
der  ontbinding  leden  waren.  Een  mogelijk  tekort  zal  over  hen 
gelijkelijk  worden  omgeslagen. 

Indien  tot  ontbinding  wordt  overgegaan  zijn  de  leden  van 

het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnde  bestuur  belast 
met  de  liquidatie. 
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Art.  20.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  op  de 
algemeene  vergadering  gemaakt  worden  ,  wanneer  minstens 
drie-vierde  der  leden  daartoe  besluiten. 

Is  op  de  algemeene  vergadering  dit  aantal  der  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  ééne  maand  eene  nieuwe  ver- 
gaderiug  belegd;  op  deze  vergadering  beslist  minstens  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen.  Geen  voorstel  tot  wijziging  wordt  in 
overweging  genomen ,  tenzij  het  bij  de  oproeping  vermeld  zij 
en  öf  door  het  bestuur  wordt  gedaan,  of  minstens  2  maanden 
vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk  is  ingezonden  bij 
den  secretaris  en  onderteekend  is  door  minstens  lu  leden. 

(  Vol gen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1107  n°.  00. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amen s  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Ybjes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907 ,  n°.  26. 


N°.  104. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „de  Vereeniging”,  te  Schoon¬ 
hoven. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Sociëteit  „de  Ver¬ 
eeniging”. 

Duur. 

4^’  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 

^9  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  29  November  1906. 

Domicilie. 

Art.  3.  Zij  is  gevestigd  binnen  de  gemeente  Schoonhoven  en 
heeft  haar  domicilie  ten  raadhuize  aldaar. 

Het  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  hare  statuten. 

Doel. 

Art.  4.  Zij  heeft  tot  uitsluitend  doel  in  besloten  kring  het 
gezellig  verkeer  te  bevorderen  en  zal  ter  bereiking  daarvan  ex- 
ploiteeren  eene  sociëteit. 

Openstelling  voor  niet  leden. 

Art.  5.  Inwoners  van  Schoonhoven  en  aangrenzende  gemeenten 
die  niet  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  volgende  artikel 
als  lid  zijn  aangenomen  of  niet  zijn  dames-huisgenooten  der 
leden,  boven  de  16  jaar,  worden  niet  tot  het  verkeer  en  het 
gebruiken  van  dranken  in  de  localiteiten  en  aanhoorigheden  van 
de  sociëteit  toegelaten. 

Behoudens  deze  bepaling  heeft  het  bestunr  de  bevoegdheid 
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de  sociëteit  voor  ten  hoogste  30  dagen  in  het  jaar  open  te  stellen 
voor  niet  leden  ,  mits  deze  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben ,  en  onder  voorwaarde  om  daarvan  telkens  minstens 
3  dagen  te  voren  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  Gedeputeerde 
Staten  en  aan  den  burgemeester. 

Inwoners  uit  andere  dan  in  het  1ste  lid  bedoelde  gemeenten, 
voor  zooveel  geen  leden  der  sociëteit  zijnde ,  zoomede  vreemde¬ 
lingen  te  Schoonhoven  of  aangrenzende  gemeenten  geen  drie 
maanden  verblijf  hebbende  gehouden,  worden  toegelaten,  mits 
geïntroduceerd  door  inschrijving  van  hun  naam  in  een  daarvoor 
bestemd  register  ,  bekrachtigd  door  de  handteekening  van  een 
der*leden. 

De  introductie  is  niet  langer  geldig  dan  ééne  maand. 

Leden. 

Art.  6.  Zij  heeft  een  onbepaald  aantal  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Leden  der  sociëteit  kunnen  worden  zij  die  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt.  De  candidaat  wendt  zich  daartoe  schriftelijk 
tot  het  bestuur,  door  wiens  zorg  hij  aan  ballotage  wordt  onder¬ 
worpen  en  waarbij  hij  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  moet  vereenigd  hebben  om  als  aangenomen  te  worden 
beschouwd. 

Indien  de  berekening  van  dat  3/4  een  gedeelte  van  een 
geheel  oplevert,  dan  wordt  daarvan  genomen  het  naast  aangelegen 
—  en  bij  verkrijging  van  een  half  —  het  eerst  opvolgend  ge- 
lieele  getal. 

Candidaten  die  deze  meerderheid  niet  hebben  verkregen,  mogen 
zich  eerst  na  verloop  van  één  jaar  aan  eene  nieuwe  ballotage 
onderwerpen. 

De  gewone  leden  alléén  maken  het  zedelijk  lichaam  uit  en 
hebben  als  zoodanig  het  uitsluitend  recht  van  stemmen. 

Buitengewone  leden  kunnen  worden  zij  die  tijdelijk ,  mits 
niet  langer  dan  zes  maanden ,  binnen  Schoonhoven  of  aan¬ 
grenzende  gemeenten  verblijf  houden;  zij  worden  door  het  bestuur 
aangenomen. 

Van  het  lidmaatschap  zijn  vervallen  : 

1.  zij  die  nalatig  zijn  in  de  betaling  van  hetgeen  ingevolge 
statuten  en  reglement  verschuldigd  is; 

2.  zij  die  by  her-ballotage  niet  het  vereischte  aantal  stemmen 
verkrijgen. 

Bestuur, 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  gewone  leden.  Het  verdeelt 
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onderling  de  werkzaamheden  van  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester.  De  twee  overige  bestuursleden  zyn  commissarissen 
en  speciaal  belast  met  de  exploitatie  van  het  buöet,  terwijl  een 
hunner  tevens  vice-voorzitter  en  de  andere  vice-secretaris  en 
vice-penningmeester  is. 

Op  ultimo  December  treedt  een  lid  af  volgens  rooster;  de  af¬ 
tredende  is  niet  dan  na  1  jaar  herkiesbaar. 


V  ereenigingsjaar. 


Art.  8.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 


Stemmingen. 


Art.  9.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  6  omtrent  het  aannemen 
van  leden  en  hetgeen  in  het  reglement  is  bepaald  omtrent 
wijziging  van  statuten  en  reglement  en  omtrent  benoemingen  , 
worden  alle  besluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 


Contributie. 

Art.  10.  Gewone  leden  betalen  eene  driemaandelyksche  contributie 
van  minstens  f  3  ,  buitengewone  eene  maandelijksche  bijdrage 
van  hoogstens  f  1,50.  De  contributie  is  verschuldigd  over  het 
trimester  of  over  de  maand  waarin  men  respectievelijk  als  gewoon 
of  buitengewoon  lid  wordt  aangenomen  of  uittreedt. 

Bovendien  betalen  gewone  leden  f  4  entree,  voor  de  tweede 
of  volgende  maal  lid  wordende  ,  mits  tusschentyds  de  gemeente 
Schoonhoven  metterwoon  verlaten  hebbende ,  wordt  niet  op¬ 
nieuw  entree  geheven. 


Wijziging  van  statuten. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  behandeld  in  eene  minstens  8  dagen  te  voren  uitge- 
schreven  vergadering ;  de  wijziging  wordt  eerst  van  kracht  na 
verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  12.  De  sociëteit  wordt  als  ontbonden  beschouwd,  zoodra 
haar  ledental  minder  dan  6  bedraagt. 
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Zoowel  in  dit  geval  als  wanneer  de  ontbinding  by  gewoon 
besluit  der  vergadering  wordt  uitgesproken  is  bet  bestuur  belast 
met  de  liquidatie  ,  met  inachtneming  van  bet  bepaalde  bij  art. 
1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek. 

Een  jaar  vóór  bet  eindigen  van  den  duur  der  vereeniging  , 
wordt  besloten  of  deze  zal  worden  voortgezet. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N°.  105. 


YEREENIGINGf :  Afdeeling  Kwintsheul  der  Yereeniging 
„Westland”  te  Kwintsheul. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Kwintsheul  der  Yereeniging  „Westland” 
is  gevestigd  te  Kwintsheul. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  30  Augustus  1906. 
De  .ontbinding  der  hoofdvereeniging  heeft  van  rechtswege  ont¬ 
binding  dezer  afdeeling  ten  gevolge. 

Art.  3.  Het  huishoudelijk  jaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
den  laatsten  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel ,  ten  behoeve  en  voor 
rekening  van  individueele  leden  ,  de  verzending  van  voortbreng¬ 
selen  van  het  Westland  te  bevorderen: 

1°.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid ,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren  ; 

2°.  door  de  leden  te  verplichten  ,  alle  waren  voor  het  buiten¬ 
land  bestemd  ,  te  veilen  of  te  laten  keuren  door  den  keurmeester 
aangesteld  door  de  Yereeniging  „  Westland  ”  en  geen  ander  merk 
te  voeren  dan  dat  der  vereeniging.  Onder  waren  voor  het  bui¬ 
tenland  worden  in  dit  artikel  verstaan :  aardappelen ,  uien , 
bessen,  pruimen  enz.; 

3°.  door  die  maatregelen  uit  te  voeren  welke  den  afzet  van 
die  waren  kunnen  bevorderen  ; 

4°.  door  wanneer  het  hoofdbestuur  of  een  afdeelingsbestuur 
zulks  in  het  belang  acht  van  den  bloei  en  den  handel  in  het 
Westland  : 

a.  voortreffelijke  waren  uit  te  voeren ,  om  zoodoende  de  aan¬ 
dacht  op  de  voortbrengselen  dier  streek  te  vestigen  ; 

b .  teelten  aan  te  bevelen  en  te  bevorderen. 

Art.  5.  Yoor  de  te  verzenden  waren  wordt  gebruikgemaakt 
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van  het  door  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  „Westland  ”  vast 
te  stellen  en  overeenkomstig  de  wet  van  30  September  1893 
(Staatsblad  n°.  146)  hier  te  lande  ingeschreven  merk  ,  met  ver¬ 
melding  van  de  dagteekening  der  verzending  en  naam  der  af- 
deeling. 

Art.  6.  De  vergunning  om  dit  merk  aan  de  te  verzenden 
waren  te  hechten  ,  wordt  door  het  afdelingsbestuur  niet  gegeven, 
dan  nadat  hij  onderzoek  is  gebleken  : 

1°.  dat  de  verpakking  deugdelijk  is  ; 

2°,  dat  de  inhoud  of  het  gewicht  overeenstemt  met  de  maat 
of  het  gewicht  op  het  merk  vermeld  ; 

3°.  dat  de  te  verzenden  waren  in  hare  soort  deugdelijk  en 
goed  zijn.  Onder  gewicht  wordt  in  dit  artikel  verstaan  netto 
gewicht. 

Het  hoofdbestuur  stelt  voor  de  groote  veilingen  vast  het  ge¬ 
wicht  of  de  hoeveelheid  van  elk  product  waarbij  geveild  wordt 
en  bepaalt  wat  onder  „groote  veiling”  wordt  verstaan. 

Art.  7.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  onderzoek  wordt 
ingesteld  door  een  of  meer  keurmeesters ,  door  het  hoofdbestuur 
te  benoemen  en  te  ontslaan.  De  benoeming  en  het  ontslag  ge¬ 
schieden  op  voordracht  van  het  afdelingsbestuur  of  wat  het 
ontslag  betreft  ook  op  voordracht  van  den  controleur. 

Deze  keurmeesters  worden  voorzien  van  eene  instructie ,  die 
ontworpen  is  door  het  afdeelingsbestuur  en  goedgekeurd  wordt 
door  het  hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  8.  Ieder  die  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  heeft , 
kan  lid  der  afdeeling  worden  ,  door  zich  aan  te  melden  bij  het 
bestuur  —  door  welke  aanmelding  hij  als  lid  wordt  aangenomen  — 
en  door  tevens  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  te  storten  in  de 
kas  van  het  hoofdbestuur. 

Alleen  gewone  leden  hebben  het  recht  van  medestemmen  op 
de  afdeelingsvergaderingen.  Gewone  leden  zijn  zij  die  hettuinders- 
of  landbouwersbedrijf  zelfstandig  als  hun  bedrijf  uitoefenen  of 
als  erkende  gemachtigden  van  een  lid  of  van  eene  naamlooze 
vennootschap  in  het  tuindersbedrijf  aangenomen  worden.  Buiten¬ 
gewone  leden  krijgen  het  recht  van  medestemmen  ,  wanneer  zij 
in  een  der  besturen  gekozen  worden. 

Art.  9.  Jaarlijks  stelt  de  Afdeeling  „Kwintsheul”  vast  hoeveel 
procenten  er  geheven  zullen  worden  van  waren  verkocht  op  de 
veilingen. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan 
de  bepalingen  ,  zoowel  van  deze  statuten  als  van  die  der  Ver¬ 
eeniging  „Westland”  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  alsmede 
om  aan  den  keurmeester  alle  vereischte  medewerking  te  ver- 
leenen. 
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Art.  11.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1.  door  te  bedanken  ; 

2.  door  kennelijk  plegen  van  bedrog,  ter  beoordeeling  van  het 
afdeelingsbestuur,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur; 

ó.  door  niet  te  voldoen  aan  het  bepaalde  bij  art  4,  alinea  2, 
na  2  waarschuwingen  van  het  afdeelingsbestuur ,  behoudens 
beroep  op  het  hoofdbestuur ; 

4.  door  overlyden  ; 

5.  door  het  niet  betalen  der  verplichte  bijdragen  aan  het 
hoofdbestuur; 

6.  wanneer  men  zijne  geldelijke  verplichtingen  jegens  de  afdee- 
ling  niet  nakomt ; 

7.  wanneer  de  ledenvergadering  met  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  besluit  hem  het  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Deze  opzegging  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van  minstens 
10  leden.  Dit  voorstel  moet  door  den  secretaris  schriftelijk  aan 
de  leden  worden  medegedeeld  en  wordt  behandeld  in  de  ver¬ 
gadering  ,  volgende  op  die  waarin  het  ter  kennis  der  afdeeling 
is  gebracht. 

Art.  12.  Wanneer  personen  bedoeld  in  de  punten  2,  3',  5, 
6  en  7  van  art.  11  dezer  statuten,  zich  opnieuw  als  lid  aan- 
raelden  ,  wordt  voor  hunne  toelating  vereischt  dat  twee-derde 
der  aanwezig  zijnde  gewone  leden  ,  ter  vergadering  zich  daar¬ 
voor  verklaren  en  aanzuivering  van  hunne  geldelijke  verplich¬ 
ting  jegens  de  afdeeling. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  Afdeeling  „Kwintsheul”  der  Veree- 
niging  Westland  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  uit  de  leden  , 
maar  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeliug  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Januari  of  Februari,  wordt 
eene  afdeelingsvergadering  gehouden,  waarin  de  penningmeester 
verslag  van  zijn  beheer  doet. 

Het  bestuur  doet  in  dezelfde  vergadering  een  voorstel  omtrent 
de  geldelyke  verplichtingen  bedoeld  in  art.  9. 

Art.  15.  De  afdeelingsvergaderingen  worden  door  het  bestuur 
bijeengeroepen  3  dagen  te  voren  op  de  wijze  volgens  plaatselijk 
gebruik  of  zooals  de  afdeelingsvergadering  zal  bepalen. 

Zooveel  mogelijk  worden  de  te  behandelen  punten  vooraf 
bekend  gemaakt. 

Art.  16.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  in  elke 
afdeelingsvergadering  verhandelde. 

Deze  aanteekeningen  worden  gelezen  en  vastgesteld  direct 
na  afloop  of  in  eene  volgende  vergadering. 

Art.  17.  De  tijd  van  aan  vang  der  niet  door  het  hoofdbestuur 
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verplicht  gestelde  veilingen  wordt  jaarlijks  door  het  afdeelings- 
bestuur  bepaald  en  bekend  gemaakt.  Dit  bestuur  is  ook  belast 
met  de  leiding  en  regeling  der  veiling  en  alles  wat  daarop 
betrekking  heeft ,  met  inachtneming  van  het  in  het  volgend 
artikel  bepaalde. 

Art.  18.  De  nadere  regelen  van  beheer,  alsmede  bepalingen 
betreffende  de  veilingen  worden  door  de  afdeeling  bij  een  regle¬ 
ment  vastgesteld ,  dat  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  wordt  onderworpen. 

Dat  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd  is  met  de 
Koninklyk  goedgekeurde  statuten  der  Vereeniging  #  Westland”  en 
van  die  der  Afdeeling  Kwintsheul. 

Art.  19.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  „Westland”  , 
van  het  bestuur  der  Afdeeling  Kwintsheul ,  of  op  een  met  redenen 
omkleed  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden  der  afdeeling. 

Art.  20.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  2  kan  een  besluit 
tot  ontbinding  der  afdeeling  genomen  worden  ,  indien  twee  derden 
der  gewone  leden  zich  daarvoor  verklaren.  In  dit  geval  treedt 
het  bestuur  als  commissie  van  liquidatie  op  en  worden  de  be¬ 
zittingen  der  afdeeling  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  verdeeld  onder  de  gewone 
leden  der  afdeeling. 

Art.  21.  De  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Januari  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N°.  106. 


YEREENIG1NG:  Postduivenvereniging  „  Neerlandsch 
Hulp”,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Tilburg  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aan  vangende  1  November  1906. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  postduivensport.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  bet  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  bet  bezit  zijn  van  postduiven 
en  kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 
Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  contributie 
of  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  IV.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  zijn  voorgesteld 
en  op  eene  vergadering  drie-vierde  der  uitgebracbte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  V.  Opzegging  van  bet  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijkscbe  vergadering  schriftelijk  aan  den  secretaris 
geschieden. 

Art.  VI.  Elk  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  g«esteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  te 
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weten  :  president ,  secretaris  ,  penningmeester  en  commissaris. 
Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  ver- 
eeniging  en  de  behartiging  harer  belangen;  bet  vertegenwoordigt 
baar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  IX.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  X-  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlyksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  hebben ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
bet  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  XI.  Op  scbriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  XII.  De  contributie ,  de  orde  der  vergadering  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  bet  bestuur ,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld ;  de  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inboud  dezer  statuten. 

Art.  XIII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen; 
zy  behoeven  voor  bare  aanneming  minstens  drie-vierde  der  op 
de  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


F.  107. 


VEREENIGING  van  tabaksfabrikanten  in  Nederland, 
te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Vereeniging  van  tabaks¬ 
fabrikanten  in  Nederland  ,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
14  Februari  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  gemeenschappelijke  belangen  van  hare  leden  voor  te 
staan  ; 

b.  al  datgene  te  doen,  wat  der  tabaksindustrie  in  het  alge¬ 
meen  kan  ten  goede  komen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  onderlinge  besprekingen  ; 

b.  het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  het  maken  van  afspraken 
en  het  treffen  van  regelingen  die  leiden  kunnen  tot  vermeerdering 
van  den  bloei  der  tabaksindustrie. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet 
men  zijn  : 

a.  in  Nederland  gevestigd  tabaksfabrikant ,  of 

b.  eene  in  Nederland  gevestigde  vennootschap  van  koophandel, 
met  het  doel  de  uitoefening  van  het  bedrijf  als  tabaksfabrikant. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam  en  voornamen  of  naam  waaronder  het 
bedrijf  wordt  uitgeoefend  bij  den  secretaris  aan  ,  onder  ver¬ 
melding  tevens  van  woonplaats.  Over  de  toelating  beslist  het 
bestuur. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken ,  door 
royement,  door  bedriegelijke  bankbreuk,  of  door  het  niet  be¬ 
talen  van  de  jaarlijksche  contributie  binnen  den  door  het  bestuur 
te  bepalen  termyn.  Het  bestuur  beslist  over  het  verlies  van  het 
lidmaatschap  in  alle  voornoemde  gevallen. 


1 


107 


VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijkscbe  contributie ,  te  bepalen  bij 
reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Een  reglement  bepaalt  de  wijze  van  verkiezing  en 
aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur,  en  regelt  hunne  werk¬ 
zaamheden.  Het  houdt  verder  voorschriften  in  voor  de  oproe¬ 
pingen  tot  en  de  behandeling  van  onderwerpen  op  de  algemeene 
vergaderingen.  Het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte 
stemmen,  doch  moet  een  voorstel  daartoe  op  het  convocatie- 
biljet  voor  de  algemeene  vergadering  vermeld  zijn. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
twee-derde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Indien  geen 
genoegzaam  aantal  leden  tegenwoordig  is,  zal  in  eene  speciaal 
daartoe  te  beleggen  vergadering  worden  beslist  met  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen,  doch  onverschillig  het  aantal  tegen¬ 
woordige  leden. 

Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de 
algemeene  vergadering  waarin  het  besluit  tot  ontbinding  ge¬ 
nomen  is ,  over  de  bestemming  welke  aan  de  bezittingen  der 
vereeniging  zal  worden  gegeven ,  behoudens  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  fJan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera  al, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


N°.  108. 


VEREENIGING:  Landbouvvvereeniging  „Ter  Neuzen”, 
te  Neuzen. 

Zetel,  doel,  duur  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  den 
vooruitgang  van  den  landbouw  te  bevorderen. 

Zij  is  opgericht  voor  een  tydvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  November  1906,  en  gevestigd 
te  Ter  Neuzen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht,  overeenkomstig  hare  krachten, 
dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  aankoopen  of  aanbesteden  van  zaaizaden,  kunstmestspe- 
ciën  en  veevoeder; 

b.  het  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen ,  die  het 
landbouwvak  betreffen. 

Leden. 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  worden  der  vereeniging,  indien  hij  of 
zij  zich  daartoe  schriftelijk  by  het  bestuur  aanmeldt,  den  leeftijd 
van  20  jaren  heeft  bereikt  en  zich  onderwerpt  aan  de  statuten. 

Art.  4.  Hij  of  zij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  is 
verplicht  daarvan  vóór  1  October  van  het  alsdan  loopend  ver- 
eenigingsjaar  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris; 
zullende  hij  of  zij  verplicht  zijn  na  dien  tyd  de  contributie  voor 
het  volgende  jaar  te  voldoen. 

Art.  5.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  een  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend  bewijs  van  lidmaatschap, 
benevens  een  exemplaar  dezer  statuten. 

^Hij  of  zij  is  gerechtigd  tegenwoordig  te  zijn  bij  alles  dat  van¬ 
wege  de  vereeniging  geschiedt,  behalve  bij  de  bestuursvergade¬ 
ringen. 
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Art.  6.  De  jaarlijk sche  contributie  bedraagt  f  1,  bij  vooruit¬ 
betaling  te  voldoen. 

.  Hij  of  zij  die  na  de  Koninklijke  goedkeuring  der  statuten  als 
lid  woidt  toegelaten,  betaalt  boven  en  behalve  gemelde  contri¬ 
butie  f  1,50  als  entreegeld. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met 
31  October  daaraanvolgende. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  het  eerelidmaatschap  aanbieden 
aan  personen,  die  zich  jegens  dezelve  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Zij  hebben  echter  geen  stem  in  de  vergadering. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  alle  schade  door  zijn 
verzuim,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  aan  de  vereenicrino' 
veroorzaakt. 

Art.  9.  Hij  of  zij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  uit  hun  midden  en  vertegen  woordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestaat  uit  5  leden ,  namelijk  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  lid,  en  neemt 
zitting  voor  3  jaren. 

Jaarlijks  bij  het  doen  der  rekening  treden  2  jaren  achtereen 
2,  doch  in  het  derde  jaar  1  der  bestuursleden  volgens  rooster  af. 
De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  van  2  leden  heeft  plaats  in  1907. 

Art.  11.  In  vacatures,  tussehentijds  ontstaande,  wordt  binnen 
6  maanden  voorzien.  De  nieuwbenoemden  nemen  in  den  rooster 
van  aftieding  de  plaats  in  van  de  leden,  die  zij  vervangen. 

Art.  12.  De  secretaris  schrijft  alle  brieven  en  stukken,’ uit¬ 
gaande  van  de  vereeniging ,  behoudt  hiervan  afschriften  en  houdt 
nauwkeurig  aanteekening  van  het  verhandelde,  zoowel  op  bestuurs- 
als  algemeene  vergaderingen,  hetgeen  in  een  daartoe  bestemd 
notulenboek  geschreven  en  in  de  eerstvolgende  vergaderino-  ter 
goedkeuring  zal  worden  aangeboden. 

Hij  draagt  zorg  voor  het  archief  en  is  daarvoor  verantwoordelijk 
zoowel  als  voor  alle  schade  door  zijn  verzuim  of  nalatigheid' 
aan  de  vereeniging  veroorzaakt. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  invorderen  der 
contributie  en  andere  baten;  hij  zorgt  dat  dit  op  den  bepaalden 
tijd  geschiedt.  Door  hem  worden  alle  betalingen  uit  de  kas  der 
vereeniging  gedaan. 

Hij  zal  de  rekening,  welke  hij  in  de  maand  November  inde 
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algemeene  vergadering  moet  overleggen,  minstens  8  dagen  te 
voren  den  leden  van  het  bestuur  ter  voorloopige  goedkeuring 
moeten  aanbieden. 

Hij  is  verplicht  inzage  zijner  kas  te  verstrekken  zoo  dikwijls 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt.  Hij  moet  ten  genoegen  van 
de  vereeniging  een  persoonlijken  borgtocht  stellen  van  f  10  000. 

Deze  som  kan  zoo  noodig  worden  verhoogd  of  verlaagd. 

Art.  14.  Het  traktement  van  alle  leden  van  het  bestuur  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld,  evenwel  met  dien 
verstande,  dat  deze  som  jaarlijks  kan  worden  verhoogd  of  verlaagd 
naar  gelang  der  werkzaamheden  en  het  oordeel  der  leden  van 
de  vereeniging. 

Vergadering. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  vergadering,  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  oordeelt,  doch  minstens  éénmaal  ’s  jaars. 

Het  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht,  indien  10  leden 
zulks  verlangen,  mits  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  opgeven  de 
punten  die  zij  wenschen  behandeld  te  zien. 

Art.  16.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  zullen  de  leden 
minstens  2  dagen  te  voren  per  convocatiebriefjes  worden  opge¬ 
roepen. 

Art.  17.  De  voorzitter  of  die  hem  vervangt,  leidt  de  vergade¬ 
ringen.  Niemand  mag  op  eene  vergadering  het  woord  voeren, 
zonder  daartoe  den  voorzitter  verlof  gevraagd  en  van  hem  ge¬ 
kregen  te  hebben. 

Art.  18.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan,  vereischen 
de  ondersteuning  van  2  aanwezige  leden  om  in  overweging 
genomen  en  in  stemming  gebracht  te  worden. 

Art.  19.  De  vergadering  neemt  geene  besluiten,  indien  niet 
minstens  1/5  der  leden  tegenwoordig  is.  Mocht  ook  in  de  daarop 
eerstvolgende  vergadering  dat  aantal  niet  tegenwoordig  zijn,  dan 
zullen  de  alsdan  aanwezige  leden  over  de  in  de  eerste  vergadering 
aangehouden  zaak  kunnen  besluiten. 

Art.  20.  Ieder  lid  heeft  het  recht  tegenwoordig  te  zijn  bij 
alles  dat  van  de  vereeniging  geschiedt,  behalve  bij  de  bestuurs¬ 
vergaderingen.  Hij  of  zij  beeft  het  recht  zich  te  doen  vertegen¬ 
woordigen  door  een  aanverwant  mannelijk  lid  van  zijn  of  haar 
huisgezin,  mits  20  jaar  zijnde,  of  door  een  medelid  der  vereeniging, 
mits  daarvan  schriftelijk  kennis  gevende  aan  het  bestuur. 

Art.  21.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 
ééne  stem,  terwijl  hij  die  ook  voor  anderen  optreedt,  hoogstens 
2  stemmen  kan  uitbrengen.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Benoemingen  van  personen 
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on^ekem'e  brie?'es;  andere  stemmingen  kunnen 
j  coor  ^tten  of  opstaan  of  hoofdelijk,  wanneer  dit 

door  een  of  meer  leden  verlangd  wordt. 

biji  beB°erdngen  vf11  Personen  bij  eerste  stemming 
vlbe  Cf  6  .ïolstre1ktei  meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene  tweede 
gi  plafts;  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  wordt  er  gestemd  tusselieu  hen  die  bij 
de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  stakinu 
van  stemmen  beslist  het  lot,  indien  het  de  benoeming  van 

personen  geldt;  m  andere  gevallen  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn.  6 


Voortzetting  en  liquidatie. 

Alt.  22.  Wanneer  het  ledental  tot  10  gedaald  is  en  er  geen 

:ss*g,Sr 

Bij  ontbinding  wordt  door  de  algemeene  vergadering  eene 
commissie  tot  liquidatie  benoemd.  De  leden  van  het  bestuur 
zijn  daarvoor  benoembaar.  Na  liquidatie  worden  de  baten  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  verandering  van  eene  of  andere  be¬ 
paling  in  deze  statuten  zullen  door  elk  lid  schriftelijk  bij  het 
bestuur  kunnen  worden  ingediend;  zij  zijn  onderworpen  aan  de 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering  met  2/3  der  daarin  uifc- 
gebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
Wa  i”  of  V  ?aaroP  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  liet  is  verboden,  behoudens  in  bijzondere  daartoe 
door  bet  bestuur  als  zoodanig  aan  te  wijzen  gevallen,  iets  over 

aang^sch^t1  nie^~  eder)  van  hetgeen  door  de  vereeniging  wordt 

wonlen^nttegd111  ^  deze  bePaling,  kan  het  Hdmaatschap 

Art.  25.  Van  alle  inkoopen  of  aanbestedingen  zal  door  de 
bestellers  van  en  boven  den  koopprijs  1  ten  100  van  de  waarde 

vedangt  SeSt°rt  m  ^  ^  der  vereeüi&in&>  als  bet  bestuur  dit 

Art.  26.  Minderjarige  weezen  van  leden  kunnen  blijven  deelen 
in  de  yoordeelen  welke  de  vereeniging  aanbiedt,  even  alsof  het 
lidmaatschap  van  hun  vader  of  moeder  voortduurde ,  mits  zii 
de  contributie  voor  bet  lidmaatschap  voldoen. 
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Art.  27.  Voorhallen ,  geschillen  of  spoedeischende  zaken  , 
waarin  bij  deze  statuten  uiet  is  voorzien  of  die  tot  dubbelzinnig¬ 
heden  kunnen  aanleiding  geven  ,  worden  door  het  bestuur  beslist, 
behoudens  hunne  verantwoordelijkheid  aan  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  28.  Deze  statuten  treden  in  werking  ten  dage  dat  op 
dezelve  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N a-mens  d-en  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N°.  109. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  tot  instand¬ 
houding  van  het  Wilhelinina  Hospitaal  te  Smyrna,  te 
Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Nederlandsche 
vereeniging  tot  instandhouding  van  het  Wilhelmina  Hospitaal 
te  Smyrna.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken 
tot  de  instandhouding  van  het  Nederlandsche  Hospitaal  te 
Smyrna  en/of  dergelijke  inrichtingen  op  andere  plaatsen. 

Middelen  tot  bereiking  van  het  doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  voor  het  doel  te  bereiken 
door  het  verstrekken  van  geldelijken  steun  aan  het  Nederlandsche 
Hospitaal  te  Smyrna  en/of  andere  verwante  belangen  aldaar, 
dan  wel  aan  dergelijke  inrichtingen  of  belangen  op  andere 
plaatsen. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  in  eens  f  100  of 
meer  geven,  of  jaarlijks  f  10  of  meer  bijdragen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den 
penningmeester  van  het  bestuur  en  door  benoeming  tot  lid 
door  het  bestuur. 

Het  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  verzuim  van  betaling  der  jaarlijksche  bijdrage. 
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Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  een 
fonds,  dat  bijeengebracht  is  door  het  JNTederlandsch  Comité  voor 
de  instandhouding  van  het  ISTederlandsch  Hospitaal  teSmyrna, 
uit  de  contributiën  in  art.  4  vermeld ,  alsmede  uit  geschenken , 
erfstellingen  ,  legaten  en  verdere  toevallige  baten.  Wanneer  er 
geschenken  en  testamentaire  beschikkingen  onder  bezwarende 
voorwaarden  zijn  gemaakt,  zal  het  bestuur  overwegen  of  zij  die 
moet  aan  nemen  of  weigeren. 

Weigering  moet  plaats  hebben,  wanneer  het  geschenk  of  de 
beschikkingen  niet  voldoende  geacht  kunnen  worden  om  alle 
uit  de  voorwaarden  voortvloeiende  kosten  te  bestrijden ,  ook  in 
latere  jaren. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens 
25  leden,  te  kiezen  voor  den  tijd  van  5  jaren  ,  door  de  algemeene 
ledenvergadering  ,  die  ook  den  voorzitter  benoemt.  HeUjestuur 
kiest  uit  zijn  midden  een  penningmeester  en  een  secretaris.  De 
leden  van  het  bestuur  moeten  zijn  leden  der  vereeniging.  De 
leden  der  vereeniging  zijn  bevoegd  een  beschermheer  of  bescherm¬ 
vrouw  te  kiezen,  evenzeer  als  eereleden  van  het  bestuur,  die 
het  recht  hebben  de  bestuursvergadering  bij  te  wonen  en  te 
dienen  van  advies  ,  maar  die  geen  stem  hebben  in  het  bestuur. 
In  de  vergadering  der  leden  kan  besloten  worden  tot  het  vormen 
van  sub-comité’s ,  waarvan  de  werkzaamheden  door  het  bestuur 
geregeld  worden.  Het  bestuur  regelt  alle  zaken  ,  die  krachtens 
artt.  2  en  3  behooren  tot  het  doel  der  vereeniging  of  tot 
de  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  ,  voor  zoover  die  zaken  , 
hetzij  krachtens  besluiten  ,  door  de  vergadering  van  leden  op 
wettige  wijze  geconstitueerd  ,  hetzy  krachtens  deze  statuten  ,  niet 
behooren  tot  de  bevoegdheid  dezer  vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ;  alle  stukken ,  de  vereeniging  verbindende ,  en  alle 
kwytingen  worden  door  twee  leden  van  het  bestuur  geteekend , 
met  uitzondering  van  kwitanties  voor  jaarlyksche  contributiën 
der  leden,  waarvoor  de  handteekening  van  den  penningmeester 
alleen  voldoende  is. 

Vergadering  der  leden  en  verantwoording  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar.  Jaarlijks 
in  de  maand  Maart  wordt  te  Amsterdam  eene  vergadering  van 
leden  gehouden  op  den  dag  door  het  bestuur  te  bepalen  en 
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minstens  8  dagen  van  te  voren  in  één  of  meer  dagbladen  aan 
te  kondigen. 

Deze  vergadering  wordt  geleid  door  den  voorzitter  en ,  bij 
ontstentenis  van  dezen,  door  een  der  andere  leden  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  in  de  vergadering  verslag  zijner  werkzaam¬ 
heden  en  legt  de  financieele  rekening  en  verantwoording  over. 
De  goedkeuring  dezer  rekening  geldt  voor  het  bestuur  als 
décharge. 

Er  wordt  gestemd  bij  gewone  meerderheid  van  tegenwoordige 
leden.  Stemming  bij  volmacht  wordt  niet  toegelaten. 

Buitendien  kunnen  zoovele  buitengewone  vergaderingen  gehou¬ 
den  worden  als  door  het  bestuur  worden  noodig  geacht  of  door 
minstens  een-vierde  van  het  ledental  worden  verzocht. 

Vergaderingen  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwerf  het  dit  noodig 
acht,  en  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  , 
dan  wordt  het  voorstel  geacbt  verworpen  te  zyn. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  9.  De  leden  van  de  vereeniging,  evenals  hare  bestuurders, 
zijn  niet  persoonlijk  aansprakelijk  voor  hare  verbintenissen.  De 
schulden  kunnen  alleen  verhaald  worden  op  de  goederen  van 
het  zedelijk  lichaam. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  gerekend  van  1  December  1906.  In  de  algemeene 
ledenvergadering  van  het  jaar  1935  zal  worden  beslist  of  zij  , 
behoudens  de  vereischte  goedkeuring,  zal  worden  voortgezet  dan 
wel  of  zij  zal  worden  ontbonden. 

Wijziging  en  liquidatie. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  in  eene 
vergadering  van  leden  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring  , 
indien  die  vereischt  is.  Voor  het  geval  de  vereeniging,  hetzij 
op  den  bepaalden  tijd ,  hetzy  tusschentijds ,  krachtens  de  be¬ 
slissing  der  leden  in  eene  daarvoor  expresselijk  bestemde  ver¬ 
gadering,  by  gewone  meerderheid  van  stemmen  genomen ,  mocht 
ontbonden  worden  ,  zal  de  liquidatie  ,  met  inachtname  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek,  geschieden  door  het  bestuur.  Voor¬ 
stellen  van  leden  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  liquidatie 
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kunnen  slechts  in  behandeling  worden  gebracht ,  mits  die  voor¬ 
stellen  minstens  8  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  schriftelijk 
zijn  medegedeeld. 

Bestemming  van  een  batig  saldo  van  liquidatie. 

Art.  12.  In  geen  geval  zal  het  bestuur  of  zullen  de  leden 
voordeel  mogen  genieten  uit  de  liquidatie.  Met  derogatie  aan 
de  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  zullen  de  leden 
het  eventueel  voordeelig  saldo  bestemmen  op  zoodanige  wijze  als 
het  meest  in  overeenstemming  zal  worden  geacht  met  de  Neder- 
landsehe  belangen  in  Smyrna ,  dan  wel  op  zoodanige  andere 
plaats  waar  de  vereeniging  haren  werkkring  uitoefende. 

Slotbepalingen. 

a.  In  afwijking  van  het  bij  art.  6  bepaalde ,  worden  voor 
de  eerste  maal  bij  deze  benoemd  : 

tot  voorzitter,  de  heer  S.  P.  van  Eeghen,  te  Amsterdam ; 

en-  tot  leden  van  het  bestuur,  de  heer  en  : 

A.  J.  da  Costa,  te  Amsterdam ;  mr.  Joh.  Enschedé,  te  Haarlem  ; 
J.  van  Hasselt,  te  Amsterdam;  mr.  W.  H.  J.  baron  van  Heemstra, 
te  Doorn;  E.  Heldring,  te  Amsterdam;  dr.  H.  J.  Kiewiet  de 
Jonge,  te  Dordrecht;  A.  G.  Krölier,  te  ’s  Gravenhage ;  jhr.  mr. 
Frank  K.  van  Lennep,  te  Amsterdam  ;  F.  M.  baron  van  Lynden, 
te  Haarlem;  H.  C.  Rekboek,  te  Amsterdam;  G.  J.  Th.  baron 
Stratenus ,  te  Diepenveen ;  E.  C.  baron  Sweerts  de  Landas 
Wyborgh,  te  ’s  Gravenhage;  J.  H.  L.  J.  baron  Sweerts  de 
Landas  Wyborgh,  te  Amsterdam;  P.  E.  Tegelberg,  te  Amster¬ 
dam  ;  J.  Visser  Jaczn.,  te  Rotterdam;  jhr.  C.  H.  A.  van  der 
Wijck  ,  te  ’s  Gravenhage. 

b.  De  goedkeuring  der  statuten  en  daardoor  de  erkenning 
dezer  vereeniging  als  rechtspersoon  zal  aan  de  Koningin  worden 
aangevraagd,  en  worden  de  bestuurders  ,  zoo  te  zamen  als  afzon¬ 
derlijk  ,  gemachtigd  die  aanvrage  te  doen  en  in  deze  statuten 
alsnog  zoodanige  verandering  te  brengen,  als  ter  verkrijging 
dier  goedkeuring  en  erkenning  van  Regeeringswege  mocht 
worden  gevorderd. 

(  Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

*  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  ktaatscourajit  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


VEREENIGING :  Drankbestrijdersvereeniging  „  St.  Ber- 
nardus”,  te  Haaren. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  seminarie  2de  sectie  van  het  bisdom 
van  ’s  Hertogenbosch  te  Haaren  ,  eene  R.-K.  vereeniging  van 
drankbestrijders  onder  den  naam  van  :  Drankbestrijdersveree¬ 
niging  „St.  Bernardus”. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 

rekenen  van  18  November  1901. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  het  alcoholisme  te  be¬ 
strijden  en  daardoor  aan  de  godsdienstige  ,  zedelijke  en  stoffelijke 
verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  3.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 

tracht  te  bereiken  zijn: 

1.  gebed  en  andere  middelen  van  den  R.-K.  godsdienst; 

2.  de  belofte  harer  leden  ; 

3.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  alcoholisme  ; 

4.  het  bevorderen  der  studie  van  het  alcoholvraagstuk. 

Art  4.  Als  leden  kunnen  slechts  toetreden  studenten  van  het 
seminarie.  Voor  het  lidmaatschap  meldt  men  zich  aan  bij  den 
voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  leden  beloven  een  bepaald  omschreven  onthou¬ 
ding  van  sterken  of  alcoholischen  drank.  De  omschrijving  der 
verschillende  klassen  wordt  vastgesteld  in  het  huishoudelijk 

reglement.  .  .  , 

Art.  6.  Elk  jaar  zal  eene  door  de  algemeene  vergadering  te 

bepalen  contributie  van  de  leden  geheven  worden. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  overtreding  der 
belofte,  door  opzegging,  door  het  definitief  verlaten  van  het 
seminarie. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
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minstens  5  leden  (n.1.  voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  penning¬ 
meester  en  bibliothecaris). 

De  bestuursleden  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  geldig  nitgebrachte  stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Elk  jaar  treden  2  of  3  bestuursleden  af,  volgens 
rooster  door  het  bestuur  bij  loting  vastgesteld.  Zij  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden,  dan  bij  besluit  van  2/3  der  in  eene  uitdrukkelijk  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  hierop  eerst  de 
bisschoppelijke  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  of  bij  ontstentenis  door  hunne  wettige 
plaatsvervangers. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door 
besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden ,  uitdrukkelijk  daartoe  in 
vergadering  bijeengeroepen.  Daalt  het  aantal  leden  tot  10,  dan 
is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W., 
alsdan  aan  den  Bosschen  diocesanen  drankbestrijdersbond. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  iV cdcvldtidschc  Std&tscouv&Tit  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n  .  26. 


N°.  111. 


VEREENIGING :  Het  Roomsch-Katholiek  jongenspatronaat 
jjSt.  Aloysius”,  te  Melick-Herkenbosch. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Het  Roomsch- 
Katholiek  jongenspatronaat  „St.  Aloysius”  en  is  gevestigd  te 
Melick-Herkenbosch.  Zij  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Melick. 

Art.  2.  Het  Roomsch-Katholiek  jongenspatronaat  „bt.  Aloysius 
is  opgericht  met  het  doel  jongelingen  in  de  vrjje  uren  te  be¬ 
hoeden  tegen  gevaren  op  godsdienstig  en  zedelijk  gebied,  in 
hen  Christelijke  en  maatschappelijke  deugden  te  bewaren  en  te 
ontwikkelen  en  deze  leden  aldus  tot  degelijke  Christenen  en 

burgers  te  vormen  en  op  te  leiden. 

Art.  3.  Te  dien  einde  zullen  aan  de  leden  de  noodige  onder¬ 
richtingen  o-egeven  worden  in  de  lokalen  der  vereeniging,  waar 
tevens  gelegenheid  zal  bestaan  tot  gepaste  ontspanning  en  verdere 


Art  4.  Tot  lJden  van  het  Roomsch-Katholiek  jongenspatronaat 
St  Aloysius”  worden  door  den  directeur  aangenomen  jonge¬ 
lingen  welke  den  leeftijd  van  12  jaar  hebben  bereikt  en  doen 
blijken  van  een  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  vrijwillige  uittreding;  .  , 

b.  door  ontzetting,  te  verleenen  door  den  directeui ,  in  overleg 

met  het  bestuur.  .  .  ,  .  ,  , 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  ,  ten  einde  de  noodige 

kosten  te  bestrijden,  bestaan  uit  vrijwillige  bijdragen  van  be¬ 
langstellende  en  edelmoedige  ingezetenen  der  gemeente. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  bovengenoemde  vereeniging  staat 
een  bestuur,  hetwelk  is  samengesteld  uit: 

1.  een  voorzitter,  tevens  directeur; 

2.  eenige  assistenten,  zulks  ten  getale  evenredig  aan  de 
behoeften. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26, 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs  te  Muiden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  ondergeteekenden  vereenigen  zich  tot  een  genoot¬ 
schap  onder  den  naam  van:  Vereeniging  tot  bevordering  van 
Christelijk  Nationaal  schoolonderwijs  te  Muiden. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instandhouding 
van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Muiden. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig  on  veranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  leder  die  minstens  f  2,50  ’sjaars  bij  draagt ,  als  on¬ 
voorwaardelijke  instemming,  vooral  met  art.  1,  de  statutenfonder- 
teekent  en  bij  meerderheid  van  stemmen,  op  eene  door  het 
bestuur  belegde  ledenvergadering,  als  zoodanig  wordt  toegelaten, 
is  lid  der  vereeniging. 

Zij  die,  zonder  onderteekening  der  statuten,  jaarlijks]  f  ,s  2,50 
of  meer  bijdragen  ,  zijn  donateurs ,  die  minder  bijdragen  zijn 
begunstigers.  Zij  die  hunne  contributie  niet  betalen,  houden  op 
lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Alleen  mannelijke,  meerderjarige  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  minstens 
4  leden,  bij  voorkeur,  uit  den  kerkeraad  der  Nederduitsche 
Hervormde  Gemeente  te  Muiden  moeten  gekozen  worden,  mits 
zij  leden  der  vereeniging  zijn;  zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks  treden  er  twee,  volgens  rooster,  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar.  In  vacaturen  tusschentijds  ontstaande, 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  Het  nieuwbenoemde  lid 
neemt  zitting  in  het  bestuur  voor  zoodanig  aantal  jaren,  als  de 
uitvallende  nog  te  vervullen  had.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes. 
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Wanneer  met  de  verkiezing  van  bestuursleden  bij  eerste  vrije 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig 
zijnde  leden  niet  is  verkregen,  wordt  er  eene  tweede  vrije  stemming 
gehouden,  indien  deze  tweede  vrije  stemming  nog  geene  beslissing 
geeft,  moet  er  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  twee 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  als  verkozen 
beschouwd. 

Het  verkiezen  van  bestuurders  geschiedt  op  eene  daartoe  door 
het  bestuur  belegde  ledenvergadering. 

Alt.  4.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Februari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden ,  waarbij  ook  de  donateurs,  begunstigers 
en  ouders  worden  toegelaten.  Op  die  vergadering  wordt  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  gedane 
ontvangsten  en  uitgaven  en  voorts  alles  behandeld  wat  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  raakt. 

Wanneer  na  eene  eerste  oproeping  de  meerderheid  der  leden 
niet  ter  vergadering  aanwezig  is,  kan  deze  geen  voortgang 
hebben ;  de  oproeping  wordt  dan  herhaald  en  met  de  dan 
tegenwoordig  zijnde  leden  vergadering  gehouden. 

De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  ten  allen  tijde  eene  algemeene  leden- 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  5.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  der  fondsen, 
te  zamengebrackt  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden  enz.  Het  koopen  van  grond,  het  bouwen  en  inrichten 
van  de  noodige  lokalen,  het  bepalen  van  schoolgeld,  het  vast¬ 
stellen  van  het  traktement  en  de  instructiën  van  onderwijzers, 
het  benoemen  en  ontslaan  van  onderwijzers,  de  regeling  van 
het  onderwijs  en  het  toezicht  daarop,  en  verder  alles  wat  tot 
een  geregelden  gang  van  zaken  behoort.  De  bestuurders  zijn 
gehouden  de  niet  bestede  kapitalen  of  gelden  der  vereeniging 
te  beleggen  in  solide,  rentegevende  fondsen  of  tegen  een  vol¬ 
doend  hypothecair  verband,  en  de  fondsen  en  bewijzen  tegen 
diefstal  en  brand,  zooveel  mogelijk  verzekerd,  te  bewaren  ofte 
doen  bewaren. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten,  maar  aanvaardt  geene  schenkingen  onder  bezwarenden 
titel,  verkoopt  noch  bezwaart  onroerende  goederen  van  de  ver¬ 
eeniging,  en  doet  ook  geen  belangrijke  uitgaven  zonder  mach¬ 
tiging  der  leden.  Bestuurders  hebben  de  bevoegdheid  zich  een 
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of  meer  leden  als  adviseurs  of  commissarissen  te  assumeeren, 
maar  blijven  alleen  aansprakelijk  jegens  de  vereeniging  voor  het 
gehouden  beheer. 

Art.  6.  Verandering  in  deze  statuten,  behalve  van  art.  1,  dat 
niet  veranderd  mag  worden,  alsmede  ontbinding  der  vereeniging 
kan  alleen  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  een¬ 
derde  der  leden  en  aangenomen  krachtens  besluit  eener  daartoe 
bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarin  minstens  drie  vierden 
der  leden  tegenwoordig  zijn,  tenzij  de  vergadering  reeds  eenmaal 
wegens  onvoldoend  aantal  is  uiteengegaan. 

Tot  wijziging  der  statuten  worden  twee  derden  en  tot  ontbinding 
der  vereeniging  vier  vijfden  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Alles  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  van  de  Koningin. 

Art.  7.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  zij  door  het 
bestuur  geliquideerd,  tem.ij  de  algemeene  vergadering  van  leden 
anders  mocht  besluiten. 

De  leden  der  vereeniging  bepalen  welke  bestemming  zal  worden 
gegeven  aan  hetgeen  van  de  liquidatie  overblijft,  zullende  dat 
echter  altod  moeten  strekken  tot  een  binnen  de  gemeente  Muiden 
beoogd  en  het  meest  aan  deze  statuten  nabijkomend  doel;  in 
geen  geval  echter  mogen  de  leden  zich  persoonlijk  eenig  actief 
der  vereeniging  toeëigenen 

Art.  8.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenkomt  met  dat  der 
Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs,  sluit  het  bestuur 
zich,  zoo  mogelijk,  bij  deze  vereeniging  aan. 

Art.  9.  De  vereenigiug,  gevestigd  te  Muiden,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  eu  aangevangen  31  Juli  1884. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Januari  1907  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De.  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Januari  1907  ,  n°.  26. 


F.  114. 


VEKEENIGING  ter  bevordering  vau  Christelijke  be¬ 
langen  te  Hien ,  gemeente  Dodewaard.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Aan  art.  10  toevoegen  een  nieuw  lid ,  luidende : 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  8  Jan.  1907  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907 ,  n°.  26. 


F.  115. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Tooneelvereenigmg 
onder  de  zinspreuk:  „Onderling  genoegen”,  te  Vinkeveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Roomsch-Katkolieke 
1  ooneelvereenigiug  onder  de  zinspreuk  :  „Onderling  genoegen”. 
Zy  is  gevestigd  te  Vinkeveen  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j ai  en  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  zulks 
1  Januari  1906.  Haar  doel  is  het  geven  van  tooneeluitvoeringen 
op  Roomseh-Katholieken  grondslag. 

Art.  2.  De  tooneelvereeniging  bestaat  uit  werkende  en  niet 
werkende  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  en  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  treedt  af  in  de  maand  September,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art  5.  .  Met  goedvinden  der  leden  kan  het  bestuur  wederom 
voor  één  jaar  worden  aangesteld. 

Ait.  6.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  2  cent 
per  week. 

Alt.  7.  De  werkende  leden,  welke  de  repetitieavonden  ver¬ 
zuimen,  betalen  5  cents  \  zij  die  te  laat  komen  3  cents  boeten. 

Alt.  8.  Vlij  van  boete  zijn  alleen  diegenen  welke  door  ziekte 
verhinderd  zijn  te  komen. 

Art.  9.  Het  bestuur  stelt  de  voorwaarden  aangaande  het 
aannemen  van  nieuwe  leden. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  rollen  naar  goedvinden. 

Art.  11.  Blijkt  het  gedurende  de  repetitie  dat  een  der  leden 
niet  geschikt  is  voor  de  hem  bestemde  rol,  heeft  het  bestuur 
het  recht  hem  deze  te  ontnemen. 

Art,  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
tegen  betaling  van  f  1  per  jaar,  te  betalen  in  de  maand  Januari. 
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Art.  13.  Z\j  die  hieraan  niet  voldoen  worden  van  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  ontslagen. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  statuten  te  wijzigen. 
Art.  15.  Wanneer  de  vereeoiging  niet  meer  dan  6  leden  telt 
wordt  zij  ontbonden  verklaard  en  komen  de  in  kas  zijnde  gelden 
ten  bate  van  de  Roomsch-Katholieke  armen  der  gemeente 

Yinkeveen.  <  . 

Art.  16.  Zaken  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  dan  beslist 

het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  deYeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder tandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


F.  116. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
te  Geldrop. 

Art.  1.  De  vereeniging  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Geldrop,  als  onderafdeelmg  van  de  Vereeniging 
van  den  H.  Vincentius  a  Paulo  aldaar,  heeft  ten  doel  duurzame 
verzorging  van  minderjarigen  naar  den  geest  der  wetten  van 
6  Februari  1901  ( Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901 

(Staatsbladen  nos.  63  eïi  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 

gestelde  jeugdige  personen  ;  .... 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdjj 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

'  Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  6  en  hoogstens 
8  leden,  aan  te  wyzen  door  den  president  der  vereeniging  van 
den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Geldrop.  Aanvulling  van  open¬ 
gevallen  plaatsen  geschiedt  door  keuze  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Geldrop. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  door  den 
voorzitter  worden  benoemd ;  de  president  der  vereeniging  van 
den  H.  Vincentius  a  Paulo,  is  van  rechtswege  de  voorzitter 
der  vereeniging. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 

vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geacht. 
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Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Geldrop* 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  ver¬ 
slag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  gedurende  het 
afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoordiug  van  zijn 
geldelijk  beheer  overlegt. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  de 
ter  harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  hem  of  haar,  die  van  de  ouderlijke  macht  is  ontheven 
of  ontzet. 

Art.  10.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  Aoor  het  bestuur  zal  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voorbehoud  der 
goedkeuring  van  de  vereeniging  van  den  H.  Yincentius  a  Paulo 
te  Geldrop. 

^  Wyzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen 

Art.  12.  De  vereeniging,  opgericht  op  16  December  1906, 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  11  Januari  1907  n°.  26.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N°.  117. 


VEREENIGING:  Stadsevangelisatie  „Irene”,  te  Dordrecht. 

Alt.  I.  Er  bestaat  te  Dordrecht  eene  Stadsevangelisatie. 
„Irene  geheeten. 

Alt.  II.  Deze  vereeniging  grondt  haar  bestaan  en  werkzaam- 
heden  op  de  beginselen,  die  hunne  uitdrukiriug  vinden  in  de 
Godsopenbaiing,  waarvan  zij  de  Heilige  Schrift  als  de  draagster 
eerbiedigt  en  waarvan  zij  Jezus  Christus  als  het  middelpunt 
belijd! .  ^ 

Art..  III.  Doel  der  vereeniging  is  zooveel  mogelijk  kennis  te 
verbreiden  van  den  weg  tot  zaligheid. 

Art.  IY.  Zij  ti acht  dit  doel  te  bereiken  door!  evangelie¬ 
verkondiging,  huisbezoek,  tractaatverspreiding,  Zondagsschool- 
ondei wijs,  gewijde  muziek-  en  zang-,  jougelings-,  jongedochters- 
mannen-  en  vrouwen-,  alsook  kindervereenigingen,  benevens, 
allerlei  anderen  Christelijken,  philantropischen  arbeid,  overeen¬ 
komstig  den  grondslag,  uitgedrukt  in  art.  II  dezer  statuten. 

Art  V.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
..  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
zyude  18  October  1906. 

Alt.  Y  I.  Als  leden  mogen  toetreden:  personen  van  beiderlei 
kunne,  die  zicb  kinderen  Gods  belijden  door  het  geloof  in  den 
Heere  Jezus  Christus,  met  den  grondslag,  de  beginselen  en  bet 
doel  der  vereeniging  instemmen,  een  werkzaam  aandeel  nemen 
in  den  arbeid  der  vereeniging,  en  deze  ook  geldelijk  door  eene 
vaste  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

De  namen  der  candidaaCleden,  die  ieder  aan  het  bestuur 
moeten  voorgesteld  worden  dooreen  lid  der  vereeniging,  worden 
in  eene  ledenvergadering  bekend  gemaakt.  Zijn  er  na  8  dagen 
geen  wettige  bezwaren  tegen  deze  adspiranten  ingebracht,  dan 
beslist  het  bestuur  over  hunne  toelating. 
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Art.  VII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden, 
die  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen.  Jaarlijks  treedt  het 
af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  De  6  bestuurders  verdeelen  de  functies  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  naar  onderling 

S°Art!  il”'  Het  bestuur  regelt  alle  stoffelijke  en  geestelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging.  Van  zijn  recht  tot  beslissing 
in  alle  zaken  van  bestuur  en  beheer  der  vereeniging  maakt 
het  gebruik,  overeenkomstig  den  grondslag,  uitgedrukt  m  art.  11. 
Art.  X.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 

oordeelt.  _  ,  ,  • 

Art.  XI.  Om  de  3  maanden  wordt  er  eene  ledenvergadering 

gehouden,  waarin  o.  m.  verslag  wordt  uit  gebracht  over  den 
stand  der  kas.  Het  bestuur  is  gerechtigd,  zoo  vaak  het  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  noodig  oordeelt,  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  te  beleggen.  ,  ni  f 

Art.  XII.  Het  bestuur  is  alleen  verplicht  die  voorstellen  ot 
vraagpunten  in  behandeling  te  nemen,  of  in  de  ledenvergadering 
aan  de  orde  te  stellen,  die  minstens  ééne  week  voor  eene 
bestuurs-  of  ledenvergadering  schriftelijk  zijn  ingezonden  en 
door  minstens  5  leden  onderteekend.  .  . 

Art.  XIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 

zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  XIV.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  om  leden  van  hunne 
werkzaamheden  te  ontslaan  of  wegens  wangedrag  of  sectansme 

het  lidmaatschap  te  ontnemen.  . 

Art.  XV.  De  uitgaven  worden  bestreden  uit  contributies, 
giften,  collecten,  bijdragen  en  voorts  uit  de  baten  van  alle 
roerende  en  onroerende  goederen,  die  eventueel  het  eigendom 
der  vereeniging  mochten  worden  en  die  alle  onder  beheer  van 
het  bestuur  komen. 

Art.  XVI.  De  jaarlijksche  contributie  voor  begunstigers  be¬ 
draagt  minstens  f  2,50. 

Art.  XVII.  Besluiten  in  de  bestuursvergaderingen  zijn  alleen 
creldio-,  als  zij  met  algemeene  stemmen  zijn  genomen. 

In  de  ledenvergaderingen  hebben  besluiten  over  personen  en 
zaken  geldigheid  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Alleen  voorstellen  tot  statuten¬ 
wijziging  °eischen,  om  te  worden  aangenomen,  de  stemmen  van 
minstens  twee  derden  der  in  ledenvergadering  samengekomen 

lidmaten.  .  , 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  met  in  werking,  alvorens 
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kregen  V°°r  Z°°Veel  n°°dig  de  koninklijke  goedkeuring  is  ver- 

•  ^,rt'  ^rond?ixg  .?u  doel  der  vereeniging  uitgeclrukt 

ju  de  artikelen  II  en  III  zijn  on  veranderlijk. 

i  rPm  .In  geval  van  ontbinding,  die  alleen  kan  plaats 

bebben  als  minstens  twee  derden  der  in  ledenvergadering  aan¬ 
wezige  leden,  daar  vóór  stemmen,  vervallen  de  bezittingen  der 
vereenigmg  aan  de  Vrije  Evangelische  Gemeente  te  Dordrecht. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  II  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


F.  118. 


VEREENIGING:  Mannenzangvereeniging  „de  Vereenigde 
Zangers”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Mannenzangvereeniging  „de  Yereenigde  Zangers”, 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  heeft  ten  doel  om  onder  hare  leden 
de  zangkunst  te  beoefenen  door  het  uitvoeren  van  zangstukken 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den^  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Mei  1905,  terwijl  een  half 
jaar  vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  op  eene  algemeene 
vergadering  zal  worden  beslist,  of,  behoudens  de  .Koninklijke 
goedkeuring,  deze  termijn  zal  vernieuwd  worden. 

Art  3.  De  vereen  iging  bestaat  uit  eere-,  werkende  leden, 
en  donateurs.  Zij  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  10  leden 
hare  instandhouding  verlangen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  wordt  uit  en 
door  de  werkende  leden  gekozen.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte 
af,  doch  is  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  personen  buiten  de  vereeniging  staande, 
in  wier  toetreding  zij  zich  vereerd  acht. 

Werkende  leden  zijn  gewone  leden  die  contribueeren  en  aan 
de  oefeningen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  personen  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Art.  6.  Eereleden  worden  door  het  bestuur  aan  de  leden 
ter  aanneming  voorgesteld  en  daarna  ingeschreven. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  aan  ballotage  onderwerpen. 

Over  het  aannemen  van  donateurs  wordt  door  het  bestuur 
beslist. 

Het  lidmaatschap  verliest  men  door  wanbetaling,  wangedrag, 
en  het  niet  bezoeken  der  repetitiën. 
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Art.  7.  Bepalingen  omtrent  vergaderingen ,  buitengewone 
bijeenkomsten,  het  uitvoeren  van  zangstukken,  eontributiën  en 
bestuurswerkzaamheden  zijn  in  een  huishoudelijk  reglement 
vervat,  dat  echter  niet  met  deze  statuten  in  strijd  mag  zyn. 

Art.  8  In  deze  statuten  kunnen  slechts  wijzigingen  gemaakt 
worden  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  en  met 
goedvinden  van  drie-vierde  der  werkende  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  eerst  dan  in  werking  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


N°.  119. 
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VEREENIGING:  Christelijk  muziekkorps  „Jeduthun”, 
te  Oldemarkt. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oldemarkt  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  :  .Christelijk  muziekkorps  „Jeduthun”. 

Art.  2.  Doel  van  het  korps  is :  mannen  en  jongelieden  in 
de  gelegenheid  te  stellen  zich  te  oefenen  in  de  muziek  en  den 
Heere  daarmede  te  eeren. 

Art.  3.  Het  korps  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  beoefenen  der  theoretische  muziek  ;  en 

b.  het  bespelen  van  verschillende  instrumenten. 

Het  houdt  nimmer  uitvoeringen  in  strijd  met  de  artt.  2  en  4 
dezer  statuten. 

Art.  4.  Het  korps  staat  bij  al  zijne  werkzaamheden  op  den 
grondslag  van  den  Bijbel,  welken  het  erkent  als  het  heilig  en 
onfeilbaar  Woord  van  God. 

Art.  5.  Het  korps  bestaat  uit  leden  en  begunstigers.  Onder 
begunstigers  worden  verstaan  personen  die  jaarlijks  minstens 
f  1  aan  de  vereeniging  betalen,  zonder  daarvan  lid  te  zijn. 
Zij  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  minimum  door  de 
ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  (voorzitter  ,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  2  plaatsvervangende  leden),  die  jaarlijks 
aftreden  ,  maar  terstond  herkiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door 
de  leden  gekozen,  dragen  zorg  voor  de  belangen  van  het  korps, 
voor  de  handhaving  der  statuten  en  voor  de  uitvoering  der 
besluiten.  De  directeur  van  het  korps  kan  tevens  voorzitter 
zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  korps  in  en  buiten 
rechten . 
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Art.  7.  Niemand  kan  als  lid  van  het  korps  worden  toe¬ 
gelaten  dan  na  in  woord  en  daad  instemming  betoond  te  hebben 
met  den  grondslag  en  het  doel  van  het  korps,  en  die  zich 
verbindt  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  na 
te  leven  door  onderteekening  daarvan ;  overtreding  van  dat 
reglement  kan  royeering  ten  gevolge  hebben.  Over  de  toelating 
van  leden  beslist  de  ledenvergadering,  terwijl  de  beslissing  over 
het  royeeren  van  leden  berust  bij  het  bestuur. 

Art.  8.  Personen  die  zich  jegens  het  korps  verdienstelijk 
gemaakt  hebben,  kunnen  door  hetzelve,  met  toestemming  van 
minstens  2/3  der  leden,  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  9.  Wijziging  der  statuten,  uitgezonderd  art.  3,  alinea  2, 
en  artikel  4,  kan  plaats  vinden  wanneer  dit  door  minstens 
3  leden,  schriftelijk,  met  opgaaf  der  redenen  en  van  de  te 
wijzigen  artikelen,  wordt  gewenscht  en  de  meerderheid  van 
alle  leden  dit  toestaat. 

Art.  10.  Art.  3,  alinea  2,  art.  4  en  dit  artikel  mogen  niet 
gewijzigd  worden,  daar  alsdan  het  korps  moet  worden  geacht 
te  zijn  ontbonden. 

Art.  11.  Ontbinding  van  het  korps  geschiedt  ook  wanneer 
2/3  der  leden  dit  wenscht. 

Indien  er  bij  de  ontbinding  van  het  korps  —  na  de  betaling 
der  schuld  —  een  batig  saldo  is ,  zal  dit  worden  uitgekeerd 
ten  bate  van  de  armen  der  Nederduitscb-Hervormde  kerk  en 
der  Nederduitsch  Gereformeerde  kerk  te  Oldemarkt. 

Art.  12.  Het  korpsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met 
31  October. 

Art.  13.  Het  korps  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  ? 
welke  gerekend  worden  te  zijn  aangevangen  1  November  1905? 
zijnde  de  dag  van  oprichting. 

Art.  14.  Bij  alle  verschil  van  opvattingen  omtrent  bepalingen 
in  deze  statuten,  doet  het  bestuur  beslissende  uitspraak. 

Art.  15.  Wijzigingen  dezer  statuten  treden  in  werking  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als  • 
de  vergaderingen  ,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
stemmingen,  en  al  hetgeen  nadere  regeling  behoeft,  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  bepaald. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Voor  de  eerste  maal  zijn  tot  leden  van  het  bestuur 
gekozen  de  heeren:  Jan  Eekma,  Jacob  Adams  Vos,  Wolter  Kraak, 
Roelof  Verbeek  Maa  Luitenzoon  en  Simon  Pauw,  allen  te 
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Oldemarkt,  de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  tot  secretaris, 
de  derde  als  penningmeester  en  de  beide  laatsten  tot  plaats¬ 
vervangende  leden. 


(Volgen  de  onderteekeriingen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n".  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


N*.  120. 


VEREENIöUSTG:  Maria- Vereeniging,  te  Best. 

Art.  1.  Te  Best  bestaat  eene  vereeniging  van  vrouwen  en 
meisjes  tot  bestrijding  van  drankmisbruik.  Zij  staat  onder  be¬ 
scherming  der  Allerheiligste  Maagd  en  wordt  genoemd  de  Maria- 
Yereeniging. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  7  Mei  1905. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  heeft  ten  doel  ook  de  vrouw  deel¬ 
genote  te  maken  in  den  strijd  tegen  het  drankmisbruik  en 
aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  ver¬ 
betering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  zal  de  vereeniging  de  volgende 
middelen  aanwenden: 

1.  het  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

2.  de  verbintenis  harer  leden  ; 

3  het  verspreiden  van  de  beginselen  der  matigheid  door  woord 
en  voorbeeld,  vooral  in  de  huisgezinnen  en  onder  de  jeugd ; 

4.  het  federatief  samenwerken  met  en  het  steunen  van  andere 
drankbestrijdingsvereenigingen. 

Art.  4.  De  leden  leggen  naar  eigen  keuze  eene  der  twee  vol¬ 
gende  beloften  af: 

.  a •  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken,  als 
jenever,  brandewijn,  cognac,  advocaat,  rum,  punch,  anisette,  enz., 
en  in  het  gebruik  van  alle  gegiste  dranken,  als  bier,  wijn,  enz., 
steeds  matig  te  zijn  ; 

b.  zich  geheel  te  onthouden  niet  alleen  van  alle  sterke  maar 
ook  van  gegiste  dranken. 

Tevens  verbinden  zich  de  leden,  om  geen  alcoholischen  drank 
aan  te  bieden  aan  een  persoon,  van  wien  zij  weten,  dat  hij  lid 
van  eene  drankbestrijdersvereeniging  is,  op  tijden,  dat  hem  het 
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gebruik  daarvan  door  zijn  statuten  is  verboden,  en  nimmer  ster 
ken  drank  te  schenken  aan  kinderen  beneden  de  16  jaai. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  bereid 
zijn  de  verplichtingen  der  vereeniging  trouw  na  te  komen. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden,  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
het  verlangen  te  kennen  met  vermelding,  welke  der  twee  belonen 
men  wenscht  af  te  leggen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming.  . 

Die  als  lid  is  aangenomen,  ontvangt  met  het  statutenboekje 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  7.  Verlangt  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  te  worden 
ontheven,  dan  geeft  zij  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

Wie  de  driemaandelijksche  bijdrage,  bedoeld  in  art.  o,  niet 
betaalt,  wordt,  ook  zonder  nadere  kennisgeving  aan  het  bestuur, 
geacht  voor  het  lidmaatschap  te  bedanken. 

Wie  hare  belofte  niet  nakomt,  of  zich  schuldig  maakt  aan 
wangedrag,  kan  door  het  bestuur  als  lid  worden  geschrapt.  Deze 
mogen  zich  eerst  na  drie  maanden  wederom  voor  het  lidmaat¬ 
schap  aanmeldeu.  Is  iemand  driemaal  geschrapt,  dan  kan  zij  niet 

meer  worden  aangenomen.  #  . 

Art.  8.  Tot  steun  der  kas  betaalt  ieder  lid  eene  dnemaande- 
lijkscke  bijdrage,  door  haar  zelf  te  bepalen,  doch  niet  minder 
dan  2  cents. 

Deze  bijdrage  wordt  door  of  vanwege  het  bestuur  geïnd. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  7  leden,  benevens  een  geestelijke,  door  Z  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  te  benoemen,  met  den  titel  van 
directeur.  De  overige  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  in 
eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  deze  meerderheid  op  zich 
vereenigd,  dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen,  die  de  meeste  stemmen  verwierven.  Staken  alsdan  de 
stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn ,  moet  men  den  leeftijd 
van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  geschiedt  uit  de 
voordracht  van  2  personen,  door  het  bestuur  te  doen. 

Aan  het  bestuur  kan  door  10  leden  een  candidaat  worden 
aanbevolen,  waarmede  liet  rekening  houdt.  . 

Wanneer  niemand  er  zich  tegen  veizet,  kan  de  verkiezing  bij 
acclamatie  geschieden. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
eene  presidente,  secretaresse  en  penning meesteresse. 
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Art.  12.  Volgens  rooster  treden  elk  jaar  2  leden  van  liet 
bestuur  af.  De  afgetredenen  ziju  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur 
stele  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden,  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  aanwezige  leden, 
uitdrukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen.  Op  deze 
veranderingen  zal  de  bisschoppelijke  en  ingevolge  de  wet  de 
Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  de 
presidente  en  de  secretaresse. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door 
besluit  van  vier-vijfde  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroenen.  Daalt  het  aantal  leden  beneden 
10,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  de  vereeniging  van  de  Roomsch- 
Katholieke  armen  te  Best. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  11  Jan.  1906  n°.  26. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  don  Minister, 
De  Secretaris -Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  81  Januari  1907,  n°.  26. 


VEREENIGING:  Bouwvereeuiging  „De  Vooruitgang  ”, 
te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouw  vereeniging  „De  Vooruitgang”  is  gevestigd 
te  Zwolle,  en  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde 
lieden  uit  den  arbeidenden  stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  December  1906. 

Art.  8.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd,  wanneer  de  helft  der  stemmende 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht  binnen 
14  dagen,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  [zich  de 
verplichtingen ,  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde 
reglement  hem  opleggen,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor,  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  wordt 
op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten, 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  onderteekend  bewijs,  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aange¬ 
nomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 
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Alt.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van 
geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal  weder 

wordt  af gelost  uit  de  gelden,  bijeengebracht  uit  de  huren  der 
huizen. 

Art.  7.  Wanneer  een  blok  woningen  in  aan  bouw  is,  wordt 
door  bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist, 
welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking  komt 
zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt, 
vei  nest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging, 
die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf  uit¬ 
oefenen,  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasfen,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging, 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewoon  als  buiten¬ 
gewoon,  komen  ten  laste  der  huurders  ,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders,  een 
president,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurder  en  een  commissaris  af,  volgens 
vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

13  uiten  gewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden 
vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissarissen  ontvangen,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vere<  miging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen  van 
gelden  en  liet  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver- 
gadenng  worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de 
geldleeningen  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  eerste  14 
door  de  vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven,  welke  gelden 
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kunnen  worden  genegotieerd  onder  gemelde  verbanden,  zonder 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

.  16.  De  commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  liet 

innen  der  huurpenningen.  Zij  dragen  die  wekelijks  at  aan  den 
penningmeester.  Verder  zien  zij  zoo  dikwyls  zij  het  nuttig  achten, 
de  ïekenmg  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengen 
daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden, 
welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17..  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen,  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der 
boeken  ie  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossingen 
der  schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd. 

Zonder  hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of 
huizen  koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór,  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  bepaalden  tijd,  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
aigemeene  vergadering  der  leden,  waarin  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is,  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft, 
met  volstrekte  meerderheid,  en  wat  hare  ontbinding  betreft 
met  i/3  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  AV ijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door : 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  5  leden. 

.Het  voorstel  is  verworpen,  indien  niet  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

..W  ijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  dat 
z.ij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en.  buitengewone  vergaderingen,  het  stemrecht  der  leden,  de 
wijze,  van  benoeming  van  bestuurders,  commissarissen  en  com- 
missiè’n,  de  bevoegdheid  en  de  verplichting  van  huurders  en 
verder  alles  wat  in  liet  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodier 
wordt  geoordeeld.  & 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen, 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  be- 
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zittingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de 
leden  verdeeld,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijge¬ 
dragen. 

Aat.  22.  Van  iedere  groep  of  blok  huizen  wordt  afzonderlijk 
rekening  gehouden.  Wanneer  alle  op  zulk  een  blok  rustende 
obligatieschuld  is  afgelost,  kan  ieder  huurder,  die  een  huis 
daarvan  bewoont,  vorderen,  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen 
en  onbezwaarden  eigendom  wordt  overgedragen  en  wordt  ge¬ 
rekend,  dat  in  hetgeen  door  hem  aan  huur  betaald  is  de  koop¬ 
som  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den 
verkrijger. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


N°.  122. 


VEREENIGING:  Ursulinen,  te  Vught. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Ursulinen. 

Zij  is  gevestigd  tot  1  Mei  1908  te  Vught  en  daarna  te  Boxtel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  geven  van  onderwijs  en  op¬ 
voeding  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Om  dat  doel  te  bereiken  worden  scholen  gesticht. 

Art.  8.  Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  November  1906. 

Over  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging,  behoudens, 
voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  op  eene 
algemeen e  vergadering  gestemd. 

Art.  4.  De  middelen  om  het  doel  der  vereeniging  te  bereiken 
bestaan  uit  den  inbreng  der  leden  en  verder  uit  verkrij gingen 
zoowel  in  gratuiten  als  bezwarenden  titel. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eene  presidente ,  b.  eene  secretaresse  en  c.  een  derde 
bestuurslid. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Vhor  daden  van  beheer  heeft  de  presidente  niemands  machti¬ 
ging  noodig. 

Voor  daden  van  beschikking,  het  leenen  van  gelden  en  alle 
daden  die  daden  van  zuiver  beheer  te  boven  gaan,  is  machtiging 
noodig  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn  wordt  vereischt: 

a.  dat  men  de  kleine  gelofte  hebbe  uitgesproken,  en 

b.  dat  men  choorzuster  zij ,  alles  in  den  zin  der  opvatting 
van  de  religieuse  orde  der  Ursulinen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  kan  aan  niemand  worden 
overgedragen. 
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De  leden  der  vereeniging  alsmede  hunne  erfgenamen  of 
rechtverkrijgenden  kunnen  nimmer  eenige  aanspraak  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  maken. 

Art.  7.  De  leden  kunnen  uit  de  vereeniging  treden: 

a.  door  de  verklaring  der  ontbinding  van  de  geloften ; 

b.  door  verplaatsing  met  goedkeuring  volgens  de  regels  der  orde; 

c.  door  het  niet  afleggen  der  eeuwige  geloften  binnen  8  jaren 
na  het  afleggen  der  tijdelijke  geloften. 

Art.  8.  Alle  beslissingen,  hetzij  in  de  algemeene  vergadering, 
hetzij  in  de  vergadering  van  het  bestuur,  worden  genomen  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  niet  anders 
is  bepaald, 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  leden  voor  den  tijd  van  8  jaren. 

Yoor  de  eerste  maal  worden  benoemd: 

1.  Johanna  Maria  Petronella  Francisca  van  Beugen,  religieuse, 
presidente; 

2.  Petronella  Maria  Aldenhuysen,  religieuse,  secretaresse,  en 

3.  Ludovica  Maria  Anna  Josephina  Looymans,  religieuse, 
derde  bestuurslid. 

Art.  10.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering.  Wijzigingen  in  de  statuten  den  vereeniging  treden  niet 
in  werking,  alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  In  de  vereeniging  wordt  ingebracht  door  Johanna 
Maria  Petronella  Francisca  van  Beugen,  religieuse,  Mariaoord. 

1.  Onder  Boxtel  een  perceel  bouwland,  kadastraal  bekend 
sectie  F,  n°.  2972,  groot  37,30  aren  en  een  perceel  bouwland 
sectie  F,  n°.  3236,  60  M.  lang  en  60  M.  diep,  het  front  te  nemen 
langs  den  nieuwen  op  het  terrein  uitgezetten  weg,  aan  te  vangen 
aan  den  oostelyken  kant  van  het  perceel  n°.  3236  en  zoo  langs 
dien  weg ,  haar  aangekomen  bij  onderhandsche  akte  dd.  19 

jOctober  1906,  geregistreerd  20  October  1906,  in  deel  91,  folio  94 
verso,  vak  7,  en  overgeschreven  ten  hypotheekkantore  te  ’s  Her- 
togenbosch  23  October  1906,  deel  1442,  n°.  70. 

2.  Een  perceel  bouwland  onder  Boxtel,  oostelijk  deel,  scheidende 
op  de  lyn  rechtlijnig  doorgetrokken  van  de  zich  ten  zuiden  van 
het  Smalwater,  bevindende  grens  tusschen  de  hoeve  genaamd 
de  Bult  en  het  kerkgebouw,  kadastraal  bekend  sectie  A,  n°.  365, 
ter  groptte  van  1,30,60  H.A.,  haar  aangekomen  bij  akte  verleden 
voor  den  notaris  Eerstens  te  St.  Michielsgestel  23  October  1906, 
overgeschreven  ten  hypotheekkantore  5  November  1906,  in  deel 
1442,  n°.  103. 
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3.  Een  bouwterrein  ter  breedte  van  55  M.,  gelegen  aan  den 
straatweg]  te  Breukelen  onder  Boxtel,  diep  100  M.,  grenzende 
ten  westen  aan  den  tuin  der  pastorie,  ten  noorden  aan  het 
Smalwater  en  ten  oosten  aan  het  perceel  van  mevrouw  Clerkx, 
kadastraal  bekend  sectie  A,  n°.  3052,  groot  27,90  aren,  haar  aan¬ 
gekomen  bij  akte,  verleden  voor  den  notaris  Eerstens  te  St. 
Michielsgestel  23  October  1906,  overgeschreven  ten  hypotheek- 
kantore  te  ’s  Hertogen bosch  5  November  1906,  deel  1442,  n°.  104. 

Art.  12.1  f Het  j  huishoudelijk  reglement  omvat  alles  wat  van 
huishoudelijken  aard  is,  het  inwendig  beheer,  het  beleggen  van 
vergaderingen  en  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voorzien. 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten!  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  dat  alleen  met  alge- 
meene  stemmen  kan  geschieden ,  besluiten  de  leden ,  welke 
bestemming  aan  de  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging, 
welke  na*  [afdoening  van  schulden  mochten  overblijven,  zal 
gegeven  worden,  met  dien  verstande,  dat  het  overbly vende , 
binnen  den  kring  der  vereeniging,  indien  mogelijk,  moet  besteed 
worden  voor  een  doel  dat  nabij  komt  aan  dat  waarvoor  de 
vereeniging  is  opgericht. 

Art.  14,  Alle  geschillen  ter  zake  van  deze  statuten  ontstaan, 
worden  ter  beslissing  opgedragen  aan  Z.  D.  H.  den  Bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch. 


(Volgen  de  onderteekmingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Januari  1907  n°.  26 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

^  A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


YEEEENIMNGr : 


Boerenleenbank,  te  LJsselmuiden. 


Eerste  hoofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 


Zij  is  gevestigd  te  IJ sselmuiden,  provincie  Overijssel,  en 
strekt  zich  uit  over  IJ  sselmuiden  en  aangrenzende  gemeenten. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 


bedrijf: 

a.  '  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Dhristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert: 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
■der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 
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5°.  dat  men  lid  of  eerelid  zij  van  de  vereeniging  De  Ver¬ 
een  igde  Tuinbouwers),  te  IJsselmuiden. 

Alt.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ïicbt,  kunnen  als  zij  rechtspersoonlij  kbeid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
veieeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekemng  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Lik  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Aid.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan. 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Aid.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlek,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zyn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  deu 
kring  der  vereeniging; 

4$.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld., 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

40.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zr  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protooollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
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maanden  van  het  jaar,  strekt  zich.  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

4ri  J4.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  oDoetee- 
kend.  - ö 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
o  vei  al  elders  de  ondervoorzitter  in  zyne  plaats.  Noor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Aid.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 

directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tij  dl  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 

2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Aid.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  dè 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8J.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver¬ 
eniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  'ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
wan  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2^.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5<?.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toeziclit. 


Art.  31.  De  raad  van  toeziclit  bestaat  uit  een  president 
een  vice-president  een  één  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een- derde  bunner  treedt  om  bet  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  bij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  bun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
bet  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  bet  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  beeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  bij  beeft  te  beslissen  over  bet  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens' art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  bet  bestuur  beeft  bij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,. 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  bij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  bet  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  bij  beeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie* 
srt.  22; 
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G°.  jaarlijks  moet  kij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39. ''Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelvn 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande1,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

49.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  'moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens-  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere- 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is-  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
"behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
ineene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  af  ge  scha  ft,  tienden  en  andere  algemeen©  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut.  . 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

\ 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Aid.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laren,  te  rekenen  van  den  dag"  der  oprichting',  zijnde 
12  October  1906. 

'Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeen©  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  één© 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  alge  me  ene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3^.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.-  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  d© 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den* 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  harê  statuten  de  bepalingen 
-  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  ziin  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 
Slotbepalingen. 


Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering’ 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  Avordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  Amrandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoof  dielijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal , 

A.  D.  W.  DE  VRIES. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907 ,  n°.  26. 


YEREEKIGIK  G  :  Onderlinge  Risico-Yereeniging  van 
Klei- in dustr  ieelen,  te  Amsterdam. 

Kaam. 

Art.  1.  (1)  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeni- 
ging  is:  Onderlinge  Risico- Yereeniging  van  Klei-industrieelen. 

Doel. 


(2).  Zij  heeft  ten  doel : 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden -werkgevers,  ten  aanzien  hunner  uit  de  Onge¬ 
vallenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waar¬ 
onder  in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daar¬ 
uit  voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  en  econo¬ 
misch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelijk 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eeniging,  als  Omslag  Risico-Yereeniging,  lid  worden  van  de 
vereeniging  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te  Amster¬ 
dam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  19  December  1902  n°.  27,  Koninklijk  besluit  van 
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18  Mei  1903  n°.  44  (wijzigingen)  en  Koninklijk  besluit  van 
14  October  1904  n°.  50  (wijzigingen)  in  deze  statuten  verkort 
aangeduid  als  Kisico-Bank,  en  kunnen  voorts  worden  aan¬ 
gewend  de  volgende  middelen  : 

a.  bet  aangaan  van  contracten,  hetzij  mei  andere  leden 
der  Kisico-Bank,  hetzij  met  Maatschappijen  van  verzekering, 
ten  einde  de  financieel©  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verbandhoudende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen  ; 

b.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevorde¬ 
ring  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der 
bij  de  vereeniging  aangesloten  werkgevers  ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaatrege¬ 
len  en  voorschriften  ter 
melde  ondernemingen ; 

d.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten,  dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

e.  het  maken  van  propaganda-  met  alle  wettige  middelen, 

•  ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 

veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be¬ 
vorderen  . 

Duur. 

Art.  3,  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  af  2  November  1906  en  vangt  ten  aanzien 
der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op  1  Januari 


orkoming  van  ongelukken  in  ge- 


Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
J anuari  tot  en  met  31  December. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk¬ 
gevers,  die  een  volgens  art.  10  der  Ongevallenwet  1901  ver- 
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zekeringsplichtig  bedrijf,  genoemd  in  groep  I  van  bet  Konink¬ 
lijk  besluit  van  15  November  1902  (> Staatsblad  n°.  195),  uit¬ 
oefenen  en  lid  of  buitengewoon  lid  zijn  van  de  Vereeniging 
van  Nederland, sehe  Steenfabrikanten. 

(2).  Aanvragen  voor  liet  lidmaatschap  der  vereeniging  moe¬ 
ten  worden  ingediend  bij  den  na  te  noemen  secretaris  van  liet 
bestuur  of  den  administrateur. 


Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3).  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

% 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico-Bank. 

Aid.  6.  Nadat  tot  toelating  door  de  commissie  van  toe¬ 
lating  is  besloten,  vraagt  de  werkgever,  zoo  spoedig  mogelijk, 
door  tusschenkomst  van  het  bestuur,  indirecte  aansluiting  bij 
de  Risico-Bank  aan,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6, 
al.  2  van  de  statuten  der  Risico-Bank. 

Leden-opriohters. 

Art.  7.  (1).  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die 
vóór  of  op  20  November  1906  tot  die  vereeniging  zijn  toe  ge¬ 
treden. 

(2).  De  leden-opriohters  dienen  zoo  spoedig  mogelijk  de 
aanvrage  tot  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank,  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur,  bij  de  Risico-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  8.  Indien  de  aansluiting  aan  de  Risico'-Bank  niet 
wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  dezer 
vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of  het  lidmaatschap,  bedoeld  in 
art.  7. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op 
den  dag,  waarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten 
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zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  dor  Ongevallenwet  1901,  over 
te  dragen  aan  die  Bisico-Bank,  behalve  voor  werkgevers,  die 
reeds  bij  de  Bisico-Bank  waren  aangesloten  toen  zij  den 
wenscb  te  kennen  gaven  lid  der  vereeniging  te  worden,  voor 
wie  het  lidmaatschap  aanvangt  op  een  door  het  bestuur  in 
overleg  met  den  werkgever  te  bepalen  dag. 

Einde  van  het  lidmaat  schap. 

Art.  10.  (1).  .Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  November  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Bisico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Bisico- 
Bank  nedergelegde  bepalingen,  eindigt; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Bisico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Einancieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2) .  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  23,  al.  3, 
van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aan  wijst, 
blijft  het  uitgetreden  lid!  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit 
saldo  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3) .  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van 
het  uitgetreden  lid  aan  wijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het 
bedrag  hiervan,  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eindafreke¬ 
ning,  toe  te  zenden. 

(4) .  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitge- 
treden  lid  aan  zijne  in  al.  2  bedoelde  verplichting  heeft  vol¬ 
daan,  als  wanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschied : 

1°.  aan  het  lid;  hef  ten  zijnen  name  in  de  reservekas  der 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  krachtens  art.  15, 
al.  2,  der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te  betalen; 

2°.  aan  de  directie  der  Bisico-Bank  te  berichten,  dat  de 
vereffening  van  de  financieel©  verplichtingen  van  het  lid 
tegenover  die  Bisico-Yereeniging  heeft  plaats  gehad,  en  dien¬ 
tengevolge  tot  betaling  door  de  Bisico-Bank  van  het  uittrede- 
geld,  bedoeld  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Bisico-Bank, 
kan  worden  overgegaan. 


4 


VEBEENIGINGEN. 


124 


Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  (1).  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 

verklaard : 

1°.  door  bet  bestuur,  indien  dit  van  bet  bestuur  van  de 
Vereeniging  van  Nederlandsche  Steenfabrikanten  de  mede- 
deeling  beeft  ontvangen,  dat  bet  lid  heeft  op  gehouden  lid  van 
genoemde  vereeniging  te  zijn  ; 

2°.  door  bet  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereenigen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  del  commissie  van  toe¬ 
lating,  door  deze,  hetzij  uit  eigen  beweging’,  hetzij  op  voorstel 
van  minstens  10  leden,  gedaan ; 

3°.  door  de  leden,  indien  daartoe,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  10  leden,  op  eene  al  genie  ene  ledenver¬ 
gadering,  bij  schriftelijke  stemming,  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 

Betaling  van  entreegeld. 

Art.  12.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht,  op  het  tijd¬ 
stip  omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-Bank, 
aan  de  vereeniging  te  betalen  het  entreegeld,  bedoeld  in  art.  30 
der  statuten  van  de  Risico-Bank. 


Storting  in  het  reservefonds  der  Risieo-Bank. 

Art.  13.  Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  12  genoemde 
tijdstip,  te  storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld 
in  art.  32  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

Art.  14.  (1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen, 
zijnde : 

A.  de  gelden,  welke  die  Risico-Bank,  ter  zake  van  alle 
ongevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  opgave  van 
deze  heeft  betaald1  of  moet-  betalen  voor : 

de  kosten  van  geneeskundige  behandeling  ; 
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het  bedrag  der  schadeloosstellingen,  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na.  bet  ongeval,  en  der  voorloopig  toegekende  renten  ; 

de  begrafeniskosten ; 

de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  van  weduwen  of  van 
weduwnaars,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden 
der  ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden  betaald; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  de  Bij  ksverzekeringsbank 
zijn  toegekend; 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Bij  ksver¬ 
zekeringsbank  en  in  het  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

D.  het  aandeel  in  dfe  administratiekosten  der  Bisico-Bank. 

(2) .  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni- 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van 
eene  bepaling  der  statuten  der  Bisico-Bank  of  van  art.  20 
dezer  statuten  door  de  directie  der  Bisico-Bank  of  door  het 
bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3) .  Het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag  wordt  vermin¬ 
derd  met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  renten 
bedrag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Bisico- 
Bank  gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van 
art.  33,  alinea  9,  en  art.  34,  alinea  9,  der  statuten  van  de 
Bisico-Bank. 

(4) .  De  in  alinea  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling*  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamd'e  contante  waarden. 

Art.  15.  (1.)  Indien  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
hoog  geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  con¬ 
tante  waarde,  dat  door  de  Bisico-Bank  ter  beschikking  der 
vereeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  dier  vereeniging  worden 
gestort. 

(2).  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
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gegeven,  zal  op  voorstel  van  liet  bestuur  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering  worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  bet  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  iiitge- 
putte  contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoo¬ 
danige  contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  directie 
der  Bisico-Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toege¬ 
kende  rente  zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen. 

(4) .  Het  bedrag  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  uitge¬ 
putte  contante  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opge¬ 
nomen  onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten 
dter  ongevallen,  als  bedoeld  in  art.  14,  al.  1,  tenzij  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  mocht  bepalen,  dat  deze  aanvulling 
uit  de  reservekas  zal  worden  betaald. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art.  16.  Het  bedrag  der  in  art.  14,  alinea  1  en  2 
bedoelde  kosten  en  contante  waarden  wordt  om  geslagen 
volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf, 
waaraan  ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in 
het  afgeloopen  kalenderjaar  uitbetaald  jaarloon,  berekend 
volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  het  be¬ 
drijf  sgevaar  zijner  onderneming,  dat  door  het  bestuur,  ge¬ 
hoord  het  advies  van  de  directie  der  Bisico-Bank,  wordt  vast¬ 
gesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het  gevaren  per  cent, 
dat  aan  het  betreffend  lid  zou  zijn  toegekend,  indien  het  bij' 
de  Bijksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn  aange¬ 
sloten. 


Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  17.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigerachtig 
blijft  aan  zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieele  ver¬ 
plichtingen  te  voldoen,  zal  het  bestuur  der  vereeniging  het 
bedrag  dezer  verplichtingen  zoo  noodig  langs  gerechtelijken 
weg  invorderen. 

(2).  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  het  lid  over¬ 
blijven,  dan  zal  dit,  voor  zoover  mogelijk,  worden  gedekt: 
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a.  met  liet  bedrag1,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkom¬ 
stig  bet  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de 
Risico-Bank,  uit  bet  reservefonds  der  Risico -Bank  zou  zijn 
uitgekeerd,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou 
zijn  geëindigd  en  bij,  overeenkomstig  art.  16  dezer  statuten, 
aan  al  zijne  financieel©  verplichtingen  bad  voldaan; 

b.  met  bet  bedrag,  dat  bom,  krachtens  art.  21,  uit  de  reserve¬ 
kas  der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  bet  bepaalde 
in  art.  15,  al.  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(3) .  Indien  ook  daarna  bet  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  zal  bet  restant  geacht  worden  te¬ 
kort  te  zijn. 

(4) .  De  overige  leden -werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  bet  loopende 
boekjaar. 

Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 


Art.  18.  (1).  Indiën  een  werkgever  ophoudt  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn,  wordt  bij  van  zijne  verplichtingen  tegenover 
de  vereeniging  ontslagen,  zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vorde¬ 
ren  zal  hebben. 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  alinea  1  bedoelde  verplichtin¬ 
gen  zal  niet  volgeU,  alvorens  de  jaarrekening  over  bet  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren  dan  19 
maanden  na  den  dag,  waarop  bet  lidmaatschap  van  den  be¬ 
treffend  en  werkgever  geëindigd  is. 

De  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  in  artt.  14  en  20  bedoelde  stortingen. 


Contracten  van  herverzekering. 

Art.  20.  De  verplichtingen  en  baten,  voortvloeiende  uit  dë 
eventueel  te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in 
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a,it.  2,  alsmede  allo  kosten  on  baton,  welke*  bot  gevolg  zullon 
zijn  van  door  do  algemeene  ledenvergadering,  mot  oene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  nitgebrachte  stommen,  genomen 
besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van  bet  in  art.  1  ge¬ 
noemd  dool  der  vereeniging,  zullon  door  hot  bestuur,  ton  laste 
on  ton  bate  dor  leden  worden  gebracht,  volgens  don  in  art,  16 
aangegeven  maatstaf. 

Storting  der  loden  in  een  reservekas 
der  veroeniging. 

Art.  21.  (Ij.  Er  zal  oen  reservekas  der  veroeniging  worden 
gevormd. 

(2j.  Ieder  jaar  zal  door  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering,  vóór  de  vaststelling  der  balans  en  rekening  en 
verantwoording  over  het  vorige  boekjaar,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  worden  bepaald,  of  er  eenig,  en  zoo  ja,  welk  bedrag 
dei  door  de  leden  volgens  de  cijfers  dezer  rekening  en  verant¬ 
woording  verkregen  besparing  op  hunne  eventueele  jaarpremie 
der  Hij ksverzekeringsbank,  door  ieder  hunner  zal  worden  ge¬ 
stort  in  de  reservekas  der  vereeniging. 

(3).  He  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging,  doch  het 
aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet  worden  daarin  te 
hebben  bijgedragen,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(f  j.  Leden  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas  een 
bedrag  geboekt-  is  ter  grootte  van  de  jaarpremie  welke  zij  aan 
de  Hij  ksverzekeringsbank  in  het  laatstverloopen  jaar  zouden 
hebben  te  betalen  gehad  indien  zij  bij  deze  waren  aangesloten, 
zullen  van  meerdere  stortingen  in  die  kas  zijn  ontslagen. 

(5) .  He  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar  even¬ 
redigheid  van  het  aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet 
worden  in  de  kas  te  hebben  bijgedragen,  geboekt  op  naam  der 
leden  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de  reservekas  ;  aan 
leden  op  wier  naam  het  in  al.  4  genoemde  bedrag  in  de 
reservekas  staat  geboekt,  wordt  de  gekweekte  rente  uitgekeerd 
of  verrekend  op  de  in  art.  14,  al.  3,  bedoelde  wijze. 

(6) .  He  reservekas  zal,  volgens  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  eventueel  worden 
gebruikt  ter  vermindering  van  het  aandeel  in  de  jaarlijksche 
kosten  van  die  leden,  welke  tot  vorming  van  de  reservekas 
hebben  bij  gedragen ;  het  bedrag  waarmede  in  eenig  jaar  de 
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kosten  van  een  lid  aldus  worden  verminderd,  wordt  van  het  te 
zijnen  name  geboekte  aandeel  in  de  reservekas  weder  af  ge¬ 
boekt. 

(T).  Bij  uittreden  ontvangt  het  lid,  nadat  hij  aan  zijn 
financieel©  verplichtingen  tegenover  de  Risico- Vereeniging  en 
de  Bisieo-Bank  heeft  voldaan,  het  te  zijnen  name  aanwezige 
aandeel  in  de  reservekas  uitbetaald. 

; 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Art.  22.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd,  om  hoogstens  4  maal 
in  een  boekjaar  te  verderen  en  ieder  lid  is  alsdan  verplicnt 
te  betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel 
boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn 
dan  het  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  zoo¬ 
veel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  jaarpremie,  welke 
door  elk°lid  aan  de  Bijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald, 
indien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2) .  Het  volgens  alinea  1  van  ieder  lid.  geheven  bedrag 
stort  hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  art.  14 
zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal  strekken 
tot  vermindering'  van  een©  volgende  storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging,  worden  uit¬ 
betaald. 

4  aarlij  ksche  af  rekening . 

Art.  23.  (1).  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 
nadat  dl©  in  art.  36  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeen©  leden¬ 
vergadering  zal  zijn  goedgekeurd,  de  afrekening  van  ieder  der 

leden  over  dat  boekjaar  vaststellen. 

(2) .  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 

Eindafrekening. 

(3) .  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  art.  14  voort¬ 
spruitende  verplichtingen  en  uit  artt.  20  en  21  voortvloeiende 
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rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  kei  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend ; 
doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  geschieden 
dan  19  maandën  na  den  dag,  waarop  liet  lidmaatschap  van  den 
hetreffenden  werkgever  geëindigd  is. 

(4).  De  eindafrekening  wordt,  na  afsluiting,  onmiddellijk 
aan  het  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Wij  ze  van  inning  der  gelden  hij  de  leden. 

Art.  24.  (1).  Indien  de  in  art.  23,  al.  1,  bedoelde  afreke¬ 
ning  voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aanwijst, 
zal  door  of  vanwege  het  bestuur,  over  het  bedrag  hiervan, 
binnen  8  dagen  na  de  dagteekening  van  den  brief  waarbij 
zulks  door  of  vanwege  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  is 
medegedeeld,  worden  beschikt. 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  25.  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch 
in  ieder  geval  vóór  11  October,  wordt  eene  balans  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  af  geloop  en  boekjaar  door  het 
bestuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 

Art.  26.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  5  bestuursleden,  waarvan  3  op  de  jaarlijksche  alge- 
meene  ledenvergadering  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in 
art.  34,  al.  T,  sub  c,  bedoelde  personen  en  2  aan  te  wijzen  door 
en  uit  het  bestuur  van  de  Yereeniging  van  iVederlandsche 
Steenfabrikanten . 

(2) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 

(3) .  Ieder  jaar  treedt,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  van 
db  door  de  leden  gekozenen  minstens  1  bestuurslid  af. 

(4) .  De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 


II 


124  VEREENIGINGEN. 

(5) .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  het  jaar  1908. 

(6) .  De  door  het  bestuur  van  de  Vereeniging  van  Tseder- 
landsche  Steenfabrikanten  aangewezen  bestuursleden  treden 
af  op  den  datum  hunner  aftreding  als  bestuurslid  dier  ver- 
eeniging. 

(7) .  De  bestuursleden  brengen  aan  de  vereeniging  de  in  de 
uitoefening  van  hunne  functie  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten 
en  gedane  voorschotten  in  rekening. 


Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 


Art.  27.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing-  daar¬ 
over  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 


De  administrateur. 

Art.  29.  (1).  Behoudens  het  bepaalde  in  al.  2  kan  het 
administratief  en  geldelijk  beheer  door  het  bestuur,  onder 
zijne  verantwoordelijkheid1,  worden  opgedragen  aan  een  door 
hem  te  benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd 
dezen  administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2)  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  Risico-Bank,  welke  als  zoodanig  ver¬ 
antwoordelijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den  ad¬ 
ministrateur  voor  zijne'  werkzaamheden  toe  te  kennen  vergoe¬ 
ding. 
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De  commissie  van  toelating. 

Art.  30.  (1).  De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  art.  5, 
al.  3,  bestaat  uit  minstens  3  door  de  leden  gekozen  personen, 
bedoeld  in  art.  34,  al.  7,  sub  c,  en  2  door  en  uit  liet  bestuur 
gekozen  personen. 

(2) .  Het  bestuur  wijst  op  de  jaarlijkscbe  aigemeene  leden¬ 
vergadering1  2  der  in  art.  34,  al.  7,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen  aan,  die,  in  volgorde  van  bun  ouderdom,  bij  tijdelijke 
ontstentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  van  toelating 
als  plaatsvervangend  lid  zullen  optreden. 

(3) .  Ieder  jaar  treedt  minstens  een  der  in  alinea  1  be¬ 
doelde  door  de  leden  gekozen  personen,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar.  De  door  en  uit  bet 
bestuur  gekozen  leden  treden  af  op  den  datum,  waarop  zij  als 
bestuurslid  aftreden,  docb  kunnen,  indien  zij  als  bestuurslid 
worden  herkozen,  door  bet  bestuur  dadelijk  herbenoemd 
worden. 

(4) .  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de  func- 
tiën  van  bare  leden  en  bare  wijze  van  werken,  voor  zoover 
daaromtrent  in  deze  statuten  of  door  de  aigemeene  ledenver¬ 
gadering  niet  anders  is  of  wordt  bepaald. 

(o).  De  leden  der  commissie  van  toelating  brengen  aan  de 
vereeniging  de  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  gemaakte 
reis-  en  verblijfkosten  en  gedane  voorschotten  in  rekening. 

Verplichting  van  bet  bestuur  tot  mededeeling  van 
opzegging  1  idmaatscb  ap . 

Art.  31.  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging 
van  het  lidmaatschap  in  de  eerste'  helft  van  de  maand 
November,  aan  de  directie  der  Risico -Bank  sohriftelijk 
kennis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aan¬ 
sprakelijk  zijn  voor  het  bedrag  van  de  vordering  der  Risico- 
Bank  op  de  vereeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade,  welke 
de  Risico-Bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van  hare 
directie,  heeft  geleden. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

aan  Risico-Bank. 

Art.  32.  Jaarlijks,  vóór  1  November,  moet  het  bestuur 
gun  commissarissen  der  Risico-Bank  ter  kennisneming  in- 
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zenden  de  goedgekeurde  balans  ein  rekening  en  verantwoor¬ 
ding. 


Verplichting  van  bet  bestuur  tot  geven 
van  inlichtingen  aan  Risico-Bank. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commis¬ 
sarissen  der  Risico-Bank  alle  door  deze  verlangde  inlichtin¬ 
gen  te  verschaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Risieo- 
Bank  ingediende  balans  en  rekening  en  verantwoording,  hetzij 
schriftelijk  of  mondeling',  zooals  directie  of  commissarissen 
der  Risico -Bank  dit  zullen  wenschen ;  alsmede  om,  ingeval 
directie  of  commissarissen  der  Risico-Bank  het  noodig  achten 
db  boekhouding  en  het  financieel  beheer  der  vereeniging  dooi' 
een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  doen  onderzoeken,  alle 
boeken  en  justificatoire  bescheiden  ten  dienste  van  dezen  afge¬ 
vaardigde  te  stellen  en  dezen  alle  door  hem  ter  zake  van  zijn 
onderzoek  gewenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  34.  (1).  De-  algemeene-  ledenvergaderingen  worden  door 
het  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  wordt  door  het 
bestuur,  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering, 
aan  alle  leden  toegezonden,  terwijl  de  agenda  minstens  3 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  wordt  toegezondOn. 

(3) .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 
hebben  der  in  alinea  2  genoemde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van 
de  in  alinea  2  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(5) .  De  leiden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  vergade¬ 
ring  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  8 
dagen  na  de  in  alinea  2  bedoelde  oproeping,  schriftelijk 
moeten  indienen  bij  degenen,  die  den  oproep  voor  de  vergade¬ 
ring  hebben  onderteekend. 

(6) .  Het  bestuur  brengt  de  voorstellen  op  de  agenda  der 
vergadering. 

(4).  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 
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a.  liet  bestuur  der  vereeniging ; 

b.  de  administrateur  ; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen  : 

1°.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  bij  zelf  en  alleen  aan  bet  boofd  zijner  onderneming 
staat ; 

2°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap  is, 
de  vennooten  of  bunne  procuratiehouders ; 

3°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
leden  van  bet  bestuur  of  der  directie  of  van  bet  college  van 
commissarissen  daarvan,  of  bunne  procuratiehouders ; 

4°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  publiekrecbte- 
lijk  lichaam  is,  de  bestuurders  of  een  door  dezen  speciaal  ter 
bijwoning  der  vergadering  gemachtigde  ambtenaar  van  dezen 
werkgever  of  beiden. 

(8).  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geena  voor¬ 
stellen  in  behandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering,  om  hiervan 
bij  een  met  een  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  genomen  besluit  af  te  wijken. 

Vertegenwoordiging  der  leiden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 

Art.  35.  (1).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent 
het  bestuur  aan,  wie  der  in  art.  34,  al.  7,  bedoelde  per¬ 
sonen  als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  5000  loon,  welke  door 
hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd,  één 
stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij  minstens  1  en  hoogstens 
5  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  het  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de 
Ongevallenwet  1901  aan  de  Bij ksverzeker ingsha nk  en  aan 
de  Bisieo-Bank  gedane  opgave. 
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(4).  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  36.  (1).  Jaarlijks  wordt  vóór  25  Ootober  eene  gewone 
algemeene  ledenvergadering  gebonden. 

Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld  in  art.  25  ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in 
de  commissie  van  toelating ; 

c.  worden  benoemd  de  commissie  van  arbitrage1,  bedoeld  in 
art.  41. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2) .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden : 

a.  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 
minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

(3) .  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  na  het  in  de  vorige  alinea  sub  b  bedoeld  verzoek,  dan 
zijn  de  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende  het  in 
art.  34,  al.  2,  5  en  6  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris  der 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Hecht  van  voorstellen  te  doen. 

(4) .  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  mits  deze,  volgens  art.  34,  al.  5, 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Wijze  van  stemmen. 

(5) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(6) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  20,  34,  37  en  39,  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 
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(7).  Do  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 
leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  een©  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid1,  dan  heeft 
er  tusscken  de  2  candidaten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen 
verkregen  hebben,  een©  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Yan  onwaarde 
zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 


Statuten  wij  ziging. 

Art,  37.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 
algemeen©  ledenvergadering-  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  hij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  dier  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Bisic-o- 
Bank  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  be¬ 
voegde  macht. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  38.  Ten  minste  3  maanden  vóór  liet  verstrijken  van 
den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt 
een  algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeni¬ 
ging  voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan 
besluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  karer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  39.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Brsico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art. 
23,  alinea  3,  der  statuten  van  de  Bisico-Bank,  is  opgeheven. 
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(2) .  In  de  in  alinea  1,  onder  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen 
is  de  vereeniging  ontbonden  op  den  o  Oston  dag  nadat  de  in  deze 
bepalingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn  ;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegen¬ 
over  de  Risico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging, 
voor  de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeien¬ 
de  uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risico-Bank  of 
van  deze  statuten. 

(3) .  Het  in  alinea  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

Art.  40.  (1).  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  al.  4,  door  het  bestuur,  tenzij  die 
in  art.  39  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers,  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  39,  al.  1,  sub  2°.  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Risico-Bank  met  de  geheele  vereffening 
der  zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarde  en  op 
de  wijze,  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van 
de  statuten  der  Risico-Bank. 

Commissie  van  arbitrage. 

Art.  41.  (1).  Alle  geschillen  uit  of  ter  zake  van  deze  statu¬ 
ten  ontstaande  tussoken  het  bestuur  der  vereeniging  en  de 
leden,  of  tusschen  de  leden  onderling,  zullen  in  hoogste  ressort 
worden  beslist  door  eene  commissie  van  arbitrage  van  3  per¬ 
sonen  op  de  j aarlijks che  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  36,  al.  1,  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden 
te  benoemen. 

(2).  Voor  de  eerste  maal  wordt  de  commissie  van  arbitrage 
op  eene  gewone  algemeene  ledenvergadering’  benoemd ;  deze 
eerste  commissie  treedt  af  op  de  jaarlijksohe  algemeene  leden¬ 
vergadering  te  houden  in  het  jaar  1908. 
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Buitengewone  gevallen. 

Art.  42.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 


Goedgekeurd 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jau.  1907  n".  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  I).  W.  de  Vries. 


19 


/ 


t 


I 


Bijvoegsel  tot  de  N cdcTlandsche  StcKitscoufant  van 
Donderdag  81  Januari  1907  ,  n°.  26. 


VEREENIGING  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming  , 
te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming  , 
gevestigd  te  Nijmegen,  als  onderafdeeling  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  r  ebruan  ÏJUI 
{^StcLCitsblcLd  n  .  62)  en  van  12  Februari  1901  (Stcitttsblciden  nos. 

63  en  64).  .  _  _  J  _  ... 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  *. 
a.  door  bet  doen  verplegen  en  medehelpen  tot  het  doen 
verplegen  van  door  hunne  ouders  of  voogden  verwaarloosde 

kinderen  * 

b  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeermg 
gestelde  jeugdige  personen; 

c.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-opnchters , 
allen  leden  der  St.  Yincentius-vereeniging  te  Nijmegen. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlyden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St,  Vincentius- vereeniging  te  Nijmegen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  vice-voorzitter,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door  den 
voorzitter  van  den  bijzonderen  raad  der  St.  Yincentius-vereem- 
ging  te  Nijmegen  ,  en  uit  een  secretaris  en  penningmeester, 

die  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 

vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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bestuur  yeislag  doet  van  de  verrichtingen  der  verèeniging  ge¬ 
durende  het  a  geloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraast.  b 

e  voorzitter  van  den  bijzonderen  raad  wordt  tot  bijwoning 
dezer  vergadering  uitgenoodigd,  tot  ontvangst  der  rekening  e? 
verantwoording  ter  bekrachtiging  door  den  bijzonder^  raad 
ler,  St  Jineentius-vereeniging  te  Nijmegen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  s  enimen  ;  bij  stakmg  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

.  .  J.  De  inkomsten  der  vereemging  bestaan  uit  • 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijkscke  vrijwillige  bijdragen- 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  ^n  te 

harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ;  “ 

c.  bijdragen,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 

oS„r d’  “d",sl“  ”“bi  »f  s»“  •  “Ss 

voor  den  tijd  van  29  jaren.  ö  aangegaan 

.  ^fet  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bii  huG- 

ou  e  y  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  o-etroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld.  ~ 

i  Au  1  ,  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  ffesehiedon 

krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  genomen  mJÏ 

onder  ToTrbetond  T  twe£,derde  der  uitgeb™chte  stemmen , 
a  L  ^oorbeh?ud  der  goedkeuring  van  den  bijzonderen  raad 

dew^t'—mCeütlllS‘vereeniging  te  Nijmegen.  J 

KiW 1Jrfnfi?gen*tred-en  m  werkiu£  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen.  mK 


(Volpen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereniging  „Recht  en 
Plicht  ”,  te  Delft. 

\ 

Doel. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereniging  „Recht  en  Plicht”,  opge¬ 
richt  en  gevestigd  te  Delft,  is  gevormd  uit  het  personeel  der 
fabriek  van  de  firma  F.  W.  Braat  te  Delft  en  heeft  ten  doel 
de  zedelijke  en  de  stoffelijke  belangen  harer  leden  te  handhaven 
en  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  vergaderingen  te  houden  ter  bespreking  harer  belangen ; 

b.  door  onderlinge  bespreking  met  de  patroons; 

c.  door  het  vormen  van  eene  weerstandskas; 

d.  door  het  houden  van  cursusvergaderingen  ter  verhooging 
van  de  vakkennis  en  ter  bestudeering  van  de  arbeidswetgeving. 

Art.  3.  De  Werkliedenvereeniging  „Recht  en  Plicht”  plaatst 
zich  op  neutraal  standpunt  en  zal  nooit  aangesloten  kunnen 
worden  bij  eene  andere  vereeniging  of  federatie. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  en  als  werkman  ten  minste  2  maanden 
werkzaam  zijn  bij  de  firma  F.  W.  Braat  te  Delft. 

Beambten  of  werkmeesters  worden  niet  als  lid  toegelaten. 

Art.  5.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  vervoege  zich  bij  een 
van  de  bestuursleden. 

Op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  der  vereeniging  beslissen 
de  leden  over  zijne  al  of  niet  aanneming  als  lid. 
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Bij  toetreding  als  lid  ontvangt  men  een  afschrift  der  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement  en  betaalt  daarvoor  10  cent. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging. 

Het  bestuur  der  vereeniging  is  gerechtigd  een  lid,  dat  zich 
niet  aan  de  statuten  en  het  reglement  onderwerpt,  voor  eenigen 
te  schorsen. 

Gedurende  de  schorsing  wordt  geene  uitkeering  gegeven  en 
geene  contributie  geïnd. 

Indien  de  handelingen  van  een  lid  den  bloei  der  vereeniging 
belemmeren,  kan  dat  lid  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
ledenvergadering  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  een  lste- 
en  een  2de-voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  lste- 
en  een  2de-penningmeester  en  één  commissaris.. 

De  leden  van  het  bestuur  oefenen  2  jaar  hunne  functie  uit, 
doch  elk  jaar  heeft  er  eene  bestuursverkiezing  plaats  en  wel  op 
den  datum  der  oprichting  van  de  vereeniging. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  weer  herkiesbaar. 

Voor  het  eerste  jaar  treden  af  de  lste- voorzitter,  de  2de-secre- 
taris  en  de  2de-penningmeester ;  het  volgende  jaar  de  2de- 
voorzitter,  de  lste-secretaris,  de  lste-penningmeester  en  de 
commissaris  ;  het  derde  jaar  de  functionnarissen  van  het  eerste 
jaar  en  zoo  vervolgens. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  door  de  leden  aangewezen,  terwijl  de  overige 
bestuursfunctiën  onderling  door  het  bestuur  worden  verdeeld. 

Art.  9.  Steeds  houdt  het  bestuur  contact  met  arbeidsbeurzen 
en  het  zal  voor  ’t  geval  een  lid  zonder  zijne  schuld  werkloos 
wordt,  hem  van  ander  werk  trachten  te  voorzien. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  bijstand,  bestaande  uit  3  smeden,  2  bankwerkers,  3  zink- 
werkers  en  2  leden  van  den  algemeenen  dienst. 

De  verkiezing  van  de  leden  dezer  commissie  heeft  plaats  op 
denzelfden  datum  en  op  dezelfde  wijze  als  de  bestuursverkiezing. 

Deze  commissie  stelt  haar  eigen  rooster  van  aftreden  vast,  met 
dien  verstande,  dat  ieder  jaar  de  helft  harer  leden  aftreedt. 

Art.  11.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  en  met 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Op  de  eerste  vergadering  van  ieder  vereenigingsjaar 
brengt  de  lste-secretaris  het  jaarverslag  uit  en  de  lste-penning¬ 
meester  het  verslag  van  de  inkomsten  en  uitgaven  van  het  af- 
loopen  jaar.  De  commissie  van  controle,  bestaande  uit  3  leden  , 
die  daartoe  in  de  voorafgaande  vergadering  door  de  leden  ge¬ 
kozen  zijn,  brengt  daarna  verslag  uit  van  haar  onderzoek  omtrent 
de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 
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Art.  13.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiè’n,  vrij  willige 
bijdragen  en  schenkingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jareu,  te  rekenen  van  15  April  1905. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  twee  derden  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen. 

Als  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is,  kan  deze  vergadering 
niets  beslissen.  Eene  volgende  vergadering  neemt  dan  by  besluit 
van  twee  derden  der  aanwezigen,  daarvoor  uitdrukkelijk  opge¬ 
roepen,  beslissingen.  Wijzigingen  behoeven  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  zeven  achtsten  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe 
uitdrukkelijk  opgeroepen. 

Als  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is,  kan  deze  vergadering 
niet  ontbinden. 

Eene  volgende  vergadering,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen, 
kan  dit  echter  met  zeven  achtsten  der  aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  worden  de  aanwezige  baten  uitgekeerd  aan  het 
burgerlijk  armbestuur  der  gemeente  Delft,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  het  bedrag 
der  contributie  en  alles  wat  het  houden  vap  vergaderiugen  en 
het  beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  inhouden. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


YEREENIGrIN  Gr 
Noordbrabant. 


Boerenbond',  te  Berlicum,  provincie 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond, 
/ij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Berlicum,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  Rosmalen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
»den  dag  dier  oprichting,  zijnde  25  Maart  1897. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  A oordbr  aban t schen  Christe¬ 
lijke]!  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  verèenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  bet  begunstigen,  liet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom.  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  ,  woont  aangedluid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  ftoo m sok- Kathol iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  öontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke'  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
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bijv.  niet- loden  dleel achtig  te  maken  aan  de  voordooien  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond: 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
t  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  b oeren arbei der s ,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  die  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd’s 
gekozene  treedt  af  op'  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend1. 

AH.  18.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
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en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  te  eken  t 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleer ing  en  uitvoering*  der 
besluiten'.  6v  " 

Art,  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Alt.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aantoeken  ing  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Alt.  2*j.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te!  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

-C-  ^af  iet  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

t  ^Ri  Voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
ga  der  m  gen  van  die  ondergeschikt©  instellingen  bijwome ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 
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0°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dbn  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
A  roiiwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  al  genre  ene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene'  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de1  volgende  algemeene1  vergaderin  o* 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  werden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid;  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid1  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem- 
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men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenhond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring’  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  steniinental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 


X  oordbrabantsohen  Christel  ij  ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  m  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  oe  N ederlandsche  Staatscourant  van 
\  Donderdag  31  Januari  1907 ,  n°.  26. 


N°.  128. 


VEREENIGING  :  Boerenbond,  te  Nieuw- Vossemeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  N  ieuw-Aossemeer,  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  X ïeu w-  Vb s semeer . 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  November  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedielijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

..1°-  door  lid  te  zijn  van  den  Xoordbrahantschen  Christe¬ 
lijk611  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  dloor  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

ök  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
best  rij  den  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen; 

9°-.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zij n  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 

rende  leden.  ..  .  ,  , 

Art  4  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

10.  *  dat  men  in  Ghristelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt  ; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wei 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder- 


houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art,  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 

belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange- 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  «een  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

\rt  6  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
iesens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering-  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 

adviseur . 

Art.  7.  Hot  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 

vergadermg^et  lidmaatscfjiap  js  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  :  . 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 

voldoet  aan  de  voorwaar  tien  gesteld  in  art.  4, 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  nietrleden  dieelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 
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Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der.  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  -Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  ja  ar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
v  orden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed)  ten  al  ge  me  enen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging'  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af.  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
acht,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 

^ iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
vo!  gen  die  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend1. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Ark  17.  De  Voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopendè  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  Voor  die  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 

van  alle  leden.  -ui 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 

ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk. .  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  j aarlijks che  rekening  en'  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art,  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 

noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  eommis- 
sien  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  die  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van.  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid .  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone, 

1  40  f]at  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft, 

50  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 

bond  worden  beslecht ; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  do  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond, 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  o  men. 
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Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oom  missiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek  ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouwelij ke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlij ksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering'  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming'  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Y oord b rab an ts chen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
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vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
K oordbraba n tschen  Christelij  ken  Boerenbond . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  190.'  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamen s  den  Minister, 

De  S  eer  claris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907,  n°.  26. 


F.  129. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs  te  Onze  Lieve  Vrouwen-Parochie. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Onze  Lieve  Vrouwen-Parochie  eene 
Vereeniging  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  te  Onze  Lieve  Vrouwen-Parochie. 

Art.  2,  De  vereeniging ,  zich  grondende  op  Gods  Woord  , 
en  instemmende  met  art.  1  van  het  reglement  van  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs ,  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  van  12  Januari  1864  n°.  72,  en  gewijzigd  goed¬ 
gekeurd  by  Koninklijk  besluit  van  6  October  1898  n°.  70,  stelt 
zich  ten  doel  de  oprichting  en  instandhouding  eener  school , 
waarin  de  jeugd  wordt  opgevoed  overeenkomstig  de  beginselen 
neergelegd  in  de  H.  Schrift  en  wordt  onderwezen  volgens  de 
meest  bruikbare  methode  in  alles  wat  kan  strekken  om  kinderen 
te  vormen  tot  degelijke  burgers. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die ,  instemmende  met 
den  grondslag  der  vereeniging ,  hun  kinderen  naar  de  school 
zenden  of  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  f  1  en  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt.  v 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden , 
waarvan  3  zullen  behooren  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk  ,  2  tot  de 
Gereformeerde  Kerk  en  1  tot  de  Vrij  Evangelische  Kerk. 

Het  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
Het  Hervormde  deel  door  de  Hervormden  ,  het  Gereformeerde 
deel  door  de  Gereformeerden  ,  het  Vrij  Evangelische  deel  door 
de  Vrij  Evangelischen.  Vacatures  tusschentijds  ontstaan,  worden 
op  dezelfde  wijze  aangevuld.  De  nieuwbenoemde  treedt  in  de 
plaats  van  zijn  voorganger  en  moet  ook  op  diens  tijd  aftreden. 
Het  wordt  gekozen  uit  de  leden  voor  den  tijd  van  drie  jaren. 
Telken  jare  treden  twee  der  leden  af  volgens  rooster,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 
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Art.  5.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een 
secretaris ,  een  penningmeester  en  bunne  secundi. 

Art.  6.  Ten  einde  liet  voorgestelde  doel  te  bereiken  ,  hoopt 
de  vereeniging  de  onkosten  te  zullen  dekken,  zoo  mogelijk,  door 
subsidiën  ,  schoolgelden  en  contributiën  der  leden  ,  vervolgens 
door  vrijwillige  bijdragen  en  collecten. 

Art.  7.  Stemming  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen ,  over  personen  met  gesloten  briefjes ,  over  zaken 
mondeling. 

Art.  8.  Indien  de  vereeniging  eventueel  mocht  worden  ont¬ 
bonden  ,  zullen  hare  eigendommen  verdeeld  worden  :  voor  3/6  aan 
de  Hervormde  Kerk  te  Onze  Lieve  Vrouwen -Parochie  ,  voor  2/6 
aan  de  Gereformeerde  Kerk,  voor  Vg  aan  de  Vrij  Evangelische 
Kerk  te  Oude  Leije ,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Wijziging  der  statuten  mag  niet  plaats  hebben,  tenzij 
met  5/6  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Wijziging  van  de  artt.  4,  8,  9  en  10  heeft  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

De  vereeniging  is  18  December  1906  opgericht  voor  een 
tijdvak  29  jaren. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland ’sche  Staatscourant  van 

Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


F.  130. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Meisjesbond  „Sint 
Lidwina”,  te  Helmond. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Helmond  eene  vereeniging,  genaamd  : 
Roomsch-Katholieke  Meisjesbond  „Sint  Lidwina’’. 

Art.  2.  De  vereeniging  neemt  als  leidraad  bij  haar  werken 
de  Encyclieken  „Rerum  novarum”  en  „Graves  de  communi  re” 
en  het  desbetreffende  „Motu  proprio”  van  Pius  den  Tiende.  Zij 
erkent  en  aanvaardt  on  voorwaardelijk  in  sociale  aangelegenheden 
de  leiding  van  den  bisschop  van  het  diocees,  en  stelt  zich  ten 
doel  de  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden 
als  arbeidsters  in  het  algemeen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

1.  door  het  aankweeken  van  die  deugden,  welke  meer  bijzonder 
een  sieraad  zijn  van  het  werkmeisje  ; 

2.  door  de  goede  verstandhouding  der  leden  onderling  en 
tusschen  de  leden  en  hare  werkgevers  te  bevorderen  ; 

3.  door  het  houden  van  voordrachten  en  het  geven  of  bevorderen 
van  onderricht,  verband  houdende  met  het  doel  der  vereeniging; 

4.  door  het  oprichten  van  fondsen  tot  steun  der  leden  bij  nood. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  welke  zullen 

worden  ingedeeld  in  afdeelingen,  gilden  genaamd. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  èn  door 
het  hoofdbestuur  èn  door  elk  gildebestuur  worden  aangenomen 
ongehuwde  Roomsch-Katholieke  meisjes  boven  de  16  jaren,  die 
op  eenige  wdjze  in  loondienst  zijn  en,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  6.  Als  donatrices  en  begunstigsters  kunnen  door  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  erkend  zij  die  de  kas  der  vereeniging  door 
geldelijke  bijdragen  steunen,  en  als  eereleden  zij  die  zich  te 
haren  opzichte  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
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Donatrices,  begunstigsters  en  eereleden  hebben  vrijen  toegang' 
tot  de  algemeene  vergaderingen  en  worden  bij  de  jaarlijksche 
feestvergadering  speciaal  uitgenoodigd. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  eene  algemeene  presidente 
en  uit  minstens  één  door  iedere  vakafdeeling  gekozen  lid. 

De  presidente  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  ver- 
eeniging. 

Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  eene  secretaresse  en 
penningmeesteresse,  die  met  de  presidente  het  dagelijksch  bestuur 
vormen. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  en  het  dagelijksch  bestuur  worden 
ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke,  door 
den  bisschop  benoemd,  die  den  titel  draagt  van  adviseur.  Aan 
dezen  worden  door  het  hoofdbestuur  alle  besluiten  medegedeeld,, 
alvorens  in  werking  te  treden ,  en  zijn  ze  niet  van  zuiver 
stoffelijken  aard,  dan  behoeven  zij  zijne  goedkeuring. 

Bij  meeningsverschil  tusschen  adviseur  en  hoofdbestuur  beslist 
de  bisschop. 

De  adviseur  is  tevens  schatbewaarder  der  vereeniging. 

Art.  9.  Van  het  lidmaatschap  kunnen  door  het  hoofdbestuur 
en  door  elk  gildebestuur  in  onderling  overleg  en  zonder  hooger 
beroep  worden  vervallen  verklaard : 

1°.  zij  die  een  openbaar  ergerlijk  leven  leiden,  hare  plichten 
van  godsdienst  niet  nakomen  of  zich  gedragen  op  eene  wijze,  die 
strijdig  is  met  den  geest  der  vereeniging ; 

2°.  zij  die  op  eene  bedriegelijke  wijze  zich  eenige  uitkeering 
verwerven  of  trachten  te  verwerven. 

Het  verlies  van  het  lidmaatschap,  hetzij  vrijwillig  of  gedwongen, 
gaat  onafscheidelijk  gepaard  met  verlies  van  alle  rechten  op 
uitkeeringen,  gestorte  contributies  en  andere  gelden  of  goederen 
der  vereeniging. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
keuze  ,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  hoofdbestuur,  het 
verkrijgen  of  verliezen  van  het  lidmaatschap,  het  deelgenootschap 
in  fondsen,  de  contributies,  de  uitkeeringen,  de  verzekering  der 
gelden,  de  vergaderingen  van  bestuur  en  leden. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  twee  derden  der  stemmen  van  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering,  daartoe  beroepen,  aanwezig.  Alvorens 
echter  van  kracht  te  zijn  behoeven  deze  de  bisschoppelijke  en 
voor  zooveel  noodig  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dao1  der  oprichting 
zijnde  28  October  1906. 
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De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  op  eene  uitdrukkelijk 
daartoe  beroepen  vergadering  met  drie  vierden  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden  daartoe  wordt  besloten. 

De  alsdan  aanwezige  baten  worden,  nadat  overeenkomstig  het 
by  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden 
zullen  voldaan  zyn,  besteed  aan  de  Roomsch-Katholieke  Werk- 
liedenvereeniging  te  Helmond. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Januari  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Januari  1907  ,  n°.  26. 


F.  131. 


VEREENIGING:  Houtwerkersvereeniging  „Streven  naar 
verbetering”,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  Houtwerkersvereeniging  „  Streven  naar  verbetering” 
is  gevestigd  te  Dordrecht  en  stelt  zich  ten  doel :  de  werklieden 
in  het  houtwerkersbedrijf  tot  elkander  te  brengen,  ten  einde 
elkander  beter  te  leeren  kennen,  de  belangen  van  het  vak  te 
bespreken  en  het  stoffelijk  en  geestelijk  peil  der  leden  te  ver- 
hoogen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

( i .  vergaderingen  te  houden,  zoowel  cursus-  als  openbare 
vergaderingen,  waar  de  belangen  vau  het  vak  en  der  leden 
worden  besproken ; 

b.  de  zedelijke  en  geestelijke  ontwikkeling  der  leden  te  bevor¬ 
deren  door  woord  en  geschriften ; 

c,  het  zooveel  mogelijk  aankweeken  der  solidariteit. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

alle  arbeiders  in  het  houtwerkersbedrijf  te  Dordrecht  en 
omstreken  ,  die  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  bereikt  hebben  en 
instemmen  met  het  doei  der  vereeniging,  zooals  dit  is  uitgedrukt 
in  art.  1  der  statuten. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  op  eene 
huishoudelijke  vergadering  door  een  bestuurs-  of  gewoon  lid 
worden  voorgesteld. 

Over  het  al  of  niet  aannemen  kan  stemming  gevraagd  worden, 
welke  dan  moet  plaats  hebben  met  gesloten  briefjes. 

Meerderheid  van  stemmen  beslist.  Wordt  geene  stemming 
verlangd,  dan  is  men  dadelijk  als  lid  aangenomen. 

Het  stemmen  over  personen  geschiedt  altijd  met  gesloten 

briefjes. 
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Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op : 

a.  door  te  bedanken  by  het  bestuur; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  en  wel  wanneer  men 
na  door  het  bestuur  daartoe  te  zijn  aangemaand,  en  in  6  weken 
niet  betaald  hebbend,  nalatig  blijft  zijne  contributie  te  betalen; 

c.  door  bet  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  statuten 
der  vereeniging,  of  handelingen  en  gedragingen  waardoor  de 
vereeniging  zou  kunnen  worden  benadeeld. 

Het  royement  geschiedt  door  de  ledenvergadering  en  wel  op 
voorstel  van  bet  bestuur  of  1/3  der  leden. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  0,10  per  week 
en  wordt  iedere  week  betaald  aan  den  1ste-  of  2de-penning- 
meester  of  diens  plaatsvervanger  in  een  door  bet  bestunr  aan 
te  wijzen  lokaal. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  7  personen  en  wel 
Iste-voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  lste- 
penningmeester,  2de-penningmeester,  benevens  van  iedere  hout- 
werf,  waar  het  noodig  blijkt,  een  bestuurslid-commissaris.  Het 
bestuur  wordt  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door 
de  ledenvergadering  gekozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  en  commissarissen  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  2  jaren. 

Elk  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  doch  is  onmiddellijk 
herkiesbaar. 

Tusschentijds  gekozenen  hebben  zitting  voor  den  tyd  welken 
de  aftredenden  nog  te  vervullen  hadden. 

Art.  9.  Elke  3  maanden  geeft  de  penningmeester  verslag 
van  den  stand  der  kas  en  van  de  inkomsten  en  uitgaven  der 
vereeniging. 

Tot  het  nazien  der  boeken  wordt  telkens  door  de  leden  op 
de  ledenvergadering  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  ,  die 
hare  bevindingen  daarvan  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
bekend  maakt.  Zoo  mogelijk  wordt  elke  maand  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorzien  ,  beslist  de  ledenvergadering.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  in  eene  voor  dat  doel  gehouden  vergadering  en  wanneer 
zich  er  2,  3  der  aanwezigen  vóór  verklaren.  Die  wijziging  treedt 
dan  echter  niet  eerder  in  werking  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  11.  De  vereeniging  is  aangesloten  bij  den  Dordrechtschen 
Bestuurdersbond. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
er  nog  een  compleet  bestuur  kan  worden  samengesteld. 

Mocht  er  minder  dan  een  volledig  bestuur  bestaan  en  de  ver¬ 
eeniging  dus  minder  dan  7  leden  tellen ,  dan  wordt  de  ver¬ 
eeniging  ontbonden  en  worden  de  overgebleven  gelden  en 
bezittingen  afgedragen  aan  den  Dordrechtschen  Bestuurdersbond, 
behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Bp  voorkomende  geschillen  wordt  de  hulp  ingeroepen 
van  den  Dordrechtschen  Bestuurdersbond. 

Aan  de  uitspraak  van  dit  lichaam  moet  men  zich  onderwerpen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af , 
zijnde  28  Juli  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Februari  1907  ,  n°.  32. 


N°.  132. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Schiedam  der  Sociaaldemo¬ 
cratische  arbeiderspartij  in  Nederland,  te  Schiedam. 

I.  Van  den  naam. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  genaamd:  Afdeeling  Schiedam  der 
Sociaaldemocratische  arbeiderspartij  in  Nederland,  is  gevestigd 
te  Schiedam.  Z\j  wordt  in  de  statuten  genoemd  „de  afdeeling”. 

II.  Van  het  doel. 

Art.  2.  Het  doel  en  streven  van  de  afdeeling  is  mede  te 
werken  aan  de  verwezenlijking  van  het  beginselprogram  der 
sociaal-democratische  arbeiderspartij  in  Nederland,  luidende: 

De  soeiaal-democratische  arbeiderspartij  in  Nederland  is  de 
organisatie  voor  allen  ,  die  instemming  hebben  betuigd  met  het 
doel  en  streven  dier  partij  ,  zooals  dit  is  neergelegd  in  haar 
program  ,  luidende : 

De  ontwikkeling  der  maatschappij  heeft  geleid  tot  de  kapita¬ 
listische  voortbrengingswijze,  waarbij  de  grond  en  de  andere 
arbeidsmiddelen  zich  bevinden  in  handen  van  enkele  personen, 
tegenover  welke  zich  de  klasse  heeft  gevormd  van  hen  die,  van 
alle  bezit  ontbloot,  totaal  van  de  bezittende  klasse  afhankelijk 
zijn. 

Deze  kapitalistische  voortbrengingswijze  heeft  ten  gevolge ,  dat 
de  bezittende  klasse  zich  steeds  meer  en  meer  verrijkt  ten  koste 
der  niet-bezitters ,  wier  armoede  toeneemt  met  hun  groeiend 
aantal  en  die  worden  vermeerderd  met  die  leden  van  den  onder- 
gaanden  middenstand ,  welke  door  de  onmogelijkheid  om  de 
concurrentie  tegen  het  groot-kapitaal  vol  te  houden,  hun  klein 
bezit  hebben  verloren  en  tot  proletariërs  zijn  gemaakt. 
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Toenemende  werkloosheid  tegenover  overmatig  lange  arbeids¬ 
dagen;  gebrek  aan  koopkracht  bij  de  massa,  waardoor  de  ont¬ 
zaglijke  vermeerdering  van  het  maatschappelijk  arbeidsvermogen 
haar  niet  ten  goede  komt,  en  de  snelle  opeenvolging  van  crisissen 
en  faillissementen  bewijzen  ,  dat  onder  het  stelsel  der  bestaande 
particuliere  voortbrengingswijze  de  menschheid  de  productie 
niet  meer  kan  beheerschen. 

IN  evens  deze  teekenen  van  ondergang  der  bestaande  voort¬ 
brengingswijze  voeren  de  noodzakelijkheid  om  de  machinerie  op 
groote  Schaal  in  exploitatie  te  brengen  ,  de  snelle  samentrekking 
van  alle  arbeidsmiddelen  in  handen  van  een  steeds  kleiner 
wordend  getal  personen  en  de  vereeniging  van  deze  tot  alle 
concurrentie  doodende  maatschappijen  (trusts  enz.)  noodwendig 
tot  de  maatschappelijke  organisatie  der  voortbrenging  (socialis¬ 
tische  maatschappij). 

Ouder  den  invloed  der  oeconomische  revolutie  heeft  een  deel 
van  het  proletariaat  zich  vereenigd  met  het  doel ,  om  de  tot¬ 
standkoming  der  socialistische  voortbrengingswijze  te  bevorderen. 

Bij  dit  streven  stuit  het  op  den  tegenstand  der  bezittende 
klasse,  die  hierbij  gebruik  maakt  van  de  staatsmacht  pm  het 
bestaande  oeconomische  stelsel  te  handhaven,  waarbij  zij  steunt 
op  dat  gedeelte  van  het  proletariaat,  dat  nog  niet  tot  bewust¬ 
heid  van  zijne  taak  als  revolutionnaire  klasse  is  gekomen. 

Hieruit  heeft  zich  de  klassenstrijd  ontwikkeld,  die  zich  zoowel 
openbaart  in  den  strijd  eener  zelfstandige  arbeiderspartij  om 
de  politieke  macht  en  ter  opwekking  van  het  klassebewustzijn 
bij  de  arbeiders,  als  in  den  strijd  der  vakverenigingen  tegen 
de  patroons  ter  verkrijging  van  verbeterde  arbeidsvoorwaarden. 

Het  is  de  internationale  sociaal-democratie,  waarin  de  arbeiders 
der  geheele  wereld  ,  die  tot  bewustzijn  van  hunne  taak  in  den 
klassenstrijd  zijn  gekomen,  zich  hebben  georganiseerd; 

de  sociaal-democratische  arbeiderspartij  in  Nederland  stelt  zich 
ten  doel  ook  het  Nederlandsche  proletariaat  te  doen  deelnemen 
aan  dien  internationalen  strijd  der  arbeidende  klasse. 

Zij  wil  daarbij  zooveel  mogelijk  elke  oeconomische  of  politieke 
beweging  der  arbeiders  ter  verkrijging  van  betere  levensvoor¬ 
waarden  zoodanig  ondersteunen  ,  dat  daardoor  hun  klassebe¬ 
wustzijn  wordt  opgewekt  en  hunne  macht  tegenover  de  be¬ 
zittende  klasse  wordt  versterkt. 

Zoolang  het  den  arbeiders  nog  niet  mogelijk  is  de  staatsmacht  in 
handen  te  nemen,  zal  zij  trachten  alle  politieke  rechten  te  ver¬ 
overen  en  deze  te  gebruiken  zoowel  om  het  gebeele  proletariaat 
in  den  klassenstrijd  te  organiseeren  ,  als  om  invloed  te  ver¬ 
krijgen  op  de  wetgeving  ter  invoering  van  onmiddellijke  ver- 
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beteringen  in  den  toestand  der  niet  bezittende  klasse  en  tei 
bespoediging  der  oeconomische  revolutie. 

III.  Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 

weg  en  wel  door:  , 

ft.  het  deelnemen  aan  verkiezingen  voor  alle  openbare  ,  be¬ 
sturende  en  vertegenwoordigende  lichamen; 

b.  het  bevorderen  en  steunen  der  vakorganisatie;  . 

c.  het  bevorderen  en  steunen  der  arbeiderscoöperatie ; 

d.  het  uitgeven  van  dag-,  week-  en  andere  bladen; 

e.  het  uitgeven  ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken,  bro¬ 
chures  en  vlugschriften  en  het  handel  drijven  daarin,  ook  als  zij 

niet  door  de  afdeeling  uitgegeven  zijn ;  . 

/.  het  beleggen  van  openbare,  cursus-  en  andere  vergadenngen, 
het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten  ,  benevens  het 
bevorderen  der  volksontwikkeling  door: 

1.  het  inrichten  van  onderwijscursussen ; 

2.  het  steunen  van  scholen  en  inrichtingen  voor  vakonderwijs; 

3.  het  zich  door  middel  van  adressen  richten  tot  de  Overheid 
in  Rijk,  provincie  en  gemeente  in  zake  onderwijs; 

cj.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 

en  besturende  lichamen; 

fi.  het  gebruik  maken  van  bij  de  Orondwet  en  bij  de  overige 
wetten  aan  de  Nederlandsche  burgers  toegekende  rechten. 

IV.  Van  de  leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  laat  ieder  toe  tot  het  lidmaatschap ,  die 
den  wensch  tot  toetreding  aan  haar  kenbaar  maakt,  18  jaar 
oud  is  en  niet  door  eene  andere  afdeeling  van  het  lidmaatschap 

vervallen  is  verklaard.  „  . 

De  afdeeling  kan  leden  royeeren  ,  die  meer  dan  een  halt  jaar 

contributie  schuldig  zijn  ,  of  wier  gedrag  de  afdeeling  ot  e 
partij  benadeelt.  Deze  kunnen  met  weer  tot  het  lidmaatschap 
der  afdeeling  worden  toegelaten  dan  na  gehouden  ballotage. 

Wie  door  de  afdeeling  geroyeerd  is  heeft  beroep  op  het  partij¬ 
bestuur  der  sociaal-democratisehe  arbeiderspartij,  welks  uitspraak 

beslissend  is.  .  ,  i  . 

De  leden  hebben  het  recht  van  stemming  op  de  huishoude¬ 
lijke  vergaderingen  over  alle  ter  tafel  komende  voorstel  en. 

V.  Van  het  bestuur. 

Art.  5.  De  afdeeling  wordt  bestuurd  en  vertegenwoordigd 
door  het  afdeelingsbestuur ,  bestaande  uit  minstens  5  leden. 
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Art.  6.  Het  afdeelingsbestuur  wordt  voor  den  tijd  van  1  jaar 
in  eene  huishoudelijke  vergadering  in  September  gekozen. 

De  altredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

In  tussehentijds  openvallende  bestuurplaatsen  wordt  zoo  spoedig 
mogelyk  voorzien. 

VI.  Van  de  jaarvergadering. 

Art.  7.  Op  de  jaarvergadering  worden  o.  a.  behandeld: 

a.  een  jaarverslag  van  het  bestuur  omtrent  de  werkzaam¬ 
heden  van  de  afdeeling  en  van  het  bestuur  sinds  de  vorige  jaar¬ 
vergadering; 

b.  een  jaarverslag  van  het  bestuur  over  het  financieele  beheer. 

VIL  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  contributiè'n  der  leden ; 

b.  schenkingen ; 

c.  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  ondernemingen; 

c.  andere  inkomsten. 

De  geldmiddelen  worden  beheerd  door  den  afdeelingspenning- 
meester  onder  toezicht  van  het  afdeelingsbestuur. 

VIII.  Slotbepalingen. 

Art.  9.  De  organisatie  en  de  werkwijze  der  afdeeling  worden 
in  bijzonderheden  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  10.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  wordt  voorzien  ,  beslist  de  afdeelings- 
vergadering;  in  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  eene 
beslissing  nemen. 

Art.  11.  De  vereeniging:  Afdeeling  Schiedam  der  Sociaal¬ 
democratische  arbeiderspartij  in  Nederland,  is  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ,  18  April  1899. 

Art  12.  De  afdeeling  wordt  ontbonden  ,  wanneer  zij  minder 
dan  6  leden  telt. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten : 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  der  afdeeling ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  eventueele 
tekorten  of  de  teschikking  over  het  eventueele  batig  saldo. 
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Art.  13.  Ieder  lid  der  afdeeling  ontvangt  zoo  spoedig  mogelijk 
na  zijn  toetreden  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  een  exemplaar 
van  deze  statuten. 

Art.  14.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
eene  daartoe  bepaaldelijk  opgeroepen  afdeelingsvergadering,  met 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Op  elke  wijziging  wordt  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1907  n°.  29. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal f 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Februari  1907,  n°.  32. 


VEREENÏGING  tot  opvoeding  van  halfverweesde,  ver¬ 
waarloosde  of  verlaten  kinderen ,  in  het  huisgezin  , 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  Achter  het  woord  :  „weezen”  is  aangebracht  het  woord : 
„duurzaam  ”. 

Art.  6.  Art.  6  is  vervallen  en  gewijzigd  als  volgt: 

„De  afdeelingen  voorzien,  onder  toezicht  van  het  hoofdbestuur, 
duurzaam  in  de  behoeften  der  kinderen,  tot  deze  hun  twintigste 
levensjaar  voleindigd  hebben.” 

Art.  11.  Art.  11  ,  alinea  1.  De  woorden  :  „ten  minste  7  en 
hoogstens  14  leden”  zijn  vervangen  door  de  woorden:  „minstens 
7  leden  ”. 

Art.  11  ,  alinea  6,  is  geheel  vervallen  en  vervangen  door  de 
woorden:  „Het  hoofdbestuur  der  orde  van  Vrijmetselaren  onder 
het  Groot-Oosten  der  Nederlanden  heeft  het  recht  jaarlijks  een 
lid  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  aan  te  wijzen.” 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Januari  1907  n  .  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  7  Februari  1907  ,  n°.  32. 


N°.  134. 


VEREENIGING:  Koninklijke  Vereeniging  „Het  Eereteeken 
voor  belangrijke  Krijgsverrichtingen”,  te  ’s  Gravenhage. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  2,  punt  1°.,  te  wijzigen  als  volgt: 

1°.  bet  doen  van  geldelijke  uitkeenngen  aan  weduwen  van 
leden  of  wanneer  die  mochten  zijn  overleden  aan  hunne  wettige 
minderjarige  kinderen.  (Artt.  34  en  35.) 

Art.  5,  3de  alinea,  te  wijzigen  als  volgt: 

-Omtrent  de  aanneming  wordt  eerst  op  de  volgende  vergade¬ 
ring  buiten  zijne  tegenwoordigheid  ,  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist ,  van  welke  beslissing  den  al  dan  met  aan  te  nemen 
persoon  schriftelijk  wordt  kennisgegeven.  Bij  aanneming  wordt 
het  lidmaatschap  beschouwd  in  te  gaan  met  den  dag  waarop 

het  lid  in  eene  daarop  volgende  vergadering  w;ordt  geïnstalleerd  , 

zullende  alsdan  over  de  contributie  vanaf  dien  datum  en  net 

entrée-geld  worden  beschikt. 

De  4de  alinea  van  art.  5  vervalt. 

Art.  6,2de  alinea,  te  wijzigen  als  volgt: 

Zij  die  na  het  in  werking  treden  dezer  statuten  als  lid  dezer 
vereeniging  toetreden  en  ook  lid  zijn  of  later  lid  van  de  hier¬ 
boven  bedoelde  vereeniging  worden,  komen  voor  hunne  weduwen 

of  wettige  minderjarige  kinderen ,  noch  voor  de  uitkeerm0 ,  noch 
“oor  pensioen  (artt.  35  en  36  der  statuten)  dezer  vereeniging , 

in  aanmerking."  ...  . 

Art.  8,  1ste  alinea,  te  wijzigen  als  volgt.  . 

De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  1  per  jaar ,  te  vol¬ 
doen  in  4  termijnen  ,  en  wel  in ;  de  maanden  Januari ,  April , 

Juli  en  October ,  telkens  f  0,25.” 

Art  12,  1ste  alinea,  te  wijzigen  als  volgt: 

Hij  die  als  lid  ontslagen  is,  verliest  alle  aanspraken  op  de 


1 


134 


VEREENIGIN  GEN. 


bezittingen  der  vereeniging  en  kan  eerst  na  verloop  van  1  jaar 
weder  als  lid  worden  voorgesteld.”  ^ 

De  2de  alinea  van  art.  12  vervalt. 

Art.  26  ,  2de  alinea  ,  te  wijzigen  als  volgt : 

„De  leden,  te  ’s  Graven  hage  woonachtig,  zijn  verplicht  min¬ 
stens  tweemaal  ’s  jaars  deze  vergadering  bij  te  wonen  ,  bij  ver¬ 
zuim  waarvan  eene  boete  van  f  2  wordt  opgelegd.  De  voldoe¬ 
ning  dier  boete  geschiedt  naar  dezelfde  bepalingen  als  voor  de 
contributie  is  vastgesteld  (art.  10).  Bij  verzuim  gedurende  een 
geheel  jaar  van  het  bij  wonen  der  vergaderingen  zullen  zij  tot 
royement  kunnen  worden  voorgedragen.  De  leden  zijn  verplicht 
van  elk  verzuim  in  het  bijwonen  der  vergaderingen  schriftelijk , 
onder  opgave  der  redenen  ,  aan  het  bestuur  kennis  te  geven. 

Bij  gegronde  redenen  ,  na  gehouden  onderzoek,  wordt  men  be¬ 
schouwd  als  niet  afwezig  te  zijn  geweest. 

Art.  35  te  wijzigen  als  volgt : 

„Het  bedrag  der  geldelijke  uitkeeringen  ,  bedoeld  onder  punt  1°. 
van  art.  2  ,  wordt  geregeld  naar  gelang  van  het  aantal  jaren  , 
dat  de  echtgenooten  en  vaders  onafgebroken  lid  der  vereeniging 
zijn  geweest,  en  wel  voor  het  eerste  jaar  f  40  en  voor  elk  vol¬ 
gend  jaar  f  10,  gerekend  van  den  dag  na  hunne  aanneming  als 
lid.  Bij  de  berekening  wordt  een  half  jaar  en  daarboven  voor 
een  geheel  gerekend,  terwijl  voor  minder  dan  een  half  jaar 
niets  wordt  genoten. 

De  uitkeering  wordt  in  geen  geval  over  meer  dan  30  jaren 
berekend,  zoodat  de  hoogste  uitkeering  niet  meer  dan  f330  zal 
mogen  bedragen. 

De  aanspraak  op  deze  uitkeering  gaat  verloren  wanneer  de  aan¬ 
vraag  daartoe  door  of  vanwege  de  belanghebbenden  niet  binnen 
den  tijd  van  5  jaren  na  het  overlijden  van  het  lid  heeft  plaats 
gehad. 

Door  de  vereeniging  wordt  wegens  verschuldigde  uitkeering 
geene  rente  vergoed. 

De  pensioenen,  bedoeld  in  de  1ste  alinea  van  art.  36,  zullen  voor 
de  bestaande  weduwen,  vanaf  1  Januari  1907,  mede  worden  be¬ 
rekend  overeenkomstig  het  thans  gewijzigde  art .  35,  met  inacht¬ 
neming  evenwel  van  het  bepaalde  bij  het  nieuw  art.  35  a  der 
statuten.” 

Nieuw  art.  35  a: 

„Het  bestuur  zal  op  het  einde  van  elk  boekjaar  der  vereeniging 
overwegen,  of  de  geldelijke  toestand  der  vereeniging  van  dien 
aard  is,  dat  zonder  dat  daardoor  een  tekort  zal  ontstaan  eene 
volle  uitkeering  over  het  tweede  halfjaar  aan  de  weduwen  kan 
plaats  vinden.  Mocht  eene  volle  uitkeering  tot  een  tekort  leiden, 
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dan  zal  aan  de  algemeene  vergadering  een  voorstel  worden  ge¬ 
daan  om  het  tweede  halfjaarlijksch  pensioen  van  de  weduwen 
pondspondsgewijs  te  verminderen,  zoodanig  dat  geen  tekort 
ontstaat.” 

Art.  37,  eerste  en  laatste  alinea,  te  wijzigen  als  volgt: 

„Vóór  of  op  den  eersten  dag  van  de  maanden  Januari  en  Juli 
van  elk  jaar  zullen  de  weduwen  zich  schriftelijk  tot  het  bestuur 
wenden  en  eene  deugdelijke  verklaring  overleggen ,  waaruit  blijkt , 
dat  zij  nog  leven  en  onhertrouwd  zijn. 

De  betalingen  der  weduwenpensioenen  hebben  plaats  in  de 
maanden  Februari  en  Augustus  en  zulks  in  verband  met  het 
bepaalde  by  de  artt.  36  en  38. 

Art.  38  te  wijzigen  als  volgt : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  het  recht  om  zich  door 
het  inwinnen  van  inlichtingen  en  het  doen  overleggen  van 
extracten  uit  de  registers  van  overlijden,  bewijzen  of  verklaringen 
van  erfrecht  en  andere  dergelijke  stukken  te  verzekeren ,  dat 
de  personen  aan  wie  de  uitkeering  zal  geschieden ,  daarop  werke¬ 
lijk  aanspraak  hebben. 

Verder  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid  naar  het  zedelijk  en 
maatschappelijk  gedrag  der  personen,  bedoeld  in  punt  1°.  van  art  2, 
te  informeeren.  Zoo  het  mocht  blijken,  dat  weduwen  of  kinderen 
door  slecht  gedrag  de  geldelijke  uitkeering  onwaardig  zijn ,  heeft 
het  bestuur  het  recht  die  uitkeering  niet  te  verleenen.  Wanneer 
dit  een  of  meer  der  rechthebbende  kinderen  geldt ,  zal  hun  deel 
niet  aan  de  overigen  worden  uitgekeerd. ” 

Art.  44,  2de  alinea,  te  wijzigen  als  volgt: 

„Het  bedrag  wordt  bepaald  op  f  2  per  week ,  terwijl  het  totaal 
bedrag  voor  elk  lid  per  boekjaar  de  som  van  f  12  niet  mag 
overschrijden.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Jan.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Februari  1907 ,  n°.  32. 


VEREENIGING :  Bond  van  werklieden  in  dienst  der 
gemeente  Delft ,  tbans  genaamd  :  Bond  van  Neder¬ 
landsche  Gemeentewerklieden ,  afdeeling  Delft ,  te 
Delft.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Bond  van 
Nederlandsche  Gemeentewerklieden  ,  afdeeling  Delft.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Delft. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is: 

1°.  de  bevordering  der  stoffelijke ,  geestelijke  en  zedelijke 
belangen  der  leden  en  hunne  gezinnen  ; 

2°.  verheffing  van  het  gemeente-ambt  ,  bevordering  en  uit¬ 
breiding  van  het  gemeentebedrijf; 

3°.  het  organiseeren  van  allen  die  in  eenigen  tak  ?an  ge¬ 
meentedienst  of  gemeentebedrijf  werkzaam  zijn  ; 

4°.  mede  te  werken  tot  verheffing  der  arbeidersklasse  in 

haar  geheel  ; 

5°.  het  steunen  en  helpen  behartigen  van  maatschappelijke 
en  gemeentebelangen  ,  en  al  zulke  zaken  die  liet  gemeente- 
personeel  in  het  bijzonder  en  de  arbeidende  klasse  in  het  alge¬ 
meen  raken. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  in  één  bond  samen  te  werken  met  alle  Nederlandsche 

gemeentewerklieden  ; 


1 


135 


VEREENIGIN  GEN . 


2°.  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden  die  het  plichts-  en 
verantwoordelijkheidsgevoel,  zoowel  ten  opzichte  van  den  dienst, 
en  als  burger  en  gezinshoofd  aan  kunnen  kweeken  ; 

3°.  het  samenwerken  met  en  het  steunen  van  vereenigmgen 
of  personen,  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond; 

4°.  het  oprichten  van  verzekeringen  tot  uitkeering  bij  ziekte 
en  overlijden ,  spaarkassen  en  al  zoodanige  instellingen  ,  ten 
behoeve  van  de  leden  ; 

5°.  het  houden  van  huishoudelijke,  openbare  ^en  cursus¬ 
vergaderingen  ,  zich  doen  vertegenwoordigen  bij  openbare 

agitatie ;  ,  ,  .  .  , 

6°  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  de  superieuren 

en  autoriteiten,  het  beleggen  van  conferenties  met  deze ,  en 
voorts  het  mogelijke  te  doen  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  organisatie  en  superieuren  in  stand  te  houden  ot  te 
bevorderen  * 

rt  °.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  binnen  het  raam  van 
de  wet  en  de  statuten  van  den  Bond  van  Nederlandsche  Ge- 
meentewerklieden  ten  haren  dienste  staan. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  eene  gecentraliseerde  organisatie  en 

als  volgt  samengesteld:  , 

1°.  van  iederen  tak  van  dienst  kunnen  aparte  onder-  ot 
vakafdeelingen  worden  gevormd  ,  als  voor  den  goeden  gang  van 

zaken  noodig  blijkt;  .  .  ,. 

2°.  zoo  mogelijk  en  wenschelijk  is ,  kunnen  ook  aldeelingen 

maatschappelijk  werk  worden  opgericht. 

Lidmaatschap. 


Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  werk¬ 
zaam  zijn  aan  een  der  takken  van  gemeentedienst  te  Delft  ot 
beambte  van  den  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden; 
instemmen  met  het  doel  en  werken  van  den  Bond  van  Neder 
landsche  Gemeentewerklieden ;  volgens  het  oordeel  van  het 
centraal  bestuur  geen  positie  bekleeden,  die  niet  overeenkomt 

met  doel  en  strekking  der  afdeeling. 

Juiste  opgaaf  doen  van  naam  ,  woonplaats  ,  beroep  ,  leettyci  , 
datum  van  indiensttreding,  benevens  eene  geteekende  verklaring 
inleveren ,  dat  men  de  reglementen  der  afdeeling  zal  helpen 

handhaven.  ,  .  ,  ,  ,  . 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  ieder  toegeiaten 
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zonder  overweging  van  godsdienstige  ,  politieke  overtuiging  of 
sekse. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door:  royement; 
opzegging ,  met  een  termijn  van  4  weken  ;  beëindiging  van  den 
gemeentedienst ;  door  overgang  in  eene  positie  die  het  lidmaat¬ 
schap  der  afdeeling  niet  wettigt  of  toelaat. 

Art  8.  Niemand  kan  van  een  der  onder-  of  vakafdeelingen 
lid  zijn  ,  zonder  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  centrale  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
7  leden.  Het  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering  gekozen. 
De  verdere  regeling  heeft  plaats  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  afdeeling  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  die  bestuursleden  die  als  lste-voorzitter  en  lste- 
secretaris  zijn  aangewezen. 

Art.  11.  De  aangewezen  lste-penningmeester  is  belast  met 
het  verantwoordelijk  beheer  der  gelden. 

Hij  zal  de  boeken,  wanneer  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
acht ,  aan  een  door  het  centraal  bestuur  aan  te  wijzen  accoun¬ 
tant  of  gediplomeerd  boekhouder  moeten  afstaan  voor  controle. 

Hij  kan  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  gestelde  bezol¬ 
diging  genieten. 

Art.  12.  De  onder-  of  vakafdeelingen  kiezen  in  hunne  eigen 
vergadering  hunne  besturen.  Verdere  regeling  heeft  plaats  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  kan  één  of  meer  be¬ 
stuursfuncties  bezoldigen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats ,  waarin  zal  worden  behandeld : 

het  beleid  van  het  centraal  bestuur ; 

jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  ; 

verkiezing  van  het  centraal  bestuur; 

de  algemeene  progaganda. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  is  verplichtend. 

Mocht  het  bezwaar  van  localiteit  dat  noodig  maken  ,  dan  is 
het  centraal  bestuur  bevoegd  ,  de  aanwijzing  van  gedelegeerden 
te  gelasten ,  van  ten  minste  1  op  de  10  leden. 

Art.  16.  De  onderafdeelingsvergaderingen  bedragen  minstens 
2 ,  die  der  vakafdeelingen  minstens  4  per  jaar. 

De  onderafdeelingsvergaderingen  zijn  verplicht  tot  ten  hoogste 
2  per  jaar ,  waaronder  hare  jaarvergadering. 
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Art.  17.  Oproeping  tot  eene  vergadering  wordt  vastgesteld  bij 

^^ri^S.^Een^b^buishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
bondsleden  kunnen  eene  algemeene  of  onderafdeelingsvergadering 
aanvragen  ,  door  bet  centraal  bestuur  binnen  4  weken  te  be- 

egWordt  aan  de  aanvraag  geen  gevolg  gegeven,  dan  kan  zulks 
door  bet  hoofdbestuur  van  den  bond  geschieden. 

Zulk  een  vergadering  moet  uitsluitend  worden  gebezigd 

voor  bet  doel  waarvoor  zij  is  uitgeschreven. 

Art.  19.  Ieder  op  de  vergadering  aanwezig  lid  heeft  eene  .tem. 
Als  de  algemeene  vergadering  (volgens  art  lo)  een  gedele¬ 
geerdenvergadering  is,  dan  geldt  dit  alleen  voor  de  gedelegeerden^ 

Geldmiddelen. 


Art.  20.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  verkregen  door  . 

contributie ;  ^ 

overschotten  van  entrée’s ; 

gekweekte  renten;  _  .  , 

gemaakte  saldo’s  van  instellingen  dei  afdeeling  ; 

toevallige  baten.  .  ,  A,  i  •• 

Art.  21.  De  contributie  en  de  inning  daarvan  wordt  bij 

huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  In  het  huishoudelijk  reglement  op  eene  algemeene 
huishoudelijke  vergadering  vastgesteld  —  zullen  worden  opge- 
nomen  al  zoodanige  bepalingen  ,  als  tot  instandhouding  en  het 
belang  der  organisatie  noodig  zullen  blijken,  doch  mogen  nimmer 

in  strijd  zyu  met  deze  statuten.  8>fr! 

Art  23.  Tot  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling  kan  niet 
worden  overgegaan,  dan  fop  eene  uitsluitend  daartoe  belegde 
vergadering.  Om  daartoe  te  kunnen  besluiten,  moeten  drie 
vierden  der  aangesloten  leden  tegenwoordig  zijn  ;  mocht  dit  met 
het  geval  wezen ,  dan  wordt  de  vergadering  voor  4  weken 
verdaagd.  Voor  die  uitgestelde  vergadering  moeten  de  leden 
minstens  14  dagen  van  te  voren  zijn  opgeroepen.  L)eze  verga- 
dering  is ,  ongeacht  het  aantal  opgekomenen ,  tot  beslissing 
gerechtigd  ,  doch  bet  besluit  moet  met  s/4  der  aanwezige  stemmen 
worden  genomen  ,  om  van  kracht  te  kunnen  zijn. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  of  afscheiding  van  de  lande¬ 
lijke  organisatie  ,  vervallen  de  bezittingen  der  afdeeling,  zoo  die 
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aanwezig  mochten  zijn  ,  behalve  de  bezittingen  van  eventueel 
bestaande  ziekenfondsen,  aan  den  Bond  van  Nederlandsche 
Gemeentewerklieden  ,  die  volgens  de  statuten  (art.  1Z)  m  eze 
zorg  draagt  voor  behoorlijke  liquidatie,  met  inachtneming  van 
art.0  1702  Burgerlijk  Wetboek 

Art.  25.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aanspraak  op 

de  bezittingen  der  afdeeling.  9Q-  Qr 

Art.  26.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  jaar 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 


zijnde  18  Januari  1900.  .  ,  .  A  . 

Art  27  Deze  gewijzigde  statuten  treden  m  werking  nadat 

daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Januari  1907  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  G  ener  aal , 

A.  D.  W.  DE  VïtlES. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder iandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Februari  1907  ,  n°.  32. 


VEREENIGING  :  Nederlandsehe  Vereeniging  voor  Liefda¬ 
digheid ,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2G  te  lezen  : 

„Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd: 

a.  uit  het  reeds  tot  dit  doel  bijeengebrachte  fonds  ; 

l).  uit  legaten  en  schenkingen  ,  welke  uitdrukkelijk  gemaakt 
zijn  met  de  voorwaarde  tot  de  kapitaalsvorming  te  moeten  dienen ; 

c,  uit  door  den  raad  van  bestuur  hiervoor  aangewezen  gelden.” 

Art.  28  te  lezen : 

„V^an  het  kapitaal  mag  slechts  de  rente  met  de  andere  inkom¬ 
sten  der  vereeniging  gebezigd  worden  ter  bestrijding  der  uitgaven. 

Art.  29  te  lezen : 

„Geen  deel  van  het  kapitaal  mag  ter  bestrijding  van  de  uit¬ 
gaven  der  vereeniging  besteed  worden,  tenzij  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering  ,  of,  indien  het  geval  bijzondere  spoed 
eischt ,  krachtens  besluit  van  den  raad  van  bestuur.” 

Art.  30  te  lezen  : 

„Het  besluit  van  den  raad  van  bestuur,  bedoeld  in  art.  29, 
kan  slechts  genomen  worden,  indien  het  minstens  twee-derde 
van  het  aantal  te  Parijs  in  functie  zijnde  raadsleden  op  zich 
vereenigt.” 

Art.  31  te  lezen  : 

„In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 

Verdeeling  van  het  eventueel  batig  saldo  geschiedt  ingevolge 
besluit  van  de  algemeene  vergadering.” 

(Volgen  de  onder  teek ening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Jan.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Februari  1907  ,  n°.  32. 
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VEREENIGING:  Rotterdamsche  Straatmakersvereeniging 
„Hulp  bij  Ziekte”,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 


Doel  en  middelen. 

Art.  1  is  aldus  gewijzigd: 

De  Rotterdamsche  Straatmakersvereeuiging  „Hulp  bij  Ziekte”, 
is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  2  is  aldus  gewijzigd: 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

alinea’s  a  en  b  blijven  onveranderd; 

alinea  c,  medewerking  met  andere  vereenigingen  ,  die  ten  doel 
hebben  den  toestand  der  werklieden  te  verbeteren  en  dit  doel 
door  wettige  middelen  trachten  te  bereiken; 

alinea  d,  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten; 

alinea  e ,  het  verleenen  van  financieelen  en  moreelen  steun; 

alinea  ƒ,  eendrachtig  saam  te  werken  om  de  goede  verhouding 
tusschen  superieuren  en  werklieden  te  bevorderen. 

Art.  3  is  vervallen. 

Lidmaatschap  en  contributie. 

Art.  4  (in  de  gewijzigde  statuten  art.  3)  blijft  onveranderd. 

Art.  5  (in  de  gewijzigde  statuten  art.  4)  is  aldus  gewijzigd: 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  in  het  straat- 
makersbedrijf  te  Rotterdam  werkzaam  zijn. 

Art.  6  (in  de  gewijzigde  statuten  art.  5)  blijft  onveranderd. 

Art.  7  (in  de  gewijzigde  statuten  art.  6)  blijft  onveranderd. 
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Arr  8  (in  de  gewijzigde  statuten  art.  7)  blijft  onveranderd, 
uitgezonderd  alinea  a ,  hetwelk  in  de  nieuwe  statuten  zal  luiden  . 
a.  door  sc'briftelijk  bedanken  bij  het  bestuur.  ,  ,g, 

De  artt.  9  tot  en  met  20  worden  genummerd  8  tot  en  niet  IJ 

en  blijven  wijders  onveranderd. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  15  Jan.  1907  n°.  39 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N amens  don  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  deYeies. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Februari  1907  ,  n°.  32. 


VEREENIGING  van  gemeenteambtenaren  in  dienst  der 
gemeente  Rotterdam,  thans  genaamd  :  Yereenigmg  van 
ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Rotterdam ,  te 
Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 


Plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
Rotterdam  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  welke  zijn  aangevangen  met  den  dag  harer  oprichting , 
zijnde  1  Januari  1901. 

Doel. 


Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der  belangen 
harer  leden  en  die  van  hunne  naastbestaanden  en  nagelaten 
betrekkingen. 

Middelen. 


Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

en  wel  door :  . .  .  ■ 

1  het  houden  van  leden-,  bestuurs-  en  sectie-vergadermgeu , 
2*  het  tot  stand  brengen  van  overeenkomsten  met  nuttige 
instellingen  ,  met  inrichtingen  en  handelaren  ; 

3.  coöperatie ;  .* 

4.  het  vermeerderen  van  algemeene,  administratieve  en  t -ca- 

nische  kennis  harer  leden  en  wel  door : 

a.  het  openstellen  van  cursussen; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten  ; 

c.  het  zoo  mogelijk  oprichten  van  eene  bibliotheek , 
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5.  het  verzamelen  van  gegevens  over  toestanden  in  de  ambte¬ 
naarswereld  ,  meer  speciaal  over  die  te  dezer  stede ; 

6.  het  eventueel  doen  verschijnen  van  een  orgaan  ; 

7.  het  samen  werken  met  andere  vereenigingen  ,  wanneer  dit, 
ter  bereiking  van  een  gemeenschappelijk  doel,  wenschelijk  mocht 
voorkomen  ; 

8.  het  vormen  van  fondsen  ,  ten  einde  daaruit : 

a.  hare  leden,  indien  noodig,  bij  ziekte  of  tegenspoed  te 
ondersteunen  ; 

b.  hare  leden  ,  wanneer  dit  in  buitengewone  omstandigheden 
noodig  is  ,  een  renteloos  voorschot  te  verstrekken  ; 

e.  de  nagelaten  betrekkingen  van  leden  desnoodig  te  onder¬ 
steunen. 

Art.  5.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  of 
kerkelijk  gebied. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden  ;  b.  leden 
van  verdienste ;  c.  eereleden  ;  d.  donateurs 

Art.  7.  Om  tot  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben 
en  in  dienst  der  gemeente  Rotterdam  oene  betrekking  of  ambt 
bekleeden,  voorkomende  op  eene  daartoe  door  de  ledenvergade¬ 
ring  vast  te  stellen  lijst,  die  gedurig  voor  herziening  vatbaar  is 
en  voorts  minstens  éénmaal  in  de  5  jaar  aan  eene  algemeene 
herziening  moet  worden  onderworpen. 

Van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  en  derhalve  van  plaat¬ 
sing  op  deze  lijst  zijn  uitgesloten:  die  gemeenteambtenaren  die 
hunne  hoofdbetrekking  hebben  bij  inrichtingen  van  hooger , 
middelbaar,  lager  of  voorbereidend  lager  onderwijs,  de  brug- 
en  sluiswachters,  de  havenbedienden,  de  boden  en  conciërges, 
de  agenten  van  politie  en  voorts  de  werklieden  of  zij  wier  be¬ 
trekking  geacht  kan  worden  met  die  van  laatstgenoemde  categorie 
van  personen  overeen  te  komen. 

Art.  8.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  benoemd  leden  van  de  vereeniging  die  zich 
door  buitengewone  belangstelling  en  ijver  in  zaken,  de  ver¬ 
eeniging  betreffende,  die  onderscheiding  hebben  waardig  gemaakt. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  ,  van 
het  gewone  lidmaatschap  der  vereeniging  uitgesloten  zijnde , 
zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  10.  Donateurs  kunnen  zijn  zij  die,  wegens  gemis  der 
vereischten  geen  lid  der  vereeniging  kunnende  zijn  ,  door  het 
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storten  van  eene  jaarlijksche  bijdrage  in  de  kas  der  veieeniging, 
waarvan  het  minimum  bij  huishoudelijk  reglement  woidt  bepaald, 
blijk  geven  van  belangstelling  in  de  vereeniging. 

Zij  moeten  voorts  met  de  leden  der  vereeniging  in  maatschap¬ 
pelijk  aanzien  ten  minste  gelijk  staan. 

Art.  11.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  memt 
zich  daartoe,  onder  nauwkeurige  opgave  van  leeftijd  en  van  de 
betrekking  welke  door  hem  wordt  bekleed,  aan  bij  het  bes.uui, 
dat  in  zijne  eerstvolgende  bijeenkomst  de  aanvrage  behandelt. 

Het  bestuur  draagt  den  candidaat ,  zoo  het  tegen  zijne  toe¬ 
treding  geen  bezwaar  aanwezig  oordeelt,  op  de  eerstvolgende 

ledenvergadering  als  lid  voor.  ....  . 

Besluit  het  bestuur  een  candidaat  met  als  lid  voor  te  dragen, 
dan  wordt  hem  daarvan  ,  met  opgave  van  de  redenen  ,  mede- 
deelino*  gedaan.  Deze  kan  in  dat  geval  bij  de  ledenveigadeiing 
voorziening  vragen.  Met  het  te  zijnen  aanzien  door  de  leden¬ 
vergadering  genomen  besluit  wordt  de  betrokkene  binnen  o 

dagen  schrittelijk  in  kennis  gesteld. 

Art  12.  De  benoeming  van  leden  van  verdienste,  alsmede  van 
eereleden  *  kan  geschieden  door  de  ledenvergadering  op  voor¬ 
dracht  hetzij  van  het  bestuur,  hetzy  van  ten  minste  10  leden 

of  van  eene  sectie.  L  n  •  \ 

Art.  13,  Zij  die  wenschen  toe  te  treden  als  donateurttricej 

geven  hiervan  ,  met  opgave  van  de  jaarlijksche  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten  bijdrage,  schrittelijk  kennis  aan  het  bestuur, 
dat  met  bijvoeging  van  zijn  advies  daarvan  mededeelmg  <  oe 
aan  de  ledenvergadering  ,  die  daarna  tot  ballotage  oyeigaat. 

Yan  het  besluit  dezer  vergadering  wordt  de(n)  betrokkene 
binnen  8  dagen  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  bedanken;  ,  ,  ,  ^  i. 

b.  door  het  verlaten  van  den  gemeentedienst ,  behoudens  het 

^c.  door  let  overgaan  in  eene  andere  betrekking  dan  vermeld 
op  de  lijst ,  bedoeld  bij  art.  7  der  statuten  , 

d.  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  , 

e.  door  overlijden.  .  . 

Art.  15.  Zij  die  tijdens  het  lidmaatschap  der  vereeniging 

gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld  worden ,  kunnen  li 
der  vereeniging  blijven. 

Geldmiddelen. 

Art.  16.  Het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging  is, 
onder  toezicht  van  het  bestuur,  opgedragen  aaii  den  penning¬ 
meester. 
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Afzonderlijke  fondsen  worden  beheerd  op  de  wijze  als  bij  de- 
stichting  wordt  bepaald. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  entree¬ 
gelden  en  de  jaarlijksche  contributie  der  leden  ,  de  bijdragen 
der  donateurs,  rente  van  uitgezette  gelden,  subsidiën,  schenkingen, 
erfmakingen  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  18.  De  voorzitter  der  vereeniging  wordt  als  zoodanig 
door  de  ledenvergadering  voor  3  jaren  uit  de  leden  benoemd 
en  is  van  rechtswege  voorzitter  en  lid  van  het  bestuur. 

Ophoudende  voorzitter  der  vereeniging  te  zijn ,  houdt  hij  tevens 
op  voorzitter  en  lid  van  het  bestuur  te  wezen. 

Het  bestuur  bestaat  verder  uit  8  leden,  die  allen  voor  3 
aren  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Van  deze  8  leden  moeten  4  tot  de  technische  en  4  tot  de 
administratieve  ambtenaren  behooren. 

Behoudens  het  in  het  eerste  lid  bepaalde,  verdeelt  het  bestuur 
de  functiën  onderling. 

Elk  jaar  treedt  een-derde  der  bestuursleden  op  den  bij  rooster 
te  bepalen  tijd  af.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Die  ter  vervulling  eener  tusschentijds  in  het  bestuur  openval¬ 
lende  plaats  als  bestuurslid  is  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  had  moeten 
aftreden. 

Alles  wat  verder  de  aftreding  betreft,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  19.  Onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  16  is  aan  het 
bestuur  opgedragen  de  dagelijksche  leiding  van  zaken  en  de 
uitvoering  der  besluiten  van  de  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  uitvoering  niet  krachtens  huishoudelijk  reglement  aan  den 
voorzitter  kan  worden  overgelaten. 

In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  namens  de 
vereeniging  handelend  op  te  treden.  Hiervan  wordt  ten  spoedigste 
aan  de  ledenvergadering  mededeeling  gedaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  geregeld  hef 
bedrag  der  entrée-gelden  en  contributiën ,  de  wijze  van  beheer 
der  financiën ,  het  vormen  van  sectiën ,  het  houden  der  verga¬ 
deringen,  zoomede  de  wijze  van  stemmen ,  terwijl  daarin  boven¬ 
dien  alles  wordt  opgenomen  wat  nadere  voorziening  eischt. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 
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Wijzigingen. 

Art.  22.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering ,  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  ;  deze  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van  het 
bestuur ,  van  eene  sectie  van  minstens  5  leden  en,  indien  het 
voorstel  niet  door  middel  van  eene  sectie  wordt  of  kan  worden 
gedaan ,  van  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  28.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 

Het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  minstens  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  in  eene  tot  dat  doel  belegde  leden¬ 
vergadering,  waarin  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  moet  zyn. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de 
gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  ,  door  de  ledenvergadering  aangegeven. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  24.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  14den  dag 
na  hare  opneming  in  de  Staatscourant ,  met  dien  verstande ,  dat 
de  dan  aanwezige  bestuursleden  in  functie  blijven  ,  totdat  een 
nieuw  bestuur ,  gekozen  overeenkomstig  deze  statuten ,  zal  zijn 
opgetreden. 

De  eerste  bestuursverkiezing  geschiedt  binnen  2  maanden  na 
het  in  werking  treden  van  en  op  de  wijze  als  bij  deze  statuten 
in  verband  met  het  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

De  tijd  van  aftreding  van  de  aldus  gekozen  bestuursleden 
wordt  voor  de  eerste  3  jaren  die  op  de  inwerkingtreding  dezer 
gewijzigde  statuten  volgen  ,  bij  het  lot  bepaald. 

Art.  25.  Zij  die  by  het  in  werking  treden  dezer  gewijzigde 
statuten  lid  zijn  der  vereeniging  en  wier  ambt  niet  voorkomt 
op  (le  in  art.  7  bedoelde  lijst ,  kunnen  niettemin  lid  der  ver¬ 
eeniging  blyven. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Jan.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederiandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907,  n°.  38. 


VEREENIGING:  Christelijke  Scheeps-  en  Bootwerkers- 
vereeniging  „Ons  Beginsel”,  te  Amsterdam. 


1.  De  vereeniging  draagt  dennaam:  Christelijke  Scheeps- en 
Bootwerkersvereeniging  „Ons  Beginsel”;  zij  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord,  hetwelk, 
met  de  traditiën  onzes  volks  ,  de  vertrouwbare  grondslagen  eener 
Christelijke  maatschappij  uitmaakt.  Zij  stelt  zich  ten  doel*: 

de  kennis  dezer  beginselen  allerwege  te  verbreiden; 


a. 


b.  elkanders  welzijn  zooveel  mogelijk  te  bevorderen  ,  zoowel 
wat  het  maatschappelijke  als  het  zedelijke  betreft ,  en  in  het 
bijzonder  de  scheeps-  en  bootwerkerstoestanden  te  verbeteren. 
3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 


weg  en  wel  door : 

a.  te  streven  naar  eene  betere  regeling  der  loonen  en  werk¬ 
tijden  in  het  scheeps-  en  bootwerkersbedrijf ,  door  bespreking 
met  de  werkgevers  en  overleg  met  andere  vakvereenigingen ; 

b.  elkander  behulpzaam  te  zijn  bij  het  zoeken  naar  werk; 

c.  in  geval  van  ziekte  elkander  steun  te  verleenen  ; 
cl.  bestrijdiug  van  drankmisbruik; 

c.  verbreiding  en  verdediging  harer  beginselen  bij  monde  en 


geschrifte.  e  e 

4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  toetreden  ieder  scheeps-  oi 

bootwerker  die  verklaart  de  beginselen,  in  art.  2  dezei  statuten 
uitgesproken,  te  zijn  toegedaan,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
heeft  en  in  het  bedrijf  te  Amsterdam  werkzaam  is. 

Te  dien  einde  wendt  men  zich  schriftehjk  tot  den  secietaris 
der  vereenmiuo\ 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  daarop  door  het 
bestuur  een  voorstel  tot  ballotage  gedaan  ,  waarvan  de  uitslag 
terstond  aan  den  verzoeker  wordt  medegedeeld. 
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Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken .  overlijden  en 
royement,  ingevolge  besluit  der  ledenvergadering  of  door  dat 
men  ophoudt  scheeps-  of  bootwerker  te  zijn. 

Een  lid  dat  bedankt  heeft  of  geroyeerd  is  ,  kan  weder  als  lid 
worden  aangenomen. 

5.  De  leden  betalen  eene  maandelijksche  contributie. 

Het  bedrag  dezer  contributie  wordt  ieder  jaar  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld  ,  doch  kan  ook  tusschentijds  veranderd 
worden. 

De  wijze  van  inning,  zoomede  de  gevolgen  van  niet- betaling 
der  contributie  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

0.  Donateurs  zijn  zij  die  hunne  belangstelling  in  de  vereeni- 
ging  toonen  en  eene jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f2,50 
storten. 

De  alinea’s  2  ,  3  en  4  van  art.  4  zijn  ten  deze  toepasselijk. 

Donateurs  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij  te 
wonen  ;  zij  hebben  daarin  eene  raadgevende  stem. 

7.  De  secretaris  der  vereeniging  is  verplicht  een  register  te 
houden  ,  vermeldende  de  namen  en  woonplaatsen  der  leden  en 
donateurs. 

Yan  alle  veranderingen  in  het  aantal  der  leden  en  donateurs 
of  van  hunne  woonplaatsen  zal  nauwkeurig  aanteekening  ge¬ 
houden  worden. 

8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  ledenvergadering,  die  tevens 
den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester  aanwijst. 
De  overige  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van2jaren.  Yan  de 
7  leden  treden  het  eene  jaar  3 ,  het  andere  jaar  4  leden  af  , 
volgens  een  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  der  nieuwe  bestuursleden  geschiedt  in  de  leden¬ 
vergadering,  jaarlijks  in  de  maand  Maart  te  houden,  met  dien 
verstande,  dat  van  het  thans  in  functie  zijnde  bestuur,  voor 
het  eerst  in  Maart  1908,  3  leden  zullen  aftreden. 

De  ledenvergadering  heeft  het  recht  bestuursleden  die  hunne 
functie  niet  behoorlijk  waarnemen  te  ontslaan. 

In  geval  eener  tusschentijdsche  vacature  zal  het  nieuw  gekozen 
lid  aftreden  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij 
gekozen  is  had  moeten  aftreden. 

0.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in 
als  buiten  rechte. 

Alle  stukken  ,  van  het  bestuur  uitgaande  ,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  of  hunne  plaatsvervangers  onder- 
teekend. 
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10  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
oordeelt,  of  2  leden  van  het  bestuur  zulks  verlangen. 

411e  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  stemming  over  personen,  die  hij  gesloten  brief, es  moet  plaats 
vinden  zal  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslissen. 

Ten  einde  wettige  besluiten  te  kunnen  nemen  moeten  minstens 

4  leden  van  bet  bestuur  tegenwoordig  zijn. 

Is  dit  te  eeniger  tijd  niet  bet  geval ,  dan  wordt  binnen  8 
duren  eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen ,  waarin ,  onge¬ 
acht  bet  aantal  aanwezige  leden ,  geldige  besluiten  kunnen  ge- 

U  °Spoe  de  is  ch  en' d  e  gevallen  uitgezonderd,  zal  de  oproeping  ter 
vergadering  minstens  2  dagen  te  voren  geschieden. 

rfe  secretaris  zal  van  het  in  de  bestuursvergadering  verhan- 

delfde  njet^®gnh““^seten  Donderdag  van  elke  maand  en  verder 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere  bestuursleden  dit  noodig 
oordeelenhf  5  leden  der  vereeniging  daartoe  hun  verlangen  te 
kennen  geven  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur,  *ale®n®a?  * 
meene  ledenvergadering  gehouden  worden,  ter  plaatse  dooi  den 

V°De  vergadering^wordt  geleid  door  den  voorzitter  van  bet  bestuur, 

%tVduBnrrattigdLrd0twoe?dehnOUbunne  funetiën  door  hunne 
plaatsvervangers  waargenomen ;  zijn  ook  deze  afwezig  dan  be- 
iiopmt  de  vergadering  een  voorzitter  ot  secretaris. 

De  alinea’s  2,3,4  en  5  van  art.  10  zijn  op  de  ledenverga- 
dering  toepasselijk  ,  met  dien  verstande  evenwel: 

a  dat,  tot  het  nemen  van  geldige  besluiten  ,  minstens 
helft  der  leden  ter  vergadering  moet  tegenwoordig  z«n^ 

I,  dat  voor  het  royeeren  van  leden  of  het  ontslaan  van  oe 
stuursfeden  de  goedkeuring  van  twee-derde  der  leden  vereischt 

WTU<Lt ,  spoedeisckende  gevallen  uitgezonderd  de  termijn 
van  on  roeping  voor  buitengewone  vergaderingen  8  dagen  is. 

HeTonder  u  bepaalde  geldt  niet,  indien  wegens  onvoltalhg- 
heid  der  eerste  eene  tweede  vergadering  is  bijeengeroepen  ,  bet 
Q-ppri  binnen  8  dagen  moet  geschieden.  %  „ 

°  Yoor  de  gewone  maandelijksche  vergadering  is  geen  afzon¬ 
derlijke  bijeef  roeping  vereiscbt,  doch  deelt  de  voorzitter  op  de 
voorafgaande  vergadering  de  plaats  van  samenkomst  mede. 

12.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  der  '«^jmderwerf» 
voor  het  aangaan  van  verbintenissen  indien  het  ondeiwerp 

daarvan  de  waarde  van  f  50  overschrijdt. 
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13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  te  betalen  contributie ; 

b.  de  bijdragen  der  donateurs  ; 

c.  schenkingen  of  makingen  bij  testament. 

De  gelden  der  vereeniging,  voor  zooverre  deze  niet  voor  dage- 
lijksche  uitgaven  noodig  zijn  ,  waarvoor  evenwel  niet  meer  dan 
f  25  in  kas  mag  worden  gehouden  ,  worden  ten  haren  name 
belegd  bij  de  Bijkspostspaarbank  ;  geene  gelden  mogen  daar  af¬ 
gehaald  worden  ,  dan  door  minstens  2  bestuursleden  ,  voorzien 
van  een  bewijs  van  goedkeuring  ,  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  ,  den  secretaris  en  den  penningmeester  of  hunne  plaats¬ 
vervangers. 

14.  De.  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst  en  uit¬ 
gaven  ;  hij  is  verplicht  nauwkeurig  boek  te  houden. 

Iedere  o  maanden  zullen  2  leden  van  het  bestuur  de  boeken 
en  de  kas  coutroleeren  en  ,  bij  akkoordbevinding ,  daarvan  door 
aanteekening  in  de  boeken  doen  blijken. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  Maart  tot  Maart. 

Jaarlijks  ,  op  de  in  de  maand  Maart  te  houden  ledenverga¬ 
dering  ,  zal  door  de  vergadering  eene  uit  3  personen  bestaande 
commissie  benoemd  worden  ,  om  de  kas  en  de  boeken  te  con- 
troleeren  ;  de  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende  gewone 
vergadering  haar  verslag  uit.  De  goedkeuring  door  de  leden¬ 
vergadering  strekt  den  penningmeester  en  het  verdere  bestuur 
tot  volledige  décharge  voor  hun  gevoerd  beheer. 

15.  De  vereeniging  mag  in  geen  geval  gelden  ter  leen  geven 
of  zich  borg  stellen  ,  zelfs  niet  aan  of  ten  behoeve  van  hare  leden. 

16.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  regelen  gesteld  worden 
omtrent  de  wijze  waarop  ,  in  geval  van  ziekte  ,  uitkeeringen  aan 
de  leden  kunnen  geschieden  en  de  daarvoor  benoodigde  gelden 
worden  bijeengebracht. 

17.  Bij  geschillen  tusscken  de  leden  der  vereeniging  en  hunne 
werkgevers  zijn  eerstgenoemden  verplicht  daarvan  terstond  aan 
het  bestuur  kennis  te  geven. 

Het  bestuur  is  in  dat  geval  bevoegd  met  den  werkgever  in 
onderhandeling  te  treden  en  te  trachten  het  geschil  op  te  lossen. 

Gedurende  den  tijd  der  onderhandelingen  zullen  de  leden  geen 
beslissende  stappen  mogen  doen  ,  zonder  voorkennis  en  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur,  tenzij  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering  ,  welke  de  voorzitter  verplicht  is  op  aanvrage  van 
het  betrokken  lid  terstond  bijeen  te  roepen. 

18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
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en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  28  Sep¬ 
tember  1906. 

20.  Veranderingen  in  art.  2  dezer  statuten  en  in  deze  alinea 
kunnen  niet  gemaakt  worden ,  als  betreffende  den  grondslag 
der  vereeniging. 

Wijzigingen  in  de  overige  artikelen  kunnen  slechts  worden 
aangebracht  met  goedkeuring  van  twee-derde  der  leden  en  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  zoolang  deze  vereischt 
wordt. 

Zoodra  de  vereeniging  10  of  minder  leden  telt ,  zal  zij  van 
rechtswege  zijn  ontbonden. 

Ingeval  van  ontbinding  der  vereeniging,.  hetzij  ingevolge  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering  ,  waartoe  de  toestemming  van  twee¬ 
derde  der  leden  vereischt  wordt ,  hetzij  krachtens  alinea  8  van 
dit  artikel ,  worden  de  bezittingen  gestort  in  handen  van  den 
burgemeester  van  Amsterdam ,  ten  behoeve  van  de  algemeene 
armen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907 ,  n°.  38. 


N°.  140. 


VEREENIGINGr :  Utrechtsche  Roei-  en  Zeilvereeniging 

.Viking”,  te  Utrecht. 

\  * 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Utrechtscbe 
Roei-  en  Zeilvereeniging  „ Viking”.  Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  beoefenen  van  de 
roei-  en  zeilsport  in  den  ruimst  mogelijken  zin.  Zij  stelt  zicb 
voor  dit  doel  te  bereiken  door  het  bouwen  eener  loods  ,  aan¬ 
schaffen  van  materieel  ter  beoefening  der  roei-  en  zeilsport , 
het  organiseeren  van  roei-  en  zeilwedstrijden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1°.  donateurs  en  donatrices  ; 

2°.  eereleden ; 

3°.  gewone  leden. 

Art.  4.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eenige  gilt 
in  eens  of  door  eene  jaarlyksche  bijdrage,  bepaald  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  medewerken  tot  den  bloei  der  vereeniging. 

Eereleden  zijn  zij  die  wegens  bijzondere  verdienste,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  zijn 
aangenomen. 

Art.  5.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden, 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt,  tenzij  men 
leerling  is  van  de  hoogste  klasse  eener  H.  B.  S.  (5-jarigen  cursus), 
of  van  een  der  hoogste  2  klasse  van  het  gymnasium. 

De  algemeene  vergadering  beslist,  overeenkomstig  deze  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement ,  over  de  toelating  van  gewone 
leden  en  de  benoeming  van  eereleden. 

Art.  6.  Gewone  leden  betalen  eene  contributie.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bevat  bepalingen  omtrent  het  bedrag  der 
contributie  en  de  inning. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 
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a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  vervallenverklaring ,  door  de  algemeene  vergadering 
uit  te  spreken ,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  opzeggen  van  het  lidmaatschap  moet  3  maanden  vóór 
het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar  geschieden  door  een 
schrijven  bij  den  secretaris  in  te  leveren. 

Geen  opzegging  zal  als  geldig  worden  beschouwd  ,  dan  de¬ 
gene  van  welker  ontvangst  blijkt ,  door  een  door  den  secretaris 
geteekend  bewijs. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  stemgerechtigde  leden.  Jaarlijks  treden  wegens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster,  2  bestuursleden  af.  Zy  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  secretaris ,  penningmeester  en  3  commissarissen 
van  het  materiaal. 

Art.  8.  Binnen  2  maanden  na  het  eindigen  van  het  veree¬ 
nigingsjaar  zal  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering 
verslag  uitbrengen  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  de 
rekening  en  verantwoording  overleggen ,  met  de  daarbij  be- 
hoorende  bescheiden.  In  die  vergadering  wordt  eene  commissie 
van  3  leden  benoemd  tot  het  nazien  dier  rekening  en  verant¬ 
woording. 

Deze  commissie  wordt  door  die  vergadering  gemachtigd  de 
rekening  goed  te  keuren.  Door  deze  goedkeuring  is  het  bestuur 
gedechargeerd  voor  het  gehouden  beheer. 

Donateurs  ,  donatrices  en  eereleden  kunnen  geen  rekening  en 
verantwoording  van  het  bestuur  eischen. 

In  deze  vergadering  vinden  de  in  art.  7  genoemde  verkiezingen 
plaats ,  behoudens  tusschentijdsche  verkiezingen  in  geval  van 
vacature. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte.  Tot  het  aangaan  van  leeningen,  den  aankoop,  ver¬ 
koop,  het  huren  en  verhuren  van  roerende  en  onroerende  goederen, 
het  doen  van  aankoop  van  materiaal  een  bedrag  van  f  50  te 
boven  gaande  ,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering  noodig. 

Het  bestuur  kan  een  of  meer  zijner  leden  machtigen  om  voor 
en  namens  hetzelve  te  teekenen. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot 
ultimo  Juli. 
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Art.  11.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27  Juli  1906. 

Eén  jaar  vóór  bet  eindigen  van  dezen  tijd  wordt  over  bet 
al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist ,  bij  besluit  ge¬ 
nomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  te 
dezer  zake  samengeroepen  vergadering,  mits  minstens  twee-derde 
van  het  aantal  leden  aanwezig  is.  Is  geen  twee-derde  aanwezig, 
dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  binnen  eene  maand  bijeen¬ 
geroepen ,  waarin  een  dergelijk  besluit  genomen  kan  worden 
met  drie-vierde  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Wordt 
op  deze  vergadering  tot  het  niet  voortzetten  der  vereeniging 
besloten,  dan  wordt  tevens ,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  beslist,  hoe  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gehandeld. 

De  vereeniging  zal  ook  tusschentijds  kunnen  worden  ont¬ 
bonden  in  eene  daartoe  samengeroepen  vergadering,  indien  drie 
vierden  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  ontbinding  verklaren, 
mits  minstens  twee-derde  van  het  aantal  leden  aanwezig  is.  Is 
geen  twee-derde  aanwezig,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering 
binnen  eene  maand  bijeengeroepen,  waarin  een  dergelijk  besluit 
genomen  kan  worden  met  drie-vierde  der  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden.  Alsdan  zal ,  met  inachtneming  der  wettelijke 
bepalingen  ,  beslist  worden  hoe  met  de  bezittingen  der  veree¬ 
niging  zal  worden  gehandeld. 

Art.  12.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet,  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Geen  voorstel  tot  wijziging 
dezer  statuten  kan  worden  behandeld  ,  indien  het  niet  vooraf 
is  gemeld  op  bet  convocatie-biljet  der  vergadering  waarin  het 
in  behandeling  wordt  gebracht. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  beslist 
het  bestuur. 

Art.  14.  Slechts  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  zaken 
wordt  mondeling ,  over  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes 
gestemd.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen ,  alsmede  elke 
verkiezing  van  personen  ,  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  het  voorgeschrevene  in 
artt.  11  en  12  der  statuten.  Ingeval  bij  eene  eerste  stemming 
der  personen  geen  volstrekte  meerderheid  in  stemmen  is  verkregen, 
moet  eene  herstemming  plaats  vinden  tusschen  degenen  die 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  en  wel  tusschen  dubbel 
zooveel  personen  als  er  plaatsen  te  vervullen  zyn. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  omtrent  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn ,  omtrent  personen  beslist 
het  lot. 
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Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  de  wijze  van 
uitvoering  der  statuten.  Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningcn. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  2V cdcvlcLïidscliG  Stciatscou'i ciTit  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 


N°.  141. 


VEREENIGING:  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik  ,  te  Geldrop. 


I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Geldrop ,  is  eene  Roomsch- Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  har  er  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  drankmisbruik. 


II.  Inrichting. 


Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsck-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes  die  16  jaar  oud  zijn,  en,  toegelaten  door  het  bestuur, 
instemmend  met  haar  streven,  eene  der  beloften  genoemd  in 


art.  4  afleggen.  .  ..  .  ,  . 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  altijd  en  overal  de  matigheid 

te  betrachten,  en  worden  naar  hare  beloften  onderscheiden  in 


2  klassen,  te  weten: 

a.  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  ge¬ 
bruiken;  . 

b.  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken.  Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheei. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  bet  lot. 

Art.  7-  Aan  het  bestuur  wordt  een  geestelijke  toegevoegd, 
met  den  titel  van  directeur  ,  die  door  den  bisschop  benoemd 
wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onderworpen  zijn. 

Art.  8  .  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  subsidie ; 

c.  andere  baten. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Juni  1904. 

Art.  11.  \  eranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 

worden  aangebracht  bij  besluit  van  twee-derde  der  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der 
nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke 
goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek  ,  aan 
de  Roomsch-Katholieke  Gemeente  te  Geldrop. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907,  n°.  38. 


N°.  142. 


VEREENIGING : 
Tilburg. 


Boerenbond,  te  Heikant,  gemeente 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Heikant,  gemeente  Tilburg,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  den  Heikant  en  de  Stokbasselt,  Moerstraat, 
Moleneind,  Lijnslieike,  Rugdijk,  Zwartrijt,  Hazennest,  Qui- 
rij  nstok,  Kouwenberg. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  November  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de1  zedielijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantsohen  Christe- 
1  ij  ken  Boerenbond,  en  zooveel  mo 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  opriokten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
liet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige'  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  hot  verbrei  dien  van  voor  don  boerenstand  nuttige 
konnis ; 

1Ü°.  door  hot  begunstigen,  hot  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  ondei- 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtrid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  lioo m s ch - X a tk o  1  ieik  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ^  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met.  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0y50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging.  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  al  genie  ene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toe  gekend  . 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  1  ( .  De  voorzitter  vertegenwoordigt  do  vereeniging  in 
■en  bruten  rechten.  1 1  ij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  te  eken  t 
alle  officieel©  strikken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art,  18.  De  voorzitter  roep©  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Alt.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
moedig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 


Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zórgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 


3°.  .  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aam  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 

bond  worden  beslecht  ;  .  , 

Gü'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  oen 

bond  overgaat ; 

70.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  111ste  - 

lingen  worden  opgenomen.  .  .  ,  T 

Art  25  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goe 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  01  andere 

wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond.  , 

Art  26/  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  te  ¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Y rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen.  . 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 

van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden.  # 

Aid.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  'worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor¬ 
loop  ig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zi]  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  oor  zu  e 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneéi  e  voor 
aitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 
Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelij ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1907  n°.  26. 

I 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907 ,  n°.  38. 


N".  143. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Snelvlucht  ”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  1  Januari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  werkende 
leden  en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  van  eene  weke- 
ljjksche  contributie  medewerken  tot  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven  aan  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid  met  de  veree¬ 
niging  doen  blijken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen  moet 
de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op  eene  verga¬ 
dering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  op 
staande  de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegeus  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in 

kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  docb  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden ,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Januari  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907 ,  n°.  38. 


N°.  144. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Hengelo,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank:. 

Zij  is  gevestigd  te  Hengelo,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Hengelo^. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 
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5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

.  Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ridht,  kunnen  —  als  zij  recht  sper  soonlij kheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten,  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
liarer  vestiging. 

Be  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgesehreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  liet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of'  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  vooitvloeiende,  onvatbaar  zyn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting1. 

o 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  hef 
bestuur  verplicht  binnen  eéne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht.  & 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld^ 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4 o  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  Be  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zit  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3?.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zoo  als  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereen igmg  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
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maanden  van  liet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art  J4.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad)  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 

is  geene  oproeping  noodig.  .  ,  • 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  ot  de  helft 

der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  ©ene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 

stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  met  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekenmg  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  ledlen,  onder  welke  een 

directeur  en  een  onderdirecteur.  0  . 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 

moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhm- 
derino-  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meen©  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 
Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 

minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 

P  Ark  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7?.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  üij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenbeid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken.. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  .  zijne 
plaats.  Óverigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver¬ 
kenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5e.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
iantiën  voor  te  leggen. 


i 


144 


VEREENIGINGEN. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  één  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wer¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  j  aar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8Q.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
grt.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 

na~oeT1  ’^ü  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  liet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ij  oo 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;, 
8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 


De  algemeene  vergadering. 


Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9.  .  ,  ,  .  , 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  e 

ander  lid,  ééne  stem  heeft.  ,  ,  / 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  een  per- 

Art.  ^37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 

geen  deel  nemen.  , 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 


omtrent  1  Mei  gehouden.  . 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 

worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schni- 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  . 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  m 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 

in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 

tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. . 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 


9 


144 


VEEEENIGINGEN. 


Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  hij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd1  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  onge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

40.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 

beide  te  treden; 

50.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

91?.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  ze  del  ij  ken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  das  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
o  p  gen  o  me  n  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden . 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1«\  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December, 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

lo.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
■SI  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3®.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
.zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend, 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  he 
«ogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 

telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 

zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken , 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 

in  B,  sub  5°.,  begrepen;  . 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art,  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  December  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

39.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 


Slotbepalingen. 


Aid.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 


Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 


2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 


e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  ziek  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 

schreven.  .  , 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  ae 

Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  DE  Yhies.  ' 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 


N°.  145. 


VEREENIGING  voor  Wijsbegeerte,  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Yereeniging  voor  Wijsbegeerte, 
o-evestigd  te  Amsterdam  ,  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaar  aanvangende  10  October  1906,  en  stelt  zich  ten  doe 
fevorde’ring  van  de  studie  der  wijsbegeerte  m  den  ruimsten 

zin  des  woords.  ,  ,  , 

Art  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel  openbare  als  be- 

slotene : 

b  het  onrichten  van  cursussen;  x 

o]  het  oprichten  van  een  tijdschrift,  hetzij  alleen,  hetzij 

jyi  an Tn en  wprkinff  met  anderen  ,  ..  • 

r  het  bevorderen  van  het  uitgeven  van  andere  wijsgeenge 

geschriften  ^  »  •  n 

e.  het  uitgeven  van  andere  geschrilten  , 

/.  het  aanschaffen  van  boekwerken;  rralnlrpriobtiim 

(h  het  samen  werken  met  vereemgmgen  die  in  gelijke  richt  g 

werkzaam  zijn. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 

Art!  i^Lid  kan  worden  ieder  die  instemming  betuigt  met 

hekguPnstógersn  zijn'  zij  ^'zich  verbinden  tot  een  vaste  jaar- 
iybsche^ijdrage.  ^  ^  l  Jdi  hun  lidmaatschap  bij  den 

secretaris,  hebben  opgezegd  ,  blijven  voor  het  volgende  jaar  de 
contributie  verschuldigd. 
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Bestuur. 

Art.  6.  De  vertegenwoordiging  van  de  vereeniging,  de  leiding 
der  algemeene  zaken ,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  en  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  personen,  doch 
steeds  een  oneven  aantal  ,  waaronder  voorzitter  ,  secretaris  en 
penningmeester,  die  aangewezen  worden  door  eene  stemming, 
waaraan  alle  leden  het  recht  hebben  deel  te  nemen. 

Art.  8.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste  helft  van  hen  af, 
het  andere  jaar  de  overige  leden  ,  naar  een  vast  rooster  van 
aftreding.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  leden  en  begun¬ 
stigers  recht  van  toegang  en  van  deelneming  aan  de  beraad¬ 
slaging. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  huishoudelijke 
vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  heeft  de  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats. 

Verder  wordt  eene  vergadering  uitgeschreven  ,  wanneer  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden  het  schriftelijk 
aanvragen.  In  het  laatste  geval  moet  de  vergadering  uiterlijk 
binnen  8  dagen  door  het  bestuur  worden  uitgeschreven. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  geldige  stemmen.  Blanco  stemmen  tellen  niet 
mede.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  personen  het  lot  , 
over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiè'n  der  leden  ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers ; 

c.  andere  baten. 

Art.  13.  De  contributiën  der  leden  en  de  bijdragen  der  be¬ 
gunstigers  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  besluit  eener 
daartoe  uitgeschreven  vergadering,  waarop  minstens  twee-derde 
van  het  aantal  leden  aan  de  stemming  deelneemt  en  minstens 
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drie- vierde  van  het  aantal  stemmen  zich  vóór  ontbinding  ver 
klaard  hebben. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken 
der  vereeniging ; 

b.  de  aanwijzing  van  de  middelen  tot  dekking  van  het 
eventueel  tekort  of  de  beschikking  van  het  eventueel  batig  saldo ; 

c.  de  aanwijzing  van  de  bestemming  die  de  in  art.  2  genoemde 
eigendommen  der  vereeniging  zullen  verkrijgen. 

Art.  15.  Veranderingen  ;in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  door  besluit  eener  vergadering,  genomen  bij  schrifte¬ 
lijke  stemming ,  wanneer  zich  minstens  twee  derden  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  vóór  deze  veranderingen  hebben 
verklaard,  alles  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  ingevolge  "art.  8  der  wet  van  22  April  1855  {Staatsblad 
n°.  32). 

Art.  16.  Zaken  ,  niet  in  deze  statuten  voorkomende,  worden 
zoo  noodig  in  een  huishoudelijk  reglement  geregeld  ,  waarvan 
de  inhoud  niet  mag  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  het  bestuur  tot  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  of  de  eerstvolgende  schriftelijke  stemming 
der  leden. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na  de 
bekrachtiging  door  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  ojiderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Januari  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland Ische  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 


F.  146. 


VEREENIGINGr :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
te  Bussum. 


Art.  1.  De  vereeniging  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming  , 
gevestigd  te  Bussum ,  als  onderatdeeling  der  Sint-Yincentius- 
vereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  februari  DU  1 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsbladen 

nos.  63  en  64).  .. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 
a  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeenng  ge¬ 
stelde  jeugdige  personen; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 

zijn  ontheven  of  ontzet.  ,  _  .  ... 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters, 

allen  leden  der  St.  Yincentius-vereeniging  te  Bussum. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  V ineen tius- vereeniging,  te  Bussum- 
Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  vice-voorzitter  ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door  den 
voorzitter  der  St.  Yincentius-vereeniging  te  Bussum,  en  uiteen 
secretaris  en  penningmeester ,  die  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voo.-zitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten.  ... 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwyls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 


geoordeeld.  ,  _  . 

Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  februari 


wordt  te  Bussum 
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eene  algemeen e  vergadering  van  leden  gehouden ,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  gedu¬ 
rende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  der  St.  Vincentius-vereeniging  wordt  tot  bijwo¬ 
ning  dezer  vergadering  uitgenoodigd ,  tot  ontvangst  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  ter  bekrachtiging  door  het  bestuur  der 
St.  Vincentius-vereeniging  te  Bussum. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
barer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  recaterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voegdij  is 

ontheven  of  ontzet.  . 

Art.  10.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen, 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  , 
onder  voorbehoud  der  goedkeuring  der  St.  Vincentius-vereeni¬ 
ging  te  Bussum. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen.  . 

Art.  12  Deze  vereeniging,  opgericht  31  December  1906,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n  .  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907,  n°.  38. 


VEREENLGING:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
te  Eindhoven. 

4rt  1  De  vereeniging  \  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Eindhoven  ,  als  onderatdeeling  der  St.  Vincentms- 
vereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1J01 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  ( Staatsbladen  nos. 

63  en  64).  , 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeermg 

gestelde  jeugdige  personen  ;  . 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  ,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-opnchters , 
allen  leden  der  St.  Yincentius-vereeniging  te  Eindhoven. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door  keuze 
uit  de  leden  der  St.  Vincentius-vereenigiog  te  Eindhoven. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  viee-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door  den 
voorzitter  der  St.  Yincentius-vereeniging  te  Eindhoven  ,  en  uit 
een  secretaris  en  penningmeester,  die  uit  de  leden  wor  en  ge  vozen. 
Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 

vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 

geoordeeld. Telken  jare  ?  in  de  maand  Januari ,  wordt  te  Eind¬ 
hoven  eene  algemeene  vergadering  wan  leden  gehouden,  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  veieenigmg 
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gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwooiding 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  van  de  St.  Vincentius-vereeniging  wordt  tot 
oijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording  ,  ter  bekrachtiging  door  het  bestuui 
der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Eindhoven. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften  ,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  subsidie  vau  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  opgericht  17  December  19Uo ,  is 

aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.  . 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld.  . 

Art.  32.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voor¬ 
behoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  te  Eindhoven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Januari  1907  n  .  /. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaü 
Donderdag  14  Februari  1907,  n°.  38. 


VEREENIGING:  Fanfare  „St.  Augustinus,  te  Lutterade, 
gemeente  Geleen. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Fanfare  „St.  Augustinus”,  is  gevestigd 

te  Lutterade ,  gemeente  Geleen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aan  vang  nemende  met  den  dag  der 

oprichting,  16  Januari  1898.  .  _  .  ,. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  22  November  en  eindigt 

21  November  daaraanvolgende. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  aankweeken 
en  beoefenen  der  toonkunst  en  het  bevorderen  van  het  gezellig 
onderling  verkeer  door  de  middelen ,  in  het  volgend  artikel 

omschreven.  ,  ,  .  , 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 

repetitiën ,  het  geven  van  muziekuitvoeringen  ,  het  opluisteren 

van  kerkelijke  en  andere  feesten. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  66r®- 
leden.  Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  aan  de  repetitiën 

en  uitvoeringen  deel  nemen.  . 

Art.  7.  Werkende  leden  kunnen  worden  alle  inwoners  van 

Lutterade  die  zich  daartoe  bij  een  der  leden  van  het  bestuur 
aanmelden.  Personen  buiten  Lutterade  woonachtig  kunnen  als 
werkend  lid  worden  toegelaten  ,  mits  zij  vooraf  f  20  betalen  en 
een  instrument  beschikbaar  is  of  zij  zelf  een  passend  instrument 
voor  eigen  rekening  aanschaffen.  De  werkende  leden  worden 
door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  benoemd ,  nadat 
het  bestuur  hen  als  candidaat  heeft  voorgedragen. 

Eereleden  kunnen  door  de  vereeniging  op  voorstel  van  het 
bestuur  worden  benoemd,  hetzij  uit  hoofde  van  speciale  diensten 
aan  de  vereeniging  bewezen  ,  hetzij  uit  persoonlijk  aanzien  of 
anderszins. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of 
door  royement ,  krachtens  een  besluit  van  het  bestuur  na  de 
werkende  leden  gehoord  te  hebben. 

Royement  kan  slechts  plaats  hebben  wegens : 

a.  niet  naleving  der  geldelijke  verplichtingen  als  lid  of  eerelid; 

b.  weigeren  te  voldoen  aan  andere  bepalingen  van  statuten 
of  huishoudelijk  reglement ; 

c.  onbekwaamheid  als  werkend  lid; 

d.  het  niet  bijwonen  van  opeenvolgende  repetitiën  zonder 
gegronde  redenen  ; 

e.  bekend  wangedrag. 

Art.  9.  De  eereleden  hebben  met  eene  dame  vrijen  toegang 
tot  alle  uitvoeringen  ,  concerten  of  muziekfeesten  door  de  ver- 
eenigiag  te  geven. 

Art.  10.  Bij  overlijden  van  een  lid  of  een  eerelid  wordt  op 
verzoek  der  familie  diens  begrafenis  begeleid  door  de  leden  der 
vereeniging  onder  het  uitvoeren  van  passende  muziek.  Binnen 
14  dagen  na  het  overlijden  wordt  voor  rekening  der  vereeniging 
eene  plechtige  zielemis  gehouden  in  de  parochiale  kerk  te 

Lutterade.  . 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  en  eereleden ,  legaten  en  schenkingen 
en  toevallige  baten. 

Ieder  werkend  lid  betaalt  bij  zijne  opname  f  0,60 ,  benevens 
eene  door  het  bestuur  telkens  vast  te  stellen  som  in  eens  of 
per  jaar  voor  het  gebruik  van  het  instrument;  bovendien  een 
wekelrjkschen  omslag  tot  bijdrage  in  de  kosten.  De  instrumenten 
door  de  vereeniging  ten  gebruike  aan  de  leden  verstrekt,  blijven 
te  allen  tijde  uitsluitend  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  instrumenten  der  vereeniging  worden  aan  de 
werkende  leden  voor  de  studie  thuis  in  bruikleen  afgestaan. 

Art.  13.  Geene  instrumenten  worden  gekocht  of  verkocht 
dan  op  last  van  het  bestuur  ,  in  overleg  met  den  directeur. . 

Art.  14.  Zij  die  instrumenten  of  muziek  van  de  vereeniging 
in  gebruik  of  ter  leen  hebben  ,  zijn  voor  alle  schade  daaraan 
veroorzaakt  aansprakelijk. 

Gebreken  buiten  schuld  van  den  gebruiker  ontstaan  komen 

voor  rekening  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  werkende  leden  die  bij  de  oprichting  van  of  bij 
hun  toetreden  tot  de  vereeniging  f  20  hebben  gestort,  kunnen 
deze  volle  som  nooit  van  de  vereeniging  terugvorderen,  indien 
z\j ,  om  welke  redenen  ook,  ophouden  lid  te  zijn.  Hun  wordt 
terugbetaald  binnen  de  eerste  3  maanden  na  de  oprichting  of 
na  hunne  toetreding  f  15  en  zoo  vervolgens  telkens  minder 
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naarmate  het  instrument  in  hun  bezit  in  waarde  vermindert. 
Deze  waarde  wordt  door  bestuur  en  directeur  bepaald. 

Art  16  Hij  die  ophoudt  deel  uit  te  maken  van  de  vereeni¬ 
ging  als  werkend  lid  ,  levert  onverwijld  instrument  en  muziek¬ 
stukken  der  vereeniging  in  bij  den  president  of  een  der  bestuurs¬ 
leden.  Hij  verliest  alle  recht  op  de  eigendommen  der  vereemgmg. 

Art.  17.  Indien  een  werkend  lid  niet  handelt  overeenkomstig 
het  bepaalde  bij  het  voorgaande  artikel  zal  het  bestuur  die 
goederen  der  vereeniging  van  hem  opeischen.  Genoemde  persoon 
zal  de  kosten  dragen  van  die  opvordering ,  zoowel  als  van  de 
schade  aan  genoemde  goederen  toegebracht. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  door  de  leden 
gekozen  voor  een  tijdvak  van  6  jaar.  Volgens  een  op  te  maken 
rooster  treden  om  de  2  jaren  2  en  het  6de  jaar  de  overige 

3  leden  af.  ,  .  . 

De  president,  vice-president,  secretaris  en  penningmeester 

worden  door  het  bestuur  uit  hun  midden  gekozen  en  zijn  als 
zoodanig  aan  geene  herkiezing  onderworpen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereemgmg  m  en  buiten 

^HetTbestuur  waakt  voor  den  geregelden  gang  der  oefeningen 
de  goede  orde  en  eendracht  in  de  vereemgmg.  Het  bepaalt  ot 
er  door  de  vereeniging  eenig  concert  of  muziekuitvoering  zal 

worden  gegeven.  .  .  .. 

Art.  19.  De  leiding  der  repetitiën  en  muziekuitvoeringen  is 

opgedragen  aan  den  directeur,  door  het  bestuur  te  benoemen 

en  te  ontslaan  in  overleg  met  de  leden.  . 

De  directeur  is  belast  met  het  toezicht  op  de  instrumenten 
en  muziekstukken.  Het  uitdeelen  en  verwisselen  der  instru¬ 
menten  en  partijen ,  passend  voor  de  leden  ,  wordt  aan  hem 

0TGegdurende  de  repetitiën,  optochten,  concerten  enz  heeft 
zich  elk  lid  naar  zijne  aanwijzingen  te  gedragen  en  zich  stipt 

aan  zijne  orders  te  onderwerpen.  ......  ,  ,  0+iiirlran 

In  overleg  met  het  bestuur  wijst  de  directeur  de  stukken 

aan  die  in  studie  genomen  en  uitgevoerd  zullen  worden. 

Art.  20.  De  dag,  het  uur  en  de  duur  der  repetitien  worden 
door  den  directeur  bepaald.  Elk  afwezend  lid  is  verplicht  naar 
die  vaststelling  te  informeeren.  Zij  zullen  nimmer  gedurende 

de  kerkelijke  diensten  mogen  geschieden.  .  ,  , 

Art.  21.  Elk  werkend  lid  dat  niet  tegenwoordig  is  op  het 
bepaalde  uur  der  repetitie  verbeurt  eene  boete  van  t  0,04. 

Art.  22.  Blijft  een  werkend  lid  weg  of  verlaat  hij  het  repetitie¬ 
lokaal  voor  langer  dan  5  minuten  buiten  de  gebruikelijke  pauze 
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of  vóór  het  einde  der  repetitie,  dan  verbeurt  hij  eene  boete 
van  f  0,06  en  f  0,02  in  de  beide  laatste  gevallen.  Na  afloop 
der  repetitiën  zullen  de  namen  van  hen  die  beboet  zijn  worden 
bekend  gemaakt. 

Art.  23.  Het  preludeeren  onder  de  pauze  wordt  met  f  0,02 
boete  gestraft.  Ook  kan  het  op  de  eene  of  andere  wijze  misbruik 
maken  van  de  instrumenten  door  het  bestuur  en  directeur  of 
een  van  beiden  worden  verboden. 

Art.  24.  Wanneer  een  werkend  lid  bij  eene  uitvoering  niet 
tegenwoordig  is  op  den  door  den  president  of  directeur  bepaalden 
tijd  van  vertrek,  vervalt  dat  lid  in  eene  boete  van  f  0,15. 

Verzuimt  een  werkend  lid  deel  te  nemen  aan  eene  openbare 
uitvoering  zonder  geldige  redenen  ,  zoo  betaalt  hij  eene  door 
het  bestuur  te  bepalen  boete  van  minstens  f  0,50,  of  kan  hem 
het  lidmaatschap  volgens  art.  8  worden  ontnomen. 

Art.  25.  Wie  beboet  zijn  geworden  ,  zijn  verplicht  die  boeten 
op  de  eerstvolgende  repetitie  te  voldoen.  De  opbrengst  hiervan 
kan  besteed  worden  naar  het  gevoelen  der  meerderheid  van  de 
werkende  leden. 

Art.  26.  Indien  een  werkend  lid  zijne  partij  of  zijn  muziekstuk 
verliest  of  onbruikbaar  maakt,  is  hij  verplicht  voor  eigen  reke¬ 
ning  een  nieuwe  aan  te  schaffen. 

Art.  27.  Niemand  mag  zonder  toestemming  van  den  directeur 
van  instrument  of  partij  verwisselen. 

Art.  28.  Het  spelen  op  bals  of  danspartijen,  in  herbergen  , 
op  straat  of  elders ,  alsmede  het  houden  van  ensemble-spel  is 
ten  strengste  verboden.  Wie  dit  doen  houden  in  het  eerste 
geval  op  lid  te  zijn  der  vereeniging  en  betalen  in  het  tweede 
geval  eene  boete  van  minstens  f  0,25  of  kunnen  van  hun  lid¬ 
maatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  29.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur  vast 
te  stellen,  bepaalt  nader  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden, 
regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  behelst  voor¬ 
schriften  omtrent  tijd  en  aantal  der  leden-  en  bestuursvergade¬ 
ringen,  omtrent  de  wijze  van  inning  der  contributiën  en  omslag 
en  omtrent  alle  maatregelen  van  orde  bij  repetitiën  ,  concerten 
euz.  na  te  leven. 

Geene  bepaling  van  dit  reglement  zal  in  strijd  mogen  zijn 
met  eenige  bepaling  van  deze  statuten. 

Art.  30.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  ter  daartoe  expre9selijk  uitgeschreven  vergadering  aan¬ 
wezige  leden ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 
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Art.  31.  De  vereeniging  zal  ontbonden  worden  indien  zij 
minder  dan  10  leden  telt. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  resteerende  goederen  en 
baten  der  vereeniging  in  bewaring  worden  gegeven  bij  een 
bestuurslid ,  by  meerderheid  van  stemmen  daartoe  aan  te  wijzen. 
Deze  zal  dezelve  moeten  uitreiken  aan  eene  nieuw  op  te  richten 
vereeniging  van  gelijken  aard  in  het  gehucht  Lutterade ,  ge¬ 
meente  Geleen ,  die  minstens  18  leden  telt. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cdcvlo/ndschc  StaatscoxiTcmt  van 
Donderdag  14  Februari  1907 ,  n°.  38. 


N°.  149. 


VEBEEInICjIND:  Boerenbond,  te  Hulsel,  gemeente 
Hooge  en  Lage  Mierde. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Hulsel,  gemeente  Hooge  en  Lage  Mierde, 
en  strekt  baar  werkkring  uit  over  bet  dorp  Hulsel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  November  1900. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 

bereiken :  •  . 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  N oordbra bant sehen  Lhriste- 

lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  bet 

landbouwbedrijf  behoort.;  . 

4°.  door  bet  opriobten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 

bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  , 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ; 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  bet 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  vooi- 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  hot  verbrei  don  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring"  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  It oo m s ck - X a t k o I iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  dé 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond!,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  Van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art,  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  . 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  do 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art,  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art,  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  toepende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening’  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht  ; 

6°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  omen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  j are  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  je  wonen. 
Yrouweïijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  doqr  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zi]  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  "V  oor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  (Jhristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
K oordbrabant sohen  Christelij  ken  Boerenbond . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Tsamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907,  n°.  38. 


F.  150. 


VEREENIGING:  „Hanzegilde”  der  klompenmakers, 
onderafdeeling  van  de  Hanze ,  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  te  ’s  Bosch ,  te  Schijndel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Schijndel  eene  vak  vereeniging ,  ge¬ 
naamd:  „ Hanzegilde1’  der  klompenmakers,  onderafdeeliug  van 
de  Hanze ,  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handel¬ 
drijvenden  en  industrieelen  middenstand,  te  ’s  Bosch. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Schijndel  en  omstreken. 

Het  gilde  vereert  als  patroon  St.  Jacobus. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  klompeninakersbedrijf  in  het  alge¬ 
meen  ,  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  over¬ 
eenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  gods¬ 
dienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  ,  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs  ; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen  ; 

het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties-  en 
schuldvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen  ; 
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e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondagsrust 
en  winkelsluiting ; 

f,  het  streven  naar  contante  betaling; 

(j.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen  ,  van 
grondstoffen  ,  noodig  voor  het  bedrijf; 
ö  h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie;  . 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  het 
klompenmakersbedrijf  kunnen  bevorderen ; 

j.  het  samenwerken  met  yereenigmgen  die  de  belangen  van 
den  klompenmaker  kunnen  bevorderen  ; 

k.  vergaderingen  waarop  de  belangen  van  het  klompenmakers¬ 
bedrijf  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden  , 

eereleden  en  hospitant-leden.  _ 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  klompenma¬ 
kers  ,  leden  der  Hanze  ,  wonende  in  de  gemeente  bchrjndel  o 
hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gediag  zijn , 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn  benevens  huune  of  hare  zonen  die  den  leertijd  van  lbjaar 

bereikt  hebben.  ....  ,  ,  , 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren  ,  eene  zekere  jaar- 
hjksche  bijdrage  storten  ,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  klompen¬ 
makers  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen  middenstandsver- 
eeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen ,  geschorst  ot 

ontslagen  door  het  bestuur.  ..  .  ..., 

Om  toegelaten  te  worden ,  moeten  zij  zich  schriitelijk 
melden  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 

meerderheid  van  stemmen.  . 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging ,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  wer¬ 
kende  leden.  , 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende  ,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 
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Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bii  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene 
candidatenlijst  toegezonden  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  voor  de  vergadering 
ueene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 
Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene ,  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  ,3dei 
uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereemgen.  . 

Wordt  hij  gedeballoteerd  ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaai  niet 

meWie0ah1'Hda-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge- 

80  Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/j  van  de  stemmen  der  ter  ver- 

gadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt:  i  t  i  in 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 

art.  4 ,  sub  1°. ;  .  ,  ,  , 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  bet  bestuur 

3.  door  niet- betaling  der  contributie  eene  maand  na  schnlte 

lijke  aanmaning  van  den  penningmeester;  .  « i  nn  . 

J4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 

UH> foQ*  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  bet  bestuur 
ofêen-vijfde  van  bet  ledental ,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  2/t  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voor¬ 
afgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  bes 
tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot 
ontslag  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan 

het  lidmaatschap  verbonden.  ^  ,  ,  , 

Art  10  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

V  ouwelijke TcSen  hebben 'geen  toegang  tot  ^  gewone  ver¬ 
gaderingen ;  zij  moeten  ,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te 
maken  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  gekozen 
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door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich 
2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter ,  ondervoorzitter,  lste-  en  2de-secre- 
taris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt , 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden  ,  met  dien  verstande  ,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  *  geestelijk  adviseur ,  benoemd 
door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  ,  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van  de 
vakvereeniging  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen  ,  omdat  hij  deze 
strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het 
recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde  opge¬ 
schort  en  de  beslissing  van  den  hoofdadviseur  worde  inge- 
rcepen  ,  wiens  beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siën  benoemen  ,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies, 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  ,  en  zoo  voort. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  1  Januari  1906. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  7 3  der  leden  of  van  het  bestuur , 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven  ,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
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zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  ■  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Wijziging  van  de  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  het 
afdeelingsbestuur  noodig. 

Art.  17.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  afdee¬ 
lingsbestuur  der  Hanze  als  het  getal  leden  minder  bedraagt 
dan  10 ,  en  overigens ,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding 
nuttig ,  noodig  of  wenschelijk  acht.  De  vakvereeniging  heeft 
beroep  op  de  ledenvergadering  der  afdeeling  en  blijft  inmiddels 
geschorst. 

Art.  19.  De  vakvereeniging  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van 
haren  toestand  en  werkzaamheden  aan  het  dagelijksch  bestuur 

(Jer  |— y  ^ 

Art.  20.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  der  Hanze  en  de 
adviseur  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  van  de  vakver¬ 
eeniging  of  haar  bestuur.  .  . 

Art.  21.  Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan  ,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid  aan  eene  Koomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden  ,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 


r.  i5i. 


VEREENIGING  voor  Tentoonstellingsbelangen ,  te 
’s  Gravenbage. 

Naam.  Doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Tentoonstellingsbelangen  heelt 
ten  doel  in  het  algemeen  bevorderlijk  te  zijn  aan  de  belangen 
van  handel,  nijverheid,  kunstnijverheid,  sport,  tuinbouw,  vis- 
scherij,  in  den  meest  uitgebreiden  zin  ,  zoowel  van  Oost-  en  West- 
Indië  als  van  het  moederland  ,  en  in  het  bijzonder  de  deelne¬ 
ming  van  Nederlandsche  inzenders  aan  tentoonstellingen  ,  zoo 
binnen-  als  buitenslands  ,  te  vergemakkelijken. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel 

door  : 

a.  het  tijdig  verzamelen  van  betrouwbare  gegevens  nopens 
alle*  in  uitzicht  gestelde  wereldtentoonstellingen  en  het  aanleggen 
van  eene  bibliotheek  betreffende  het  tentoonstellingswezen  ; 

b.  het  voor  elk  bijzonder  geval  instellen  van  een  onderzoek — 
zoo  noodig  door  eene  hiervoor  te  benoemen  commissie  —  naar 
de  wenschelijkheid  van  deelneming  van  Nederland  aan  de  sub  a 
bedoelde  tentoonstellingen  en  naar  de  wijze  ,  waarop  die  deel¬ 
neming  behoort  te  worden  bevorderd  ; 

c.  het  verstrekken  van  voorlichting  te  dier  zake  —  hetzij  op 
verzoek  of  op  eigen  initiatief  aan  de  Regeering  en  verdere 
bevoegde  machten  ,  zoowel  als  aan  tentoonstellingsbestuien  en 

deelnemers  aan  tentoonstellingen  ;  . 

d.  het  toepassen  van  alle  andere  tevens  wettige  middelen  , 
welke  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging  zullen 
kunnen  strekken. 

Zetel.  Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tij d  van  25 


1 


151 


VEREENIGINGEN. 


jaren ,  te  rekenen  van  af  1  April  1906,  en  eindigende  31  Maart 
1931.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni. 

De  zetel  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Leden.  Donateurs. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden ,  gewone  leden , 
correspondeerende  leden  en  donateurs. 

Lereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering ,  op  voorstel 
van  het  algemeen  bestuur ,  benoemd  en  gekozen  uit  personen 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte 
van  Nederlandsche  handels-,  nijverheids-  of  kunstnijverheids- 
belangen  of  voor  de  vereeniging, 

Als  gewone  leden  kunnen  toetreden  allen  die  als  jurylid  zijn 
opgetreden  op  internationale  of  nationale  wereld-  of  vakten- 
toonstellingen,  of  die  op  eene  dergelijke  tentoonstelling  hebben 
geëxposeerd ,  hetzij  alleen  ,  hetzij  collectief. 

Zij  moeten  Nederlandsche  onderdanen  of  in  Nederland  ge¬ 
vestigde  firma  s  ,  naamlooze  vennootschappen  ,  of  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen  zijn  en  hunne  aanvrage  tot 
het  lidmaatschap  schriftelijk  inzenden  aan  den  lste-secretaris. 

Omtrent  de  aanvrage  tot  lidmaatschap  beslist  het  algemeen 
bestuur. 

Van  gewone  leden  wordt  een  entrëe-geld  geheven  van  flOen 
eene  jaarlijksche  contributie  van  hoogstens  f  5.  De  algemeene 
vergadering  kan  dit  bedrag  evenwel  lager  bepalen. 

Donateurs  steunen  de  vereeniging  door  eene  gift  in  eens  van 
ten  minste  f  100,  of  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f25. 

Deze  bedragen  worden  vóór  1  September  van  ieder  jaar  door 
den  penningmeester  geïnd. 

Correspondeerende  leden  worden  door  het  algemeen  bestuur 
aangewezen  en  gekozen  uit  de  in  het  buitenland  wonende  Ne¬ 
derlanders. 

Zij  worden  uitgenoodigd  de  vereeniging  daadwerkelijk  te 
steunen. 

Algemeen  bestuur.  Uitgebreid  dagelijksch  bestuur. 

Dagelijksch  bestuur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  algemeen 
bestum  ,  bestaande  uit  minstens  12  en  hoogstens  30  leden , 
waarvan  7  leden  ,  t.  w. :  een  voorzitter  ,  een  ondervoorzitter  ,? 
een  lste-secretaris  ,  een  2de-secretaris  ,  een  lste-penningmeester 
een  2de-penningmeester ,  een  bibliothecaris,  die  te  zamen  het 
dagelijksch  bestuur  uitmaken. 
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Tot  lid  van  het  algemeen  bestuur  zijn  verkiesbaar: 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden ; 

c.  donateurs,  en 

d.  zij  die  door  hun  stand  en  positie  in  staat  mogen  worden  ge¬ 
acht  het  doel  der  vereeniging  te  kunnen  bevorderen.  Deze  worden 
hierdoor  lid  ,  zonder  verplicht  te  zijn  contributie  te  betalen. 

Bovendien  heeft  het  algemeen  bestuur  het  recht  van  assumtie. 

Het  algemeen  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
5  zijner  leden  dit  noodig  achten'. 

Het  uitgebreid  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  het  dagelijksch 
bestuur  en  de  voorzitters  der  onderdeden,  omschreven  in  art.  1. 

De  voorzitters  worden  door  en  uit  de  bestuursleden  der  onder¬ 
deden  uit  hun  midden  verkozen. 

Verkiezing  algemeen  bestuur. 

Art.  5.  Het  algemeen  bestuur  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  3  jaren  benoemd.  Elk  jaar  treedt  een-derde  der 
leden,  onder  sub  6  en  c  art.  4  bedoeld,  af.  De  eerste  aftreding 
heeft  plaats  in  1910. 

Alle  leden  zjjn  direct  herkiesbaar. 

Verkiezingen.  Stemmingen. 

Art.  6.  In  de  vacatures  in  het  algemeen  bestuur  wordt  voor¬ 
zien  in  de  bij  art.  10  bedoelde  algemeene  vergadering  van  elk 
jaar.  De  stemgerechtigde  leden  worden  bij  advertentie,  in  door 
het  dagelijksch  bestuur  te  bepalen  dagblad  of  dagbladen ,  en  bij 
afzonderlijk  convocatiebiljet  opgeroepen  ,  onder  vermelding  van 
de  agenda. 

Bij  eerste  stemming  is  de  verkiezing  slechts  geldig,  wanneer 
een  candidaat  de  volstrekte  meerderheid  op  zich  heeft  vereenigd 
van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen ,  dan  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Verkrijgt  ook  daarbij 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  ,  dan  vindt  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden ,  zoo  noodig,  na  tusschenstemming  over  hen  die 
een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Tusschentijdsche  vacatures. 

m 

x4rt.  7.  Als  in  den  loop  van  het  jaar  eene  vacature  mocht 
ontstaan  ,  zal  daarin  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergade- 
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ring  moeten  worden  voorzien.  Mochten  er  te  eeniger  tijd  een 
aantal  vacatures  voorkomen  van  meer  dan  een-vierde  van  het 
aantal  leden  van  het  algemeen  bestuur  ,  dan  is  de  voorzitter 
gehouden ,  binnen  eene  maand  na  de  laatste  vacature ,  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  ten  einde  daarin  te 
voorden. 

Ieder  tusschentijds  verkozen  lid  heeft  slechts  zitting  gedurende 
den  tijd  voor  welken  zijn  voorganger  was  gekozen. 

Vergaderingen.  Algemeen  bestuur. 

Art.  8.  Van  de  vergaderingen  worden  notulen  opgemaakt  en 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  Iste-secretaris  of  hunne 
plaatsvervangers. 

De  voorzitter  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Bij  ontstentenis  worden  zij  vervangen  door  personen,  door  het 
het  algemeen  bestuur  aan  te  wijzen. 

Lidmaatschap.  Ontslag.  Royement. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap :  1.  door  bedanken  ; 
2.  door  ontslag;  3.  door  royement. 

Ieder  lid  dat  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  heeft  betaald 
eene  maand  na  daartoe  ten  tweeden  male  door  den  penningmeester 
te  zijn  aangemaand  ,  wordt  als  ontslagen  beschouwd. 

Royement  wordt  door  het  algemeen  bestuur  uitgesproken  bij 
meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal  stemmen  zijner  leden, 
gehoord  het  verweer  van  den  belanghebbende ,  of,  indien  deze 
binnen  14  dagen  nadat  hem  verzocht  is  dit  te  doen,  hieraan 
geen  gevolg  heeft  gegeven. 

Het  geroyeerde  lid  kan  het  besluit  van  het  algemeen  bestuur 
onderwerpen  aan  het  oordeel  der  algemeene  vergadering ,  die 
hierover  in  hare  eerstvolgende  zitting,  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ,  beslist. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  vereeniging  houdt  minstens  eens  per  jaar  eene 
algemeene  vergadering.  Deze  vergadering  wordt  door  den  voor¬ 
zitter ,  minstens  14  dagen  te  voren,  bijeengeroepen.  Voorts  is 
hij  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  binnen 
8  dagen,  bijeen  te  roepen,  indien  ten  minste  5  leden  van  het 
algemeen  bestuur  of  10  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging 
dit  verzoeken. 

De  agenda  wordt  vastgesteld  door  het  algemeen  bestuur  en 
geene  andere  punten,  dan  die  op  de  agenda  voorkomende,  mogen 
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een  onderwerp  van  bespreking  uitmaken.  Evenwel  kunnen,  op 
voorstel  van  minstens  10  stemgerechtigde  leden,  andere  punten 
aan  de  agenda  van  het  algemeen  bestuur  worden  toegevoegd , 
indien  deze,  ten  minste  10  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering, 
aan  den  voorzitter  worden  kenbaar  gemaakt. 

In  de  jaarlijksche  vóór  einde  Maart  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  o.  a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  van  het  afgeloopen  jaar  en  over  den  alge- 
meenen  toestand  der  vereeniging  en  wordt  het  rapport  over  de 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  uitgebracht 
door  de  na  te  noemen  controle- commissie. 

Vierder  wordt  de  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor 
het  loopende  jaar  vastgesteld  en  ten  slotte  overgegaan  tot  de 
periodieke  verkiezingen. 

De  agenda  wordt  te  gelijk  met  de  oproeping  voor  de  verga¬ 
dering  verzonden  ,  spoedeischende  gevallen  buitengesloten. 

Contróle-commissie. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  contróle- 
commissie  van  3  leden  ,  gekozen  uit  en  door  eereleden  ,  gewone 
leden  en  donateurs  ,  buiten  het  algemeen  bestuur  om.  De  leden 
der  het  eerst  benoemde  commissie  hebben  3  jaar  zitting.  Daarna 
treedt  telken  jare  een  der  leden  af.  Dit  lid  is  binnen  een  jaar  niet 
herkiesbaar. 

Deze  commissie  ziet  vóór  de  bij  art.  10  bedoelde  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  de  boeken  en  de  rekening  van  den  pen¬ 
ningmeester  na,  alsmede  de  jaarlijksche  ontwerp-begrooting  en 
den  toestand  der  bibliotheek. 

Zij  brengt  op  die  algemeene  vergadering  schriftelijk  rapport 
omtrent  een  en  ander  uit. 

Stemrecht 

Art.  12.  Alleen  eereleden  ,  gewone  leden  en  donateurs  hebben 
op  eene  algemeene  vergadering  stemrecht.  Correspondeerende 
leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Behoudens  de  uitzonderingen ,  genoemd  in  artt.  6  en  16 , 
worden  alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  tegenwoordig  zijnde  stemgerechtigde  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Inkomsten. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  de  contributies  en  bijdragen  der  leden  en  donateurs  ; 

2.  giften  en  legaten  ; 
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3.  subsidies  die  aan  de  vereeniging  worden  verleend ; 

4.  inkomsten  uit  vaste  goederen  of  fondsen,  van  welken 
aard  ook. 

Uitgaven.  Reserve.  Belegging. 

Art.  14.  Voor  de  bestrijding  der  gewone  uitgaven  mogen 
alleen  worden  gebruikt  de  jaarlijksehe  contributies  ,  de  subsidies 
en  de  inkomsten  uit  vaste  goederen  of  fondsen. 

De  andere  inkomsten ,  evenals  bet  eventueel  overschot  van 
gewone  inkomsten,  genoemd  in  het  voorgaand  artikel,  vormen 
te  zaaien  de  reserve  van  de  vereeniging. 

De  reserve  moet  worden  belegd  in  Staats- ,  provinciale  of 
gemeentelijke  obligaties,  ter  keuze  van  het  algemeen  bestuur, 
voor  zoover  ze  niet  afkomstig  zijn  van  giften  en  legaten ,  waarbij 
dit  anders  is  bepaald. 

Het  aannemen  van  giften  en  legaten ,  het  aankoopen  van 
onroerend  goed  ,  het  vervreemden  of  bezwaren  van  roerend  of 
onroerend  goed ,  het  aangaan  van  obligatieleeningen  of  van 
leeningen  op  langen  termijn  is  onderworpen  aan  de  goedkeuring 
der  algemeen e  vergaderingen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering ,  regelt  de  verschillende  onderdeelen , 
noodig  voor  eene  goede  werking  van  deze  statuten ,  en  zal  geene 
bepalingen  bevatten  die  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Wijziging  statuten. 

Art.  16.  De  statuten  kunnen  —  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  —  alleen  worden  gewijzigd  op  voorstel  van  het  algemeen 
bestuur  of  op  dat  van  een  vierde  deel  der  stemgerechtigde  leden; 
het  wijzigingsvoorstel  wordt  gedrukt  aan  alle  stemgerechtigde 
leden  toegezonden  ,  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  waarin  het  zal  worden  behandeld. 

De  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen ,  terwijl 
minstens  de  helft  plus  1  der  stemgerechtigde  leden  tegen  woordig 
moet  wezen.  Is  het  aantal  leden  niet  aanwezig ,  dan  wordt  de 
discussie  verdaagd  en  nieuwe  convocaties  rondgezonden  met  de 
mededeeling  ,  dat  thans  een  besluit  zal  worden  genomen  ,  on¬ 
verschillig  welk  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Het  in  art.  16  genoemde  geldt  ook  in  geval  van 
ontbinding  der  vereeniging.  In  dat  geval  beslist  de  algemeene 
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vergadering  omtrent  de  bestemming  van  het  disponibele  actief, 
ten!  bate  van  één  of  meer  gelijksoortige  instellingen. 

Art.  18.  In  alle  zaken ,  niet  voorzien  bij  deze  statuten  ,  be¬ 
slist  het  algemeen  bestuur. 

Slotbepalingen. 

Met  afwijking  van  art.  5  worden  voor  de  eerste  maal  tot 
leden  van  bet  algemeen  bestuur  benoemd  : 

mevr.  N.  van  Zuylen — Tromp,  den  Haag;  G.  P.  Bakker, 
Groningen;  Jac.  v.  d.  Bosch,  Amsterdam;  mr.  A.  J.  E.  A.  Bik, 
den  Haag ;  gebr.  Dobbelman  ,  Nijmegen  ;  J.  Schmitz ,  Amster¬ 
dam  ;  G.  van  Mesdag,  Weesp;  H.  van  den  Bosch,  den  Haag; 
allen  aftredende  in  1910  ; 

L.  J.Smit,  Kinderdijk;  Jos.  Cuypers ,  Amsterdam;  W.  Krom¬ 
hout  Czn.,  Amsterdam ;  M.  E.  Jonker  ,  Amsterdam ;  J.  E.  Scholten  , 
Groningen ;  Ernst  H.  Krelage ,  Haarlem ;  baron  K.  J.  A.  G. 
Collot  d’Escury ,  Hontenisse  ;  allen  aftredende  in  1911; 

K.  H.  H.  van  Bennekom ,  den  Haag;  P.  Goedkoop  Dzn. , 
Haarlem  ;  H.  P.  Berlage ,  Amsterdam  ;  W.  B.  G.  Molkenboer , 
Amsterdam;  Ant.  Begeer ,  Utrecht;  Nic.  M.  Bouvy,  Dordrecht; 
J.  W.  F.  Scheffer ,  Oosterbeek  ;  allen  aftredende  in  1912. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N".  152. 


VEREENIGING:  Arnkemsche  Inrichting  voor  Ooglijders, 
te  Arnhem. 

Naam.  Zetel.  Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Arnhemsche  Inrichting  voor  Oog¬ 
lijders  ,  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Zij  heeft,  met  uitsluiting  van  elke  gedachte  aan  winst  voor 
hare  leden ,  ten  doel :  de  verpleging  van  ooglijders  in  eene 
daartoe  bestemde  inrichting. 

Leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zyn  allen  die  eene  door  het  na¬ 
gemelde  college  van  regenten  vastgestelde  jaarlyksche  bijdrage 
betalen.  Men  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  aanmelding  bij 
den  penningmeester.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door 
overlyden  of  bedanken. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  vergaderen  zoo  dikwijls 
z\j  daartoe  door  het  bestuur  worden  bijeengeroepen.  Alle  op¬ 
roepingen  daartoe  geschieden  door  middel  van  advertentie,  in 
een  te  Arnhem  verschijnend  dagblad  geplaatst. 

College  van  regenten. 

Art.  4.  Uit  de  leden  wordt  een  colege  van  regenten  gekozen , 
bestaande  uit  minstens  7  en  hoogstens  15  leden.  Voor  de  eerste 
maal  treden  als  zoodanig  op  : 

Hendrik  Jan  Cordes,  Gerard  Jacobus  Engelberts,  Albertus 
Riehardus  Jolles,  Barnet  Willem  Kraake,  Hendrik  Lamsvelt, 
jhr.  mr.  Paulus  Josephus  Aloysius  Anacletus  Maria  van  Nispen 
tot  Sevenaer,  dr.  Johannes  Piekema,  mr.  Lamoraal  Ulbo  de 
Sitter,  mr.  Johannes  Robertus  Hendrikus  van  Schaik,  Philip 
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Joseph  Stokvis,  mr.  Cornelis  Jan  baron  van  Tuyll  van  Seroos- 
kerken,  Gerard  van  Orsoy  Veeren,  Frans  Hendrik  baron  van 
Verschuer,  Wilhelm  Gerhard  Wieringa. 

Verder  worden  de  leden  van  het  college  van  regenten,  zoo 
tot  vervulling  van  vacatures  als  tot  uitbreiding  daarvan  ,  gekozen 
door  het  nagenoemd  bestuur  uit  de  leden  der  vereeniging,  telken 
male  uit  eene  aanbeveling  van  3  personen  door  den  voorzitter 
opgemaakt. 

Art.  5.  Het  college  van  regenten  vergadert  zoo  dikwijls  het 
dit  noodig  acht,  doch  minstens  eenmaal  in  de  maand  Mei  van 
elk  jaar. 

Het  stelt  huishoudelijke  reglementen  vast,  zoowel  voor  zich 
zelf  als  voor  het  bestuur  en  den  geneesheer-directeur.  Deze  regle¬ 
menten  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten.  Alle  bevoegdheden ,  welke  niet  bij  deze  statuten  of 
bij  de  reglementen  aan  anderen  zijn  toegekend,  behooren  aan 
het  college  van  regenten,  bij  hetwelk  de  hoogste  macht  der 
vereeniging  berust. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  college  van  regenten  benoemt  den  geneesheer- 
directeur  der  inrichting.  Voorts  kiest  het  een  secretaris  en  een 
penningmeester,  welke  met  den  geneesheer-directeur  als  voor¬ 
zitter  het  bestuur  der  vereeniging  uitmaken. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  benoemd :  tot  geneesheer-directeur, 
tevens  voorzitter  :  dr.  Johannes  Piekema ,  tot  secretaris :  Wilhelm 
Gerhard  Wieringa,  tot  penningmeester:  Hendrik  Lamsvelt. 

Art.  7.  De  geneesheer-directeur  wordt  met  het  beheer  der 
inrichting,  bedoeld  in  art.  1,  belast  en  voor  zijn  leven  benoemd; 
echter  kan  hij  ten  allen  tijde  ontslag  nemen  en  door  het  college 
van  regenten  ontslagen  worden  ,  mits  bij  besluit  tot  stand  ge¬ 
komen  als  in  art.  11  is  bepaald.  Hij  oefent  zjjne  functiën  uit 
overeenkomstig  het  bij  art.  5  bedoelde  huishoudelijk  reglement. 
De  overige  leden  van  het  bestuur  treden  om  de  3  jaar  af  in 
de  eerstvolgende  vergadering  van  het  college  van  regenten , 
doch  zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Zij  kunnen  ten  allen  tijde 
ontslag  nemen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  aan  het  college  van  regenten  en  oefent  zijne 
functiën  uit  met  inachtneming  van  het  in  art.  5  bedoelde  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  den  dag  der  oprichting,  28  December  1906. 
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In  eene  algemeene  vergadering  van  leden  ,  te  bonden  minstens 
één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  voormelden  tijd  ,  zal  worden 
beslist  omtrent  bet  voortbestaan  der  vereeniging  of  hare  ont¬ 
binding  ten  bepaalden  tijde,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  in  geval  van  verlenging. 

Vereffening.  Winst. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereffening 
geschieden  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  het  college  van 
regenten  en  met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  of  van  zoodanige  bepalingen  als  ten  tijde 
van  de  ontbinding  in  de  plaats  van  dat  artikel  mochten  zijn 
gesteld. 

Alle  winst  welke  door  de  vereeniging  mocht  worden  gemaakt , 
komt  uitsluitend  ten  bate  der  inrichting  in  art.  1  bedoeld. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  bij  besluit  van  het , college  van  regenten , 
genomen  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  drie  vierden  der 
leden  aanwezig  zijn ,  zulks  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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F.  153. 


VEREENIGING:  Postduivenvereenigiug  „De  Phoenix’’, 
te  Gorinchem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Postel  ui  ven- 
vereeniging  „  De  Phoenix  ”,  en  is  gevestigd  te  Gorinchem. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  postduivenras  te  verbeteren  door 
het  houden  van  drachten  en  wedvluchten ,  welke  bestaan  in 
tweemaal  eene  oude-  en  eenmaal  eene  jonge-duivenwedvlucht  te 
houden. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan¬ 
gevangen  1  September  1906. 

Art.  2.  Gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  f  0,10 
per  week ,  buitengewone  leden  of  donateurs  van  niet  minder 
dan  f  1  per  jaar.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe 
te  treden ,  moet  zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
melden  ,  waarna  in  de  eerstvolgende  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  over  zijne  toelating  wordt 
beslist.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  8.  De  vergaderingen  zullen  plaats  hebben  den  eersten 
Zondag  van  elke  maand ,  gedurende  de  maanden  dat  er  niet 
gereisd  wordt ;  met  wedvluchten  of  africhtingen  iederen  Zondag. 
Laatstbedoelde  vergaderingen  zijn  echter  niet  verplichtend. 

Art.  4.  Het  bestuur  kan  buitengewone  vergaderingen  be¬ 
leggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Wanneer  een  lid  op  eene  gewone  of  buitengewone  vergadering 
niet  aanwezig  is ,  zonder  voorafgaande  kennisgeving  ,  verbeurt 
bij  eene  boete  van  f  0,10  ;  komt  hij  ter  vergadering  5  minuten 
nadat  deze  geopend  is ,  zoo  verbeurt  hij  f  0,05  boete.  Bestuurs¬ 
leden  verbeuren  in  genoemde  gevallen  het  dubbele  bedrag  als 
boete. 

Art.  5.  De  inkorving  zal  plaats  hebben  in  het  lokaal  dat  het 
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bestuur  aangeeft.  Het  bestuur  is  verplicht  den  tijd  van  inkor  ving 
den  dag  vóór  dat  de  inkorving  plaats  heeft  aan  de  leden  te 
doen  weten. 

Art.  6.  Het  bestuur,  dat  door  de  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen  wordt  gekozen,  bestaat  uit  5  personen,  als  president, 
vice-president ,  secretaris  ,  penningmeester  en  commissaris  van 
toezicht. 

Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af,  maar  is  telkens  weer  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  commissaris  van  toezicht  is  verplicht  de  leden  tijdig 
te  waarschuwen  wanneer  er  eene  buitengewone  vergadering 
wordt  gehouden  en  er  inkorving  plaats  heeft.  Voldoet  hij  niet 
aan  deze  verplichting,  dan  rust  alle  verantwoordelijkheid  op  hem. 

Art.  8.  Ieder  lid  mag  beginnen  met  zooveel  duiven  af  te 
richten  als  hij  wil.  Voor  iedere  duif  boven  de  5  moet  hij  echter 
betalen  f  0,025  binnenslands  en  f  0,05  buitenslands. 

Art.  9.  De  prijzen  bestaan  uit  kunstvoorwerpen;  ieder  lid 
mag  niet  meer  dan  3  prijzen  winnen. 

Art.  10.  Het  contramerken  heeft  plaats  in  het  vergader¬ 
lokaal.  De  leden  zullen  elkanders  duiven  stempelen.  Duiven  die 
met  eene  wedvlucht  getoond  worden  zonder  contramerk,  komen 
voor  geen  prijs  in  aanmerking.  De  contramerken  en  de  lijsten 
worden  dadelijk  na  het  stempelen  verzegeld  ,  welk  zegel  na  de 
wedvlucht  in  goeden  staat  wordt  verwijderd  ,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  alle  leden. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met  het  maken  der  notulen 
en  alle  ander  schrijfwerk  der  vereeniging,  De  penningmeester 
houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  der 
vereeniging.  Hij  is  voor  alles  wat  er  aan  de  kas  mocht  ont¬ 
breken  verantwoordelijk  en  is  verplicht  in  het  reisseizoen  ,  na 
afloop  van  elke  wedvlucht ,  verslag  van  den  stand  der  kas  te 
geven ,  welk  verslag  anders  eens  in  de  maand  plaats  heeft. 
Vóór  bedoeld  verslag  moeten  alle  schulden  aan  hem  voldaan  zijn. 

De  commissaris  van  toezicht  heeft  het  toezicht  op  alle  zaken 
der  vereeniging.  Hij  is  verplicht  de  orde  te  bewaren  op  alle 
vergaderingen  ,  zoowel  bij  wedvluchten  als  anderszins.  Hij  houdt 
nauwkeurig  boek  van  hen  die  verzuimen  de  vergaderingen  bij 
te  wonen  ,  neemt  de  opgelegde  boete  in  ontvangst  en  draagt 
die  elkp  maand  aan  den  penningmeester  af. 

Art.  12.  Aan  eene  uitgeschreven  wedvlucht  moet  door  ten 
minste  4  leden  worden  deelgenomen. 

Art.  13.  Bij  wedvluchten  zal  het  aantal  prijzen  berekend 
worden  naar  het  aantal  duiven  dat  mededingt.  Ieder  lid  mag 
met  niet  meer  dan  10  duiven  kosteloos  naar  de  prijzen  mede¬ 
dingen  ;  heeft  hij  meer  duiven  ,  dan  moet  hij  voor  iedere  duif 
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boven  de  10  bij  betalen  ,  in  evenredigheid  van  de  waarde  der 
prijzen. 

Art.  14.  De  constateurs,  die  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
wezen,  zijn  verplicht,  een  half  uur  vóór  den  tijd  van  aankomst 
tegenwoordig  te  zijn  voor  mogelijk  invliegen  der  duiven.  Worden 
de  duiven  op  de  plaats  van  loslating,  door  abuis  als  anderszins, 
te  vroeg  in  vrijheid  gesteld  ,  zoodat  in  het  lokaal  geen  consta¬ 
teurs  aanwezig  zijn,  dan  zal  in  geen  geval  het  concours  doorgaan. 

Art.  15.  De  duiven  welke  aan  wedvluchten  deelnemen , 
moeten  te  voet  en  in  geen  geval  door  eenig  vervoermiddel  van 
welken  aard  ook  ,  in  het  constateerlokaal  worden  gebracht  op 
straffe  van  verbeurdverklaring  der  gewonnen  prijzen ,  welke 
in  dit  geval  aan  den  opvolgenden  prijswinner  zullen  worden 
toegekend. 

Art.  16.  De  duiven  welke  bij  wedvluchten  voor  prijzen  in 
aanmerking  komen  ,  blijven  minstens  1  uur  na  afloop  van  het 
concours  in  de  daartoe  bestemde  kooien  tentoongesteld.  Zij 
mogen  gedurende  dien  tijd  niet  uit  de  kooien  worden  genomen, 
dan  door  de  constateurs  der  wedvlucht  of  een  der  leden  van 
het  bestuur. 

Bij  overtreding  van  dit  artikel  verliest  de  overtreder  zijn 
recht  op  een  prijs. 

Art.  17.  Het  is  ten  strengste  verboden  om  duiven  welke 
afgestempeld  zijn  ,  uit  de  mand  te  nemen  ,  op  boete  door  het 
bestuur  te  bepalen. 

Art.  18.  Leden  die  eene  duif  vangen  ,  welke  al  of  niet  het 
stempel  der  vereeniging  draagt ,  zijn  verplicht  daarvan  op  de 
eerstvolgende  vergadering  kennis  te  geven.  Meldt  zich  geen 
eigenaar  aan  ,  dan  blijft  die  duif  het  eigendom  van  den  bezitter. 

Art.  19.  Wanneer  een  lid  zijne  contributie  niet  op  tijd  vol¬ 
doet  ,  verbeurt  hij  de  eerste  maand  eene  boete  van  f  0,05  ,  de 
tweede  eene  boete  van  f  0,10  ,  de  derde  maand  eene  boete  van 
f  0,20.  Deze  boeten  moeten  vóór  de  vierde  maand  worden  vol¬ 
daan  ,  bij  gebreke  waarvan  de  nalatige  als  lid  wordt  geroyeerd. 

Art.  20.  Het  is  verboden  zaken  die  op  de  vergadering  be¬ 
handeld  zijn  ,  aan  niet-leden  mede  te  deelen. 

Overtreding  dezer  bepaling  kan  ontzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  ten  gevolge  hebben.  In  dit  geval ,  zoowel  als  in  dat 
bedoeld  bij  art.  19  ,  beslist  het  bestuur. 

Art.  21.  Ieder  bestuurslid  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  het 
hok  te  controleeren  van  leden  of  medebestuursleden  ,  wanneer 
vermoedens  bestaan  dat  er  duiven  van  medeleden  der  vereeniging 
aanwezig  kunnen  zijn." 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
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stemmen.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over 

zaken  mondeling.  •  .  ,  ,  , 

Art.  23.  In  geen  geval  mag  van  het  bepaalde  m  deze  statuten 

worden  afgeweken.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring 
kunnen  wijzigingen  in  deze  statuten  alleen  worden  gemaakt  met 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  is. 

Geschillen  waarin  niet  is  voorzien  ,  worden  door  het  bestuur 

beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  190/  n  .  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ene  raai, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  d©  N  ederlandschc  8  tcicit  scout  cent  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 


N°.  154. 


VEREENIGING:  Algemeene  Commissie  voor  kinderverple¬ 
ging  en  kinderbescherming  ,  te  Almelo. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Algemeene  Commissie  voor  kinder¬ 
verpleging  en  kinderbescherming,  gevestigd  te  Almelo,  opgericht 
door  de  conferenties  van  den  H.  Vincentius  van  Paulo  te  Almelo, 
Borne ,  Deurningen,  Enschedé,  Oldenzaal  en  Ootmarsum ,  heelt 
ten  doel  duurzame  verzorging  van  minderjarigen  in  en  buiten 
gestichten,  overeenkomstig  den  geest  der  wetten  van  6  rebruan 
1901  ( Staatsblad  n°  62)  en  van  12  Februari  1901  ( Staatsbladen 

nos.  63  en  61).  . 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 
cl.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  veipleging  van  bij 
rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  gestelde 
jeugdige  personen: 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij,  bijaldien  haar  die  door 

den  rechter  wordt  opgedragen; 

c.  door  het  doen  op  voeden  en  verzorgen  van  minderjarigen  m 

gezinnen  of  gestichten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  te  benoemen  door  de 
conferentiën. 

De  bestaande  en  nog  op  te  richten  conferenties  hebben  het 
recht  daartoe  uit  hun  midden  twee  hunner  als  leden  der  ver¬ 
eeniging  aan  te  wijzen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  conferentie. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  personen ,  door  en  uit  de 
leden  gekozen,  als:  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretans  en  pen¬ 
ningmeester.  . 

Art.  6.  De  voorzitter  met  den  secretaris  vertegenwoordigen  de 

de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Art.  7.  Bij  verhindering  van  den  voorzitter  wordt  deze  vervangen 
door  den  ondervoorzitter,  en  bij  verhindering  van  een  der  andere 
bestuursleden  wijst  de  voorzitter  een  der  leden  aan  om  dit 
bestuurslid  te  vervangen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  de  3  bestuursleden  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  9.  Telken  jare,  vóór  1  April,  wordt  eene  vergadering  van 
leden  gehouden ,  waarin  het  bestuur  verslag  doet  over  de  ver¬ 
richtingen  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  en 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  schenkingen,  legaten  en  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  voor  de  haar  ter  verpleging  toevertrouwde  jeugdige 
personen. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  dezer  vereeniging  zal 
niets  mogen  bevatten  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  en  ontbinding  der  veree¬ 
niging  kan  slechts  geschieden  krachtens  besluit  van  eene  uit¬ 
drukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  algemeene  vergadering , 
genomen  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebraehte 
stemmen.  Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  15  October  1906. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  dezer  vereeniging  vervallen 
de  eigendommen  voor  gelijke  deelen  aan  de  conferenties,  waarvan 
alsdan  leden  in  de  algemeene  commissie  zitting  hebben. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etar is -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907,  n°.  38. 


VEREENIGING :  Hulp  en  steun,  te  Urk. 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  ten  eerste ,  hulp  te  bieden 
aan  zeevarenden  die  in  de  nabijheid  van  Urk  in  nood  verkeeren 
door  storm,  ijs  of  ongeval.  Ten  tweede,  visschers  of  inwoners 
van  Urk,  aan  andere  plaatsen  door  den  winter  overvallen  zijnde, 
te  helpen  tot  bet  bereiken  hunner  woonplaats  wanneer  de  scheep¬ 
vaart  door  bet  ijs  belet  is. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  op  Urk  aan¬ 
wezig  te  hebben  en  te  onderhouden  allerlei  reddingsmateriaal, 
als  :  doelmatige  ijsvaartuigen,  trossen  staaldraad,  touwen,  blokken, 
zagen,  fakkels  en  wat  verder  noodig  blijken  zal.  Verder  om  door 
hare  leden  of  anderen  onder  bare  leiding  hulp  te  brengen  aan 
in  nood  verkeerenden  tot  redding  van  hun  leven  en  tot  berging 
hunner  goederen. 

Art.  III.  Zoodra  door  eenig  schip  om  hulp  geseind  is,  of  zoo 
dit  naar  het  oordeel  van  een  of  meer  bestuursleden  in  gevaar 
verkeert,  zullen  onmiddelijk  de  noodige  maatregelen  worden 
genomen  om  op  de  doelmatigste  wijze  hulp  te  verleenen. 

Voor  het  geval  dat  schepen  door  het  ijs  heen  in  de  haven 
van  Urk  moeten  geborgen  worden  is  elk  lid  der  vereeniging  ver¬ 
plicht  persoonlijk  te  helpen  en  anderen  op  te  wekken  hunne 
hulp  te  verleenen. 

Van  betaalde  hulp  zal  het  bestuur  slechts  bij  hooge  uitzon¬ 
dering  gebruik  maken. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  instemmen 
met  het  doel  en  de  verplichting  op  zich  nemen  tot  het  verleenen 
der  in  art.  3  genoemde  hulp.  Aanvragen  om  lidmaatschap  moeten 
gedaan  worden  aan  de  secretaris.  Bedanken  voor  het  lidmaat¬ 
schap  moet  schriftelijk  geschieden.  Zij.  die  meer  dan  2  jaren 
ten  achter  zijn  met  de  betaling  hunner  contributie  kunnen  door 
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het  bestuur  worden  geroyeerd.  Elk  lid  betaalt  per  jaar  minstens 
f  1  contributie. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  gift  in  eens  van  f25  of  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  5.  Begunstigers  kunnen  zijn  die  f  1  per  jaar  betalen 
zonder  meer.  Stemrecht  hebben  alleen  zij  die  meerderjarig  zijn. 

Art.  V.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  9  personen  , 
bij  voorkeur  te  Urk  woonachtig.  Elk  jaar  treden  3  hunner  af 
volgeus  rooster,  doch  zijn  herkiesbaar.  Aftreding  en  herstemming 
heeft  plaats  op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering,  waarop 
dan  tevens  verslag  van  alle  zaken  wordt  gedaan. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  en  vergadert  minstens  driemaal  per  jaar. 

Art.  VI.  Verandering  in  de  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  op  eene  algemeene  vergadering 
wanneer  twee  derden  der  aanwezige  stemgerechtigden  dit  noodig 
oordeelen.  Art.  I  blijft  onveranderd.  De  vereenigiug  is  gevestigd 
te  Urk  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  den  datum  der  oprichting,  zijnde  8  Januari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cdcvlo^ndsclic  StcLCLtscouvant  van 
Donderdag  14  Februari  1907 ,  n°.  38. 


N°.  156. 


VEREEN  IGrING:  Boerenbond,  te  Leur,  gemeente  Etten 
en  Leur,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Leur,  gemeente  Ltten  en  Leur,  provincie 
jSioordbrabant,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  parochie 

Leur  N.  B. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  October  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 

bereiken :  .  , 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe¬ 
lijke  n  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 

landbouwbedrijf  behoort;  . 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigmgen  tot 

het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  vooi- 

komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 
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8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

1ÜÜ.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedfuid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aan  ge- 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voor  waarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  "belangen  van 
den  hond',  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art,  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  voor¬ 
zitter  wordt  door  de  leden  aangewezen.  De  bestuursleden 
kiezen  uit  hun  midden  een  ondervoorzitter,  secretaris  en 
penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de  door  hem 
aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zoodanig  eene  raad¬ 
gevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen.. 

Art,  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt'  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tus  scheut  ij  ds 
gekozene  treedt*. af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art,  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening’  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond;  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueels  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht ; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°'.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
V rouwe! ij ke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlij  ksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  liet  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3'  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
■N oordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING  tot  opleiding  van  bewaarschoolhoude- 
ressen,  te  Leiden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  oprichten  en 
in  stand  houden  eener  kweekschool  voor  bewaarschoolhouderessen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden.  Zij  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  20  Januari 
1877.  By  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  is  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  aan 
de  vereeniging  een  voorschot  of  gift  verstrekken  van  f  300  en 
tegen  wier  toetreding  door  het  bestuur  geene  bezwaren  worden 
ingebracht. 

Art.  4.  Het  bestuur  zal,  behoudens  het  bepaalde  in  het 
volgende  artikel,  bestaan  uit  4  commissarissen ,  van  welke  ieder 
jaar  een  zal  aftreden  en  vervangen  worden  door  een  opvolger, 
in  een  algemeene  vergadering  der  leden  by  meerderheid  van 
stemmen  te  benoemen.  De  aftredende  is  terstond  weder  benoem¬ 
baar. 

Het  bestuur  kiest  zich  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  wier  werkzaamheden  onder¬ 
ling  worden  geregeld. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bevoegd  zyn,  de  kweekschool  op 
zoodanige  wijze  in  te  richten ,  als  het  noodig  zal  oordeelen. 
Het  is  bevoegd,  de  onderwijzers  en  de  onderwijzeressen  en  het 
verder  personeel  aan  te  stellen ,  te  schorsen  en  te  ontslaan,  voor 
de  vereeniging  roerende  en  onroerende  goederen  en  zaken  aan 
te  koopen ,  die  te  vervreemden  of  te  bezwaren  en  verder  ten 
behoeve  der  vereeniging  zoodanig  te  handelen ,  als  het  nuttig 
en  noodig  zal  oordeelen.  Het  bestuur  zal  daarenboven  bevoegd 
zijn,  zich  met  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering ,  een 
of  meer  commissarissen  toe  te  voegen. 
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Art.  6.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  Maart,  eene  algemeene 
vergadering  van  al  de  leden  worden  gehouden. 

Art.  7.  Op  de  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  zijn  bestuur  over  het  afgeloopen 
jaar. 

Art.  8.  Behoudens  het  recht  om  op  de  voorschreven  wijze 
telken  jare  een  bestuurslid  te  kiezen  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  afgeloopen  jaar  te  beoordeelen,  hebben 
de  leden  in  de  algemeene  vergadering  eene  raadgevende  stem. 

Art.  9.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt ,  zal 
eene  buitengewone  vergadering  der  leden  worden  gehouden. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  het 
laatste  jaar  van  den  tijd,  waarvoor  de  rechtspersoonlijkheid 
aan  de  vereeniging  zal  worden  verleend,  zal  worden  bepaald, 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden ,  dan  wel  voor  den 
alsdan  te  bepalen  tijd  zal  worden  voortgezet. 

(Volgen  de  onderteékeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 
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YEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  onder¬ 
wijs  te  Sluis,  provincie  Zeeland.  (Wyzigingen  in  de 
statuten  ) 

Art.  3,  alinea  2,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  kosten  voor  het  onderhoud  dier  school  zullen  gevonden 
worden  uit:  de  schoolgelden,  vrijwillige  giften  en  het  Rijks¬ 
subsidie.” 

Art.  4,  laatste  alinea,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Men  wordt  niet  dan  in  eene  voltallige  vergadering  en  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  tot  lid  gekozen.” 

In  art.  5  vervallen  de  woorden:  „wat  God  verhoede”  en  wordt 
voor  de  woorden:  „der  bestuurders”  gelezen:  „van  het  bestuur”. 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel , 
luidende : 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  19  jaren , 

aanvangende  1  Mei  1878.  '  .  . 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 
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VEREENIGING:  Werkliedenvereniging  „Vooruitgang” 
te  Oldemarkt.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  is  te  Oldemarkt  gevestigd  eene  vereeniging,  die 
zich  ten  doel  stelt  om  door  de  na  te  melden  middelen  mede 
te  werken  tot  bevordering  van  den  zedelijken  en  stoffelijken 
welstand  van  den  werkman.  Zij  draagt  den  naam:  Werklieden¬ 
vereniging  „Vooruitgang”  te  Oldemarkt. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  hare  leden  bij  ziekte  en  tegenspoed  zooveel  mogelijk  te 
ondersteunen  ; 

b.  onderlinge  eensgezindheid  onder  hare  leden  aan  te  kweeken; 

c.  huiselijkheid  en  spaarzaamheid  aan  te  moedigen. 

Leden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  vereeniging  worden  op  hun 
schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  gegeven  verlangen  aan¬ 
genomen  alle  manspersonen  tusschen  21  en  45  jaren  oud  ,  die 
te  Oldemarkt  wonen,  in  het  genot  eener  goede  gezondheid  zijn 
en  niet  vallen  onder  de  bepaling  van  art.  6. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet-aanneming  en  geeft 
van  zijne  beslissing  ten  spoedigste  aan  den  verzoeker  bericht. 

Art.  4.  Bij  het  verzoek  wordt  overgelegd  een  attest  omtrent 
den  gezondheidstoestand,  afgegeven  door  den  geneesheer  of 
arts  van  de  vereeniging,  en  eene  schriftelijke  verklaring  omtrent 
het  tijdstip  der  geboorte. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  na  aanneming  in  door  en  op 
den  dag  van  de  betaling  van  het  in  art.  7  bedoelde  inleggeld. 

Art.  6.  Wie  lid  is  van  eene  socialistische  of  andere  de 
omverwerping  der  maatschappelijke  orde  beoogende  vereeniging 
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of  door  woord  of  daad  van  zijne  instemming  met  het  streven 
eener  zoodanige  vereeniging  ondubbelzinnig  doet  blaken  wordt 
niet  als  lid  dezer  vereenigmg  aangenomen.  Zoo  hij  lid  de  e 
vereeniging  is  ,  kan  hij  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden 

geschrapt.  gewoon  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  een 

inleogeld  en  verder  eene  geregelde  contributie  ,  beide  tot  het 
bedrag  door  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  .. 

Leden  die  den  70-jarigen  leeftijd  bereikt  hebben  ,  zijn  va 

de  betaling  der  contributie  vrijgesteld.  ,  .. 

Ben  lid  heeft  geen  recht  op  ondersteuning  dan  nadat  hij 
gedurende  teil  minste  52  weken  de  contributie  heeft  betaald. 

S  Leden  in  werkelijken  dienst  der  militie  tredende  zijn  gedu¬ 
rende  dien  tijd  vrij  van  de  betaling  van  contributie  en  hebben 
geene  aanspraak  op  eenige  ondersteuning.  Zp  tellen  dan  met 
mede  bij  de  berekening  van  het  aantal  leden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1.  door  o  vertilden  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  by  het  bestuur; 

8.  door  het  vestigen  der  woonplaats  buiten  de  gemeente  ^ 

^4.  door  ’ schrapping  ingevolge  deze  statuten  of  het  huishou- 

deWie1  het  lidmaatschap  verliest  heeft  geene  aanspraak  op 
eenige  vergoeding  ,  noch  op  eenig  deel  m  de  bezittingen  der 

vereenigmg^on^eurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  een 
bedrag  van  minstens  f  5  bijdragen  ,  in  eens  te  voldoen. 

Personen  die  zich  als  donateur  aanmelden  hebben  geenerlei 
rechten ;  zij  mogen  de  vergaderingen  der  leden  bywonen  en 
aldaar  eene  adviseerende  stem  uitbrengen. 

Behalve  donateurs  worden  op  schriftelijk  verzoek  ook  personen 
als  eereleden  aangenomen  tegen  betaling  eener  jaarlijksche 

contributie  van  f  2,50.  .  .  .  , 

Deze  eereleden  moeten  den  ouderdom  van  21  jaren  hebben 

bereikt.  Zij  kunnen  nimmer  aanspraak  maken  op  onderstand 
of  kostelooze  geneeskundige  behandeling.  Overigens  oefenen  zy 
dezelfde  rechten  uit  als  gewone  leden.  Het  is  voor  de  eereleden 
geen  vereischte  dat  zij  wonen  binnen  de  gemeente  Oldemarkt. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Ieder  jaar  wordt,  in  de  maand  Maart,  eene  gewone 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  zyn  beheer  over 
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het  afgeloopen  jaar  ,  en  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand 
en  de  werking  der  vereeniging.  Tevens  geschiedt  in  deze  ver¬ 
gadering  de  benoeming  van  bestuursleden  ter  vervulling  der 
vacatures  ontstaan  door  periodieke  aftreding. 

Bovendien  kan  het  bestuur  algemeene  vergaderingen  uit¬ 
schrijven  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Tot  het  bijwonen  van  elke  vergadering  worden  de  leden  bij 
convocatiebiljet  opgeroepen. 

Art.  11.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling.  Bij 
staken  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
en  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wordt  deze  niet  verkregen  dan  heeft  herstemming  plaats , 
waarbij  verkozen  is  degene  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigd  heeft.  * 

Wanneer  bij  eene  herstemming  de  stemmen  staken  ,  beslist 
het  lot. 

Art.  12.  Voor  het  nemen  van  besluiten  of  het  doen  van 
benoemingen  moet  ten  minste  V3  deel  van  het  geheele  getal 
te  Oldemarkt  wonende  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Kan  door  onvoldoende  opkomst  een  besluit  niet  genomen  of 
eene  benoeming  niet  gedaan  worden,  en  is  het  naar  het  oordeel 
der  vergadering  of  van  het  bestuur  noodig ,  dat  dit  onverwijld 
geschiedt ,  dan  belegt  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  nieuwe 
vergadering ,  waarin  het  besluit  of  de  benoeming  ook  bij  aan¬ 
wezigheid  van  een  minder  aantal  leden  kan  plaats  hebben. 

Op  het  convocatiebiljet  voor  deze  vergadering  wordt  het  te 
nemen  besluit  of  de  te  doene  benoeming  vermeld  met  verwijzing 
naar  dit  artikel. 

Bestuur. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  der  vereeniging , 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren  ,  zoodat  het 
lste  jaar  1  ,  de  beide  volgende  jaren  telkens  2  leden  aftreden  , 
alles  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
gewone  algemeene  vergadering  voorzien.  Echter  is  het  bestuur, 
zoodra  het  aantal  zijner  leden  tot  beneden  4  is  gedaald  ,  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
te  beleggen,  een  einde  in  de  opengevallen  plaatsen  te  voorzien. 
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Art.  15.  Wie  in  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt 
benoemd  ,  treedt  af  op  den  tyd  waarop  degene  in  wiens  plaats 

hij  komt  had  moeten  aftreden.  ,  , 

Een  bestuurslid  als  zoodanig  bedankende  ot  altredende ,  be¬ 
houdt  zijne  functie  tot  dat  zijn  opvolger  d^e  aanvaardt. 

Art.  16.  Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  der  vereeni¬ 
ging, ’  beheert  de  geldmiddelen  en  regelt  de  uitkeermgen  aan 
de  leden  ,  een  en  ander  in  overeenstemming  met  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Het  mag  —  behoudens  de  gewone  huishoudelijke  uitgaven  — 
geene  schulden  maken  of  verbintenissen  ten  laste  der  vereem- 
ging  aangaan,  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  /3  van  het 
geheele  aantal  leden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van’ 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  1  Januari  1878.  Bij  het  verstrijken 
van  dat  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den 

tijd  van  29  jaren.  .... 

Art.  18.  Na  verloop  van  dien  termijn  is  de  vereeniging  van 

rechtswege  ontbonden,  tenzij  inmiddels  door  de  algemeene 
vergadering  tot  verlenging  is  besloten  en  de  Koninklijke  goed- 

keuring  daarop  is  verkregen.  *  ,  , 

Evenzoo  is  de  vereeniging  van  rechtswege  ontbonden  zoodra 

het  getal  harer  leden  tot  beneden  10  is  gedaald. 

Buiten  deze  gevallen  kan  geene  ontbinding  plaats  hebben. 
Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereüenmg 
geschieden  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  Het  na  die  vereffening  overblijvende  saldo  vervalt 
aan  de  diaconieën  der  te  Oldemarkt  bestaande  Kerken,  te  ver- 
deelen  naar  het  op  het  tijdstip  der  ontbinding  tot  ieder  der 
Kerken  behoorende  aantal  leden  der  vereeniging. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  met  worden 
aangebracht  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadeung , 
genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  /8  van  het 
geheele  aantal  leden. 

Zoodanige  wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
daarvoor  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verleend. 

Art.  21.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  vast¬ 
gesteld  omtrent:  ..  .  ,  , 

a.  het  bedrag,  den  tijd  en  de  wijze  van  betaling  der  ïnleg- 

gelden  en  contributiën ;  .  .  .  ,  ,  , 

l).  de  gevallen  waarin  ondersteuning  zal  worden  verstrekt 

en  het  bedrag  daarvan ; 
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c.  de  schrapping  van  leden  buiten  de  gevallen  in  de  statuten 
geregeld  ; 

d.  de  orde  in  de  vergaderingen  ; 

e.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  onderlinge 
verdeeling  zijner  functien  ; 

f.  het  beheer  der  geldmiddelen  en  de  aansprakelijkheid  der 
leden  van  het  bestuur ; 

g.  al  hetgeen  verder  nadere  regeling  behoeft. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Tijdelijke  bepalingen. 

Art.  23.  Als  leden  van  het  bestuur  zijn  werkzaam  de  heeren 
H.  Kooy ,  L.  Verbeek,  G.  Lok,  D.  Mulder  en  G.  A.  Haverkamp. 

Hun  is  opgedragen  de  noodige  stappen  te  doen  tot  het  ver¬ 
krijgen  der  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  statuten. 

Mocht  het  blijken  dat  tot  verkrijging  dier  goedkeuring  eenige 
wijziging  in  deze  statuten  noodig  is ,  dan  zijn  zij  gemachtigd 
die  aan  te  brengen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  8. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


5 


. 


. 


' 

. 

. 


. 

. 


> 


.  V 

V'1 

■  •  . 


1  ’ 


■ 


'  '  * 


J 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907 ,  n°.  38. 
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VEREENIGING  ter  verbreiding  der  Waarheid,  te 
Zaandam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  ter  verbreiding  der 
Waarheid,  welke  is  gevestigd  te  Zaandam. _ 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  van 
den  Bijbel  als  "Gods  Woord,  en  mitsdien  van  Jezus  Christus , 
als  den  eenigen  ,  algenoegzamen  Zaligmaker,  welke  is  oveige- 
leverd  om  onze  zonden  en  opgewekt  om  onze  rechtvaardigmaking. 

(Romeinen  IV  :  25).  .  •  r  >• 

Art.  o.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  Evangehsatie- 

arbeid  mede  te  werken  aan  de  uitbreiding  van  het  Godsrijk. 
Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  openbare  samenkomsten  ,  waarin  het 

Evangelie  verkondigd  wordt; 

b.  het  houden  of  bevorderen  van  Zondagscholen  voor  kinderen ; 

c.  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur;  . 

il.  het  in  het  leven  roepen  of  steunen  van  anderen  Ohriste- 
1  ij  ken  arbeid ,  die  in  overeenstemming  is  met  den  giondslag 

en  het  doel  der  vereeniging.  . 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die: 

1.  instemming  betuigen  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging ,  mits  meerderjarig  naar  de  burgerlijke  wet  , 

2.  eene,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  jaarhjksche 

contributie’ aan  de  vereeniging  betalen;  ... 

3.  als  zoodanig  door  de  ledenvergadering  zijn  toegelaten , 
op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  6.'  Begunstigers(sters)  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene, 


1 


160 


VEREENIGINGEN. 


bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ,  jaarlijksche  contributie 
aan  de  vereeniging  betalen. 

Art.  7.  De  benoemiug  tot  lid  der  vereeniging  geschiedt  op 
voordracht  van  minstens  2  leden  door  de  ledenvergadering  met 
minstens  twee-derde  der  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde 
leden. 

Door  het  bestuur  of  minstens  5  leden  kan  een  lid  tot  ontslag 
worden  voorgedragen ,  mits  de  betrokken  persoon  minstens 
14  dagen  te  voren  bij  een  met  redenen  omkleed  schrijven  daarvan 
in  kennis  is  gesteld.  Het  ontslag  wordt  verleend  door  de  leden¬ 
vergadering  met  minstens  twee-derde  der  stemmen  der  aanwezige 
stemgerechtigde  leden. 

Alleen  de  mannelijke  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  schriftelijk  bedanken  ; 

3.  door  ontslag  door  de  ledenvergadering  bedoeld  in  art.  7. 

Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten, 

die  voor  den  betrokken  persoon  daaraan  verbonden  waren. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  met  volstrekte 
meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  gekozen  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  der  ver¬ 
eeniging.  Het  zal  bestaan  uit  minstens  7  personen ,  die  de 
functiën  onderling  verdoelen. 

Bestuurders  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  achtereen¬ 
volgende  jaren  volgens  een  rooster  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  en  voorts  geregeld  hij  te  houden. 

De  vervulling  van  tusschentijds  openvallende  plaatsen  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aftredende  bestuurders  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

a.  het  beheer  van  alle  fondsen  en  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging; 

b.  het  innen  van  alle  contributies,  bijdragen,  plaatsengelden, 
schenkingen  ,  erfstellingen  ,  legaten  of  wat  verder  aan  de  ver¬ 
eeniging  zal  toekomen : 

c.  het  voldoen  van  alle  wettige  vorderingen  door  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigd  ; 

d.  de  regeling  der  van  de  vereeniging  uitgaande  werkzaam¬ 
heden  ; 

e.  het  benoemen ,  van  instructiën  voorzien ,  schorsen  en 
ontslaan  van  alle  beambten  in  dienst  der  vereeniging  werkzaam ; 

f.  het  benoemen  van  commissies  uit  de  leden  en  begunsti- 
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gers(sters)  der  vereeniging,  die  het  bestuur  ter  zijde  staan 
bij  de  verschillende  werkzaamheden  der  vereeniging ,  een  en 
ander  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  In  rechten  wordt  de  voorzitter  aangesproken;  hij 
treedt  tevens  als  verweerder  en  als  eischer  op;  te  zijnen  name 
worden  namens  de  vereeniging  rechtsgedingen  gevoerd. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  te  zamen  ,  als  zoodanig  , 
gemachtigd  tot  de  onderteekening  van  alle  stukken  en  akten  , 
van  welken  aard  ook ,  uitgaande  van  de  vereeniging  of  haar 

bestuur.  . 

Art.  12.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats 
van  leden  der  vereeniging ,  mede  toegankelijk  voor  begunsti- 


gers(sters). 

In  deze  vergadering  wordt : 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  in  het  verloopen  vereenigingsjaar ; 

b.  door  den  penningmeester  verslag  uitgebracht  van  het 


gehouden  financieel  beheer ; 

c.  de  rekening  der  vereeniging  over  het  jongst  verloopen 

boekjaar  opgenomen  en  gesloten  ; 

d.  de  begrooting  van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het 
volgend  boekjaar  door  het  bestuur  ingediend  en  vastgesteld, 

e.  en  worden  de  ingekomen  voorstellen  behandeld. 

.  De  tijd  waarop  deze  vergadering  zal  gehouden  worden,  wordt 
by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Meerdere  ledenvergaderingen  worden  gehouden  : 

a.  als  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ; 

b.  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht ; 

c.  als  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal  leden 
daartoe  bij  het  bestuur  een  met  redenen  omkleed  verzoek  indient. 

Art.  14.  Aan  de  ledenvergadering  verblijft  het.  recht : 
cl.  tot  wijziging  der  statuten,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ; 

b.  tot  vaststelling  van  huishoudelijke  reglementen  ; 

c.  de  benoeming  van  commissies  uit  de  leden  en  begunstigers 
voor  door  haar  aan  te  wijzen  doeleinden; 

d.  het  behandelen ,  aannemen  of  verwerpen  van  bij  haai 
ingediende  voorstellen  ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  16. 

Aan  hare  goedkeuring  is  onderworpen  : 

a.  de  jaarlijksche  rekening; 

b.  de  begrooting  voor  het  volgend  boekjaar,  ingericht  naar 
een  bij  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven  model ; 

c.  de  aanvaarding  van  giften,  schenkingen  of  legaten,  waaraan 
verplichtingen  verbonden  zijn  ; 
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d.  het  bezwaren  ,  verpanden  of  vervreemden  van  goederen 
aan  de  vereeniging  toebehoorende ,  alsmede  het  aangaan 

leenmgen  rechtlgde  leden  hebben  in  de  vergade¬ 

ringen  der  leden  eene  beslissende,  begunstigers  eene  laacl- 

geDeKwijze  van  stemmen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 

beArtld16  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  weigeren  een  voorstel 

staande  de  vergadering  ingediend  in  behandeling  te  brengen 

of  eenige  zaak  niet  bij  de  oproeping  tot  de  vergadering  aa  g 
duid  te  doen  beslissen  ,  als  niet  meer  dan  de  helft  dei  stemge 

rechtigde  leden  ter  vergadering  is.  .  i  ji 

De  wjjze  waarop  voorstellen  moeten  worden  mgediend  word 

bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 

'Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  h ai e  eigen 
domuien  onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  art. 
Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  Vereeniging  voor  inwen¬ 
dige8 zending  in  Noordholland  gevestigd  te  daar  om,  waai v^ 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bil  Koninklijk  besluit  d.d.  1-. 

06 Art.1  ijzigin g  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 

goedkeuring,  worden  aangebracht : 

a  on  voorstel  van  het  bestuur;  ,  , 

b  op  voorstel  van  minstens  een-derde  der  stemgerechtigds 
leden ,  als  minstens  de  helft  der  stemgerechtigde  leden  er  zich 

V°ïndieDk  ter  vergadering,  bijeengeroepen  ter  behandeling  van 
een  zoodanig  voorstel,  minder  dan  de  helft  der  stemgerechtig  e 

leden  aanwezig  is,  wordt  eene  tweede  vergade ^  d!n ^het  ver- 
ling  van  het  voorstel  bijeengeroepen ;  mocht  ook  dan  het  ver 

eisdite  aantal  niet  tegenwoordig  zijn  ,  dan  wordt de  behandeling 
nogmaals  uitgesteld  tot  eene  derde  vergadering.  In  deze  ver 
gadering  kan  het  voorstel  worden  behandeld  en  aangenomen  , 
mits  twee  derden  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  er  z  c 

voor  verklaren. 

Dezelfde  regelen  gelden  voor  een  voorstel  tot  ontbinding  der 
vereeniging,  met  dien  verstande  dat  een  voorstel  daartoe  moet 
worden  aangenomen  met  drie- vierde  der  stemmen  der  stemge¬ 
rechtigde  leden  ;  en  ,  mocht  de  bovenbedoelde  derde  vergadering 
noodig  zijn,  alle  aanwezige  stemgerechtigde  leden  er  zich  voor 

verklaren . 

Art.  19.  Verkoop  van  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende 
onroerende  goederen  zal  niet  mogen  geschieden  dan  nadat  het 
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bestuur  hiervoor  machtiging  heeft  ontvangen  van  de  Yereeniging 
tot  verbreiding  der  Waarheid,  te  Amsterdam. 

Art.  20.  In  de  huishoudelijke  reglementen  mogen  geene  be¬ 
palingen  voorkomen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  en  aangevangen  6  Mei  1892. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namen 8  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  instandhouding  vau  eene  school  met 
den  Bijbel ,  te  Burum.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  2  te  lezen : 

„Leden  der  vereeniging  zijn  die  hoofden  van  huisgezinnen  , 
boven  den  leeftijd  van  21  jaren,  die  door  doop  of  belijdenis 
behooren  tot  de  Gereformeerde  Kerk  te  Burum  ,  minstens  25 
cents  per  maand  bijdragen  ,  of ,  als  ouders  van  op  de  school  der 
vereeniging  gaande  kinderen ,  het  hun  gestelde  schoolgeld  be¬ 
talen  en  geen  lid  zijn  van  eene  andere  schoolvereeniging  of 
een  ander  suppletiefonds  steunen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt,  in  geval  van  intrek¬ 
king  van  bijdrage  of  schoolgeld  ,  op  bij  het  einde  van  den  ter¬ 
mijn  ,  waarover  de  laatste  storting  verschuldigd  is.” 

j\  rij  3  te  lezen  * 

„Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Twee 
jaren  treden  er  2,  het  derde  jaar  3,  volgens  rooster,  af  en  zijn 
niet  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1907  n  .  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


■w 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 


VEREENIGING  :  St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  Heesch. 

Art.  1.  De  St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik ,  gevestigd  te  Heesch,  is  eene  Roomsch- Katholieke 
vereeniging ,  welke  ten  doel  beeft  bet  drankmisbruik  te  be¬ 
strijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering 
der  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

1.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2.  de  belofte  van  hare  leden  (zie  art.  3) ; 

3.  het  werken  der  leden  in  het  huisgezin ,  in  werkplaatsen 
en  bij  andere  gelegenheden  tegen  het  drankmisbruik ;  bij  voor¬ 
beeld  bij  begrafenissen,  koop  en  verkoop ,  verpachtingen  enz.  ; 

4.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
door  het  houden  van  vergaderingen  in  eigen  lokaal. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  be¬ 
trachten  en  te  bevorderen  en  leggen  eene  der  drie  volgende 
beloften  af  naar  eigen  keuze : 

a.  na  den  middag,  dat  wil  zeggen,  nadat  men  het  middag¬ 
maal  genomen  heeft ,  geen  sterken  drank  (jenever,  brandewijn, 
cognac  ,  bitter  enz.)  te  gebruiken  ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  gebruiken  : 

c.  nooit  alcoholhoudende  dranken  (d.  w.  z.  behalve  sterke 
dranken  ,  bier  ,  wijn  enz.)  te  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  4.  De  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  voor¬ 
nemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods ,  tot  heil  van  zich  zelven  en 
van  den  naasten  ,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en 
vast  besloten  zijn  het  eens  gemaakt  besluit  getrouw  te  blijven. 

Art.  6.  Lid  zijn  zij  die ,  toegelaten  door  het  bestuur  der 
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vereeniging  en  instemmende  met  haar  streven,  eene  der  beloften* 
genoemd  in  art.  8 ,  afleggen  voor  een  jaar. 

Het  afleggen  der  belofte  geschiedt  door  onderteekening  van 
bet  belofte-formulier  in  het  statutenboekje. 

Art.  7.  Het  betalen  der  contributie  zal  de  beteekenis  hebben 
dat  bet  lid  zijne  belofte  vernieuwt. 

Art.  8.  De  jaarlyksche  contributie  wordt  aan  een  ieders 
goedvinden  overgelaten  ,  doch  moet  minstens  f  0,10  bedragen. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  of  zich  schuldig 
maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  ge¬ 
schrapt  worden. 

Zij  die  door  bun  volgend  gedrag  toonen  weder  bet  lidmaat¬ 
schap  waardig  te  zijn  ,  kunnen  door  bet  bestuur  weder  worden 
aangenomen. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  hoogstens  18  leden ,  waarvan  een  Roomsch-Katholïek 
geestelijke,  aan  te  wijzen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenboseb,  rechtens  deel  uitmaakt. 

De  overige  leden  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  11.  Om  lid  van  bet  bestuur  te  zijn  moet  men  den  leeftijd 
van  23  jaren  bereikt  hebben. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Art.  12.  Elk  jaar  treden  volgens  rooster  2  leden  van  bet 
bestuur  af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  doorbet  bestuur  belegd. 

Art.  14.  Jaarlijks  zal  voor  den  bloei  der  vereeniging  en 
bare  leden  eene  H.  mis  aan  God  worden  opgedragen. 

Art.  15.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  aanwezige  leden , 
uitdrukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna* 
voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  barer  oprichting,  19  Maart  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21„ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  14  Februari  1907  ,  n°.  38. 


N".  163. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  te  Driewegen  (Zuid-Beveland). 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  eener  school  met  den  Bijbel  te  Driewegen. 

Haar  grondslag  is  de  Bybel  of  de  gansche  Heilige  Schriftuur 
als  Gods  Woord  en  als  de  eenige  regel  van  al  wat  we  te  gelooven 
en  te  doen  hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God ,  zooals  die  nader  is  uitgedrukt  in 
de  Belijdenisschriften  der  Nederlandsche  Gereformeerde  Kerken 
van  1618  en  1619. 

Art.  2.  Eene  op  te  richten  plaatselyke  school  mag  niet  eene 
kerkelijke  school  worden  ,  maar  de  leden  der  vereeniging ,  van 
welke  Kerk  of  van  welk  genootschap  zij  ook  lid  mogen  zijn  , 
zullen  allen  gelijke  rechten  behouden. 

Art.  3.  Ieder  die  instemt  met  art.  1  en  art.  2  der  vereeniging 
en  minstens  f  1  per  jaar  bijdraagt ,  is  lid  der  vereeniging. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  1  per  jaar  bijdragen. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  en  met  gesloten  briefjes. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering , 
genomen  met  drie  vierden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
De  bestuursleden  treden  om  de  2  jaren  af,  doch  zijn  terstond 
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herkiesbaar.  Het  1ste  jaar  treden  2 ,  het  2de  jaar  2  en  het  3de 
jaar  treedt  1  volgens  rooster  af. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften ,  erflatingen  , 
schoolgelden ,  enz. ,  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  het  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden ,  enz. ,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening ,  welke  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten ,  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten ,  behalve  artt.  1 ,  2 
en  7  ,  die  niet  veranderd  mogen  worden ,  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aan¬ 
genomen  met  minstens  twee-derde  der  aanwezig  zynde  leden 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Deze  vereeniging ,  gevestigd  te  Driewegen ,  Zuid- 
Beveland  ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  2  October  1906. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°,  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


N°.  164. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijke  belangen, 
te  Geesteren,  gemeente  Borculo.  v 

Art.  1;  Er  bestaat  eene  Vereeniging  tot  bevordering  van 
Christelijke  belangen,  gevestigd  te  Geesteren,  gemeente  Borculo. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen 
van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  1  November  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  zoowel  in  als  buiten  de 
gemeente  Geesteren ,  mede  te  werken  aan  de  komst  van  het 
Koninkrijk  Gods.  Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken  door:  bevorde¬ 
ring  van  Bijbelkennis  door  Zondagsschool  en  Bijbellezing,  ver¬ 
spreiding  van  Christelijke  lectuur,  terwijl  de  zorg  voor  en  de 
bevordering  van  Christelijk  onderwijs  voor  de  jeugd  niet  buiten¬ 
gesloten  wordt. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  meerder¬ 
jarige  mannen,  die  verklaren  dat  zij  het  Evangelie  naar  de 
Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen  Verbonds  erkennen  als  de  van 
Gods  wege  geopenbaarde  waarheid  tot  zaligheid  en  bereid  zijn 
aan  de  verbreiding  daarvan  naar  vermogen ,  met  alle  hun  ten 
dienste  staande  geoorloofde  middelen ,  mede  te  werken. 

Indien  door  3  leden  der  vereeniging  stemming  verlangd  wordt 
over  een  nieuw  lid ,  zal  die  persoon  niet  toegelaten  worden ,  zoo 
niet  twee  derden  van  de  leden  der  vereeniging  zich  voor  hem 
verklaren. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri- 
butiën  der  leden ,  voorts  uit  collecten  ,  giften,  legaten  en  leeningen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  met  gesloten  briefjes,  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen,  en  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4 leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

1.  door  bedanken  of  overlijden  ; 
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2.  door  niet  betalen  der  contributie  of  ontzetting  met  twee¬ 
derde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring ,  worden  ge¬ 
maakt  op  eene  algemeene  vergadering  ,  doch  niet  dan  met  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  3  der  statuten  mag  in  geen  geval  veranderd  worden. 

Art.  8.  Bij  het  te  niet  gaan  der  vereeniging  beslist  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  tot  haar  behoorende  leden ,  welke  be¬ 
stemming  aan  de  goederen  der  vereeniging  na  afbetaling  van 
alle  schulden,  zal  worden  gegeven.  Nooit  kunnen  deze  goederen 
ten  bate  der  leden  komen.  Zij  die  ophouden  leden  der  veree¬ 
niging  te  zyn ,  verliezen  daardoor  alle  aanspraak  op  hare  goederen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


YEBEENIGING  tot  het  stichten  van  min  kostbare 
arbeiderswoningen,  te  Makkum,  gevestigd  te  Makkum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging  tot 
het  stichten  van  min  kostbare  arbeiderswoningen,  te  Makkum, 
en  is  gevestigd  te  Makkum. 

Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks- 
huisvestin'g  te  Makkum. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen  ,  verbetert  of  verwijdert  zij  gebrekkige 
woningen  en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring. 

Art.  2.  De  aan  de  vereeniging  behoorende  woningen  worden 
door  haar  verhuurd  tot  den  prijs  die,  onder  normale  omstandig¬ 
heden  ,  voor  woningen  van  die  soort  te  Makkum  te  bedingen  is. 

De  verhuring  geschiedt  met  voorschot  van  minstens  6  maanden 
huur  of  met  borgstelling. 

De  gronden  worden  verhuurd  volgens  de  regelen  ter  plaatse 
gebruikelijk. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  12  Mei  tot  12  Mei. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd , 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  100  aan  toonder. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  t  3600  in 

aandeelen. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krachtens 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

De  bewijzen  van  aandeel  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris-penningmeester  der  vereeniging  onderteekend. 

Zoolang  de  vereeniging  bestaat  zijn  de  aandeelen  van  de  zijde 
der  leden  niet  opvorderbaar. 

De  secretaris-penningmeester  zorgt ,  dat  een  register  wordt 
bijgehouden  ,  vermeldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen. 
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Yan  de  overdracht  van  aandeelen  moet  den  secretaris-pen- 
ningmeester  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  worden  gegeven. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  te  Makkum  wonende 
houders  van  een  of  meer  aandeelen  ,  die  zich  hebben  laten  in¬ 
schrijven  in  een  ledenregister ,  dat  door  den  secretaris-penning- 
meester  wordt  bijgehouden  ,  met  vermelding  van  de  nummers 
der  aandeelen  waarvan  ieder  lid  houder  is. 

Gezamenlijke  houders  van  een  aandeel  laten  dit  op  naam  van 
een  hunner  inschrijven. 

Het  lidmaatschap  eindigt  —  behoudens  door  overlijden  —  door 
opzegging,  door  vertrek  uit  Makkum  of  door  overdracht  van 
de  aandeelen;  in  deze  gevallen  zorgt  de  secretaris-pen ningmeester 
voor  uitschrijving. 

Art.  6.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  Juni. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  ge¬ 
houden  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  zooveel 
leden  als  gezamenlijk  houders  zijn  van  ten  minste  5  aandeelen, 
den  wensch  daartoe  aan  het  bestuur  schriftelijk  te  kennen  geven. 

De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter. 

Yoor  zoover,  met  betrekking  tot  bepaalde  onderwerpen ,  niet 
anders  is  voorgeschreven  ,  besluit  de  algemeene  vergadering  met 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezig  zijnde  stemmen. 

Art.  7.  Tot  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden  der 
vereeniging  schriftelijk  opgeroepen. 

Wanneer  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  ter  alge¬ 
meene  vergadering  zullen  behandeld  worden ,  moet  dit  uit¬ 
drukkelijk  in  de  ten  minste  8  dagen  te  voren  te  doene  op¬ 
roeping  worden  vermeld. 

Het  voorstel  tot  wijziging  moet  in  den  oproepingsbrief  staan. 

Een  voorste]  tot  wijziging  wordt  alleen  als  aangenomen  be¬ 
schouwd  wanneer  ten  minste  twee  derden  der  aanwezige  stemmen 
-er  zich  vóór  verklaren. 

Eene  wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  na  daarop 
verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  in 
behandeling  worden  genomen  wanneer  daartoe  in  eene  vorige 
vergadering ,  minstens  14  dagen  te  voren  gehouden  ,  besloten 
is.  Noch  het  voorstel  om  de  ontbinding  in  behandeling  te 
nemen  ,  noch  het  voorstel  tot  ontbinding  zelve  mogen  worden 
behandeld  ,  indien  niet  is  nageleefd  hetgeen  in  de  2de  en  3de 
alinea  van  dit  artikel  is  voorgeschreven  omtrent  voorstellen  tot 
wijziging  der  statuten. 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts  als 
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aangenomen  beschouwd,  wanneer  ten 'minste  twee  derden  der 
aanwezige  stemmen  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  stemgerechtigd  en  brengt  hoogstens  1 
stem  uit. 

Art.  9.  Ter  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  ,  de  begrooting  voor  het  loopend  jaar  vastgesteld  en  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door 
den  penningmeester  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Art.  10.  De  houders  van  aandeelen  genieten  uit  het  batig 
saldo  van  de  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording  telken 
jare  ,  als  rente  op  hunne  aandeelen  ,  eene  uitkeering  berekend 
op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  elk  aandeel. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd 
zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  goedgekeurde  rekening  en 
verantwoording  in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene 
uitkeering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  deze  uitkeering  een  overschot,  dan  wordt  het  reserve¬ 
fonds  daarmede  goedgeschreven.  Het  gewone  onderhoud  wordt 
op  de  jaarrekening  geboekt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden 
is  uitgekeerd ,  nog  op  hunne  aandeelen  betaald. 

De  houders  van  aandeelen  genieten ,  als  zoodanig ,  geen 
andere  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de 
hiervoor  genoemde  rente  op  hunne  aandeelen.  De  leden  trekken 
geen  enkel  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
die  gekozen  worden  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering. 

De  gewone  regelen ,  bij  het  verkiezen  van  personen  geldende , 
worden  hierbij  in  acht  genomen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  3  jaren. 

Telken  jare  ,  op  1  Juli ,  treedt  een  der  bestuurders  af,  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

Zoodra  er  eene  vacature  in  het  bestuur  is  moet  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot  vervulling  van 
de  opengevallen  plaats. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
een  ondervoorzitter  en  een  sècretaris-penningmeester.  Het  regelt 
bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werkzaamheden. 

Dit  reglement  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


O 
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Art.  13.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  bet  bestuur  op¬ 
gedragen  ,  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  treedt  voor  de  vereend  ging  in  en  buiten  rechten  op. 

Het  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  der  zaken,  met  het 
beheer  der  geldeu  ,  de  boekhouding ,  het  toezicht  op  de  zorg 
voor  het  goede  onderhoud ,  het  verhuren  van  de  onroerende 
goederen  ,  het  verzekeren  van  de  gebouwen  tegen  brandschade 
en  voorts  met  de  uitvoering  van  al  hetgeen  aan  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  opgedragen,  ^ 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen  ,  voor  het  verkrijgen, 
vervreemden  of  bezwaren  van  de  onroerende  goederen,  zoomede 
voor  buitengewoon  onderhoud  of  herstel  der  gebouwen,  wordt 
de  toestemming  der  algemeene  vergadering  gevorderd. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  geene  bezoldi¬ 
ging.  Al  de  door  het  bestuur  ais  zoodanig  gemaakte  onkosten 
komen  ten  laste  van  de  vereeuiging. 

Art.  15.  Er  is  een  reservefonds. 

Uit  dit  fonds  worden  bestreden  alle  andere  dan  de  gewone 

jaarlijksehe  uitgaven  van  de  vereeniging. 

De  door  haar  ontvangen  giften  en  makingen  worden  geboekt 
op  de  rekening  van  bovengenoemd  fonds. 

Van  het  reservefonds  wordt  afzonderlijk  boek  gehouden. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  bevoegd  gelden  die  niet  binnenkort 
voor  het  doel  der  vereeniging  kunnen  worden  aangewend  ,  te 
beleggen  door  aankoop  van  3  pets.  Nederlandsche  Staatsschuld , 
of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide  effecten  als  onder¬ 
pand  ;  op  andere  wijze  alleen  met  toestemming  van  de  alge¬ 
meene  vergadering.  . 

Art.  17.  Bij  het  eindigen  en  bij  de  ontbinding  van  de  ver¬ 
eeniging  is  het  bestuur  belast  met  de  vereffening.  Na  die  ver¬ 
effening  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  aan¬ 
deelhouders  verdeeld  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  12  Mei  1906  af. 

(Volgen  de  ondertekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n  .  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


N°.  166. 


VEREENIGING  :  Sociaal-Democratiscke  Muziekvereeniging 
„De  Dageraad”,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is :  Sociaal-Democratisehe 
Muziekvereeniging  „De  Dageraad”. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j aren  en  11  maanden,  beginnende  met  den  dag  der  oprichting, 
20  December  1903. 

Art.  IV.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  instrumentale 
toonkunst  te  bevorderen  ten  dienste  van  de  algemeene  arbeiders¬ 
beweging  en  van  de  sociaal-democratie  in  het  bijzonder. 

Art.  Y.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  onder  leiding  van  een  directeur-onderwijzer  houden  van 
repetitiën  waarop  de  instrumentale  toonkunst  beoefend  wordt; 

b.  het  houden  van  en  medewerken  aan  goed  muziekuitvoeringen 
tot  het  geven  van  kunstgenot  en  ontwikkeling  aan  hare  leden 
en  de  overige  arbeiders ; 

c.  het  verteenen  van  hare  medewerking  aan  vergaderingen  , 
betoogingen  en  feestelijke  bijeenkomsten ,  zoowel  van  de  vak¬ 
verenigingen  der  arbeiders  als  van  de  sociaal-democratische 
arbeiderspartij; 

d.  het  aangesloten  zijn  bij  den  Amsterdamschen  bestuurders- 
bond ,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  12  September  1903  ,  n°.  24,  en  het  gebruik  maken 
van  zijn  bureau  van  arbeidsrecht. 

Art.  YI.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden; 

b.  kunstlievende  leden. 
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Art.  VIL  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  mede 
te  werken  aan  het  in  art.  4  en  5  genoemde. 

Art.  VIII.  Kunstlievende  leden  zyn  die  personen  en  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bjjdrage  in  geld  steunen. 

Art.  IX.  Wie  werkend  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  onder  juiste  opgave  van 
naam,  voornaam,  beroep  en  woonplaats. 

Dit  lidmaatschap  wordt  verkregen  krachtens  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  X.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  of  penning¬ 
meester  ;  A 

b.  wegens  niet-nakoming  zijner  verplichtingen  jegens  de  ver¬ 
eeniging  volgens  de  regelen  door  het  huishoudelijk  reglement 
te  stellen 

Art.  xi.  Door  geen  der  leden  zal  de  vereeniging  ooit  in 
rechten  kunnen  betrokken  worden ,  hetzij  wegens  een  der  be¬ 
palingen  der  statuten ,  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  hetzij 
wegens  eenig  vereenigings-  of  bestuurscollegesbesluit. 

Art.  XII.  De  werkende  leden  hebben  toegang  en  stem  in  de 
algemeene  vergaderingen ;  kunstlievende  leden  toegang  en  raad¬ 
gevende  stem;  de  vereenigingen  welke  door  donatie  kunstlievend 
lid  zijn,  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een  afge¬ 
vaardigde.  .  .  ,  , 

Art.  XIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  bijdragen  der  leden; 

b.  schenkingen,  subsidiën,  donatiën; 

c.  legafen  en  andere  baten. 

Art.  XIV.  De  werkende  leden  storten  wekelijks  eene  bijdrage 
van  minstens  10  cent,  kunstlievende  leden  en  vereenigingen 
jaarlijks  een  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  XV.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  uit 
en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Art.  XVI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  XVII.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Art.  XVIII.  Om  de  3  maanden  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden ,  waarin  door  den  secretaris  een  kort  verslag 
omtrent  de  lotgevallen  en  handelingen  der  vereeniging  wordt 
uitgebracht  en  waarin  door  den  penningmeester  rekening  en 
antwoording  over  zijn  beheer  wordt  gegeven. 
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Art.  XIX.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  een  daartoe  strekkend 
verzoek  door  ten  minste  5  leden  tot  het  bestuur  wordt  gericht. 

Art.  XX.  Aan  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  wordt  eene 
jaarvergadering  gehouden  ,  waarin  door  den  secretaris  en  penning¬ 
meester  een  meer  uitgebreid  algemeen  overzicht  wordt  gegeven, 
en  waarin  het  bestuur  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  wordt 
gekozen. 

Art.  XXI.  Tijd ,  plaats  en  agenda  der  gewone  vergaderingen 
en  van  die  bedoeld  in  artt.  27  en  28  moeten  ten  minste  2  dagen 
te  voren  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Art.  XXII.  Over  punten  niet  op  de  agenda  eener  algemeene 
vergadering  voorkomende,  mag  ter  vergadering  geen  besluit 
worden  genomen,  tenzij  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  anders  beslist  wordt.  Deze  uitzondering  geldt  niet  voor 
voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging. 

Art.  XXIII.  Alle  besluiten  eener  algemeene  vergadering  moeten 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  genomen,  be¬ 
houdens  wat  bepaald  wordt  in  artt.  22  en  27. 

Art.  XXIV.  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling; 
staken  de  stemmen  dan  wordt  het  voorstel  onderworpen  aan  het 
referendum,  waaraan  alleen  de  werkende  leden  deelnemen. 

Art.  XXV.  Stemmingen  over  personen  geschiedt  op  ongeteekeude 
briefjes.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  stemming  plaats  tusschen  de 
2  personen ,  die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden.  Bij  staking  der  stemming  is  hij  gekozen  die 
het  langst  lid  was  der  vereeniging ;  zijn  ze  beiden  even  lang 
lid,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard.  Is  ook  de 
ouderdom  hetzelfde  ,  zoo  beslist  het  lot. 

Art.  XXVI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  XXVII.  Tot  wyziging  der  statuten  en  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  alleen  besloten  worden  in  eene  algemeene 
vergadering  waarin  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging  tegenwoordig  is.  Die  besluiten  vereischen  boven¬ 
dien  een  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
Het  besluit  tot  ontbinding  wijst  tevens  de  bestemming  aan  , 
welke^aan  de  baten  der  vereeniging,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  zal  worden  gegeven.  By 
verdeeling  van  die  baten  onder  de  leden  komen  daarvoor  alleen 
die  werkende  leden  in  aanmerking  welke  minstens  2  jaren  lid  der 
vereeniging  zijn. 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XXVIII.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44 


F.  167. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Volks¬ 
bond,  afdeeling  Krommenie  en  omstreken,  te  Krommenie. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomscb-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Krommenie  en  omstreken,  gevestigd  te 
Krommenie,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit  van  29  September  1888  n°.  19,  en  30 
Augustus  1893  n°.  29,  en  welks  boofdzetel  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel:  door  samenwerking  harer  leden 
in  deu  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en  gods¬ 
dienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig ,  ook  bij  verga¬ 
deringen  en  feestvieringen  ; 

in  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten  op  gezette 
tijden  ; 

in  onderlinge  bespreking  van  wederzij dsche  stoffelijke  en  zede¬ 
lijke  belangen  ; 

in  het  houden  en  bijwonen  van  nuttige  voordrachten  en 
lezingen  ; 

in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 

in  het  verstrekken  vau  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen 
ouderdom  of  ongeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden  zelven 
gevormde  kas; 

eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart 
van  de  gestorven  leden  ,  in  de  parochiekerk ,  waartoe  zij  behoorden. 
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Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen ,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk 
en  godsdienstig  gedrag  voorkomen. 

De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  1  of  meer 
leden,  of  na  persoonlijke  aanmelding  aan  fhet  bestuur.  Het  lid¬ 
maatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het  bestuur 
en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur,  behoudens 
het  geval  voorzien  bij  art.  5 c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel, 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen  ,  hetzij  door  zedelijken  steun  aan 
de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden,  de  laat- 
sten  den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit ,  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur ,  behoudens  het  geval 
voorzien  bij  art.  5c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kau  verdeeld  worden  in  onderafdeelingen, 
elk  met  een  eigen  bestuur,  welke  onderafdeelingen  en  hare 
besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der 
afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katho- 
lieken  Volksbond ,  waarvan  de  afdeeling  Krommenie  en  omstreken 
deel  uitmaakt,  zal,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart: 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten  ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Krom¬ 
menie  en  omstreken,  zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk 
adviseur  heeft,  of  zoo  dezen  verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle 
gevallen  waarin  de  geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur 
zulks  noodig  oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden  der 
afdeeling  Krommenie  en  omstreken ,  indien  deze  beslissing  aan  het 
centraal  bestuur  door  den  geestelijk  adviseur  der  afdeeling 
wordt  verzocht. 
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Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de  afdeelino- 
zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Alt.  6.  .  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur  samen¬ 
gesteld  uit  9  leden. 

Een  priester,  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem  aangewezen ,  staat  dit  bestuur  als  raads¬ 
man  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen  zijn  bij  afzon¬ 
derlijk  reglement  omschreven. 

Art.  /.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  * 
zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit. 

Jaarlijks  treedt  beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af. 

De  aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffend,  zullen  —  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  worden 
aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling; 
zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel 
door  het  bestuur  of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van  het 
genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de 
beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  on  voorwaar¬ 
delijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ,  over  het 
bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over 
vergaderingen,  het  uitbrengefi  en  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  4  Januari  1908. 

Veianderingen  in  de  statut 8n  kunnen  niet  gebracht  worden 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  algemeene 
vergadering  ,'^met  twee  derden  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  goedkeuring  van  Hare  Majesteit  de  Koninginnen 
de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 
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De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Roomscb-Katholieke  instelling  of  vereenigmg,  m  overleg 
met  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haaileui. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n  .  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


VEREENIGING:  Christelijke  Boerenbond,  te  Nederweert. 

Art.  1.  Te  Nederweert  is  gevestigd  een  bond ,  den  naam 
dragende  van  :  Christelijke  Boerenbond. 

Art.  2.  Deze  bond  heeft  ten  doel  de  godsdienstige ,  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  zijne  leden  te  behartigen  en  alzoo 
werkzaam  te  zijn  tot  het  vormen  van  een  krachtiger,  boeren- 
stand  onder  de  leuze:  „Bidden  en  werken”.  De  boud  erkent 
het  Christendom  als  grondslag  der  maatschappij. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  langs  wettigen  weg  te  be¬ 
reiken  ,  en  wel  door : 

1.  aansluiting  bij  den  Limburgschen  Landbouwbond ; 

2.  het  aankoopen  van  meststoffen  ,  veevoeder  ,  zaaigranen  en 
landbouwwerktuigen  ; 

3.  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige  her¬ 
vorming  der  wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerenstand; 

4.  het  oprichten  van  veeverzekeringen  ,  spaar-  en  voorschot¬ 
banken  ; 

5.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  misbruiken  en 
het  bevorderen  van  spaarzaamheid  ; 

(3.  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  onder  de  leden  en 
het  voorkomen  van  processen ; 

7.  raad  en  steun  in  moeilijke  aangelegenheden  ; 

b.  het  verspreiden  van  voor  den  landbouwer  nuttige  kennis  ; 

9.  het  houden  van  vergaderingen. 

Alt.  4.  De  bond  wil  zijn  doel  niet  bereiken  door  winkel¬ 
nering.  Deze  blijft  onder  eiken  vorm  uitgesloten. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  wordt  vereischt : 

a.  dat  men  in  (Jhristelijken  geest  God ,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  als  noodzakelyke  grondslagen  der  maatschappij  eerbiedige  ; 

o.  dat  men  geen  openbaar  ergerljjk  leven  leide ; 
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c.  dat  men  landbouwer  zij  ,  grondeigenaar  of  vruchtgebruiker 

van  gronden  ;  „ 

*i  d  dat  men  meerderjarig  zij  Minderjarige  zonen  die  den 

leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  kunnen  voor  hunne  moeder 

optreden,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  door  het  bestuur. 
Het  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag.  Hit 
laatste  wordt*  altijd  gegeven  door  het  bestuur,  wanneer  een  lid  : 

a.  niet  voldoet  aan  de  in  art  5  genoemde  voorwaarden ; 

b.  zich  lbij  geschil  niet  onderwerpt  aan  de  beslissing  van  het 

bestuur  * 

c.  de  belangen  van  den  bond  schaadt  of  tegenweikt , 

cl.'  de  "b\j f' huishoudelijk  reglementjlvast  te  stellen  contributie 

niet  betaalt.  .  ,  .  •l 

Art  7  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur,  be¬ 
staande  ‘uit  9  leden  en  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  elke 
der  9  sectiën  of  wijken,  waarin  de  parochie  Nederweert  is  in- 
gedeeld  ,  zoodat  elke  groep  van  leden  in  een  dier  sectien  wonende 
een  bestuurslid  kiest.  Bedoelde  sectiën  worden  met  naam  genoemd 

in  het  huishoudelijk  reglement.  , 

Art  8.  "Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  den  pastoor 
der  parochie  ot  een  door  dezen  te  benoemen  dienstdoenden  priester 

der  parochie  als  geestelijk!  adviseur.  .  ■, 

In  de  bestuursvergaderingen  kan  de  geestelijke  adviseur  de 
beslissing  verdagen  of  bij  staking  van  stemmen  de  zaak  beslissen 

door  aan  de  stemming  deel  te  nemen. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  een  ondervoorzitter ,  een  penning¬ 
meester  en  secretaris.  Deze  laatste  kan  ook  gekozen  worden 
buiten  het  bestuur  of  den  bond ,  maar  heeft  dan  in  de  ver¬ 
gaderingen  geen  stemrecht.  ,  ,  •  A 

De  voorzitter  wordt  gekozen  door  alle  leden  bij  meerderheid 

van  stemmen.  ,  .  .  r  ^  ,  , 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  om  de  4  jaren  at.  Ontstane 

vacatures  worden  om  de  8  maanden  aangevuld. 

Art.  11.  Het  bestuur  regelt  en  controleert  de  werkzaamheden 
en  de  verplichtingen  van  den  secretaris  en  den  penningmeester, 
draagt  zorg  voor  de  handhaving  van  orde  en  reglement,  houdt 
toezicht  op  en  voert  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen 
besluiten  uit  en  regelt  en  bereidt  de  werkzaamheden  voor  de 
algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten* 

Art.  18.  Een  huishoudelijk  reglement,  welks  bepalingen  niet 
in  stryd  mogen  komen  met  deze  statuten  ,  regelt  nader  de  taak 
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der  bestuursleden ,  het  stemmen  op  vergaderingen  ,  de  keuze 
der  bestuursleden ,  de  contributie  en  den  aankoop  van  mest¬ 
stoffen  en  veevoeder. 

Art.  14.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  af  der  oprichting  ,  zijnde  27  Februari  1897. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  mogen  niet  aan  gebracht 
worden  ,  zoo  daarop  in  eene  speciaal  voor  dit  doel  opgercepen 
ledenvergadering  niet  twee-derde  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  verkregen  zijn  en  alvorens  op  die  wijzigingen  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  16.  De  bond  wordt  ontbonden  indien  zijn  ledental  ge¬ 
daald  mocht  zijn  tot  24.  De  alsdan  aanwezige  baten  worden 
uitgekeerd  aan  eene  door  den  geestelijken  adviseur  aan  te  wijzen 
liefdadige  instelling. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  de"1  Minister, 
De  Secrets,  ris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  VniES. 


3 


«0  voedsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


K”.  169. 


VEREENIGING  van  Nederlandsche  kurkindustrieelen , 
te  Rotterdam. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Nederlandsche  kurkindustrieelen 
is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft  ten  doel  de  behartiging  van 
de  vakbelangen  van  al  hare  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

•  en  wel  door : 

cl.  samenwerking  in  die  gevallen,  waarbij  het  gemeenschap¬ 
pelijk  belang  van  elk  der  leden  wordt  gebaat ,  zonder  het 

individueel  belang  te  schadön  ; 

b.  door  nauwere  aaneensluiting  harer  leden  onderling; 

c.  door  het  beleggen  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
algemeene  vakbelangen  ; 

d.  door  het  gemeenschappelijk  optreden  tegen  misstanden  en 
misbruiken  ,  alsmede  tegen  unfaire  concurrentie. 

Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  gewone  leden 
en  buitengewone  leden. 

Art.  4.  Tot  eereleden  zijn  benoembaar  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Tot  gewone  leden  zijn  benoembaar  alle  in  Nederland 
gevestigde  kurkenfabrikanten  en  handelaren  in  bewerkte  en 

onbewerkte  kurk.  . 

Art.  6.  Tot  buitengewone  leden  zijn  benoembaar  buiten 
Nederland  gevestigde  vakgenooten  ;  zij  hebben  in  de  algemeene 
vergaderingen  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Eereleden  worden  benoemd  in  eene  algemeene  ver- 
gadeiing  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 
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Art.  8.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  als  gewoon  of  buiten¬ 
gewoon  lid  in  aanmerking  wenschen  te  komen ,  hebben  zich 
te  dien  einde  schriftelijk  tot  het  bestuur  te  wenden  ,  dat  ovei 
de  al  of  niet  toelating,  zonder  opgave  van  redenen,  beslist. 

In  afwijzende  gevallen  heeft  de  niet-toegelatene  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering,  mits  hij  uiterlijk  binnen 
4  weken  vóór  die  vergadering  schrittelijk  aan  het  bestuur  mede¬ 
deelt  van  dat  recht  gebruik  te  willen  maken. 

Art.  9.  De  gewone  en  buitengewone  leden  verbinden  zich 
voor  ten  minste  één  vereenigingsjaar. 

Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  van  jaar  totjaar 
door  te  loopen  ,  tenzij  vóór  1  October  van  het  loopende  jaar 
schriftelijke  opzegging  hebbe  plaats  gehad. 

Die  opzegging  moet  per  aangeteekenden  briet  aan  den  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  worden  gericht. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  den  dood  ; 

2.  door  het  verlies  van  burgerrechten; 

3.  door  vrijwillige  opzegging,  in  voege  als  in  art.  9  omschieven  ; 

4.  door  royement.  .......  ,  . 

Art.  11.  Ieder  gewoon  of  buitengewoon  lid  dat  zijne  contri¬ 
butie  langer  dan  6  maanden  onbetaald  laat,  kan  dooi  het  bestuur 

worden  geroyeerd.  . 

Art.  12.  Bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  kan  een 
gewoon  of  buitengewoon  lid  ook  om  andere  ïedenen  worden 

geroyeerd,  byv. :  _ 

a.  zij  die  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  dezer  statuten  ; 

b.  zij  die  zich  aan  onwaardige  handelingen  hebben  schuldig 

gemaakt  en  wier  lidmaatschap  van  de  vereeniging  met  langer 
wenschelijk  wordt  geacht. 

Art.  13.  Als  algemeene  eisch  voor  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  is  gesteld,  dat  de  leden  te  goeder  naam  bekend  staan. 

Contributie. 

Art.  14.  Het  in  de  eerste  wettig  geconstitueerde  algemeeim 
vergadering  genomen  besluit,  omtrent  de  hoegrootheid  van  de 
jaarlijksche  contributie,  blijft  zoolang  van  kracht  tot  eene  vol¬ 
gende  algemeene  vergadering  anders  besluit. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  benoemd.  ^  ... 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  die  hunne 
werkzaamheden  onderling  regelen ;  alleen  de  voorzitter  wordt 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 
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Het  bestuur  heeft  de  3  eerst  elkander  opvolgende  jaren  zitting ; 
daarna  treden  volgens  rooster  ieder  jaar  2  leden  af,  die  echter 
dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  18.  De  penningmeester  is  gehouden  sommen  boven  f200 
te  beleggen  volgens  aanwijzing  van  het  bestuur.  Fondsen  moeten 
in  bewaring  worden  gegeven  bij  eene  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  instelling. 

Over  aldus  gedeponeerde  waarden  kan  slechts  beschikt  worden 
op  quitantiën ,  onderteekend  door  2  leden ,  daartoe  door  het 
bestuur  uit  zijn  midden  aangewezen. 

Art.  19.  Vóór  30  April  van  elk  jaar  wordt  door  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
het  afgeloopen  jaar  ter  beoordeeling  voorgelegd  aan  eene  com¬ 
missie  van  3  gewone  leden ,  daartoe  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  dat  jaar  aangewezen. 

De  commissie  brengt  uiterlijk  in  de  maand  Juni  aan  het 
bestuur  schriftelijk  verslag  uit  van  hare  bevinding. 

Dit  verslag  wordt  ter  kennis  van  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  gebracht  ,  aan  welke  teveus  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  wordt  voorgelegd. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  Eens  in  het  jaar,  en  wel  uiterlqk  vóór  1  Augustus, 
wordt  de  algemeene  vergadering  gehouden.  Deze  kiest  de  plaats 
uit,  waar  de  daarop  volgende  algemeene  vergadering  en  de 
eventueel  intusschen  te  houden  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  zullen  gehouden  worden. 

Art.  21.  Onder  opgaaf  der  punten  van  behandeling  moet 
door  den  voorzitter  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen ,  wanneer  minstens  twee-derde  der  gewone 
leden  dit  verlangt. 

In  gewichtige  gevallen  is  de  voorzitter  bevoegd  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  te  beleggen ,  wanneer  de  meer¬ 
derheid  van  het  bestuur  zich  daar  vóór  heeft  verklaard. 

Art.  22.  Van  elke  te  houden  algemeene  of  buitengewoon 
algemeene  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  door 
het  bestuur  onder  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten  aan  de 
leden  schriftelijk  mededeeling  worden  gedaan. 

Art.  23.  De  voorzitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger 
heeft  de  leiding  der  algemeene  en  buitengewoon  algemeene 
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vergaderingen.  Van  de  op  die  vergaderingen  genomen  besluiten  < 
worden  notulen  gehouden.  Die  notulen  worden  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  gelezen  en  na  goedkeuring  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Stemmingen. 

Art.  24.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  28  is  iedere  behoorlijk 
opgeroepen  algemeene  en  buitengewoon  algemeene  vergadering 
tot  het  nemen  van  besluiten  by  meerderheid  van  stemmen 
bevoegd  ,  onverschillig  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  25.  Besluiten  worden  ,  voor  zoover  in  de  artt.  27  en  28 
niet  anders  is  bepaald  ,  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  Over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  26.  Voorstellen  van  gewone  leden  moeten  minstens  3 
weken  vóór  de  algemeene  vergadering  bij  den  voorzitter  schrif¬ 
telijk  worden  ingediend. 

Over  voorstellen  die  staande  de  vergadering  worden  ter  tafel 
gebracht ,  kan  alleen  worden  beraadslaagd  ,  wanneer  zij  door 
minstens  drie-vierde  van  de  aanwezige  stemgerechtigde  leden 
worden  ondersteund. 

Statutenwijziging. 

Art.  27.  Tot  statutenwijzigingen ,  die  op  de  agenda  van  de 
betrokken  algemeene  vergadering  behooren  te  worden  vermeld  , . 
kan  alleen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen 
der  aanwezige  gewone  leden  worden  besloten.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  ,  alvorens  daarop,  voor  zooveel 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene 
speciaal  daartoe  belegde  buitengewoon  algemeene  vergadering , 
waarin  de  helft  van  al  de  gewone  leden  vertegenwoordigd  is  v 
met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  worden  besloten. 

Is  deze  vergadering  niet  voltallig  genoeg  om  een  besluit  te 
nemen  ,  zoo  wordt  binnen  4  weken  eene  nieuwe  vergadering . 
uitgeschreven  ,  die  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  , . 
ongeacht  het  aantal  aanwezige  gewone  leden  ,  kan  beslissen. 
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[n  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten  ,  wordt  te  gelijk  beslist  over  de  bestemming  van 
de  fondsen  der  vereeniging. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
Decem  ber 

Art.  30.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  t\jd  vaD  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 

Augustus  1906.  , 

In  de  jaarlijkscke  algemeene  vergadering  van  1934  zal  over 
de  al  of  niet  voortzetting  worden  beslist,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ,  zoo  die  dan  nog  wordt  vereischt. 

Art.  31.  Aangelegenheden  waarin  deze  statuten  met  voor- 
zien ,  worden  geregeld  bfi  huishoudelijk  reglement ,  door  de 
algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur  vast  te 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 

in  strijd  met  deze  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal  > 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING:  Boerenbond,  te  Overloon,  gemeente 
Maashees  en  Overloon. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  O  vertoon,  gemeente  Maashees  en  Over  loon, 
en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  gehuchten  Heikant, 
Peelkant,  Hazenbroek,  Hiider,  Bosschenhoek  en  Dorp. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  November  1906. 

Art,  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Okriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 

landbouwbedrijf  behoort;  . 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 

het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ;" 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  liet 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

80.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  o.  Lr  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Cbristelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

d°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  huiven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  beeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  bet  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Katboliek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang* 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  L ereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 

Alt.  t.  liet  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  dooi  viij willig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  dooi  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond!,  naar  het  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  dieelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  wordien  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werken de^  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  . 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dfe  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend1. 

AH.  lfi.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art  i,.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniffiftff  in 

alle^r"  regelt  de  looPende  zaken  en  teekent 

alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver 

beïliten.  en  Z°rgt  V0°r  *  notuleering  uitvoering  der 

Art  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

fann:ii:tdem  d«  «temmen 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid  door 

\vt  In1-  a®n8ewies®n>. ln.  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Alt.  Al.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk  Hii 
no  u  eert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten 
Ui]  kan  tevens  penningmeester  zijn.  €n- 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt  Hii  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  oXwemt 

"c‘  «***$ 

«r^  “  f&BWKü  $rr 

Art.  28.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis 

rte  rioMenedaTd-g0?dt  ï?gW£n  te  mak« ^ 

m  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 

BT;r  o?  T  “i  efIlheid  vrede  verzekeren 
fo  i  ;  /"  ,'.et  bijzonder  moet  men  zorgen: 

I  ]  '  r'J  0  f 'o  instellingen  geen  personen  worden  toe<re- 

iaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ;  ^ 

~  .  dat  die  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 

ondetir^nmmg  3311  goedkeuring  worde 

3°.  _  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver 
gadenngen  van  die  ondergeschikte  instellingen  gbijwone  - 

D-rerll  ^  JaarllJks  *  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  bet  bondsbestuur  worde  onderworpen  wan 
neer  V™  ^zieht  van  hooger  band  plaats  heeft 
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5°.  dat  eventueels  geschillen  door  liet  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6°*.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  dkm  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeens  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeens  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeens  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeens  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeens  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet.  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  een©  meerderlieid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantscben  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  dier 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
X  o  o  rdb  rabantschen  Christelij  ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  m  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  41. 


N°.  171 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Gravenzande  van  de  Vereem- 
Westland”  te  ’s  Gravenzande. 


ging 


I.  Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art  1.  De  zetel  der  Afdeeling  ’s  Gravenzande  van  de  Vereeni- 
o-ing  ’  Westland”  is  gevestigd  te  ’s  Gravenzande. 

Art.  2.  De  afdeeling  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van 

29  iaar,  aanvangende  1  September  1906.  .  '  . 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 

31  December. 

H.  Doel  en  middelen. 

Art  4  Het  doel  der  vereeniging  is  om  als  afdeeling  der  Ver- 
eenigmg  .Westland”  werkzaam  te  zijn  en  mitsdien  mede  toe¬ 
zicht  te*  houden  op  de  hoedanigheid ,  hoeveelheid  en  verpakking 
der  door  bare  leden  te  verzenden  voortbrengselen  van  het  W  est¬ 
land;  langs  wettigen  weg  die  maatregelen  te  beramen  en  uit  te 

voeren ,  welke  den  afzet  dier  voortbrengselen  kunnen  bevorderen. 

Zii  belast  zich  daartoe  met  het  onderzoek  omtrent  hoedanig¬ 
heid .  hoeveelheid  en  verpakking  der  door  nare  leden  te  verzenden 

"aZif  richt  veilingen  in  van  voortbrengselen  van  het  Westland 
en  bevordert  voorts  het  houden  van  lezingen,  het  nemen  van 
proeven,  de  belangen  der  teelt  in  het  Westland  en  meer m  het 
bijzonder  te  ’s  Gravenzande. 

111.  Leden. 

Art.  5.  Leden  der  afdeeling  zijn  zij  die  zich  daartoe  bij  het 

bestuur  der  afdeeling  aanmelden.  Door  die  aanmelding  worden 
zii  geacht  zich  te  onderwerpen,  zoo  aan  de  bepalingen  der  statuten 
der  Vereeniging  „Westland”,  als  aan  die  van  dit.  reg  emen  . 
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Art.  6.  Men  houdt  op  lid  der  afdeeling  te  zijn: 

a.  wanneer  men  ophoudt  lid  der  Yereeniging  „ Westland  ”  te 
zijn; 

b-  door  te  bedanken  als  lid  der  afdeeling; 

c.  door  niet-betaling  der  jaarlijksche  bijdrage  aan  de  afdeeling 
binnen  14  dagen  nadat  hem  door  of  vanwege  den  penning¬ 
meester  der  afdeeling,  die  betaling  is  gevraagd. 

Art.  7.  Zij  die  opgehouden  hebben  lid  der  afdeeling  te  zijn, 
anders  dan  door  bedanken  voor  het  lidmaatschap  hetzij  der  ver¬ 
eeniging  hetzij  der  afdeeling,  kunnen  niet  weder  als  lid  worden 
toegelaten ,  dan  door  de  ledenvergadering  der  afdeeling  met  "/3 
van  de  op  die  vergadering  uitgebraehte  stemmen. 

IY.  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  leden  ,  door 
de  leden  der  afdeeling  te  benoemen.  De  voorzitter,  2de-voorzitter 
en  seeretaris-penningmeester  worden  door  de  leden  bij  die  be¬ 
noeming  aangewezen.  Ieder  jaar  op  1  Maart,  voor  het  eerst  in 
1908  ,  treden  2  leden  en  elk  derde  jaar  het  vijfde  lid  volgens 
rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds 
opengevallen  plaatsen  worden  binnen  6  weken  weder  vervuld. 

Art.  9.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  en  veilingen  ,  de  secretaris  met  het  schrijfwerk  en  geldelijk 
beheer  der  afdeelingskas.  Aan  het  bestuur  kan  uit  de  kas  der 
afdeeling  eene  belooning  worden  toegekend.  Het  bestuur  kan 
zich  laten  bijstaan  door  eenen  boekhouder ,  wiens  werkzaam¬ 
heden  bij  instructie  worden  omschreven. 

Art.  10.  Het  bestuur  neemt  geen  maatregelen  die  uitgaven 
ten  gevolge  kunnen  hebben  dan  na  machtiging  der  ledenver¬ 
gadering ;  kleine  uitgaven  voor  de  huishouding  der  afdeeling 
zijn  hieronder  niet  begrepen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  door  den 
voorzitter  of  door  2  zijner  leden  wordt  verlangd. 

Art.  12.  De  leden  die  voor  deze  afdeeling  in  het  hoofdbestuur 
zitting  hebben,  kunnen  de  bestuursvergaderingen  bij  wonen  en 
hebben  daarin  eene  raadgevende  stem. 

Y.  Ledenvergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  het  begin  van  de  maand  Februari,  wordt 
eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin: 

a.  over  het  afgeloopen  jaar  door  het  bestuur  verslag  en  door 
den  seeretaris-penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  over  de  gelden  der  afdeelingskas  wordt  gedaan  en 
door  het  bestuur  van  de  veilingen ; 
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b.  de  gewone  verkiezing  plaats  heeft  van  leden  van  het 
afdeelingsbestuur; 

e.  de  verkiezing  plaats  heeft  voor  een  of  meer  leden  van  het 
hoofdbestuur,  die  voor  drie  jaren  zitting  hebben  en  volgens  op 

te  maken  rooster  aftreden.  .  . 

Art.  14.  Alvorens  aan  liet  hoofdbestuur  der  Vereemging  West- 
land  eene  voordracht  te  doen  tot  benoeming  of  ontslag  van  een 
keurmeester,  raadpleegt  het  afdeelingsbestuur  de  ledenvergadeimg. 

Art.  15.  De  voorzitter  is  bevoegd  buitengewone  ledenver¬ 
gaderingen  te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht ,  wanneer  hem 
dat  door  minstens  10  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  der  redenen, 

wordt  verzocht.  . 

Art.  16.  Ter  bijwoning  van  de  ledenvergaderingen  worden 

alle  leden  der  afdeeling  benevens  de  eereleden  en  de  leden  van 
het  hoofdbestuur  schriftelijk ,  spoedeischende  gevallen  uitge¬ 
zonderd  ,  minstens  3  dagen  te  voren  door  den  secretaiis-pen- 
ningmeester  opgeroepen.  \  óór  den  aanvang  van  iedere  vei 
gadering  teekenen  de  leden  der  afdeeling  hunne  namen  op  eene 
lijst  als  bewijs  van  tegenwoordigheid. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  13 y  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot.  Over  personen  wordt  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  gestemd.  Echter  kunnen  benoemingen 
zonder  schriftelijke  stemming  geschieden,  wanneer  deze  door 
geen  der  aanwezige  leden  wordt  verlangd. 

Art.  18.  Niemand  mag  meer  dan  tweemaal  het  woord  voeren 
over  hetzelfde  onderwerp,  tenzy  hem  daarvoor  door  de  verga¬ 
dering  het  woord  verleend  wordt. 

Art  19.  Geschillen  over  den  uitslag  van  stemmingen  worden 
door  het  bestuur  beslist.  Blanco  stemmen  worden  beschouwd  al 
niet  uitgebracht. 

VI.  Geldmiddelen  en  veilingen. 


4rt  20.  De  tijd  van  aanvang  der  niet  verplichte  veilingen 
wordt  door  het  bestuur  bepaald.  Tot  de  veilingen  nebben  alleen 
toegang  leden  der  vereeniging  en  zij  die  door  het  bestuur  daarbij 
worden  toegelaten,  na  ingeschreven  te  zijn  in  een  daartoe  be- 


St<Art.  2L  Ter  bestrijding  der  jaarlijksche  uitgaven  betaalt  elk 
lid  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  f  10,  welke  door  den  pen umg- 
meester  in  de  maand  Januari  worden  geïnd.  By  onverhoopt  tekort 
over  eenig  jaar  is  de  ledenvergadering  bevoegd  eene  nadeie 

bijdrage  voor  elk  lid  te  bepalen.  .  „ 

Art  22.  Indien  waren  van  verschillende  telers  bij  elkander 


3 


171 


VEEEENIGINGEN. 


woiden  geveild  bepaalt  het  bestuur  den  prijs,  waarop  zij  zullen 
worden  opgehouden  na  raadpleging  van  de  5  veilers,  die  het 
grootste  aantal  colli  hebben  opgegeven.  Worden  echter  waren 
van  een  teler  afzonderlijk  geveild,  dan  kan  deze  omtrent  het  al 
of  met  ophouden  beslissen.  Houdt  hij  ze  op,  dan  is  hij  verplicht 
de  hellt  van  de  veilmgskosten  in  de  kas  te  storten.  ‘ 

Art.  28.  De  koopers  op  de  veilingen  moeten  de  door  hen 
gekochte  waien  betalen  in  gangbaar  Nederlandsch  geld,  voor  de 
groote  veiling  uiterlijk  10  dagen  na  den  verkoop,  zonder  korting 
oi  vergelijk,  in  handen  en  tegen  bewijs  van  den  secretaris¬ 
penningmeester.  Zij  zijn  verplicht  bij  niet  dadelijke  betaling  2 
borgen  te  stellen,  ten  genoegen  van  het  bestuur.  Op  de  kleine 
veilingen  woiat  contant  betaald  ot  met  2  borgen.  In  geen  creval 
k®t  bestuur  meer  dan  2  veilingen  krediet  verleenen.  De 
uitbetaling  der  verkoopsom  aan  de  telers  zal  geschieden  voor 
zoover  die  door  het  bestuur  is  ontvangen,  zoo  mogelijk  eens  per 
week  op  door  het  bestuur  te  bepalen  en  vooraf  bekend  gemaakte 
plaats  en  tijd. 

Ai  t.  24.  In  dien  de  kooper  nalatig  is  om  de  door  hem  gekochte 
waren  op  den  door  hem  bepaalden  tijd  in  ontvangst  te  nemen 
zal  liet  bestuur  zich  belasten  met  de  zorg  voor  die  goederen  Dit 
geschiedt  hoogstens  5  uren  kosteloos  voor  den  kooper  en  na  dien 
tijd  voor  zijne  rekening. 

.  Alt.  25.  De  boete  door  den  teler  te  betalen  bij  niet-leve- 
ring  op  den  bepaalden  tijd  en  plaats  of  bij  afkeuring  wordt 

geneven  naar  de  bepalingen  daartoe  door  het  hoofdbestuur  in 
net  leven  geroepen. 

Q  Ar,t-  26-  veilingskosten  bedragen  voor  de  kleine  veiling 

o  pet.,  voor  de  groote  veiling  V/2  pet.  van  het  bruto  veilines- 
bedrag.  Zij  moeten  terstond  betaald  worden.  Aan  hen  die 
yeilingskosten  betaald  hebben  en  hunne  in  art.  21  bedoelde 
laarlijksche  bijdrage  van  f  10  betaald  hebben,  wordt  het  bedrag 
der  betaalde  veihngkosten ,  doch  hoogstens  eene  som  van  f  10 
terug  betaald.  5 

VIL  Slotbepalingen. 

Art.  27.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet  wordt 
beslist  door  het  bestuur.  Hy  die  zich  door  zulke  beslissing 
bezwaard  acht  kan  daarttgen  in  beroep  komen  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  28.  Wijziging  van  dit  reglement  kan  alleen  plaats  hebben 

°P  7°°ys.  el  vau  het  bestuur  of  op  een  met  redenen  omkleed 
scnrittelijk  verzoek  van  minstens  10  leden.  Alvorens  in  werking 
te  kunnen  treden  moet  hierop  verkregen  zijn  de  nadere  goed- 
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keuring  van  het  hoofdbestuur  en  voor  zooveel  noodig  de  daarop 
gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  29.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  geschieden 
door  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 
Het  besluit  kan  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid 
van  2/s  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treedt  eerst 
in  werking  3  maanden  nadat  het  besluit  is  genomen.  In  dat 
geval  treedt  het  bestuur  als  vereffenaar  op  en  wordt  het  goed 
slot  van  de  bezittingen  en  de  lasten  der  afdeeling  gestort  in  de 
kas  van  het  hoofdbestuur,  uitgezonderd  de  bezittingen  welke 
ten  name  der  afdeeling  staan.  Alles  behoudens  de  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  ecretaris  -  G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


i 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N'.  172. 


YEREENIGING  :  Haagsche  Hockey  vereeniging ,  te 
’s  Gravenhage. 

Hoofdstuk  1. 

Yan  den  naam  ,  de  plaats  van  vestiging,  den  duur 
en  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Haagsche  Hockey 
vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan 
voor  een  duur  van  29jarenen  11  maanden ,  gerekend  van  af  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  22  September  1906 

Art  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  hockey-spel  door 
hare  leden  te  doen  beoefenen.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken 
door  terreinen  te  huren  ;  door  deel  te  nemen  aan  door  den 
Nederlandschen  Hockey-  en  Bandybond  en  andere  uitgeschreven 
wedstrijden  en  door  zelve  wedstrijden  te  organiseeren. 

Hoofdstuk  2. 

Yan  de  leden. 

Art., 3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  begunstigers;  , 

c.  leden,  onderscheiden  in  gewone,  adsipirant- en  buitenleden. 

Art.  4.  De  ledenvergadering  kan  wie  zich  verdienstelijk 

hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging,  benoemen  tot  eereleden. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bijdragen. 

Art.  6.  Adspirant-leden  zyn  zij  die  den  leeftijd  van  16javen 
nog  niet  hebben  bereikt;  buitenleden  zij,  wier  werkelijke  ver¬ 
blijfplaats  buiten  de  in  het  huishoudelijk  reglement  te  noemen 
gemeenten  is  gelegen. 
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Art.  6A.  Alle  andere  leden  zijn  gewone  leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  aanvrage  aan- 
den  secretaris  en  verloren ,  hetzij  vrijwillig  door  opzegging 
hetzij  door  royeering  om  wanbetaling  of  om  andere  redenen. 
De  schriftelijke  aanvrage  tot  verkrijging  van  het  lidmaatschap 
moet  door  2  leden  worden  onderteekend.  Door  enkel  verloop 
van  14  dagen  na  de  bekendmaking  der  aanvrage  wordt  het 
lidmaatschap  verworven,  tenzij  er  stemming  wordt  aangevraagd, 
alles  nader  te  regelen  in  het  huishoudelijk  reglement.  De  leden¬ 
vergadering  beslist  over  royement  en  over  schrapping  om  andere 
redenen,  alles  nader  te  regelen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Eereleden,  begunstigers  en  leden  hebben  toegang  tot 
de  vergaderingen.  Alleen  de  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Eereleden  en  begunstigers  hebben  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  3. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secretaris 
een  tweede-secr3taris ,  een  penningmeester  en  3  commissarissen. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Twee  dames-leden  nemen  er  zitting  in. 

Art.  10.  Verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  worden  in 
het  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  met  de  leiding  der  zaken  belast  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Hoofdstuk  4. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  begunstigers  en  toevallige  baten. 

Hoofdstuk  5. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Yan  de  bepalingen  van  deze  statuten  mag  het 
huishoudelijk  reglement  niet  afwijken. 

Art.  14.  Tot  verandering  van  deze  statuten  kan  eene  leden¬ 
vergadering  besluiten  met  twee  derden  der  aldaar  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 
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Art.  15.  Eea  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden 
genomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
vergadering ,  die  ten  minste  door  drie-vierde  van  het  aantal 
leden  wordt  bijgewoond. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 


_  '  . 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  173. 


VEREENIGING  :  Hospitaalzusters  ,  te  Maasbracht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Hospitaalzusters,  en 
is  aangegaan  voor  29  jaren  ,  te  rekenen  van  heden  af. 

Zij  is  gevestigd  te  Maasbracht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verpleging  van 
zieken. 

Art.  3.  De  noodige  gelden  ter  bereiking  van  dit  doel  zullen 
verkregen  worden  door  inbrengsten  der  leden  ,  benevens  door 
vaste  en  andere  bijdragen  van  derden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichtsters.  Het  bestuur 
heeft  de  bevoegdheid  nieuwe  vrouwelijke  leden  aan  te  nemen. 
Deze  nieuwe  leden  moeten  hetzij  geld  ,  hetzij  goederen  ,  hetzij 

hare  kennis  of  vlijt  inbrengen. 

De  toetreding  der  nieuwe  leden  wordt  bewezen  door  eene 
schriftelijke  verklaring,  waarbij  zij  de  toelating  als  lid  aan¬ 
nemen  en  waardoor  zij  zich  tevens  onderwerpen  aan  de  statuten 

en  reglementen  der  vereeniging.  .  „  .  . 

Art.  5.  Hèt  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  o  oi  4  leden 
—  door  en  uit  de  gewone  leden  te  kiezen  met  aanwijzing 

van  eene  voorzitster  en  eene  secretaresse. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  een  tijd  van 
3  jaren  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  het  mandaat  telkens 
voor  3  jaren  stilzwijgend  verlengd  wordt ,  indien  niet  vóór  afloop 
van  die  3  jaren  een  ander  tot  lid  van  het  bestuur  in  hare  plaats 

is  benoemd.  .  . 

De  voorzitster  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereemgmg 

in  en  buiten  rechten.  .  v  .  .  ,  , 

Zij  is  daartoe  echter  alleen  gerechtigd  na  een  besluit  van  net 
bestuur.  Voor  gewone  daden  van  beheer  handelt  de  voorzitstei 
eigenmachtig. 
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Art.  7.  De  algemeene  vergadering  der  leden  en  die  van  het 
bestuur  besluiten  met  gewone  meerderheid  van  uitgebrachte 
stemmen.  Ieder  lid  heeft  1  stem. 

Art.  8.  Bij  ontstentenis  der  voorzitster  wordt  hare  functie 
waargenomen  door  de  secretaresse ,  totdat  in  de  vacature  is 
voorzien. 

Art.  9.  Ieder  lid  kan  bij  besluit  van  het  bestuur  van  het 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  10.  Het  recht  der  leden  is  persoonlijk.  Zij  kunnen  noch 
tijdens  hun  lidmaatschap,  noch  na  hun  uittreden  uit  de  ver- 
eeniging  eenige  aanspraak  maken  op  het  vermogen  der  vereeniging. 

De  leden  kunnen  evenmin  bij  de  ontbinding  eenig  recht  op 
dat  vermogen  doen  gelden  ,  noch  ook  op  het  saldo  na  de  ver¬ 
effening  en  voor  de  schulden  niet  worden  aangesproken. 

Het  vermogen  der  vereeniging  zal ,  indien  deze  overeenkomstig 
het  hierna  bepaalde  wordt  voortgezet ,  aan  die  voortgezette  ver¬ 
eeniging  in  eigendom  verblijven.  Ingeval  de  vereeniging  ophoudt 
te  bestaan  zal  het  bestuur  beslissen  op  welke  wijze  het  batig 
saldo  zal  worden  aangewend  zonder  daaromtrent  tot  eenige  ver¬ 
antwoording  verplicht  te  zijn.  Het  bestuur  is  bij  de  ontbinding 
met  de  liquidatie  belast. 

Art.  11.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  vereeniging 
tusschentijds  worden  ontbonden  ,  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Minstens  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  in  art.  1 
bepaalden  tijd  wordt  door  de  algemeene  vergadering  over  de  al 
of  niet  voortzetting  dezer  vereeniging  beslist ,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  zoo  die  dan  wordt  vtreischt. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  vast 
waarbij  bepalingen  worden  gemaakt  omtrent  het  houden  en 
bijeenroepen  van  leden-  en  bestuursvergaderingen.  Daarbij  kunnen 
tevens  regelen  gesteld  worden  omtrent  andere  onderwerpen,  mits 
niet  in  strijd  met  de  statuten.  Deze  reglementen  kunnen  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  gewijzigd  en  aangevuld 
worden. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ,  worden  gewijzigd  en  aangevuld  ,  behoudens 
de  dan  vereisehte  Koninklijke  goedkeuring. 

De  bepalingen  vervat  in  de  artt.  10,  11,  12  en  14  kunnen 
niet  anders  dan  met  alle  stemmen  der  leden  der  vereeniging 
worden  gewijzigd. 

Art.  15.  Door  de  beide  eerst-ondergeteekenden  wordt  in  de 
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vereeniging  ingebracht  de  eigendom  van  de  goederen  gelegen 
in  de  cremeente  Maasbracht ,  kadastraal  bekend  sectie  K ,  nrs. 
1708  1710  en  2025,  door  baar  verkregen  bij  onderhandsche  akte, 
geregistreerd  te  Yenlo  5  September  1906  en  overgescbreven  ten 
hypotheekkantore  te  Roermond  12  September  1906 ,  deel  636  , 

Art.  16.  Met  afwijking  van  bet  bepaalde  in  art.  5  wat  de 
wijze  van  benoeming  betreft  worden  tot  leden  van  het  bestuur 

o-ekozen  ! 

tot  voorzitster  Marie  Josepbine  Lewarat ; 

tot  secretaresse  Jeanne  Marie  Adam;  , 

tot  gewoon  bestuurslid  Jeanne]  Marie  le  Cain,  allen  .voornoem d. 

4rt  17  De  voorzitster  van  bet  bestuur  wordt  gemachtigd 
om  goedkeuring  dezer  statuten  aan  te  vragen  ,  ten  einde  voor 
-deze  vereeniging  rechtspersoonlijkheid  te  verkrijgen  en  om  de 
daarvoor  eventueel  noodige  wijzigingen  in  deze  statuten  aan 

te  brengen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

^Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21, 

Mij  bekend, 

T)fi  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yeies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
3  Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  174. 


VEREENIGING:  Maritime-vereeniging,  te  Terneuzen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd!  Maritime-vereeniging,  en 

is  gevestigd  te  Terneuzen.  ,  .  on  .  n 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  2J  jaren  en  ii 

maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  o 

Augustus  1906.  .  .  .  t  j 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  het  houden  van 

vergaderingen  en  onderlinge  besprekingen,  voor  zoover  noodig , 
door  bezoeken  aan  en  onderhandelingen  met  autoriteiten  de 
cremeenschappelijke  belangen  der  te  Terneuzen  gevestigde  ol 
vertegenwoordigde  expediteurs,  cargadoors  en  scheepsmakelaars, 
en  de  algemeene  maritime  aangelegenheden  van  de  haven 

Terneuzen  te  behartigen.  '  rr 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  de  te  ierueuzen 

crevestigde  expediteurs,  cargadoors,  scheepsmakelaars  en  aldaar 
wonende  vertegenwoordigers  van  elders  gevestigde  firma  s,  die 
eene  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  jaarhjksehe 
contributie  betalen.  (Deze  contributie  is  voorloopig  vastgesteld 

°PMeerdere  leden  eener  zelfde  firma  betalen  de  helft  der  vast¬ 
gestelde  contributie  en  brengen  bij  stemmingen  gezamenlijk 
slechts  1  stem  uit.  De  aanneming  tot  lid  geschiedt  bij  meei- 

derheid  van  stemmen.  ,  , 

Op  voorstel  van  minstens  2  leden  ,  en  waaronder  1  bestuurs¬ 
lid,  kan  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  iemand  van  zijn  lidmaatschap  ontslagen  worden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  voorzitter  ondei- 
voorzitter  en  secretaris-penningmeester ,  door  en  uit  de  leden 
bh  stemming  te  verkiezen.  Elk  jaar  treedt  een  bestuurslid  at, 
volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting  op  te  maken  rooster  , 
doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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het  jaarverslag  worden  uitgebracht,  benevens  rekening  en  ver¬ 
antwoording  worden  gedaan. 

Op  die  in  December  wordt  bet  plan  der  proeven  besproken 
en  de  begrooting  opgemaakt. 

De  oproepingen  aan  de  leden  voor  die  vergaderingen  geschiedt 
per  advertentie  in  de  Brielsche  bladen. 

De  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  is  belast  met  de 
leiding  der  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  gehouden  worden 
als  bet  bestuur  zulks  noodig  acht. 

Als  een  tiende  der  leden  bun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan 
bet  bestuur  te  kennen  geven,  moet  dit  binnen  14  dagen  na  de 
aanvraag  eene  algemeene  vergadering  uitschrijven. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  beurtelings  te  Oostvoorne 
en  te  Rockanje  gehouden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  onderling 
hun  functiën  regelen : 

Zij  nemen,  behalve  de  secretaris,  hunne  functiën  onbezoldigd 
waar. 

Jaarlijks  treden  2  leden  af  volgens  rooster.  Het  derde  jaar 
treden  3  leden  af.  De  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

De  leden  van  bet  bestuur  worden  gekozen  op  de  algemeene 
vergadering  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  opgemaakt  door 
den  raad  van  toezicht. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  in  bet  belang 
der  vereeniging  noodig  is. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  waarvoor  de  president  en  de  secretaris  optreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  bet  toezicht  op  de  werk¬ 
zaamheden  in  den  tuin. 

Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  bet  bestuur,  artt.  7,  8,  9  en  10,  17,  18; 

2°.  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  7  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af  volgens  rooster,  doch  is  herkiesbaar. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  worden  gekozen  uit  dn 
donateurs  op  de  algemeene  vergadering. 

Overleg  moet  door  bet  bestuur  gepleegd  worden  met  den 
raad  van  toezicht  in  de  volgende  zaken: 

1°.  benoeming  en  ontslag  van  den  tuinman; 

2°.  vaststelling  van  de  begrooting; 

3°.  rekening  en  verantwoording; 

4°.  aangaan  van  huurcontracten  met  wat  daarmee  in  verband 
staat ; 
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5°.  aangaan  van  eene  geldleening;’ 

6°.  aankoop  van  onroerend  goed. 

De  raad  van  toezicht  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te 
nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging. 

De  raad  van  toezicht  heelt  het  recht  te  allen  tijde  eene  alge- 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  bestaan  in; 

1°.  contributie  der  leden; 

2°.  contributie  der  donateurs; 

3°.  subsidiën  van  het  Kijk,  de  provincie  en  gemeentebesturen  ; 

4°.  subsidiën  van  colleges,  maatschappij  en  particulieren; 

5°.  de  opbrengst  van  de  gekweekte  producten  en  eventueele 
verdere  inkomsten. 

Art.  12.  Het  kasgeld  der  vereeniging  wordt  belegd  in  de 
spaarbank  der  coöperatieve  boerenleenbank  te  Rockanje  of  de 
Rykspostspaarbank. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  bevoegd  tot  het  aangaan  van  eene 
geldleening  ter  grootte  en  onder  voorwaarden  goedgekeurd  door 
de  algemeene  vergadering,  zoo  mogelijk  door  rentelooze  aan- 
deelen  en  verder  door  hypotheek  op  onroerend  goed  der  vereeniging 
of  leening  zonder  hypotheek;  een  en  ander  tegen  hoogstens 
4  pet.  interest  per  jaar. 

Art.  14.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
over  de  bezittingen  nader  beslist  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  door  de  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  terwijl  op  die 
algemeene  vergadering  minstens  de  helft  der  leden  moet  aan¬ 
wezig  zijn. 

Is  zulks  niet  het  geval,  dan  wordt  binnen  3  maanden  voor  die 
veranderingen  eene  nadere  algemeene  vergadering  gehouden  en 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist,  zonder  dat  het  noodig  zal 
zijn  dat  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  16.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  een 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen;  de  bepalingen  daarvan 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  17.  Het  bestuur  stelt  de  instructie  vast  voor  den  tuin¬ 
man  in  overleg  met  den  raad  van  toezicht. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  de  overeenkomst  aan  te 
gaan  omtrent  huren  van  den  tuin  en  wat  daarmede  in  verband 
staat  in  overleg  met  den  raad  van  toezicht. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  aangewend 
in  het  belang  van  den  tuinbouw  op  het  eiland  Voorne ,  zullende 
de  algemeene  vergadering  overeenkomstig  art.  14  bepalen,  op 
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welke  wijze  zulks  het  best  kan  geschieden;  mogende  tydens  het 
bestaan  der  vereeniging  geen  voordeelen  worden  genoten  door 
de  leden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

T 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  24  en  Maandag  25  Februari  1907  ,  n\  47. 


N°.  176. 


VEREEN IGING  :  Botercontrolestation  Assen,  te  Assen. 

Naam,  zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  door  bet  ,, Genootschap 
ter  bevordering  van  den  Landbouw  in  Drenthe”,  zoowel  voor 
producenten  van  als  voor  handelaren  in  boter,  draagt  den 
naam  van :  Botereontrölestation  Assen  (bij  verkorting  B. 

C.  A.)  en  is  gevestigd  te  Assen.  . 

Art.  2.  Het  doel  van  het  B.  C.  A.  is,  zoowel /voor  produ¬ 
centen  van  als  voor  handelaren  in  boter,  de  gelegenheid  te 
scheppen  zich  te  plaatsen  onder  eene  onder  toezicht  van  het 
Brik  staande  controle,  overeenkomstig  de  voor  de  botercontrole- 
stations  geldende  Rijksvoorschriften,  om  zoodoende  aan  hunne 
afnemers  eene  afdoende  zekerheid  te  kunnen  geven  voor  het 
ontvangen  van  zuivere  onvermengde  boter  met  een  normaal 
watergehalte .  Te  dien  einde  is  een  laboratorium  opgericht  te 

Assen  en  een  controledienst  ingesteld. 

Het  B  C.  A.  verstrekt  daarvoor  aan  de  aangeslotenen  waar- 
borgsmerken  (de  Rijksmerken),  herkenningsmerken,  stempels, 

bescheiden,  lijsten,  registers,  enz. 

Al  het  verstrekte  is  en  blijft  immer  het  eigendom  van  het 

B  C  A. ;  de  waarborgsmerken  (de  Rijksmerken)  evenwel  voor 

zoover  die  niet  overeenkomstig  hunne  bestemming  zijn  ver¬ 
bruikt.  ...  . 

Art,  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 

29  iaar  en  17  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  December  1906,  en  eindigt  derhalve  met  den  aau- 
vang  van  1  Januari  193G. 

O 
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Aangeslotenen . 

Art.  4.  Alleen  producenten  van  of  handelaren  in  boter,  die 
te  goeder  naanr  en  faam  bekend  staan,  die  in  rechten  kunnen 
optreden  en  die  zich  verbinden  willen  en  kunnen  tot.  onder- 
teekening  van  een  contract,  inhoudende  de  verklaring  ge¬ 
noemd  in  art.  6,  en,  zooi  noodig,  van  eene  bijzondere  overeen¬ 
komst,  kunnen  tot  de  controle  worden  toegelaten. 

Onder  boterproducenten  worden  onder  meer  zoowel  verstaan 
reohtspersoonlij  kheid  bezittende  vereenigingen  (coöperatieve 
vereenigingen  daarin  begrepen)  als  de  eigenaren  van  boter- 
fabrieken,  of  als  zij,  die  zoodanige  fabrieken  in  huur  of  als 
hoofd  eener  vennootschap  (niet  als  directeur)  in  beheer  hebben. 

Art.  5.  Wie  tot  die  controle  wens  ebt  te  worden  toegelaten 
wendt  zich  met  een  schriftelijk  verzoek  tot  de  commissie  van 
toezicht,  genoemd  in  art.  14  van  deze  statuten. 

Voor  vereenigingen  wordt  het  verzoek  gedaan  door  het 
bestuur. 

A adat  het  schriftelijk  verzoek  bij  de  commissie  van  toezicht 
is  ingekomen,  beslist  zij  zooi  spoedig  mogelijk  over  de  al  of 
niet  toelating,  bepaalt  het  tijdstip  van  aanvang  en  is  bevoegd, 
behalve  het  bepaalde  bij  art.  6,  voor  ieder  gecontroleerde  be¬ 
palingen  voor  te  schrijven  welke  haar  wenschelijk  voorkomen 
in  het  belang  eener  goede  controle. 

Bij  niet-toelating  behoeft  de  commissie  van  toezicht  hier¬ 
voor  geen  reden  op  te  geven. 

Bij  toelating’1  heeft  zij  geen  gevolg,  vóór  dat  door  den  toe¬ 
gei  ateme  in  tweevoud  is  geteekend : 

1°.  een  contract,  inhoudende  de  verklaring  genoemd  in 
art.  6,  en,  zoo  noodig,  de  bijzondere  overeenkomst  en  de  voor- 
waarden  als  in  de  tweede  alinea  van  dit  artikel  bedeeld ; 

2°.  een  exemplaar  van  deze  statuten. 

Art.  6.  Die  producenten  van  of  handelaren  in  boter,  die 
zich  onder  controle  van  het  B.  C.  A.  wenschen  te  stellen,  moe¬ 
ten  zich  uitdrukkelijk  en  zonder  eenig  voorbehoud,  schriftelijk 
verbinden  tot  het  volgende  : 

a.  geen  boter  te  bereiden  of  te  doen  bereiden,  voorhanden 
of  voor  anderen  in  bewaring  te  hebben,  te  leveren  of  door 
anderen  op  hunnen  naam  te  doen  leveren,  noch  daarin  handel 
te  drijven  of  te  doen  drijven,  die  niet  voldoet  aan  art.  1  der 
Boterwet,  luidende:  ,,In  den  zin  dezer  wet  is  boter  het  vet- 
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artikel,  waarin  geen  andere  vetbestanddeelen  voorkomen,  dan 
die  van  melk  afkomstig  zijn"  ;  met  deze  aanvulling,  dat  onder 
melk  uitsluitend  koemelk  wordt  verstaan  ; 

b.  geen  boter  te  bereiden,  doen  bereiden,  voorbanden  ol 
voor  anderen  in  bewaring  te  bobben,  te  verwerken,  doen  ver¬ 
werken,  verpakken,  doen  verpakken,  dan  in  lokalen,  gebouwen 
of  O'p  terreinen,  die  onder  toezicht  staan  van  bet  B.  C.  A.  of 
van  eenig  ander  botereontrölestation,  staande  onder  Bij  ks- 

toezicht; 

c.  aan  den  directeur-scheikundige  van  net  B.  C.  A.  eene 
volledige  lijst  te  verstrekken  van  al  hunne  fabrieken,  pak¬ 
huizen,  kelders,  winkels,  fabrieksterreinen,  verpakkings- 
lokalen  en  andere  bereid-,  verkoop-,  bewaar-  en  verpakkings- 
plaatsen,  met  eene  nauwkeurige  omschrijving  van  de  ligging, 
en  bij  het  in  gebruik  nemen  van  eenig  ander  lokaal,  gebouw 
of  terrein,  niet  voorkomende  op  bovengenoemde  lijst,  daarvan 
binnen  24  uur  daarna,  onder  eren  nauwkeurige  omschrijving 
als  bovenbedoeld,  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  direc¬ 
teur-scheikundige,  voornoemd  ; 

d.  ween  boter  te  koopen,  te  verkoopen  of  te  doen  koopen 
of  verkoopen,  hetzij  voor  eigen  rekening,  hetzij  voor  rekening 
van  anderen,  voorhanden  of  voor  anderen  in  bewaring  te  heb¬ 
ben,  dan  die,  waarvan  de  bereiding  geschiedt  is  onder  controle 
van  het  B.  C.  A.  of  van  eenig  ander  boter controlestat ion, 
staande  onder  Bijkstnezicht,  met  dien  verstande,  dat  deze 
bepaling  eveneens  geldt  voor  de  bestuursleden,  directeuren  of 
firmanten  van  fabrieken. 

Voor  alle  boter,  die  in  strijd  met  dit  voorschrift  mocht  zijn 
gekocht,  gelden  mede  de  verbodsbepalingen  ten  aanzien  der 
vetten  of  oliën  bedoeld  onder  letter  e,  hierna  te  noemen. 

Bij  menging  zoowel  van  gekochte  boter  onderling'  als  van 
gekochte  met  eigen  boter,  des  verlangd  aan  den  directeur- 
scheikundige  op  te  geven,  met  welke  boter  gemengd  is  en  in 

welke  verhouding;  .. 

e.  rechtstreeks  noch  zijdelings  betrokken  te  zullen  zijn  bij 
de  fabricage  van  of  den  handel  in  margarine  (margarine  in 
den  zin  der  Boterwet)  of  van  andere,  hetzij  op  zich  zelf,  hetzij 
in  vereen i ging  met  andere  stoffen,  voor  de  consumtie  ge¬ 
schikte  vetten  of  oliën,  die  kunnen  strekken  tot  vervalsching 
van  boter  en  voorkomen  op  eene  door  de  Begeering  te  publi- 
ceeren  lijst,  met  dien  verstande,  dat  deze  bepaling  eveneens 
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pieldt  voor  de  bestuursleden ,  directeuren  of  firmanten  van 

o 

fabrieken ; 

f.  de  vorenbedoelde  vetten  of  oliën  niet  te  zullen  ver¬ 
voeren,  doen  vervoeren,  in-  of  uitvoeren,  noch  die  voorbanden 
te  zulten  bobben  in  hunne  fabrieken,  kelders,  pakhuizen,  win¬ 
kels,  boerderijen,  op  bunne  fabrieksterreinen  of  in  andere 
bereid-,  verkoop-  of  bewaarplaatsen  ; 

g.  de  sub  c  genoemde'  plaatsen  te  allen  tijde  en  zonder 
eemg  voorbehoud  toegankelijk  te  stelten  voor  de  ambtenaren, 
aan  wie  door  bet  bestuur  van  bet  B.  C.  A.  de  controle  is 
opgedragen,  of  die  van  Rijkswege  met  bet  toezicht  op  deboter- 
contrölestations  zijn  belast,  alsmede  voor  de  leden  der  com¬ 
missie  van  toezicht; 

h.  aan  de  sub  g  genoemde  personen  uitdrukkelijk  toe  te 
staan  kosteloos  monsters  te  nemen  van  alle  voorban dene  of 
van  ben  afkomstige  boter  of  op  boter  gelijkende  waar,  onver¬ 
schillig  waar  dteze  zich  ook  moge  bevinden,  alsmede  van  in  of 
bij  hunne  fabriek,  bereid-,  werk-  of  bewaarplaatsen  aanwezig 
melk  of  room,  of  stoffen,  die  vermeend  worden  te  vallen  onder 
die  sub  e  genoemde.  Zij  zijn  verplicht  desgevraagd  bij  de 
monsterneming  behulpzaam  te  zijn; 

i.  naar  het  oordeel  der  Regeering  nauwkeurig  aanteeke- 
ning  te  zullen  houden  van  :  de1  hoeveelheid  boter  door  ben 
geproduceerd ;  alle  partijen  boter  door  ben  ontvangen  of 
gekocht;  alle  partijen  boter  van  5  K.Cr.  of  daarboven  door 
ben.  verzonden  of  geleverd,  alsmede'  bet  totaal  der  in  bet  klem 
door  ben  verzondlen  of  geleverde  boter;  de;  namen  en  adressen 
van  hen  aan  wie  zij  5  Iv.G.  of  meer  boter  in  eens  zonden  of 
leverden  en  van  hen  van  wie  zij  boter  kochten  of  ontvingen ; 

j.  alle  verlangde  inlichtingen  of  inzagen  te  zulten  geven, 
zoowel  aan  de  sub  g  genoemde  personen,  als  aan  hen  die 
daartoe  door  de  commissie  van  toezicht  of  den  directeur- schei¬ 


kundige  zijn  gemachtigd; 

Jc.  alle  boterzen dingen  te  zullen  voorzien,  behalve  van  een 
waarborgsmerk  (bet  Rijks  merk),  van  een  herkenningsmerk, 
waardoor  de  herkomst  door  de  sub  g  genoemde'  personen  kan 
worden  nagegaan.  Zij  zulten  zich  onderwerpen  aan  de  voor¬ 
schriften,  die  door  bet  bestuur  van  bet  B.  C.  A.  betreffende 
bet  merken  bij  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  vast¬ 


gesteld  ; 

1 .  zor  g  te 


zulten  dragen, 


dat  de  verstrekte  waarborgsmerken 
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(de  Rij  ksmerken)  niet  anders  worden  gebezigd  dan  voor  boter, 

m  cveen  boter  te  zullen  bereiden  of  doen  bereiden,  waarvan 
het  veehtnehalte  liooger  is  dan  16  pet.  voor  gezouten  alge- 
kneed©  en  16  pot.  voor  ongezouten  afgekneed© boter, ,  en,  mdim 
liet  vocht nelialte  boven  die  grenzen  stijgt,  de  maatregeie  . 
zulten  nemen,  die  door  de°  commissie  van  toezucht  en  den 
directeur-scheikundig©  worden  voorgeschreven  om  het  uc 

gehalte  beneden  die  grens  te  houden;  i,  betalen 

n.  aan  en  ten  behoeve  van  het  15.  0.  -  •  ■  19000  w,m 

een  bedrag  van  ten  minste  f  1200  en  ten  hoogst©  1  12  000  wan¬ 
neer  zij  van  de  lijst  der  onder  controle  staande  producenten  : 
handelaren  onherroepelijk  zijn  geschrapt^  op  grond  van  ver- 
valschine  van  boter  mei  welk©  andere  stol  dan  ook , 

f  aan  el  ten  behoeve  van  het  B.  C.  A.  te  zullen  baaien 

£4 tangen,  vL  de  artikelen  dezer  statuten  of  van  het 

huishoudelijk  reglement  zulten  worden  gesteld. 

\rt  7  De  producenten  van  of  handelaren  in  bc  , 
zich  onder  controle  van  het  B.  C.  A.  wensohen  te  stellen, 

moeten  zich  verder  uitdrukkelijk  en  zonder  eenig  vwrbehoud 

firSVi  'W  «ensoht,  tot  onmidAtltijte  kosteloozo  terug- 
o-ave  zoowel  van  al  de  hun  vanwege  het  station  verstrek  © 
uoo  ntet  door  hen  overeenkomstig  hunne  bestemming  ver¬ 
bruikte  waarborgsmerken  (de  Rij  ksmerken),  als  van  de  her- 
kefningsCrken  stempels,  bescheiden,  lijsten,  registers,  enz., 

te  zijn  geschied  en  zonder  ©enigerlei  voorafgaande  kenms- 
^71?  min  tevens  verplicht  toe  te  laten  dat  de  ambtenaren  van 

liet  B  C  A  alsmede  zij  die  belast  zijn  met  bet:  Rijkstoeziebt 
ïe  allen  4de,  en  zonder  vertoon  van  ©enigen  lastbrief,  dat 

alles  me  denemen .  rU 

Bij  niet.  nakoming  van  een  m4wCke  12  uur  of 

aangeslotene  een  bedrag  van  t  16ÜÜ  en  'ooi 
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gedeelte  daarvan,  dat  de  bedoeld©  waarborgsmerken  (de  Rij  ks- 
naerken),  herkeen  ingsmerken,  stempels,  enz.  laten  dan  onniid- 
dellijk  op  vertoon  van  den  lastbrief  worden  teruggegeven, 
wordt  dit  bedrag  Verhoogd  niet  f  100. 

Art.  8.  Ieder  aangesloten  vereen iging  is  verplicht  aan  het 
bestuur  va  n  het  B.  C.  A.  te  zien  den  : 

Ie.  een  exemplaar  van  de  statuten  der  vereeniging ; 

2e.  een  exemplaar  van  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging ; 

3e.  eene  lijst,  vermeldende  na  ara,  bedirijf  en  woonplaats 
van  al  de  bestuursleden  en  commissarissen,  alsmede  van  den 
beheerder  der'  vereeniging. 

Komt  er  wijziging  in  de  verstrekte  onder  1,  2  en  3  genoemde 
gegevens,  dan  wordt  van  die  wijziging,  uiterlijk  14  dagen 
nadat  zij  plaats  vond,  schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het 
bestuur  van  het  B.  C.  A. 

Art.  9.  Be  controle,  uitgeoefend  door  bet  B.  C.  A.,  zat  zich 
eveneens  uitstrekken  tot  alle  verdere  zaken  of  maatregelen,  die 
de  Regeering  mocht  wenschelijk  achten  ter  bestrijding  van 
bedrog  of  knoeierij  in  de  boterbereiding  of  in  den  boterhandel. 

Art.  10.  Wie  zich  aan  de  controle  wenscht  te  onttrekken 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  de  commissie  van  toe¬ 
zicht.  Hij  blijft  gedurende  het  nog  loopende  dienstjaar  en  zoo 
noodig  gedurende  het  gebeele  daaropvolgende  dienstjaar  aan¬ 
sprakelijk  voor  zijn  aandeel  in  de  uitgaven  van  het  contróle- 
station . 

Het  bestuur  van  het  B.  C.  A.  kan  op  grond  van  buiten¬ 
gewone  omstandigheden,  als  opheffing  van  het  bedrijf,  faillis¬ 
sement,  enz.,  geheel  of  ten  deele  vrijstelling  van  deze  ver¬ 
plichting  verleenen. 

Een  gecontroleerde,  die  zich  aan  de  controle  onttrekt  of  ge¬ 
schrapt  wordt,  heeft  geen  recht  op  de  eigendommen  van  bet 
B.  C.  A.,  moet  onmiddellijk  al  het  aan  het  B.  G.  A.  verschul¬ 
digde  betalen,  aan  het  B.  C>.  A.  teruggeven  al  de  waarborgs- 
merken  (die  Rijksmerken),  herkenningsmerken,  stempels,  enz., 
zooals  die  in  art.  7  zijn  omschreven  en  kan  in  geen  geval 
terugbetaling  verkrijgen  van  het  door  hem  reeds  aan  het 
B.  C.  A.  betaalde. 

Be  commissie  van  toezicht  heeft  het  recht  nog  gedurende 
3  maanden  na  de  schriftelijke  opzegging  de  controle'  te  doen 
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uitoefenen  <m  is  de  geëtaleerde  gedurende  dien .  tijd ^  onder- 

won  jen  aan  alle  reglementen  en  voorschriften  van  het  B.  U  -  • 

Behoudens  de  voorafgaande  bepalingen  houden  terstond  na, 

ontvangst  der  schriftelijke  kennisgeving  de  met  het  13.  O.  A. 

opsloten  overeenkom  sten  op  te  werken, 
ö 

Bestuur. 

Vrt  11  Het  bestuur  van  het  13.  C.  A.  regelt  de  administra¬ 
tieve  en  beheert  de  financieel©  aangelegenheden  (een  en  ander 
woi  zoowre  zij  geen  betrekking  hebben  op  den  controle- 

'llto? Vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten; 
S  bepaalt  de  wijzl  waarop  de  controle  in  het  algemeen  zal 

W' ïefbeiS^Ut  en  ontslaat  den  directeur^cheMge 
en  het  verdfer  personeel  van  het  controles!  ation ;  het  stelt  eene 

instructie  voor  al  die  personen  vast  ;  ^ 

het  maakt,  zoo  noodig,  algemeen  bekend  de  lijst  der -a  g  , 

slotenen  en  verder  at  datgene  wat  het  m  het  hek  g 

oontrólestation  wensohelijk  acht; 

het  bepaalt  het  entréegeld  voor  nieuw  toetredenden. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  cS  leden. 

Zij  worden  als  volgt  gekozen :  ,  w,r_ 

a  aan  Gedeputeerde  Staten  van  Drenthe  zal  worden  vei 

zocht  één  lid  aan  te  wijzen;  ,  wwimr  van 

b  3  leden  worden  aangewezen  door  het  hoofdbest 

het  „Genootschap  ter  bevordering  van  den  Landbouw  i 

DTt Kden  worden  aangewezen  door  en  uit  de  onder  oon- 

tr°je  SkT8ste’lid  van  het  bestuur  is  de  zuiveloonsulent  voor 

D  Xe£n  iaie,  bij  het  einde  van  het  dienstjaar,  treedt  één  van 
de  sub  e  ginomnl  leden  af  volgens  een  door  bet  bestuur  opte 
maken  rooster.  De  aftredende  is  direct  herkiesbaar.  Het  alge 
treden  bestuurslid  blijft  deelnemen  aan  het  bestuur  totd^  het 
nieuw  benoemde  bestuurslid  zijne  benoeming  heeft  aai  g 
nomen  en  van  die  aanneming  mededeelmg  is  ingekomen  bij 

het  bestuur  van  het  B.  C.  A. 
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Do  directeur-  scheik  midi  go  van  het  B.  C.  A.  is  adviseerend 
lid  van  het  bestuur. 

Art.  13.  Hot  bestuur  benoemt  uit  zijn  middon  oen  voor¬ 
zitter,  oen  ondervoorzitter,  oen  secretaris  en  oen  penning¬ 
meester  of  oen  sec rot a ris- pen n i n  g me e s to r .  Hot  vergadert  ton 
minste  tweemaal  per  jaar  on  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  loden  van  bot  bestuur  zulks  wensohelijk  achten. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  voor  de  uit¬ 
voering  van  bare  besluiten. 

Do  secretaris  houdt  de  notulen,  voert  de;  briefwisseling  en 
maakt  een  jaarverslag  op. 

Alle  stukken  die  van  bet  bestuur  uitgaan  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  secretaris  of  bij  kunne  ontstentenis  door 
kunne  plaatsvervangers . 

Verslagen,  circulaires,  oproepingsbriefjes  en  eenvoudige 
mededeelingen  kunnen,  voor  zooverre  mogelijk,  gedrukt  zijn. 

De  penningmeester  voert  ;  de  geldelijke  administratie  en 
doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording. 

De  werkzaamheden  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze 
waarop  bij  ontstentenis  in  kunne  plaats  zal  worden  voorzien, 
worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Het  toezicht  op  alles  wat  den  controledienst  be¬ 
treft  wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht. 

Die  commissie  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  door  het 
hoofdbestuur  van  het  Genootschap  ter  bevordering  van  den 
Landbouw^  in  Drenthe  aan  te  wijzen. 

Bij  voorkeur  zullen  hiertoe  benoemd  woorden  : 

1°.  een  lid  van  het  bestuur  van  het  B.  C.  A.; 

2°.  4e  zuivelconsulent  voor  Drenthe. 

Het  hoofdbestuur  van  het  Genootschap  ter  bevordering  van 
den  Landbouw  in  Drenthe  wijst  tevens  de  noodige  plaatsver¬ 
vangende  leden  voor  de  commissie  van  toezicht  aan. 

In  geen  geval  kunnen  boterproducenten,  boterhandelaren  of 
personen  die  op  andere  wijze  rechtstreeks  bij  de  bereiding  van 
of  den  handel  in  boter  betrokken  zijn,  benoemd  worden  tot 
lid  of  plaatsvervangend  lid  der  commissie  van  toezicht. 

Zoodra  een  lid  dier  commissie  valt  ondier  art.  14,  voorlaatste 
alinea,  houdt  hij  op  lid  te  zijn  en  geeft  hij  van  die  omstan¬ 
digheid  kennis  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  van  het 
B.  C.  A.  en  aan  den  voorzitter  der  commissie  van  toezicht. 
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Art.  15.  De  commissie'  van  toezicht  oefent  geregeld  toe¬ 
zicht  uit  op  alles  wat  den  controledienst  betreft. 

Alleen  zij  behandelt  de  zaken  betreffende  den  controle¬ 
dienst,  waarbij  de  inrichting  der  fabrieken,  de  bereiding  van 
en  den  handel  in  boter  en  andere  zuivelproducten  ter  sprake 

komen. 

Zij  is  verplicht  tot  geheimhouding  van  alles  wat  daarop 
betrekking  heeft,  voor  zoover  dit  bij  de  uitoefening  van  het 
toezicht  op  den  controledienst  te  harer  kennis  komt. 

Zij  vergadert  met  den  directeur-scheikundige  van  het  con- 
trölestation,  zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig  acht. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  dier  commissie  van 
toezicht  genieten  vergoeding  voor  de  uitgaven,  die  zij  als 
zoodanig  doen.  Hunne  reiskosten  brengen  zij  naar  billijkheid 
in  rekening,  waarbij  zij  geacht  worden  te  reizen  2de  klasse 
spoor  en  1ste  klasse  tram  van  af  hunne  woonplaats,  en  voor 
verblijfkosten  hunne  uitgaven  naar  billijkheid  berekend. 

Exploitatie. 

Art.  17.  De  leiding  van  het  controle  stat  ion  wordt  opge¬ 
dragen  aan  een  te  beëedigen  directeur-scheikundige. 

Aan  het  controlestation  worden  verder  verbonden  één  of 
meerdere  te  beëedigen  controleurs,  een  amanuensis  en,  zoo 
noodig,  één  of  meerdere  scheikundige  assistenten. 

Hunne  werkzaamheden  worden  bij  instructie,  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken,  yastgesteld.  Zij  worden  benoemd,  geschorst 
en  ontslagen  door  het  bestuur,  gehoord  de  commissie  van  toe¬ 
zicht 

Art.  18.  Alle  ambtenaren  van  het  B.  C.  A.  zijn,  op  straffe 
van  onmiddellijk  ontslag  uit  hunne  betrekking,  verplicht  tot 
geheimhouding  van  alles  wat  zij  bij  de  uitoefening  van  hunne 
betrekking  vernemen  omtrent  de  inrichting  der  fabrieken,  de 
bereiding  van  en  den  handel  in  boter  en  andere  zuivelproduc¬ 
ten.  Deze  geheimhouding  geldt  ook  tegenover  het  bestuur, 
maar  niet  tegenover  de  leden  der  commissie1  van  toezicht. 

Zij  zijn  verplicht  aan  de  leden  der  commissie  van  toezicht 
over  de  in  alinea  1  van  dit  artikel  genoemde  zaken  alle  moge¬ 
lijke  inlichtingen  te  verschaffen. 

Art.  19.  Een  ambtenaar  van  het  B.  C.  A.  bezoekt  de 
plaatsen  bedoeld  in  art.  6,  sub  c,  zoo  dikwijls  de  commissie 
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van  toezicht  of  de  directeur- scheikuh di ge  dit  noodig  oordeelt. 
In  den  regel  vindt  dit  bezoek  eenmaal  in  de  14  dagen  plaats. 

Hoe,  waar,  wanneer  en  waarvan  monsters  zullen  worden 
genomen  en  zij  zullen  worden  verzegeld,  wordt,  op  voord raolit 
van  die  commissie  van  toezicht,  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven  en  vastgesteld. 

Art.  20.  Yan  de  monsters,  die  in  dubbel  worden  genomen, 
wordt,  ten  behoeve'  van  de'  controle,  het  eene  onderzocht ;  het 
andere  wordt  tijdelijk  aan  het  laboratorium  bewaard,  met  het 
oog  op  bet  bepaalde  bij  art.  24. 

Schrapping  en  strafbepaling. 

Art,  21.  Een  aangeslotene,  die  verdacht  wordt  zich  te  heb¬ 
ben  schuldig  gemaakt  aan  botervervalsching,  met  welke  andere 
ptof  dan  ook,  daaronder  begrepen  vervalsching  door  opzette¬ 
lijke  toevoeging  van  water  aan  boter,  wordt  in  de  gelegenheid 
gesteld  zich  te  verantwoorden  voor  de  commissie  van  toezicht 
en  dien  directeur- scheikundige.  Wordt  hij  daarna  schuldig  be¬ 
vonden,  zooi  schrapt  de  commissie  van  toezicht  hem  van  de 
lijst  der  aangeslotenen.  Deze  maatregel  wordt  ook  toegepast 
bij  overtreding  van  het  bepaalde  bij  art.  6,  sub  e  en  /,  en  kan 
ook  toegepast  worden  bij  overtreding  van  art.  6,  sub  b,  cl  en  /. 

In  het  sohrappingsbesluit  stelt  de  commissie  van  toezicht 
tevens  vast  het  bedrag  der  door  den  geschrapte  te  betalen 
sch  a  devergoe  din  g . 

Die  schadevergoeding  bedraagt  bij  schrapping,  op  grond 
van  art.  6,  sub  b,  d,  e,  f  of  /,  ten  hoogste  f  5000. 

Indien  een  aangeslotene  bij  overtreding  van  art,  6,  sub  b,  cl 
of  /,  naar  het  oordeel  der  commissie  van  toezicht  niet  voor 
schrapping  in  aanmerking  komt,  kan  hem  door  de  commissie 
eene  schadevergoeding  van  ten  hoogste  f  5000  worden  op¬ 
gelegd. 

De  aangeslotene,  die  geschrapt  is  of  aan  wien  eene  schade¬ 
vergoeding  is  opgelegd,  wordt  door  de  commissie  van  toezicht, 
per  aangete  eken  den  brief,  hiermede  in  kennis  gesteld,  binnen 
24  uur  na  den  dag  waarop  het  besluit  werd  genomen,  waarbij 
hij  werd  geschrapt  of  tot  betaling  van  schadevergoeding  ver¬ 
oordeeld. 

Art.  22.  Een  aangeslotene,  die  op  grond  van  art.  21  is 
geschrapt  of  wien  krachtens  dat  artikel  betaling  eener  schade- 
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vergoeding  is  omlegd,  kan  daartegen  hooger  beroep  Reeke¬ 
nen  bij  een  raad  van  beroep,  genoemd  m  art  ~3 

liet'  hoo°er  beroep  moet  worden  ingesteld  binnen  14  age 
na  Ie  dSkenmg  van  het  besluit,  waarbij  hij  werd  geschrapt 
of  tot  betaling  van  schadevergoeding  veroordeeld. 

"  De  aanteetening  van  het  hooger  beroep  geschiedt  bi  aan- 
geteekend  schrijven,  gericht  aan  den  voor/itt 

Ai't/tis.  De  raad  van  beroep  bestaat  ten  minste  uit  o,  ten 

^üfwordCteltens  voor  3  achtereenvolgende  kalenderjaren, 

benoemd  door  het  hoofdbestuur  van  het  Genootschap  ter 
bevordering  van  den  Landbouw  in  Drenthe  dat  tevens  de 
noodige  plaatsvervangers  voor  de  leden  aanw  ij  • 

Hij  treedt  telken  3  jaar  111  zijn  geheel  af  ,  de  atoe*Bndei 
zijn  herbenoembaar.  In  tusscbentijdsch©  vacatures  woidt  met 
bekwamen  spoed  voorzien ;  de  alsdan  benoemde  treedt  Bel  e 

in  de  plaats  van  zijn  voorganger.  ,,,  ± t;ns  eeil 

Indien  te  ©eniger  tijd  door  ©enige  botereontrolestations 
aleemeene  raad  van  beroep  wordt  m  bet  leven  geroepen  zal 
die  algemeene  raad  ook  hier  als  raad  van  beroep  optreden 
XnnÜr  door  bet.  bestuur  van  bet,  B.  C.  A.  rs  medegewerkt  tot 

cte  samensstelling  van  dien  algenieenen  nsd. 

In  geen  geval  kunnen  boterproducenten,  boterbaiulelaien 
of  personen  die  op  andere  wijze  rechtstreeks  bij  de  bereiding 
vaiHf  Xn  bandel  in  boter  betrokken  zijn  benoemd  worden 
tot  lid  of  plaatsvervangend  lid  van  eten  raad  ^n  beroep 

Zoo*»  een  lid  van  den  raad  van  beroep  valt  onder  art.  ~  , 
voorlaatste  alinea,  houdt  hij  op  lid  te  zijn  en  geeft  bij  van 
die  omstandigheid  kennis  aan  den  voorzitter  van  bet  bestr 
vlu  bèt  B  C.  A.  en  aan  den  voorzitter  der  commissie  van 

\rt  24  Zoodlra,  de  raad  van  beroep  kennis  ontvangt  van 
eenia-  bii  hem  ingesteld  beroep,  stelt  hij  den  dag  vast  waarop 
in  zmieXgenwoordigbeidl  het  aan  het  laboratorium  bewaaide 
dubbel-monster  of  monsters  door  den 

wordien  onderzocht.  De  commissie  van  toezio  en  . 

ken  aangeslotene  out  vangen  daarvan  berm  en 
rockt  bij  kot  nieuwe  onderzoek  tegenwoordig  te  zijl  . 
betrokken  aangeslotene  beeft  tevens  ket  ree  een  sc  .  ^ 
dige  aan  te  wijzen,  die,  met  of  namens  kern,  ij 
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onderzoek  tegenwoordig  zal  zijn,  onder  voorwaarde,  dat  liij 
den  naam,  beroep  en  woonplaats  van  dezen  scheikundige,  ten 
minste  5  dagen  vóór  den  dag  van  onderzoek,  ter  kennis  brengt 
van  den  voorzitter  van  den  raad  van  beroep. 

De  raad  van  beroep  stelt  zoowel  den  in  beroep  gekomene  als 
de  leden  van  die  commissie  van  toezicht  in  de  gelegenheid  om 
het  beroep  behoorlijk  toe  te  lichten. 

De  aangeslotene  kan  zich  daarbij  doen  bij  staan  door  des¬ 
kundigen  en  raadslieden. 

De  raad  van  beroep  heelt  het  recht  om  van  den  betrokkene, 
van  de  commissie  van  toezicht  en  van  die  ambtenaren  van  het 
B.  C.  A.  alle  inlichtingen  te  vragen.  Zij  allen  zijn  verplicht 
de  gevraagde  inlichtingen  te  geven  en  worden  dan,  zoo  noodig, 
ontheven  van  hunne  verplichting  tot  geheimhouding. 

De  raad  van  beroep  kan  zich  door  deskundigen  doen  voor¬ 
lichten. 

De  raad  van  beroep  is  als  zoodanig  verplicht  tot  geheim¬ 
houding. 

De  raad  van  beroep  geelt  eene  gemotiveerde  uitspraak  en 
kan  daarbij  den  in  beroep  gekomene  veroordeelen  geheel  of 
gedeeltelijk  in  de  kosten  die  een  gevolg  zijn  van  het  inge¬ 
stelde  beroep'. 

De  raad  van  beroep  is  geheel  vrij  in  zijne  uitspraak  en  niet 
het  minst  gebonden,  op  welke  wijze  dan  ook,  aan  de  uitspraak 
waarvan  bij  den  raad  werd  in  beroep  gekomen. 

De  uitspraak  van  den  raad  wordt,  na  hare  vaststelling,  in 
geschrift  gebracht  en  door  de  leden  van  den  raad  geteekend. 

De  raad  van  beroep  deelt  zijne  uitspraak  bij  afschrift,  per 
aangeteekendien  brief,  mede  aan  den  betrokken  aangeslotene, 
den  voorzitter  van  het  B.  C.  A.  en  der  commissie-  van  toezicht. 

Art.  25.  Gedurende  den  termijn  voor  hooger  beroep,  en, 
na  ingesteld  beroep  gedurende  de  behandeling  van  het  beroep 
door  den  raad  van  beroep,  is  de  werking  van  de  uitspraak  der 
commissie  van  toezicht  geschorst. 

Art.  26.  Indien  een  aangeslotene  zich  heeft  schuldig  ge¬ 
maakt  aan  overtreding  van  art.  6,  sub  c,  g ,  h,  i,  j  of  k,  wordt 
hem  door  de  commissie  van  toezicht  eene  schadevergoeding 
opgelegd.  Deze  schadevergoeding  mag  voor  de  eerste'  over¬ 
treding  niet  meer  bedragen  dan  f  500,  en  voor  eene  tweede  of 
volgende  overtreding  binnen  het  jaar  niet  meer  dan  f  1000. 
De  betrokken  aangeslotene  ontvangt  daarvan  per  aange- 
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■toekenden  brief  bericht  en.  kan  daartegen  honger  beroep  aan- 
teekenen,  op  de'  wijze  als  in  art.  22  is  aangegeven. 

De  art'f.  24  en  25  zijn  hier  van  toepassing. 

Art  27  Indien  een  aangeslotene  op  grond  van  art.  2b 
reeds  driemaal  tot  het  betalen  eener  schadevergoeding  is  ver¬ 
oordeeld,  kan  de  commissie  van  toezicht  hem  bij  eene  volgende 
overtreding  van  art.  6,  sub  c,  g,  h,  %  j  of  h  van  de  lijst  eer 
aangeslotenen  schrappen. 

Teoen  dit  schrappingsbesluit,  waarvan  den  aangeslotene  per 
aan geteeken dien  brief  kennis  wordt  gegeven,  staat  hooger 

beroep  open  overeenkomstig  art.  22. 

Ook  hier  zijn  de  artt.  24  en  25  van  toepassing. 

Art.  28.  Wanneer  in  de  afgekneede  boter  van  een  aan- 
geslotene  herhaaldelijk  een  hooger  watergehalte'  dan  lb  pet, 
voor  gezouten  of  16  pet,  voor  ongezouten  boter  wordt  aange¬ 
troffen  en  die  aangeslotene  niet  in  staat  of  niet  genegen  is 
zoodanige  wijzigingen  in  de  bereidingswijze  van  zijn  boter  te 
brengen,  dat  het  watergehalte  blijvend  beneden  lb  pet  daalt, 
dan  wordt  die  aangeslotene  door  de  commissie  van  toezicht  van 

de  lijst  der  onder  controle  staan  den  geschrapt. 

In  het  schrappingsbesluit  stelt  de  commissie  van  toezicht 
tevens  vast  het  bedrag  der  door  den  geschrapte  te  betalen 
schadevergoeding. 

De  schadevergoeding  kan  ten  hoogste  f  1000  bedragen. 

De  aangeslotene,  wien  eene  schadevergoeding  is  opgeiegc , 
wordt  door  de  commissie  van  toezicht  per  aangeteekenden 

brief  hiermede  in  kennis  gesteld.  , 

De  commissie  van  toezicht  kan  bepalen,  dat  die  schrapping 
slechts  zal  gelden  voor  een  bepaalden  tijd,  wanneer  aan  haar 
blijkt,  dat  de  aangeslotene  dadelijk  met  in  staat  is  om  maat¬ 
regelen  te  nemen  tegen  het  te  hooge  watergehalte. 

Art  29  De  aangeslotene,  die  op  grond  van  art.  28  blijvend 
geschrapt  is,  kan  daartegen  hooger  beroep  aanteekenen  bij 
den  raad  van  beroep,  op  de  wijze  als  in  art,  22  is  aangegeven. 

De  art.  24  en  25  zijn  hier  van  toepassing. 

Art.  30.  Zoodra  de  schrapping  van  een  aangeslotene  onher¬ 
roepelijk  is  geworden,  wordt  zij  door  het  bestuur  van  het 
B  C.  A.  ter  openbare  kennis  gebracht,  tenzij  het  Departement 
van  Landbouw,  Nijverheid  en  Handel  die  openbaarmaking 

niet  wensekt. 
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Art.  31.  13 ij  overtreding  door  een  aangeslotene  van  eenige 

andere  bepaling  van  deze  statuten,  van  bet  huishoudelijk 
reglement  of  van  eenig  voorschrift  hem  gegeven  uit  kracht 
van  die  reglementen,  kan  de  commissie  van  toezicht  hem  eene 
schadevergoeding’  opleggen  van  ten  hoogste  f  500. 

De  betrokken  aangeslotene  ontvangt  daarvan  per  aange- 
teekenden  brief  bericht  en  kan  daartegen  hooger  beroep  aan- 
teekenen  op  de  wijze  als  in  art.  22  is  aangegeven. 

De  artt.  24  en  25  zijn  hier  van  toepassing. 

Art.  32.  Alleen  zij  worden  als  deskundigen  of  als  raads¬ 
lieden  bij  den  raad  van  beroep  toegelaten,  die  vóóraf  aan  den 
raad  geheimhouding  hebben  beloofd  van  alles  wat  zij  als  zoo¬ 
danig  zullen  vernemen  omtrent  de  bereiding  van  of  den  handel 
in  boter  of  andere  zuivelproducten. 

Art.  33.  Overtredingen  van  de  artt.  6,  7  of  31,  of  van  de 
krachtens  een  dezer  artikelen  te  maken  bepalingen,  worden 
bewezen  door  eene  door  een  controleur  van  het-  B.  C.  A.  of 
een  ambtenaar  belast  met  het 
klaring. 

Geldmiddelen. 

Art.  34.  De  kosten  van  het  eontrólestation  worden  gedra¬ 
gen  door  de  aangeslotenen,  als  v  lgt: 

1.  Een  bedrag  van  f  15  per1  fabriek  bij  een  aangeslotene  in 
eigendom,  huur  of  beheer,  bij  den  aanvang  van  elk  dienstjaar 
te  voldoen,  benevens  een  omslag  in  verhouding  van  het  aan¬ 
tal  kilogrammen  boter,  in  het  loopende  dienstjaar  geprodu¬ 
ceerd  of  verhandeld,  met  dien  verstande,  dat : 

a.  de  boter  producent  per  Iv.G.  boter  het  dubbele  betaalt 
als  de  boterhandelaar ; 

b.  voor  den  inkoop  van  boter  boterproducenten  gelijkstaan 
met  boterhan  del  aren  ; 

c.  dat  van  coöperatieve  vereenigingen  van  bo  terp  r  o  du  cen¬ 
ten,  aangesloten  bij  het  B.  O.  A.,  geen  omslag  wordt  geheven 
over  de  boter  ontvangen  van  die 
leden  harer  vereeniging. 

2.  Boterhan  del  aren  betalen  ten  minste  f  25  en  ten  hoogste 
f  200  per  ja  ar. 

3.  Boterproducenten,  geen  vereenigingen,  betalen  ten 
minste  f  10  per  jaar. 


bij  het  B.  C.  A.  aangesloten 


11  ij  k  stoez  i  cht  a  f  gelegde  ver- 
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Nieuw  toetredende  producenten  of  handelaren  betalen  één¬ 
maal  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  entreegeld. 

Art.  35.  Het  dienstjaar  van  het  B.  C.  A.  loopt  van  1 

Januari  tot  1  Januari.  . , .  ,  ,, 

Over  de  bijdragen  door  de  aangeslotenen  verschuldigd  wordt 

viermaal  per  jaar,  telkens  voor  door  den  penningmeester 

Bii  den  aanvang  van  ieder  dienstjaar  wordt  de  hoeveelheid 
boter,  die  een  aangeslotene  in  dat  jaar  zal  bereiden,  verwerken 
verhandelen  of  koopen,  geschat.  Naar  deze  schatting  wordt 

voor loopig  die  omslag  geheven.  ,  .  , 

Binnen  1  maand  na  afloop  van  ieder  dienstjaar  zendt  ieder 

aangeslotene  zoo  noodig  eene  lijst,  vermeldende  de  juiste  hoe¬ 
veelheden  boter  die  bij  beeft  bereid,  verwerkt,  verhandeld  of 

omkocht.  .  . 

De  aangeslotenen  zijn  verplicht  aan  de  commissie  van  toe- 

zicht  alle  inlichtingen  te  verstrekken,  welke  de  commissie 
noodig  acht  ter  controleering  van  de  opgaven  der  verwerkte 

melk,  boter  of  gekochte  boter. 

Binnen  2  maanden  na  afloop  van  ieder  dienstjaar  wordt  de 
luiste  omslag  over  dat  dienstjaar  voor  elk  aangeslotene  vast¬ 
gesteld  en  met  dien  omslag  bet  als  voorloopigen  omslag  be- 

taalde  verrekend.  ,  .  • 

irt  36  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  eene  begroeting 

van  ontvangsten  en  uitgaven  opgemaakt  en  aan  de  algemeene 
vergadering  medegedeeld. 

Deze  voorloopig  vastgesteldé  begroeting  wordt,  met  de 
opmerkingen  dér  algemeene  vergadering  en  het  advies  van  het 
bestuur  van  het  B.  C.  A,  gezonden  ter  definitieve  vaststelling 
aan  het  dagelijksoh  bestuur  van  het  „ Genootschap  ter  bevorde- 
rmo-  van  den  Landbouw"  in  Drenthe. 

Vergaderingen . 

\rt  37  Jaarlijks  wordt,  in  Februari  en  Augustus,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  van  dfe  aangeslotenen  en  het 
bestuur  van  het  B.  C.  A.  Deze  vergadering  wordt  geleid  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur,  bij  diens  ontstentenis  door  den 
ondervoorzitter  en,  wanneer  ook  die  afwezig  is,  door  het  aan¬ 
wezige  bestuurslid  het  oudste  in  leeftijd.  .  , 

Op  die  Februari  -  verg  ader  in  g  wordt  voorzien  m  de  aan  m 
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liet  bestuur  bestaande'  vacatures .  De  secretaris  brengt  een  jaar¬ 
verslag  uit;  de  penningmeester  dient  zijne  rekening  en  ver¬ 
antwoording  in,  nagezien  door  de  commissie,  daartoe  door  de 
aangeslotenen  op  de  voorafgaande  Augustus-vergadering 
*  verkozen.  Op  beide  vergaderingen  kunnen  de  aangeslotenen 
bezwaren  inbrengen  tegen  de  wijze  waarop  de  controle  wordt 
uitgeoefend  of  wens  eken  kenbaar  maken. 

Art.  38.  Op  de  algemeene  vergadering,  genoemd  in  art.  37, 
kan  ieder  aangeslotene  zijne  stem  uitbrengen  volgens  de  door 
het  bestuur  van  het  13.  C.  A.  vastgestelde  stemlijst. 

Het  bestuur  stelt  die  stemlijst  vast  volgens  de  door  ieder 
aangeslotene  in  het  afgeloopen  dienstjaar  verwerkte  of  ver¬ 
handelde  kilogrammen  boter. 

Het  verwerken  of  verhandelen  : 

van  minder  dan  30  001  K.G.  boter  geeft  recht  op  1  stem ; 

van  30  001  K.G.  tot  60  000  K.G.  boter  geeft  recht  op  2 
stemmen,  en 

van  60  001  of  meer  kilogram  geeft  recht  op  3  stemmen. 

Telken  jan©  wordt  die  stemlijst  tijdig”  door  het  bestuur  her¬ 
zien,  voor  zooverre'  dan  aan  het  bestuur  bekend  is  het  gewicht 
aan  boter  door  ieder  der  aangeslotenen  over  het  laatst  afge¬ 
loopen  dienstjaar  verwerkt  of  verhandeld. 

Ieder  aangeslotene  kan  zich  op  de  algemeene  vergadering 
schriftelijk  doen  vertegenwoordigen,  op  de  wijze  als  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zal  worden  bepaald;  echter  zal  geen  per¬ 
soon  meer  dan  3  stemmen  kunnen  uitbrengen  en  niet  meer 

O 

dan  één  aangeslotene  vertegenwoordigen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  bij 
niet  onderteekende  briefjes  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen.  Blanco  of  niet  behoorlijk  inge¬ 
vulde  stembriefjes  worden  geacht  niet  te- zijn  uitgebracht.  In 
geval  van  twijfel  over  een  briefje  beslist  het  bestuur. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt,  zoo  mogelijk,  de 
beslissing  uitgesteld  tot  de  eerstvolgende  vergadering. 

Indien  de  beslissing  niet  wordt  uitgesteld,  of  indien  op  de 
eerstvolgende  vergadering  de  stemmen  opnieuw  staken,  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Hebben  bij  de  vrije  stemming  over  personen  meer  personen 
dan  gekozen  moeten  worden  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
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kregen,  zoo  zijn  zij  gekozen,  die  de  meeste  stemmen  hebben 

' 6 Ikllsohen  hen,  die  dan  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben, 
beslist  het  lot. 

Is  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  zoo  vindt  eene  tweede  vrije  stemmn  g 

Pl(ïeeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  zoo  vindt  eene 
herstemming  plaats  tusschen  het  dubbeltal  der  personen  die 
benoemd  inkten  worden,  dat  bij  die  tweede 
meeste  stemmen  verkreeg.  Zijn  er  meer  l^sonen  dan  het 
dhibbeltal  die  de  meeste  stemmen  verkregen,  zoo  wordt  Hei 
stemd  tusschen  al  die  personen  die  de  meeste  stemmen  ver- 

Bij  herstemming  wordt  men  benoemd  met  de  meeste 

Indien  dan  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Bij  benoemingen  bepaalt  de  macht  die  benoemt,  telkens  de 
wijze  van  kennisgeving  en  aanneming  der  benoeming. 

Hnishoudelij  k  reglement . 

Art.  39.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement 
vast  hetwelk  geen©  bepalingen  mag  bevatten  m  strij  d  me 
deze  statuten  en  regelt  daarbij  :  a.  de  werkzaamheden  van 
bestuur,  der  commissie  van  toezicht,  van  den  raad  van  beroep 
en  L  ambtenaren  van  het  B.  C.  A. ;  b.  de  wijze  van  het 
merken  der  boter  en  van  de  inrichting  en  het  houden  de 
controlelijsten,  de  wijze  van  monsterneming  en  verzegeling 
rrXs ;  V  de  orde  in  de  algemeene  en  bestuursvergade- 


ringen. 


Slotbepalingen . 


\rt  40  Wiizis’ing  van  deze  statuten  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  het  bestuur.  Dat  voorstel  wordt  ter  «vervaging 
gebracht  in  die  algemeene  vergadering,  die  bet  al  dan  niet 
aaimeemt.  Daarna  wordt  liet  voorstel,  met  de  opmerkingen  der 
algemeene  vergadering  en  het  advies  van  het  bestuur  gron¬ 
den  ter  eindbeslissing  aan  het  hoofdbestuur  van  r  ,, 
schap  ter  bevordering  van  den  Landbouw  in  Drenthe  zondei 
welker  goedkeuring  geene  wijziging  m  deze  statuten  k< , 

ffesf' bieden. 
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De  wijziging  heeft  tevens  noodig  de  goedkeuring  van  liet 
Departement  van  Landbouw,  Nijverheid  en  Handel. 

Eene  aldus  goedgekeurde  wijziging  wordt  van  kracht,  zoo- 
dia  daarop'  de  Koninklijke'  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  41.  Wanneer  10  aangeslotenen  schriftelijk  bij  het 
bestuur  van  het  B.  O.  A.  een  voorstel  tot  wijziging  van  deze 
statuten  indienen,  moet  het  bestuur  dat  voorstel  op  de  eerst¬ 
volgende  al  genie  ene  vergadering*  in  behandeling  brengen.  Het 
v  ordt  dan  verder  behandleld  als  een  bestuursvoorstel,  overeen¬ 
komstig  art.  40. 

Art.  42.  Uitsluitend  het  hoofdbestuur  van  het  ,, Genoot¬ 
schap  ter  bevordering  van  den  Landbouw  in  Drenthe”  kan  tot 
liquidatie  van  het  B.  C.  A.  besluiten  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  van  liet  B.  C.  A.  Dat  hoofdbestuur  stelt  teven  de  hoofd¬ 
lij  nen  der*  liquidatie  vast.  De  liquidatie  wordt  dan  verder  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur  van  het  B.  C.  A. 

Art.  43.  Alle  geschillen  over  die  uitlegging  van  deze  sta¬ 
tuten  worden  beslist  door  het  hoofdbestuur  van  het  „Genoot¬ 
schap  ter  bevordering  van  den  Landbouw  in  Drenthe”. 

Art.  44.  De  bedragen,  door  een  producent  van  of  handelaar 
in  boter  aangesloten  bij  het  B.  C.  A.,  verbeurd  krachtens  de 
bepalingen  van  deze  statuten,  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  een  of  ander  besluit  of  uit  welken  hoofde  dan  ook  zijn 
dadelijk  opeischbaar  en  beboeren  te  zijn  voldaan  in  handen 
van  den  penningmeester  of  diens  gemachtigde,  uiterlijk  bin¬ 
nen  14  dagen  na  de  dagteekening  van  de  schriftelii  ke  uit- 
noodigmg  tot  betaling.  Bij  niet  voldoening  aan  die  schrifte¬ 
lijke  uitnoodiging  komen  de  verdere  kosten,  gemaakt  ter  ver¬ 
krijging  van  die  betaling,  ten  laste  van  hem  die  betalen  moest, 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

/  1 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Ykjes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907 ,  n°.  44. 


N°.  177. 


VEREEN  ICjINCj:  Boerenbond,  te  Tongelré. 

Art  1  D«  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Tongelré,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  geheel©  gemeente  longelié. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  dér  oprichting,  zijndé  5  Maart  1900. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedélijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 

bereiken 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Ghriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leclen  van 

landbouwbenoodigdheden;  '  , 

3°.  dloor  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  ne 

landbouwbedrijf  behoort;  .  . 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereen ïgm gen  tot 

het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 

van  leenbanken ;  ,  ,  , 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  net 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen, 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 

vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  hot  verbrei  den  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  kalven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  i .  liet  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  dbor  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 


YEREENIG1NGEN. 


177 


2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond),  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  dbelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

^Art,  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art,  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0  50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  m  he 

boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25.  .  , 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nilArt.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heelt 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 


gaderingen.  £  1 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  j  aren  at,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bii  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 


lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op>  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  "  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  1  < .  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten'. 

Art-.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 


Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Ait.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Alt.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  word*? 
onderworpen  ; 

3°.  .  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bij  wone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  liet  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

f)°\  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  , 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen.  1 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 

wijze  lid  zijn  van  dën  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  dioor  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouweli] ke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor¬ 
loopt  g  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zi]  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Moor  een  besluit  tot  aan  - 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijkseh  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  dér 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
Noordbrabantsohen  Christelij  ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvo©gs©l  tot  d©  Neder landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


F.  178. 


VEREENIGING:  De  afdeeliug  kadastrale  gemeente  Eist 
van  liet  Groene  Kruis,  te  Eist,  provincie  Gelderland. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  De  afdeeliug  kadastrale  gemeente 
Eist  van  het  Groene  Kruis,  is  gevestigd  te  Eist ,  provincie 
Gelderland  en  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van  l  2J  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  10  Mei  lJUb. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  te  doel :  . 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  tei  vooikommg 

van  ziekten ,  .  ...  •  i 

b  het  verleenen  van  hulp  by  de  verpleging  van  zieken, 

c.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 
Art.  3.  De  middelen  om  dit  doei  te  bereiken  bestaan  in  : 
ft.  het  aanschaffen,  bijhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  on¬ 
vermogende  niet-leden:  ,  ,  u 

b  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  net  open  baai 
gezag,  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  worden  genomen  ; 

c.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

d.  het  vestigen  en  in  stand  houden  van  stichtingen  ter  be¬ 
vordering  van  het  doel  der  afdeeling ; 

e.  het  aanstellen,  zoo  raogelijk,  van  eene  gediplomeerde  zieken¬ 
verpleegster. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices, 
die  jaarlijks  minstens  f  2,50  betalen  en  gewone  leden  die  jaarlijks 

minstens  t  0,50  bijdragen.  u.  r  _ 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  by  een 

der  bestuursleden.  ,  ,  ,  ,,  vi  i 

Art.  5.  Wanneer  men  lid  wil  worden  met  het  kennelyk  doel 
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om  dadelijk  de  voórdeelen  van  het  lidmaatschap  te  genieten  , 
kan  eene  entree  worden  gevorderd  van  f  1,50,  ter  beoordeeling 
van  ’t  bestuur. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  daarvan  kennis  te 
geven  aan  een  der  bestuursleden ,  of  door  royement  wegens 
wanbetaling  of  andere  geldige  redenen ,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  doorJMe  algemeene  vergadering. 

De  geldmiddelen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  contributie  der  donateurs  en  leden  ; 

b.  schenkingen ; 

c.  legaten. 

Art.  8.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement,  alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waaronder  3  vrouwelijke. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  , 
penningmeester  en  een  vicarius. 

Ieder  jaar  treedt  volgens  rooster  V3  van  ’t  bestuur  af  en  is 
nietj  terstond '  herkiesbaar. 

*  De  voorzitter  en  secretaris ,  welke  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging  fvormen,  zijn  bevoegd  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 

Zij  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

Stemming. 

Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  terwyl 
by  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  met  ongeteekende  gesloten 
briefjes  gestemd.  Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  twee  of  meer  personen  ,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

De  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  De  wetgevende  macht  der  afdeeling  wordt  uitge¬ 
oefend  door  de  algemeene  vergaderingen  der  leden. 

Jaarlijks  wordt  in  de  eerste  helft  van  Juni  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  door  den  secretaris  verslag  wordt 
uitgebracht  over  den  toestand  der  afdeeling ,  de  penningmeester 
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rekening  en  verantwoording  doet  over  zijn  beheer  in  het  ver- 
loopen  jaar  en  voorzien  wordt  in  de  gewone  en  buitengewone 
vacatures  in  ’t  bestuur.  Buitengewone  vergaderingen  der  leden 
worden  belegd  door  het  bestuur,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt  of  wanneer  minstens  10  leden  dit  schriftelijk  met  opgave 
van  redenen  aan  het  bestuur  verzoeken  ,  in  welk  geval  het  be¬ 
stuur  verplicht  is  de  vergadering  binnen  eene  maand  te  beleggen. 

Art.  12.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  der  statuten  noodig  wordt 
geacht.  In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  18  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
de  algemeene  vergadering  bij  besluit  genomen  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  worden  minstens  eene  week 
vóór  de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ter  kennis 
van  de  leden  gebracht. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering  met  minstens  4/5  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging ,  behoudens 
de  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  vam 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  179. 


VEREENIGING  van  huis-  en  tafelbedienden  „Onderling 
Belang”,  te  ’s  Gravenhage. 

Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  October  1906 , 
en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  na  te  melden  middelen  , 
de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen ; 
zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  plichtsbetrachting  jeg3ns  het  vaderland  ; 

h  gehechtheid  te  betoonen  aan  het  Huis  van  Oranje-Nassau ; 

c.  haren  leden  moreelen  steun  te  verleenen ,  door  dienstbe¬ 
trekkingen  van  leden  in  geval  van  ziekte  te  doen  waarnemen 
door  medeleden  der  vereeniging,  ten  einde  den  betrokken  per¬ 
sonen  zooveel  mogelijk  het  behoud  van  hun  werkkring  te 
waarborgen ; 

d.  hare  leden  geldelijk  te  ondersteunen  in  tijden  van  ziekte, 
en  bij  overlijden  de  weduwen  of  erven;  een  en  ander  nader  te 
regelen  bij  huishoudelijk,  reglement. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden;  b.  leden  van  verdienste;  c.  eereleden ; 
d .  donateurs  en  donatrices. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  als  huisknecht  of  tafelbediende 
werkzaam  zijn,  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  en  dien  van 
55  jaren  niet  overschreden  hebben. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  ,  op  voordracht  van  het  bestuur 
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door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  worden  benoemd , 
als  erkenning  voor  goede  diensten,  der  vereeniging  bewezen. 

Eereleden  zijn  zij  aan  wier  lidmaatschap  bijzondere  waarde 
wordt  gehecht ;  zij  worden  eveneens  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  jaarlijksche  bijdragen  van  minstens  f  1. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  wenden  zich  daartoe 
schriftelijk  tot  een  der  bestuursleden  ,  met  vermelding  van  naam, 
woonplaats  en  beroep.  Over  hunne  toelating  wordt  door  de  leden 
beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  : 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  overlijden; 

c.  wanbetaling  en  daarop  volgend  royement. 

Onder  wanbetaling  wordt  verstaan  dat  men  5  achtereenvolgende 
weken  in  gebreke  is  gebleven  zijne  contributie  te  voldoen. 

Yan  dezen  stelregel  zal  afgeweken  kunnen  werden  indien  leden 
door  tegenspoed  in  de  onmogelijkheid  zijn  geraakt,  hunne  gelde¬ 
lijke  verplichtingen  na  te  komen ,  in  welke  gevallen  het  bestuur 
zal  beslissen  aangaande  de  aanzuivering  der  achterstallige 

contributie ;  .  . 

d.  wanneer  men  den  naam  der  vereeniging  gebruikt  tot  Het 

bereiken  van  privé  doeleinden  zonder  voorkennis  van  het  bestuur, 
en  alzoo  hare  rechten  verkort. 

De  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt  in 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen . 

Geen  lid  wordt  geroyeerd,  alvorens  in  de  gelegenheid  te  zijn 
gesteld  zich  te  verdedigen. 

Bij  uittreding  of  royement  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.  contributiën  der  leden;  b .  vrijwillige  bijdragen  van  donateurs 

en  donatrices.  ......  n 

Zij  vormen  eene  algemeene  kas,  ter  bestrijding  van  alle  uit¬ 
gaven  betreffende  de  vereeniging.  . 

De  contributie  der  leden  wordt  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld.  .  .  ,  ,  ,  ,  , 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  worden  beheerd  door  den 

penningmeester,  die  ze  na  aftrek  van  een  bij  reglement  te  bepalen 
bedrag  voor  onmiddellijke  uitgaven,  belegt  op  de  Rijkspost¬ 
spaarbank,  ten  name  der  vereeniging. 
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A  .  ,  ,  van  gelden  wordt  in  bestuursvergadering 

beslist,  in  welke  de 

o*l  1»™»- 

volgend.  „  kwartaal  in  eene  bestuursverga- 

a,S/“S»r-  Sü  -  o*  -ï»  »'l“' 

%f  tfSÜm  ™  wwg»j5-«e  S”  ‘S”At 

hebbende  algemeene  vergade ,  worA£eene  eontróle-commissie 

aan  de  leden.  Dooi  en  npnnino-meester  controleert,  en 

benoemd,  die  de  boeken  van  den  hPlTestu“r kennis  geeft.  Deze 
van  hare  bevinding  te  dier  zake  het  bestuurden  ^g 

kennisgeving  wordt  sohnf  £  bestuursvergadering  ingediend. 

“§r”,,r"b.ud»  d.  uitslag  “k* 

den  stand  der  kas  aan  de  leden  mede  te  deelen. 

o^'voórzitter ^fc^ondervoorzitter  ;  ,  Iste-seeretaris  ;  d.  2de- 

secretaris  ;  e.  penningmeester  en  4  uiTen  door  de  leden 

Zij  worden  voor  hunne  funrtien  gekozen  u  ^  van 

2° jaren,  ^  M  '** 

^Tusschentijds  ontstane  V**?™™  iSfSfpK 
^nr^en  ’ ^“‘d^vallen  volgens  reglement 

18  Art.  9.  Regeling  der  werkzaambeden^De^wyzevan^de  regelin 

tord'n ^tkuishouS  reglement  bepaald,  hetwelk  niet  in  strijd 

m  Agrt!bn0m  VotZstetnU  door  t"°Z 

algemeene  vergadering  ter  tafe  te  o  >  diend  m0eten 
schriftelijk  en  onderteekend  bij  het  uesruui  „ 

"tril  Alle  besluiten  moeten  in  eene  algemeene  vergadering 

«™5“» “>  ”,f- 

SXd[g12P  'He^beshmr^ vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  ^  i-  jpn  flia  het  ledental  tot  11  is 

Er  id;3„ 
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wenscht,  echter  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  als  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt  worden,  wanneer 
op  eene  algemeene  vergadering  door  2/3  der  aanwezige  leden 
daartoe  het  verlangen  te  kennen  wordt  gegeven. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  15.  Elk  lid,  lid  van  verdienste,  eerelid,  alsmede  donateurs 
en  donatrices  dezer  vereeniging  ontvangen  een  exemplaar  van 
deze  statuten  en  huishoudelijk  reglement,  waardoor  zij  worden 
geacht  bekend  te  zijn  met  alle  bepalingen  daarin  vervat. 

(Volgen  de  onder t tekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907 ,  n°.  44. 


N°.  180. 


VEREENIGING:  Maria-vereenigmg  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  St.  Michielsgestel. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  St.  Michielsgestel,  is  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel 
heeft  ook  de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd 
tegen  het  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes  die  16  jaren  zijn,  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten  : 

a.  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  4  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
den  titel  van  directeur  ,  die  door  den  bisschop  van  ’sHertogen- 
boscb  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributien  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10  cents. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  7  October  1906. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan 
voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  by  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Maria- bond. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1907  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  181 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding 
van  scholen  met  den  Bijbel  te  Sloten  in  Friesland. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Doel ,  grondslag  ,  beginsel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Sloten. 

‘  Haar  grondslag  is  het  eeuwig  onveranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  wil  van  God, 
in  den  Bijbel  geopenbaard. 

Leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zy  die  : 

1.  instemmen  met  doel,  grondslag  en  beginsel  der  vereeniging  ; 

2.  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt ; 

3.  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50  betalen  ; 

4.  door  de  algemeene  vergadering  zijn  toegelaten. 

Die  den  leeftijd  van  20  jaar  nog  niet  hebben  bereikt ,  of 
minder  dan  f  2,50  ’sjaars  bijdragen,  zijn  begunstigers. 

Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  alle  algemeene 
vergaderingen  der  vereeniging. 

Stemrecht  hebben  alleen  mannelijke  leden  ,  die  minstens  één 
jaar  lid  der  vereeniging  zijn  geweest. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren : 

1.  door  overlijden ; 

2.  door  bedanken; 

3.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  ,  waarbij  ,  op 
voordracht  van  het  bestuur,  het  lidmaatschap  ontnomen  wordt 
aan  leden  ,  die  niet  meer  aan  de  in  dit  artikel ,  eerste  lid,  sub 
1  en  3  ,  genoemde  voorwaarden  voldoen. 
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Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  niet  meer  dan  7  leden,  waarvan 
minstens  4  lid  moeten  zijn  van  de  Nederland sche  Hervormde 
Kerk. 

Zij  worden  uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden  gekozen  op 
eene  gewone  algemeene  vergadering. 

Zij  wijzen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  aan  ,  met  hunne  secundi. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  rooster,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  Aan  het  bestuur ,  dat  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten  vertegenwoordigt,  is  opgedragen  de  handhaving 
en  toepassing  der  statuten ,  het  beheer  der  eigendommen  en 
het  uitvoeren  der  besluiten  der  vereeniging ;  alsmede  het  bestuur 
van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  gestichte  scholen  , 
benoeming  en  ontslag  van  personeel  daaronder  begrepen. 

Vergaderingen. 

Art.  5.  Jaarlijks  wordt  de  gewone  algemeene  vergadering 
gehouden  in  de  maand  Januari ,  op  een  door  het  bestuur  .te 
bepalen  dag. 

Op  deze  vergadering  worden  de  bestuursverkiezingen  gehouden 
en  doet  het  bestuur  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging, 
en  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  menigmaal  het  zulks  noodig  acht 
ter  vervulling  van  zijne  taak. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  te  beleggen  ,  en  is  daartoe  gehouden  op  schriftelijk 
en  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  10  stemgerech¬ 
tigde  leden  In  het  laatste  geval  wordt  voor  zulk  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  uit  de  aanwezigen  een  voorzitter  en 
secretaris  gekozen. 

Art.  7.  Alle  besluiten  en  verkiezingen  hebben  by  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezig  zijnde  stemgerechtigde  leden  plaats 
(uitgezonderd  wijziging  der  statuten). 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen  ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  In  de  geldelijke  behoeften  der  vereeniging  wordt 
voorzien  uit  de  renten  van  aanwezige  kapitalen  ;  uit  inkomsten 
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van  roerende  en  onroerende  goederen;  uit  andere  baten,  als 
schenkingen,  erfstellingen  en  legaten,  vrijwillige  bijdragen, 
jaarlijksche  contributiën  van  leden  en  begunstigers,  alsmede  uit 
schoolgelden. 

Onderwijs. 

Art.  9.  Het  onderwijzend  personeel  moet  bebooren  tot  de 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk  en  instemmen  met  de  belijdenis 
dier  Kerk ,  vervat  in  den  Heidelbergschen  Catechismus ,  de 
Nederlandsche  geloofsbelijdenis  (de  37  artikelen),  en  de  Dordtsche 
leerregelen. 

Art.  10.  Omvang  en  orde  van  bet  onderwijs,  bedrag  van 
schoolgelden ,  worden  door  bet  bestuur  bij  afzonderlijke  ver¬ 
ordening  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  op  eene  daartoe 
opzettelijk  bijeengeroepen  algemeens  vergadering  geschieden  door 
twee  derden  der  aanwezig  zijnde  stemgerechtigde  leden. 

Voorstellen  daartoe,  uitgaande  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  stemgerechtigde  leden  ,  moeten  minstens  14  dagen  te  voren 
ter  kennis  van  de  leden  gebracht  zijn. 

In  geen  geval  mag  gedurende  den  tijd  waarvoor  de  ver- 
eeniging  is  aangegaan,  verandering  worden  gebracht  in  de  artt. 
1,  3  en  9. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop ,  voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 

verkregen.  #  „  . 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Sloten,  provincie  fries¬ 
land,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van 
20  Maart  1891. 


(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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13ij  voeg'sel  tot  d©  N  ederlandscKe  Staatscourant  "vöii 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


VER  EEN!  G  ING  tot  bevordering  der  belangen  van  bet 
onderwijs  en  van  vrouwen  die  onderwijs  geven ,  ge¬ 
naamd  „Thugatêr”,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  8  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  ,  die  zitting 
hebben  voor  den  tijd  van  3  jaar. 

De  attredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1907  n  .  *->5. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Genér  aal, 

A.  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


N".  183. 


VEREENIGING :  Tot  plaatselijk  nut,  te  Zaandam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  vervallen  de  woorden :  „liet  administreeren  van  een 
ziekenfonds”. 

In  art.  3  worden  de  woorden  :  „September”  en  „Augustus”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „Januari”,  respectievelijk  „December”. 

In  art.  6  wordt  het  woord:  „September”  vervangen  door  het 
woord  :  „Januari”, 


(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  i^ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


F.  184. 


VEREENIGING :  Behangers-patroonsvereeniging 
„Samenwerking”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Doel  en  werkkring  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  den  naam  dragen  van  :  Behangers- 
patroonsvereeniging  .Samenwerking” ,  zal  gevestigd  zijn  te 
Amsterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
aanvangende  1  Januari  1897. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  door  gemeen¬ 
schappelijk  overleg,  de  belangen  der  patroons  te  behartigen. 

Art.  3.  Ten  einde  dit  doel  te  bereiken  ,  zal  zij  op  hare  ver¬ 
gaderingen  onderwerpen  behandelen,  betrekking  hebbende  op: 

A.  het  vak  in  het  algemeen  ; 

B.  de  belangen  der  leden  onderling; 

C.  de  verhouding  der  leden  : 

a.  tegenover  hunne  cliënteele  ; 
l).  tegenover  hunne  werklieden. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  zijn  onderscheiden  in  gewone, 
buitengewone  en  eereleden. 

Art.  5.  Tot  leden  kunnen  alle  behangerspatroons  worden 
aangenomen  ,  die  gedurende  de  laatste  2  jaren  te  Amsterdam 
als  zoodanig  gevestigd  zijn. 

Zoons  van  leden  behoeven  geen  2  jaar  patroon  te  zijn  om  tot 
lid  te  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  in  de  alge- 
meene  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  bestuur  of  minstens  8 
leden  hiervoor  een  gewijzigd  voorstel  gedaan  worden  ,  waarover 
de  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Wie  de  gemeente  metterwoon  verlaat  en  bier  ter  plaatse  zijn 
zaak  niet  meer  uitoefent  ,  houdt  op  lid  te  zijn. 

Firma’s  kunnen  als  lid  worden  aangenomen  en  worden  op 
dezelfde  wijze  als  gewone  leden  aangenomen. 

Art.  6.  De  nieuw  aangenomen  leden ,  alsook  buitengewone  en 
eereleden  ,  ontvangen  van  hunne  toelating  schriftelijk  kennis,, 
onder  toezending  van  een  exemplaar  der  statuten. 

Door  de  onderteekening  van  de  bij  het  bestuur  berustende 
statuten ,  verplichten  zij  zich  tot  het  nakomen  der  bepalingen 
daarin  vervat. 

Art.  7.  De  jaarlyksche  contributie  der  gewone  leden  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  contributie  moet  voldaan  worden  in  de  eerste  3  maanden 
na  elk  vereenigingsjaar ,  tegen  eene  door  den  penningmeester 
en  den  secretaris  geteekende  quitantie. 

Ieder  lid  hieraan  niet  voldoende  wordt,  bij  schrijven  van  den 
penningmeester ,  ééne  maand  uitstel  verleend  en  daarna ,  in 
gebreke  blijvende  ,  niet  meer  als  lid  der  vereeniging  erkend. 

Zij  die  na  1  Juli  toetreden ,  betalen  slechts  de  halve  contributie. 

Art.  8.  Geen  der  leden  mag  van  meer  dan  ééne  behangers- 
patroonsvereeniging  lid  zijn. 

Art.  9.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  benoemd 
die  leden  ,  welke  tot  het  ambtelooze  leven  terugkeeren ;  zij 
hebben  in  de  vergadering  slechts  eene  adviseerende  stem  ,  doch 
behoeven  geene  contributie  te  betalen  ,  maar  kunnen  evenwel 
de  vereeniging  met  geldelijke  bijdragen  steunen. 

Buitengewone  leden  worden  door  de  algemeeue  vergadering  r 
met  meerderheid  van  stemmen,  aangenomen. 

Art.  10.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  die  leden  , 
welke  zich  tegenover  de  vereeniging  zeer  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

In  buitengewone  gevallen  kunnen  ook  personen,  niet  tot  de 
vereeniging  behoorende ,  tot  eerelid  worden  benoemd  en  hebben 
alsdan  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Eereleden  zijn  niet  verplicht  contributie  te  betalen. 

Eereleden  worden  op  de  algemeene  vergadering  gekozen  met 
minstens  zeven-achtste  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  aan  den 
secretaris,  vóór  1  November,  schriftelijk  geschieden. 

By  verzuim  hiervan  wordt  de  opzegging  niet  aangenomen. 
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Art.  12.  Bij  eventueele  geschillen  van  leden  ouderling  zal  er 
een  eereraad  van  5  leden  door  de  vereeniging  worden  gekozen  , 
om  uitspraak  te  doen  ,  aan  welke  uitspraak  de  betrokkenen  zich 
zullen  hebben  te  onderwerpen. 

Art.  13.  De  besluiten  der  vergadering  zijn  voor  alle  leden 
verbindend. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden , 
n.1. :  een  voorzitter  en  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  en  een 
vice-secretaris ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen , 
van  welke  het  eene  jaar  3  en  andere  jaar  4  aftreden ,  doch  herkies¬ 
baar  zijn. 

Geen  lid  des  bestuurs  zal  langer  dan  4  opvolgende  iaren  zitting 
mogen  hebben. 

De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  op  de  eerste  verga¬ 
dering  in  de  maand  December ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  15.  De  voorzitter  teekent  met  den  secretaris  alle  van  de 
vereeniging  uitgaande  missives  en  stukken. 

Art.  16.  In  geval  van  overlijden,  aanhoudende  ongesteldheid 
of  tusschentijds  bedanken  van  eenig  lid  des  bestuurs,  wordtin 
zijne  plaats  een  nieuw  bestuurslid  gekozen,  die  de  overgebleven 
diensttijd  van  zijn  voorganger  vervult. 

Art.  17.  Geen  bestuurslid  zal  kunnen  bedanken  dan  in  de 
vergadering  ,  hetzij  in  persoon  of  schriftelijk. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  geven  bij  aftreding ,  binnen 
den  tijd  van  14  dagen ,  alle  boeken  ,  papieren  ,  gelden  en  verdere 
bescheiden  de  vereeniging  betreffende  ,  in  behoorlijken  staat, 
aan  hun  opvolger  over. 

Art.  19.  De  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  maanden  : 
Januari,  Februari,  Maart,  September,  October ,  November  en 
December ,  en  wel  tweemaal  per  maand. 

19  a.  Tot  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  drie  achtsten 
der  leden  tegenwoordig  zijn;  bij  kleiner  aantal  wordt  de  verga¬ 
dering  verdaagd  ,  doch  bij  verdaagde  vergadering  wordt  tot  het 
nemen  van  besluiten  geen  bepaald  aantal  leden  vereischt. 

19  b.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  ge¬ 
nomen  ,  bij  staking  beslist  het  lot. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling ,  tenzij  daartegen  bezwaar  wordt  gemaakt. 

19c.  Voorstellen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen 
alleen  in  behandeling  komen  met  toestemming  van  zeven-achtste 
der  aanwezige  leden. 

Art.  20.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone  ver- 
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gadermgen  te  beleggen.  Ook  op  voorstol  van  minstens  8  leden, 
met  omschrijving  der  redenen,  daartoe  aan  den  secretaris  in  te 
zenden  ,  wordt  door  het  bestuur  zoodra  mogelijk  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  belegd. 

Art.  21.  Om  op  eene  vergadering  aan  discussie  ot  stemming 
te  kunnen  deelnemen,  moet  men  de  presentielijst  geteekend 
hebben. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
den  laatsten  December. 

Art.  23.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  gemaakt  worden  , 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  8  leden  ,  welke  dit 
schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten  indienen. 

Het  voorstel  tot  wijziging  vereischt,  om  te  worden  behandeld , 
de  tegenwoordigheid  van  vijf-achtste  der  leden. 

Tot  wijziging  der  statuten  moeten  aanwezig  zijn  vijf  achtsten 
der  leden  en  vereischt,  om  te  worden  aangenomen,  drie-vierde 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

De  wijziging  kan  eerst  in  werking  treden  ,  wanneer  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  Wanneer  zaken  of  gevallen  zich  mochten  voordoen , 
niet  bij  dit  reglement  voorzien,  zal  het  bestuur  naar  plichtbesef 
beslissen. 

Art.  25.  In  geval  van  twijfel  of  verschil  omtrent  het  recht 
verstand  dezer  statuten  beslist  de  vergadering. 

Art.  26.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  ontbonden  worden , 
dan  met  goedkeuring  van  drie-vierde  der  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  baten  der  vereeni¬ 
ging  worden  gesteld  in  de  handen  des  burgemeesters^van  Am¬ 
sterdam  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  27.  Door  aanneming  van  deze  statuten  vervalt  het  regle¬ 
ment  vastgesteld  in  de  vergadering  van  11  October  1894. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1907  n°.  o5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907 ,  n°.  44. 


N°.  185. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Tot  nut] en  vermaak”,  te 
Grave.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  gezellig  verkeer  en 
door  gepaste  vermakelijkheden  haren  leden  eene  aangename  ont¬ 
spanning  te  verschaffen.  ,  m  ,  „ 

Art.  2.  Zij  heeft  tot  zinspreuk :  „Tot  nut  en  vermaak  en 
tot  zinnebeeld  een  oranje-appel ,  omgeven  door  een  laurier-  en 

een  olijftak.  ~ 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Grave,  is  aangegaan 

voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  20  December 
1877.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  4.  Zes  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn 
zal  in  eene  vergadering  van  gewone  leden  worden  beslist  ovei 
het  al  of  niet  verlengen  van  het  bestaan  der  vereeniging.^ 

De  leden  die  alsdan  niet  ter  vergadering  kunnen  verschijnen, 
zijn  gehouden  aan  het  bestuur  vooraf  schriftelijk  hun  gevoelen 
te  doen  kennen.  Wordt  dit  door  hen  verzuimd,  dan  worden  zij 
geacht  vóór  de  verlenging  te  hebben  gestemd.  Is  de  meeider- 
heid  van  de  stemmen  der  gewone  leden  voor  de  verlenging , 
dan  kan  de  vereeniging  niet  worden  ontbonden.  .. 

Ook  vóór  het  verstrijken  van  bovengenoemden  termijn  is  tiet 
bestuur  verplicht,  wanneer  twee-derde  der  gewone  leden  zulks 
verlangen ,  in  eene  vergadering  van  die  leden  de  ontbinding 

der  vereeniging  voor  te  stellen.  .  . 

Art,  5.  Wordt  tot  eene  ontbinding  besloten,  dan  zalm  die¬ 
zelfde  vergadering  worden  beslist  op  welke  wijze  over  de  fondsen 
en  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  beschikt,  lenzij 
anders  mocht  worden  besloten  ,  zijn  de  alsdan  fungeeren  e 
commissarissen  met  de  liquidatie  belast. 
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Bij  ontbinding  is  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  van 
toepassing. 

Zoodra  de  ontbinding  door  twee-derde  der  gewone  leden  in 
eene  wettig  samengeroepen  vergadering  is  voorgesteld ,  kan  men 
zijn  lidmaatschap  niet  meer  opzeggen.  Evenmin  kan  dit  ge¬ 
schieden  nadat  het  besluit  tot  ontbinding  is  genomen. 

Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  vaste  contributien  der  leden  en  verder  uit  de  winsten  op  de 
dranken  behaald  ,  als  het  buffet  in  eigen  beheer  wordt  genomen  , 
of  uit  de  pachtsom  als  het  buffet  wordt  verpacht. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  zijn  alle  meerderjarigen  die  hun  vast  ver¬ 
blijf  te  Grave  houden  en  bij  eene  ballotage  door  de  gewone 
leden  zijn  aangenomen. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn : 

a.  de  personen  wien  het  buitengewone  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  is  aangeboden  bij  besluit  der  vergadering  van  stem¬ 
hebbende  aandeelhoudende  leden  van  20  Mei  1893; 

b .  personen  te  Grave  woonachtig  die  de  rechten  van  meer¬ 
derjarigen  niet  bezitten,  maar  ouder  zijn  dan  17  jaren  en  voor 
wie  door  hunne  ouders  of  voogden ,  onder  bijvoeging  dat  zij 
zich  verantwoordelijk  stellen  voor  het  naleven  door  hunne  zonen 
of  pupillen  van  de  verplichtingen  die  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  hun  oplegt ,  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  het  verzoek  is  gedaan  tot  buitengewoon  lid  te  mogen 
worden  aangenomen ,  en  die  daarna  door  het  bestuur  als  z'oo- 
danig  zijn  aangenomen; 

c.  personen  die  ,  zich  van  elders  in  Grave  komende  vestigen, 
nog  geen  6  maanden  in  de  gemeente  verblijf  houden  en  schrif¬ 
telijk  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  den  wensch  hebben 
kenbaar  gemaakt  gewoon  lid  te  worden  na  6  maanden  gevestigd 
te  zijn  geweest  en  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen  ; 

d.  personen  buiten  Grave  woonachtig,  die  de  rechten  van 
meerderjarigen  bezitten  en  schriftelijk  aan  den  voorzitter  van 
het  bestuur  den  wensch  hebben  te  kennen  gegeven  buitengewoon 
lid  te  worden  en  als  zoodanig  door  het  bestuur  zijn  aangenomen  ; 

e.  eereleden  wien  wegens  verdiensten  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging  het  eerelidmaatschap  is  aangeboden  in  eene  vergadering 
van  gewone  leden  ,  wanneer  in  die  vergadering  minstens  twee 
derden  der  leden  zich  er  vóór  hebben  verklaard; 

/.  alsmede  die  personen,  die  als  zoodanig  door  3  gewone  of 
buitengewone  leden  sub  a  of  e  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden 
voorgedragen  ,  mits  zij  zich  schriftelijk  verbinden  minstens  één 
jaar  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  blijven. 


2 


VEREENIGINGEN. 


185 


Art.  8,  Het  bestuur  bestaat  uit  5  commissarissen.  Zij  worden 
gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden.  Zij  vertegenwoordigen 
de  vereenigmg  zoo  in  als  buiten  rechten.  Zij  zijn  belast  met 
beheer  van  al  hetgeen  tot  de  vereeniging  behoort ,  met  de  be¬ 
hartiging  van  hare  belangen  ,  de  handhaving  der  orde  en  het 
ten  uitvoer  leggen  van  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  commissarissen  kiezen  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter  ,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
De  lunctiën  van  beide  laatsten  kunnen  ook  door  het  bestuur 
vereenigd  worden.  Aan  secretaris  en  penningmeester  kan  eene 
belooning  worden  toegelegd. 

Art.  10.  In  de  laatste  helft  van  Juni  treedt  een  der  com¬ 
missarissen  volgens  rooster  af.  Hij  is  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  December,  wordt  door  het  bestuur  aan 
de  gewone  en  buitengewone  leden  sub  ci  eene  begrooting  aan¬ 
geboden  van  vermoedelijke  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
volgend  jaar. 

Art.  12.  In  April  van  elk  jaar  doet  het  bestuur  aan  de  ge¬ 
wone  en  buitengewone  leden  sub  a  rekening  en  verantwoording 
van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Alle  uitgaven  boven  of  buiten  de  begrooting  komen 
ten  laste  van  hen  die  ze  deden  of  er  aanleiding  toe  gaven, 
tenzij  vooraf  in  eene  vergadering  van  gewone  of  buitengewone 
leden  sub  a  het  buitengewone  krediet  is  verleend. 

Art.  14.  Een  lid  kan  wegens  wangedrag  of  niet-naleving 
van  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement,  na  vooraf  drie¬ 
maal  schriftelyk  door  het  bestuur  te  zijn  aangemaand  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur  in  eene  vergadering  van  gewone  leden  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden  door  de  stemmen  van 
twee-derde  der  aanwezige  leden ,  en  wordt  daarmede  binnen 
14  dagen  na  die  vergadering  schriftelijk  door  het  bestuur  in 
kennis  gesteld. 

Art.  15.  De  vorige  statuten  zijn  door  deze  vervallen.  Deze 
statuten  kunnen  worden  gewijzigd  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  10  gewone  leden  in  eene  vergadering  van  gewone  leden  , 
mits  twee-derde  van  hen  tegenwoordig  zijn  en  de  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vóór  de  wijziging  is;  alles 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  De  bepalingen  ,  betrekking  hebbende  op  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  en  niet  in  deze  statuten  opgenomen  , 
worden  vermeld  in  een  huishoudelijk  reglement ,  op  eene  ver¬ 
gadering  van  gewone  leden  met  meerderheid  van  stemmen  vast 
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te  stellen.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  17.  De  statuten  en  het  reglement  zijn  verbindend  voor 
alle  leden. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Januari  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  186. 


VEREENIGING  van  Effectenhandelaren,  te  Rotterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Van  art.  6  de  alinea’s  2  en  3  te  laten  vervallen  en  daarvoor 
te  lezen  : 

„Minstens  8  dagen  daarna  schrijft  het  bestuur  eene  ballotage 
uit,  die  binnen  eene  maand  daarna  moet  plaats  hebben  en  bij 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  over  de  aanneming 
van  den  voorgestelde  beslist.” 

Vóór  de  laatste  alinea  van  art.  ()  in  te  voegen  eene  nieuwe 
alinea,  luidende: 

-De  bepalingen  der  voorgaande  alinea  s  gelden  niet  ten  aan¬ 
zien  van  zoodanige  personen,  als  welke  krachtens  besluit  eener 
algemeene  ledenvergadering,  genomen  met  zoodanige  meerder¬ 
heid  als  welke  voor  aanneming  bij  ballotage  is  vereischt ,  worden 
uitgenoodigd  om  tot  de  vereeniging  toe  te  treden..  Zoodanige 
personen  worden  lid  door  schriftelijke  aanneming  dier  uitnoodiging 
en  onderteekening  van  de  statuten  der  vereeniging  als  in  de 
volgende  alinea  vermeld.” 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1907  n°.  o5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  187. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Nieuweroord,  gemeente  Hoogeveen.  (Wijziging  in  de 
statuten .) 

Art.  4.  Ieder  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  1,  2,  3  of 
meer  gulden  betaalt  is  lid  der  vereeniging,  die  mindei  dan 
f  1  bijdragen  zijn  begunstigers. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  190/  n".  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

[  Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  DE  VALIES. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N".  188. 


VEREENIGING :  De  Verwachting,  te  Avenhorn. 


Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  De  Verwachting  en 
gevestigd  te  Avenhorn. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  17  December  1906. 

Doel.  / 

) 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  fanfare  muziek 
te  beoefenen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  honden  van  repetitiën ; 

b.  door  het  geven  van  uitvoeringen. 

Leden. 


Art.  5.  De  vereeniging  zal  bestaan:  uit  werkende  leden , 
donateurs  en  kunstlievende  leden,  die  zich  te  allen  tijde  bij 
het  bestuur  kunnen  aanmelden. 

Art.  6.  Donateurs  en  kunstlievende  leden  kunnen  zij  worden, 
die  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen  en  woonplaats 
aan  bij  den  secretaris.  In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  of 
repetitie  wordt  omtrent  de  toelating  bij  stemming  beslist. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  bedanken 
als  zoodanig  ,  of  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  9.  De  werkende  leden  hebben  het  recht  alle  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen. 

Door  hen  wordt  de  directeur  gekozen. 

De  leden  zijn  verplicht  zich  aan  de  bepalingen  van  deze 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  te  houden  ,  en  deze  te 
bekrachtigen  door  hunne  onderteekening. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  ;  deze  contrihutiën  worden  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld ;  van  deze  gelden  zullen  alle 
onkosten  ,  die  in  het  belang  der  vereeniging  worden  gemaakt  , 
betaald  worden. 

Art.  11.  Alle  werkende  leden  blijven  nog  1  jaar  aansprakelijk 
na  hunne  uittreding  voor  de  eventueele  schulden  der  vereeniging, 
maar  hebben  geen  recht  op  de  bezittingen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als:  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen  ;  het  is  voor  zyne 
handelingen  verantwoordelijk  aan  de  leden.  Elke  2  jaren  treden 
2  en  het  volgende  jaar  3  leden  van  het  bestuur  af.  De  aftre¬ 
dende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  een  rooster  van 
aftreding  vastgesteld  en  worden  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid  geregeld.  Elke  verordening  of  bepaling  in  eene  leden¬ 
vergadering  genomen,  en  niet  strijdig  met  deze  statuten,  wordt 
in  het  huishoudelijk  reglement  opgenomen.  Dit  mag  niet  worden 
gewijzigd  dan  men  goedvinden  van  alle  leden. 

Geschillen. 

Art.  14.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling  ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van 
welke  ieder  der  partijen  l  zal  benoemen ,  terwijl  deze  2  te 
zamen  den  3de  ,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Mocht  wegens  onvoorziene  omstandigheden  het 
aantal  leden  der  vereeniging  tot  beneden  6  dalen  ,  dan  zal  bij 
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volstrekte  meerderheid  van  stemmen  over  het  al  of  niet  ont¬ 
binden  der  vereeniging  worden  beslist. 

In  geval  van  ontbinding  zal  al  bet  eigendom  der  vereeniging 
ten  gelde  worden  gemaakt,  en  dit  met  de  in  kas  zijnde  gelden, 
na  aftrek  van  alle  gemaakte  en  nog  daardoor  te  maken  onkosten, 
ten  bate  komen  van  de  o  verblijvende  leden. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  189. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Scherm vereeniging  „De 
Prins  van  Oranje”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Rotterdamsche 
Schermvereeniging  „De  Prins  van  Oranje”,  is  opgericht  29  Mei 
1903 ,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  29  Mei  1903. 

Doel. 

« 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  onderlinge  vriend¬ 
schap  der  leden  te  bevorderen  en  hen  te  bekwamen  op  het 
gebied  der  schermkunst. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  den  leden  gelegenheid  te  geven  les  te  kunnen  nemen 
in  de  schermkunst ,  bij  een  door  de  vereeniging  aangestelden 
instructeur ; 

c.  het  geven  van  wapen-assauts  en  wedstrijden  ; 

d.  deelname  aan  door  andere  schermvereenigingen  te  geven 
wapenwedstrijden. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  6.  Leden  zijn  zij  die  mede  willen  werken  aan  het  in 
art.  3  genoemd  doel ,  mits  van  zedelijk  gedrag  zijnde ,  den 
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ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebbende  en  als  zoodanig  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen 
zijn  aangenomen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  : 

a.  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

b.  niet-naleving  der  bepalingen  in  deze  statuten  vervat , 
wat  na  grondig  onderzoek  door  het  bestuur,  op  eene  algemeene 
ledenvergadering  door  de  meerderheid  der  aanwezige  leden 
wordt  beslist. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging 
bijzonder  hebben  onderscheiden  en  als  zoodanig  op  eene  leden¬ 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  wien  de  vereeniging  ter  harte 
gaat,  op  eene  ledenvergadering  als  zoodanig  zijn  aangenomen, 
en  de  vereeniging  door  vrijwillige  bijdrage  van  minstens  f  2,50 
per  jaar  ondersteunen  ;  zij  hebben  toegang  tot  de  jaarvergade¬ 
ringen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Eereleden  hebben  het  recht  alle  door  de  vereeniging 
uitgeschreven  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  maar  hebben  alleen 
op  jaarvergaderingen  eene  beslissende  stem. 

Bestuur. 

Art.  11,  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secre 
taris  en  een  penningmeester ;  zij  worden  op  de  jaarvergadering 
uit  en  door  de  leden  gekozen ;  de  functiën  worden  door  de 
vergadering  aangewezen. 

Verder  worden  aan  het  bestuur  toegevoegd  een  hoofdcom¬ 
missaris  en  2  commissarissen  ,  zoo  mede  een  1ste-  en  2de- 
wapensmid ,  wier  werkzaamheden  in  art.  14  nader  worden 
omschreven. 

De  president  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten  door  beiden 
worden  geteekend. 

Art.  12.  Ieder  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  met  commis¬ 
sarissen  en  wapensmids  af ;  doch  zij  zijn  dadelijk  weder  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  13.  De  president  leidt  alle ,  zoo  wel  gewone  als  buiten¬ 
gewone  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  der  ver¬ 
gaderingen  en  voert ,  in  overleg  met  den  president ,  de  corres¬ 
pondentie. 

De  penningmeester  is  belast  met  alle  inkomsten  en  uitgaven 
betreffende  de  vereeniging.  Hij  brengt  elke  3  maanden  verslag 
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uit  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  ,  dat  door  commissarissen 
voor  gezien  geteekend  wordt,  terwijl  eene  commissie  van  d  per¬ 
sonen  uit  de  leden,  de  rekening  en  de  kas  met  alle  bescheiden 
vergelijkt  en  daarvan  rapport  uitbrengt  op  de  eerstvolgende 

Gelden  boven  f  25  mogen  niet  in  de  kas  van  den  penning¬ 
meester  verblijven,  doch  moeten  door  hem,  in  overleg  met ,het 
bestuur,  op  de  spaarbank  of  eemg  ander  solied  fonds  beJegd 

worden  ten  name  der  vereeniging.  .  , 

Art.  14.  De  hoofdcommissaris  en  commissarissen  houden 
toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  en  de  leden  en 
zijn  tevens  belast  met  de  handhaving  der  orde  op  de  vergade¬ 
ringen  ,  alsmede  met  de  controle  op  den  penningmeester ;  zij 
zijn  verplicht  alle  bestuursvergaderingen  by  te  wonen  en  zijn 

SteDeSwapensgmids  verbinden  zich  de  wapens  en  verdere  benoo- 
digdheden  in  goede  orde  te  houden. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door: 

a.  contributie  der  leden ; 

b.  bijdragen  van  donateurs  ; 

e^t toevallige  contribut.je  (le|.  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld ,  door  de  vergadering  goedgekeurd  en  op 
deze  statuten  gegrondvest. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Elke  maand  zal  eene  vergadering  worden  belegd. 
Het  bestuur  heeft  het  recht ,  zoo  het  het  noodig  oordee^  ’ 
ook  buitengewone  vergaderingen  te  beleggen;  hiervan  moe 

2  maal  24  uren  te  voren  aan  de  leden  kennis  woM en  gegeven. 
Zes  leden  hebben  het  recht  by  aanvraag  aan  het  bestem 

eene  buitengewone  vergadering  te  doen  beleggen mts: 
de  punten  van  behandeling  ter  kennis  brengen  van  het  bestuur 

Ontbinding* 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 

3  leden  haar  in  stand  wenschen  te  houden. 

Indien  zij  ophoudt  te  bestaan,  zullen  hare  bezittingen, 
een  te  nemen  besluit  der  overgebleven  leden,  geschonken  worden 
aan  eene  liefdadige  inrichting ,  na  voldaan  te  hebben  alle 
schulden,  volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  mogen  niet  worden 
gemaakt  ,  dan  op  eene  vergadering  met  2/3  van  het  aantal  leden. 

De  wijzigingen  vereischen  om  van  kracht  te  zijn  goedkeuring 
volgens  de  wet. 

Art,  20.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Aomnklijke  goedkeuring. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  primo  Januari  en  eindigt 
ultimo  December  van  ieder  jaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal  > 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  190. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Dansonderwijzersver- 
eeniging  ,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Dansonderwijzersvereeniging ,  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  : 

§  1.  door  bevordering  der  eenheid,  verbetering  te  brengen 
in  het  dansonderricht  en  de  salondansen  in  Nederland; 

§  2.  de  belangen  van  de  vereeniging  en  hare  leden  zoo  veel 
mogelijk  voor  te  staan  ; 

§  3.  van  het  onderwijs  zooveel  mogelijk  een  vast  programma 
samen  te  stellen  ; 

§  4.  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  vriendschappelijke 
betrekkingen  met  de  zusterverenigingen  in  het  buitenland. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  boven  omschreven  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  bijeenkomsten  te  houden  ter  behandeling  van  ai  datgene 
wat  de'  eenheid  en  verbetering  van  het  dansonderwys  kan  be¬ 
vorderen  ,  en  de  beschaving  verhoogen; 

b.  het  uitgeven  van  nuttige  geschriften ,  die  den  leden  tot 
handleiding  kunnen  strekken ; 

c.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken,  die  de  danskunst, 
de  vereeniging  of  hare  leden  kunnen  schaden  ,  en  voorts  door 
andere  nuttige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Augustus  1901. 
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Leden. 

Art.  5.  §  1.  De  vereeniging  bestaat  uit  4  categoriën  leden: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  eereleden ; 

d.  correspondeerende  leden. 

Het  lidmaatschap  van  gewoon  lid  is  vereenigbaar  met  één 
of  meer  der  twee  laatste  categorieën. 

§  2.  Als  gewone  leden  kunnen  toetreden  te  goeder  naam 
bekend  staande  meerderjarige  personen  ,  die  het  dansonderwijs 
als  beroep  uitoefenen  ,  mits  zij  geen  lid  zijn  van  eene  andere 
dansonderwijzersvereeniging,  bond,  genootschap  of  iets  dergelijks 
in  Nederland.  Militairen  in  werkelijken  dienst  en  gymnastiek- 
onderwijzers  kunnen  van  deze  vereeniging  geen  lid  worden. 

§  3.  Personen  die  niet  in  alle  opzichten  kunnen  voldoen 
aan  de  eischen  die  gesteld  zijn  om  gewoon  lid  te  worden , 
kunnen  voorloopig  als  buitengewoon  lid  worden  aangenomen. 

§  4.  Aangaande  de  aanneming  of  eventueele  afwijzing  van 
de  in  §§  2  en  3  van  dit  artikel  bedoelde  personen  beslist  het 
bestuur. 

§  5.  Tot  eereleden  kunnen  alleen  die  personen  benoemd 
worden ,  welke  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de 
danskunst  in  het  algemeen  ,  of  jegens  de  vereeniging  in  het 
bijzonder.  Hunne  benoeming  geschiedt  alleen  op  voordracht  van 
het  bestuur  en  vereischt  dat  zy  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

§  6.  In  het  buitenland  wonende  personen  of  corporatiè'n 
kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  vereeniging  tot 
eorrespondeerend  lid  benoemd  worden. 

§  7.  Komen  er  klachten  over  een  lid  by  het  bestuur  in,  dan 
zal  door  het  dagelijksch  bestuur  een  streng  onderzoek  worden 
ingesteld  ,  waarvan  het  bestuur  aan  de  leden  verslag  doet  en 
adviseert  tot : 

a.  ongegrondverklaring  van  de  klacht ; 

b.  toediening  van  eene  berisping  ; 

c.  schorsing  ten  hoogste  voor  den  tijd  van  een  jaar  ; 

d.  royement  van  het  betrokken  lid. 

§  8.  Het  besluit  tot  het  in  §  7  onder  a ,  c  en  d  genoemde 
moet  in  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden  en  ver¬ 
eischt  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 
over  het  bedoelde  onder  letter  b  kan  bij  referendum  worden 
beslist. 

§  9.  Geschorste  leden  mogen  geene  vergadering  bijwonen  ; 
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hun  zal  door  den  secretaris  beknopt  schriftelijk  mededeeling 
worden  gedaan  van  het  op  de  vergadering  verhandelde. 

§  10.  Leden  die  bedankt  hebben  en  later  weder  als  lid 
wenschen  toe  te  treden  ,  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
—  alleen  op  eene  gewone  algemeene  vergadering  —  met  alge- 
meene  stemmen  weder  worden  aangenomen. 

§  11.  Als  leden  worden  afgeschreven  : 

a.  zij  die  eene  maand  vóór  het  begin  van  het  nieuwe  ver- 
eenigingsjaar  per  aangeteekenden  brief  hun  lidmaatschap  hebben 
opgezegd ; 

b.  zij  die  lid  van  eene  andere  Nederlandsche  dansonderwijzers- 
vereeniging ,  bond,  genootschap  of  iets  dergelijks  worden  ; 

c.  zij  die  in  gebreke  blijven  aan  hunne  geïdelijke  verplich¬ 
tingen  te  voldoen  ,  na  vooraf  daartoe  per  aangeteekenden  brief 
door  den  penningmeester  te  zijn  aangemaand. 

§  12.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  van  de  vereenigmg  ,  ver¬ 
liezen  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Bestuur. 

Art.  6.  §  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 

in  en  buiten  rechten ,  beheert  hare  bezittingen ,  geeft  uit¬ 
voering  aan  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement,  waakt 
voor  de  naleving  der  verordeningen  en  draagt  zorg  voor  het 
ten  uitvoer  brengen  van  genomen  besluiten. 

§  2.  Het  bestuur  wordt  door  de  gewone  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  hun  midden  gekozen.  De  gekozen  voor¬ 
zitter  moet  minstens  2  jaren  lid  dezer  vereeniging  zijn. 

§  8.  Het  aantal  leden  van  het  bestuur  ,  hunne  benoeming  , 
hun  aftreden,  hunne  organisatie  en  voorts  alles  wat  de  waarneming 
van  de  bestuurswerkzaamheden  betreft ,  wordt  bepaald  in  het 
huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 

statuten. 

Entree  en  contributie. 

Art.  7.  §  1.  De  in  art.  5  ,  §§  2  en  3  ,  bedoelde  personen 
betalen  bij  hunne  aanneming  als  lid  eene  entree  van  f  10  en 
de  contributie  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

§  2.  Eereleden  en  correspondeerende  leden  betalen  als  zoodanig 
noch  entree  ,  noch  contributie. 

§  3.  Verdere  bepalingen ,  betreffende  de  financieele  ver¬ 
antwoordingen  ,  zijn  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
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Vergaderingen. 

Art.  8.  §  1.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  in  eene  plaats  die  op  de  voorafgaande  algemeene 
vergadering  door  stemming  wordt  gekozen. 

§  2.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  zal  eene  gewone  algemeene 
vergadering  gehouden  worden  ;  tijd  ,  lokaal  en  verdere  noodige 
maatregelen  zijn  aan  het  bestuur  overgelaten. 

§  8.  De  voorzitter  bepaalt  dag  en  uur  van  de  bestuurs¬ 
vergaderingen ,  in  overleg  met  de  andere  leden  van  het  bestuur. 

§  4.  Elk  lid  moet  bij  het  openen  der  vergadering  aanwezig 
zijn,  en  mag  haar  zonder  toestemming  van  den  voorzitter  niet 
vóór  het  sluiten  verlaten.  Elk  lid  die  na  het  sluiten  van  de 
presentielijst  ter  vergadering  komt ,  betaalt  f  0,25  boete,  teuzij 
er  wettige  redenen  voor  bestaan. 

Stemrecht  en  wijze  van  stemmen. 

Art.  9.  §  1.  Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht. 

§  2.  Eene  stemming  is  alleen  dan  geldig  ,  als  minstens  twee 
derden  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden  aan  de  stemming 
deelneemt. 

§  8.  Alleen  bij  spoedeischende  gevallen  mag  het  bestuur  bij 
referendum  laten  stemmen  en  beslissen. 

§  4.  Aan  de  stemmingen  mogen  alleen  de  op  de  vergadering 
aanwezige  stemgerechtigden  deelnemen. 

§  5.  Over  zaken  wordt  beslist  bij  gewone  meerderhèid  van 
geldige  stemmen  ,  en  over  personen  door  de  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Wordt  evenwel  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen ,  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden  ,  waarin  de  meeste  geldige  stemmen  be¬ 
slissen  ;  bij  een  gelijk  aantal  stemmen  vóór  en  tegen  beslist 
het  lot. 

§  6.  Ingeval  over  eenig  voorstel  de  stemmen  staken ,  zal 
het  lot  beslissen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  10  §  1.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 

slechts  op  één  der  algemeene  vergaderingen  in  behandeling  ge¬ 
nomen  worden  ,  mits  zij  minstens  4  weken  te  voren  geformuleerd 
bij  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

8  2.  Voor  elke  wijziging  van  deze  statuten  wordt  twee 
derden  der  geldige  stemmen  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
vereischt. 
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Ontbinding  van  de  vereeniging. 

Art.  11.  §  1.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  van  de  ver¬ 

eeniging  wordt  twee  derden  van  de  geldige  stemmen  vereischt. 

§  2.  Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt ,  moet  door  de 
aanwezige  stemgerechtigde  leden  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  van  de  vereeniging ,  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 


Slotbepalingen. 

Art.  12.  §  1.  De  leden  hebben  de  navolgende  onderscheidings- 
teekens : 

ft.  een  insigne  (zilver) ; 

l).  een  diploma ,  geteekend  door  alle  bestuursleden. 

Beide  blijven  het  eigendom  der  vereeniging  en  moeten  by  liet 
bedanken  weder  aan  het  bestuur  worden  ingeleverd. 

§  2.  Elk  lid  ontvangt  een  exemplaar  van  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement. 

§  8.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  meer  in  net  bijzonder 
alles  wat  voor  den  bloei  en  den  geregelden  gang  van  zaken 

noodig  is.  .... 

§  4.  Alle  gevallen  waarin  by  deze  artikelen  niet  is  voorzien 
of  waarover  verschil  van  gevoelen  bestaat ,  worden  aan  de 
beslissing  van  het  bestuur  overgelaten. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  190/  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N".  191. 


VEREENIGING :  Handelsreizigers-vereeniging  „Gouda’’, 
te  Gouda. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Handelsreizigers-vereeniging  „Gouda”  is  gevestigd 
te  Gouda  en  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  en  bevordering 
van  de  belangen  van  de  handelsreizigers ,  door  na  te  melden 
middelen. 

Zij  wordt  in  de  statuten  genoemd  de  vereeniging. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen; 

b.  het  stichten  en  onderhouden  van  eene  bibliotheek  ; 

c.  het  richten  van  adressen  en  verzoekschriften  aan  besturende 
en  vertegenwoordigende  lichamen; 

d.  het  in  stand  houden  van  een  bureel  tot  plaatsing  ; 

e.  het  samenwerken  met  gelijkgezinde  vereenigingen  voor 
alles ,  wat  bevorderlijk  kan  worden  geacht  aan  het  doel  in 
art.  1  omscbreven; 

ƒ.  het  vormen  van  kassen  tot  uitkeering  bij  ziekte,  ongevallen, 
invaliditeit,  overlijden  en  ondersteuning,  zooals  nader  bij  reglement 
omschreven; 

g.  door  de  bescherming  van  den  handelsreiziger  als  zoodanig 
in  alle  omstandigheden. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  wonende  te  Gouda 
en  omstreken,  verspreide  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Verspreide  leden  zijn  zij  die  zich  elders  vestigen. 
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Art.  4.  Als  leden  kunnen  toetreden:  handelsreizigers  en  agenten 
en  patroons  voor  hunne  eigen  zaak  reizende.  Met  bovengenoemde 
leden  worden  bedoeld  diegenen  welke  geregeld  zich  bezighouden 
met  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  relatiën,  alles  op  den 
handel  betrekking  hebbende. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  die  leden,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  eene  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Zij  worden  vrijgesteld  van  contributie. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  een  bedrag  jaarlijks  of  in 
eens  in  de  kas  der  vereeniging  storten  en  door  het  bestuur  als 
zoodanig  zijn  toegelaten. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verdeeld  in  2  klassen.  Klasse  1  bestaat 
uit  die  leden,  die  recht  hebben  op  alle,  door  de  vereeniging 
aan  de  leden  te  verstrekken  uitkeeringen  ,  behoudens  het  daar¬ 
omtrent  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaalde. 

Klasse  2  bestaat  uit  die  leden  der  eerste  klasse ,  die  blijvend 
opgehouden  hebben  het  beroep  van  handelsreiziger  of  agent  uit 
te  oefenen.  (Zie  reglement.) 

Art.  8.  Candidaten  voor  de  vereeniging  moeten  zich  onder¬ 
werpen  aan  een  geneeskundig  onderzoek  van  een  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  geneeskundige. 

Het  resultaat  van  dat  onderzoek  wordt  alleen  medegedeeld 
aan  het  bestuur,  welke  college  besluit  tot  af-  of  toewijzing  als  lid. 

Art.  9.  Leden  kunnen  hun  lidmaatschap  niet  opzeggen  dan 
3  maanden  vóór  het  einde  van  een  kalenderjaar. 

Art.  10.  Leden  kunnen  door  liet  bestuur  vervallen  worden 
verklaard  van  hun  lidmaatschap. 

Geroyeerde  leden  kunnen  tegen  hunne  vervallenverklaring 
opkomen  ter  algemeene  vergadering,  die  dat  beslist  in  het  hoogste 
ressort. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  door  eene 
algemeene  vergadering. 

De  gevallen  waarin  ontbinding  of  royement  kan  worden  uit¬ 
gesproken  ,  zijn  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  mag  niets  bevatten  dat  in  strijd  is  met  deze 
statuten. 

Art.  11.  Uittredende  of  van  hun  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaarde  leden  blijven  aansprakelijk  voor  de  gelden  die  zij  aan 
de  vereeniging  verschuldigd  zijn.  Zij  verliezen  al  hunne  rechten, 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Vrijwillig  uittredende  leden  'behouden  het  recht  van  toetreding 
binnen  het  jaar  van  hunne  aftreding ,  tegen  dezelfde  contributie 
die  zij  betaalden ,  onder  verplichting  van  bijbetaling  ineens 
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der  eventueele  achterstallige  contributie.  Zy  zijn  verplicht  zich 
opnieuw  aan  een  geneeskundig  onderzoek  te  onderwerpen. 

Art.  12.  De  leiding  der  algemeene  zaken  ,  de  administratie , 
de  geldmiddelen  ,  het  beheer  der  fondsen  en  eigendommen  der 
vereeniging  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur,  dat  zoowel  in  als 
buiten  rechten  namens  de  vereeniging  optreedt  en  samengesteld 

is  als  volgt:  . 

a.  het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  3  leden,  woonachtig 

te  Gouda; 

b.  uit  een  aantal  leden  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  leden  van  het  bestuur  genoemd  onder  a  worden  recht¬ 
streeks  in  functie  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering  en 
bestaan  uit:  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  genoemd  onder  b  worden  gekozen 
op  eene  algemeene  jaarvergadering 

Als  leden  van  het  bestuur  genoemd  onder  a  en  b  zijn  benoem¬ 
baar  de  leden  van  klasse  1. 

Art.  13.  De  taak  van  onder  a  en  b  bedoelde  bestuurders  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  De  wijze  van  verkiezing ,  zoomede  van  aftreden  van 
het  bestuur,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën  ; 

b.  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigendommen  ; 

c.  vrijwillige  bijdragen  en  donatiën  ; 

d.  erfstellingen  ,  legaten  of  andere  baten. 

Controle. 

Art.  16.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  eene  commissie 
van  3  leden  en  3  plaatsvervangende  leden  ,  welker  taak  is  het 
beheer  van  den  penningmeester  te  controleeren. 

Eenmaal  per  3  maanden  controleert  zij  boeken  en  kassen  en 
brengt  van  hare  bevinding  verslag  uit  aan  het  bestuui. 

Deze  commissie  brengc  op  de  jaarvergadering  verslag  uit  van 
hare  bevinding  van  het  geheele  jaar.  „ 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 

oordeelt ,  doch  minstens  ééns  per  maand. 

Art.  18.  Indien  minstens  5  leden  der  vereeniging  zulks 
wenschen ,  is  het  dagelijksch  bestuur  verplicht  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  19.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
jaarvergadering  gehouden,  waarop  alle  leden  der  veretniging 
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toegang  hebben  ,  op  vertoon  van  diploma  of  ander  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  20.  Het  aantal  stemmen  en  de  wijze  van  stemming  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Op  de  jaarvergadering  wordt  in  de  eerste  plaats  be¬ 
handeld  ,  wat  in  het  huishoudelijk  reglement  hieromtrent  wordt 
bepaald. 

Art.  22.  /oo  dit  door  twee-vrjfde  der  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  gewenscht ,  zal 
binnen  ééne  maand  na  die  algemeene  vergadering  eene  nadere 
stemming  door  de  stemgerechtigde  leden  (referendum)  worden 
gehouden  ,  over  de  aangenomen  of  verworpen  voorstellen  der 
jaarvergadering,  waarvoor  die  stemming  is  aangevraagd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  ,  zoolang 
zij  bestaat  uit  5  leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen  op  eene  algemeene 
vergadering  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

de  benoeming  der  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken  der 
vereeniging  en  de  aanwijzing  der  middelen  tot  dekking  van  het 
eventueel  tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig 
saldo,  een  en  nader  ander  in  verband  met  het  desbetreffend 
artikel  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  10 
jaar ,  gerekend  van  af  23  Februari  1906. 

Art.  25.  In  deze  statuten  mag ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  geen  wijziging  worden  aangebracht ,  dan  door  besluit 
der  algemeene  jaarvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2fKebr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  192. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
Christelijke  kweekschool  voor  Rotterdam  en  omstreken  , 
tot  opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen ,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
een  Christelijke  kweekschool  voor  Rotterdam  en  omstreken ,  tot 
opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  die  aangesloten 
is  bij  de  Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs  (als  rechts¬ 
persoon  eikend  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Maart  1891  n°.  34) 
is  gevestigd  te  Rotterdam  en  opgericht  voor  29  jaren  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  22  November  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  de  opleiding  en  vorming 
van  jongelieden,  voornamelijk  uit  Roterdam  en  omstreken,  tot 
onderwijzers  en  onderwijzeressen  bij  het  Christelijk  onderwijs. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  do*  r  het  oprichten  en  in  stand 
houden  eener  Christelijke  kweekschool  te  Rotterdam  ,  overeen¬ 
komstig  de  voorschriften  der  wet  en  de  desbetreffende  Koninklijke 

Art.  3.  De  grondslag  van  de  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift, 
opgevat  in  den  zin  die  daaraan  door  de  Belijdenisschriften  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk  wordt  gehecht. 

Art.  4.  De  uitgaven  die  de  vereeniging  ter  bereiking  van 
haar  doel  heeft  te  doen,  worden  bestreden  uit  subsidiën,  school¬ 
gelden ,  contributien  ,  collecten,  giften,  schenkingen  of  legaten  , 
opbrengst  van  aan  de  vereeniging  behoorende  eigendommen  of 
kapitalen  ,  of  andere  baten. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zyn: 

a.  zij  die  als  douateur  aan  de  vereeniging  een  schenking 
doen  van  ten  minste  een  honderd  gulden  of  die  in  het  bezit  zijn 
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van  een  renteloos  a  ndeel  in  een  door  de  vereeniging  aan  te- 
gane  geldleening  ; 

b.  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bijdragen  ; 

c.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  die  het  geven 
of  bevorderen  van  Christelijk  onderwijs  ten  doel  hebben  en  welke 
voor  eiken  aan  hun  school  of  scholen  verbonden  vasten  onder¬ 
wijzer  (waarmede  ook  zoowel  hoofden  van  scholen  als  onder¬ 
wijzeressen  bedoeld  zijn)  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  aan  de  ver¬ 
eeniging  bijdragen  ,  tot  een  maximum  van  10  onderwijzers. 

Allen  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  storten,  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  6.  Aanvaarding  van  het  lidmaatschap  sluit  in  instemming 
met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  de  toelating  tot  het  lidmaatschap 
weigeren.  Handhaaft  de  aanvrager  desniettemin  zijn  verzoek , 
dan  beslist  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  of  door  wei¬ 
gering  van  betaling  der  verschuldigde  bijdragen. 

Het  kan  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  9.  Alle  leden  hebben  stemrecht. 

De  aangesloten  vereenigingen  bedoeld  bij  art.  5  c,  die  zich  door 
één  of  meer  gemachtigden  doen  vertegenwoordigen,  brengen 
zooveel  stemmen  uit  als  het  aantal  onderwijzers  bedraagt  waar¬ 
voor  zij  bijdragen  ,  tot  een  maximum  van  vijf  stemmen. 

Art.  10.  Het  bestuur ,  dat  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  gekozen,  bestaat  uit  7  leden,  lidmaten  der  Nederlandsehe 
Hervormde  Kerk  en  is  als  volgt  saamgesteld : 

a.  3  bestuursleden  worden  door  vrye  stemming  aangewezen 
uit  de  leden  der  vereeniging; 

b.  3  bestuursleden  worden  benoemd  uit  een  dubbeltal,  in  te 
zenden  door  de  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  voor  Christelijk  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs,  gevestigd  te  Rotterdam  (als  rechtspersoon  erkend  bij 
Koninklijk  besluit  van  30  April  1898  n°.  67); 

c.  1  bestuurslid  wordt  gekozen  uit  een  door  het  hoofdbestuur 
der  Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs  (als  rechtspersoon 
erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Maart  1891  n°.  34)  aan  te 
bieden  voordracht  van  2  leden  uit  zijn  midden. 

Art.  11  De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  3  jaren,  en 
zyn  terstond  herkiesbaar.  Een  tusschentijds  optredend  bestuurs¬ 
lid  vervult  den  zittingstijd  van  hem  wiens  plaats  hij  inneemt. 

Ieder  jaar  treedt,  volgens  rooster,  één  der  in  art.  10  sub  a  en 
sub  b  genoemde  leden  af,  om  het  3de  jaar  bovendien  het  sub  c 
vermelde  lid. 
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Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  beheert  hare  geldmiddelen  en  eigendommen, 
doch  is  zonder  machtiging  der  algemeene  vergadering  niet  be¬ 
voegd  tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen, 
het  aangaan  van  geldleeningen ,  het  voeren  van  rechtsgedingen, 
het  sluiten  van  contracten,  met  langeren  opzeggingstermijn  dan 
één  jaar  en  het  stichten,  vergrooten  en  geheel  of  gedeeltelijk 
vernieuwen  van  gebouwen. 

Het  regelt  de  salarissen,  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
personeel  der  kweekschool,  dat  bij  schorsing  of  ongevraagd 
ontslag  recht  heeft  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering, 
die  zoo  spoedig  mogelijk  wordt  bijeengeroepen  en  binnen  3 
maanden  na  het  instellen  van  het  beroep  uitspraak  doet. 

Art.  13.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden  volgens  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Aan  het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  het 
bestuur  van  de  kweekschool  en  het  toezicht  op  het  daar  te  geven 
onderwijs,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  de  verordening 
voor  die  school,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  in  het  bij  art.  14  vermelde  toe¬ 
zicht  bijgestaan  door  een  commissie  van  5  leden.  Deze  commissie, 
commissie  van  toezicht  geheeten,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen,  bij  voorkeur  uit  de  bestuursleden  der  bij 
art.  5  c  genoemde  vereenigingen. 

Jaarlijks  treedt  een  hunner  af  volgens  rooster,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Maart  de  gewone  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  De  oproeping  tot  deze  wordt  met 
de  agenda  verzonden  aan  de  vereenigingen  bedoeld  bij  art.  5c 
en  aan  de  leden  der  commissie  van  toezichtten  minste  een  maand, 
en  aan  de  overige  leden  en  begunstigers  ten  minste  een  week 
te  voren. 

Niet  op  de  agenda  genoemde  onderwerpen  kunnen  op  de 
algemeene  vergadering  slechts  worden  behandeld  indien  dit  door 
ten  minste  drie-vierde  der  aanwezige  leden  wordt  goedgekeurd, 
uitgezonderd  voorstellen  tot  statutenwijziging,  die  in  hun  geheel 
op  de  agenda  moeten  zyn  vermeld  geweest. 

Behalve  het  in  art.  10  genoemde,  heeft  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  der  kweekschool  en  het  doen  van 
rekening  en  verantwoordicg  van  het  door  het  bestuur  gevoerde 
beheer. 

Art.  17.  Besluiten  ,  uitgezonderd  die  welke  bedoeld  zyn  bij 
art.  19  en  art.  21,  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
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van  stemmen  der  aanwezige  leden.  By  staking  van  stemmen 
wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

De  verkiezingen  geschieden  schriftelijk  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  by  de  laatste 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Mochten 
zij  daarbij  een  gelyk  aantal  stemmen  verkrijgen,  dan  wordt  de 
oudste  in  jaren  geacht  te  zijn  gekozen. 

Art.  18.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  kan  door 
het  bestuur  worden  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt, 
en  moet  binnen  een  week  worden  uitgeschreven  wanneer  dit 
met  opgaaf  van  redenen,  schriftelijk  wordt  aangevraagd,  door 
de  commissie  van  toezicht  of  door  ten  minste  15  leden  der 
vereeniging. 

Art.  19.  De  statuten  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
in  een  algemeene  vergadering  worden  gewijzigd. 

Voorstellen  ter  wijziging  door  ten  minste  15  leden  vóór  1 
Februari  ingediend,  worden  op  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  in  behandeling  genomen. 

Voor  de  aanneming  van  voorstellen  tot  veranderingen  of 
bijvoegingen  in  de  statuten  worden,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  minstens  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter  ver¬ 
gadering  amwezig  zijnde  leden  vereischt. 

Art.  20.  Art.  3  en  art.  20  dezer  statuten  zijn  onveranderbaar. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  in  een  algemeene  vergadering 
worden  ontbonden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  12  leden. 
Zoodanig  voorstel  moet,  met  redenen  omkleed,  op  de  agenda 
aangekondigd  worden. 

Voor  een  besluit  tot  ontbinding  zijn  noodig  drie-vierde  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  dat  besluit.  De 
op  het  oogenblik  der  ontbinding  aanwezig  zijnde  goederen 
worden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burg. 
Wetboek  in  vrijen  eigendom  overgedragen  aan  de  Vereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  voor  Christelyk 
lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  te  Rotterdam. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Muziekvereeniging  van  Postbeambten 
* Amsterdamsche  Postharmonie”,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  Muziekvereeniging  van  Postbeambten  „Amster¬ 
damsche  Postharmonie”,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  stelt  zich 
ten  doel  beoefening  der  muziek,  gezellig  verkeer  onder  de  leden, 
en  hulpbehoevende  leden  en  collega’s  te  steunen  waar  dit  noodig 
en  mogelijk  is. 

Art.  II.  Zi]  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Maart  1906. 

Art.  III.  De  vereeniging  zal  haar  doel  trachten  te  bereiken 
door  het  houden  van  muziekrepetitien  ,  het  organiseeren  van 
soiré’s  ,  uitvoeringen  en  concerten.  De  eventueel  batige  saldo’s, 
zullen,  indien  de  kas  zulks  toelaat,  ten  goede  komen  aan  het 
in  het  slot  van  art.  I  genoemde  doel. 

Art.  IV.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  werkende  leden , 
eereleden  ,  donateurs  en  donatrices. 

a.  De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie  ter  bestrijding 
der  onkosten.  Eereleden  zijn  hiervan  vrijgesteld. 

b.  Donateurs  en  donatrices  betalen  eene  vaste  jaarlijksche 
bijdrage  Het  minimum  bedrag  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglemen. 

Art.  V.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  zijn  postbeambte  te  Amsterdam,  zijn  voorzien  van  eene  vaste 
aanstelling ,  en  mag  men  geen  lid  zijn  eener  andere  muziek¬ 
vereeniging.  Men  geve  zich  voor  het  lidmaatschap  op  bij  een 
der  secretarissen  ;  deze  plaatst  den  naam  op  eene  ballotagelijst, 
geeft  er  het  bestuur  in  de  daarop  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  kennis  van  en  draagt  zorg ,  dat  de  naam  van  het 
candidaat-lid  minstens  2- maal  op  eene  repetitie  wordt  afgekondigd. 
Indien  binnen  de  14  dagen  na  de  laatste  afkondiging  geen 
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schriftelijke  bezwaren  van  de  leden  bij  het  bestuur  zijn  inge¬ 
komen  worden  zij  door  het  bestuur  als  lid  aangenomen.  Komen 
er  bezwaren  in,  alsdan  wordt  hetzelve  op  eene  ledenvergadering 

behandeld.  .  ,  .  o  i 

Art.  VI.  Eereleden  zijn  zij,  welke  zich  op  de  eene  ot  andere 

wiize  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt 
hebben.  °Zij  kunnen  door  de  leden  of  het  bestuur  voor  benoeming 
van  het  eerelidmaatschap  worden  voorgesteld.  Eene  ledenver¬ 
gadering  beslist  over  de  aanneming  of  benoeming  van  den  be¬ 
trokken  persoon.  .  ,  ,  . 

Art.  VIL  De  leden  zijn  verplicht  van  een  in  bruikleen  ont¬ 
vangen  instrument,  eene  desbetreffende  verklaring  te  teekenen, 
waarin  zij  zich  voor  het  instrument  en  de  teruggave  aansprakelijk 

^Ark  VlIL  Leden  welke  zich  wanordelijk  gedragen  ,  kunnen 
op  voorstel  van  het  bestuur  worden  geroyeerd.  Zij  die  niet  aan 
hunne  financieele  verplichtingen  voldoen  ,  worden  na  4  weken 
schuld  te  hebben ,  aangemaand  binnen  14  dagen  tijds  hunne 
schuld  te  voldoen  ,  en  ,  na  niet  voldoening  ,  door  het  bestuur 
voorgedragen  voor  royement.  Over  het  royeeren  van  leden  wordt 
te  allen  tijde  op  eene  ledenvergadering  besloten,  nadat  het 
per  convocatiebiljet  aan  de  leden  bekend  is  gemaakt. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  welke 
meerderjarig  moeten  zijn.  Zij  worden  op  eene  ledenvergadering 
uit  en  door  de  leden  gekozen.  De  voorzitter,  Iste-secietaris  en 
penningmeester  worden  door  de  leden  benoemd.  De  wijze  van 
aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  X.  Alle  besluiten  de  vereeniging  betreffende,  zullen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden  worden  genomen,  behoudens  de  gevallen  waarin  eene  andere 
verhouding  in  deze  statuten  is  bepaald. 

a.  Alleen  de  werkende  leden  zijn  stemgerechtigd. 

b.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  worden  ge¬ 
nomen  met  minstens  3U  deel  van  het  ledengetal  der  vereeniging. 
Zij  zijn  echter  niet  eerder  van  kracht  dan  nadat  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

c.  Het  onder  b  genoemde  vereischte  stemmenaantal  is  eveneens 
noodig  tot  het  doen  wijzigen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  XL  Het  bestuur  is  bevoegd,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  eene  vergadering  uit  te  schrijven.  Het  is  echter  verplicht 
de  daarop  te  bespreken  punten  van  behandeling  duidelijk  om¬ 
schreven  op  een  convocatiebiljet  te  plaatsen.  Zoo  ook  wanneer 
minstens  10  leden  schriftelijk  met  opgave  van  het  te  behandelen 
onderwerp  aan  het  bestuur  eene  vergadering  aanviagen ,  is  het 
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bestuur  verplicht  binnen  de  14  dagen  na  de  aanvraag  hieraan 
te  voldoen. 

Art.  XII.  De  directeur  der  vereeniging  wordt  aan  deze  ver¬ 
bonden  door  middel  van  een  wederzijdsch  overeen  te  komen 
contract ,  hetwelk  minstens  een  jaar  geldig  moet  zijn.  Hij  heeft 
het  recht  op  eene  huishoudelijke  vergadering  tegenwoordig  te 
zijn  en  aan  de  te  voeren  debatten  deel  te  nemen.  Hij  is  echter 
niet  stemgerechtigd. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  zal  ontbonden  zijn  wanneer  het 
getal  der  leden  beneden  het  getal  van  10  is  gedaald  en  geen 
levensvatbaarheid  meer  bezit.  Voorts  kan  tot  ontbinding  worden 
besloten  op  eene  vergadering  met  minstens  s/4  deel  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Eventueele  bezittingen  vervallen  alsdan  ,  na  aftrekking  van 
alle  schulden  en  onkosten,  aan  de  armen  van  Amsterdam,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XIV.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  regeling, 
de  orde  ,  het  beheer  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  en 
van  het  bestuur.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd 
met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°,  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  edcvlaTidscJic  StaatscouTdTit  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 
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VEREENIGrlNGr:  Boerenbond,  te  Beek,  gemeente 
Prinsenhage. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Beek,  gemeente  Prinsenliage,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  Beek. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Januari  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 


l)|oroi  * 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  N oordbr abantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 

deel  te  nemen ;  '  jij 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 

landbouwbenoodigdkeden;  T 

3°.  door  bet  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  net 


landbouwbedrijf  behoort;  .  . 

4°.  door  bet  opriobten  en  steunen  van  vereen ïgingen  tot 

bet  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  bet  bestrijden  van  woeker,  bet  stichten  en  steunen 

van  leenbanken  ;  , 

6°.  door  bet  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  net 


bestrijden  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 

vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stiobten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisebt : 

1°.  dat  men  in  Obristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  balven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  bebeer  beeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  bet  onder¬ 
kou  d  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  boofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Boomseh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  dien 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
verga  de  rins1. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  bet  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond!,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-ledien  dieelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
d'en  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  ma,g  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed1  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereen  iging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 

I  parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  . 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedbr  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  d's 
gekozene1  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  toepende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notiileering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hi.i  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening’  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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50  dat  eventueel©  geschillen  door  liet  bestuur  van  den 

bond  worden  beslecht ;  .  , 

6°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 

bond  o  verga  at ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  v 
den  eewiiziffd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  mste  - 

li neren  worden  opgenomen.  .  .  ,  t 

\rt  25  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 

wii ze  lid  ziin  van  den  Boerenbond.  .  .  ,  -> 

Art  26  ’  Minstens  ééne  algemeen©  vergadering  moet  te  ¬ 
ken  ia  re  door  dfen  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekonc  ig  . 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen.  . 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  op  geroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 

van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden.  . 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor 
loopig  vastgesteld';  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  o n de rt  e  eken d . 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst ,  .  wanneer  e  voor 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  °oi  ^en 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 
Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabahtscken  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Aid.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereen  mine  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
X oo rdbr a b a nts eken  Christelij  ken  Boerenbond, 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder t tekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Rotterdamsche  Postduivenvereenigiug 
„’t  Westen”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  29  December  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen ,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  ,  en  wel  i  werkende  ,  gewone  en  eereleden  ,  donateurs  en 
<  lonatrices. 

Art.  4  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van  duiven 
zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen  ,  welke  door 
de  vereeniging  zijn  uitgeschreven,  laten  deelnemen  ,  terwijl  zij 
verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. . 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen,  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
leden  der  vereeniging  aan  personen  ,  die  de  vereeniging  belang¬ 
rijke  diensten  bewezen  hebben  ,  of  de  vereeniging  door  hunne 
belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging  personen  die  de  vereeniging  door  eene 

jaarlijksche  bijdrage  steunen.  . 

Eereleden,  donateurs  of  donatrices  hebben  niet  dezeltde  rechten 
als  werkende  of  gewone  leden  en  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats,  aan  het  bestuur, 
op  eene .algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den  can¬ 
didaat  gestelde. 
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Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  voor  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelwijze  bij  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen  ; 

ƒ'.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-president,  1ste- 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  commissaris  van 
toezicht,  1ste-  en  2de-commissaris  van  orde,  welke  door  de  leden 
worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  December, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  uit  4  leden  bestaat 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  ,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  196. 


VEREENIGING :  Groenten-  en  vruchtenveiling  „Maasland 
en  Omstreken”,  te  Maasland. 

Naam,  zetel  en  duur  der  vereeuiging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  19  Februari  1906  en  ge¬ 
vestigd  te  Maasland ,  draagt  den  naam  :  Groenten-  en  vruchten¬ 
veiling  „Maasland  en  Omstreken  .  ... 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  h  ebruan 

1906.  .  T  ...  . 

Art  3  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 

31  December.  Het  eerste  j aar  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen 

met  den  dag  der  oprichting. 


Doel  en  middelen. 


Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  handel  in  tuinbouw¬ 
producten  van  Maasland  en  omstreken  te  bevorderen. 

Art.  5.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  veilingen  ten  behoeve  van  en  voor  rekening 
van  de  individueele  leden ; 

b.  het  houden  van  toezicht  op  hoedanigheid,  hoeveelheid  en 


verpakking  der  te  veilen  waren;  .  , 

c  langs  wettigen  weg  en  door  gepaste  middelen,  die  maat¬ 
regelen  te  treffen ,  welke  den  afzet  der  genoemde  producten 

kunnen  bevorderen.  ,  ,  A 

Art.  6.  Het  in  art.  5  bedoelde  toezicht  wordt  gehouden  door 

een  of  meer  keurmeesters,  door  het  bestuur  te  benoemen  en  te 

ontslaan,  volgens  de  voorschriften  bun  door  het  bestuur  verstrekt. 
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Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  eereleden. 

Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  8.  Gewone  leden  zijn  zij  die  de  groenten-  en  vruchten¬ 
cultuur  zelfstandig  als  hun  bedrijf  uitoefenen. 

Art.  9.  Buitengewone  leden  zijn  allen  die  niet  de  vereischten 
bezitten,  welke  door  het  voorgaande  artikel  voor  de  gewone 
leden  worden  gesteld. 

Art.  10.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  leden¬ 
vergadering  gekozen. 

Art.  11.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  zijne  of  hare  toelating 
beslist,  en  bepaalt  of  hij  (zij)  als  gewoon  of  buitengewoon  lid 
zal  worden  ingeschreven. 

De  beslissing  wordt  den  belanghebbende  zoo  spoedig  mogelijk 
medegedeeld. 

Art.  12.  Het  recht  van  stemmen  op  de  ledenvergadering 
hebben  : 

a.  gewone  leden; 

b.  eereleden. 

Elk  lid  brengt  eene  stem  uit.  Stemmen  bij  volmacht  is  niet 
toegestaan. 

Art.  18.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  : 

a.  schriftelijk  by  het  bestuur  te  bedanken  (men  is  echter 
verplicht  de  contributie  te  betalen  over  het  jaar  waarin  men 
ontslag  neemt); 

b.  het  kennelijk  plegen  van  bedrog,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur ; 

c.  overlijden ; 

d.  het  niet  betalen  zijner  contributie; 

e.  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Dit  geschiedt : 

1°.  op  voorstel  van  het  bestuur  ; 

2°.  op  een  sehriftelyk  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
minstens  10  leden  bij  besluit  eener  ledenvergadering.  Dit  besluit 
moet  worden  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  14.  Wanneer  personen  bedoeld  bij  de  punten  6,  d  en  e 
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van  art.  13  zich  opnieuw  als  lid  aanmelden  wordt  omtrent  hunne 
toelating  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering 
beslist. 

Het  bestuur. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur ,  waarvan  ten  minste 
twee  derde  gedeelte  uit  de  gewone  leden  bestaat ,  worden  op  eene 
ledenvergadering  uit  de  leden  en  door  de  gewone  leden  gekozen 
ten  getale  van  ten  minste  3  leden  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  minstens  een  derde  gedeelte 
van  het  bestuur  af.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  de  functies  onderling. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  geeft  uitvoering  aan  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  aan  de  besluiten  der  ledenvergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  in  de  ledenvergadering  jaarlijks  vast  te  stellen  percenten 
van  verkoop ; 

b.  contributie  der  leden  ; 

c.  andere  baten. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
en  buitengewone  ledenvergaderingen. 

De  gewone  ledenvergaderingen  worden  eenmaal  per  jaar  ge¬ 
houden  in  de  maand  Januari. 

Art.  19.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd 
zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  het  verzoek  daartoe , 
met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen ,  door  minstens  een- 
vijfde  der  gewone  leden  schriftelijk  wordt  gedaan. 

Door  ieder  lid  ,  mits  door  9  leden  ondersteund  ,  kunnen  punten 
ter  behandeling  worden  opgegeven ,  welke  het  bestuur  verplicht 
is  in  den  beschrijvingsbrief  op  te  nemen.  Deze  opgaven  moeten 
vóór  1  Januari  b\j  den  secretaris  zyn  ingekomen. 

Punten  niet  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld  mogen  wel 
besproken ,  maar  daaromtrent  mogen  geen  besluiten  worden 
genomen. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  gewone  leden. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  : 

a.  de  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  ; 
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b.  tot  ontslag  en  tot  gerechtelijke  vervolging  van  bestuurs¬ 
leden  ; 

c.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Bovengenoemde  besluiten  moeten  met  ten  minste  twee  derde 

gedeelte  van  de  stemmen  der  stemhebbende  leden  worden  ge¬ 
nomen  op  eene  expresselijk  uitgeschreven  ledenvergadering. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Verdere  regeling  betreffende  stemming  geschiedt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Wijziging. 

Art.  21.  Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  te  hebben  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
in  werking  op  het  tydstip  door  de  ledenvergadering  te  bepalen 
in  overleg  met  het  bestuur. 

In  dit  geval  worden  de  bezittingen  verdeeld  onder  hen  die 
Jid  zijn  tijdens  het  besluit  tot  ontbinding,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  I  ebruari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  197. 


VEREENIGING:  Gymnnstiek-vereeniging  „Volharding”, 
te  Geldrop. 

Art.  I.  De  Gymnastiek-vereeniging  „Volharding”  is  gevestigd 
t<5  Artl^ïlP*  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 

29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 

llArt.VinbeiHet  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  uit¬ 
breiding  der  gymnastiekkunst. 

Art.  IV.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  het  houden  van.  geregelde  oefeningen  ;  ,  , 

l)  het  geven  van  en  deelnemen  aan  uitvoeringen  en  wedstrijden  , 
c.  het  geven  van  gratis  onderwijs  aan  eene  volksklasse. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden ; 

b.  donateurs ; 

Art.  VI.  Werkende  leden  kunnen  zijn  al  degenen  die  door 
beoefening  der  gymnastiek,  het  doel  der  vereeniging  \m  en  en 

kunnen  bevorderen  .  x* 1  ia  oori  Hp 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  som  van  minstens  i  10  aan  de 

vereeniging  schenken  ;  z;j  betalen  toorts  als  eereledeu 
Eereleden  zijn  zij  die  jaarlijks  f  2  bijdragen. 

Art  VII.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
ballotage  na  toelating  tot  deze  door  hel .bestuur  Het  «mdidwt- 
werkend  lid  wordt  geacht  als  werkend  lid  te  zijn  toegelaten 
Wanneer  hij  minstens  drie  vierden  van  het  aantal  geldig  uit- 

gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigt.  ,..i 

g  Donateurs  en  eereleden  worden  na  mondelinge  of  schrift  lj 

aanvraag  benoemd  door  het  bestuur. 
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Art.  VIII.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a'  wanneer  het  lid  meer  dan  2  maanden  met  het  betalen  der 
het  lel  16  ^eü  ac^er  eu  deze  bij  eerste  aanvrage  niet  wordt 

b.  door  herhaaldelijk  verzuim  der  oefeningen; 

o.  door  wangedrag. 

Eereleden  verliezen  het  lidmaatschap  bg  niet  betalen  der 
jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  IX.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f  0,20 
per  maand.  , 

Wie  tot  31  Augustus  1907  lid  wordt  betaalt  een  entrée-geld 
VftA  f  Vlia  dlen  clatum  bedraagt  het  entrée-geld  f  2. 

-  it.  X.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president ,  eeu  secretaris¬ 
penningmeester,  een  1ste-  en  een  2de-commissaris  ;  die  uit  en 
t  ooi  de  werkende  leden  voor  den  tijd  van  2  jaar  gekozen  worden, 
en  een  directeur,  welke  door  de  4  eerstgenoemde  bestuursleden 
benoemd  wordt  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Art.  XI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Ait.  XII.  Alles,  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen 
^leiibt  der  vereeniging  wordt  geregeld  door  een  huishoudelijk 
reg  e ni ent.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  m  strijd  met  de  statuten. 

Art  XIII.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ol  Augustus. 

Art.  XIV.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie  vierden  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging. 

Weene  wijzigingen  in  de  statuten  zijn  geldig  dan  na  opnieuw 
bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XV  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  zeven  achtsten  van  bet  aantal  werkende  leden 
dit  wenschen. 

Bij  ontbinding  komen  de  toestellen  der  vereeniging  aan  de 
gemeente  Deldrop,  behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 


(  V olgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


F.  198. 


YEBEEFIHIFH :  Boerenleenbank,  te  Heffen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Faam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank.  * 

Zij  is  gevestigd  te  Heffen,  provincie  Noord- Brabant,  en 

strekt  zich  uit  over  de-  burgerlijke  gemeente  Heffen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 

geld  veilig  te  beleggen;  > 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelij ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  eraan; 
3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert: 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
dor  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 
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5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten,  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  W 
lansen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zi'  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereemging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
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maanden  van  liet  jaar,  strekt  ziek  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 

o  o 

loop  van  ket  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

And  J4.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  ongetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 

directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 

één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art,  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Grewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

89.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directev.r  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eenigmg.  Ui]  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Óverigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 


Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  vei- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5?.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  3  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo  dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

#  5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 

nazien;  . 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 

bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
do  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. . 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  TJe  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vernaderinar  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eenïging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 

nemen  en  definitief  goed  te  keuien,  . 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusseken- 

beide  te  treden;  ,  ,  , 

5o.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 

alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 

in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 

spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7o.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 

uitgegeven;  , 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gei¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
bet  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 

en  55  * 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  *  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ,  ze  te 

veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad1  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zicb 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
I0  'verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  ge\aar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  'moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  das  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  een©  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Ait.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December, 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December.  * 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

39.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5'h  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 

telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 

zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  noe  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  japen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  Januari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3Q.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  wTelke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
geduid. 

o 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 

oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

o.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


lö 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  199. 


VEREENIGING:  Oudheidkamer  „Twente”,  te  Enschedé. 

Art.  I.  Doel  der  vereeniging  Oudheidkamer  „Twente”  ,  ge¬ 
vestigd  te  Enschedé ,  is  :  door  het  oprichten  ,  in  stand  houden  , 
uitbreiden  en  algemeen  toegankelijk  stellen  eener  oudheidkamer 
te  Enschedé  ,  belangstelling  aan  te  kweeken  voor  de  geschiedenis 
van  land  en  volk,  in  het  bijzonder  voor  die  van  Twente. 

Art.  II.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  ,  instemming  betuigend  met  het  doel  der  vereeniging ,  is 
lid  der  vereeniging  zoodra  hij  zijne  contributie  heeft  betaald. 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

Donateur  der  vereeniging  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging :  1°.  door  op¬ 
zegging;  2°.  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring  ,  genomen  met  drie  vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  , 
en  3°.  wanneer  men  op  h-T  einde  van  April  de  contributie  voor 
het  loopende  jaar  nog  niet  heeft  gestort,  niettegenstaande  eene 
waarschuwing  van  den  penningmeester. 

Jaarlijks  in  de  maand  Februari  worden  de  contributies  en 
bijdragen  door  den  penningmeester  geïnd. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  III.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
11  leden ,  waarvan  minstens  een  derde  gedeelte  te  Enschedé 
woonachtig  moet  zijn.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden 
gekozen;  het  benoemt;  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  een  penningmeester,  die  te  zamen  het 
dagelijkseh  bestuur  vormen.  Het  bestuur  wordt  telkens  voor  den 
tijd  van  3  jaren  gekozen;  telken  jare  treedt  een-derde  van  het 
bestuur  af  volgens  een  op  te  maken  rooster  ,  voor  het  eerst  in 
Januari  1907;  de  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  De  penning¬ 
meester  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden- 
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vergadering.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  de  ledenvergadering 
verslag  over  den  toestand  der  vereeniging.  Het  bestuur  kan  in 
de  verschillende  gemeenten  in  Twente  correspondenten  aan¬ 
stellen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  IV.  De  ledenvergadering  wordt  ten  minste  één  keer 
per  jaar  door  het  bestuur  belegd  ,  telkens  in  de  maand  Maart. 
Eene  bestuurs-  of  ledenvergadering  kan  geen  besluit  nemen  , 
indien  niet  minstens  3  bestuursleden  of  5  gewone  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Art.  V.  Het  bestuur  heeft  het  dagelijksch  toezicht  op  de 
oudheidkamer  ,  het  kan  nieuwe  aankoopen  doen  tot  een  bedrag 
van  hoogstens  twee  derde  gedeelte  der  contributiën  en  bijdragen 
van  het  loopend  jaar ,  het  kan  geen  voorwerpen  vervreemden 
zonder  machtiging  van  de  ledenvergadering,  het  zorgt  dat  alle 
voorwerpen ,  zoowel  die  welke  het  eigendom  der  vereeniging 
zijn  ,  als  die  welke  haar  in  bruikleen  zijn  toevertrouwd  ,  ver¬ 
zekerd  zijn  tegen  brand  en  diefstal,  het  zorgt,  dat  de  oudheid¬ 
kamer  zooveel  mogelijk  voor  het  publiek  toegankelijk  is ,  op 
dagen  en  tegen  een  toegangsprijs  nader  door  hen  te  bepalen. 
Het  kan  in  bijzondere  gevallen  den  toegang  tot  de  kamer  koste¬ 
loos  openstellen. 

Art.  VI.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen  ten  geschenke  worden  aangeboden  in  de  eerste  plaats 
aan  de  gemeente  Enschedé ,  onder  beding  ,  dat  deze  zich  ver¬ 
bindt  nimmer  iets  van  het  haar  in  eigendom  overgedragene  te 
vervreemden  of  af  te  staan.  Ingeval  deze  schenking  niet  aanvaard 
wordt ,  kan  de  vereeniging  onder  hetzelfde  beding  hare  eigen¬ 
dommen  aan  eene  andere  gemeente  in  Twente  of  aan  eene 
Overijsselsche  oudheidkundige  vereeniging  afstaan. 

Art.  VIL  Wijziging  van  deze  statuten  of  ontbinding  der 
vereeniging  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  5  leden  ,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de 
wet,  indien  het  voorstel  daartoe  door  eene  ledenvergadering  i& 
aangenomen  en  dit  besluit  door  eene  opvolgende  ledenvergade¬ 
ring  die  binnen  14  dagen  na  de  eerste  moet  belegd  worden 
nader  is  bekrachtigd. 

Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
27  October  1905. 

Art.  IX.  Al  wat  nader  regeling  behoeft ,  wordt  vastgesteld 
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bij  een  of  meer  huishoudelijke  reglementen  ,  waarin  niets  mag 
voorkomen  dat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

Geen  wijzigingen  in  de  statuten  zullen  in  werking  treden, 
alvorens  daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  zal  z\jn  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Februari  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N°.  200. 


VEKEENIGING:  Toutseous  Chajjiem  (Uitingen  van 
leven),  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  Toutseous  Chajjiem  (Uitingen  van 
leven)  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericht  door  de  fusie  der 
vereenigingen  Mekor  Chajjiem  (Bron  van  leven)  en  Ets  Chajjiem 
(Boom  van  leven)  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  7  maanden, 
aanvangende  1  Juni  1905  (27  Ijar  5665).  In  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  in  1933  te  houden ,  wordt  over  haar 
voortbestaan  beslist. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  vormen  van  een 
bond  vau  traditioneel-Joodsch  denkende  en  levende  jongelieden 
te  Amsterdam  tot  het  verspreiden  van  kennis  van  en  liefde  voor 
het  traditioneele  Jodendom  en  het  bevorderen  van  de  algemeene 
ontwikkeling  onder  hare  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  beoefening  der  Thora  (de  Joodsche  wetenschappen); 

b.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  verschillende 
onderwerpen,  het  organiseeren  van  proat-avonden,  het  aanleggen 
en  onderhouden  van  eene  bibliotheek. 

Art.  4.  Ter  voldoening  aan  het  genoemde  sub  art.  3,  a ,  worden 
leeroefeningen  gehouden  op  tijden  en  over  vakken,  nader  in 
het  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  bij  art.  15,  vast  te  stellen. 

Art.  5.  De  in  de  vereeniging  te  houden  voordrachten  mogen 
behandelen  alle  vakken  van  wetenschap  en  literatuur,  alsmede 
alle  andere  onderwerpen  van  algemeen  belang,  mits  zij  in  hare 
strekking  niet  in  strijd  geraken  met  de  beginselen  van  het 
traditioneele  Jodendom. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  gewone,  werkende,  buitenge¬ 
wone  en  eereleden. 

Art.  7.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden  zij 
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die  door  een  lid  worden  voorgesteld,  ongehuwd  mannelijke 
Israëlieten  zijn,  den  ouderdom  van  14  jaar  bereikt  hebben  en 
van  goed  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn.  De  jaarlijksche 
contributie  bedraagt  voor  leden  van  14  tot  16  jaar  f  3,65,  voor 
leden  boven  16  jaar  f  5,20.  Zij  zijn  aan  ballotage  onderworpen. 

Als  werkende  leden  kunnen  aangenomen  worden  ,  gewone 
leden,  die  de  leiding  op  zich  willen  nemen  van  de  leeroefeningen, 
bedoeld  in  art.  4.  Zij  worden  benoemd  door  het  bestuur  en  de 
werkende  leden. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  aangenomen  worden ,  alle 
mannelijke  gehuwde  Israëlieten,  die  van  goed  godsdienstig  en 
zedelijk'  gedrag  zijn.  Zij  zijn  aan  ballotage  onderworpen.  De 
contributie  van  buitengewone  leden  is  minstens  gelijk  aan  die 
van  gewone  leden. 

Als  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  per¬ 
sonen  ,  die  zich  tegenover  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt.  De  benoeming  moet  met  algemeene  stemmen 
geschieden.  Eereleden  zijn  vrij  van  de  betaling  van  contributie. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  vervallenverklaring  ingevolge  art.  9. 

Art.  9.  Alle  in  art.  7  bedoelde  leden  kunnen  van  het  lid¬ 
maatschap  worden  vervallen  verklaard: 

a.  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling  van  de  contributie ; 

b.  door  eene  gecombiueerde  vergadering  van  het  bestuur  en 
de  werkende  leden,  wegens  gedrag  ot  handelingen  in  of  buiten 
de  vereeniging,  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  of  het 
lid  de  vereischten  doen  verliezen  in  art.  7  voor  het  lidmaatschap 
^cstcl d • 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Juni  tot 
ultimo  Mei. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden  ,  die  r 
nadat  de  algemeene  vergadering  na  elke  periodieke  verkiezing 
den  president  heeft  aangewezen,  de  functiën  onderliug  verdeelen. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden  en 
eereleden  uit  de  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar. 
Jaarlijks  treden  zij  af  volgens  rooster;  het  eerste  en  het  tweede 
jaar  ,  het  derde  jaar  3  leden.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Juni  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt 
iiitgebrachf,  rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd  en 
waarin  tevens  de  noodige  verkiezingen  worden  gehouden.  In 
deze  vergadering  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden  eene  com- 
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missie  beroemd  van  3  leden  tot  het  nazien  van  de  rekening  en 
verantwoording  van  het  bestuur.  Zij  adviseert  de  algemeene 
vergadering  omtrent  goed-  of  afkeuring  van  deze  rekening  en 
verantwoording.  Zij  treedt  af  een  jaar  na  hare  benoeming  op 
de  eerste  algemeene  vergadering  in  Juni. 

Art.  14.  De  wijze  van  ballotage ,  het  benoemen  van  com- 
missiën  door  de  algemeene  vergadering,  de  wijze  van  stemmen 
over  personen  en  zaken,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  15.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  16.  Verandering  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering,  bijgewoond  door  minstens  de 
grootste  helft  van  het  aantal  van  alle  gewone  leden,  met  "/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Is  bij  de  eerste  vergadering 
het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  ,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  tweede  vergadering  belegd  ,  die  b\j  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  tot  de  statutenwijziging  kan  besluiten. 
Deze  wijziging  is  eerst  van  kracht,  nadat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  17.  Artt.  3,a,  en  5  dezer  statuten  zijn  onveranderlijk. 

Art.  18.  Bjj  ontbinding  der  vereenigiug  gaan  de  gelden  en 
overige  bezittingen  over  aan  eene  vereeniging  of  stichting  van 
JoodsTch-godsdienstige  strekking,  door  de  laatste  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  te  wijzen. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  fel>r.  1907  n  .  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907 ,  n°.  44. 


N".  201. 


VEREENIGING:  De  Boerenbond,  te  Lutjebroek, 
gemeente  Grootebroek. 

Art.  1.  De  yereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Lutjebroek,  gemeente  Grootebroek  en  stiekt 
zich  uit  over  de  R.  K.  parochie  van  den  H.  Nicolaas. 

Art.  2.  De  vereeniging  sluit  zich  als  afdeeling  aan  bij  den 
Provincialen  Noordhollandschen  Boerenbond,  welke  gevestigd  is 
te  Alkmaar 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  van  de  parochie  en  van  zijn  leden  in  het  bijzonder. 
Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  alle  verwijdering  en  verschillen,  welke  tusschen  haar  leden 

mochten  ontstaan,  onderling  uit  den  weg  te  ruimen  en  eenheid 
en  samenwerking  te  bevorderen;  ...  , 

b.  processen  te  voorkomen  ,  den  woeker  te  bestrijden ,  net 
credietwezen  te  verbeteren,  allerlei  vereenigingen  tot  heil  van 
den  boerenstand  te  stichten  of  te  bevorderen; 

c.  te  streven  naar  een  doelmatige  hervorming  der  wetgeving 

in  betrekking  tot  den  boerenstand ; 

d.  door  vergaderingen  te  houden,  waarin  de  belangen  van 

den  boerenstand  worden  besproken ; . 

e.  door  samenwerking  met  naburige  boerenbonden. 

Art  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur,  , 
behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Provincialen 
N oordhollandschen  Boerenbond.  Deze  goedkeuring  wordt  ver¬ 
ondersteld  zoolang  het  tegendeel  niet  is  gebleken. 

Art.  6.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt:  dat  men  m 
Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigendom  erkenne  en 

zijn  gedrag  daarnaar  regele.  ,  .  ,  , 

Art.  7.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden.  Wie  wettig  verhinderd 
is,  kan  een  plaatsvervanger  zenden,  die  ook  stemrecht  kan  uit¬ 
oefenen,  mits  voorzien  van  een  schriftelijke  volmacht  en  lid  van 
den  bond  zijnde.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadeiing 
vereischen  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk.  Bij  staking  van 
stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter,  den  eerwaarden  ad¬ 
viseur  geboord ;  over  personen  het  lot. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  en  alle  rechten  op  de  kas,  eigen¬ 
dommen  en  inleggelden  wordt  verloren: 

a.  door  vrijwillig  uittreden  of  den  door!  ;  in  het  laatste  geval 
blijft  het  lidmaatschap  van  kracht  gedurende  het  loopende  jaar, 
mits  de  contributie  betaald  zij  ; 

b.  door  gedwongen  ontslag ;  dit  wordt  gegeven  door  het 
bestuur,  en  zoo  dit  nalatig  blijft,  door  het  dagelijksch  bestuur  van 
den  Provincialen  Noordhollandschen  Boerenbond,  in  de  vol¬ 
gende  gevallen: 

a.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  gesteld  onder  art.  6 
niet  voldoet; 

b.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  aan  geen  door  het  bestuur 
voorgestelde  minnelijke  schikking  wil  onderwerpen ; 

c.  als  men  handel  drijft  of  overeenkomsten  aangaat  met  per¬ 
sonen  die  door  het  bestuur  voor  woekeraars  gehouden  worden ; 

d.  als  men  coöperatief  inkoopen  doet  van  artikelen,  die  den 
landbouw  niet  aangaan ; 

e.  wanneer  men ,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  der  ver- 
eeniging  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  9.  Zij  die  door  het  bestuur  ontslagen  zijn,  kunnen  zich 
op  de  eerstvolgende  provinciale  bestuursvergadering  beroepen, 
doch  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  10.  Ieder  lid  of  donateur  betaalt  jaarlijks  in  de  maand 
Mei  de  contributie  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar. 
Jaarlijks  treedt  Vs  volgens  op  te  maken  rooster.  Tusschen- 
tijds  gekozenen  volgen  de  aftredingsbeurt  hunner  voorgangers. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
vice-vooi'zitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  beide  laatste 
posten  zijn  vereenigbaar. 

Art.  13.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur.  De 
voorzitter  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  teekent  met  een  bestuurslid  alle  stukken 
voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  14.  Alle  besluiten  vereischen  de  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering,  behoudens,  in  spoedeischende  gevallen, 
waarin  het  bestuur  het  recht  heeft,  den  eerwaarden  adviseur 
gehoord  ,  handelend  op  te  treden  ,  door  zoodra  mogelijk  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  daarop  zal  moeten  vragen. 

Art.  15.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  : 
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a.  de  leden  van  bet  bestuur  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  op*  te  nemen  en  definitief 

goed  te  keuren;  .  1  n  , 

r.  bet  bepaleiijfder  salarissen  en  vacatiegelden  voor  dejin  dienst 

der  vereeniging  zijnde;  personen  ;  ..  _  ,  •  ,  , 

d.  het  vaststellen  der  jaarlijksche'  contributie,  voor  de  leden 

en  donateurs; 

e.  bet  kiezen  zoo^noodig  van  afgevaardigden  ; 

f.  bet  beslissen  omtrent  alle  voorkomende  geschillen  ; 
q.  het  aanvullen  of  wijzigen  van  het  reglement.  _ 

Art.  16.  Voorstellen"  tot  ontbinding  der  vereeniging  „moeten 
door  minstens  1/3  der  leden  zijn  onderteekend.  De  voorstellen 
moeten  2  maanden  vóór  bet  houden  der  daartoe  te  beleggen 
vergadering  door  middel  van  oproepingsbrieven  ter  kenmsj  der 
leden  worden]  gebracht.  Besluiten  in  deze/  kunnen  genomen 
worden  wanneer  2/3  der  leden  aanwezig  zyn.  Bij  niet  aanwezig 
zijn  van  2/3  der  leden!  wordt  na  14  dagen]  weer  vergaderd,  na 
behoorlijke  kennisgeving,  en  beslist  deze  vergaderingen  hoogste 

instantie. 

Art.  17.  Zij  die  de  vereeniging  als]  donateur  fcwillen  steunen 
hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden  ,  uitgenomen  bet 
stemrecht. 

Art.  18*.  Jaarlijks  zal  in  [de  maand  Mei  >ene  algemeene!  ver¬ 
gadering  worden  gehouden ,  waarin  onder  overlegging  van  de 
rekening  en  balans  tevens  een  volledig  verslag  over  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  zal  worden  aangeboden. 

Art.  19.  De  afdeeling  wordt  bijgestaan  door  een . geestelijk 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den-bisschop  te  benoemen.  Bij  verschil 
van  meening  tusschen  den  eerwaarden  adviseur  en  de  algemeene 
vergadering  beslist  de  bisscbop  van  Haarlem. 

Art.  20.  Zelfstandige  burgers,  geen  bouwers  zijnde  ,  kunnen 
zich  aansluiten  bij  den  bond  ,  maar  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 ,] aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  September  190o. 
Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei 

(Volgen  de  qnderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2*,Febr.  190 /  n  .  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  nü.  44. 


■ 

N°.  202. 


VEREENIGING  :  De  Boerenbond,  te  Grootebroek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  De  Boeren¬ 
bond.  Zij  is  gevestigd  te  Grootebroek  en  strekt  zich  uit  over  de 
Roomsch-Katholieke  parochie  Grootebroek 

Art.  2.  De  vereeniging  sluit  zich  als  afdeeling  aan  bij  den 
Provincialen  ISoordhollandschen  Boerenbond,  gevestigd  te 
Alkmaar. 

Art.  'ó.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  zijner  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  samenwerken  met  de  Christelijke  boerenbonden ,  waar 
gemeenschappelijke  belangen  dit  wenschelijk  doen  zijn  ; 

b.  door  alle  verwijdering  en  geschillen ,  welke  tusschen  hare 
leden  mochten  ontstaan  ,  onderling  uit  den  weg  te  ruimen  en 
eenheid  en  samenwerking  te  bevorderen  ; 

c.  processen  te  voorkomen  ,  den  woeker  door  het  steunen  van 
de  Boerenleenbank  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbeteren, 
allerlei  vereenigingen  tot  heil  van  den  boerenstand  te  stichten 
of  te  bevorderen ; 

d.  te  streven  naar  eene  doelmatige  hervorming  der  wetgeving 
in  betrekking  tot  den  boerenstand  ; 

c.  door  vergaderingen  te  houden  ,  waarin  de  belangen  van 
den  boerenstand  worden  besproken  ; 

/.  door  deskundigen  te  raadplegen  in  landbouwaangelegen- 
heden ,  door  proefnemingen  in  alles  wat  den  landbouw  kan 
bevorderen  ; 

g.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van  land- 
bouwbenoodigdheden. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur, 
behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Noorhollandschen  Boerenbond.  Deze  goedkeuring  wordt  veronder¬ 
steld  ,  zoolang  het  tegendeel  niet  is  gebleken. 
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Art.  6.  Tot  bet  lidmaatschap  wordt  vereischt :  dat  men  in 
Christelijken  geest  God  ,  huisgezin  en  eigendom  erkenne  en  z\jn 
gedrag  daarnaar  regele. 

Art.  7.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden.  Alle  besluiten  der 
algemeene  vergadering  vereischen  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen;  stemmen  over  personen  geschiedt  schrif¬ 
telijk.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter, 
over  personen  het  lot. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  en  alle  rechten  op  de  kas ,  eigen¬ 
dommen  en  inleggelden  wordt  verloren  : 

a.  door  vrijwillig  uittreden  of  den  dood,  in  het  laatste  geval 
blijft  liet  lidmaatschap  van  kracht  gedurende  het  loopende  jaar, 
mits  de  contributie  betaald  zij  ;  b.  door  gedwongen  ontslag ;  dit 
wordt  gegeven  door  het  bestuur  en  ,  zoo  dit  nalatig  is ,  door  bet 
dagelijksch  bestuur  van  den  Provincialen  Noord hollandschen 
Boerenbond  in  de  volgende  gevallen  : 

a.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  ,  gesteld  onder  art.  6  , 
niet  voldoet ; 

b.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  aan  geen  door  het  bestuur 
voorgestelde  minnelijke  schikking  wil  onderwerpen ; 

c.  als  men  handel  drijft  of  overeenkomsten  aangaat  met  per¬ 
sonen  die  door  het  bestuur  voor  woekeraars  gehouden  worden  ; 

d.  als  men  coöperatief  inkoopen  doet  van  artikelen  die  den 
landbouw  niet  aangaan  ; 

e.  wanneer  men  ,  op  welke  wijze  ook ,  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  9.  Zij  die  door  het  hestuur  ontslagen  zijn  ,  kunnen  zich 
op  de  eerstvolgende  provinciale  bestuursvergadering  beroepen, 
doch  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  10.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  in  de  maand  Mei  de 
contributie  ,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Jaarlijks  treedt  1/3  af,  volgens  op  temaken  rooster.  Tusschen- 
tijds  gekozenen  volgen  de  aftredingbeurt  hunner  voorgangers. 
Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zyn  midden  een  voorzitter , 
vice-voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester.  De  beide  laatste 
posten  zijn  vereenigbaar. 

Art.  13.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  teekent  met  een  bestuurslid  alle  stukken 
voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  14.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  : 

a.  de  leden  van  het  bestuur  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  op  te  nemen  en  definitief 
goed  te  keuren : 

c.  het  bepalen  der  salarissen  en  vacatiegelden  voor  de  in 
den  dienst  der  vereeniging  zijnde  personen ; 

d.  het  vaststellen  eener  jaarlijksche  contributie  voor  de  leden  ; 

e.  het  kiezen  ,  zoo  noodig  ,  van  afgevaardigden  ; 

/'.  het  beslissen  omtrent  alle  aangelegenheden  van  eenig 
belang ; 

g.  het  aanvullen  of  wijzigen  van  het  reglement. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  moeten 
door  minstens  */ 3  der  leden  zyn  onderteekend.  De  voorstellen 
moeten  2  maanden  vóór  het  houden  der  daartoe  te  beleggen 
vergadering  door  middel  van  oproepingsbrieven  ter  kennis  der 
leden  worden  gebracht.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wan¬ 
neer  2/s  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Art.  16.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  Mei,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden  ,  waarin  ,  onder  overlegging  van  de 
rekening  en  de  balans ,  tevens  een  volledig  verslag  over  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  zal  worden  aangeboden. . 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
28  September  1906. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


VEREEN1GING:  Bond  van  Christelijke  Handelsreizigers 
in  Nederland  ,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Bond  van  Christelijke  Handelsreizigers  in  Neder¬ 
land  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Onder  handelsreizigers  worden  verstaan  allen  die 
voor  zaken  reizen,  zoowel  patroons  als  agenten  en  reizigers  voor 
firma’s. 

Art.  3.  De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  November 
1903. 

Art.  4.  De  grondslag  van  den  bond  is  de  Heilige  Schrift. 

Art.  5.  Het  doel  van  den  bond  is : 

a.  het  op  maatschappelijk  terrein  hooghouden  der  Christelijke 
beginselen  ; 

b.  het  uitoefenen  van  invloed  op  den  dienst  en  het  comfort 
der  reisgelegenheden  ; 

c.  het  uitkeeren  van  vaste  geldelijke  bijdragen  bij  ziekte  en 
overlijden  ; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  vrijwillig  onder¬ 
steuningsfonds  ,  ten  doel  hebbende  het  verleenen  van  tijdelijke 
hulp  aan  zijne  leden  ,  of  het  steunen  van  hunne  weduwen  en 
weezen  ; 

e.  het  verstrekken  van  gratis  rechtskundig  advies  ; 

ƒ'.  het  oprichten  van  een  bureau  van  plaatsing. 

Art.  6.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  stichten  van  afdeelingen  ; 

b.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  gewijd  aan  de  belangen  der 
Christelijke  handelsreizigers  en  van  andere  geschriften  die  noodig 
of  dienstig  zijn  ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten: 
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ö.  het  tegengaat)  van  onedele  praktijken,  en 
de  helencTA!igaD1Saiie  r  ^r?chJ;ig  mogelijk  te  maken  en  verder 

t  ‘*mm  -  ™  «■» 

deelina^  PnDea]brd  beStiaa|  uit  gewone  leden  (leden  eener  af- 

hpt  hoofd  K  f  ^  meene  leden.  De  laatsten  worden  alleen  door 
net  noord  bestuur  aangenomen. 

den  ' tLAl!  le)d|n-  kuu,ne,H,  toetreden  alle  handelsreizigers  die 

mï  Ötfi,™.18arh,Sb”  b"eil‘ 

Art.  9.  De  afdeelingen  zijn  geheel  vrij  in  het  regelen  harer 
werkzaamheden ,  behoudens  het  bepaalde  in  deze  stftuten. 

rt.  10.  Om  tot  lid  van  den  bond  te  worden  toegelaten 
wordt  aanmelding  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  het  bestuur  der 
afdeehng  van  den  candidaat  vereischt ,  met  opgaaf  van  naam 

V0BS’brh0efhatfdh0l\derd01?  £er0ep  -^-  candidaat: 

bestuur  tenen h!)u  h°off b®stuuf  of  het  betrokken  afdeelings- 
bestuur  tegen  de  toelating  bezwaar ,  dan  wordt  in  de  eerst- 

toelathug  gestemd.  afdeeli^svergaderi“g  over  de  al  of  niet 
schap6r  hd  °ntvaDgt  b«  z«n  toetreden  een  bewjjs  van  lidmaat- 

,  Be£unstigers  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  den 

Zh  e„tren  miet  een®  jaarüjksche  bijdrage  van  minstens  f2,50. 
i  Jin?n tVail^en  a  s  zo°danig  een  diploma,  afgegeven  door  het 

'"‘"s  e”tl « 

zooDdaningdirrd-leilKSt?lijk  ‘Jebben  gemaakt  of  wier' benoeming8  al 
oodamg  in  zijn  belang  kan  worden  geacht. 

r  ’  •  '  hdmaatschap  van  den  bond  wordt  verloren  door 
opzegging  en  door  royement,  hetzij  krachtens  besluit  der  bonds- 

fweeJdeïdeen  d“er  nleh  "T  aideehngsvergadenng,  genomen  met 
ee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

,  ';  e  ,or  de  afdeehng  geroyeerde  kan  van  zijn  royement  in 
oger  beroep  komen  bij  de  bondsvergadering,  die  hare  be¬ 
slissing  met  eenzelfde  meerderheid  neemt. 

is  het  bTlden  tU<1  -aU  hft  ™-vement  tot  de  bondsvergadering 
zoodanigleschorstf6  bed°e‘de  lid  in  z«ue  rechte“  ala 
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Art.  14.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

«.  contributiën  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  bijdragen  der  afdeelingen  ; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

d.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  andere  baten 

Art  15.  De  vertegenwoordiging  van  den  bond  ,  de  leiding 
der  algemeene  zaken,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigen¬ 
dommen  van  den  bond  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
algemeene  vergaderingen  zijn  opgedragen  aan  het  hoorn-  o 

bondsbestuur.  ~ 

Art  16.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  minstens  b  meerder¬ 
jarige  leden.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering 

^dT  andere  leden  van  het  bondsbestuur  worden  gekozen  door 
de  afdeelingen,  die  hiertoe  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering 
voor  de  in  het  volgend  jaar  te  verrichten  keuzen  worden  aan¬ 
gewezen.  Bij  die  aanwijzing  wordt  tevens  bepaald  hoeveel  leden 
van  het  bondsbestuur  door  elk  der  aangewezen  afdeelingen 

gekozen  zullen  worden.  £ 

De  door  de  afdeelingen  gekozen  leden  verdeden  de  tunctien 

°niederDfaar  treden  minstens  3  bestuursleden  af,  volgens  op  te 

maken  rooster.  „  ,  AT  ,  n 

Art.  17.  Jaarlijks,  zoo  mogelijk  m  de  maand  November  ot 

December,  wordt  eene  algemeene  jaarvergadering  gehouden, 
waarin  door  secretaris  en  penningmeester  verslag  wordt  uitge¬ 
bracht  ,  de  voorstellen  behandeld  die  op  de  agenda  voorkomen, 
commissarissen  benoemd  uit  patroons  en  begunstigers  voor  e 
controle  op  de  administratie.  Deze  commissarissen  vormen  e 
zamen  met  het  hoofdbestuur  eene  commissie  tot  beslechting  van 

gGArt.  18.  Andere  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 

zoo  dikwijls  het  bondsbestuur  ze  noodig  oordeelt,  of  op  schrittelyk 

verzoek  van  minstens  10  leden  ,  dat  de  onderwerpen  aanduidt 

welker  bespreking  verlangd  wordt. 

Art.  19.  Alle  voorstellen  voor  de  algemeene  veigadermge 
moeten  minstens  3  maanden  vooraf  bij  den  secretaris  zijn  m- 
orediend.  Zij  worden  minstens  6  weken  voor  de  te  houden  a  g  ~ 
meene  vergadering  door  het  bondsbestuur,  al  dan  met  vergezeld 
van  diens  advies,  aan  de  afdeelingen  gezonden.  , ,  ,, 

Art.  20.  De  leden  ontvangen  minstens  8  dagen  voor  elke 

algemeene  vergadering  eene  oproeping  tot  die  vergadering,  we  Te 
de  punten  ter  behandeling  behelst.  ,  ,  i 

Art.  21.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en 

met  dankzegging  gesloten. 
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Art.  22.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
die  over  zaken  in  den  regel  mondeling. 

De  volstrekte  meerderheid  der  nitgebrachte  geldige  stemmen 
beslist. 

By  het  staken  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen,  bij  die  over  personen  is  de  oudste  in 
leeftijd  gekozen.  Bij  gelijken  leeftyd  beslist  het  lot. 

Art.  23.  Om  aanspraak  te  kunnen  maken  op  de  uitkeeringeo, 
bedoeki  in  art.  5,  sub  c  en  d ,  moet  men  minstens  een  j aar  lid 
van  den  bond  zyn. 

c.n^J.e<^en  vaQ  den  hond,  die  bij  hun  toetreding  den  leeftijd  van 
oO  jaar  hebben  overschreden,  kunnen  op  die  uitkeenngen  nimmer 
aanspraak  doen  gelden. 

.ït.  24.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  be¬ 
slist  het  bondsbestuur  in  hoogste  ressort. 

Art.  25.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee  derden  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  26.  De  bond  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden,  in- 
dien  daartoe  besloten  wordt  door  twee  derden  zijner  leden.  In 
geval  van  ontbinding  zullen  zijne  bezittingen  komen  ten  bate 
van  eene  Christelijke  instelling ,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  27.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  November  tot  31  Óctober. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  <1©  N ederlandsche  Staatscourant  van 
^Donderdag  21  Februari  1907 ,  n°.  44. 


N°.  204. 


VEREENIGING:  Nederlandsehe  Yereenigmg  .Onze  Vloot  , 
Afdeeling  Utrecht,  te  Utrecht. 

Naam  ,  zetel  en  duur. 

Aid  1  De  ufdeelin o1  Utrecht  der  Nederlandsehe  Vereeniging 
otze  Vloot”  draagt Ö den  naam  :  Nederlandsehe  Vereemgmg 
Onze  Vloot”’  Afdeeling  Utrecht,  en  beeft  haren  zetel  te  Utrecht. 

is  ongericht  op  11  October  1906  en  aangegaan  voor  den 
duur  der  tmofdvereeniging ,  derhalve  tot  26  Januari  im 
Het  afdeelingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decemb  . 

Doel  en  werkkring. 

Art  2  Doel  en  werkkring  der  afdeeling  zijn  dezelfde  als 

rrftzsLw » ...  k-sssx 

lall »  6 ali^wettige  en  oorbare  middelen  van  propaganda  toe  te 

pi»  ~»  «“eh,k‘ 

•»  stoffelijke  bel.uge»  het 

tot  het  geven  van  blaken  van  belangstelling  in  de  Nederlandse 
zeemacht  in  het  algemeen. 

Leden. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  kunnen  alle  mannelijke  en 
vrouwelüke  Nederlandsehe  onderdanen  in  aanmerking 
die  den  vollen  ouderdom  van  16  jaren  hebben  bereikt. 
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Leden  die  den  vollen  ouderdom  van  18  jaren  nog  niet  hebben 
bereikt,  mogen  geen  zitting  nemen  in  het  bestuur  der  afdeeling; 
z\j  mogen  noch  deelnemen  aan  debatten  ,  noch  als  stemgerech¬ 
tigden  optreden  in  vergaderingen  ;  zij  kunnen  echter  de  ver¬ 
gaderingen  der  afdeeling  bijwonen. 

Verzoeken  om  opneming  als  afdeelingslid  worden  schriftelijk 
gericht  tot  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling  ,  met  opgaaf 
van  naam  en  voornaam  van  den  candidaat  (de  candidate),  tevens 
met  vermelding  van  de  jaarlijksche  bijdrage. 

Het  dagelijksche  bestuur  heeft  het  recht  de  opneming  als  af¬ 
deelingslid  zonder  opgave  van  redenen  te  weigeren. 

Tot  de  ontzetting  van  een  afdeelingslid  wordt  besloten  in 
eene  vergadering  van  het  algemeen  bestuur. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  verdienstelijke  personen 
te  benoemen  tot  eerelid  of  eerevoorzitter  der  afdeeling.  Deze 
hebben  de  bevoegdheden  der  leden. 

De  bepalingen  der  4  voorafgaande  alinea’s  zyn  ook  van  toe¬ 
passing  op  vereenigingen  als  bedoeld  bij  art.  4. 

Art.  4.  Andere  vereenigingen ,  mits  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  ,  stichtingen  en  naamlooze  vennootschappen  kunnen 
zich  bij  de  afdeeling  aansluiten  en  ontvangen  dan  als  lichaam 
het  bewijs  van  lidmaatschap  der  afdeeling. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging  ,  overlijden, 
niet  voldoen  aan  de  toegezegde  bijdrage  en  door  ontzetting , 
overeenkomstig  art.  3 ,  alinea  5 ,  dezer  statuten. 

Het  lidmaatschap  wordt  beschouwd  mét  1  Januari  weder  voor 
een  vol  jaar  te  zijn  ingegaan  ,  wanneer  het  vóór  dien  datum 
niet  schriftelijk  aan  den  secretaris  is  opgezegd. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  aldeeling  heeft  een  algemeen  en  een  dagelijksch 
bestuur. 

Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  30  leden ,  welke 
.in  eene  algemeene  vergadering  der  afdeeling  voor  den  tijd  van 
3  jaren  door  en  uit  de  leden  der  afdeeling  worden  gekozen. 

Telken  jare  worden  door  de  afdeelingsleden  in  eene  algemeene 
vergadering  uit  het  algemeen  bestuur  gekozen  een  voorzitter , 
een  ondervoorzitter ,  een  secretaris-penningmeester  en  nog  één 
lid ,  welke  4  personen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

Bij  tusschentijds  openvallende  vacaturen  in  het  algemeen 
bestuur  wordt  daarin  door  het  algemeen  bestuur  uit  de  leden 
der  afdeeling ,  bij  tusschentijdsche  vacature  in  het  dagelijksch 
bestuur  wordt  daarin  door  het  algemeen  bestuur  uit  zijn  midden 
voorzien ,  tot  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 
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Het  dagelijksche  bestuur  is  belast  met  de  leiding  en  het  bestel 
van  alles  wat  tot  bereiking  van  het  doel  der  afdeeling  kan 
strekken  ,  met  dien  verstande  ,  dat  wanneer  het  geldt  gewichtige 
besluiten  in  zake  de  werkzaamheid  der  afdeeling ,  vooral  de 
beslissing  wordt  ingewonnen  van  het  algemeen  bestuur  dat  daartoe 
door  den  voorzitter  wordt  opgeroepen. 

In  ieder  geval  wordt  het  algemeen  bestuur  ten  minste  eenmaal 
’sjaars  opgeroepen,  ten  einde  op  de  hoogte  gehouden  te  worden 
van  den  gang  van  zaken. 

Telken  jare  wordt  door  het  dagelijksche  bestuur  aan  de  al- 
gemeene  afdeelingsvergadering  verslag  gedaan  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  voorzitter  of  die  hem  vervangt  vertegenwoordigt  de  af¬ 
deeling  in  en  buiten  rechte. 


Vergaderingen. 

Art.  7.  Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  binnen  3  weken 
nadat  10  leden  het  schriftelijk  aangevraagd  hebben ,  doch  in 
elk  geval  eens  per  jaar. 

Alle  vergaderingen  der  leden  worden  ten  minste  3  dagen  te 
voren  uitgeschreven  bij  oproepingsbrieven,  vermeldende  de  punten 
van  behandeling. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  over  personen  even¬ 
eens  ,  tenzij  een  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  schriftelijke 
stemming  verlangt. 

Alle  benoemingen  en  besluiten  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wordt  bij  de  eerste  stemming  de 
volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hadden  bij  eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Inkomsten. 


Art.  8.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit  de  bijdragen 
harer  leden  en  eventueele  overschotten  harer  ondernemingen. 

De  leden  betalen  elk  eene  jaarlijksche  bijdrage  ,  door  hen  zelven 
naar  mate  hunner  financieele  krachten  te  bepalen  ,  doch  ten 
minste  f  0,25  bedragende. 

Leden  die  jaarlijks  f  10  of  meer  bijdragen  ,  dragen  den  titel 
van  lid-begunstiger. 
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De  op  1  Juli  1906  ingeschreven  leden  van  de  vereeniging 
Het  Nederlandsche  zeewezen  zijn,  desgewenscht,  vrijgesteld  van 
het  geven  van  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Aangesloten  vereenigingen  ,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  , 
betalen  jaarlijks  ten  minste  zooveel  kwartguldens  contributie 
als  zij  leden  tellen. 

Statutenwijziging.  —  Ontbinding. 

Art.  9.  Wijziging  in  de  statuten  der  afdeeling  of  ontbinding 
der  afdeeling  is  slechts  toelaatbaar  met  2/3  der  in  eene  daartoe 
opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  der  afdeeling 
uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  der  hoofdvereeniging  is  de  afdeeling 
van  rechtswege  ontbonden. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  wordt  haar  kassaldo  in  de  kas 
van  de  hoofdvereeniging  gestort. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekeend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederoandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


Nc.  205. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Goedereede. 

Hoofdstuk  I. 

Doel,  duur  en  middelen. 

Art.  I.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging :  Het  Groene  Kruis, 
zij  is  gevestigd  te  Goedereede. 

Zii  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor- 
k°20*n^iet  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  bij  gewone 
^D^  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  den  dag 

der  oprichting  af,  zijnde  5  April  1906,  tot  ultimo  December  1935. 
Het  eerste  vLemgmgsjaar  loopt  van  den  dag  der  goedkeuring 

van  hare  statuten  af  tot  ultimo  December  190/. 

Art.  II.  De  middelen,  om  het  in  art.  I  omschreven  doel  te 

^o^het  ondersteunen  van  maatreglen  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  worden  genomen, 
g  I  ghet  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  gemeentebestuur 
en  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid  der  ingezetenen 

kunnen  benadeelen;  .  ,  ^  •  a.  , 

c.  het  verleenen  van  bijstand  aan  minvermogende  zieken  , 

d  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting ; 
e  het  aanschaflen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  vai 
materiaal  voor  ziekenverpleging,  ten  dienste  der  leden  en  onver¬ 
mogende  niet-leden. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden ,  leden  en 
donateurs.  Tot  eerelid  kunnen  worden  benoemd,  op  voorstel 
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van  het  bestuur,  personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor 
de  veieeniging  hebben  gemaakt.  Eereleden  worden  benoemd  bij 
meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  der  vereeniging. 

Lid  kunnen  worden  mannen  en  vrouwen  die  den  leeftijd  van 
lb  jaar  hebben  bereikt.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  1 
per  jaar;  by  uitzondering ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  50 
cents.  Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  5  jaarlijks  bydragen. 
Wie  lid  of  donateur  wenscht  te  worden,  wende  zich  daartoe  tot 
een  der  bestuursleden. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
JJeceniber.  Indien  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  voor 
bet  lidmaatschap  niet  schriftelijk  bedankt  is,  wordt  men  geacht 
ook  het  volgende  jaar  lid  te  blijven. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur. 

bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  en  bestaat 
uit  o  leden.  Het  verdeelt  in  eigen  boezem  de  functies  van  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  algemeen  secundus.  Ieder 
jaar  treden  2  (of  1)  bestuursleden  af,  volgens  door  het  bestuur 
°P  .*e  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VI.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per  jaar  en 
verder  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig  geoordeeld 
wordt.  Hij  aanwezigheid  van  minder  dan  3  bestuursleden,  is 
bet  bestuur  onbevoegd  tot  het  nemen  van  een  besluit 


Hoofdstuk  IY. 

De  ledenvergaderingen. 

Art.  VI L  Jaarlijks  heeft  minstens  ééne  ledenvergadering  plaats 
en  voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het  bestuur  of  door  HHeden 
der  vereeniging,  die  dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  bij 
bet  bestuur  aanvragen,  wordt  verlangd. 

Jaarlijks,  in  de  maand  December,  doet  de  penningmeester  op 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar.  In 
c  eze  vergadering  geschiedt  ook  de  benoeming  van  bestuursleden 
voor  de  met  1  Januari  daaraanvolgende  ontstaande  vacature.  De 
begrootmg  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgend  jaar 
wordt  in  deze  vergadering  vastgesteld. 

Art.  VIII.  Minstens  3  dagen  van  te  voren  worden  de  convocatie- 
biljetten  voor  de  vergaderingen  rondgezonden  door  den  secretaris. 
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Hoofdstuk  Y. 


De  stemmingen. 

4rt  IX  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is 

het  voorstel  verworpen.  ,  ,  . 

Art  X.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 

briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2olmeerper- 
nen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  dij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  XI.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar 

van  het  reglement.  ,  ,  A 

Art.  XII.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  datum  dei 

Koninklijke  goedkeuring.  .  ,  .  A 

Art.  XIII.  Op  quitantie  van  den  penningmeester  zal  in  de 

eerste  helft  van  het  loopende  jaar  de  contributie  over  Jaay 
worden  geïnd.  Een  jaar  achterstallig  zijn  met  de  contributie  doet 

het  lidmaatschap  vervallen.  .  . 

Art.  XIV.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  in  eene  behoorlijk  geconvoceerde 

vergadering  van  leden,  wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden 

zich  daarvoor  verklaren. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907  ,  n°.  44. 


N".  206. 


VEREENIGING:  Scherpschuttersvereeniging  „Beresteyn”, 
te  Voorschoten. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Scherpschuttersvereeniging  „Beresteyn  gevestigd 
te  Voorschoten,  heeft  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid  te  bevordeieu. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  schietoefeningen ; 

het  houden  van  en  deelnemen  aan  schietwedstrijden  ; 

'  het  houden,  eventueel,  van  andere  wapenoefeningen. 

Art.  2.  De  schietoefeningen  en  onderlinge  wedstrijden  worden 
uitsluitend  gehouden  met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebiuik 
en  eventueel  met  flobertbuks  en  revolver. 

Aan  geweren  M. ’95,  die  der  vereeniging  toebehooren  oi .net 
persoonlijk  eigendom  zijn  van  leden  en  waarmede  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  en  wedstrijden  der  vereeniging  wordt  deelgenomen, 
zullen  geen  andere  van  het  model  afwijkende  verandenngen 
mogen  zijn  of  worden  aangebracht,  dan  die  welke  toegelaten 
worden  bij  het  programma  der  wedstrijden  van  de  Koninklijke 
vereeniging  van  Nederlandsche  scherpschutters. 

Art.  3.  leder  lid  zal  jaarlijks  150  stuks  patronen  met  geweer  M.  J 5 
kosteloos  kunnen  verschieten ;  meerdere  tegeu  betaling. 

Art.  4.  Er  zal  worden  geschoten  in  reglementair  knielende, 

staande  of  liggende  houding.  . 

Bij  het  afzonderlijk  vast  te  stellen  reglement  voor  de  schiet¬ 
oefeningen  zullen  de  klassen  worden  opgenomen  die  elk  lid  , 
ieder  jaar,  doorloopen  moet  tot  het  bereiken  van  den  graad  van 
scherpschutter,  waarbij  bepaalde  eischen  van  geoefendheid  in 
het  individueel  juist  en  snelvuur  zullen  worden  gesteld,  om  tot 
eene  hoogere  klasse  te  kunnen  overgaan. 
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Hij  die  den  graad  van  scherpschutter  heeft  verkregen ,  is  tot 
den  aanvang  van  den  schietcursus  in  het  volgende  jaar,  in  de 
keuze  zijner  verdere  oefening  vrij. 

Art.  5.  Bij  het  schieten  met  revolver  zal  gebruik  mogen  worden 
gemaakt  van  revolvers  met  open  en  vaste  riehtmiddelen. 

Naar  behoefte  zullen  één  of  meer  revolvers  voor  rekening  der 
vereeniging  worden  aangeschaft  en  onderhouden,  doch  de  munitie 
komt  voor  rekening  der  leden  die  er  gebruik  van  maken. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  donateurs  ; 

c.  eereleden. 

Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftyd  van 
16  jaren  bereikt  hebben  en  aan  de  schietoefeningen  kunnen 
deelnemen. 

Nochtans  kunnen  lid  der  vereeniging  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  geldelijke 
bijdragen  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  8.  De  aanneming  van  gewone  leden  en  donateurs  ge¬ 
schiedt  op  eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet 
hebben  vereenigd. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitgbrachte 
geldige  stemmen  beslissen ; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  7. 
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Ophoudende  lid  der  vereeniging  te  zijn  verliest  men  onmid¬ 
dellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Mochten  de  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen,  dan  mogen  dezen  geen  gebruik  maken 
van  de  munitie,  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  ver- 
eeniging  is  verstrekt. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  n.1.  voorzitter 
secretaris,  penningmeester  en  4  commissarissen,  te  kiezen  door 
en  uit  de  gewone  leden  en  die  eereleden,  welke  de  rechten  van 
het  gewoon  lidmaatschap  verkregen  hebben. 

Jaarlijks  treedt  een  deel  van  het  bestuur  volgens  rooster  af. 

Dit  aftreden  geschiedt  op  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering,  welke  in  Januari  gehouden  wordt.  De  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  de  geldmiddelen,  regelt  alle  werkzaam¬ 
heden  en  roept  de  leden  ter  vergadering,  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht. 

Het  doet  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  rekening, 
verantwoording  en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging, 
onder  overlegging  van  eene  begrooting  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  voor  het  ingetreden  jaar. 

Art.  12.  Alle  verbintenissen  namens  de  vereeniging  worden 
aangegaan  door  2  harer  bestuursleden. 

Gelden. 

Art.  13.  De  contributie  voor  gewone  leden  mag  niet  meer 
bedragen  dan  f  0,10  per  week. 

Yan  alle  leden  wordt  gedurende  het  eerste  jaar  van  hun  lid¬ 
maatschap  de  maximum  contributie  geheven. 

Aan  donateurs  wordt  overgelaten  hunne  bijdragen  zelf  te 
bepalen  tot  een  minimum  van  f  1. 

Gewone  leden  kunnen  tevens  donateur  zijn. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Juli  1906. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December, 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  bij  uitzondering  over  het 
tijdvak  eindigende  31  December  1907. 
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Art.  16.  Voor  elke  wijziging  van  de  statuten  en  reglementen 
wordt  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt ; 
wat  de  statuten  betreft,  treedt  de  wijziging  in  werking  op  den 
dag,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Ut,  Art.  17.  De  eerste  aftreding  van  bestuursleden  heeft  plaats 
in  Januari  1907. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Grossiersbond,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Grossiersbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Juli  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  harer 
leden,  de  belangen  te  bevorderen  der  in  Nederland  gevestigde 
grossiers  in  koloniale  waren,  comestibles  en  aanverwante  artikelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
de  gemeenschappelijke  belangen  ; 

b.  door  het  afsluiten  met  importeurs,  fabrikanten  en  winkeliers 
van  overeenkomsten,  ten  doel  hebbende  een  minimum  verkoop¬ 
prijs  vast  te  stellen  voor  eventueel  in  den  handel  te  brengen 
ot  reeds  in  den  handel  zijnde  artikelen  ; 

c.  door  het  verzamelen  en  verstrekken  vau  alle  mogelijke 
inlichtingen  aan  hare  leden  omtrent  de  artikelen,  waarin  door 
grossiers  in  het  vak  der  koloniale  waren  handel  wordt  gedreven, 
zoomede  omtrent  de  wijze  waarop  die  handel  plaats  grijpt; 

d.  door  het  samenwerken  met  bonden  ot  vereenigmgen  van 

gelijke  strekking.  . 

Art.  4  Leden  der  vereeniging  zijn  hare  oprichters,  die  als 

zoodanig  in  het  ledenregister  zijn  ingeschreven. 

Verder  kunnen  slechts  zij  als  leden  der  vereeniging  worden 
toegelaten,  die  kunnen  aantoonen  minstens  gedurende  2  achter¬ 
eenvolgende  jaren  als  grossier  in  het  vak  van  koloniale  waren, 
comestibles  of  aanverwante  artikelen  in  Nederland  gevestigd  te  zijn. 

Art.  5.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  is 
verplicht  zijne  aanvraag,  vergezeld  van  eene  schriftelijke  ver¬ 
klaring,  dat  hij  bereid  is  de  statuten  der  vereeniging  in  alle 
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opzichten  ook  als  voor  zich  bindend  te  beschouwen  ,  tot  den 
secretaris  van  het  bestuur  te  richten. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  het  lidmaatschap  aan  den  aan¬ 
vrager  te  verleenen,  indien  hetzelve  eenstemmig  de  toelating 
goedkeurt.  Bij  gebreke  van  die  eenstemmigheid  wordt  over  de 
gevraagde  toelating  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
van  leden  der  vereeniging  beslist. 

In  dit  geval  wordt  voor  de  toelating  van  een  nieuw  lid  ver- 
eischt,  dat  3/4  gedeelte  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  zich 
vóór  de  aanneming  tot  lid  verklaren. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  15,  en  moet 
in  de  maand  Januari  worden  betaald. 

Bovendien  moet  bij  de  toetreding  een  bedrag  van  f  50  gestort 
worden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door 
opzegging  op  eigen  verzoek  of  door  vervallenverklaring. 

In  elk  geval  is  de  betaling  der  jaarlijksche  contributie  over 
het  loopend  vereenigingsjaar  verplichtend. 

Art.  8.  Een  lid  hetwelk  zich  tegenover  de  vereeniging  en  het 
door  haar  beoogde  doel  onbetamelijk  gedraagt,  kan  op  voorstel 
van  minstens  5  leden  van  het  bestuur,  bij  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden ,  van  zyn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard.  Hiertoe  wordt  vereischt  dat  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  zich  vóór  die  uitzetting  verklaren.  Yóór 
dien  zal  de  betrokkene  echter  steeds  in  de  gelegenheid  moeten 
worden  gesteld  zich  tegenover  de  hem  kenbaar  gemaakte  grieven 
schriftelijk  of  mondeling  te  verdedigen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  op  een  lid  schorsing  toe  te  passen, 
welke  alsdan  onmiddellijk  na  kennisgeving  aan  den  betrokkene 
ingaat ,  en  zal  werken  totdat  binnen  4  weken  daarna  eene  te 
houden  algemeene  vergadering  van  leden  op  voornoemde  wijze 
de  schorsing  zal  opheffen,  of  het  vervallen  van  het  lidmaatschap 
zal  uitspreken. 

Ook  in  geval  van  schorsing  zal  den  betrokkene  de  gelegenheid 
tot  verdediging  moeten  worden  gegeven. 

Art-  9.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  alles  wat  haar 
aangaat,  of  toebehoort,  beheerd  en  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  een  bestuur,  bestaande  uit  9  leden,  waaronder 
een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester ,  een  vice- 
president  en  een  2de-secretaris. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden  onder- 
teekend  door  den  president  en  den  secretaris.  Bij  ontstentenis 
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....  i,  ,ieu  president  verleent  de  vice-president,  bij  ontstentenis  van 
den  secretaris,  verleent  de  tweede-seeretaris  zijne  handteekening. 

De  vTce-president  en  de  tweede-seeretaris  vervullen  [overigens 
respectievelijk  de  functiën  van  den  president  en  den  secretaris 

hii  verhindering  van  dezen.  , 

'  4rt  11  De  leden  van  bet  bestuur  worden  uit  de  leden  der 
vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  voor  den 
lijd  van  4  jaren  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  der  geldig 

“'fcdTdezetSekte  meerderheid  van  stemmen  niet  verkregen, 
alsdan  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  per¬ 
sonen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereemgden, 
geschiedende  deze  keuze  met  gewone  meerderheid  mjta— • 
Ingeval  meerdere  personen  een  gelijk  aantal  stemm 
kregen  worden  die  allen  op  de  lijst  gebracht. 

12  De  aftreding  van  een  bestuurslid  heeft  plaats  inde 
JaarHjksche  algemeene  Vergadering  van  leden  bedoeld  in  ar,  15 
dezer  statuten. 

TjP  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Bii  aftreding  tusschentijds  wordt  de  nieuw  gekozene  geacl  t 
o-ekozen  te  zijS  voor  den  tijd  gedurende  welken  de  functie  van 

^MrS^^^rbtikel  is  bepaald  zijn  voor 
de  elrste  S  door  de"  oprichters  tot  bestreden  benoemd 
de  navolgende  heeren:  tot  president:  B.  Oosterhuis  ^ 
taris  Th.  H.  Renssen;  tot  penningmeester  .P.  .1-  ^  g  . 

pasteel  en  tot  overige  bestuurleden:  A.  Klik  ,  J. /jijlstra  nzn. , 
m  T  pvinson •  Hille  de  Jong  Wzn. ;  P.  H.  Jansen  en  J.  A.  Keeman. 
^  Deze  0  bestuursleden  treden  echter  voor  de  eerste  maal  af  op 

dedrSdnent  ntéL  jaar;  de  secretaris  en  P^m^^na 
o  iaren-  de  vice-president  eii  2de-secretans  na  ó  jaren 
Vverige  4  bestuursleden  na  4  jaren. ,  na  welke  respee tn bv elijke 
aftredingen  de  nieuw  benoemden  telkens  voor  den  tqd  van  4  jaren 

W0Art.nif.ekDe president  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur 

enDV“ecretarisnvoert  de  correspondentie  en  houdt  a»ntie®^11“gei“ 

H  n-ss*.  isïï'-S.-» 

vereeniging  gedurendelet  nigeloopen  vereenigiugdjanr.  Hij  be- 
waart  ook  het  archief. 
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De  penningmeester  int  op  zijne  quitantie  alle  gelden  der  y->r- 
en1  wtgaTenek0mende’  “  h°Udt  geregeld  boek  van  alle  inkomsten 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden  legt  liii  zijne 
jaarnov®  VerantwoordiDg  OTei'  afgeloopen  verfenigings- 

Die  vergadering  geeft  hem  bij  goedkeuring  zijner  rekening 
en  verantwoording  décharge.  ë  J  g 

Art.  14.  In  de  vergaderingen  worden  alle  besluiten  genomen 
by  gewone  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  tenzij 
anders  mocht  zijn  bepaald.  J 

Alle  door  de  bestuursvergadering  en  door  de  algemeene  ver- 
voor^Ue  leden  ° °  Wettlg  genomen  besluiten  zijn  bindend 

briefjes  g^stemT1"114  m0adeli“g’  over  Pers0Ben  met  ongeteekende 

Bij  staking  van  stemmen  beslist,  waar  het  personen  betreft,  het 
iot;  waar  het  zaken  aangaat,  heeft  de  president  de  beslissende  stem. 

-i  V..,  h®eft  1  stem  »  en  ban  zich  ter  algemeene  vergadering 
Cfei  nV001*!6?!  ander  lid  doen  vertegenwoordigen. 

Bik  lid  kan  slechts  als  gemachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  15.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Augustus,  heeft  eene 
algemeene  vergadering  van  de  leden  plaats. 

Verder  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls 
“mstens  5  leden  van  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelen, 
ot  uiterlijk  binnen  eene  maand,  nadat  minstens  Vs  der  leden  het 
verlangen  daartoe  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed,  aan  het 
bestuur  hebben  medegedeeld.  Indien  aan  dit  verzoek  niet  binnen 
den  bepaalden  tijd  door  het  bestuur  is  gevolg  gegeven  zullen 
de  verzoekers  zei  ven  die  vergadering  kunnen  beleggen.’ 

Deze  vergadering  voorziet  zelve  in  haar  voorzitterschap, 
secretariaat  en  overige  functies  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  ,  en  zal  eene  beslissing  kunnen  nemen  over  alle  onder¬ 
werpen  waarvoor  zij  is  belegd. 

De  vergaderingen  worden  voorts  gehouden  ter  plaatse,  waar 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 

De  secretaris  roept  namens  het  bestuur  de  leden  schrifteliik 
ter  vergadering  op,  zoo  mog  lijk  minstens  5  dagen  te  voren 
en  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

it.  Io.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  be- 
doeld  m  art.  15  dezer  statuten  ,  van  het  jaar  1934 ,  zal  over 
de  al  of  niet  voortzetting  der  vereeniging  met  gewone  meerder- 
heid  van  stemmen  worden  beslist,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  indien  dezelfde  volgens  de  wet  wordt  vereischt. 
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Art.  17.  Alleen  ter  algemeene  vergadering  van  leden  kunnen 
deze  statuten  worden  gewijzigd  ,  en  slechts  met  goedkeuring 
van  ten  minste  drie  vierde  gedeelte  der  geldig  uitgebrachte 

stemmen.  . 

Op  de  biljetten  tot  samenroeping  dezer  vergadering  moet  van 

dat  voornemen  uitdrukkelijk  melding  zijn  gemaakt. 

De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijziging  is  verkregen  ,  indien 
dezelve  volgens  de  wet  wordt  vereischt. 

Art.  18.  Behoudens  het  in  art.  16  bepaalde ,  kan  de  ver- 
eeniging  te  allen  tijde  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  drie  vierde  gedeelten  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden, 
daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  ,  en  waarop  ten  minste 
drie-vierde  gedeelte  van  bet  aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

Indien  op  deze  vergadering  bet  vereischte  aantal  leden  niet 
vertegenwoordigd  mocht  zijn  ,  wordt  uiterlijk  3  maanden  daarna 
eene  nieuwe  vergadering  tot  dit  doel  bijeengeroepen  ,  op  welke 
bet  besluit  tot  ontbinding  door  de  alsdan  vertegenwoordigd 
zijnde  leden  ,  onverschillig  het  aantal ,  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  kan  worden  genomen.  In  geval  van  ontbinding 
worden  de  bezittingen  der  vereeniging ,  na  voldoening  der  even- 
tneele  schulden  ,  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  19.  Alle  onderwerpen  waarin  oij  deze  statuten  niet  ot 
niet  genoegzaam  is  voorzien ,  of  welker  regeling  alsnog  wen- 
scbelijk  blijkt ,  kunnen  door  bet  bestuur ,  onder  nadere  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  van  leden ,  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  geregeld. 

Dat  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 

deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n  ,  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Boerenbond,  te  Nieuwkuyk. 

Vlijmen,  H.rpt 
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9°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  bet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Lr  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Urn  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereiscbt : 

1°.  dat  men  in  Obristelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

4°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven, 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

ü°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang* 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  G.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1  .  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond!,  naar  het  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  dteelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

den  bond. 

Art.  9.  Met  liet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  m  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed'  ten  algemeenen 
nutte. 

Art,  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging.  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder  - 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiseht,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  of  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.'  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  ecu  salaris  worden  toegeikend. 

Art.  1(1.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht 
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Art  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereenieing  in 
ef,  :""!,en.  achten  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  te  eken  t 
alle  ofiicieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 

beshdten  Z°rgt  voor  ^  notuleering  en  uitvoering  der 

Art,  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  lieden. 

4rt-  19\,  ,Blj  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen, _  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk  Hii 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
11 VI  ^an  tevens  penningmeester  zijn. 

~zl.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit- 

drVVrrT"?11  hi’  b?hoorliik  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
ie  jaarhjksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 

dre  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
liem  tot  ontlasting  strekt.  n 

Art  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  aloemeene 

vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 

ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
iioocug  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
sien  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  'en  deze  zoo 
m  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  ~4.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

i  ’  ‘ïf  t,!lf  flle  instellingen  geen  personen  worden  toecre- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  • 

~  .  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 

VitTSoeV^n  be?emd  °f  ^^agen,  te"  minste 
Serwor^ne;mm"  °f  goedkeuring  worde 

Jferin^  n k^temrslid  de  algemeene  ver- 

4°.  dat  jaarlijks  de  reken^1’1^  stellingen  bijwone; 

«oedkeuring  van  het  bondsbes^^&  '  reren  v_0°rding  aan  de 

^er- o^een  toezien t  van  hooge?  m11’  wan 

■  ■  '  '  b-.j'  kancl  plaats  heeft; 
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bond  worden  beslecht";  gescbl,len  (,°01’  het  bestuur  van  den 
lx>ml  ovirgaat ;  °ntbmding  dfcr  instellin&en  de  kas  aan  den 

lingen  worden  opgenomen.  ‘  °  regkmenten  van  die  instel- 

keuring  de/  WaïghebbïmÈ^eene  T’]8'6"  ^  “**  g0ed' 
gekend'.  De  leden  dezer  commissie  ^looning  worden  toe- 
"’ijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond  **  °P  ®ene  of  airdere 

jare  doof  dten"  B^nbonf  1TOI*ad«™ï  «net  tel- 
Zondags  tevoren  of  vroegefdoor  fi°!d en  ^rden.  Zij  wordt 
Mannelijke  ledten  zijn  verolioht  de«  aa^kondigd. 

Vrouwe!  ij  ke  leden  worden  niet  t  Tf  biJ  ™nln. 
een  afgevaardigde  zenden  diV  °'e^elatenl  dbcli  zij  kunnen 
«Bun-,  eene  stem  mag  uftbre^n  gW,m‘fen  ™  het  be- 

worden  opgeroefef ^doofden1™™6^^  v®rSBderingen  kunnen 

Vl1ïet2?StTUr  T  d00r  V5  deel  der  kdef0r  *  meerfeheid 

jloor  den  secretaris  J^^Sohe  ^g^ring  wordt 

instellingen.  Tevens  wordt  dofr  W  LT  cfe\  bo"dl  en  zijne 
antwoordmg  gedaan.  In  de  eerstvoWuT1"  f**®11111?  en  rer~ 
nng-  worden  de  notulen  dor  ,1  ^G  (  e  ^sttiursvergade- 
’-pig  vastgesteld;  bfo  t^TT*  ™>r- 

goedgekeurd  en  ondertSkenf”^ 

derheid  van  simmen  "  W  “neer  +g, besHst  de  meer- 

aanwezig  is,  moet  de  uitvSr  f  P  “*1  P  Mft  d'er  l«fen 
vergadering  genomen  i  8  an, 'een  besluit,  door  zulke 
zitter  of  degmfer“eid?an  Tet^SC;h 0rSt’-  TOnMer  *  voor! 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden f  le' ™  °Verk£  met  den 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  tl’  *,3chorsmg  vordert.  Over 
eenvoudige  meerderheid  beslist  Ig?"Ce  vergadermg  door  een 
neming  van  een  voorstel  dat  nief^P  tot  aan' 

gekondigd,  is  noodio-  eene  meerdf  /'  da?en  *®  vo«n  is  aan- 

Art.  30.  Wijziwino!!  i  f  !  ld  Van  3/4  stemmen. 

.1  -  gmBen  m  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  een©  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijker.  .Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907 ,  n°.  44. 


VEREEN  IGrING':  Boerenbond1,  te  Waal  re. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani.  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Waalre,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  wijken  Dorp,  Heuvel  en  Loon. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  December  1906. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 

bereiken :  ’  ^  •  . 

po  door  lid  te  zij  n  van  den  Noordbrabantschen  Lhiiste- 

lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort  ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,. het  stichten  en  steunen 

Van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 

bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  w na¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen  igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Um  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereiseht : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

C°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  lioo m sck - K a t h o  1  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  i .  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art,  8.  liet  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond!  naar  bet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  dieelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

den  bond. 

Art,  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contnbuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  andei  m  het 

boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25.  . 

Art,  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  ’  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol- 
crens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Dij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid,  ver- 
eischt,  Is  herstemming  nooclig,  dan  wordt  over  hen  die  .de 
heeste  stemmen  hebben  verworven,  door  do  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dta  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedbr  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tussch ontij d‘s 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  \  ooi  gun  gei. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art,  Kb  "  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 


3 


209 


VEBEENIGINGEN. 


Art.  1 1 .  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering*  der 
besluiten.  e  ö 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 


Art.  19. .  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Ait.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening*  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeur  in  o* 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Alt.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
i ei gadermg,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  2 o.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
smn  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toeoe- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen ,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

*  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4k  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueels  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6°'.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°!  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  al genie  ene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yrouweiijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of,  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudisre  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 

o  • 

neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Aid.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Chris telij ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelij ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


6 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  21  Februari  1907 ,  n°.  44. 


VEREEN1GING  van  Conciërges  en  Amanuenses  aan 
Inrichtingen  van  Hooger  en  Middelbaar  Onderwijs 
en  hen  die  daarmede  gelijkgesteld  kunnen  worden 
te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Yereeniging  van 
Conciërges  en  Amanuenses  aan  Inrichtingen  van  Hooger  en  Mid¬ 
delbaar  Onderwijs  en  hen  die  daarmede  gelijkgesteld  kunnen 
worden. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  zal  gevestigd  zijn  te  Bergen 
op  Zoom. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  10  Maart  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
dat  personeel  in  het  algemeen  te  behartigen  en  dat  van  hare 
leden  in  het  bijzonder. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken 
door  onderlinge  bespreking  harer  belangen,  het  richten  van 
verzoekschriften  en  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  6.  De  vereeniging  neemt  een  zuiver  neutraal  standpunt 
in  en  zal  zich  niet  bewegen  op  politiek  of  kerkelijk  gebied. 

Art.  7.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  die  personen , 
als  bedoeld  bij  art.  1  ,  bij  schriftelijke  aanmelding  bij  den  secre¬ 
taris.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris,  alsmede  bij  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  de  te  betalen 
contributie. 

Art.  9.  De  vereeniging  kiest,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen ,  een  bestuur ,  hetwelk  zal  bestaan  uit  7  leden.  De 
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voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen ,  ter¬ 
wijl  de  andere  bestuursleden  hunne  functiën  onderling  verdeelen. 
Jaarlijks  treden  2  hunner  af  volgens  rooster ,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ,  de  secretaris 
houdt  de  notulen  en  verricht  al  de  correspondentie  die,  in  het 
belang  der  vereeniging ,  noodig  mocht  blijken.  De  penning¬ 
meester  heeft  de  zorg  voor  den  financieelen  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  zorgt  voor  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  geeft  den  leden  kennis  van  den 
uitslag  harer  bemoeiingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  houdt  minstens  eenmaal  per  jaarop 
die  plaats  eene  algemeene  vergadering,  die  door  de  vorige  wordt 
aangewezen. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur  opdragen 
eene  of  andere  zaak  te  onderzoeken.  Het  bestuur  geeft  den  leden 
kennis  van  den  uitslag. 

Art.  14*  Elk  besluit  moet  bij  meerderheid  van  stemmen  worden 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  15.  leder  lid  kan  voorstellen  bij  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aanhangig  maken ,  mits  het  zorgt ,  3  maanden  van  te  voren  , 
daarvan  aan  het  bestuur  kennis  te  geven  ,  zoo  mogelijk  toegelicht. 

Art.  16.  Eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  zendt 
het  bestuur  een  beschrijvingsbrief  aan  de  leden ,  waarin  de 
gedane  voorstellen  vermeld  zijn. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  geene  artikelen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  zich  bij  stemming  daar  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


N°.  211. 


VEREENIGING  :  Zondagschoolvereeniging  „Samuel  ”, 
te  Amsterdam. 

Ait.  E  De  vereeniging  genaamd :  Zondagschoolvereenigiug 
„oamuel  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn  tot  uitbreiding 
van  Gods  Romnkryk  onder  kinderen,  door  middel  van: 

a.  Zondag-  en  avondscholen  ; 

b.  kinder-Dorkas ,  om  zooveel  mogelijk  te  voorzien  in  de 
behoefte  aan  noodige  kleedingstukken  van  onvermogende  Zon- 
dagschoolleerlingen  ; 

c.  geldelijken  steun  te  verleenen  aan  alle  takken  van  zeuding 
welke  gegrond  zijn  op  en  arbeiden  overeenkomstig  Gods  Woord’ 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

L2’  De  vereeniging  grondt  zich  op  de  stelling,  dat  de 
Bij  bel  bevat  den  geopen  baarden  wil  van  God. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contribueerende 
leden  of  begunstigers.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aange¬ 
merkt  ,  moet  men  ,  na  door  minstens  2  in  de  vereeniging  arbei- 
dende  werkende,  leden  te  zijn  voorgesteld  -,  door  het  bestuur  als 
zoodanig  zijn  geïnstalleerd  op  eene  der  werkende-ledenvergade- 
ringen.  De  werkende  leden  zijn  gehouden  het  in  art.  2  uitge¬ 
drukte  te  belijden  en  te  beleven ,  en  tevens  contribueerende 
leden  te  zijn. 

Contribueerende  leden  of  begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks 
f  1  of  meer  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  ,  door  be¬ 
danken  en  door  royement. 

Wenscht  een  lid  voor  zyn  lidmaatschap  te  bedanken,  dan 
is  hij  gehouden  dit  te  doen  vóór  1  November  des  jaars. 

Een.  lid  kan  door  het  bestuur  worden  geroyeerd ,  wanneer 
het  niet  voldoet  aan  de  financieele  verplichtingen  die  het  lid¬ 
maatschap  dezer  vereeniging  oplegt. 

Handelt  een  lid  in  strijd  met  de  statuten  ,  dan  kan  dit  lid 
op  voorstel  van  een  of  meer  leden  geroyeerd  worden  en  dit  wel 
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op  eene  vergadering  van  werkende  leden.  Tot  het  nemen  van 
een  zoodanig  besluit  is  noodig ,  dat  twee  derde  gedeelten  der 
on  die  vergadering  aanwezige  leden  vóór  dit  voorstel  stemmen. 

4rt.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  3  leden  ,  als :  een  presi¬ 
dent secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  worden  gekozen  uit 
en  door  de  werkende  leden.  Jaarlijks  treedt  een  bestuurder  at 
volo-ens  rooster ,  doch  is  direct  weder  herkiesbaar 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  een  of  meer  bijbestuurdeis 
toe  te  voegen.  De  verkiezing  van  deze  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  ,  . 

Hit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 

in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  6.  Alle  bezittingen  der  vereeniging  worden  beheerd  door 
den  penningmeester ;  deze  is  van  alle  beheer  der  geldmiddelen 
rekening  en  verantwoording  schuldig  aan  eene  algemeene  ver- 
gadering  van  leden,  welke  jaarlijks  in  de  maand  December 
gehouden  wordt.  Geene  uitgaven  worden  door  den  penningmeester 
gedaan  ,  wanneer  die  niet  te  voren  door  het  bestuur  z«n  goed- 

^Artf  7.  Openbare  vergaderingen  zullen  gehouden  worden  zoo 
dikwijls 'het  bestuur  dit  noodig  oordeelt.  1 

Werkende-ledenvergaderingen  worden  eenmaal  per  maand 
belegd.  Op  de  laatste  werkende-ledenvergadenng  in  bet  jaar 
heeft  de  bestuursattreding  plaats  volgens  art.  5  en  wordt  door 
de  leden  ter  voorziening  in  de  vacature  bij  meerderheid  van 

stemmen  een  bestuurslid  gekozen.  ,  , 

Mocht  er  tusschentyds  een  bestuurslid  uitvallen ,  dan  zal 
daarin  op  gelijke  wijs  worden  voorzien  op  de  eerstvolgende 

^ Art  ^Wijziging  der  statuten  geschiedt  op  voorstel  van  het 
bestuur  b\j  meerderheid  van  stemmen  of  op  voorstel  van  een 

of  meer  leden.  .  ,  .  ,  .  ,  * 

De  wijzigingen  treden  niet  m  werking  voordat  daarop  de 

Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  Art.  2  en  art.  8  mogen  met  veranderd  worden. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  JLU 
jaren,  aanvangende  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25 

December  1906.  ,  .  7  , 

fVolcen  dc  onderteekenmgcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Februari  1907  n».  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yhies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907,  n°.  44. 


N”.  212. 


VEREENIGING:  De  Nijmeegscbe  Loodgieters-  en  Gasfitters- 
patroonsvereeniging,  te  Nijmegen. 

Doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Nijmegen,  op  3  November  1906, 
eene  vereeniging  van  loodgieters-  en  gasfitterspatroons,  genaamd  . 
De  Nijmeegscbe  Loodgieters-  en  Gasfitterspatroonsvereeniging , 
welke  vereeniging  zich  ten  doel  stelt  het  bevorderen  van  de 
samenwerking  der  leden  tot  behartiging  hunner  belangen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1°.  elkander  zooveel  mogelijk  voor  te  lichten  en  moreel  te 
steunen  * 

2°.  geschillen  te  voorkomen,  of,  zoo  zij  mochten  ontstaan, 

op  te  lossen  ;  . 

3°.  het  bestrijden  van  onedele  en  oneerlijke  concurrentie. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zij  zyn  die 
minstens  6  maanden  lang  eene  zaak  in  één  of  meer  van  boven¬ 
genoemde  vakken  te  Nijmegen  hebben  gedreven. 

Bij  overlijden  van  den  patroon  wordt,  zoo  de  zaak  dooi  oi 
namens  de  weduwe  wordt  voortgezet,  haar  toegestaan  een  vei 
tegenwoordiger  te  benoemen ,  die  in  hare  rechten  als  lid  dei 
vereeniging  treedt,  op  voorwaarden  genoemd  in  ait.  4  dezei 

statuten.  . 

Bij  overname  van  eene  bestaande  zaak  kan  de:  nieuwe  patroon 
zich  ,  na  ééne  maand  als  zoodanig  werkzaam  geweest  te  zijn  ,  als 
lid  der  vereeniging  laten  voorstellen ,  eveneens  met  inachtneming 

van  art.  4. 
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Art.  4.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zicli  schriftelijk  aan  bij 
den  secretaris.  Het  lidmaatschap  wordt  door  ballotage  verkregen. 

Art.  5.  Ieder  lid  der  vereeniging  verklaart  door  zijne  toe¬ 
treding  zich  te  onderwerpen  aan  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement,  en  aan  alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  wanneer  men  ophoudt  patroon  te  zijn; 

c.  door  faillissement,  curateele  en  het  verkeeren  in  eiken 
anderen  staat  waardoor  men  het  beheer  over  zyne  zaken  verliest : 

d.  door  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  7.  Ophoudende  lid  der  vereeniging  te  zijn ,  verliest  men 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  8.  Middelen  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn 
entrée-gelden  ,  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen  ,  en  andere 
inkomsten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

1  eiken  jare  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  volgens 
rooster,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten ,  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  , 
genomen  op  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld 
de  oproeping  tot  en  de  leiding  van  de  vergaderingen,  verkie¬ 
zingen,  werkzaamheden  der  bestuursleden  en  verdere  zaken  van 
huishoudelijken  aard. 

Het.  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
8  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt  en 
door  twee  derde  deel  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden 
worden  goedgekeurd. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
tenzij  twee  derde  deel  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden 
zich  daarvoor  verklaren. 

Ken  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  schriftelijk 
worden  ingediend  bij  het  bestuur,  minstens  6  weken  vóór  het 
eindigen  van  het  vereenigingsjaar,  en  moet  onderteekend  zijn 
door  minstens  een  derde  deel  der  leden. 

Indien  het  ledental  gedaald  mocht  zijn  tot  beneden  6  wordt 
de  vereeniging  beschouwd  te  zijn  ontbonden. 
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De  baten  die  na  aftrek  van  alle  schulden  mochten  overblijven  , 
vervallen  aan  de  algemeene  armen  der  gemeente  Nijmegen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  alsdan  fnngeerende 
voorzitter  en  penningmeester  te  zamen  met  de  liquidatie  zijn 
belast,  tenzij  door  de  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit, 
anders  mocht  worden  bepaald. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  15.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nijmegen  ,  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  3  November  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  November  van  het  eene 
tot  15  November  van  het  volgende  jaar. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  24  en  Maandag  25  Februari  1907,  n  ,  47. 


VEREENIGING:  „De  Hanze”,  afdeeling  van  „de  Hanze”, 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand  ,  te  Oss. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oss  eene  vereeniging,  genaamd:  „De 
Hanze”,  aideeling  van  „de  Hanze  ”,  Roomsch-Katholieke  vereem- 
cring  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseb  en  nare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  -3  sep¬ 
tember  1905  h°.  73. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Oss  en  omstreken. 

Doel. 

Art  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  #en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen  ,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  baar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door:  ^ 

F',  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  ,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  kan  bevorderen; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs^ ,  het  op 
richten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau  s  ,  ondei- 
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linge  of  collectieve  verzekeringen  ,  liet  streven  naar  contante 
betaling  ,  Zondagsrust ,  gezamenlyken  aankoop  vau  grondstoffen 
noodig  voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschen  trekker  ij 
en  van  beursmisbruiken ; 

3°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  welke  het 
heil  van  de  neringdoenden  en  de  klein-industrie  bevorderen; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en  uitgeven 
van  geschriften  die  handelen  over  het  middenstandsvraagstuk; 

6°.  vergaderingen  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden , 
begunstigers  ,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden:  Katholieke  neringdoen¬ 
den  ,  wonende  in  de  gemeente  Oss  of  hare  naaste  omgeving , 
die  met  de  beginselen  van  de  vereeuiging  instemmen  en  van 
voldoend  godsdienstig ,  zedelijk  gedrag  zijn ,  hunne  zaak  zelf¬ 
standig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn  ,  benevens 
hunne  of  hare  zonen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging ,  daarvoor  ijveren  ,  eene  zekere  jaar- 
lijksehe  bijdrage  storten  ,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk 
reglement  omschreven  ,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofd  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen ,  voor  wie^in  hunne  woonplaats  geen  midden- 
standsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden  , 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  ,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convoeatiebiljet  voor  de 
eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden 
eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geen  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geprocla¬ 
meerd.  Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene ,  onder  geheim- 
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houding  van  den  naain  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat 
toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene 
ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering ,  en  is  het  noodig , 
dat  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereemgen 
Wordt  hij  gedeballoteerd  ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  met 

meer  toegelaten.  .  .  ...  ,  , 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereemgmg  wil  toegelaten 

worden  ,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Hospitant-leden. 

Art.  7.  Om  tot  hospitant-lid  te  worden  toegelaten,  moet  men 
zich  schriftelyk  aanmelden  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  aan¬ 
neming  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 

of  ontslagen.  .  ,  ,  ,  ,  , 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 

ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt:  . 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  m 

art  4  sub  IA  * 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie  ,  eene  maand  na  schril- 
teliike  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement ,  zonder  homologatie  ot  100  pet. 

uit  te  keeren  * 

5.  door  besluit  der  vergadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een-vijfde  van  het  ledental ,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 

leden.  ,  .  , 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kunnen 

zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centiaa 
bestuur  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot  ontslag. 
Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbondeu. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen ; 
zij  moeten  ,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken , 
aan  een  mannelijk  lid  schriftelyk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  gekozen 
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door  de  leden  ,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vak¬ 
verenigingen  ,  voor  de  verschillende  vakken  (gevormd  uit  de 
vereniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt , 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leaen. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden  ,  met  dien  verstande  ,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur ,  benoemd  door  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  ,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig 
adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  eommissiè'n 
benoemen  ,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Alt.  14.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze , 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  ,de  contributiën , 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  enz. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  1  Januari  1906. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het  bestuur, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven  ,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter  zelfder 
tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  inwerking, 
alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna,  voor  zooveel 
noodig  ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  bestuur, 
als  het  getal  leden  minder  dan  10  bedraagt  en  overigens,  wan¬ 
neer  dit  bestuur  de  ontbinding  noodig,  nuttig  of  wenschelijk 
acht.  De  leden  hebben  beroep  op  de  centrale  vergadering. 
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Art.  19 A  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  gedaald  is  ,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aange¬ 
daan  ,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijzi¬ 
ging  der  statuten  bepaald.  In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen 
der  vereeniging ,  in  overleg  met  de  diocesane  overheid ,  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Februari  1907  n  .  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A.  D,  W.  deVbies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Februari  1907 ,  nn.  44. 


N°.  214. 


VEREENIGING  tot  ondersteuning  van  behoeftige  kraam¬ 
vrouwen  en  hare  pasgeboren  kinderen,  te  Yught. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Yereenigmg  tot 
ondersteuning  van  behoeftige  kraamvrouwen  en  hare  pasgeboren 
kinderen. 

Zij  is  gevestigd  te  Yught  en  stelt  zich  ten  doel  ondersteuning 
te  verleenen  aan  behoeftige  kraamvrouwen  van  alle  gezindten 
door  het  vervaardigen  en  verschaffen  van  kleeren  voor  moeder 

en  kind. 

Art.  2.  De  werkkring  der  vereeniging  bepaalt  zich  tot  de 
gemeente  Yught;  de  leden  van  het  bestuur  zijn  verplicht  de 
bedoelde  kraamvrouwen  zoo  noodig  te  bezoeken. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aangifte  bij  hare  penningmeesteres  en  inschrijving  door 
deze  in  een  met  dat  doel  door  haar  gehouden  register. 

Bij  de  aangifte  en  inschrijving  voorbedoeld,  wordt  vermeld 
en  vastgesteld  of  het  betrokken  lid  zal  optreden  als  lid ,  dan 
wel  als  werkend  lid  der  vereeniging. 

Óp  dezelfde  wijze,  dus  door  aangifte  bij  de  penningmeesteres 
en  inschrijving  door  deze  in  een  daartoe  bestemd  register,  wordt 
men  donateur  (donatrice)  der  vereeniging. 

De  jaarlijksche  bijdragen  worden  vastgesteld  voor:  donateurs 
(donatrices)  f  5  ;  leden  1  3 ;  werkende  leden  f  1. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden :  presidente, 
vice-presidente,  secretares,  penningmeesteres,  magazijnmeesteres, 
directrice  van  de  naaiafdeeling  ,  assistente. 

Het  bestuur  bestaat  voor  de  eerste  maal  uit  de  dames : 
presidente:  mevrouw  E.  van  Ilijckevorsel,  geb.  Westerwoudt ; 
vice-presidente :  mevrouw  de  baronnesse  de  Senarclens  de 
Grancy  ,  geb.  Scherer  ; 

secretares :  mevrouw  M.  Hillen  ,  geb.  Bex  ; 
penningmeesteres:  mevrouw  F.  Rentmeester,  geb.  Yoorthuis; 
magazynmeesteres  :  mevrouw  M.  de  Leijer,  geb.  van  Leeuwen  ; 
directrice  van  de  naaiafdeeling:  mejuffr.  J.  van  lterson  ; 
assistente:  mevrouw  J.  van  Hooff,  geb.  de  Yeer. 
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Art.  5.  Elke  twee  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur,  volgens 
een  op  te  maken  rooster  af ;  de  aftredenden  zijn  onmiddellb'k 
herkiesbaar. 

Art.  6.  Bij  het  ontstaan  eener  vacature  in  het  bestuur  kiezen 
de  overige  bestuursleden  een  nieuw  bestuurslid  uit  de  alsdan 
ingeschreven  leden  ,  werkende  leden  en  donateurs  (donatrices). 
De  stemmiugen  over  bestuursleden  geschieden  met  gesloten 
briefjes. 

Om  bij  de  eerste  stemming  gekozen  te  zijn ,  is  noodig  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  bestuursleden  ,  welke 
aan  de  stemming  hebben  deelgenomen  ;  is  herstemming  noodig, 
dan  heeft  deze  plaats  tusschen  die  2  personen,  die  bij  de  eerste 
stemming  de  meeste  stemmen  hadden  verworven ;  bij  staking 
der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  De  presidente  is  hoofd  van  het  bestuur ;  zij  bepaalt 
tijd  en  plaats  der  vergadering  en  beslist  in  die  gevallen ,  waarin 
de  statuten  niet  voorzien. 

Zij  vertegenwoordigt  met  de  secretaresse  de  vereeniging  in 
alle  betrekkingen  naar  buiten. 

Bij  het  nemen  van  besluiten  beslist  zij  of  er  eene  hoofdelijke 
stemming  al  dan  niet  zal  plaats  hebben. 

Over  personen  wordt  echter  steeds  schriftelijk  gestemd. 

Art.  8.  De  vice-presidente  vervangt  de  presidente  wanneer 
dezelve  verhinderd  is. 

Art.  9.  De  secretares  houdt  de  notulen  der  vergadering, 
onderteekent  de  stukken  en  verricht  al  het  overige  schrijfwerk, 
met  uitzondering  van  het  financieele  gedeelte ,  dat  door  de 
penningmeesteres  moet  behandeld  worden. 

Art.  10.  De  penningmeesteres  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  der  vereeniging ;  zij  houdt  boek  ,  int  de  gelden  en  be¬ 
taalt  de  goedgekeurde  rekeningen. 

Eens  per  jaar,  in  Januari,  doet  zij  met  overlegging  der  in  kas 
zijnde  gelden,  rekening  en  verantwoording  aan  de  overige  leden 
van  het  bestuur ,  welke  laatste  echter  beslist  omtrent  de  be¬ 
legging  van  de  beschikbare  gelden  en  ten  allen  tijde  het  recht 
heeft  inzage  te  nemen  van  hare  administratie. 

Legaten  in  geld  moeten  steeds  als  kapitaal  beschouwd  worden 
en  belegd  worden  in  solide  Hollandsche  effecten  ;  de  gekweekte 
rente  van  het  kapitaal  en  de  niet  gebruikte  gelden  der  contri- 
butiën  moeten  uitgezet  worden  op  de  spaarbank. 

Art.  11.  De  magazijnmeesteres  bewaart  de  gemaakte  goederen ; 
zij  geeft  de  pakjes  uit ,  na  zich  zoo  nauwkeurig  mogelijk  te 
hebben  overtuigd,  dat  dezelve  goed  besteed  zijn;  zij  houdt  boek 
van  de  namen  der  bedeelden  en  den  datum  waarop  de  bedeeling 
plaats  had. 
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Art  12.  De  directrice  van  het  naaiwerk  doet  met  een  der 
andere  leden  van  het  bestuur  de  inkoopen  voor  de  vereemging. 
Zii  knipt  en  naait  zooveel  mogelijk,  verschaft  werk  aan  diegenen 
die  zulks  wenschen ,  ziet  na  of  het  werk  goed  gedaan  is  en 

houdt  boek  van  de  ter  afwerking  uitgegeven  en  weer  ingekomen 

PaArt.’  13.  De  assistente  steunt  de  magazijnmeesteres  met  het 
nemen  van  informatiën  ;  zij  dient  zich  ,  bij  aanvrage  van  een 
pakje,  te  overtuigen  of  de  vrouw  zich  heeft  opgegeven  vooi 
voldoende  verloskundige  hulp. 

Wanneer  een  der  leden  van  het  bestuur  verhinderd  is  hare 
werkzaamheden  te  volbrengen,  treedt  zijty  del  ijk  in  hare  plaats 
op  ,  met  uitzondering  echter  wat  betreft  de  plichten  en  weik 

zaamheden  der  presidente.  A 

Art.  14.  In  beginsel  wordt  aangenomen,  dat  slechts  om  de 

andere  bevalling  een  pakje  wordt  uitgereikt. 

Het  bestuur  behoudt  zich  echter  voor,  om,  indien  zulks  noo  ig 
blijkt ,  hierin  naar  goedvinden  te  handelen. 

Eveneens  is  het  bestuur  vrij  om  bij  eventueel  wangedrag  der 
moeder  het  pakje  te  weigeren  of  slechts  gedeeltelijk  te  geven. 
Bij  geboorte  van  een  tweeling  kan  een  dubbel  stel  kmderkleeren 

Art.  15.  Personen  die  zich  jegens  de  vereemging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  het  bestuui  tot 

eereleden  benoemd  worden.  . 

Art.  16.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  ó  leden  moet 

de  presidente  binnen  14  dagen  eene  veigadering  ie  eggen. 

Art  17  Bij  stemming  beslist  steeds  de  meerderheid.  Bij 
staking  dér  stemmen  is  het  voorstel  als  verworpen  te  beschouwen 
Art.  18.  De  vereenigmg  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 

15  Januari  1905.  .  .  .  ^ 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  der  vereemging ,  waartoe 

alleen  kan  besloten  worden  door  ten  minste  tweederden  van 
het  aantal  bestuursleden,  moeten  de  gelden  en  goederen  gebrul  r 
worden  in  de  gemeente  Vught,  voor  een  liefdadig  doel,  gelijk- 
soortig  aan  dat  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  ^Febr^l907  n°.  4. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  vati 
Zondag  24  en  Maandag  25  Februari  1907 ,  n°.  47. 


N°.  215. 


VEREENIGINGr  van  gemeente-veldwaehters  en  bezoldigde 
dienaren  van  politie  in  de  provincie  Groningen ,  te 
Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  gemeente-veldwaehters  en  bezol¬ 
digde  dienaren  van  politie  in  dienst  eener  gemeente,  welke  in 
de  registers  van  het  pensioen- en  weduwenfonds  voor  gemeente¬ 
veldwachters  ,  gevestigd  te  Groningen ,  zijn  ingeschreven  en  , 
volgens  de  bepalingen  van  dat  reglement ,  bijdragen  ,  is  opge¬ 
richt  9  October  1906,  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  van 
gemeente-veldwaehters  en  bezoldigde  dienaren  van  politie  in  de 
provincie  Groningen  ,  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  verbetering  te  brengen  in  de  maatschappelijke  positie  van 
de  beambten  genoemd  in  art.  1  ; 

2.  aankweeking  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen¬ 
werking. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  2  omsehrevene  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  verhooging  der  traktementen; 

b.  eene  pensioenregeling  voor  de  beambten  ,  hunne  weduwen 
en  hunne  weezen,  van  Staats-,  provincie-  of  van  gemeentewege ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  de  belangen  van 
de  leden  in  het  bijzonder  en  van  de  politie  in  het  algemeen 
worden  besproken. 

Art.  4.  De  algemeene  vergaderingen  zullen  gehouden  worden 
minstens  tweemaal  per  jaar ,  ter  plaatse  door  het  bestuur  te 
bepalen. 

Art.  5.  Het  bestuur  geeft  den  leden,  minstens  21  dagen  van 
te  voren  ,  per  convocatiebiljet  kennis  van  de  plaats  waar  en  den. 
datum  waarop  die  vergaderingen  zullen  worden  gehouden. 
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Art.  6.  Op  verzoek  van  minstens  15  leden  ,  met  opgaat  van 
redenen  ,  wordt  door  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering 
belegd,  binnen  den  tijd  van  eene  maand. 

Art.  7.  Elk  lid  kan  gemeente-veldwachters  en  bezoldigde 
dienaren*  van  politie,  geen  lid  der  vereeniging  zijnde,  éénmaal 
introduceeren  tot  bijwoning  der  vergadering. 

De  vertegenwoordigers  der  pers  kunnen  ,  met  toestemming 
van  het  bestuur ,  tot  de  vergaderingen  worden  toegelaten. 

Art.  8.  Op  de  algemeene  vergaderingen  zullen  worden  be¬ 
sproken  de  belangen  van  de  gemeenteveldwachters  en  bezoldigde 
dienaren  van  politie  ,  genoemd  in  art.  1  ,  alsmede  wat  door  het 
bestuur  of  een  der  leden  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Voorstellen  van  ingrijpenden  aard  moeten  ,  om  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  behandeld  te  worden  ,  minstens 
28  dagen  te  voren  ,  aan  den  voorzitter  ter  kennis  worden  ge¬ 
bracht.  ...  , 

Elk  lid  ter  vergadering  aanwezig,  is  bevoegd  om  wijzigingen 

op  een  gedaan  voorstel  aan  het  oordeel  der  vergadering  te 

onderwerpen.  ,  .  , 

Art.  9.  De  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen 

genomen  ;  over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif 
telijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Voor  be¬ 
noeming  is  de  volstrekte  meerderheid  noodig  j  is  die  niet  ver¬ 
kregen  ,  dan  zal  herstemming  plaats  hebben  over  de  2  personen 
diefde  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Wie  dan  de  meeste 
stemmen  verkrijgt  is  benoemd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Blanco  biljetten  worden  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
afgetrokken. 

Art.  10.  Eene  der  algemeene  vergaderingen  zal  worden  ge¬ 
houden  in  de  eerste  li elft  der  maand  Juni.  Op  deze  vergadering 
worden  de  leden  van  het  bestuur  gekozen  ,  wordt  verslag  uit 
gebracht  van  den  staat  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging, 
de  rekening  en  verantwoording  van  het  afgeloopen  en  de  be- 
grooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld. 

Art.  11.  Alle  gemeenteveldwachters  en  bezoldigde  dienaren 
van  politie  in  de  provincie  Groningen  ,  genoemd  in  art.  I  ,  kunnen 
lid  dezer  vereeniging  zijn  en  wenden  zich  daartoe  schriftelijk  tot 
den  penningmeester,  onder  opgave  van  naam  ,  voornaam ,  ambt 
en  standplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Elk  lid  betaalt  jaarlijks  ,  ook  dan  wanneer  iemand  zich  in  den 
loop  van  het  dienstjaar  aanmeldt,  eene  minimum  contributie 
van  f  0,50. 
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Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Het  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  leden. 

leder  jaar  treden  2  van  hen  af,  volgens  vast  te  stellen  rooster  , 
doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Hun  mandaat  neemt  een  aan  vang 
den  eersten  der  maand  ,  volgende  op  den  dag  der  benoeming. 

Wanneer  tusschentijds  een  bestuurslid  aftreedt  wordt  op  de 
eerstvolgende  vergadering  het  bestuur  aangevuld ,  als  in  art.  9 
is  aangegeven.  Het  tusschentijds  benoemd  bestuurslid  treedt  af 
op  den  tijd  aangegeven  voor  dengene  wiens  plaats  hij  vervult. 

Art.  13.  Het  bestuur  benoemt  uitzijn  midden  een  voorzitter , 
een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester 

Art.  14.  Op  verlangen  van  3  bestuursleden  en  met  opgaaf 
der  redenen  is  de  voorzitter  verplicht  binnen  14  dagen  eene 
bestuursvergadering  te  beleggen.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dik¬ 
werf  als  het  dit  noodig  oordeelt  en  geniet  alsdan ,  desverlaugd, 
vrije  reiskosten  3de  klasse. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  is  belast 
met  de  uitvoering  van  alle  besluiten. 

Hij  roept  den  spreker  die  van  zijn  onderwerp  afdwaalt  of 
ongepaste  uitdrukkingen  bezigt  tot  de  orde  en  b\j  herhaling 
ontneemt  hij  zulk  een  spreker ,  zoo  noodig  ,  het  woord. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  liet  houden  der  notulen , 
het  opmaken  van  het  jaarverslag  en  het  voeren  der  correspon¬ 
dentie.  Hq  geniet  geene  vergoeding  voor  verrichte  werkzaam¬ 
heden  ,  doch  heelt,  evenals  de  andere  leden  van  het  bestuur, 
vrij  van  briefport  en  onvermijdelijke  administratiekosten. 

Hij  brengt  in  de  Juni-vergadering  verslag  uit  van  den  staat 
en  de  werkzaamheden  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  penningmeester  zorgt  voor  de  invordering  der 
contributiè'n  en  de  bedragen  en  verzendt  te  dien  einde  ,  vóór 
1  Mei,  de  quitantie. 

De  leden  zijn  verplicht  de  contributiën  vóór  20  Mei  portvrij 
te  doen  toekomen  aan  den  penningmeester  of  dengene  die  hem 
vervangt. 

Zoo  dit  niet  is  geschied,  wordt  vóór  1  Juni  over  het  ver¬ 
schuldigde  bedrag  gedisponeerd  ,  met  f  0,05  verhooging  voor 
kosten  van  invordering. 

Art.  18.  Het  lid  dat  de  contributie  weigert  te  betalen,  zich 
onwaardig  tegenover  de  vereeniging  gedraagt  of  niet  eervol  als 
politiebeambte  wordt  ontslagen  ,  zal  door  het  bestuur  worden 
geroyeerd. 

Wenscht  een  lid  die  eenmaal  is  geroyeerd  later  nogmaals  als 
lid  toe  te  treden  ,  dan  zal  het  bestuur  beslissen  of  zoo  iemand 
als  lid  zal  worden  aangenomen.  Met  het  besluit  van  het  bestuur 
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wordt  de  belanghebbende  in  kennis  gesteld  en  zal ,  zoo  het  be¬ 
sluit  van  dien  aard  is,  dat  zoo  iemand  weder  als  lid  kan  worden 
toegelaten  ,  zich  hebben  te  gedragen  als  het  bestuur  hem  voor¬ 
schrijft. 

Niet  eervol  ontslagen  politiebeambten  kunnen  niet  als  lid 
worden  toegelaten. 

Art.  19.  De  penningmeester  zorgt  voor  het  bewaren  der 
gelden  aan  de  vereeniging  nu  of  later  toebehoorende ,  belegt 
die  gelden  en  doet  daarvan  de  noodige  uitgaven  ,  alles  in  overleg 
met  zijne  medebestuurders.  Hij  is  verplicht  te  allen  tijde  inzage 
te  geven  van  zijne  boeken  en  de  kas  tevertoonen,  zoo  dikwijls 
zulks  door  den  voorzitter  en  2  medebestuurders  wordt  gevorderd. 

Art.  20.  De  penningmeester  doet  in  de  Juni-vergadering 
verslag  van  den  stand  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging.  De 
rekening  en  verantwoording  van  het  vorige  dienstjaar  wordt 
alsdan  nagezien  door  eene  commissie ,  bestaande  uit  3  leden  , 
te  kiezen  uit  de  in  de  algemeene  vergadering  aanwezige  leden , 
met  dien  verstande ,  dat  de  leden  van  het  bestuur  zich  van 
stemming  onthouden. 

Art.  21.  Blijkt  na  het  uitgebrachte  verslag  van  den  penning¬ 
meester  ,  dat  er  meer  geld  in  kas  is  dan  de  vereeniging  voor 
het  loopende  dienstjaar  behoeft .  dan  bepaalt  de  vergadering 
waar  dat  geld  op  solide  wijze  zal  worden  belegd  ,  of  waaraan 
het  op  zijn  nuttigst  zal  worden  besteed. 

Art  22.  Het  dienstjaar  begint  1  October  en  eindigt  30  Sep¬ 
tember. 

Art.  23.  Door  de  vereeniging  kan  een  afgevaardigde  en  een 
plaatsvervanger  worden  aangewezen  tot  het  bijwonen  van  ver¬ 
gaderingen  van  andere  vereenigingen  van  gemeenteveldwachters. 
De  afgevaardigde  en  diens  plaatsvervanger  worden  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  door  de  leden  benoemd. 

Art.  24.  De  afgevaardigde  of  diens  plaatsvervanger  geniet 
tot  het  bijwonen  van  genoemde  vergaderingen ,  desverlangd , 
vergoeding  van  reiskosten  3de  klasse  en  brengt  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering ,  hetzij  mondeling  of  schriftelijk  , 
verslag  uit. 

Hij  geniet  tevens  voor  verblijfkosten  f  1  en  bij  overnachting 
f  2,50. 

Art.  25.  Donateurs  dezer  vereeniging  zijn  zij  die ,  als  vaste 
bijdrage  ,  jaarlijks  minstens  f  2,50 ,  en  begunstigers  zijn  zij  die 
jaarlijks  minstens  f  1  als  vaste  bijdrage  betalen. 

Art.  26.  Leden  die  door  bijzonderen  ijver  of  iets  dergelijks 
veel  hebben  doen  bydragen  tot  het  verwezenlijken  van  het  doel 
dezer  vereeniging,  kunnen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Dit  moet  bij  acclamatie  geschieden. 
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Art.  27.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  datum  van 
bet  Koninklijk  besluit,  waarbij  de  vereeniging  als  rechtspersoon 
wordt  erkend. 

Art.  28.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  slechts  ge¬ 
schieden  in  de  Juni-vergadering  ,  op  voorstel  van  de  helft  der 
ledeu  en  met  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  en  hebben  geen 
verbindende  kracht,  zoolang  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
niet  is  verkregen. 

Art.  29.  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  vereeniging ,  wat 
evenwel  niet  kan  plaats  hebben  zoolang  zij  nog  uit  10  leden 
bestaat,  zal,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  op  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te  beleggen  algemeene 
vergadering  worden  beslist ,  welke  bestemming  aan  de  in  kas 
zynde  gelden  zal  worden  gegeven. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  9  October  1906 ,  zijnde  de  dag 
harer  oprichting. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1907  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


N°.  216. 


VEREEN1GING:  Zendingsgemeente,  te  Raalte,  provincie 
Overijssel.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Raalte  eene  zelfstandige  zendingsge¬ 
meente  ,  onder  den  naam :  Zendingsgemeente. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  gemeente  is  aan  de  uitbreiding  van 
het  Godsrijk  mede  te  werken.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken, 
door  Evangelieverkondiging,  Christelijk  onderwijs  op  Zondags¬ 
school  en  catechisatie,  armenverzorging,  behartiging  van  binnen- 
en  buitenlandsche  zending  en  alle  andere  Christelijke  belangen. 

Art.  3.  De  gemeente  voornoemd  grondt  haar  bestaan  en 
werkzaamheden  op  de  eeuwige  beginselen ,  die  hunne  uitdrukking 
vinden  in  de  Godsopenbaring,  waarvan  zij  de  Heilige  Schrift 
als  de  draagster  eerbiedigt  en  waarvan  zij  Jezus  Christus  als  het 
middelpunt  belijdt. 

Art.  4.  Het  bestuur  of  de  kerkeraad  der  gemeente  bestaat 
uit  den  leeraar,  benevens  2  ouderlingen  en  2  diakenen,  ver¬ 
kozen  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  door  de  niet  gecensureerde 
mannelijke  lidmaten  der  gemeente. 

Art.  5.  De  leden  van  den  kerkeraad  blijven  in  het  bestuur 
der  gemeente,  totdat  zij  vrijwillig  uittreden.  Wanneer  aftreding 
van  een  of  meer  leden  van  den  kerkeraad  op  behoorlijke  en 
deugdelijke  gronden ,  ter  beoordeeling  van  den  kerkeraad ,  door 
een  of  meer  leden  der  gemeente  wordt  voorgesteld ,  zal  daarover 
beslist  worden  door  eene  algemeene  vergadering  van  ongecen¬ 
sureerde  leden  met  drie-vierde  der  stemgerechtigde  leden. 

Thans  zijn  leden  van  den  kerkeraad  :  Herman  Meijer,  predikant 
te  Heerde ;  consulent  Jan  Bosch,  Joannes  Slot,  Johannes 
Bernardus  Bosch,  allen  te  Raalte,  en  Johannes  Jonkman,  te  Wijhe. 

Art,  6.  De  vergaderingen  der  leden  worden  in  minstens  eene 
voorafgaande  openbare  samenkomst  der  gemeente  afgekoudigd* 
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Art.  7.  De  kerkeraad  vergadert  zoo  dikwijls  hy  zulks  voor  de 
belangen  der  gemeente  noodig  oordeelt;  hy  heeft  het  recht, 
telkenmale  als  hy  dit  oorbaar  acht,  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  van  alle,  zoo  mannelijke  als  vrouwelijke,  lidmaten,  of 
ook  van  mannelijke  lidmaten  alleen,  samen  te  roepen. 

Art.  8.  De  kerkeraad  vertegenwoordigt  de  gemeente  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  kerkeraad  bestuurt  en  beheert  alle  eigendommen 
der  gemeente ;  hij  heeft  echter  niet  het  recht  zonder  toestemming 
der  gemeente  vaste  goederen  te  koopen  of  te  verkoopen.  Hy 
regelt  de  administratie  der  inkomsten  en  uitgaven  en  doet  een¬ 
maal  per  jaar  rekening  en  verantwoording  op  eene  ledenverga¬ 
dering. 

Art.  10.  Leden  der  gemeente  zijn  zij  die  ten  overstaan  en 
naar  genoegen  van  den  kerkeraad ,  hun  geloof  hebben  beleden 
en  wier  wandel  niet  in  strijd  blijkt  met  hunne  geloofsbelijdenis. 

Art.  11.  De  kerkeraad  heeft  het  recht  van  de  voorrechten  der 
gemeente  tijdelijk  uit  te  sluiten : 

a.  hen  die,  zijns  erachtens ,  ergerlijk  wandelen; 

b.  hen  die  de  gewoonte  hebben  de  samenkomsten  der  ge¬ 
meente  na  te  laten ; 

c.  hen  die  het  gebruik  der  heilige  sacramenten  veronacht¬ 
zamen,  en 

d.  hen  van  wie  blijkt,  dat  hunne  belijdenis  in  strijd  is  met 
de  beginselen  der  gemeente. 

Zoo  dit  tuchtmiddel  niet  baat,  is  hy  gerechtigd  dezulken  het 
lidmaatschap  van  de  gemeente  te  ontzeggen. 

Art.  12.  Zij  wier  lidmaatschap  door  vrijwillige  uittreding  of 
door  toepassing  der  tucht  ophoudt,  hebben  alle  rechten  op  de 
goederen  der  gemeente  verloren. 

Art.  13.  Alleen  de  mannelijke,  ongecensureerde  lidmaten 
hebben  recht  van  discussie  en  stemming  in  de  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  14.  Hulpbehoevende  leden  der  gemeente ,  ouden  van 
dagen ,  die  niet  of  slechts  gedeeltelijk  in  hun  onderhoud  kunnen 
voorzien,  weduwen  en  weezen  tot  de  gemeente  behoorende , 
worden  voortdurend  of  tydelijk ,  naar  beoordeeling  van  den  kerke¬ 
raad,  ondersteund. 

Art.  15.  Alle  gemeentelijke  uitgaven  worden  bestreden  uit  de 
opbrengsten  der  collecten  in  de  openbare  godsdienstoefeningen 
en  bijzondere  samenkomsten  der  gemeente,  uit  de  verhuring 
der  zitplaatsen  in  het  kerkgebouw ,  uit  vrijwillige  giften ,  bij¬ 
dragen  ,  eontributiën  ,  eventueele  schenkingen  en  erflatingen ,  dio 
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ten  bate  der  gemeente  mochten  komen  en  die  door  den  kerke- 
raad  worden  geadministreerd  en  beheerd. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  den  leeraar  ,  de  ouderlingen 
en  de  diakenen  worden ,  voor  zoover  die  niet  in  deze  statuten 
zyn  bepaald,  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  geregeld. 

Art.  17.  Zoolang  er  geen  gegronde  bezwaren  ,  betreffende  den 
levenswandel  of  de  belijdenis  van  den  leeraar  bestaan ,  zal  hij 
niet  kunnen  worden  ontslagen. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  ,  behoudens  het  geval  genoemd 
in  art.  5,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  19.  De  zendingsgemeente  te  Raalte  is  afdeeling  van 
den  Bond  van  vrye  Christelijke  Gemeenten  in  Nederland  en  staat 
met  de  andere  afdeelingen  in  zusterlijk  verband. 

Art.  20.  Bij  eventueele  ontbinding  der  gemeente  gaan  de 
goederen  over  aan  den  Bond  van  vrije  Christelijke  Gemeenten 
in  Nederland ,  welke  goederen  door  het  comité  ten  bate  van  de 
in-  en  uitwendige  zending  zullen  worden  aangewend. 

Tot  ontbinding  kan  worden  overgegaan,  indien  het  aantal 
gemeenteleden  gedaald  is  tot  het  getal  kerkeraadsleden. 

Art.  21.  Tot  wijziging  van  deze  statuten,  behoudens  van 
artt.  1,  2,  3  en  21,  welke  onveranderlijk  zyn,  mag  worden  over¬ 
gegaan  in  eene  daartoe  door  den  kerkeraad  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen 
in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop ,  voor 
zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  vereeniging  Zendingsgemeente ,  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  j aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  19  Fe¬ 
bruari  1877.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en 
11  maanden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  r 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaalf 
A.  D.  W.  deYries. 
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F.  217. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  een  openbare 
leeszaal  en  bibliotheek  te  Dordrecht.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

In  art.  8  worden  de  woorden  :  ,1  November  tot  ultimo  October” 
vervangen  door  de  woorden:  „1  Januari  tot  ultimo  December”. 

In  art.  9  worden  de  woorden:  „November  of  December”  ver¬ 
vangen  door:  „Januari  of  Februari”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


N°.  218. 


VEREENIGING  van  tot  zekerheidstelling  verplichte  Rijks¬ 
ambtenaren  ,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Toe  te  voegeu  aan  art.  18,  lid  3: 

„Nochtans  kan  de  algemeene  vergadering  telken  jare  eene  som 
van  ten  hoogste  f  10  000  bestemmen  tot  aflossing  van  obligatièn 
uitgegeven  krachtens  art.  23.  Door  zoodanige  aflossing  mag , 
ten  dage  dat  daartoe  besloten  wordt,  het  waardebedrag  van  het 
belegd  reservetonds ,  waaronder  voor  dit  doel  niet  mag  worden 
begrepen  de  waarde  van  de  effecten  van  het  waarborgkapitaal , 
welke  ten  gevolge  der  aflossing  geacht  kunnen  worden  te  zijn 
overgegaan  tot  de  belegging  van  het  reservefonds  ,  niet  dalen 
beneden  de  som  van  f  50  000  ,  vermeerderd  met  een  half  percent 
van  het  gezamenlijk  bedrag  der  door  de  vereeniging  gestelde 
borgtochten.” 

Toe  te  voegen  aan  art.  18,  lid  4,  regel  3,  achter  belegging , 
„vermeerderd  met  de  voor  aflossingen  als  bedoeld  in  het  vorige 
lid  aangewende  som”. 

Toe  te  voegen  aan  art.  18,  laatste  lid,  als  nieuwe  leden: 

„De  nummers  der  obligatièn ,  ingevolge  het  derde  lid  van 
aflossing  bestemd ,  worden  in  de  Staatscourant  bekend  gemaakt, 
na  door  uitloting  te  zijn  bepaald. 

De  uitloting  geschiedt  op  dezen  voet,  dat  op  elke  f  110  000 
die  ter  aflossing  bestemd  zijn,  7  stuks  a  f  1000,  3  stuks  a  f500, 
en  15  stuks  a  f  100,  worden  uitgeloot.  Is  het  beschikbaar  bedrag 
geringer  dan  f  10  000 ,  zoo  worden  deze  cijfers  zooveel  mogelijk 
in  gelijke  evenredigheid  verminderd. 

De  bedragen  uitgedrukt  op  de  voor  aflossing  aangewezen 
stukken ,  zijn  tegen  overgifte  dezer  stukken  en  de  nog  niet 
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vervallen  coupons  ,  opeischbaar  met  ingang  van  den  dag,  waarop 
de  eerstvolgende  coupon  betaalbaar  is  en  ter  zelfder  plaatse. 

Houders  van  ter  aflossing  aangewezen  stukken  ,  die  van  bun 
recht  binnen  3  maanden  na  de  betaalbaarstelling  geen  gebruik 
hebben  gemaakt,  worden  geacht  de  aflossing  te  hebben  geweigerd. 
Hunne  coupons  blijven  geldig ,  doch  aan  volgende  uitlotingen 
nemen  hunne  obligatiën  geen  deel ,  tenzij  op  hun  schriftelijk 
tot  het  bestuur  gericht  verzoek. 

Afgeloste  obligatiën  worden  ongeschikt  gemaakt  om  opnieuw 
te  worden  uitgegeven.” 

Toe  te  voegen  aan  art.  23  als  nieuw  lid : 

„De  bepaling  van  het  vorige  lid  is  ook  van  toepassing  op 
alles  wat  op  de  aflossing  ,  bij  art.  18  bedoeld ,  betrekking  heeft.” 

Art.  24,  1ste  lid,  te  lezen  als  volgt: 

„Afgezien  van  de  in  het  vorige  artikel  bedoelde  geldleening, 
mag  het  bestuur ,  na  goedkeuring  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  ,  gelden  opnemen  tot  een  bedrag  van  f  30  000. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


N°.  219. 


\  EREENIGING  tot  beoefening  van  Overijsselsch  Regt  en 
Geschiedenis,  te  Zwolle.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  beoefening  van  Overijsselsch  Regt 
en  Geschiedenis  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  5  Juni  1877. 

Bii  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
behoudens  een  vroeger  besluit  der  algemeene  vergadering  tot 
ontbindiug. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
Overijsselsch  recht  en  Overijsselsche  geschiedenis. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderzoek  te  doen  naar  het  in  Overijssel  geldende  recht 
tot  aan  de  invoering  van  het  Wetboek  Napoleon  ingericht  voor 
het  Koninkrijk  Holland; 

b.  gelijk  onderzoek  naar  het  bestaan  en  de  bewaarplaatsen 
der  bronnen  en  gedenkstukken  betreffende  de  geschiedenis  en 
oudheidkunde  van  dit  gewest; 

c.  het  bewerken  en  uitgeven  van  bronnen ,  het  leveren  van 
bijdragen  en  het  mededeelen  van  opmerkingen ,  bijzonderheden 
en  vragen,  op  Overijsselsch  recht,  geschiedenis  en  oudheidkunde 
betrekking  hebbende; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  museum  van 
voorvverpen  betreffende  de  geschiedenis  en  oudheidkunde  van 
Overijssel. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zoowel  mannen 
als  vrouwen.  Zij  worden  in  eene  gewone  vergadering  benoemd  op 
voorstel  van  een  of  meer  der  leden  of  van  het  bestuur. 

De  leden  zijn  gewone  of  buitengewone  leden.  Buitengewone 
leden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging  op  bijzondere 
wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Door  het  aannemen  van  het  lidmaatschap  wordt  men  tot 
geen  bepaalde  werkzaamheden  verplicht. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging ,  mits  deze  is  geschied 
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vóór  den  aanvang  van  liet  jaar  waarin  men  wenscht  op  te 
houden  lid  te  zijn  ,  en  door  royement  wegens  wanbetaling  of 
andere  ernstige  reden,  indien  een  daartoe  strekkend  voorstel 
van  bet  bestuur  in  eene  gewone  vergadering  is  aangenomen. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  bun  midden  een 
bestuur ,  bestaande  uit  minstens  5  en  hoogstens  10  leden. 

Telken  jare  in  de  zomervergadering  treden  2  hunner  af  naar 
een  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
weder  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  leien  van  bet  bestuur  bepalen  onderling  wie 
hunner  de  betrekking  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  zal  bekleeden. 

Zij  wijzen  voorts  uit  hun  midden  den  persoon  aan ,  die  met 
den  titel"  van  directeur  aan  het  hoofd  zal  staan  van  het  in  art.  2 
bedoelde  museum,  benevens  een  persoon,  die  belast  zijn  zal 
met  het  beheer  van  de  bibliotheek  en  de  handschriften. 

Bij  ontstentenis  wordt  de  voorzitter  door  het  in  dienstjaren 
oudste  bestuurslid,  de  secretaris  door  den  penningmeester,  de 
penningmeester  door  den  secretaris  en  de  directeur  van  het 
museum  door  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  bestuurslid 
vervangen. 

Art.  6.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  uitvoering  der 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten. 

Die  uitvoering  geschiedt,  evenals  de  uitvoering  der  besluiten 
van  het  bestuur  zelf,  door  den  voorzitter,  bijgestaan  door  den 
secretaris. 

Art.  7,  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  werkzaam¬ 
heden  en  met  de  handhaving  der  orde  op  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  haar  bestuur. 

Art.  8.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  van  notulen 
van  het  ter  vergadering  behandelde.  Hij  voert  de  briefwisseling 
en  houdt  eene  lijst  der  leden.  Aan  hem  is  opgedragen  de  bewa¬ 
ring  van  het  archief  der  vereeniging. 

Art.  9  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  belegt  de  gelden  der  vereeniging  volgens  aanwijzing  van 
bet  bestuur. 

Hij  doet  van  zijn  beheer  over  elk  afgeloopen  jaar  rekening 
en  verantwoording  in  de  eerstvolgende  gewone  vergadering  in 
den  vorm,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  10.  Het  maatschappelijk  jaar  der  vereeniging  begint 
met  1  Januari. 

Art.  11.  De  leden  ontvangen  een  exemplaar  van  alle  uitgaven 
der  vereeniging.  Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  het  museum. 

Art.  12.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  5. 
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Art.  13.  De  vergaderingen  der  vereeniging  zijn  alleen  voor 
de  leden  toegankelijk. 

De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  op  den  eersten  . 
Dinsdag  der  maand  Juni  op  die  plaats  in  Overijssel,  welke 
daartoe  in  de  vorige  zomervergadering  is  aangewezen ,  en  op 
den  voorlaatsten  Dinsdag  der  maand  October  te  Zwolle.  Het 
bestuur  mag  de  vergadering  op  een  anderen  dag  bepalen ,  indien 
bijzondere  ter  vergadering  mede  te  deelen  omstandigheden  zulks 
wenschelijk  of  noodig  maken. 

Voorts  kunnen  buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  ten  minste  10 
leden  dit  met  opgave  van  redenen  schriftelijk  hebben  verzocht 
op  eene  plaats,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

De  oproepingsbrief  voor  elke  vergadering  bevat  opgave  van 
uur  en  plaats  en  zooveel  mogelijk  van  de  te  behandelen 
onderwerpen. 

Art.  14.  fn  iedere  vergadering  wordt  besloten  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Bij  het  benoemen  van  leden  wordt  echter  alleen  dan 
schriftelijk  gestemd,  wanneer  dit  door  minstens  2  leden,  hetzij 
mondeling  of  schriftelijk,  wordt  gevraagd.  Bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  In  andere  gevallen  beslist 
de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  15.  Behalve  de  in  art.  13  genoemde  vergaderingen  kun¬ 
nen  avondbijeenkomsten  worden  gehouden  op  plaats  en  tijd 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

Alleen  de  leden,  woonachtig  in  de  gemeente,  waar  eene  zoo¬ 
danige  bijeenkomst  zal  gehouden  worden,  benevens  de  overige 
bestuursleden  ontvangen  daartoe  eene  oproeping,  terwijl  voorts 
van  de.  bijeenkomst  aankondiging  wordt  gedaan  in  het  in  de 
provincie  meest  algemeen  gelezen  dagblad.  Alle  leden  hebben 
op  deze  bijeenkomsten  vrijen  toegang,  terwijl  voorts  introductie 
is  toegelaten ,  voor  elk  byzonder  geval  te  regelen  door  het  be¬ 
stuur ,  dat  daarvan  bij  de  oproeping  en  aankondiging  mede- 
deeling  doet. 

Het  doel  dezer  bijeenkomsten  is,  door  middel  van  voordrach¬ 
ten ,  het  streven  der  vereeniging  meer  algemeen  bekend  te 
maken.  Huishoudelijke  zaken  worden  daarop  nimmer  behandeld. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  met  ten  minste  twee  derden  der  stemmen,  uitgebracht 
in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waar 
ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  Bij  onvoldoende  op¬ 
komst  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergadering  belegd  , 
die,  ongeacht  het  aantal  der  opgekomen  leden,  bevoegd  is  met 
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ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  tot  de  ontbin¬ 
ding  te  besluiten. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
verzamelingen  in  eigendom  overgaan  aan  de  provincie  Overijssel, 
onder  voorwaarde  dat  deze  zich  binnen  6  maanden  na  de  ont¬ 
binding  verbindt  om  die  verzamelingen : 

a.  noch  in  baar  geheel  noch  voor  een  gedeelte  aan  anderen 
over  te  dragen  en  ze  nimmer  buiten  de  grenzen  van  dit  gewest 
te  zullen  verwijderen  of  te  laten  verwijderen ; 

b.  steeds  gescheiden  te  houden  van  het  beheer  van  het  oud- 
archief  in  Overijssel; 

c.  voor  het  publiek  open  te  stellen. 

Wanneer  de  provincie  Overijssel  deze  voorwaarde  niet  mocht 
aannemen  of  nalatig  blijft  van  die  aanneming  binnen  6  maan¬ 
den  te  doen  blijken ,  zullen  die  verzamelingen  op  gelijke  voor¬ 
waarden  aan  de  gemeente  Zwolle  in  eigendom  overgaan. 

Mocht  ook  deze  die  voorwaarde  niet  aannemen  of  nalatig 
blijven  daarvan  binnen  denzelfden  tijd  te  doen  blijken,  dan 
zullen  de  verzamelingen  der  vereeniging  onvoorwaardelijk  wor¬ 
den  aangeboden  aan  zoodanige  openbare  of  bijzondere  instelling, 
als  waarvan  verwacht  kan  worden  dat  zij  blijvend  inden  geest 
der  vereeniging  zal  handelen. 

Art.  18.  Alle  voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten 
moeten ,  zoo  zij  niet  van  het  bestuur  uitgaan ,  onderteekend 
zijn  door  minstens  10  leden  en  minstens  4  weken  vóór  eene  ge¬ 
wone  vergadering  aan  het  bestuur  worden  medegedeeld ,  in  welk 
geval  het  bestuur  verplicht  is  die  voorstellen  onder  de  punten 
van  beraadslaging  op  te  nemen. 

Tot  geene  wijziging  zal  kunnen  wordeu  besloten  dan  met 
minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Art.  19.  Al  wat  nader  regeling  behoeft,  wordt  vastgesteld 
bij  één  of  meer  huishoudelijke  reglementen,  waarin  niets  mag 
voorkomen  dat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1907  n°.  15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  Df  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


N°.  220. 


VEREENIGING:  Kindertuin-vereeniging,  te  ’sGraven- 
hage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Kindertuin- 
vereeniging,  en  is  te  ’s  Graven  hage  gevestigd.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  en  neemt  op  den 
datum  van  oprichting  ,  zijnde  29  Juli  1905,  een  aanvang. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel ,  de  bevordering  van 
de  toepassing  der  methode  van  Fröbel  en  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  kindertuin 
en  het  organiseeren  van  cursussen  voor  opleiding  voor  en  het 
verleenen  van  diploma’s  van  bekwaamheid  voor  huisonderwijs 
in  de  Fröbelmethode. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging ,  zijn  voor  zooverre  zij  zich 
daartoe  hereid  verklaren  ,  ouders  of  voogden  van  de  kinderen  , 
die  den  Kindertuin  bezoeken.  Andere  personen  kunnen  lid  der 
vereeniging  zijn,  als  zij  als  zoodanig  door  het  bestuur  zijn  aan¬ 
vaard.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  opgave  aan  den 
secretaris  ;  het  gaat  verloren  door  bedanken  of  royement  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  bestuur,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigt ,  bestaat  uit : 

a.  de  directrice  van  den  Kindertuin  ; 

b.  5  leden  ,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

De  directrice  wordt  benoemd  door  de  algemeene  vergadering , 

tot  wederopzegging  toe.  Haar  ontslag  kan  slechts  geschieden 
met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk 
tot  dat  doel  uitgeschreven  vergadering ,  waar  minstens  de  helft 
der  leden  aanwezig  moet  zpn.  Voor  de  eerste  maal  wordt  in 
afwijking  met  het  hiervoor  bepaalde  als  directrice  aangewezen 
mejuffrouw  E.  Kuijer,  te  ’s  Gravenhage. 

De  5  onder  b  genoemde  bestuursleden  treden  jaarlijks  af ,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling.  Van  iedere 
beslissing  van  bet  bestuur  bestaat  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  schrijft  ten  minste  ééne  algemeene  ver¬ 
gadering  per  jaar  uit ,  waarin  bestuursleden  worden  gekozen  , 
verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en 
verantwoording  gedaan  van  bet  beheer  der  geldmiddelen.  Verder 
moeten  ten  spoedigste  algemeene  vergaderingen  worden  uit¬ 
geschreven ,  zoo  dit  schriftelijk  wordt  verzocht  door  de  directrice 
of  door  minstens  (5  leden  ,  onder  opgave  van  de  te  behandelen 
punten. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  a. 
schoolgelden  ;  b.  contributiën  ;  c.  giften  en  bijzondere  baten. 

Het  schoolgeld  wordt  door  het  bestuur  bepaald.  Het  bedrag 
der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld, 
met  dien  verstande ,  dat  ouders  en  voogden  van  kinderen  ,  die 
den  Kindertuin  bezoeken  ,  geeu  contributie  zullen  betalen. 

Art.  7.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  geschieden  in  eene 
minstens  14  dagen  van  te  voren  opgeroepen ,  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  met  opgaaf  van  den  tekst  der  voorgestelde  wijziging. 

Worden  amendementen  hierop  staande  de  vergadering  aan¬ 
genomen  ,  dan  moet  hierover  eene  schriftelijke  stemming  onder 
de  leden  worden  uitgeschreven.  Geen  wijziging  in  de  statuten 
wordt  geacht  aangenomen  te  zijn ,  dan  waarvoor  zich  twee  derden 
der  stemmende  leden  verklaard  hebben.  Zij  treden  pas  in  werking 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuriug  verkregen  is. 

Art.  8.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
in  eene  opzettelijk  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren  opgeroepen 
algemeene  vergadering.  Zij  kan  niet  geschieden  ,  zoo  zich  voor 
de  instandhouding  verklaren  de  directrice  of  10  leden. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  het  zuiver  overschot  van 
de  kas,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
bestemd  voor  een  doel ,  zoo  na  mogelijk  aan  dat  van  de  ver¬ 
eeniging  overeenkomend,  ter  beslissing  der  vergadering  die 
tot  de  ontbinding  besluit. 

(Volgen  de  onderteekmingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


N°.  221. 


VEREENIGING:  R.-K.  Vereeniging  van  patroons  in  de 
bouwbedrijven  voor  Eindhoven  en  aangrenzende  ge¬ 
meenten  ,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Eindhoven  eene  vereeniging,  genaamd  : 
R.-K.  Vereeniging  van  patroons  in  de  bouwbedrijven  voor  Eind¬ 
hoven  en  aangrenzende  gemeenten.  Deze  vereeniging  vormt  eene 
onderafdeeling  van  de  plaatselijke  afdeeling  der  „Hanze”,  en  is 
gevestigd  te  Eindhoven  ,  terwijl  zij  zich  uitstrekt  over  de  ge¬ 
meente  Eindhoven  en  de  aangrenzende  gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  en  aanvaardt  de  sociale  leiding 
van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van ’s  Her- 
togenbosch. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  in  onderlinge 
samenwerking  de  kracht  te  vinden  om  de  godsdienstige,  zede¬ 
lijke  ,  maatschappelijke  en  stoffelijke  belangen  van  de  patroons 
in  de  bouwbedrijven  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het 
bijzonder  te  behartigen  ,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den 
R.-K.  godsdienst. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  ,  en  wel  door : 

1°.  het  vieren  van  Zon-  en  R.-K.  feestdagen,  overeenkomstig 
de  voorschriften  der  R.-K.  Kerk,  betreffende  de  Zondagsrust  en 
het  bevorderen  der  Zondagsheiliging  bij  hunne  ondergeschikten 
door  woord  en  voorbeeld  ; 

2’.  het  bevorderen  der  zedelijkheid  door  te  waken  tegen 
handelingen  en  gesprekken  op  werk  en  werkplaatsen  ,  welke 
in  strijd  zijn  met  godsdienst  en  goede  zeden  ; 

3°.  het  bevorderen  der  matigheid  door  het  verbieden  van 
sterke  dranken  op  het  werk ,  tijdens  de  werkzaamheden  en  in 
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werkplaatsen  ,  en  door  het  nemen  van  maatregelen  tegen  het 
z.g.  Maandaghouden  ; 

4°.  het  streven  om  door  minnelijke  schikkingen  en  vreedzame 
oplossing  zooveel  mogelijk  geschillen  onderling  en  met  de  werk¬ 
lieden  te  voorkomen  of  te  beëindigen  ; 

5°.  het  streven  naar  een  vasten  loonstandaard  en  naar  eenheid 
van  regeling  der  arbeidsvoorwaarden,  niet  alleen  voor  de  leden 
zelven  der  vereeniging ,  maar  ook  ten  opzichte  hunner  werk¬ 
lieden.  Dit  laatste  in  overleg,  zooveel  mogelijk  met  de  desbetref¬ 
fende  ,  erkende  organisaties  der  werklieden  ; 

6°.  het  betrachten  van  rechtvaardigheid  en  broederlijke  liefde 
onderling  en  in  betrekking  tot  hun  werkgevers  en  arbeiders 
door  wederzijdsch  hulpbetoon,  zooveel  mogelijk  bij  het  uitvoeren 
van  werk  ,  door  het  aan  elkander  verschaffen  van  betrouwbare 
inlichtingen  aangaande  werklieden  in  het  bouwbedrijf,  door  eene 
Christelijke  behandeling  hunner  ondergeschikten  en  het  zich 
onthouden  van  onderhuren; 

7°.  het  in  onderling  assureeren  van  grondstoffen,  materialen, 
werktuigen  en  andere  zaken  en  voorwerpen  ,  noodig  voor  het 
bouwbedrijf ; 

8°.  het  desgewenscht  stichten  van  een  of  meer  coöperatieve 
vereenigingen  ,  die  zich  ten  doel  stellen  het  gezamenlijk  aan- 
koopen  van  grondstoffen  en  het  gezamenlijk  huren  of  koopen 
van  werktuigen  en  drijfkrachten  ,  noodig  voor  het  bedrijf ; 

9°.  het  streven  naar  contante  betaling  na  afgegeven  rekening  ; 

10’.  het  samenwerken  met  andere  R.-K.  vereenigingen  en  in 
bijzondere  gevallen,  waarin  een  gewenscht  doeleinde  voorzit, 
ook  met  niet-Katholieke  vereenigingen  ,  die  eenzelfde  doel  na¬ 
streven  ,  het  bestudeeren  der  vak-  en  vereenigingsbelangen  en 
het  bespreken  daarvan  op  vergaderingen. 

Art.  5.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn :  de 
Roomsch-Katholieke  werkgevers  in  een  der  bouwbedrijven , 
wonende  in  den  kring  waarover  zich  de  vereeniging  uitstrekt. 
Als  werkgevers  in  de  bouwbedrijven  worden  beschouwd  de 
navolgende  ambachtsbazen  ,  in  4  categorieën  verdeeld  : 

1°.  metselaars,  stukadoors  en  steen  bewerkers ; 

2°.  timmerlieden  en  schrijnwerkers; 

3°.  smeden,  loodgieters,  zinkbewerkers  en  leidekkers; 

4°.  schilders ,  glazenmakers  en  behangers. 

Yerder  alle  Roomsch-Katholieke  bazen  wier  ambacht  tot  de 
bouwbedrijven  kan  gerekend  worden. 

Niet-Katholieke  patroons  in  eene  dezer  bedrijven  kunnen  als 
hospitant-leden  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  die  een  zelfde  soort  van 
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bedrijven  uitoefenen ,  kunnen  afzonderlijk  onder  hun  eigen 
bestuurslid  vergaderen  en  zoo  zij  10  in  getal  zyn  ,  een  afzon¬ 
derlijk  gilde  vormen  ,  geheel  afhankelijk  van  de  vereeniging. 

Art.  i.  Om  als  gewoon  of  hospitant-lid  der  vereeniging  te 
worden  toegelaten  ,  meldt  men  zich  persoonlijk  aan  bij  een  der 
bestuursleden.  In  de  eerstvolgende  vergadering  moet  de  candidaat 
zich  aan  eene  ballotage  onderwerpen  en  is  het  noodig  om  als 
lid  te  worden  aangenomen  ,  dat  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  op  hem  vereenigen.  Is  echter  niet  een-vierde  der 
leden  aanwezig ,  dan  zal  geene  stemming  geschieden.  Wordt 
iemand  gedeballoteerd  ,  dan  kan  hij  binnen  het  jaar  niet  meer 
worden  aangenomen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  wanneer  iemand  niet  meer  voldoet  aan  de  vereischten 
vermeld  in  art.  5  ; 

2°.  door  schriftelfjke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet  betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif- 
lijke  aanmaning  door  den  penningmeester ; 

4°.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren  ; 

5°.  door  een  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  een- vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Zy  die  ,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn ,  verliezen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  De  voorzitter 
wordt  uit  en  door  alle  leden  gekozen.  De  overige  bestuursleden 
worden  gekozen:  één  uit  en  door  de  gewone  leden  van  ieder  der 
vier  soorten  van  bedrijven  als  in  art.  4  wordt  aangegeven.  Mocht 
van  ééne  dezer  soorten  geen  4  personen  lid  zijn  ,  dan  zal  de 
verkiezing  voor  bestuurslid  geschieden  gelijk  aan  die  van  den 
voorzitter.  Yoor  de  keuze  tot  bestuurslid  wordt  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Heeft 
niemand  volstrekte  meerderheid  op  zich  vereenigd  ,  dan  geschiedt 
herstemming  tusschen  de  2  leden  die  bij  eerste  stemming  de 
meeste  stemmen  verwierven.  Voor  eene  geldige  stemming  moet 
steeds  een-vierde  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  10.  De  bestuursleden  treden  om  de  o  jaren  af  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  zijn  herkiesbaar. 
De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  den  geeste¬ 
lijken  adviseur  der  plaatselijke  Hanze-afdeeling. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siè'n  benoemen  ,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 
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Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  stryd  mag 
zijn  meb  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  bet  bestuur  ,  de  contributiën , 
de  algemeene ,  bestuursvergaderingen  enz. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  1  December  1906. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  bet 
bestuur ,  .  te  behandelen  in  eene  daarvoor  bijzonder  belegde 
vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgesckreven ,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in 
haar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de 
leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzi¬ 
gingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
twee  derden  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna,  voor  zooveel 
noodig  ,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  17.  Deze  statuten  behoeven ,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd  ,  de  goedkeuring  van  het  dage- 
lijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  18.  Ontbinding  vóór  den  tijd  kan  geschieden  op  de 
wijze  voor  de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

Art.  19.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Art.  20.  In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  ,  in  overleg  met  de  diocesane  overheid ,  aan  eene 
Roomsch- Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden  ,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeninyen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A cdcvlcmdschc  StacitscouTdTit  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Kinderfonds,  te  Utrecht. 


Art.  I.  De  vereeniging  draagt  de  naani  van  Kinderfonds , 
is  gevestigd  te  Utrecht  en  heeft  ten  doel  aan  minvermogende 
5  die  zwak  of  na  eene  doorstane  ziekte  herstellende 
zijn ,  de  gelegenheid  te  verschaffen  eenigen  tijd  de  buitenlucht 

te  genieten.  _  ,  _  .  , 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de 
kinderen,  na  ingewonnen  geneeskundig  advies,  gedurende  eenige 
weken  te  zenden  naar  herstellingsoorden  of  daartoe  geschikte 

gezinnen  ,  in  zee-  of  boschlucht.  . 

Art  III.  De  vereeniging ,  oorspronkelijk  opgericht  als  onder¬ 
deel  van  „Reisbelasting”  heeft  zich  thans  zelfstandig  geconsti¬ 
tueerd  en  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Februari  1906. 

Art.  IY.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs.  Leden 
zijn  zij  die  minstens  f  1  jaarlijks  ,  donateurs  z\j  die  minstens 
f  10  per  jaar  bijdragen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  ,  door  schriltelijke 
opzegging  aan  het  bestuur  en  door  schrapping  wegens  wan¬ 
betaling  der  jaarlijksche  bijdragen. 

Art.  V.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit  5*  of  meer  leden.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens 
alphabetischen  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
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Art  VI  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  jaar- 
lyksche  contributiën  ,  giften  ,  legaten  ,  erfstellingen  en  andere 

^Art.  VII.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ,  in  een 
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daartoe  minstens  14  dagen  van  te  voren  bijeengeroepen  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  VIII.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  alles  wat 
betreft  vergaderingen ,  het  beheer  der  financiën  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  IX.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  aanwezige 
waarden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
ten  bate  van  de  eene  of  andere  door  de  leden  bij  meerderheid 
van  stemmen  aan  te  wijzen  inrichting  voor  ziekenverpleging. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°,  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bij  voegsel  tot  de  W ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


F.  223. 


VEREENIGING:  Behangers-,  stoffeerders-  en  bedden- 
makerspatroonsvereeniging  „Ons  belang”,  te  Arnhem. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Behangers-,  stoffeerders- 
en  beddenmakerspatroonsvereeniging  „Ons  belang”,  samenge¬ 
steld  uit  patroons  in  het  behangers-,  stoffeerders-  en  bedden¬ 
makers  bedrijf,  gevestigd  te  Arnhem,  stelt  zich  ten  doel  het 
bevorderen  van  samenwerking  der  ledeD,  ten  einde  met  wettige 
middelen  alles  aan  te  wenden  wat  kan  strekken  tot  behartiging 
hunner  belangen  en  waarborging  hunner  rechten  als  patroon. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door; 

a.  in  elk  geval  waarin  de  belangen  van  een  of  meer  leden 
en  de  waarborging  van  zijne  of  hunne  rechten  als  patroon 
worden  bedreigd,  eene  commissie  te  benoemen,  die  na  onder¬ 
zoek  der  feiten  zal  beslissen,  welke  maatregelen  in  casu  door 
het  bestuur,  met  inachtneming  van  wetten  en  wettelijke  ver¬ 
ordeningen,  zullen  behooren  te  worden  genomen; 

b.  arbitrage  in  geschillen  tusschen  patroons  en  werklieden  in 
den  ruimsten  zin,  in  tegenwoordigheid  der  beide  partijen; 

c.  het  in  overeenstemming  brengen  der  belangen  van  de 
werklieden  met  die  der  werkgevers ; 

d.  het  trachten  te  verkrijgen,  dat  door  heeren  architecten, 
bouwkundigen  en  bouwondernemers  voldoende  rekening  wordt 
gehouden  met  het  te  verrichten  behangerswerk ; 

c.  het  weren  of  bestrijden  van  die  unfaire  concurrentie, 
waardoor  noodzakelijk  de  arbeidsloonen  worden  gedrukt. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  patroons 
in  bovengenoemde  vakken  te  Arnhem. 
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Onder  patroons  worden  verstaan  hoofden  of  bestuurders  van 
een  bedrijf,  die  bovendien  door  bet  bestuur  als  patroon  in  deze 
vakken  erkend  worden. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen, 
moet  men  zich  aan  ballotage  onderwerpen  en  2/3  der  geldige 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Hij  die  gedeballoteerd  is  kan  in  hetzelfde  jaar  niet  opnieuw 
voor  bet  lidmaatschap  in  aanmerking  komen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  daartoe  te  nemen : 

1°.  in  geval  van  overlijden  of  zoodra  een  lid  beeft  opgehouden 
patroon  te  zijn; 

2°.  gedurende  faillissement,  curateele  en  in  elk  ander  geval 
waarin  men  bet  beheer  verliest  over  zijne  zaken; 

3°.  bij  niet-nakoming  van  de  volgens  deze  statuten  op  de 
leden  rustende  verplichtingen ; 

4°.  en  verder  wanneer  de  algemeene  vergadering  de  ver¬ 
vallenverklaring  uitspreekt,  waarvoor  noodig  is  3/4  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen. 

Opzegging  ^  van  bet  lidmaatschap  kan  geschieden  mits  ééne 
maand  voor  den  aanvang  van  bet  nieuwe  boekjaar  van  de  ver¬ 
eeniging  aan  den  secretaris  schriftelijk:  wordt  kennis  gegeven, 
bij  gebreke  waarvan  het  lidmaatschap  geacht  wordt  voor  een 
jaar  te  zijn  verlengd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  ou,  in  afwachting  van  een  besluit 
der  algemeene  vergadering,  een  lid  als  zoodanig  te  schorsen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit :  a.  een  voorzitter,  b,  een  2de- 
voorzitter,  c.  een  secretaris,  d.  een  2de-secretaris,  en  e.  een  penning¬ 
meester. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  door  de 
algemeene  vergadering.  Het  verdeelt  de  functiën  onderling,  ter¬ 
wijl  de  voorzitter  door  de  algemeene  vergadering  wordt  benoemd. 
Indien  bij  de  eerste  stemming  geene  meerderheid  verkregen  is, 
wordt  de  tweede  stemming  bepaald  tot  de  2  personen  die  bij  de 
eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen 
zooveel  meer  personen  als  in  aantal  met  een  dezer  2  gelijk  staan. 
Staken  de  stemmen  bij  de  herstemming,  zoo  beslist  het  lot. 

.  AH.  8.  Ieder  jaar,  voor  het  eerst  in  1908,  treedt  een  bestuurs¬ 
lid  af. 

De  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden  wordt  door  het 
bestuur  door  loting  vastgesteld. 
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De  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar,  uitgezonderd  de 
2de-voorzitter  en  de  2de-secretaris. 

Art.  9.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  van  het  bestuur 
moet  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  voor¬ 
zien.  Het  alsdan  te  verkiezen  bestuurslid  neemt  op  den  rooster 
de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  10.  De  verplichtingen  van  de  leden  van  het  bestuur  zijn: 

a.  van  den  voorzitter:  hij  leidt  de  vergaderingen; 

b.  van  den  2de-voorzitter :  hij  treedt  bij  afwezigheid  van 
den  voorzitter  in  diens  plaats  en  vereenigt  dan  in  zich  diens 
rechten  en  verplichtingen  ; 

c.  van  den  secretaris :  hij  treedt  bij  afwezigheid  der  voor¬ 
zitters  in  hunne  plaats  en  vereenigt  dan  in  zich  hunne  rechten 
en  verplichtingen  ;  hij  is  belast  met  het  houden  der  notulen  van 
iedere  bijeenkomst,  met  vermelding  van  het  aantal  der  aanwezige 
leden  in  een  daarvoor  bestemd  boek.  Hij  draagt  zorg  voor  het 
opmaken  en  verzenden  van  brieven  en  andere  schrifturen  en 
doet  in  iedere  vergadering  voorlezing  der  ingekomen  stukken, 
alsook  van  de  notulen  der  vorige  vergadering,  welke  aan  de 
goedkeuring  der  vergadering  worden  onderworpen. 

Hij  bewaart  alle  brieven  en  bescheiden,  houdt  afschrift  van 
alle  uitgaande  stukken  en  moet  daarvan  desverlangd  inzage 
geven  aan  de  leden  van  het  bestuur;  hij  roept  in  overleg  met 
den  voorzitter  de  leden  ter  vergadering  op.  Hij  geeft  na  het 
einde  van  ieder  jaar  op  de  algemeene  vergadering  een  algemeen 
verslag  van  het  in  de  vereeniging  voorgevallene. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten  door  den 
voorzitter  en  secretaris  worden  geteekend  ; 

d.  van  den  2de-secretaris :  hij  staat  den  secretaris  in  diens 
werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem  bij  afwezigheid  geheel; 

e.  van  den  penningmeester:  hij  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  van  de  vereeniging,  zorgt  als  zoodanig  voor  het  incas- 
seeren  der  gelden,  doet  in  overleg  met  den  voorzitter  en  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  alle  noodige  uitgaven,  en  is  verplicht  hun 
desgevorderd  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  kas  en  de 
door  hem  gehouden  rekening.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  brengt  hij  verslag  uit  over  den  financieelen  toestand 
der  vereeniging  en  legt  rekening  en  verantwoording  af  over  het 
door  hem  gevoerde  beheer. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Februari  en  Augustus, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  In  de  vergadering 
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vau  Februari  worden  de  jaarverslagen  van  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  aan  de  orde  gesteld. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  den  voor¬ 
zitter  uitgeschreven  zoodra  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of 
minstens  5  gewone  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan 
het  bestuur  hebben  keubaar  gemaakt,  met  omschrijving  van  dn 
onderwerpen  welke  zij  wenschen  dat  op  die  ledenvergadering 
zullen  worden  behandeld. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  zoodanige  algemeene  vergadering 
te  doen  houden  binnen  eene  maand  nadat  het  verzoek  daartoe  bij 
het  bestuur  is  in  gekomen. 

Art.  18.  De  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering 
aan  de  leden  zijn  toegezonden,  behoudens  het  recht  van  den 
voorzitter  om  in  spoedeischende  gevallen  hiervan  af  te  wijken. 

Onderwerpen  niet  op  de  agenda  voorkomende  ,  kunnen  niet 
worden  behandeld,  tenzij  de  vergadering  hiertoe  besluit  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden. 

Art.  14.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  algemeene 
vergaderingen  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  tenzij  in  deze  statuten  anders 
is  bepaald. 

Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  in  de  volgende 
algemeene  vergadering  weder  aan  de  orde  gesteld  ;  staken  dan 
wederom  de  stemmen  dan  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn 
aangenomen. 

Staken  de  stemmen  wanneer  het  personen  geldt,  uitgezonderd 
het  geval  van  art.  7,  dan  beslist  steeds  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag ,  over  personen 
met  gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Commissiën. 

Art.  15.  In  elk  geval  waarin  of  het  bestuur  óf  5  gewone 
leden  de  benoeming  verlangen  eener  commissie,  als  bedoeld  in 
art.  2,  zal  deze  commissie  bestaan  uit  5  leden.  Het  bestuur  draagt 
zoo  spoedig  mogelijk  zorg  dat  van  deze  5  leden  er  3  worden 
aangewezen  door  de  leden. 

Een  ander  lid  dier  commissie  wordt  aangewezen  door  het 
bestuur  uit  zijn  midden. 

De  voorzitter  van  de  vereeniging  of  hij  die  hem  rechtens 
vervangt  is  van  rechtswege  lid  en  voorzitter  der  commissie. 

Ieder  lid  dat  aangewezen  wordt  om  als  lid  dier  commissie 
zitting  te  nemen,  is  gehouden  die  benoeming  te  aanvaarden, 
tenzy  het  bestuur  hem ,  op  zijn  verzoek ,  daarvan  vrijstelt. 
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Art.  16.  De  commissie  bepaalt  welke  maatregelen  in  casu 
zullen  worden  genomen  en  deelt  deze  maatregelen  schriftelijk 
aan  het  bestuur  mede,  te  gelijk  met  een  verslag  van  haar  onderzoek. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  door  de  commissie  voorgeschreven 
maatregelen  zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  voeren. 

Art.  17.  Het  bestuur  treedt ,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  omtrent  de  uitvoering  der  voorgeschreven  maatregelen  in 
overleg  met  de  commissie. 

Art.  18..  leder  lid  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen  te 
onderwerpen  ,  op  verbeurte  eener  boete  ten  bate  der  kas  van 
ten  minste  f  5  en  ten  hoogste  f  100  ,  te  bepalen  door  het  bestuur. 

Art.  19.  Ingeval  een  lid  meeut  zich  niet  aan  de  voorge- 
schreven  maatregelen  of  aan  de  opgelegde  boete  te  mogen, 
onderwerpen  ,  heeft  hij  recht  van  appèl  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  ten  einde  door  deze  te  laten  beslissen  of  eene  nieuwe 
commissie  zal  worden  benoemd  ,  dan  wel  de  boete  behoort  te 
worden  opgelegd. 

Ingeval  tot  benoeming  eener  nieuwe  commissie  wordt  besloten  , 
zal  deze  commissie  bestaan  uit  7  leden  ;  zullen  2  leden  namelijk 
worden  aangewezen  door  het  lid  of  de  leden  die  de  benoeming 
der  nieuwe  commissie  hebben  voorgesteld ;  zullen  2  andere 
leden  worden  aangewezen  door  de  overige  leden  ;  zullen  2  andere 
leden  worden  aangewezen  door  het  bestuur  uit  zijn  midden  en 
zal  de  voorzitter  van  de  vereeniging  wederom  van  rechtswege 
lid  en  voorzitter  zijn  dezer  nieuwe  commissie. 

Deze  nieuwe  commissie  beslist  thans  definitief  welke  maat¬ 
regelen  in  casu  aan  het  bestuur  ter  uitvoering  zullen  worden  opge¬ 
dragen. 

Slotbepalingen. 

Art,  20.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f3,  bij  vooruit¬ 
betaling  te  voldoen. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  27 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  4  October  1906. 

Het  boekjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Januari  en  te 
eindigen  31  December  daaraanvolgende  ,  de  eerste  maal  ultimo 
December  1907. 

Art.  22.  Indien  het  ledental  mocht  zijn  gedaald  tot  beneden 
5 ,  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden ,  waartoe  minstens 
2/3  der  overblijvende  leden  moeten  besluiten. 

Het  saldo  der  kasgelden  wordt  alsdan  aan  de  algemeene 
armen  van  Arnhem  geschonken. 

Art.  23.  Bij  huishoudelijk  reglement ,  vast  te  stellen  bij 
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gewoon  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  kan  worden  be¬ 
paald  alles  wat  nog  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijke  reglement  die  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten  ,  zijn  van  rechtswege  nietig. 

Art.  24.  Het  bestuur  beslist  in  de  gevallen  niet  voorzien  bij 
deze  statuten  en  de  te  maken  huishoudelijke  reglementen  , 
behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  van 
de  te  maken  reglementen  mogen  alleen  worden  gedaan  of  door 
het  bestuur  of  door  ten  minste  1/3  der  gewone  leden. 

Het  besluit  daartoe  mag  alleen  worden  genomen  in  eene 
algemeene  vergadering ,  waar  minstens  2/3  der  gewone  leden 
aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der 
door  hen  uitgebrachte  stemmen. 

Is  bet  aantal  van  2/3  der  gewone  leden  niet  aanwezig  ,  dan 
wordt  de  vergadering  verdaagd  en  in  die  voortgezette  vergadering 
geldt  het  besluit ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  alsdan  aanwezige  leden. 

Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  inwerking,  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  26.  Ieder  lid  verbindt  zich  bij  zjjne  toetreding  een 
exemplaar  der  statuten  te  onderteekenen  en  onderwerpt  zich 
aan  de  daarin  vervatte  bepalingen. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  nft.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  AhaiES. 
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YERËENIGTNGr :  Boerenleenbank,  te  Boxmeer. 

Eerste  hoofdstuk. 

*  Faam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  voreeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Boxmeer,  provincie  Noord-Brabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Boxmeer. 

Art,  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 

geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  £aan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 
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5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riaht,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlij  kbeid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten,  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
vaar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  ot'  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
uiet  meer  voldoet; 
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2°.  als  he+  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4<?.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  W 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zi’  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboe  k  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen,  liet  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
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maanden  van  liet  jaar,  strekt  ziek  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Ant  J4.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  bekooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  bekoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  on^etee- 
kend.  ' ö 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  sckriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 

directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tij  dl  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op  roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  iaarliiksche  ver¬ 
antwoording; 

7^.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8  .  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadei  aan  t©  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 

en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bii  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 


Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver- 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaald©  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is 

de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank.  . 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  iaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  o  maan  en  e 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 

raad  goedkeurt;  .  . 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 

de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 

beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren,  . 

4o.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 

lijsten  en  registers  bij  te  houden,  . 

50  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen, 

60  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president,  en  2  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

Een  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftreding" 
wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
srt.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten, 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen -worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4^.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  oversehietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  'moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden, 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 


1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen, 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,. 
1/3  overwaarde  bezitten. 


Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December 
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Yan  élk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
•zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten]; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5<\  het  fonds. 

liet  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 

ondernomen  tot  algemeen  nut.  .  . 

Art,  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 

maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 

bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 

welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art,  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre- 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3o.  wanneer  zij  in  staat  van' faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Alt.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring*  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  snb  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  d  ebr.  1907  n  .  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907 ,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Maasland  van  het  Nederlandsch 
Werkliedenverbond  „ Patrimonium”  (Vaderlijk  Erfdeel),  te 
Maasland. 


Naam  en  grondslag. 

Art  1.  Er  bestaat  *  in  Nederland  een  werkliedenverbond, 
onder  den  naam  van  Nederlandseh  Werkliedenverbond  „Patri¬ 
monium”  (Vaderlijk  Erfdeel),  hetwelk,  in  de  overtuiging,  dat 
de  Bijbel,  Gods  Woord,  en  de  traditien  onzes  volks  de  vertrouw¬ 
bare  grondslagen  eener  Christelijke  maatschappij  uitmaken,  zich 
ten  doel  stelt ,  allerwege  de  kennis  daarvan  te  verbreiden ;  om 
de  liefde  daartoe  op  te  wekken,  ten  einde  op  deze  grondslagen 
de  belangen  der  maatschappij  in  haar  geheel  en  die  der  werk¬ 
lieden  in  het  bijzonder,  door  alle  geoorloofde  middelen  te  be¬ 
vorderen. 

Van  dit  verbond  is  te  Maasland  (Z.H.)  eene  afdeeling  gevestigd, 
welke  den  naam  draagt:  Afdeeling  Maasland  van  het  Neder- 
landsche  Werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk  Erfdeel). 

,  '  Doel.  . 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel,  overeenkomstig  het 
doel  en  den  grondslag  van  het  verbond,  de  belangen  der  werk¬ 
lieden  naar  den  eisch  van  GodsWoord  en  onder  Zijnen  onmis- 
baren  zegen  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Middelen.  ' 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  ie  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  Verbonds  bij  monde  en 
geschrifte ; 
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b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en  onder¬ 
linge  besprekingen  van  godsdienstigen,  zedelijken,  staathuis¬ 
houdkundigen  en  maatschappelijken  aard ; 

c.  bevordering  van  de  oprichting  eener  bibliotheek,  dienstig 
aan  het  doel  der  vereeniging; 

d.  oprichting  van  eene  onderlinge  kas,  tot  uitkeering  in  geval 
van  ziekte  en  bij  verwonding; 

e.  bevordering  van  de  afschaffing  van  allen  niet  noodzakelijken 
arbeid  op  Zondag; 

/.  het  richten  van  petities  in  zake  arbeids-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  de  Regeering  en  de  Volksvertegenwoordiging ; 

g.  al  wat  verder  in  het  belang  der  afdeeling  met  onderwer¬ 
ping  aan  Gods  Woord  kan  worden  [aangewend. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  19  Februari  1906. 

Leden. 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  zijn  moet  men  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben.  De  leden  worden  onderscheiden  in 
buitengewone  en  gewone  leden.  Gewone  leden  zijn  werklieden, 
om  het  even  of  ze  handenarbeid  dan  wel  geestesarbeid  ver¬ 
richten,  en  kleine  neringdoenden.  Buitengewone  leden  zijn 
fabrikanten,  werkbazen,  groote  neringdoenden  en  hooger  ge¬ 
plaatsten  in  de  maatschappij. 

Tot  richtige  uitvoering  van  wat  in  artt.  1,  2  en  3  en  in  dit 
artikel  is  bepaald,  wordt  het  volgende  vastgesteld: 

a.  wie  tot  het  lidmaatschap  der  afdeeling  wenschen  toe  te 
treden  geven  daarvan  mondeling  of  schriftelijk  kennis  aan  het 
bestuur.  Het  bestuur  draagt  zorg  dat  hunue  namen  worden 
voorgelezen.  In  de  eerstvolgende  vergadering  kunnen  zij,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  5,  sub  c  en  d ,  als  lid 
worden  aangenomen ; 

b.  zij  die  door  hun  gedrag ,  door  woord  of  geschrift,  het 
gezag  van  GodsWoord,  den  grondslag  der  afdeeling,  verwerpen, 
worden  als  leden  geweerd,  of,  zoo  zij  lid  zijn,  geroyeerd; 

c.  niemand  kan  als  lid  worden  toegelaten,  als  een  derde  deel 
der  leden,  ter  vergadering  aanwezig,  zich  daartegen  verklaart; 

d.  bezwaren  tegen  degenen  die  lid  wenschen  te  worden, 
moeten  bij  onderteekend  schrijven,  waarin  de  redenen  der  be¬ 
zwaren  staan  aangegeven,  aau  het  bestuur  worden  medegedeeld. 

Het  bestuur  doet,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies* 
onderzoek  naar  de  geldigheid  der  ingediende  bezwaren  en  brengt 
in  de  eerstvolgende  vergadering  rapport  uit  van  zijn  onderzoek. 
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Bestuur. 

Art  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  waarvan  minstens 
4  gewone  leden  zijn.  De  functiën  der  bestuursleden  zyn:  lste- 
en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-seeretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  bibliothecaris. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie  van  advies, 
uit  3  leden  bestaande  en  uit  de  buitengewone  leden  gekozen. 

Art.  7.  De  leden  ,  zoowel  gewone  als  buitengewone ,  kiezen 
uit  hun  midden  het  bestuur  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
by  art.  6. 

De  leden  der  commissie  van  advies  worden  door  de  gewone 
en  buitengewone  leden  gekozen.  Volgens  op  te  maken  rooster 
treden  jaarlijks  in  de  maand  Februari  ,  het  ééne  jaar  3  leden 
van  het  bestuur  en  2  leden  van  de  commissie  van  advies  af , 
het  andere  jaar  4  leden  van  het  bestuur  en  één  lid  van  de 
commissie  van  advies.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarvergadering. 

Art.  8.  De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maand 
Februari.  Alsdan  brengen  de  secretaris  en  de  penningmeester 
hunne  verslagen  uit  en  vinden  de  stemmingen  ingevolge  art.  7 
plaats. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  zaken  die  de  huishouding  der  vereeniging  betreffen, 
worden  door  het  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  van  het  verbond ,  noch  ook  met 
deze  statuten. 

Art.  10.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
worden  met  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld.  Eerst  als 
daarna  het  huishoudelijk  reglement  in  zijn  geheel  met  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  is  goedgekeurd,  treedt 
het  in  werking. 

De  stemmingen,  in  dit  artikel  bedoeld,  zijn  niet  geldig,  zoo 
minder  dan  het  derde  deel  der  leden  daaraan  deelnemen. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Eene  wyziging  in  deze  statuten  kan  tot  stand  komen, 
indien  minstens  3  leden  die  wijziging  in  eene  gewone  leden¬ 
vergadering  voorstellen  en  indien  ,  na  bespreking  van  dit  voorstel 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering ,  minstens  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  zich  hiervoor  verklaren. 
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Ook  deze  stemming  is  ongeldig ,  zoo  minder  dan  het  derde 
deel  der  leden  daaraan  deelnemen. 

Art.  12.  Artt.  1  en  12  van  deze  statuten  kunt  en  niet  ge¬ 
wijzigd  worden. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Bij  overhoopte  ontbinding  der  afdeeling  komen  hare 
goederen  en  bezittingen  ,  na  betaling  van  schulden  ,  ten  bate 
van  de  Christelijke  scholen  te  Maasland. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


VER  LENIGING :  Arbeiders-muziekvereeniging  „ Kunst 
na  Arbeid”,  te  Hoorn. 

Art.  1.  De  Arbeiders-muziekvereeniging  „Kunst  ua  Arbeid" 
is  gevestigd  te  Hoorn. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  barer  oprichting,  zijnde  81  Juli  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  vooruitstrevende  partijen,  die  in  het  belang  der  arbeiders¬ 
klasse  werken,  door  het  maken  van  muziek  op  hunne  bijeenkomsten 
te  steunen; 

b.  het  geven  van  concerten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  oefeningen 
7  en  het  geven  van  publieke  muziekuitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  adspirant-leden  en 
donateurs. 

Leden  zijn  personen  boven  de  16  jaar ,  die  op  eene  leden¬ 
bijeenkomst  als  zoodanig  by  meerderheid  van  stemmen  zijn  toe¬ 
gelaten  en  deelnemen  aan  de  uitvoeringen  en  repetities  der 
vereeniging. 

Personen  beneden  de  16  jaar  kunnen  op  gelijke  wijze  als 
adspirant-leden  worden  toegelaten.  Zij  worden  gewoon  lid  door 
het  bereiken  van  den  leeftijd  van  16  jaar. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  op 
zijn  minst  f  1  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Leden  en  adspirant-leden  kunnen  worden  geroyeerd 
door  de  ledenvergadering  bij  besluit  genomen  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmeu,  doch  alleen  wanneer  het  voorstel 
daartoe  vooraf  behoorlijk  is  bekend  gemaakt  en  aan  het  betrokken 
lid  de  gelegenheid  is  gegeven  zich  op  eene  ledenvergadering  te 
verantwoorden. 

Het  bedanken  geschiedt  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 
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De  leden  kunnen  bij  het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  geen 
recht  doen  gelden  op  eenig  aandeel  in  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Leden  en  adspiraut-leden  betalen  eene  wekelijksche 
contributie  en  bij  hun  toetreden  een  renteloos  voorschot. 

De  grootte  van  beide  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6.  Instrumenten,  aan  de  vereeniging  in  eigendom  be- 
hoorend,  mogen  door  de  leden  niet  in  of  ten  behoeve  van  andere 
vereenigingen  gebezigd  worden. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  7  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
weder  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  zijne  functien  onderling. 

In  tusscbentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien,  russchentyds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van. 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen 
der  belangen  der  vereeniging.  In  rechte  treedt  de  voorzitter 
namens  het  bestuur  op. 

Art.  9.  De  directeur  wordt  gekozen  door  de  ledenvergadering. 
Hij  treedt  jaarlijks  af  en  is  terstond  herkiesbaar.  Hij  is  belast 
met  de  muzikale  leiding  op  repetities  en  uitvoeringen. 

Hij  woont  de  vergaderingen  van  het  bestuur  bij,  tenzij  het 
bestuur  het  gewenscht  acht  dat  hjj  niet  aanwezig  is. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  van  leden  en  adspirant-leden ; 

b.  bijdragen  van  donateurs ; 

c.  boeten ; 

d.  entrée’s  bij  concerten; 

e.  andere  baten. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  bij  de  Rijkspostspaarbank  belegd  op  zulke  wijze,  dat  zij 
tilieen  door  samenwerking  van  2  bestuursleden  kunnen  worden 
gelicht. 

Art.  12.  Het  yereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  31  Juli. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  September,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
aflegt  over  het  afgeloopen  jaar. 

Het  is  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  de  leden¬ 
vergadering  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag  verlangt. 

De  ledenvergadering  stelt  de  rekening  vast. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig 
acht  of  dit  door  3  leden  wordt  verlangd. 
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Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  huishoudelijke  zaken  der  ver- 
eeniging.  Het  wordt  vastgesteld,  veranderd  en  aangevuld  door  de 
ledenvergadering,  bij  besluit  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden,  wan¬ 
neer  het  ledental  beneden  9  daalt. 

De  ledenvergadering  kan  tusschentijds  tot  ontbinding  besluiten 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen,  doch  alleen  wanneer 
een  voorstel  daartoe  op  den  oproepingsbrief  heeft  gestaan. 

Bij  ontbinding  komt  het  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  overblijvende  vermogen  aan  de  afd.  Hoorn 
der  8.  D.  x4.  P. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  besluit,  genomen  met  op  zjjn  minst  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wèl  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de  voor¬ 
gestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  óf  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  was,  of  slechts  eene  gewone  meerderheid  en 
niet  eene  meerderheid  van  twee-derde  zich  vóór  heeft  verklaard, 
óf  bet  een  èn  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten.  Het 
tweede  lid  is  ook  op  deze  tweede  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproepings¬ 
brief  mogen  worden  geplaatst. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  voor  zoover 
de  wet  die  verlangt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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AEREENIGLNEr :  Boerenbond,  te  Zeeland. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  imam  van:  Boerenbond 

,  J.  ls  8«v«6tigd  in  de  gemeente  Zeeland,  en  strekt  haar  werk- 
nring  uit  over  die  gemeente  Zeeland. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  dier  oprichting,  zijnd©  11  Januari  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belanden 
bereiken  ,1>cerenstallcl  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht5  te 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantsehen  Christe- 

Êl  te  “  Z00Vee!  m0gelljk  aM  Zijne  instell“ge“ 

lundboutXen;idia“lljk  ^  ^  ™ 

JLuïtedïff  rittT van  den  TCestapel  en  wat  tot  ket 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  •  ° 

va^leenbantn!,eStrijden  ^ 

6°,  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bes ti  ij  dun  vau  slechte  gewoonten  : 

<°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  • 

8°  door  bulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ;  ö 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis:  .  ,  „  . 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 

andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrij 

ten  goede  komen.  ., 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 

pondje  lodoii •  • 

Art  4  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

ïo.  *  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt. ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder- 

houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art..  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 

belangen  dier  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  ltoo  m  s  oh  -  Kathol  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art  5  Tot  contribuee  rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem 
Art  6  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
negens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  die  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  bei  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 

adviseur.  ,  ,  T 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 

en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  .  /  ......  TT  . 

Art..  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

lo.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond!,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 

ijv.  niet- leden  deelacbtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

t  nst  10',  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
-t  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  oontribuee- 
rende  leden  m:ag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0',25. 

Art.  11.  De  geldten  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
wordten  verdeeld ;  zij  moeten  wordfan  besteed  ten  algemeenen 

•IA  LX  L'  LD  • 

r  *>estuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen’  zoo 
moge  ij k  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 

«•adterinron18'  raad'8’even*!  stem  ei1  toegang  tot  alle  ver- 

Art,  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar 
Dij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisoht.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  heslist. 
JNiet^verkmsbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs- 

Art.  14.  Elk  bestuurslid1  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslaan  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgendb  verffadermg  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd’s 
g^kozeno  treedt  af  op-  die  beurt  van  zijn  voorganger 

i nn,V  1V-  Fet  ^'Stuur -  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadbrmg  een  salaris  worden  toegeikend. 

Art..  16.  Het  bestuur  beeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  te  eken  t 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  nötuleering  en  uitvoering  der 

besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  ja  arlijks  olie  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond'  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van.  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  liet  bestuur  van  den 

bond  worden  beslecht;  , 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 

bond  o  ver  ga  at ;  ... 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 

tien  srewiizig'cl  zonder  die  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 

lingeii  worden  opgenomen.  .  .  , 

\rt  25  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend.  Be  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  o±  andere 

wii  ze  lid  ziin  van  den  Boerenbond.  ..  ,  -i 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  iare  door  den  Boerenbond  gebonden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigc  . 
Manneliike  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  je  wonen. 
Yronweliike  leden  worden  niet  toegelaten,  doek  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  bet  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen.  # 

Art,  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 

van  bet  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden.  # 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijkscbe  vergadering  wordt 

door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellino'en.  Tevens  wordt  door  bet  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
rino*  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  ce 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 
Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid!  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stern¬ 
en.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dageliiksch  be¬ 
stuur  van  den  h  oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond 
en  treden  met  m  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 
keuring*  verworven  hebben.  J  ° 

worden  11' i  ^0t  ontbm,d!‘ng  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
1  s  oten  m  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de“tem! 
gerechtigde  leden  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  Xr 
ntbinding  gerege  d,  behoudens  dat  het  overschot  of  Woed 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  eten 
Noordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

regeï,  al  fi’ 

XfdXeXair  b6pali^  *"**“ 

de^s,^ioSx?:Xi^7 dtón  **  dat 


(Volgen  de  onderteekeningen .J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
jN  amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


N".  228. 


VEItEENIGING :  Boerenbond,  te  Boe, kei. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Boeket,  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uiti  over  de  gemeente  Boeket. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  janen,  te  rekenen  van 
den  dag  dier1  oprichting,  zijnde  14  Februari  1901. 

Art.  2.  tiaar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  an  d  b  ou  w  be  noo  d  i  g  dheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
1  a  ndbo  u w  bed  rij  f  beho  o  rt ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
best  rij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  hot  verbreiden  van  voor  don  boerenstand  nuttigo 
konnis ; 

10°.  door  hot  begunstigen,  hot  stichten  of  stounon  van 
andoro  vereenigingen,  welke  don  landbouwer  of  zijn  bodrijf 
ton  goodo  komon. 

Art.  3.  Er  zijn  workende  loden,  eereleden  on  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Öm  werkend1  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  on  eigen¬ 
dom  erkent  on  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  ondier- 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangediiid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  die  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere1  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4  ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  dieelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

de  n  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Aid.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  o  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging.  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art,  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
vol  gen  db  vergader  in  g  worden  aan  gevuld.  Een  tusschentij  d‘s 
gekozene  treedt  af  op  db  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  wordbn  toegekend. 

Art,  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  Be  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten'. 

Art.  18.  He  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19. .  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  He  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  He  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
ga  ven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Ait.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  al  ge  me  ene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  dien 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming’  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  .  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  dé'  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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o  .  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

.  ^<at  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  do  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
euring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond, 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
en  j are  door  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art,  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art,  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  ziine 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver- 
an  woording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring.  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
oojiig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  die  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3.  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van.  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid!  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
N oor dbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlo,ndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


VEREENIGINGr :  Boerenbondi,  te  Aarle-Rixtel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd'  in  de  gemeente  Aarle-Rixtel,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  gehuchten  Broekant,  Heikant,  Rappel, 
Laar,  Opstal,  Overbrug,  Rikstel,  Scheveningen,  Sluis  n°.  7 
en  Strijp. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Januari  1900. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  an  db  ou  w  be  no  o  d  ig  dheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrij  den  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 

teiArt.e  3^  '  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
«ncteleden.^  ^  ^  wordt  vereischt : 

1».  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt; 

%■  £  “  Ku  -  ~ 

hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heef t  of 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  oude 

h  oud  daarvan  noodig  is ; 

40.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin  ; . 

50  dat  men  in  den  kring  woont  aangedfuid  in  art,  1 , 
go'  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 

belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ;  ,,  , 

70  dat  men  Itoomsck-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst- 

PlArt%WaTXcontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aanaUe 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art  6°  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  m  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  ©erelid  wordt  erkend  de  .geestelijke 

adviseur.  ^  gestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 

rei^adermg.^  udmaat8ohap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gereven  door  bet  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

po.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  met 

voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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def  WnTZfr  °?  ,welke  ,wiJze  ook,  de’ belangen  van 

1  bond,  naar  bet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt  door 

ïten  bond  dfeelacMiS  te  aan  de  voordeeleA  Z 

Qllfrt'  Met  ke*  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 

snrxaktïZ  b?nt+het  lldmaatsollaP  verbonden  en  alle  aan- 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond, 

f  0  50  !!  l^  oontritutie  der  'verkende  leden  is  minstens 
Lïde ’leln t a?  “de.m?“d.?“Mrii  di«  der  contribuee- 

die  bet  Zt Z  “j  “mder  fJto  *>ch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

worden  verdeeld, PZ  Z  ^  T8®1  n0oit  onder  de 
nutte.  ’  /AJ  moteten  wor(^n  besteed  ten  algemeenen 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen  ’  zoo 

sZS'eluT  Zr  g-stelijken  °adviZr^ De  £ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  onder 

ZoVer’  /Zfarfl  6n  Peni™g™ester.  De  pastoor 

ver  hd  zich  daartoe  g^Ü^  £  voor  zoo- 

vei  n ij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur  heeft 

*»  «  •«*«»?  tofïïe  w 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  laren  af  ™1 
^ens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar 

eischt  libiTming  wordt,-de  volstrekte  meerderheid  vér- 

S  -  * 

sts,t  ir.  *  ■ -m~i 

lid  is  J  Z1J  wier  vader-  ™on  «f  broeder  bestours- 

•  •  et  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerend^  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopeude  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  niet  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 

besluiten'.  ,  , 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 

leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 

van  alle  leden.  .  , 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den.  voorzitter  treedt  de 

ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten,  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  ïoepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van.  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid,  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  b.ijwone, 
ö  40  -  dat  jaarlijks  de-  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  omen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  oommissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oommissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  dien  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek  ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Y rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 


5 


229 


VEREENIGINGEN. 


den  aangebracht  niet  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  bet  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijks ch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmen  tal  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
N oordbrabantschen  Christelij  ken  Boerenbond  . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


6 


Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


F.  230. 


VEREENIGING  van  gemeente-veld wachters  in  de 
pioviucie  Noordbrabant,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Naam  ,  zetel  en  dienstjaar. 

Art.  1.  Er  bestaat  sedert  28  November  1906  eene  VereenioW 
van  gemeente- veld  wachters  in  de  provincie  Noordbrabant.  ° 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Doel  en  middelen. 

Ail  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  der  zedeliike, 
maatschappelijke  en  stoffelijke  belangen  van  alle  gemeente¬ 
veldwachters  in  de  provincie  Noordbrabant. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  opwekken  en  onderhouden  van  eene  goede 
kameraadschap  j 

b.  door  het  honden  van  vergaderingen  tot  behartiging  van 
de  gemeenschappelijke  belangen  ; 

dooi  bevoideiing  van  kameraadschap  en  samenwerkino- 
met  andere  politiekorpsen  in  Nederland  ; 

tl.  door  zoo  mogelijk  goedkoope  verkrijgbaarstelling  of  gratie 
verspreiding  van  nuttige  geschriften  ; 

e.  door  aanbieding  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 

macht ;  ö 

f.  door  samenwerking  met  andere  politiebonden  en  ver- 
eemgmgen  ; 

0 •  door  bevordering  van  geestelijke  ontwikkeling  van  den 
gemeenteveldwachter  in  de  provincie  Noordbrabant ; 

//.  door  alle  andere  wettige  middelen  die  strekken  kunnen 
om  de  belangen  van  den  gemeenteveldwachter  te  bevorderen. 
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Leden  en  contributien. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  buiten¬ 
gewone  leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn :  de  gemeenteveldwachters  en  oud-gemeente- 
veldwachters  in  de  provincie  Noordbrabant. 

Buitengewone  leden  zijn  : 

a.  leden  van  de  rechterlijke  macht; 

b.  burgemeesters  en  zij  die  tot  de  vereeniging  in  nauwe 
betrekking  staan. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur 
of  van  minstens  30  gewone  leden  ,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Donateurs  zijn  degenen  die  het  bestaan  en  doel  der  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  t  2,50 ,  of 
die  voor  ééns  eene  som  van  minstens  f  20  in  de  kas  storten. 

Art.  5.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  0,50,  tusschen  1  en  20  Januari,  aan  den  penning¬ 
meester,  per  postwissel,  en  bovendien  bij  hunne  toetreding  een 
entrée  van  f  0,50. 

Oud-gemeenteveldwachters  volstaan  met  betaling  van  f  0,25 
contributie  ’sjaars. 

De  buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  vau  f  1. 

Over  de  bijdragen  der  buitengewone  leden  en  donateurs,  als¬ 
mede  de  niet  betaalde  contributien  der  gewone  leden  ,  wordt 
jaarlijks  in  Maart  door  den  penningmeester  per  postquitantie 
beschikt. 

Wie  na  1  Juli  gewoon  lid  worden  en  niet  eerder  konden 
toetreden  ,  volstaan  met  de  betaling  van  de  helft ,  binnen  2 
maanden  na  hun  lidmaatschap  ,  op  gelijke  wijze  te  voldoen. 

Van  hen  die  zich  na  het  eerste  vereenigingsjaar  als  gewoon 
lid  aanmelden  en  die  eerder  als  zoodanig  hadden  kunnen  toe¬ 
treden  ,  kan  een  entrée  worden  geheven,  waarvan  het  bedrag 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  6.  Door  de  toetreding  tot  de  vereeniging  verbindt  men 
zich  mee  te  werken  tot  haar  doel. 

Art.  7.  Wie  gewoon  of  buitengewoon  lid  of  donateur  wensehen 
te  worden  ,  wenden  zich  hiertoe  schriftelijk  tot  den  secretaris. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiede  minstens  ééne  maand 
voor  den  aanvang  vau  het  nieuwe  dienstjaar. 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering,  hetzij  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur,  hetzij  op 
voorstel  van  minstens  20  leden  ,  na  advies  van  dat  bestuur. 
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Bestuur. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  ledeu, 
door  de  algemeeue  vergadering  te  benoemen. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice-president, 
een  secretaris-penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  9.  Elk  jaar  treedt  een  lid  van  bet  hoofdbestuur  af  volgens 
een  door  dat  bestuur  op  te  maken  rooster ,  op  den  dag  na  de 
gewone  algemeene  vergadering. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Wie  in  eene  tusscbentijds  ontstane  vacature  wordt  benoemd, 
neemt  terstond  zitting  en  treedt  af  op  het  tijdstip,  bepaald  voor 
hem  in  wiens  plaats  bij  gekozen  is. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Het  waakt  voor  de  belangen  van  vereeniging  en  leden,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  treedt  in  onvoor¬ 
ziene  en  spoedeischende  gevallen  handelend  op,  behoudens  zijne 
verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering,  indien  de 
zaak  tot  hare  bevoegdheid  behoorde. 

Art.  11.  De  president ,  de  vice-president  en  de  secretaris¬ 
penningmeester  vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging,  waaraan  de  behandeling  en  afdoening  der  gewone 
werkzaamheden  is  opgedragen. 

Art.  12.  De  leden  van  hoofd-  en  dagelijksch  bestuur  ver¬ 
gaderen  zoo  dikwijls  als  de  president  dit  noodig  oordeelt. 

Alle  stukken  van  belang  worden  door  den  president  en  den 
secretaris  onderteekend. 

De  leden  ontvangen  teruggaaf  van  werkelijk  gedane  uitgaven 
wegens  :  reiskosten,  schrijfbehoeften,  porto’s  en  andere  uitgaven 
voor  en  in  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  president  belegt  en  leidt  de  vergaderingen  en 
zorgt  voor  den  regelmatigen  gang  van  zaken. 

Art.  14.  De  vice-president  treedt  op  bij  ongesteldheid  ,  af¬ 
wezigheid  of  ontstentenis  van  den  president. 

Art.  15.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  als  secretaris  : 
met  het  houden  der  notulen,  het  opmaken  van  het  jaarverslag, 
het  voeren  der  correspondentie  en  administratie,  het  verzenden 
van  stukken  en  de  bewaring  van  het  archief ;  als  penningmeester: 
met  het  innen  der  contributiè’n  en  bijdragen  ,  de  bewaring  en 
belegging  der  gelden  ,  het  voldoen  van  alle  gewettigde  vorde¬ 
ringen  ,  het  opmaken  van  het  jaarverslag  en  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering,  het 
hoofdbestuur ,  het  dagelijksch  bestuur  of  den  president. 

Art.  16.  De  beide  commissarissen  zijn,  zoo  noodig,  de  andere 
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bestuursleden,  inzonderheid  den  secretaris-penningmeester ,  be¬ 
hulpzaam  in  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende. 

Correspondentschappen. 

Art.  17.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  tot  het  instellen  van 
correspondentschappen,  het  aanstellen  van  correspondenten  uit 
de  leden  en  het  vaststellen  eener  instructie. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  Er  wordt  jaarlijks  ééne  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  ,  bij  voorkeur  in  de  maanden  Mei  of  Juni ,  waarin  het 
hoofdbestuur  verslag  uitbrengt  van  den  toestand  en  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging ,  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  van  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  ,  en  verder  de  belangen  van  vereeniging  en  leden  behan¬ 
deld  worden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  alleen  ge¬ 
houden  ,  indien  het  hoofdbestuur  deze  noodig  acht ,  of  het  beleggen 
daarvan  door  30  leden  schriftelijk  wordt  gevraagd. 

De  algemeene  vergadering  wordt  bijeengeroepen  door  het 
hoofdbestuur  minstens  20  dagen  te  voren ,  onder  opgave  der  te 
behandelen  onderwerpen  ,  en  van  dag ,  plaats  en  uur  der  ver¬ 
gadering. 

Art.  19.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden  ,  ter  vergadering 
tegenwoordig.  Buitengewone  en  eereleden  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 

Voorstellen  van  leden  moeten  minstens  6  weken  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  het  hoofdbestuur  ingediend  zijn. 

Art.  20.  De  president  leidt  de  vergaderingen ,  handhaaft  de 
orde  en  regelt  den  loop  der  werkzaamheden. 

Art.  21.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met 
gesloten  en  ongeteekende  brieljes  gestemd. 

Besluiten  worden  genomen  en  verkiezingen  geschieden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen. 
Wanneer  bij  eene  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  wordt  eene  tweede 
vrije  stemming  gehouden. 

Is  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  over  hen  ,  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  bij  deze  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 
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Art.  22.  Voor  bet  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
worden  door  het  hoofdbestuur  3  leden  aangewezen,  die  hierom¬ 
trent  rapport  uitbrengen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  Voor  het  opmaken  van  uitvoerige  verslagen  ,  rap¬ 
porten  ,  reglementen  ,  adressen  en  dergelijke ,  kan  het  hoofd¬ 
bestuur  met  een  uitgever  byzondere  voorzieningen  treffen. 

Art.  24.  Een  huishoudelijk  reglement ,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  dit  reglement  verkregen  is,  regelt  wat  nog  nadere  regeling 
behoeft,  met  inachtneming  van  den  inhoud  van  dit  reglement. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  28  November  1906  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  door  vier  vijfden  der  gewone  leden  ,  op  eene  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  aanwezig. 

Met  inachtneming  van  de  bepaling  vaü  art,  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  besluit  de  vergadering  welke  bestemming 
aan  de  in  kas  zijnde  gelden  en  verdere  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  zal  worden  gegeven. 


(Volgen  de  onderteekeningen. y 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


A 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


N°.  231. 


VEREENIGING:  Landbouwvereenigiug  „Nieuw-Amster¬ 
dam”,  te  Nieuw- Amsterdam  ,  gemeente  Emmen. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  Landbouwvereeniging 
„Nieuw-Amsterdam”,  eu  is  gevestigd  te  Nieuw-Amsterdam , 
gemeente  Emmen. 

Art.  II.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  13  Juni  1906. 

Art,  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  den  landbouw  en  het  ontginnen  van  gronden  te  Nieuw- 
Amsterdam,  gemeente  Emmen. 

Art.  LV.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen  ter  bespreking  van  zaken  op  den  landbouw 
betrekking  hebbende  ,  door  het  aankoopen  van  voederartikelen  , 
zaaizaden  .  bemestingsstoffen  en  voorts  door  andere  wettige 
middelen  ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  V.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam  ,  voornaam  en  beroep  aan  bij  één  der 
bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  geeft  het  bestuur  den 
leden  daarvan  kennis  en  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  zijne  toelating  beslist. 

Na  ontvangst  der  kennisgeving  van  zijne  toelating  is  het 
nieuwe  lid  verplicht  dadelijk  de  contributie  van  het  loopende 
jaar  aan  den  penningmeester  te  voldoen. 

Art.  VI.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  ,  jaarlijks  vóór  1  Januari  schriftelijk  aan  den  secretaris 
te  doen  en  door  royement  krachtens  besluit  van  het  bestuur , 
zonder  opgaaf  van  redenen. 

Art.  VIL  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  0,50, 
te  voldoen  in  de  maand  Januari. 


1 


231 


VEREENTGINGEN. 


van  rs  iTrln' „  tet  bes*uur  bestaat  uit  5  leden,  voor  den  tijd 
van  d  jaren  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden. 

lid  af  volden?  fl®®'®  Jfaar  Heden  2’  bet  derde  jaar  1  bestuurs- 
eeretvoWendheeilvjdS  ftredeu  va“  een  bestuurslid  wordt  in  de 

3r  n&pir.zy.iEX"  ^  ™r  d“  *»d 

fuuctiën^  zooLmr  b+estuur  af’  dan  is  bet  verplicht  zij oe 

Lkozen  pS  L  /ary--  TT’  tot  er  eeü  aienw  bestuur  » 
A  f  tv  u  xdl t  fanctlen  heeft  aanvaard. 

Vmif on  1  Efüet  bestaur  vertegenwoordigt  de  vereeniaing  iu  en 
buiten  rechten,  voert  de  besluiten  uit,  die  in  de  vergaderingen 

der^aeldmiSen  ’  en  ®telt  zich  aansprakelijk  voor  het  beheer 
trouwd.  dd  ’  Wdke  aan  de  vereeniging  worden  toever- 

Art.  X  Het  bestuui  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretans-penningmeester.  vuur/iuer  en 

D.e  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  Hii  beWT  dip 

oordPdiWIJ,S  hÖ, Zulks  iü  het  be>4  d<*  vereeniging  noodig 
sSe  ii^ wanneer  10  leden  daartoe  hun  verlangen 

heïÖbe^eAS^lgev^*  *“  h®^*®1®11  0“d®rWerp’ 

in  Ade 'vï-gadDeringCerntariS  h°"dt  aanteekeilin?  bet  verhandelde 

urohlfTn^i®  corre?P°ndeutie ;  de  ingekomen  stukken  en  bet 
arehiet  worden  aan  z^ne  zorgen  toevertrouwd. 

naven  Sfhk  beba!ve  teruggaye  van  porto’s,  kosten  en  uit- 

vereeniglng  te  beVpaleen.  Yetem^  8edaaü  -  «»  ^^ris  door  de 

deAgeldmiddnefeT?1Ster  'S  bï  veralltwoordelijk  voor  het  beheer 

opToldr£  teerbeVpatenlgw-fe.  ^  9'®ChtS  “  ™d*“ 

in  He  i.?!!dt  boek  jan-  de  uitga^en  en  inkomsten  en  doet  jaarlijks 
gevoerd  beWrerf.adeTg  -rekenTuen  verantwoording  lan  zijn 
onderzoek  Ist'elH  met  bescheiden  wordt  ter  fine  van 

bniten  hef  hf  J®  banden  van  eene  commissie  van  3  leden 
buiten  het  bestuur,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

stand  dveaZn  ?aekeVnrg  enag  d°6t  ^  C°mmissie  Versla^  ' den 

teL'1  d®uZe  Ter8adering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  den 

oT ~“n:eHrklng  d®ï-  r?Di*inZ  en  beeft  de  benoeming 
tot  vervanging  der  periodiek  aftredende  leden  plaats. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  stelt  zich  voor  bij  den  inkoop 
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\  aii  meststoffen  ,  voederartikelen  en  dergelijke  de  voordeelloste 
voorwaarden  te  bedingen  en  contant  te  betalen. 

De  leden  verbinden  zich  om  hunne  orders  vóór  of  bij  de 
ievering  aan  den  secretaris-penningmeester  te  voldoen.  De 
secretaris  is  verplicht  minstens  10  dagen  vóór  de  leverino-  de 
leden,  die  orders  hebben  gegeven,  hiervan  kennis  te  geven. 

_eder  kooper  is  gehouden  een  solide  medekooper  te  stellen  ten 

/  /  *i  _  *  füen  medekooper  mag  niet  meer  dan 

voor  een  kooper  borg  zeggen. 

i  ïjei!Oeri!jEgen  en  besluiten  geschieden  met  meer- 

<  ei  heid  der  schriftelijk  uitgebrachte  stemmen.  Een-vierde  van 
het  aautal  leden  moet  tegenwoordig  zijn  om  eene  benoeming  te 
doen  of  een  besluit  te  nemen. 

Bij  onvoltalligheid  of  staking  der  stemmen  volgt  verdaging 
tot  de  eerstvolgende  vergadering ,  welke  dan  beslist. 

L  oi  ®et  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 

met  dl  December. 

Art.  XVI.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvoiens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  X\  II.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  in  acht 
genomen  worden  de  voorschriften  vervat  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Februari  1907  n°.  67. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

X amens  den  Minister, 
De  S eer  et  ar  is- Ge?ier  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigers- 
vereeniging  „00111015118”,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Zetel. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigersvereeniging 
„Columbus”  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Doel. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is,  met  handhaving  der 
Roomsch-Katholieke  beginselen,  de  maatschappelijke  en  geeste¬ 
lijke  belangen,  in  het  bijzonder  harer  leden,  te  behartigen  en 
te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken  en  wel  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  cursussen,  lezingen  en  voor¬ 
drachten  ; 

b.  het  stichten  en  onderhouden  van  eene  bibliotheek; 

c.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel 
beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten 
te  bereiken  ;  met  niet-Katholieke  echter  slechts  voor  bepaalde 
gevallen,  waarby  een  gewenscht  doeleinde  voorzit ; 

d.  het  verleenen  voor  daadwerkelijken  en  financieelen  steun; 

e.  de  belangen  der  handelsreizigers  bij  de  hooge  Regeering, 
de  besturen  der  spoorwegmaatschappijen  en  andere  autoriteiten 
voor  te  staan  en  te  verdedigen  ; 

f.  het  vestigen  van  ondergeschikte  afdeelingen. 
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Art.  IV.  De  vereeniging  erkent: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  hospitantleden ; 

c.  buitengewone  leden  ; 

d.  donateurs ; 

e.  leden  van  verdiensten  ; 

f.  eereleden. 

wer^e.ude  leden  kunnen  toetreden  Roomsch- 
batholieke  haudelsreizigers,  commissionnairs,  makelaars,  agenten 
en  allen  die  als  patroon  of  ondergeschikten  voor  hun  beroep 
reizen,  woonnchtig  in  het  bisdom  voor  ’s  Hertogenbosch,  minstens 
lo  en  hoogstens  55  jaar  oud  zijn,  van  godsdienstig  en  zedelijk 
gedrag,  alsmede  van  goede  gezondheid. 

Hospitantleden  zijn  zy,  die  buiten  het  bisdom  van  ’s  Herto¬ 
genbosch  in  Nederland  woonachtig  zijn  en  overigens  voldoen 
aan  de  voor  de  werkende  leden  gestelde  eischen,  met  dien  ver¬ 
stande  echter,  dat  wanneer  ooit  in  het  bisdom,  waaronder  zij 
ressorteeren,  eene  eigen  diocesane  vereeuiging  wordt  opgericht, 
zij  zullen  gehouuen  zijn  zich  daarbij  aan  te  sluiten. 

Als  buitengewone,  leden  zullen  worden  toegelaten  zij  die 
eenmaal  lid  zijnde,  lid  wenschen  te  blijven,  al  zouden  zij  de  be- 
rekking,  bij  art.  V,  alinea  I,  bedoeld  niet  meer  waarnemen. 
f  o  en  donateurs  kunnen  worden  aangenomen  zij,  die  minstens 
i  per  ] aar  of  een  nader  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag 
in  eens,  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Leden  van  verdiensten  zijn  werkende  leden,  die  zich  jegens 
de  vereemgmg  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Üiereleden  zijn  zij  die,  buiten  de  vereeniging  staande,  zich 
voor  de  vereeniging  bijzondei  verdienstelijk  maken. 

Art-  VI-  herkende  en  hospitantleden  worden  aangenomen 
na  mdienen  van  een  schriftelijk  verzoek  en  na  ballotage  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  uitgebracht  door  de  leden  op 
eene  algemeene  vergadering.  Genoemde  hospitantleden  hebben 
in  de  vereeniging  geen  stemrecht. 

Buitengewone  leden  worden  toegelaten  na  schriftelijke  mede- 
deeling  dat  zij  blijvend  opgehouden  hebben  het  beroep,  als  in 
arwV’ t  almea  I,  omschreven,  uit  te  oefenen. 

Werkende  en  buitengewone  leden,  die  zich  metterwoon  buiten 
net  bisdom  van  s  Hertogenbosch  vestigen,  worden  hospitantleden. 

Uonateurs  worden  door  het  bestuur  aangenomen  en  hebben 
toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen. 

Het  bestuur  is  niet  gehouden  de  donaties  te  handhaven. 

-Leden  van  verdiensten  worden,  'op  voordracht  van  het  bestuur, 
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benoemd  met  2  3  der  geldige  stemmen,  uitgebracht  door  de  leden 
op  eene  algemeeue  vergadering. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  en  door  het 
bestuur. 

Art.  VIL  Elk  lid  dat  handelt  in  strijd  met  statuten  of  regle¬ 
ment  of  zich  zoodanig  gedraagt,  dat  dit  verlies  van  eer  of  ge¬ 
zondheid  ten  gevolge  heeft,  wordt  door  het  bestuur  geschorst 
en  in  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  royeering  voor¬ 
gedragen. 

Bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit 
en  door  de  leden  en  zal  bestaan  uit :  een  president ,  een  vice- 
president,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris ,  een  pen¬ 
ningmeester  en  2  commissarissen.  Het  bestuur  kan  zoo  noodig 
in  ledental  uitgebreid  worden. 

Art.  IX.  Een  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  voor  ’s  Hertogen  bosch, 
staat  de  vereeniging  ter  zijde.  Bij  meeningsverschil  op  gods¬ 
dienstig  of  zedelijk  gebied  tusschen  adviseur  en  bestuur  of  ver¬ 
eeniging  heeft  de  ’s  Hertogen bossche  diocesane  overheid  de  eind¬ 
beslissing. 

Art.  X.  Het  bedrag  der  contributie,  het  innen  der  geldelijke 
bijdragen,  de  inrichting  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden  ,  zoomede  de  wijze  waarop 
het  lidmaatschap  wordt  verkregen  of  verloren,  zullen  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  bepaald.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  XI,  Op  voorstel  van  het  bestuur  zal  in  eene  gewone  of 
buitengewone  vergadering  het  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld. 

Wijzigingen  van  de  statuten  kunnen  alleen  geschieden  op  de 
jaarvergadering  ;  die  van  het  huishoudelijk  reglement  op  de  alge¬ 
meene  vergaderingen,  doch  beide  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

Art.  XII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  gerekend  van  de  oprichting,  zijnde  25  Februari  1905. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  einde  Februari. 

Art.  XIII.  Besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
genomen  worden,  wanneer  het  ledental,  als  bedoeld  bij  art.  IV, 
sub  a,  c,  uit  12  of  minder  bestaat.  In  geval  van  ontbinding 
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zal,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de 
schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  over  het  batig 
saldo  onderling  wordeu  beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal  y 
A.  D.  'W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  iot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


N°.  233. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Maasstad”  ? 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  1  Maart  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  wed¬ 
strijden  en  tentoonstellingen  van  postduiven,  en  voorts  wanneer 
de  Nederlandsche  Staat  de  diensten  der  postduif  noodig  heeft 
deze  op  aanvrage  af  te  staan. 

Art.  8.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone,  werkende  leden 
en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  van  eene  wekelijksche 
contributie  medewerken  tot  instandhouding  der  vereeniging. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven  aan  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid  met  de  vereeniging 
doen  blijken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen  moet 
de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn,  en  op  eene  verga¬ 
dering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  die  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

in  kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  ledeu,  te  weten: 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlyks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
eu  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Februari  wordt  eene  jaarlijksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  veree- 
niging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Deze 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


VEREENIGING :  Christelijke  werkliedenvereniging 
„Jozef”,  te  iSteduin. 

Naam  en  grondslag. 

Art  1.  De  vereniging  draagt  den  naam  van :  Christelijke 
werkliedenvereniging  „Jozef”.  Zij  is  gevestigd  te  Stedum  en 
heeft  tot  grondslag  den  Bijbel,  als  het  onveranderlijk  Woord 
van  God  ,  en  de  geschiedenis  van  ons  volk. 

De  vereniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
23  Februari  1893. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  kennis  van 
het  in  art.  1  genoemde  te  verbreiden ,  de  liefde  daartoe  op  te 
wekken ,  ten  einde  op  deze  grondslagen  de  belangen  der  maat¬ 
schappij  en  die  der  werklieden  in  het  bijzonder  door  na  te 
melden  middelen  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  bovengenoemd  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  verbreiding  van  de  beginselen  der  vereeniging  bij  monde 
en  geschrifte  ; 

b .  vergaderingen  tot  het  bespreken  der  onderlinge  geestelijke 
en  maatschappelijke  belangen  en  het  houden  van  voordrachten 
van  posiFef  Christelijken,  historischen  en  maatschappelijken  aard; 

c.  bevordering  van  afschaffing  van  niet  noodzakelij ken  arbeid 
op  Zondag ; 

d.  oprichting  en  ondersteuning  van  onderlinge  fondsen  ter 
voorziening  in  de  behoeften  der  werklieden  bij  ziekte,  onge¬ 
vallen  of  overlijden  ; 
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e.  en  verder  ieder  wettig  middel  ter  bevordering  van  de  be¬ 
langen  der  werklieden 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  personen ,  die  instemming 
betuigen  met  de  beginselen  der  vereeniging  en  van  onbesproken 
levensgedrag  zijn. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  minstens  18  jaren  bereikt 
hebben.  Zij  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buitengewone 
leden;  gewone  leden  zijn  werklieden,  om  het  even  of  zy  handen¬ 
dan  wel  geestesarbeid  verrichten ;  buitengewone  leden  zijn  werk¬ 
gevers  of  andere  hooger  geplaatsten  in  de  maatschappij. 

Art.  5.  De  ledenvergadering  beslist  overeenkomstig  regels  , 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven  ,  over  de  toelating 
als  lid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  : 

1°.  overlijden;  2°.  opzegging;  3°.  schrapping. 

Over  genoemde  schrapping  wordt  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  beslist. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
geven. 

Art.  6.  De  gewone  leden  kiezen  uit  hun  midden  éen  bestuur 
en  wel:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
een  vierde  bestuurslid,  die  bij  afwezigheid  vaneen  der  anderen 
diens  plaats  inneemt.  Hij  die  in  het  bestuur  komt,  moet  minstens 
3  maanden  lid  der  vereeniging  zijn  geweest. 

Art.  7.  Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  af,  die  terstond 
weder  herkiesbaar  zijn.  Vacatures  worden  op  de  gewone  wijze 
zoodra  mogelijk  vervuld. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  be¬ 
hartigen  der  belangen  van  de  vereeniging.  In  rechte  treedt  de 
voorzitter  namens  het  bestuur  voor  de  vereeniging  op. 

Art.  9.  De  stemming  geschiedt  over  personen  met  gesloten 
briefjes  en  over  zaken  mondeling.  De  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1  .  contributies ;  2°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  ;  3°.  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  zal  eene  vergadering 
worden  gehouden  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  allegt. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten ,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende. 
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Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit  ge¬ 
nomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  den 
volgenden  lsten  Februari. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit , 
genomen  met  op  zyn  minst  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen , 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  , 
waarop  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  gewone  leden 
aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  de  vergadering  zullen  geen 
andere  bepalingen  kunnen  worden  gewijzigd  dan  die,  welke 
in  den  oproepingsbrief  ter  wijziging  waren  voorgedragen.  Is 
op  genoemde  vergadering  niet  de  helft  der  leden  aanwezig , 
dan  kan  de  grootste  helft  der  aanwezige  leden  eene  nieuwe 
vergadering,  binnen  eene  maand  te  houden,  verlangen.  Voor 
deze  vergadering  gelden  dezelfde  regels  als  voor  de  vorige , 
behoudens  dat  de  gewone  meerderheid  der  aanwezige  leden  dan 
beslist.  Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Art.  2  en  dit  artikel  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  16.  De  vereeniging  mag  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  6  leden  instandhouding  wenschen.  De  vereeniging  zal  daartoe 
eene  afzonderlijke  ledenvergadering  moeten  beleggen.  De  vereeni¬ 
ging  is  van  rechtswege  ontbonden  als  het  ledental  beneden  7 
daalt.  Bij  ontbinding  wordt  de  opbrengst  der  bezittingen  van 
de  Werklledenvereeniging  gelijkelijk  verdeeld  onder  de  diaconieën 
van  de  Nederlandsch-Hervormde  en  van  de  Gereformeerde  Kerk 
te  dezer  plaatse. 

Alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

De  bezittingen  der  vereeniging  mogen  in  geen  geval  onder 
de  leden  worden  verdeeld. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  G encraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


VEREENIG1NG:  Hanzegilde  van  Vleeschhouwers  en  Spek¬ 
slagers,  te  ’s  Hertogenboseb. 

Alt.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Hertogenboseb  een  Hanzegilde  van 
Vleeschhouwers  en  Spekslagers,  dat  tot  grondslag  heeft  de  Ency¬ 
cliek  „Rerum  novarum”  en  de  burgerlijke  wetten  en  zich  gesteld 
heeft  onder  bescherming  van  den  H.  Nicolaas. 

Art.  2.  Het  gilde  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  bevorderen  van  den  Christeljjken  geest  onder  de  leden; 

b.  het  behartigen  der  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  van 

patroons  en  werklieden;  .. 

c.  het  verhoogen  en  aankweeken  van  degelijke  vakkennis  bij 
patroons  en  werklieden  en  het  werkzaam  zijn  om  de  goede  ver¬ 
standhouding  onderling  te  bewaren  en  te  bevorderen; 

d.  de  Zondagsrust,  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  8.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel: 

a.  door  het  houden  van  ledenvergaderingen,  waardoor  de 

leden  met  elkander  in  aanraking  komen,  waarbij  zij  hunne  weder¬ 
zij  dsche  belangen  en  die  hunner  ondergeschikten  kunnen  be¬ 
spreken  en  waarin  onderwerpen  van  algemeen  nut  zullen  worden 
behandeld*  * 

b.  door’  samenwerking  met  andere  vereenigingen ,  welke  de 
belangen  der  leden  bevorderen,  in  zooverre  deze  niet  strijdig 
zijn  met  de  beginselen  der  Hanze; 

c.  door  het  oprichten  van  een  of  meer  coöperatieve  vereem- 
giugen  tot  het  gezamenlijk  verkoopen  van  huiden,  vet  enz. 

Art.  4.  Het  gilde  bestaat  uit  gewone  en  eereleden.  Gewone 
leden  kunnen  zijn  vleeschhouwers  of  spekslagers,  te  ’s  Hertogen- 
bosch  woonachtig,  en  aldaar  voor  eigen  rekening  het  bedrijf 
uitoefenend. 
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Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  het  gilde  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  zij  die  opgehouden  hebben 
de  in  dit  artikel  genoemde  bedrijven  uit  te  oefenen  en  eene 
onderscheiding  worden  waardig  geacht. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  wordt  vereischt,  dat  men  door  een 
der  leden  aan  het  bestuur  is  voorgedragen  en  lid  is  derHanze, 
afdeeling  ’s  Hertogenbosch.  Het  bestuur  vermeldt  dan  den  naam 
van  den  voorgedragene  op  den  voor  de  ledenvergadering  aan  de 
leden  toe  te  zenden  oproepingsbrief  of  stelt  den  persoon  voor 
op  de  ledenvergadering.  In  diezelfde  ledenvergadering  ^al  over 
de  al  of  niet  toelating  der  als  lid  voorgedragen  personen  worden 
gestemd. 

Van  den  uitslag  der  stemming  wordt  door  het  bestuur  binnen 
14  dagen  na  de  gehouden  ledenvergadering ,  aan  den  betrokken 
persoon  schriftelijk  kennis  gegeven;  bij  niet-toelating  zonder 
ontvouwing  van  redenen. 

Art.  6.  De  benoeming  van  eereleden  is  overgelaten  aan  het 
bestuur,  dat  van  iedere  dergelijke  benoeming  kennis  geeft  aan 
de  leden,  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  f  3  ’sjaars  en  moet  betaald 
worden  vóór  ultimo  Januari.  Ieder  lid  betaalt  bij  het  aanvaarden 
van  zijn  lidmaatschap,  als  entree  f  5.  Hieronder  is  begrepen  de 
contributie  van  dat  jaar.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  een  reglement 
te  verschaffen  tegen  betaling  van  15  cent. 

Art.  8  Het  lidmaatschap  is  verbindend  voor  één  jaar.  Wordt 
vóór  15  December  van  het  loopende  jaar  het  lidmaatschap  niet 
opgezet d,  zoo  is  men  voor  het  volgend  jaar  verbonden. 

Art.  9.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  den  dag,  dat  de  vereeni- 
gmg  is  gevormd,  zynde  2  December  1899  en  eindigt  ultimo 
December  1900.  Vervolgens  zal  ieder  boekjaar  aanvangen  1°. 
Januari  en  eindigen  ultimo  December. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  1°.  door  opzegging ; 
2°.  door  royement,  a.  indien  een  lid  eene  maand,  na  schrifte¬ 
lijke  of  persoonlijke  aanmaning,  in  gebreke  blijft  de  contributie 
te  betalen  ;  b.  indien  een  lid  door  het  niet  naleven  van  het  regle¬ 
ment  der  vereeniging  of  van  de  besluiten,  in  de  vergaderingen 
genomen,  de  vereeniging  benadeelt.  Omtrent  het  royement  be¬ 
slist  de  ledenvergadering. 

Art.  11.  Een  geroyeerd  lid  verliest  alle  aanspraak  op  het 
door  hem  betaalde  als  entrée,  contributie  of  boete  en  eveneens 
alle  aanspraak  op  de  kas  en  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Indien  een  lid  vermeent  ten  onrechte  geroyeerd  te 
z\jn,  kan  hij  alleen  schriftelijk  in  verzet  komen  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  welke  alsdan,  na  onderzoek,  de  uit¬ 
spraak  vernietigt  of  handhaaft. 
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Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  president,  secretaris, 
penningmeester  en  2  commissarissen,  die  allen  uit  en  door  de 
leden  gekozen  worden. 

Om  de  2  jaar  treedt  bet  bestuur  af,  volgens  rooster.  Het 
eerste  jaar  president  en  penningmeester;  het  tweede  jaar  de 
secretaris  en  de  beide  commissarissen.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Vacaturen  in  het  bestuur  worden  op  eene  eerstvolgende 
ledenvergadering  aangevuld.  Het  bestuur  wordt  bygestaan  dooi 
een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch. 

De  geestelijke  adviseur  kan  deelnemen  aan  alle  bestuuis- 
vergaderingen  en  heeft  daar  eene  raadgevende  stem. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  van  zijne  handelingen  verantwoording 

schuldig  aan  de  ledenvergadering.  _  ' 

Art.  16.  De  betrekking  van  bestuurslid  is  onbezoldigd,  tenzij 
bij  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  voor  bijzondere 
werkzaamheden  eene  vergoeding  wordt  toegestaan. 

Uitgaven  door  het  bestuur  gedaan  ten  dienste  der  vereemgmg, 
worden  tegen  overlegging  van  quitantie,  door  den  penning¬ 
meester  voldaan. 

Art.  17.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen:  a.  het  nemen  van 
alle  maatregelen  tot  bewaring,  verzekering  en  handhaving  der 
belangen  en  rechten  van  het  gilde ;  b.  het  uitvoeren  der  besluiten 
in  de  algemeene  ledenvergadering  genomen;  c.  het  geven  van 
advies,  wanneer  dat  wordt  gevraagd ,  door  leden  van  het  gilde, 
bij  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  of  tusschen  patroons 
en  werklieden;  cl.  het  optreden  als  bemiddelaar  indien  partijen, 
sub  c  bedoeld,  gemeenschappelijk  de  bemiddeling  van  het  bestuiu 
inroepen ;  e.  daarenboven  worden,  in  spoedeischende  gevallen,  al  e 
punten,  waarin  het  reglement  niet  voorziet,  overgelaten  aan  het 

bestuur. 

Art.  18.  De  president  waakt  in  het  bijzonder  voor  de  trouwe 
naleving  der  statuten,  alsmede  voor  den  goeden  gang  van  liet 
beheer.  Hij  belegt  de  bestuursvergaderingen  en  leidt  die,  gelijk 
alle  andere  samenkomsten  van  het  gilde. 

Alle  stukken,  brieven  en  bescheiden,  die  van  het  gilde  en 
van  het  bestuur  uitgaan,  worden  door  hem  en  den  secretaris 
onderteekend.  Hij  vertegenwoordigt  de  vereemgmg  in  en  buiten 
rechten 

Bij  ontstentenis  van  den  president  wordt  diens  plaats  door 
den  penningmeester  ingenomen. 

Art.  19.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  en  voorlezen 
der  notulen  van  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen,  het  voelen 
der  correspondentie,  in  overleg  met  den  president,  die  daartoe 
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eveneens  bevoegd  is;  het  bewaren  van  alle  boeken  en  bescheiden, 
alsmede  met  bet  bijhouden  van  de  naamlijst  der  leden.  Op  de 
eerste  ledenvergadering  van  ieder  ingetreden  boekjaar  zal  hij  ver¬ 
slag  uitbrengen  van  de  werkzaamheden  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  notulen  der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  worden  door 
den  president  en  den  secretaris  onderteekend. 

Penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer 
van  het  gilde,  onder  toezicht  van  het  bestuur.  Hij  ontvangt  alle 
ge  den  ,  eontributiën  en  boeten  en  geeft  daarvan,  zoo  noodig, 
quitantie.  Hij  betaalt  alle  rekeningen  en  doet  op  de  eerste  leden¬ 
vergadering  van  ieder  ingetreden  boekjaar  rekening  en  verant¬ 
woording  over  zijn  gehouden  geldelijk  beheer.  Het  onderzoek 
aei  uitgebrachte  rekening  en  verantwoording  wordt  opgedragen 
aan  eene  commissie  van  3  gewone  leden,  door  de  ledenver¬ 
gadering  te  benoemen. 

Art.  21.  Het  kasgeld  f  25  te  boven  gaande,  zal,  zoo  dit  niet 
binnen  de  14  dagen  benoodigd  is,  belegd  worden  bij  de  R.-K. 
spaarbank,  op  naam  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  leden¬ 
vergaderingen,  buitengewone  en  bestuursvergaderingen;  benevens 
eene  jaarlijksche  feestvergadering. 

Art.  23.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  om  de 

maanden.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd 

2?3  ddeikIedenhet  beStUUr  Zulks  n0odig  acllt>  of  °P  verzoek  van 

Afh  24 '  Val’  llet  Oho"den  eener  ledenvergadering  wordt  aan 
de  leden  minstens  o  dagen  te  voren  kennis  gegeven.  De  te 
behandelen  onderwerpen  worden,  zooveel  mogelijk,  op  den 
oproepingsbrief  vermeld.  J  p 

Behandeling  van  voorstellen,  die  in  den  loop  der  leden  ver- 
gadenng  zijn  ingediend  ,  kan  door  den  president  tot  de  volgende 
ledenvergadering  worden  uitgesteld. 

Ait.  2o.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schrifte¬ 
lijk  gestemd. 

Art.  26.  Met  uitzondering  der  gevallen  bedoeld  bij  artt.  31 
eDJi  dezer  statuten,  beslist  de  volstrekte  meerderheid. 

btaken  de  stemmen,  dan  wordt  de  beslissing  aangehouden  tot 
de  eerstvolgende  ledenvergadering.  Is  er  ook  dan  geen  meerder¬ 
heid  ,  zoo  is  het  voorstel  verworpen. 

...■  A',  2h  Pe  gewone  leden  zijn  verplicht  de  ledenvergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  van  hunne  presentie  te  doen  blijken 
door  het  plaatsen  van  hunne  handteekening  in  het  presen tie- 
register ,  welk  register  van  het  begin  tot  het  einde  nPde  leden¬ 
vergadering  aanwezig  moet  zyn.  De  leden ,  die  het  register  na 
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het  eerste  kwartier  waarop  de  ledenvergadering  is  aangekondigdT 
teekenen,  verbeuren  eene  boete  van  10  cent.  Zij  die  niet  hebben 
geteekend  en  zij  die  absent  waren  verbeuren  eene  boete  van 
f  0,25.  Van  die  boeten  zyu  vrijgesteld  zij  die  om  wettige  redenen 
verhinderd  zyn  de  ledenvergadering  bij  te  wonen  en  daarvan 
schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  kennis  gegeven. 

De  boeten  zullen  vóór  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
worden  aangezuiverd. 

Art.  28,  Niemand  mag  in  de  ledenvergadering  het  woord  voeren 
dan  na  verkregen  toestemming  van  den  president. 

De  president  zal  het  recht  hebben  het  woord  te  verleenen  of 
te  ontnemen.  Hy  heeft  ook  het  recht  de  ledenvergadering  te 
sluiten  ,  wanneer  hij  zulks  in  het  belang  van  het  gilde  noodig 
acht. 

Art.  29.  Alleen  personen  ,  die  als  lid  worden  voorgedragen  » 
kunnen  ter  ledenvergadering  worden  geïntroduceerd. 

Art.  80.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  y 
zijnde  2  December  1899. 

Art.  31.  Vóór  het  verstrijken  van  den  termijn  in  het  vorige 
artikel  genoemd,  zal  niet  tot  ontbinding  van  het  gilde  kunnen 
worden  overgegaan  dan  in  de  navolgende  gevallen  : 

1°.  indien  de  leden,  in  eene  ledenvergadering  door  minstens 
s/4  der  leden  bijgewoond  ,  zich  met  3/4  der  stemmen  vóór  ont¬ 
binding  verklaren; 

2°.  wanneer  het  getal  der  gewone  leden  zal  zijn  gedaald 
beneden  10. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  van  het  gilde  zal  de  verevening  plaats 
hebben  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek, 

Ingeval  er  baten  aanwezig  zijn,  zullen  deze  worden  afgedragen 
aan  eene  stichting  van  liefdadigheid  binnen  de  stad ’s  Hertogen- 
bosch  ,  daarvoor  aan  te  wijzen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch. 

Art.  33.  Geschillen  omtrent  het  goed  begrip  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  zijn  aan  de  uitspraak  van  het  bestuur  onder¬ 
worpen. 

Art.  34.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  in 
eene  ledenvergadering ,  door  een  besluit  van  3/4  der  leden.  Die 
wyzigingen  zullen  eerst  van  kracht  zijn  ,  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  35.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  omtrent 
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ontbinding  van  het  gilde  kan  alleen  dan  worden  behandeld 
wanneer  het  te  voren  in  den  oproepingsbrief  voor  de  ledenver¬ 
gadering  is  vermeld. 

( Vol  o  en  dc  onder  teekenina  en', 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.8  Februari  1907  n  :  67. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie, 
N amens  den  Minister, 
De  S ecretar is-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 


N”.  236. 


VEREENIGING:  Roomscb-Katholieke  vereeniging  van 
Kantoor-  en  Handelsbedienden  te  Waalwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  R.-K.,  genaanul  R.-K.  vereeniging 
yan  Kantoor-  en  Handelsbedienden  te  Waalwijk,  terwijl  haai 
zetel  de  gemeente  Waalwijk  is. 

Doel  en  middelen. 

Lrt'de' beyordering'&lïemeene  kennis' onder  teetol 
2.  de  belangen  harer  leden  ,  in  en  buiten  hun  werkkring , 

Z0^eve“:Sngtetitbtrw'  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
wee  en  wel  door :  a.  het  openstellen  van  cursussen;  b  het 
bmfden  van  lezingen ;  c.  het  stichten  van  eene  bibliotheek , 
^  het  oprichten  van  een  bureel  voor  plaatsing;  e.  het  samen¬ 
werken  met  Roomsch-Katholieke  zustervereenigingen  en,  voor 
benaalde  gevallen  ,  met  niet-Katholieke  vereemgingen  en  voorts 
door  andfree  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 

kUArt.n3Zij  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaren  ,  aanvaugende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  be 

^Art'  4^be  vereeniging  bestaat  uit;  a.  gewone  leden  ;  b.  bui¬ 
tengewone  leden ;  eereleden;  d.  donateurs;  ^  adspirant-leden 
Art  5.  Als  gewone  leden  kunnen  ,  volgens  art.  1,  alleen  aan 
genomen  worden  R.-K.  kantoor-  en  handelsbedienden ,  die  den 

'"ff  «"ViU.*”,.  '«>«»  *“«** » k"”"“ 

%KUre™,gn  Stai-Wt»,  1»  ««««*  *» 
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de  vereischten  yan  artt.  5  en  8  voldoen ,  kunnen  als  buitenge¬ 
wone  leden  worden  toegelaten  en  hebben  ,  behoudens  art.  6 , 
dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  gewone  leden. 

Art.  8.  Onder  kantoor-  en  handelsbedienden  worden  verstaan 
zij  die  van  één  der  hieronder  genoemde  beroepen  hun  hoofd¬ 
beroep  maken :  bedienden  ,  werkzaam  op  kantoren  en  in  het 
bedryf  van  kooplieden  ,  handelsvennootschappen  ,  coöperatieve 
vereenigingen  ,  Rijks-  en  gemeentebedrijven. 

Art.  9.  Iemand  die  zich  op  bijzondere  wijze  voor  de  vereeni- 
ging  heeft  verdienstelijk  gemaakt ,  kan ,  op  voordracht  van  het 
bestuur ,  tot  eerelid  worden  benoemd.  Deze  benoeming  heeft 
plaats  op  eene  algemeene  vergadering  en  waartoe  twee  derden  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt  worden. 

Art.  10.  Donateurs  zijn  zy  die  de  vereeniging  hun  geldelyken 
steun  verleenen  ,  met  minstens  f  3  per  jaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  verbindt  zich  een  geestelijk  adviseur 
aan  te  vragen ;  deze  heeft  het  recht  zoowel  bestuurs-  als  alge¬ 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen.  Door  hem  kan  alleen  eene 
adviseerende  stem  worden  uitgebracht,  recht  van  veto  in  zaken 
vaü  godsdienstig  of  zedelyk  gebied. 

Art.  12.  Om  als  gewoon ,  buitengewoon  of  adspirant-lid  te 
worden  aangenomen  moet  men  zich  schriftelijk  opgeven  by  den 
secretaris,  die  de  namen  der  candidaten  plaats  op  het  convocatie- 
biljet  voor  de  eerstvolgende  vergadering ,  terwijl  alsdan  by 
schriftelijke  stemming  beslist  wordt  over  al  of  niet  toelating. 
Hiertoe  wordt  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  gaat  in  bij  den  aanvang  van  elk 
kwartaal  en  bedraagt  f  3  per  jaar ,  te  betalen  bij  het  begin  van 
elke  maand.  Bij  het  langer  dan  3  maanden  achterstallig  blyven 
met  het  betalen  der  contributie  wordt  men  als  lid  geroyeerd. 

Het  entrée-geld  bedraagt  f  1,  ingaande  na  aanneming  van  dit 
reglement  (behalve  voor  oprichters)  en  kan  nimmer  gereclameerd 
worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  6  leden, 
allen  te  verkiezen  in  algemeene  vergadering  met  dezelfde  meerder¬ 
heid  van  stemmen  als  in  art.  12  is  aangegeven,  of  bij  eventueele 
herstemming  zijn  zij  gekozen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigen.  De  leden  verdeden  onderling  de  functien  van: 
vice-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester,  mede 
te  deden  op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  verplicht  gelden,  boven  f50, 
te  deponeeren  by  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  te  allen  tyde  gerechtigd  de  kasgelden 
op  te  nemen  en  met  de  kasbescheiden  te  verifieeren. 
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Art.  17.  Geen  rekeningen  worden  door  den  penningmeester 
betaald,  tenzy  behandeld  en  goedgekeurd  in  bestuursvergadering , 
en  door  den  voorzitter  voor  „gezien”  geteekend. 

Art.  18.  Om  de  2  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur 
af ,  met  dien  verstande  ,  dat  voorzitter  ,  penningmeester  en  één 
bestuurslid  het  eerst  aftreden ,  terwijl  vervolgens  de  overige 
bestuursleden  aan  de  beurt  zijn. 

Afgetreden  bestuursleden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  worden  ver¬ 
vuld  voor  den  tijd,  dat  het  afgetreden  lid  nog  zitting  had. 

Art.  19.  De  vereeniging  houdt  vergaderingen  en  bijeenkom¬ 
sten.  Het  niet  bijwonen  eener  vergadering  brengt  eene  boete 
mee  a  f  0,10,  te  voldoen  op  de  eerstvolgende  vergadering;  alleen 
leden,  wonende  in  de  gemeenten  buiten  Waalwijk,  Baardwijk 
en  Besoijen  zijn  van  deze  boete  vrijgesteld. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  wanneer  de  belangen  zulks 
medebrengen  ;  minstens  viermaal  per  jaar  is  er  eene  algemeene 
vergadering  ,  steeds  vooraf  te  gaan  door  eene  bestuursvergadering. 

Art.  21.  De  bestuursleden  zyn  verplicht  op  eene  boete  a  f  0,25 
de  bestuursvergadering  bij  te  wonen. 

Art.  22.  De  bestuursvergaderingen  worden  uitgeschreven  door 
voorzitter  en  secretaris  ,  of  wel  op  verzoek  van  minstens  3  be¬ 
stuursleden. 

Art.  23.  Van  alle  boeten  kan  men  ontheven  worden  bij 
schriftelijke  opgave  van  geldige  redenen  ,  ter  beoordeeling  aan 
het  bestuur. 

Art.  24.  Adspirant-leden  betalen  f  1  per  jaar.  By  het  langer 
dan  3  maanden  achterstallig  blijven  met  het  betalen  der  con¬ 
tributie,  wordt  men  als  adspirant-lid  geroyeerd. 

Art.  25.  Op  verzoek  van  een-vyfde  der  leden  kan  eene  alge¬ 
meene  vergadering  belegd  worden.  Genoemde  leden  dienen  daarvan 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  ,  met  opgave  der 
voor  te  stellen  onderwerpen. 

Het  bestuur  moet  alsdan  binnen  14  dagen  eene  vergadering 
oproepen. 

Art.  26.  De  bijeenkomsten,  b.v.  voorlezingen,  voordrachten 
als  anderszins,  zijn  toegankelijk  voor  donateurs  en  bovendien 
voor  niet-leden  ,  tegen  billijk  entrée ;  de  leden  hebben  alsdan  , 
op  vertoon  van  hun  bewys  van  lidmaatschap ,  het  recht  een 
persoon  te  introduceeren ,  behoudens  in  algemeene  vergadering 
andere  te  maken  bepalingen. 

De  te  introduceeren  persoon  mag  niet  vallen  in  de  termen  , 
zelf  lid  te  kunnen  zijn. 

Art.  27.  Eens  per  jaar  ,  in  de  maand  van  oprichting  ,  brengt 
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het  bestuur  verslag  uit  over  de  voornaamste  handelingen  in  het 
afgeloopen  jaar  ,  terwijl  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  aflegt. 

Art,  28.  Op  de  vergadering ,  voorafgaande  aan  de  jaarver¬ 
gadering  ,  wordt  uit  de  leden  eene  commissie  van  3  personen 
benoemd,  waartoe  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
vereischt  worden  ,  om  het  financieel  beheer  te  controleeren  ;  de 
penningmeester  is  verplicht  alsdan  alle  mogelijke  inlichtingen 
daaromtrent  te  verstrekken. 

Art.  29.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
onder  de  volgende  voorwaarden  : 

a.  op  eene  8  dagen  te  voren  opgeroepen  vergadering ; 

b.  het  vermelden  van  den  aard  der  wijzigingen  ,  op  het  con- 
vocatiebiljet  van  bovenbedoelde  vergadering ; 

c.  moet ,  bij  het  behandelen  dier  wijzigingen ,  drie-vierde 
van  het  aantal  der  leden  van  de  vereeniging  aanwezig  zijn  ; 

d.  wordt ,  ten  einde  het  besluit  te  bekrachtigen  ,  drie-vierde 
van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt; 

e.  wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  kerkelijke  en  daarna ,  voor  zooveel  noodig ,  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  wordt  het  saldo  beschikbaar  gesteld 
aan  het  bestuur  eener  R.-K.  liefdadige  instelling  te  dezer  plaatse. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Februari  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal) 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaïi 
Donderdag  28  Februari  1907,  n°.  50. 
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VEREEAIGIA G :  Boerenbond,  te  Slikgat,  gemeente 
Zevenbergen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Slikgat,  gemeente  Zevenbergen,  en  strekt 
kaar  werkkring  uit  over  de  gemeenten  Zevenbergen  en  Ter- 
keyden. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag-  der  oprickting,  zijnde  15  October  1899. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  trackt  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  ket  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden ; 

3°.  door  ket  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  ket 
1  andbou wbedrij  f  bekoort ; 

4°.  door  ket  opriokten  en  steunen  van  vereen  igingen  tot 
ket  verzekeren  van  de  leden  en  kunne  goederen  ; 

5°.  door  ket  bestrijden  van  woeker,  ket  stick  ten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  ket  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  ket 
bestrij  den  van  sleckte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendraekt  te  bevorderen ; 
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8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt:; 

2°.  dat.  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit.,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedfuid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent,  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  öontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

<  Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement,  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenweikt,  door 
bijv.  niet-leden  dbel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  'het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond,  doch  elk  lid  intusschen- 
tijd  bedankende  of  bedankt  wordende,  blijft  aansprakelijk 
voor  de  schulden  tijdens  zijn  lidmaatschap  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  dier  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boeren  arbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25 . 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging.  gekozen ,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedbr  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst - 
volgendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  Voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  reet  ten.  Hij  regelt  de  loepen  de  zaken  en  toekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andter  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art,  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  j aarlij ksche  rekening’  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Alt.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
m  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe  ge¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3  .  .  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4y  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeen©  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Y rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade^ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeen©  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeen©  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  o n derteeken d . 

Art.  29.  In  eene  algemeen©  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  ledien 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Moor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid!  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeen© 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  dier 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
N oordbrabantsohen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING:  Rotterdamsche  slagersgezellen vereeniging 
„de  Eendracht”,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  2  wordt  aldus  gewijzigd  : 

„De  middelen,  om  tot  dat  doel  te  geraken,  zijn  de  volgende: 

a.  bet  aanwenden  van  alles  wat  strekken  kan  tot  verheffing 
van  het  beroep  door  de  leden  uitgeoefend ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  het  wisselen  van  gedachten 
over  de  beroepsbelangen ,  of  over  onderwerpen  van  algemeen 
belang ,  in  vergaderingen  of  bijeenkomsten ; 

c.  het  verstrekken  van  uitkeeringen  door  de  vereeniging  aan 
de  leden  in  geval  van  ziekte ,  ongeluk  en  onvrijwillige  werk¬ 
loosheid. 

De  wijze  waarop  en  de  voor  waarden  waaronder  deze  uitkeeringen 
zullen  plaats  hebben,  zullen,  hetzij  bij  huishoudelijk  reglement  , 
hetzij  bij  een  afzonderlijk  reglement,  nader  geregeld  worden.” 

Aan  art.  3  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd  van  den 
volgenden  inhoud  : 

«Hij  die  als  lid  is  toegelaten  ,  moet  als  entrée-geld  f  0,50  in 
de  kas  der  vereeniging  storten.” 

In  art.  4  worden  de  woorden:  „De  contributie  is  vastgesteld 
op  f  0,12  p er  week.”,  vervangen  door  de  woorden:  „De  con¬ 
tributie  bedraagt  f  0,15  per  week.” 

In  art.  7  wordt  alina  4,  luidende: 

„Alle  genoemde  personen  moeten  zijn  leden  der  vereeniging 
en  minstens  30  jaren  oud.”, 

vervangen  door  de  volgende  zinsnede : 

„Alle  genoemde  personen  moeten  leden  der  vereeniging  z\jn 
en  den  leeftijd  van  25  jaren  bereikt  hebben.” 

In  art.  15  wordt  de  zinsnede : 

„Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  ,  behoudens  nog  de  na- 
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leving  van  de  daaromtrent  geldende  wetten  bij  de  voorschriften  , 
niet  worden  gemaakt ,  dan  bij  aanneming  van  de  daartoe  strek¬ 
kende  voorstellen  ,  door  minstens  twee-derde  van  het  geheele 
aantal  leden  der  vereeniging.”, 

aldus  gelezen : 

„Over  wijzigingen  in  de  statuten  kan  niet  worden  beraadslaagd  , 
zoo  niet  de  helft  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  op  de 
daartoe  belegde  vergadering  aanwezig  is. 

De  voorstellen  tot  wijziging  kunnen  slechts  worden  aangeno¬ 
men,  wanneer  twee  derden  van  de  op  de  vergadering  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  verklaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1907  n°.  43.^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal,. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n  .  50, 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs 
in  het  dorp  Dinxperlo,  te  Dinxperlo.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  in  het  dorp  Dinxperlo ,  als  rechtspersoon  erkend  bij 
Koninklijk  besluit  van  1  Maart  1885  n°.  13,  stelt  zich  ten  doel 
de  bevordering  van  Christelijk  leven,  voornamelyk  onder  de 
schooljeugd  en  voorts  onder  jongelieden  en  volwassenen  binnen 
den  kring  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  te  Dinxperlo. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

'  ai  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  scholen  ; 

b.  door  het  stichten  van  een  of  meer  lokalen  voor  Christelijke 

c  *door  het  stichten  van  een  lokaal  voor  godsdienstoefeningen. 
Art  3  Wat  de  scholen,  door  haar  gesticht,  betrelt,  deze 
dienen,  ‘om  de  jeugd  op  te  voeden  en  te  onderwijzen  overeen¬ 
komstig  de  paedagogische  beginselen,  nedergelegd  in  denBflbe^ 
in  aansluiting  aan  het  reglement  der  Vereeniging  voor  Chiistelyk 
volksonderwijs,  gevestigd  te  Rotterdam,  en  as  ^c  spersoon 
erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Maart  1891  n  .34  (Nede 
landsche  Staatscourant  30  Mei  1891). 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  zij  die  :  , ,  1 

a.  met  het  doel  en  de  beginselen,  nedergelegd  m  de  artt.  1, 

2  r  lidmaten  der  Nederlandsch-Hervormde  Kerk ; 

e  jaarlijks  minstens  f  1  tot  de  kas  der  vereeniging  bijdiagen. 
Ark  5.  Om  lid  te  worden  kan  men  zich  aangeven  bij  een 

dVhetTlfuunr‘  van  oordeel ,  dat  bijzondere  omstandigheden 
het  niet  wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  M  toe te platen 
dan  geeft  het  dezen  daarvan  schriftelijk  kennis.  Handhaaft  hij 
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toch  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  volgende  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Indien  om  redenen  van  on  chris  tel  ij  ken  levenswandel  noodig 
mocht  blijken,  iemand  het  verder  lidmaatschap  te  ontzeggen, 
dan  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  van  het  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard.  Indien  een  lid  niet  meer  voldoet 
aan  een  der  voorwaarden  in  art.  4,  is  hij,  na  tweemaal  te  zijn 
aangemaand  alsnog  daaraan  te  voldoen  binnen  een  gestelden 
termijn,  van  het  lidmaatschap  vervallen. 

Art.  6.  Alle  mannelijke  leden  hebben  stemrecht. 

Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden  , 
waartoe  alle  leden  worden  opgeroepen  door  bekendmaking  in 
de  kerk  of  op  andere  wijze,  waarbij  lijd  en  plaats  der  vergade¬ 
ring  worden  aangegeven.  Besluiten,  met  uitzondering  van  die, 
vermeld  in  art.  11,  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen 
niet  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  beide 
personen,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden.  Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk, 
dan  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  vertegenwoordigt  haar 
in  en  buiten  rechten.  Het  is  opgedragen  aan  minstens  5  en 
hoogstens  7  leden ,  die  met  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen  op  de  ledenvergadering  die  in  de 
maanden  Februari  of  Maart  van  elk  jaar  wordt  gehouden.  Van 
deze  leden  treedt  jaarlyks  1  af  volgens  rooster.  De  zittingstijd 
der  gekozenen  begint  en  eindigt  op  het  tijdstip  der  ledenver¬ 
gadering.  Aftredenden  zijn  aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  betrekkingen  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  de  bestuursleden  bij  onderling  goedvinden 
verdeeld.  De  betrekking  van  voorzitter  en  penningmeester  kunnen 
in-  één  persoon  worden  vereenigd. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  door  het 
bestuur  beheerd.  Zij  bestaan  uit  contributiè'n,  giften,  collecten  , 
erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere  baten. 

In  de  ledenvergadering,  ieder  jaar  in  de  maanden  Februari 
of  Maart  te  houden ,  wordt  aan  de  leden  rekening  van  het  beheer 
gedaan  en  na  goedkeuring  der  leden  vastgesteld. 

De  onroerende  goederen  der  vereeniging  kunnen  niet  worden 
vei  vreemd  of  met  hypotheek  bezwaard,  dan  nadat  door  eene 
ledenvergadering  daartoe  aan  het  bestuur  machtiging  is  verleend. 
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Art.  10.  Het  bestuur  regelt  het  gebruik  van  de  lokalen  voor 
Christelijke  belangen;  van  het  lokaal,  bestemd  voor  het  houden 
van  godsdienstoefeningen  en  van  de  scholen.  Wat  de  laatste 
betreft,  zoo  worden  de  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs, 
de  aangelegenheid  der  schoolgelden  enz.  in  den  regel  na  overleg 
met  de  hoofden  der  scholen,  door  het  bestuur,  indien  noodig, 
bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid,  zich  tijdelijk  of  bij  voort¬ 
during  voor  verschillende  deelen  van  zijne  taak  te  doen  bijstaan 
door  commissien,  welke  het  zelf  kiest  uit  de  leden,  maar  blijft 
voor  den  geheelen  omvang  van  zijne  werkzaamheid  met  de  ver¬ 
antwoordelijkheid  belast. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  4  leden ,  die  hun 
voorstel  uiterlijk  3  weken  vóór  de  te  houden  ledenvergadering 
bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen  slechts 
worden  aangenomen  met  minstens  2/3  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dinxperlo  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1  Maart  1885. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907 ,  n°.  50. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs, 
te  Aruin,  gemeente  Wonseradeel.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  gegrond  op  de  onveranderlijke  waar¬ 
heden  ,  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren 
van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt,  wier  levens¬ 
kracht  zich  in  het  tijdperk  der  Reformatie  ook  hier  te  lande 
voor  Kerk  en  school  met  zegenrijken  luister  geopenbaard  heeft, 
is  gewijd  aan  de  bevordering  van  Christelijk  Nationaal  school¬ 
onderwijs. 

Art.  2.  Om  dit  doel  in  art.  1  uitgedrukt  te  bereiken,  wenscht 
zij  in  Arum  gelegenheid  te  verschaffen  ,  dat  de  kinderen  zoo¬ 
danig  onderwijs  kunnen  bekomen. 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  dit  doel  tracht¬ 
te  bereiken  zijn  van  tweeërlei  aard  : 

a.  zedelijke,  bestaande  in  het  houden  van  vergaderingen  in 
het  belang  van  het  Christelijk  onderwijs,  het  verspreiden  van 
geschriften,  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten; 

b.  geldelijke,  bestaande  in  contributiën  ,  collecten,  giften  en 
schoolgelden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen ,  eene 
jaarlyksche  contributie  betalen  van  minstens  f  1  of  vol  school¬ 
geld  voor  hunne  kinderen. 

Art.  5.  Om  het  lidmaatschap  te  erlangen ,  meldt  men  zich  aan 
by  het  bestuur ,  dat  beslist  of  het  lidmaatschap  al  of  niet  zal 
worden  toegekend. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  voor  hen  ,  die  in  hun  leven 
tegen  art.  1  ingaan  ,  voor  hen  die  ,  geen  contribuanten  zijnde , 
ophouden  vol  schoolgeld  te  betalen ,  alsmede  voor  hen ,  die 
weigerachtig  zijn  in  het  betalen  der  verschuldigde  contributie. 
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Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  een  bestuur  vau  9 


Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  moderamen 

van  4  leden,  nl.  een  voorzitter  ,  een  vice  voorzitter,  een  secretaris 


en  een  penningmeester. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
4  jaren;  aftreding  enz.  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden  ,  enz.  te  zamen  gebracht,  worden  door  het  bestuur  beheerd, 
dat  jaarlijks  in  eene  ledenvergadering  verslag  uitbrengt. 

Art.  10.  Het  bestuur  doet  in  eene  ledenvergadering,  zoo  mogeiyk 
in  Februari  te  beleggen,  rekening  en  verantwoording  aangaande 
het  beheer  des  vorigens  jaars.  Het  boekjaar  der  vereeniging 

loopt  van  1  Januari  tot  81  December.  • 

Art.  11.  De  rechten,  die  het  bestuur  heeft  en  die  welke  aan 
de  vereeniging  verblijven,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  omschreven.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs ,  het 
schoolgeld  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  ver¬ 
ordening  geregeld,  welk  reglement  en  verordening  geen  be¬ 
palingen  mogen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12,  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgèsteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen.  Het  wordt  aangenomen,  als  minstens 
2/8  der  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Arum,  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  aangevangen  10 

Juli  1877.  .  , 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  voor  gelijken  tyd  aangegaan. 


( Volgen  dt  onderteekeningen. ) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  190/  n  .  4o. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  S eer etaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Februari  1907  ,  n°.  50. 


N°.  241. 


VEREENIGING  :  Scbool  met  den  Bijbel ,  te  Zevenhuizen 
(provincie  Zuidholland).  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2 ,  1ste  lid.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen 
met  art.  1  en  bovendien  hetzij  eene  bijdrage  van  minstens  f  1 
per  jaar  ,  10  cents  per  maand  of  3  cent  per  week  storten ,  hetzy 
als  ouders  of  voogden  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan 
hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen,  welke  als  leerling  op  de  school 
der  vereeniging  zijn  geplaatst,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden, 
als  na  voorafgaande  kennisgeving  over  de  toelating  tot  het  lid¬ 
maatschap  in  eene  ledenvergadering  is  beslist.  Dit  lidmaatschap 
kan  niet  geweigerd  worden ,  tenzij  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezig  zijnde  leden  zich  vóór  die  weigering  verklaart. 

Art.  2 ,  2de  lid  (ongewijzigd  behouden). 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Bij  een  gelijk  aantal  stemmen  is  na  tweede  stemming 
de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zy  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  een  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar.  De  keuze  voor  een  lid  van  het  bestuur  geschiedt  uit 
een  tweetal ,  dat  door  het  bestuur  wordt  gesteld. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Zevenhuizen  (Zuidhol¬ 
land),  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  aange¬ 
vangen  22  November  1898. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1907  n".  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justiticj 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  f 
A.  D.  W.  de  Vries. 


* 


* 


s 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


VEREENIGING:  Instituut  J.  D.  Douw,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Instituut 
1  R  Ronw  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art  2  Het  doel  der  vereeniging  is  de  voortzetting  en  in¬ 
standhouding  eener  bijzondere  school  voor  gewoon  en  meer  uit- 

geArtid3lagDVgflderJhierto!0Woad“gd  worden  -kregen  door 

de  schoolgelden,  jaarlijksche  bijdragen  makrngen  en  subsidieu. 
Ari-  4  De  vereeniging  bestaat  uit  o  ïeaen. 

Bjj  *  overlijden  of  uittreden  van  een  lid  wordt  een  ander  in 

Z,j£ede1nadtergyer0eZeeniging  knnnen  zjjn  zij  die  hunne  instemming 

beiT5  ^De  feilen  "bestwren^ézamenlijk  de  vereeniging  be- 
heeren  hare  bezittingen  en  vertegenwoordigen  haar  in  en  bu 

^Ar^li^Alle  besluiten  (behalve  tot  wijziging  van  de  artt.  1 
en  2  der  statuten)  worden  genomen  met  volstrekte  meerderhei 

van  de  door  de  leden  uitgebrachte  stemmen.  Toorzit- 

Bij  staking  der  stemmen  over  een  voorstel  beslist  d 
ter  en  over  het  benoemen  van  personen  beslist  het  lot. 

De  regeling  en  verdeeling  der  werkzaamheden,  de  wijze  van 
vergaderen  en  verdere  bepalingen  van  ondergeschikten  aard 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  nP vatten 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 

inlrbjd7.meArtdrVenUtrdezer  statuten  mogen  niet  gewijzigd 
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ssswsvass?** ai  d*  ',d’‘  -  *> 

„qA^j  8-  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
-  jaren ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  September  1906. 


(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 


Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

Is  amens  den  Minister, 
Be  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


) 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


VEREENIGING:  Volksgebouw  „Vooruit”,  te  Arnhem 

Naam  en  zetel. 

Art  1  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Volksgebouw 
„Vooruit”  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  29  December  1906  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  oprichten  en  m 
stand  houden  van  een  volksgebouw ,  tot  bestrijding  van  het 

alcoholgebruik.  . 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

rt.  door  het  exploiteeren  van  een  gebouw  te  Arnhem; 

b.  door  dat  voor  het  publiek,  als  plaats  van  conversatie  en 
tot 'het  houden  van  vergaderingen,  open  te  stellen. 

c.  door  het  verstrekken  van  logies  ,  tegen  geringe  vergoeding^ 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  zyn  zp  die  op  eenigerlei  wijze  aan  den  arbeid 
der  vereeniging  deelnemen  en  door  het  bestuur  als  zoodanig 

^He^Hdmaatschap  gaat  verloren  :  hetzij  door  persoonlijke  op¬ 
zegging  ,  hetzij  door  royement ,  krachtens  een  besluit  van  het 
bestuur,  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  ,  waarvan  het  maximum  f  5  jaarlijks  be- 


1 


VEREENIGINGEN. 


243 

draagt.  Verder  uit  schenkingen  ,  erflatingen  ,  toevallige  baten 
legaten  en  de  winst ,  ontstaan  uit  de  exploitatie  der  onderneming! 

Bestuur. 

ledtn*'  n,-t  best:rr  der  Yereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
leden  uit  en  door  de  vereenigmg  te  kiezen. 

rechtenbeStUUr  verte^enwoordigt  ^  vereeniging  in  en  buiten 

Huishoudelijk  reglement. 

bestuursled ’1"isho,ud®!Ük  reglement  bepaalt  de  functies  der 
varf 'aftreding.'  oaderhage  verdeehng  daarvan  en  de  wijze 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

cember.9'  ^  vereeuiSnlSsJaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De- 
vei\tSgWg°erhoudreniU  *  ma“d  J-^ri  eene  algemeene  leden- 

Wijzigingen. 

sWnkV'K  ledenYergadering  kan  tot  wijzigingen  in  deze 

statuten  besluiten,  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee 

Koninklijke  g6  al?  Ulfcgehracllte  stemmen  ,  behoudens  nadere 
llonmklijke  goedkeuring ,  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

krachtens  Jl*  IffPjs™*  k?“  te  allen  tijde  ontbonden  worden , 
S“,teas  ee“  besluit  eener  ledenvergadering,  belegd  met  het 
doel  daarover  te  beslissen.  Yoor  dit  besluit  is  noodig  twee  derden 

ln“^eT«Vergader,in?  ^eldig  ««gebrachte  stemmen 
n  dezelfde  vergadering  zal  worden  bepaald  op  welke  wii/p  * 

zal  rworde“Sbeseh,?bldn-tdSr7e-ree^gi“g’.  over  hare  bezittingen 

me^  ^achtneming  van  het  voorschrift 
bedoeld  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ’ 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

•  Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 
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VEREENIGING :  Christelijke  jongedochtersvereeniging 
„Tabitha” ,  te  Boskoop. 

Art.  1.  De  Christelijke  jongedochtersvereeniging  „Tabitha”  , 
gevestigd  te  Boskoop ,  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift  , 
als  zijnde  het  onfeilbaar  getuigenis  Gods  ,  en  erkent  den  Heere 
Jezus  Christus  als  den  algenoegzamen  Zaligmaker  en  God  ge¬ 
openbaard  in  het  vleesch. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

ten  eerste :  jongedochters  in  de  gelegenheid  te  stellen  hunne 
krachten  in  den  dienst  des  Heeren  te  ontwikkelen  ,  tot  bevor¬ 
dering  van  het  geestelijk  welzijn,  bijzonder  voor  jongedochters  ; 

ten  tweede:  het  vervaardigen  van  kleedingstukken  voor  weezen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
samenkomsten  te  houden  ,  het  houden  van  eene  jongeraeisjes- 
vereeniging  en  voorts  door  elk  wettig  middel ,  dat ,  met  onder¬ 
werping  aan  Gods  Woord,  door  tijd  en  omstandigheden  zal 
worden  aangegeven,  als  strekkende  tot  bevordering  van  den  in- 
en  uitwendigen  bloei  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  jongedochters  die 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  kan  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  of  een  der  leden  aan  melden.  Zij  wordt  daarop 
in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgesteld,  en  dan,  zoo  er  geen 
grondige  bezwaren  zijn  ,  als  lid  aangenomen. 

Art.  6.  Elk  lid  is  gehouden  de  contributie  te  betalen ,  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  heeft  het  recht 
onvermogendeu  daarvan  vrij  te  stellen  en  degene  die  in  gebreke 
van  betalen  blijft,  na  vruchteloos  vermaan  ,  als  lid  te  schrappen. 

Art.  7.  Het  bestuur,  in  overleg  met  de  leden,  ontslaat  dezulken 
die  zich  het  lidmaatschap,  door  hun  gedrag,  onwaardig  maken. 
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Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  9.  Door  de  vereeniging  kunnen  ook  eereleden  benoemd 
worden  ;  deze  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij  hebben  het 
recht  de  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8 ,  hoogstens  5 
personen,  hetwelk  door  en,  zoo  mogelijk,  uit  de  leden  gekozen 
wordt. 

Bij  gebrek  aan  eene  presidente  mag  hiervoor  ook  eene  vrouw 
door  de  leden  gekozen  worden.  Deze  heeft  eene  gewone  stem. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur ,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Art.  13.  Over  alle  stemming,  met  uitzondering  van  art.  15, 
beslist  eenvoudige  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
over  personen  het  lot ,  over  zaken  de  stem  der  presidente. 

Art.  14.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Boskoop  ,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  op  1  November  1906. 
Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  November. 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  worden  geene 
wijzigingen  in  deze  statuten  gebracht ,  dan  met  twee  derden  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Met  inachtneming  dezer  statuten,  worden  verdere  huishoude¬ 
lijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  De  artt.  1  ,  2  en  16  mogen  niet  veranderd  worden. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  eene  Christelijke  vereeniging  te  Boskoop. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  : 

ten  eerste:  wanneer  zij  minder  dan  3  leden  telt; 

ten  tweede  :  wanneer  de  termijn  in  art.  14  genoemd  ,  ver¬ 
streken  en  niet  verlengd  is. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Februari  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56, 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Postduivenvereniging 
„’t  Centrum”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  9  April  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  en  wel:  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij,  welke  eigenaar  van  post¬ 
duiven  zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen , 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgescheven ,  laten  deelnemen, 
terwijl  zij  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen;  werkende 
zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  tentoonstellingen 
en  vergaderingen,  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
de  ledeu  der  vereeniging,  aan  personen  die  de  vereeniging  be^ 
langrijke  diensten  bewezen  hebben ,  of  de  vereeniging  door  hunne 
belangstelling  van  dienst  kunnen  zyn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangenomen  personen  die  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijkseke  bijdrage  van  minstens  f  1,50  steunen. 

Eereleden,  donateurs  of  donatrices  hebben  dezelfde  rechten 
als  werkende  of  gewone  leden,  doch  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgaaf  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
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op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaropvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den 
candidaat-gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen  : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  of  andere  leden; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen  ,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden ; 

e.  door  het  plagen  van  fraudeleuze  handelwijze  bij  wedvluchten 
of  tentoonstellingen ; 

f.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement; 

g.  de  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Eet  bestuur  bestaat  uit:  1ste-  en  2de-president , 
lste-  en  2de-  secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester ,  commis¬ 
saris  van  toezicht  en  commissaris  van  orde ,  welke  door  de  leden 
worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af,  in  de  maand  Januari, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang  zy  uit  6  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  ,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking, 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen, 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31  _ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namena  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries, 


•V 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


F.  246. 


VEREENIGING:  De  Afdeeling  .Breda”  van  de  Vereeni- 
ging  van  Vrijzinnig  Nederlandsch  Hervormden  in 
Foord-Brabaut  en  Limburg,  te  Breda. 

F^aam  en  plaats  van  vestiging. 

v»nrL1VDe  vereeniglüS  ls.  genaamd:  De  Afdeeling  „Breda” 

in\oordVRrasni§tlrig  ?•“  ,VnjZ1Mig.  Nederlandsch  Hervormden 
Foord-Brabant  en  Limburg,  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Duur. 

1 1 ALL  De  ,duur,der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 

Doel. 

Art,  3.  Haar  doel  is  de  bevordering  en  behartiging  van  de 
belangen  van  het  vrijzmnig-protestantisme. 

Middelen. 

Art.  4.  Haar  doel  zal  zij  trachten  te  bereiken  door- 
a.  toetreding  tot  het  lidmaatschap  en  het  bevorderen  van 
onderlinge  samenwerking  door  aaneensluiting  harer  leden- 
ft.  te  voorzien  in  de  behoefte  van  godsdienstonderwijs  en 
wordt1-enStPre<llkUlg  m  vnjzlnnigen  geest,  waar  deze  geroeid 

t'.  het  instellen  van  eene  Zondagsschool,  zano-vereenmino- 
een  zangkoor ,  het  houden  van  voordrachten  en  lezingenLver 
onderwerpen  van  godsdienstig,  zedelijken  en  maatschappelijken 

geschriften;  gaVe  Terspreiding  van  vrijzinnig-godsdfenstige 

d.  geldejyken  steun  te  verleenen  ter  verbetering  van  het 
predikants-traktement  waar  de  middelen  der  gemeente  hiervoor 
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ontoereikend  zijn  en  bezwaren  van  geldelijken  aard  m  den  weg 
staao  tot  het  verkrijgen  van  een  vrijzinnig  predikant; 

e.  samenwerking  te  zoeken  met  bestaande  organisaties ,  welke 
eveneens  in  vrijzinnig-godsdienstigen  geest  werkzaam  zijn,  die 
hetzelfde  doel  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten 


te  waar  zulks  noodig  en  gewenscht  is  leiding  bij  kerkelijke 
verkiezingen  en  voorlichting  in  kerkehjke  aangelegenheden  te 

gTnen  voorts  door  andere  wettige  instellingen  en  middelen 
als  de  hierboven  genoemde,  die  aan  haar  doel  bevorderlijk 

kunnen  zijn. 

Leden. 


Art.  5.  Als  loden  kunnen  toetreden  allen  die  het  protes- 
tantsch  beginsel  van  vrijheid  en  van  persoonlijke  Christelijke 
belijdenis  willen  handhaven. 

Lidmaatschap. 


Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  een  ieder  die 
zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt,  en  eindigt  door  bedanken 

of  wel  door  vervallenverklaring. 

Leden  die  wenschen  te  bedanken  geven  daarvan  schriitelyk 
kennis  aan  een  der  bestuursleden.  Zij  blijven  aansprakelyk  voor 
de  contributie  over  het  loopend  boekjaar  der  vereeniging. 
Vervallenverklaring  vindt  plaats  door  het  bestuur  op  grond 

van  wanbetaling.  .  . 

Vereemgmgsjaar. 


Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Ip  r  minnp  en . 


Art  8  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan,  behalve 
in  schenkingen  ,  legaten  ,  ontvangsten  van  hare  instellingen  en 

eigendommen  en  toevallige  baten,  in  eenejaarlyksche  contributie 

van  minstens  f  0,5U  van  elk  lid ,  jaarlijks  in  de  maand  Januari 
bij  vooruitbetaling,  of,  bij  toetreding  tusschentijds,  terstond  te 

voldoen.  „ 

Hestnur. 


Art  9  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de- uitvoering  harer  besluiten. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige  leden,  te 
weten:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
2  of  meer  gewone  bestuursleden.  De  functiën  van  secretaris  en 
van  penningmeester  kunnen  ook  vereenigd  worden  waargenomen.. 
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De  leden  van  het  bestuur  worden  door  eene  algemeene  ver- 
Sanering  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

bestu^rsfunctiën  worden  door  het  bestuur  onderling  ge- 

Jaarlijks  Iïgeh“g  med«deellnf  W(>i'dt  gedaan  aan  de  ledfn. 

Jaarlyks,  op  1  Jum,  roor  de  eerste  maal  in  19U7,  treedt  een 

frJet T  7  Kh“i  d?<?r  uet  bestul,r  °P  ‘e  maken  rooster  af  en 
is  met  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  mag  niet  overgaan  tot  het  aangaan  van  geld- 
leenmgen  door  uitgifte  van  obligatiën  of  op  andere  wijze  of 
het  aankoopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ,  dan  na  daartoe  vooraf  door  eene  buitengewone  alge- 

kden6  Ie7adenn?’.  m  welke  minstens  twee-derde  van  het  aanlal 
leden  der  vereenigmg  aanwezig  moet  zijn,  met  eene  meerder- 

gemachtigd^.Wee "^erC  6  del'  Ultgebraehte  S?eldige  stemmen  te  zgn 

Mocht  op  die  vergadering  het  gevorderd  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  zijn  ,  dan  wordt  in  eene  niet  langer  dan  eene 
maand  later  te  houden  algemeene  vergadering  een  besluit  ge- 
nornen  ,  ongeacht  het  alsdan  aanwezige  aantal  leden ,  doch  met 

stemmen  meerderbeld  van  fcwee-derde  der  uitgebrachte  geldige 

Vergaderingen. 

Art,  10.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  April,  wordt  eene 
gewone  algemeene  vergadering  gehouden 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  door' den  secretaris  verslao- 
uitgebracht  aangaande  den  staat  en  de  verrichtingen  der  v^r- 
eenigmg;  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 

bestuur  ^  ^  betlfcers  en  voorzien  in  de  vacatures  in  het 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door  het  be¬ 
st™1;  worden  bijeengeroepen  of  wel  door  10  leden,  indien  on 
het  door  dezen  aan  het  bestuur  gedaan  schriftelijk  verzoek  tot 
het  houden,  eener  vergadering  afwijzend  is  beschikt  of  na  14 
dagen  nog  geen  antwoord  bij  den  eerst-ondergeteekende  der 
aanviagers  is  ingekomen.  De  agenda  dezer  vergadering  moet 
in  dat  verzoek  worden  medegedeeld.  '  ° 

Plaats,  tijd  en  de  punten  van  behandeling  van  alle  alge- 
meene  vergaderingen  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  schrif- 
telyk  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt  en  over  geen  andere 
onderwerpen  kan  de  vergadering  besluiten  nemen  dan  met 
toestemming  van  alle  aanwezigen. 

Stemrecht. 

Art.  11.  In  de  algemeene  vergaderingen  heeft  ieder  lid  1 
stem. 
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Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  personen 

SCWordt  kbii  verkiezing  van  personen  na  2  vrije  stemmingen 
aeen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  geldt  als  Sek^n 
wip  hii  derde  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereemg 
heeft /en  bij  staking  van  stemmen  wie  door  het  lot  aangewezen 

Opheffing  der  vereeniging. 

a  rt  12.  De  alcremeene  vergadering  kan  tot  opheffing  der  veree- 
ni^ing  besluiten  met  minstens  drie- vierde  der  uitgebrachte  geldig 
hemmen  in  eene  vergadering  waarin  minstens  twee-derde  van 
het  aantal  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  is.  Aan  de  ^ederen 

b  stemming  gegeven  looveel  mogelijk  overeenkomende  met  het 
dlel  der  vereeniging,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 

bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijziging  der  statuten. 

Art  13.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten 

minste  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  waarin  zy 

wórden  behandeld ,  aan  de  leden  worden  medegedeeld.  Zij  be¬ 
hoeven  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  geldig 
stemmer  terwijl  in  die  vergadering  minstens  twee-derde  van 
bet  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  moet  zyn.  Mocht  op 
Hie  vergadering  het  gevorderd  aantal  leden  met  tegenwoordig 
dan  wÓrdt  in  eene ,  niet  langer  dan  eene  maand  later  te 
?1J  Aon  VWmeene  vergadering,  een  besluit  genomen,  ongeacht 
het  alsdan^aanwezige  aantal  leden,  doeh  met  dezelfde  meerder- 
twee-derde  der  uitgebraehte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
!ie  wijzigingen  is  verkregen  ,  zoo  die  alsdan  nog  wordt  vereiseht. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art  14  Tot  voorziening  in  alle  zaken  welke  in  deze  statuten 

niet  z'iin  geregeld,  wordt  een  huishoudelijk  reglement  opgesteld, 

dÓt  ni^t  mag  afwijken  van  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

(Volg en  de  onder  teeJceningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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B'j  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907,  n  ,  56. 


/ 


VEREEVIGTVGr :  Boerenleenbank,  te  den  Dungeii. 

Eerstei  hoofdstuk . 

Vaam,  zetel ,  doel  der  vereen  iging. 

Art.  1.  De  vereen  iging  draagt  den  imam  van  :  Boerenleen¬ 
bank  4 

Zii  is  gevestigd  te  den  Dungen,  provincie'  Voord -Brabant, 
(ai  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  den  Dungen  en  liet  gehucht 
het  Maaskant  je,  onder  de  gemeente  St.  Michielsgestel . 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  liet  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  liet  noodige  geld  voor  te. 
schieten; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Twee  de  h  oo  f  dstu  k . 

H  et  1  i  d  m  aatscha  p . 

Art.  8.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
t'hri  stel  ij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  re  gele; 
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2°.  dat  maai  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
.8°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aans  p  ra  kei  ij  k  lie  i  ( l  van  baar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 


vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereen iging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
haren  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereen  iging  op  geschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
te  eken  in  g  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 


De  belanghebbend^1  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoadat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht . 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren ; 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  dloor  den  do  o  d  ; 

8°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid'  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  die  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengereckte1- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 
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1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld!  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

O  * 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden  . 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzett  ing  o  p  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekendi. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna,  zal  worden  bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen  boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkschc  rekening'  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en.  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 

O  O 

wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

■  Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

Indien  door  een  dier  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4Ü.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  die  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend!  jaar. 

Art.  ld.  Alle  leden  zijn  gebonden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw1  mt  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde'  hoofdstuk . 

Het  beboer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4Ü.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid1  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeel ing  van  den  Cbristelijken  Boerenbond 
beeft  bet  recht  eene  aanbeveling'  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden . 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  dier  bestuurders  en  het  tij  dstip'  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  ge  ene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping*  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone:  worden  gehouden 
/oo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  liet  vordleren.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  een  o  meerderheid  van  stemmen  ,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  ^n  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteek  en  in  g  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Y  ierde  hoofdstuk . 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 


Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden  ;  eerst  maal  de  onderdirecteur. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  toekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereen iging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  gewee¬ 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootore  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  ouderteekend,  behalve  door  den  kassier,  dioor 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  dioor  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekeoing  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  na  geleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5Ö.  de  noodige  geschriften  en  oorkohden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  aftekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eisohen  ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
h iervf >or  sub  7 0 .  be  doel d  ; 

9°.  jaarlijks,  ondier  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  die  Centrale  Leenbank. 

Aid.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y  ij  f de  hoof d'stuk. 

De  kassier. 


Art,  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  vin  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  \ei- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art,  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
.een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  die  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  hóuden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen  ; 

6°.  voor  bet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
bet  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 
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Zesde'  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Aid.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  ij.it  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  ja  ar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
a  1  genree  ne  ve  r  g  a  der  in  g . 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De1  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  ja  ar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2!°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet'  man  worden  toenes  taan  in  de  gevallen  bedoeld  in 

O  O  cT* 

artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  die  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 
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7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  liet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  4s 
hij  verplicht  tusscbenbeid©  te  treden  en,  zoo  noodig,  een©  alge- 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  1 1  oof  dstuk. 


De  algemeen©  vergadering. 

Art.  30.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  40,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  één©  stern  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden.  % 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeen©  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  dbor  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  seh  rif  te¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeen©  vergadering  te  bepalen. 

D©  te  behandelen  onderwerpen  moeten  hij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  een©'  algemeen©  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  een©  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  hef  bestuur,  en  wanneer 
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deze  die  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  dOor  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat,  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  X a  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wensehen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algenieene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  lret 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  slem  opnemer s  en  een  secret  aris  wor  den  door  den  voor- 
z  i  t  ter  aan  gestel  d . 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sch  reven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

liet  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  verga  der  in  g  ges  cl  i  ie  d  t . 

Art.  40.  Aan  de  algenieene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noeh  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleeneu; 

<>°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  verschieten  de  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vaist  te  stellen;  zie  artt.  58,  54 
en  55 ; 

9°.  liet  salaris  van  den  kassier-  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
roden  de  vergadering  verz  uimen  ; 

10°.  zin  en  inhoudl  harer  besluiten  uit  te  leggen  ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  ver  mei  die  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 

o  S 

den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk . 


De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereen iging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  nood  i  ge  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffel  ij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk.  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Hét  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  (i,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 

o 

voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaap;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  liet  bestuur  voor 
het  tweede  ja  ar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  dé  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  ja  arlijks  olie  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loepen  de  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde'  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  -moet  altijd,  zonder-  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te*  verhypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  an  diere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwa  arde  bez  it ten . 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  -Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende-  in  het  kort : 

A .  het  act  ief  : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
3 1  December. 
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Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  dleze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  vooir  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loo pende 
renten  tot  31  December  van  uit  staande  gelden ; 


5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

()(h  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  13,  5°.,  afgetrokken  ; 

B .  het  passief  : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2'u.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  B  maakt  de  winst  of  liet  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen©  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
( ’entrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoo  dat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49,' 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft,  liet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbin  diner  onder  de  leden  verdeeld. 
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Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
60  Januari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  die*  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd . 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren . 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijkt  ; 
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wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid1  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
gedtii  d . 
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Tien  de  1  k  >o  t  d  st  u  k . 

Slo't bepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  65,  sub  8U.,  69,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden,  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  alge  meen  o  vergadering 
heeft  vast  gesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  ( 'ejitrale  Bank,  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  liet  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

lü.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geach  t  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijk©; 

6°.  voor  de  verandering  dier  bepalingen  omtrent  : 

<(.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art  .  16  ; 

r.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  liet 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  56,  54,  55  en  59  ; 

<7.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereen iging  in  artt,  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 

77  O  O 

schreven . 

W  ij zigingen  treden  niet  in  werking  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 


(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  lt  07  n°.  31* 

Atij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  1).  W.  OE  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907,  n°.  56. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
»St.  Petrus”,  te  Bergen  (Limburg). 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bergen  (Limburg). 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zulleu  hebben  doen  kennen; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  ,  de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen 
verwerken  of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  ^rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  25  Januari  1907. 

Zy  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade- 
ring ,  waarbjj  twee- derde  der  leden  tegenwoordig  is  ,  bij  een 
besluit  met  twee-derde  der  stemmen  genomen  ,  ontbonden  worden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  te  Bergen  c.  a.  en  te  Vierlingsbeek  wonende 
of  aldaar  grond  bezittende. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  altijd  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden. 

Art.  5.  liet  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
5  leden  die  by  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
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bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen  tijde  worden 
ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Alt.  8.  Miustens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door  con- 
tributien  der  leden. 

Art.  10.  By  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

fl.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur ,  de  werkzaamheden  ,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden , 
de  aftreding  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  r 
het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bstuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 

bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907 ,  n°.  56. 


VEREENIGING  tot  verbetering  van  den  melkhandel  voor 
Nijmegen  en  omstreken,  te  Nijmegen. 

1.  Zetel ,  naam  en  duur  der  vereeniging, 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
verbetering  van  den  melkhandel  voor  Nymegen  en  omstreken  , 
en  beeft  baar  zetel  te  Nymegen. 

Art.  2.  Zy  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1^06. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  daaraanvolgende. 

2.  Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  belangen 
der  leden  te  bevorderen  : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van 
de  belangen  der  leden  ; 

2.  door  het  verleenen  van  onderlingen  steun  door  raad  en 
daad  en  het  verstrekken  van  inlichtingen  by  het  sluiten  van 
contracten  ; 

3.  door  het  verbreiden  van  voor  de  leden  noodige  kennis ;  en 

4.  door  toezicht  te  houden  op  stallen  en  inrichtingen  en  op 

het  leveren  van  onvervalschte  producten. 

♦ 

3.  Leden. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  wordt 
vereischt,  dat  men  den  leeftyd  heeft  bereikt  van  21  jaren,  en 
houder  is  van  melkvee  of  wel  melk  aan  particulieren  of  tusscben- 
personen  verkoopt. 

Weduwen  en  ongehuwde  vrouwen  ,  die  aan  deze  vereischten 
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voldoen  ,  kannen  mede  als  lid  worden  aangenomen  en  zich  door 
een  schriftelijk  gevolmachtigde  op  de  vergadering  doen  vertegen¬ 
woordigen.  v  '  '  ' 

Honoraire  leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  worden 
aangenomen  ,  nadat  daartoe  in  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  is  besloten.  Deze  hebben  evenwel 
geen  stemrecht. 

Art.  6.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  geven  daar¬ 
van  schrifteïijk  kennis  aan  den  secretaris  ,  waarna  het  bestuur 
in  hare  eerstvolgende  vergadering  over  zijne  aanneming  al  of 
niet  beslist. 

Art.  7.  Elk  lid  is  verplicht  tot  het  betalen  eener  jaarlijksche 
contributie  van  f  2,50  ,  te  voldoen  binnen  één  maand  na  den 
aan  vang  van  het  dienstjaar  ,  of  na  zijne  aanneming  als  lid,  tegen 
afgifte  van  eene  door  den  penningmeester  onderteekendequitantie. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door : 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  81  December 
van  het  loopende  jaar  ;  en 

b.  door  overlijden. 

Het  vervalt  door  ontzetting  bij  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering: 

1.  door  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen ;  en 

2.  door  het  plegen  van  handelingen ,  welke  in  strijd  zijn  met 
de  belangen  der  vereeniging. 

Uittreding  en  vervallenverklaring  doen  alle  rechten  en  aan¬ 
spraken  op  den  eigendom  ,  de  bezittingen  en  diensten  der  ver¬ 
eeniging  ophouden. 

4.  Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  een  tijdvak  van  2 
jaren  en  bestaat  uit  minstens  9  en  hoogstens  15  personen,  doch 
steeds  uit  een  oneven  getal. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  zooveel 
mogelijk  uit  die  plaatsen  en  gemeenten ,  waar  gewonft  leden 
woonachtig  zyn. 

Telken  jare ,  in  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  15, 
treedt  de  helft  der  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar  ,  met  dien  verstande  ,  dat  het  eerste  jaar  aftreden  :  de 
lste-voorzitter  ,  2de*  secretaris  ,  penningmeester,  benevens  de 
helft  der  gewone  bestuursleden  ,  bij  loting  te  bepalen. 

Tusschentijds  opengevallen  plaatsen  worden  binnen  eene  maand 
weder  aangevuld. 

Art.  10.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen. 
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Uit  hun  midden  kiezen  de  leden  van  het  bestuur  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  1ste-  en  2de-secretans  ,  benevens  een  penmng- 

Deze  personen  vormen  met  den  voorzitter  het  dagelijksch 

De  overige  bestuursleden  staan  de  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur  ter  zijde  in  hunne  werkzaamheden. 

4rt  11.  De  voorzitter,  of  die  hem  vervangt,  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  teekent  met  den  secretaris  alle  stukken  ,  die  van 

de  vereeniging  uitgaan.  .  .  .  ,  , 

Zii  vertegenwoordigen  de  vereeniging  m  en  buiten  rechten. 
4rt  12  De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  der  corres 
pondentie ,  het  bijhouden  der  notulen  ,  het  voorlezen  daarvan 
op  de  vergaderingen  en  het  bewaren  der  bescheiden. 

De  2de-secretaris  is  hem  daarbij  behulpzaam. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van  de 
-financiën  der  vereeniging,  doch  zal  geene  betalingen  mogen  doen 
zonder  daartoe  door  den  voorzitter  te  zijn  gemachtigd 

Hij  is  verplieht  te  allen  tijde  ,  op  verlangen  van  het  bestuui, 

inzage  van  de  boeken  en  bescheiden  te  geven.  , 

Zoodra  een  bedrag  van  f  25  in  kas  is  ,  moet  het  meerdere 
kasgeld  ten  name  der  vereeniging  rentegevend  worden  belegd. 

5.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 

uitgeschreven  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  elU  P.P' 
maand  ,  nadat  minstens  10  leden  zulks  schnftelijk  bij  bet  be¬ 
stuur  hebben  aangevraagd  met  omschrijving  der  punten  van 

beArtd15ng  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeeue 

vergadering  gehouden.  .  ,  •, 

Op  deze  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  uit- 

aebracht  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereen1^^ 
over  het  afgeloopen  jaar  en  doet  de  penningmeester  rekem  g 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  ,  welke 
de  rekening  en  verantwoording  naziet  en  daarvan  verslag  aan 

aeA^glt.erAfleUbtluitt  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen  en  zijn  daaina  bindend 

voor  de  vereeniging  en  hare  leden.  . 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdehjke  oproeping 
bestemd  doch  bij  het  doen  van  keuze  van  personen  met  ge- 
loten  ongeteekende  briefjes.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen 
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volstrekte  meerderheid  verkregen ,  zoo  wordt  onmiddellijk  tot 
eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan  en  beslist  eene  gewone 
meerderheid. 

Bij  staking  der  tweede  stemming  beslist  het  lot. 

6.  Slotbepalingen. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur ,  of  indien  minstens  een-derde 
der  leden  deze  schriftelijk  bij  het  bestuur  indienen. 

Deze  voorstellen  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering, 
waarop  dezelve  zullen  worden  behandeld ,  aan  de  leden  der  ver- 
eeniging  worden  bekend  gemaakt. 

De  voorgestelde  wijzigingen  vereischen  eene  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  van  het  getal  leden  der  vereeniging. 

Indien  dit  getal  niet  ter  vergadering  aanwezig  is,  beslist  op 
de  eerstvolgende  vergadering  alsdan  minstens  twee-derde  dei 
aanwezig  zijnde  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking,  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  ,  nadat  daartoe  een  besluit  is  genomen  met  minstens 
drie-vierde  der  stemmen  van  het  aantal  leden. 

De  bij  het  nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  bestuurs¬ 
leden  vormen  de  commissie  van  liquidatie  en  verdeelen  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  onder  hen ,  die  op  dat  tijdstip  nog 
lid  waren ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  In  overeenstemming  met  deze  statuten  ontwerpt 
het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement,  dat  de  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  zich  aan  dat  reglement 
te  onderwerpen. 


(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  deVkies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


N°.  250. 


VEREENIGING:  Bond  van  likeurstokers  in  Nederland, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Bond  van  likeur¬ 
stokers  in  Nederland  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  ,  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  aanvangende  1  November 
1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge 
samenwerking  en  langs  wettelyken  weg,  de  gemeenschappelijke 
belangen  der  likeurstokers  in  Nederland  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  pogingen  aan  te  wenden  ten  einde  eene  meer  bevredigende 
oplossing  van  het  drankvraagstuk  te  verkrijgen  dan  door  de  thans 
geldende  Drankwet  geschiedt ; 

b  het  houden  van  voordrachten ,  lezingen ,  bijeenkomsten 
en  algemeene  vergaderingen ; 

c.  het  indienen  van  requesten  bij  publieke  colleges  en  autori¬ 
teiten  ; 

cl.  het  zoo  noodig  medewerken  met  andere  aanverwante  ver- 
eenigingen  ,  die  haar  doel  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  Het  vereenigiugsjaar  loopt  van  primo  November  tot 
ultimo  October  van  het  volgende  jaar. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  worden 
aangenomen  personen  of  vennootschappen,  die  likeurstoker  in 
Nederland  zijn. 

Likeurstoker  is  hij  die  eene  by  de  administratie  der  accijnzen 
bekende  distilleerderij  2de  klasse  heeft. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  en  woonplaats 
aan  bij  den  1ste-  of  2de-secretaris  van  het  bestuur. 
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In  de  eerste  daarop  volgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  minstens  twee- 
derde  der  nitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Zij  die  ,  om  welke  reden  ook ,  niet  persoonlijk  aan  de  ballotage 
kunnen  deelnemen ,  kunnen  hunne  stem  scbriftelijk  op  door  bet 
bestuur  te  verstrekken  biljetten  uitbrengen  en  inzenden. 

Art.  7.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
3  maanden  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar 
scbriftelijk  by  het  bestuur  geschieden. 

Art.  8.  Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen  besluit  door  de  algemeene  vergadering,  die  uit  minstens 
een-derde  van  het  aantal  leden  moet  bestaan ,  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  worden  ,  indien  zij  handelingen  gepleegd 
hebben  in  strijd  met  de  statuten  of  reglementen,  het  doel ,  het 
belang  of  den  goeden  raam  der  vereenigmg. 

De  algemeene  vergadering  beslist  in  het  hoogste  ressort  of 
zich  zulk  een  geval  voordoet. 

Art.  9.  Een  lid  dat  gedurende  3  maanden ,  na  eene  schriftelijke 
aanmaning  van  den  penningmeester,  in  gebreke  blyft  zijne  con¬ 
tributie  te  betalen ,  is  van  zyn  lidmaatschap  vervallen. 

Art.  10.  Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behandeling 
genomen ,  vóór  dat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering  gehoord ,  of  bij  aangeteekenden  brief  behoorlyk  daar¬ 
toe  is  opgeroepen. 

Art.  11.  De  leden  betalen  eene  contributie  ,  welker  bedrag 
telken  jare  in  verband  met  de  begrooting  van  het  volgend  ver¬ 
eenigingsjaar  wordt  vastgesteld, 

Art.  12.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  maand  October. 

Telkenmale  wordt  door  die  vergadering  bepaald  waar  de  vol¬ 
gende  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  plaats  hebben. 

Luitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  bij  voorkeur 
te  Amsterdam  gehouden. 

Art.  13.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt : 

1  •  door  den  1ste-  of  2de-secretaris  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  toestand ,  de  werkzaamheden  en  de  verrichtingen 
der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
aigelegd  van  zijn  beheer,  en  de  begrooting  der  uitgaven  voor 
het  volgende  vereenigingsjaar  voorgedragen ; 

3°.  door  den  voorzitter  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  , 
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welke  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
naziet  en  daarover  in  diezeltde  of  in  eene  volgende  vergadaring 
verslag  uitbrengt ; 

4°.  de  jaarlyksche  contributie  vastgesteld  : 

5°.  in  vacatures  voorzien  ; 

6°.  wat  verder  ter  tafel  gebracht  is  behandeld. 

Art.  14.  Vennootschappen  kunnen  ter  vergadering  optreden 
door  een  of  meer  harer  leden  of  door  een  procuratiehouder. 

Art.  15.  De  leden  zijn  bevoegd  zich  op  de  vergadering  te 
doen  vertegenwoordigen,  op  voorwaarde  dat  van  de  volmacht 
schriftelijk  blijke  en  de  gemachtigde  lid  der  vereeniging  zij , 
(waaronder  in  deze  ook  verstaan  wordt  de  procuratiehouder 
bedoeld  in  art.  14).  Geen  lid  kan  in  eene  vergadering  meer  dan 
één  zijner  medeleden  bij  volmacht  vertegenwoordigen. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  raad 
van  beheer  van  9  personen,  te  weten:  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  lste-secretaris.  een  2de- secretaris ,  een  penning¬ 
meester,  die  het  dageiijkseh  bestuur  der  vereeniging  uitmaken, 
en  4  commissarissen. 

Voorzitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  moeten  hun  be¬ 
roep  te  Amsterdam  uitoefenen. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Hunne  functiën  worden  onderling  verdeeld ,  doch  de  voorzitter 
wordt  door  de  vergadering  aangewezen. 

Art.  17.  Vennootschappen  kunnen  geen  deel  van  het  bestuur 
uitmaken,  wel  een  harer  leden,  of,  bij  naamlooze  vennoot¬ 
schappen  ,  haar  directeur. 

Twee  of  meer  leden  of  meerdere  directeuren  eener  zelfde 
vennootschap  mogen  niet  te  gelijker  tijd  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  18.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden  , 
en  desnoods  zoo  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te  treden. 

Besluiten  van  het  bestuur,  waaruit  geldelijke  verplichtingen  , 
buiten  de  vastgestelde  begrooting,  kunnen  ontstaan ,  vereischen 
de  goedkeuring  en  bekrachtiging  der  algerneene  vergadering. 

Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoering 
van  de  besluiten  der  algerneene  vergadering. 

Art.  19.  Geen  akte  verbindt  de  vereeniging,  zoo  zy  niet 
geteekend  is  door  den  voorzitter,  den  lste~  of  2de-seeretaris 
en  den  penningmeester. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van 
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de  bepalingen  der  statuten  of  van  liet  reglement ,  wordt  door  de 
algemeen e  vergadering  in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  22.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring , 
kan  de  algemeene  vergadering  bij  een  met  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit , 
deze  statuten  wijzigen. 

Art.  23.  De  algemeene  vergadering  kan ,  behoudens  de  bij  de 
wet  vereischte  goedkeuring  ,  vóór  of  uiterlyk  in  de  maand  April 
van  het  jaar  1935  ,  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een 
bepaal  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  vóór  ultimo  October  1935  niet 
worden  ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  of 
krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  die  uit  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  moet  bestaan. 

Art.  25.  Wanneer  op  eene  algemeene  vergadering  het  aantal 
leden,  by  de  statuten  vereisclit  om  een  besluit  te  nemen,  niet 
tegenwoordig  is,  zoo  is  het  bestuur  verplicht,  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  uit  te  schrijven,  die  in  elk  geval  be¬ 
voegd  is  te  beslissen,  behoudens  voor  zooveel  noodig  de  bij  de 
wet  vereische  goedkeuring. 

Art.  26.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n".  32),  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerliik 
Wetboek. 

Het  batig  saldo  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen,  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 


( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Februari  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie f 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder  tan  dscltc  Staatscourant  vaB 
Donderdag  7  Maart  1907,  n°.  56. 


F.  251. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vakvereeniging  „St. 

Crispijn  en  St.  Crispinianus”,  te  Baardwijk. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Baardwijk  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  schoeDmakers ,  den  naain  dragende 
van :  Roomsch-Katholieke  vakvereeniging  „St.  Crispijn  en  St. 
Crispinianus’’. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vakvereeniging  is  de  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  der  schoenmakers  en  van  het  schoenmakersvak 
te  bevorderen,  met  inachtneming  der  maatschappelijke  en  gods¬ 
dienstige  verplichtingen  der  leden. 

Art.  3.  Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  onderlingen  steun  en  samenwerking  met  de 
werkgevers ;  door  het  tot  stand  brengen  van  goede  arbeidsover¬ 
eenkomsten,  door  het  oprichten  van  fondsen  (werkloozenfonds  , 
weerstandskas) ,  door  het  verspreiden  van  goede  vakbladen  ,  door 
het  beleggen  van  vergaderingen,  waarin  de  belangen  van  het 
vak,  den  vakman  en  de  vakvereeniging  zullen  besproken  worden , 
door  het  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vakver- 
eenigingen  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn,  alles  op  Katholieken  grondslag. 

Art.  4.  Lid  kan  zijn  elk  Roomsch- Katholiek  werkman  in  het 
schoenmakersvak  die  den  leeftijd  van  16  jaren  heelt  bereikt.  Als 
algemeen  lid  kunnen  worden  toegelaten  Christelijke  werklieden , 
doch  telkens  voor  een  bepaalden  tijd.  Zij  kunnen  zich  daartoe 
bij  een  der  bestuursleden  aanmelden.  Het  bestuur  zal  daarna  bij 
meerderheid  van  stemmen  over  hunne  al  of  niet  toelating  be¬ 
slissen. 

Art.  5.  De  leden  der  vakvereeniging  verbinden  zich  toe  te 
treden  tot  de  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereniging,  wan¬ 
neer  deze  in  onze  gemeente  wordt  opgericht. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaacschap  ten  gevolge  van  wan¬ 
gedrag  en  wanbetaling,  ter  beslissing  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  de  algemeene  vergadering  uitgebracht.  Zij  die  ge¬ 
royeerd  worden  of  als  lid  der  vereniging  bedanken,  verliezen 
hierdoor  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 
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Zij  kunnen  zich  eerst  na  6  maanden  opnieuw  laten  voordragen 
en  zijn  dan  gehouden  de  intusschen  verloopen  contributies  aan 
te  zuiveren. 

Art.  7.  Het  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  5  personen , 
wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  ad¬ 
viseur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen, 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheid  van  het  bestuur ,  de 
contributie  der  leden  en  het  houden  der  vergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  vereenigiug  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  20  Mei  1906. 

Wanneer  het  getal  leden  der  vereeniging  mocht  dalen  tot  6 
personen  houdt  zij  op  te  bestaan. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  hij  besluit 
van  eene  daartoe  expres  opgeroepen  vergadering ,  genomen  met 
3/4  ter  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  verte¬ 
genwoordigd  door  haren  president  of  een  ander  daartoe  aange¬ 
wezen  bestuurslid. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  tenzij  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  met 
2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bis¬ 
schoppelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  12.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  bezittingen,  nadat  ingevolge  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
de  schulden  der  vereeniging  betaald  zijn,  aan  liefdadige  in¬ 
stellingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907 ,  n°.  56. 


N°.  252. 


I 


VEREENIGING:  „De  Oldenzaalsche  Oudheidkamer”,  te 
Oldenzaal. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oldenzaal  eene  vereeniging,  genaamd  : 
„De  Oldenzaalsche  Oudheidkamer”. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  verzamelen, 
bewaren  en  ten  toon  stellen  van  geschiedkundige,  geologische 
en  ethnographische  voorwerpen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verkrijgen 
dier  voorwerpen  als  schenkingen,  door  aankoop  of  in  bruikleen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  18  December  1906. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 

31  December. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn:  gewone  leden  ,  begun¬ 
stigers  en  eere-leden.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene 
contributie  betalen  van  60  cents;  leden-begunstigers  zijn  zij,  die 
jaarlijks  minstens  f  3  contributie  aan  de  Kamer  bijdragen. 

Wie  van  zijne  belangstelling  in  deze  vereeniging  op  uitste¬ 
kende  wijze  heeft  doen  blijken,  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  op  voorstel  van  het  bestuur  tot  eere-lid  worden  benoemd  ; 
zonder  betaling  van  eenige  bijdrage  geniet  hij  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  leden. 

Art.  7.  Leden,  leden-begunstigers  en  eere-leden  hebben  met 
hun  gezin  op  vertoon  van  hun  bewijs  van  lidmaatschap  vrijen 
toegang  tot  de  verzamelingen. 

Art.  8.  Niet-leden  betalen  een  toegangsprijs  tot  de  verza¬ 
melingen  van  25  ets.  per  persoon ;  kinderen  beneden  den  leeftijd 
van  14  jaren  worden  zonder  begeleiding  van  ouderen  niet  toe¬ 
gelaten.  Schoolgaande  kinderen  hebben  vrijen  toegang  onder 
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geleide  hunner  onderwijzers  of  onderwijzeressen.  Het  bestuur 
heeft  de  bevoegdheid  voor  enkele  dagen  per  jaar  kosteloos  toe¬ 
gang  tot  de  verzamelingen  te  verleenen. 

Art.  9.  De  verzamelingen  zijn  minstens  een  keer  per  week 
toegankelijk  op  dagen  en  uren,  nader  door  het  bestuur  vast  te 
stellen. 

Art.  10.  Aan  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  wordt  eene 
algemeenen  vergadering  gehouden,  waarop  aan  de  orde  zal 
worden  gesteld  :  bestuursverkiezing,  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester,  jaarverslag  en  wat  verder  ter  tafel  zal 
worden  gebraeht. 

Art.  11.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  ;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  1  voorzitter,  1  vice- 
voorzitter,  tevens  penningmeester,  1  secretaris  en  2  leden.  De 
bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  veree- 
niging  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
Heeft  niemand  die  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
herstemming  gehouden  tusschen  de  personen  die  de  beide  hoogste 
aantallen  stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot.  Elk  jaar  treden  2  of  3  leden  van  het  bestuur  af 
volgens  rooster,  op  te  maken  door  het  bestuur.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Intusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  aangevuld. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Alle  stukken,  de  vereeniging  betreflende,. 
kunnen  namens  het  bestuur  door  voorzitter  en  secretaris  ge- 
teekend  worden. 

Art.  14.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Art.  15.  De  gelden  der  vereeniging  worden  besteed  voor  onder¬ 
houd  en  uitbreiding  der  verzamelingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  gemachtigd  aankoopen  te  doen  in 
het  belang  der  verzamelingen,  giften  in  ontvangst  te  nemen, 
voorwerpen  in  bruikleen  aan  te  nemen  of  in  eigendom  verkregen 
voorwerpen  tegen  andere  te  ruilen. 

Art.  17.  De  secretaris  houdt  eene  lijst  van  den  inventaris 
der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  desgevorderd  verplicht  de  in  bruik¬ 
leen  aan  de  vereeniging  afgestane  voorwerpen  tegen  brandschade 
en  inbraak  voor  rekening  van  den  eigenaar  te  verzekeren. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  even- 
tueele  baten  ten  voordeele  van  den  algemeenen  armenstaat  der 
gemeente  Oldenzaal. 
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Art.  90.  Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts 
worden  aangenomen  met  drie-vierde  van  het  aantal  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn, 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries.- 
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Bijvoegsel  tot  de  2V cdcvl&Ticlschc  StdatscouTQjïit  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


N°.  253. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „St.  Hubert”,  te  Maas- 
tricht. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Schietvereeniging  «St.  Hubert”,  gevestigd  te  Maas¬ 
tricht,  heeft  ten  doel,  onder  aankweekmg  tevens  van  liefde  voor 
vaderland  en  Koningin,  ’s  lands  weerbaarheid  te  bevorderen. 

Zij  tracht  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  schietoefeningen  en  de  deelneming  daaraan 
ook  open  te  stellen  voor  jongelieden  en  voor  verlofgangers  van 
de  militie ,  van  de  landweer  en  van  het  reservekader,  het  houden 
eventueel  van  andere  wapenoefeningen ,  het  houden  van  en 
deelnemen  aan  schietwedstrijden. 

Wapenen  en  schietoefeningen. 

Art.  2.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstrijden 
worden  uitsluitend  gehouden  met  geweer  M.  9o  en  eventueel 

met  flobertbuks  en  revolver.  ,  .  . 

Aan  geweren  M.  95,  die  der  vereeniging  toebehooren,  ot  het 
persoonlijk  eigendom  van  leden  zijn  en  waarmede  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  en  wedstrijden  der  vereeniging  wordt  deelgenomen, 
zullen  geen  andere  van  het  model  afwijkende  veranderingen 
mogen  zijn  of  worden  aangebracht,  dan  die  welke  toegelaten 
worden  bij  het  programma  der  wedstrijden  van  de  Koninklijke 
vereeniging  van  Nederlandsche  Scherpschutters. 

Art.  3.  Ieder  lid  zal  jaarlijks  minstens  150  stuks  patronen 
met  geweer  M.  95  kosteloos  kunnen  verschieten. 

Art.  4.  Er  zal  worden  geschoten  in  müitair-reglementaire 
staande  ,  knielende  of  liggende  houding.  Bij  het  afzonderlijk  vast 
te  stellen  reglement  voor  de  schietoefeningen  zullen  de  klassen 
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worden  opgenomen  die  elk  lid  ieder  jaar  doorloopen  moet  tot 
het  bereiken  van  den  graad  van  scherpschutter,  waarbij  be¬ 
paalde  eischen  van  geoefendheid  in  het  individueel  juist  en  snel¬ 
vuur  zullen  worden  gesteld  om  tot  eene  hoogere  klasse  te  kunnen 
overgaan. 

Hij  die  den  graad  van  scherpschutter  heeft  verkregen,  is  tot 
den  aan  vang  van  den  schietcursus  in  het  volgende  jaar  in  de 
keuze  zijner  verdere  oefeningen  vrij. 

Art.  5.  Bij  het  schieten  met  revolver  zal  alleen  gebruik 
mogen  worden  gemaakt  van  revolvers  met  open  en  vaste  rieht- 
middelen  en  bestemd  voor  Rijksmunitie.  Naar  behoefte  zullen 
een  of  meer  revolvers  voor  rekening  der  vereeniging  worden 
aangeschaft  en  onderhouden,  doch  de  munitie  komt  voor  rekening 
der  leden  die  er  gebruik  van  maken. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  eereleden. 

Art.  7.  Gewoon  lid  zijn  zij  die  aan  de  schietoefeningen  kunnen 
deelnemen. 

Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  der  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten: 

c.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen. 

Buitengewoon  lid  zijn  zij  die  zonder  aan  de  schietoefeningen 
te  kunnen  deelnemen  ,  de  vereeniging  door  geldelijke  bijdragen 
ondersteunen. 

Tot  eerelid  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  buitengewone  en  de  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 
Bjj  besluit  eener  algemeene  vergadering  kunnen  aan  een  of 
meer  eereleden  de  rechten  van  het  gewoon  lidmaatschap  worden 
toegekend. 

De  aanneming  van  gewone  en  buitengewone  leden  geschiedt 
bij  ballotage  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Voor  de  benoeming  van  eereleden  moet  zich  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  verklaren. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  beslist; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  ,  omschreven  in  a,  c  of  cl 

van  art.  7. 

Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  10.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken  ,  zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  Januari  schriftelijk  kennis 
te  geven  aan  den  secretaris ;  na  dien  tijd  bedankende  zijn  zij 
de  contributie  voor  het  geheele  jaar ,  aan  gevangen  op  1  Januari, 
verschuldigd. 

Art.  11.  Mochten  eereleden  aan  de  schietoefeningen  deel  nemen, 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van 
Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  12.  Yoor  de  voordracht  van  candidaten  tot  het  gewoon , 
buitengewoon  en  eerelidmaatschap  wordt  de  tusschenkomst  van 
het  bestuur  gevorderd. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit : 

1°.  een  president ; 

2°.  een  secretaris  ; 

3°.  een  penningmeester ; 

4°.  twee  commissarissen  voor  de  schietoefeningen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden  en  die  eereleden ,  welke  de  rechten  van  het  gewoon 
lidmaatschap  verkregen  hebben. 

Jaarlijks  in  de  maand  Januari  treedt  naar  een  op  te  maken 
rooster  een  der  leden  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  beheert  de  geldmiddelen  ,  regelt  alle  werkzaam¬ 
heden  ,  roept  de  leden  eenmaal  ’sjaars  in  de  maand  Januari  tot 
het  houden  eener  vergadering  op  en  doet  alsdan  rekening , 
verantwoording  en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging 
onder  overlegging  eener  begrooting  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  voor  het  in  getreden  jaar. 

Art.  15.  De  contributie  door  de  gewone  en  buitengewone 
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leden  te  betalen,  alsmede  al  het  bij  deze  statuten  behandelde 
wordt ,  voor  zooveel  noodig ,  verder  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten  en  de  andere 
reglementen  wordt  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd ,  wat 
de  statuten  betreft  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren,  gerekeud  van  af  den  dag  har  er  oprichting,  14  Maart  1906. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  18.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  bij  uitzondering 
over  het  tijdvak  eindigende  31  December  1906. 

Art.  19.  Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  leden  van  het 
bestuur,  bedoeld  in  art.  13,  de  heeren:  mr.  Fern.  Tripels,  pre¬ 
sident,  Clement  Smeets,  secretaris,  Joseph  Herfst,  penningmeester, 
Joseph  Batta,  commissaris,  Leon  Hustinx,  commissaris. 

De  eerste  aftreding,  overeenkomstig  de  voorlaatste  alinea  van 
art.  13,  heeft  plaats  in  Januari  1907. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Februari  190/  n°.  31- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


VEREENIGING  Studiebelangen ,  te  Wageningen. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging 
Studiebelangen.  Zij  is  gevestigd  te  Wageningen. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  2  Maart  1905. 

Art.  111.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  studiebelangen 
der  studenten  aan  de  Rijks-  hoogere  land-,  tuin- en  boschbouw- 
school  te  behartigen. 

Art.  IV.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  dat  haar  bestuur  optreedt  als  officieele  vertegenwoor¬ 
diging  der  leden  van  de  vereeniging ,  aldus  erkend  door  den 
raad  van  bestuur  der  Rijks-  hoogere  land-,  tuin-  en  boschbouw- 
school; 

b.  door  het  in  overleg  treden  met  autoriteiten  in  zake  studie- 
belangen. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  :  eereleden  ,  gewone 
leden  ,  oud-leden. 

Art.  VI.  Alleen  zij  die  ingeschreven  zijn  aan  de  Rijks-  hoogere 
land-,  tuin-  en  boschbouwschool  kunnen  lid  van  de  vereeniging 
worden  ,  door  zich  hiertoe  schriftelijk  of  mondeling  bij  het  be¬ 
stuur  aan  te  geven. 

Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  ge¬ 
maakt  hebben  ,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering ,  bij 
zeven  achtsten  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ,  tot  eerelid 
worden  benoemd. 

Art.  VIL  Oud-leden  zijn  zij  die  door  bedanken  opgehouden 
hebben  gewoon  lid  te  zijn  en  aan  alle  verplichtingen  jegens  de 
vereeniging  voldaan  hebben. 

fHet  oud-lidmaatschap  treedt  in  bij  het  bedanken  als  gewoon  lid. 
Art.  VIII.  De  leden  verkrijgen  de  rechten  van  stemmen  over 
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personen  en  het  stellen  van  candidaten  voor  het  bestuur  of  lid 
eener  commissie  eerst  na  5  maanden  lid  van  de  vereeniging  te  zijn 
geweest. 

Art.  IX.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  te  bedanken  ; 

b.  door  royeering  vanwege  de  algemeene  vergadering ,  als 
zeven  achtsten  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  hiervóór 
verklaard  hebben  ,  of  vanwege  het  bestuur ,  indien  het  lid  aan 
zijne  geldelijke  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  niet 
voldoet. 

Op  gelijke  wijze  verliest  men  het  oud-lidmaatschap. 

Art.  X.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  XI.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  president,  secre¬ 
taris,  penningmeester,  vice-president  en  2de- secretaris ,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

Zij  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  1  jaar  en  treden  aau 
het  einde  van  ieder  vereenigingsjaar  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  XII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
beheert  hare  eigendommen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  bijhouden 
der  notulen  der  algemeene  vergaderingen  en  ledenlijst,  het  maken 
van  een  jaarverslag,  het  aankondigen  van  alles  wat  namens  het 
bestuur  wordt  medegedeeld  aan  de  leden  ,  terwijl  de  penning¬ 
meester  aansprakelijk  is  voor  de  geldmiddelen,  waarvan  hij  ver¬ 
antwoording  doet  bij  zijn  aftreden  aan  3  door  de  vergadering 
te  benoemen  leden. 

De  vice-president  vervangt  den  president. 

De  2de-secretaris  staat  den  secretaris  ter  zijde  en  vervangt  hem. 

Art.  XIII.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XIV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
en  met  31  October. 

Art.  XV.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  twee  derden  der  leden  die  tegenwoordig 
zijn  in  de  vergadering  ,  welke  daartoe  is  bijeengeroepen. 

De  aangenomen  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking 
vóór  daarop  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XVI.  Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan  dan 
met  schriftelijke  toestemming  van  zeven  achtsten  van  het  ge- 
heele  aantal  leden  ,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 
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Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  4  weken  vóór  de 
beslissing  aan  de  leden  bekend  worden  gemaakt.  Wordt  de 
ontbinding  uitgesproken,  dan  bepaalt  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  hebben. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


.Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907,  n°.  56. 


\EREENIGING:  Onderlinge  Risico-Vereeniging  van 
Maehinefabrikanten,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  (Ij  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereen  i- 
ging  is.  Onderlinge  Risicou  Vereen  igino*  van  Machinefubri- 
kanten. 


Doel. 

(2).  Zij  beeft  ten  doel : 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
bar  er  leden-werkgevers,  ten  aanzien  bnnner  uit  de  Onge¬ 
vallenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waar¬ 
onder  in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daar¬ 
uit  voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten  ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  en  econo¬ 
misch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelijk 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eeniging,  als  Omslag  Risico- Vereeniging,  lid  worden  van  de 
vereeniging  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te  Amster¬ 
dam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  .19  December  1902  n°.  27,  Koninklijk  besluit  van 
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18  Mei  1903  n°.  44  (wijzigingen)  en  Koninklijk  besluit  van 
14  October  1904  n°.  50  (wijzigingen)  in  deze  statuten  verkort 
aangeduid  als  Kisieo-Bank,  en  kunnen  voorts  worden  aan¬ 
gewend  de  volgende  middelen : 

a.  liet  aangaan  van  contracten,  hetzij  niet  andere  leden 
der  Kisico-Bank,  hetzij  met  Maatschappijen  van  verzekering, 
ten  einde  de  financieel©  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing’  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verbandhoudende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen  ; 


b.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevorde¬ 
ring  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der 
bij  de  vereeniging  aangesloten  werkgevers  ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaatrege¬ 
len  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in  ge¬ 
melde  ondernemingen ; 

d.  liet  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten,  dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften  ; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be¬ 
vorderen  . 


Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  20  December  1906  en  vangt  ten 
aanzien  der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op 
1  Januari  190-7. 


Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  liet  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk¬ 
gevers,  die  een  volgens  art.  10  der  Ongevallenwet  1901  ver- 
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zekeringsplichtig  bedrijf,  genoemd  in  groep  XI  en  XII  van 
hef.  Koninklijk  besluit  van  15  November  1902  ( Staatsblad 
n°.  195),  uitoefenen. 

(2) .  Aanvragen  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  moe¬ 
ten  worden  ingediend  bij  den  na  te  noemen  secretaris  van  het 
bestuur  of  den  administrateur. 

Toelating  tot  liet  lidmaatschap. 

(3)  Binnen  éénc  maand  wordt  door  de  Leden  over  deze 
aanvrage  beslist,  bij  sch rif telijke  stemming.  De  aanvragen 
voor  het  lidmaatschap  worden  daartoe  door  of  namens  den 
secretaris  aan  de  leden  doorgezonden. 

(4) .  Geen  werkgever  wordt  tot  het  lidmaatschap  toegelaten 
indien  1/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmer  tegen  de  toe¬ 
lating  is  uitgebracht. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico-Bank. 

Art.  (>.  X adat  tot  toelating  is  besloten,  vraagt  de  werk¬ 
gever,  zoo  spoedig  mogelijk,  door  tusschenkomst  van  het  be¬ 
stuur,  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank  aan,  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  in  art.  (>,  al.  2  van  de  statuten  der 
Risico-Bank. 

Leden-oprichters. 

Art.  T.  (1).  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die 
vóór  of  o])  31  December  1906  tot  de  vereeniging  zijn  toege¬ 
treden  . 

(2).  De  leden-oprichters  dienen  zoo  spoedig  mogelijk  de 
aanvrage  tot  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank,  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur,  bij  de  Risico-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  8.  Indien  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank  niet 
wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  dezer 
vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of  het  lidmaatschap1,  bedoeld  in 
art.  7. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op 
den  dag,  waarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten 
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zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over 
te  dragen  aan  de  Risico-Bank,  behalve  voor  werkgevers,  die 
reeds  bij  de  Risico-Bank  waren  aangesloten  toen  zij  den 
wenscli  te  kennen  gaven  lid  der  vereeniging  te  worden,  voor 
wie  liet  lidmaatschap  aanvangt  op  een  door  het  bestuur  m 
overleg  met  den  werkgever  te  bepalen  dag. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  (1).  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  November  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  25  van  de  statuten  der  Risico- 
Bank  nedergelegde  bepalingen,  eindigt; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2).  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  23,  al.  3, 
van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste'  aanwijst, 
blijft  liet  uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit 
saldo  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3j.  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van 
het  uitgetreden  lid  aanwijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het 
bedrag  hiervan,  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eindafreke¬ 
ning,  toe  te  zenden. 

(4).  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitge¬ 
treden  lid  aan  zijne  in  al.  2  bedoelde  verplichting  heeft  vol¬ 
daan,  als  wanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschied: 

1°.  aan  het  lid  het  ten  zijnen  name  in  de  reservekas  der 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  krachtens  art.  15, 
al.  2,  der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te  betalen; 

2°.  aan  de  directie  der  Risico-Bank  te  berichten,  dat  de 
vereffening  van  de  financieele  verplichtingen  van  het  lid 
tegenover  de  Risioo-Yereeniging  heeft  plaats  gehad,  en  dien¬ 
tengevolge  tot  betaling  door  de  Risico-Bank  van  het  u  ittrede- 
geld,  bedoeld  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Risico-Bank, 
kan  worden  overgegaan. 
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Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  (1).  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard,  wanneer  daartoe  bij  schriftelijke  stemming,  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  is  besloten  en  zich  minstens  de  helft 
der  door  alle  leden  gezamenlijk  uit  te  brengen  stemmen  daar¬ 
voor  hebben  verklaard. 

Betaling  van  entreegeld. 

Art.  12.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht,  op  het  tijd¬ 
stip  omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Bisico-Bank, 
aan  de  vereeniging  te  betalen  het  entreegeld,  bedoeld  in  art.  80 
der  statuten  van  de  Bisico-Bank. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Bisico-Bank. 

Art.  13.  Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  12  genoemde 
tijdstip,  te  storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld 
in  art.  32  der  statuten  van  de  Bisico-Bank. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

Art.  14.  (1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
der  statuten  van  de  Bisico-Bank  aan  deze  moet  betalen, 
zijnde: 

A.  de  gelden,  welke  de  Bisico-Bank,  ter  zake  van  alle 
ongevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
geli ad,  aan  de  Bij ks verzekeringsbank,  volgens  opgave  van 
deze  heeft  betaald  of  moet  betalen  voor : 

de  kosten  van  geneeskundige  behandeling ; 

het  bedrag  der  schadeloosstellingen,  uiterlijk  tot  den  tosten 
dag  na  liet  ongeval,  en  der  voorloopig  toegekende  renten  ; 

de  begrafeniskosten; 

de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  van  weduwen  of  van 
weduwnaars,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden 
der  ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden  betaald; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  de  Bijksverzekeringsbank 
zijn  toegekend; 
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C.  liet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijks  ver¬ 
zekeringsbank  en  in  liet  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

D.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico -Bank. 

(2).  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 

aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni- 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van 
eene  bepaling  der  statuten  der  Risioo-Bank  door  de  directie 
der  Risioo-Bank  of  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  20  dezer 
statuten  door  het  bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden 


geheven . 

(3) .  Het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag  wordt  vermin¬ 
derd  met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rente- 
bedrag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risioo- 
Bank  gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van 
art,  33,  alinea  9,  en  art.  34,  alinea  9,  der  statuten  van  de 
Risioo-Bank. 

(4) .  De  in  alinea  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 


Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 


Art.  15.  (1.)  Indien  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
hoog  geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  con¬ 
tante  waarde,  dat  door  de  Risioo-Bank  ter  beschikking  der 
vereeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  vereeniging  worden 
gestort, 

(2) .  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  voorstel  van  het  bestuur  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering  worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitge¬ 
putte  contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoo¬ 
danige  contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  directie 
der  Risioo-Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toege¬ 
kende  rente  zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen. 

(4) .  Het  bedrag  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  uitge¬ 
putte  contante  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opge- 
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nomen  onder  do  door  do  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten 
der  ongevallen,  als  bedoeld  in  art.  14,  al.  1,  tenzij  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  der  vereen iging,  mocht  bepalen,  dat  deze  aanvulling 
uit  de  reservekas  zal  worden  betaald. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art.  16.  (1).  Het  bedrag  der  in  art,  14,  alinea  1  en  2  be¬ 
doelde  kosten  en  contante  waarden  wordt,  nadat  bet  eventueel 
is  verminderd  met  de  in  al.  2  bedoelde  bedragen,  om  geslagen 
volgens  een  door  liet  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf, 


G 

waaraan 


ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ïedei  lid  in 


u  aaiaan  ^ a.  ~ —  po  _  , 

het  af gelo open  kalenderjaar  uitbetaald  jaarloon,  bei e ka  mi 
volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  bet  be¬ 
drijf  sge  vaar  zijner  onderneming,  dat  door  liet  bestuur,  ge¬ 
boord  liet  advies  van  de  directie  der  Risico-Bank,  wordt  \  ast- 
gesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  liet  gevaren  percent, 
dat  aan  het  betreffend  lid!  zou  zijn  toegekend,  indien  liet  hij 
de  Rijksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn  aange¬ 
sloten. 

(2)  Van  de  in  art,  14,  al.  1,  sub  A  genoemde  kosten  van 
een  ongeval  betaalt  bet  lid,  in  wiens  ondierneming  bet  onge¬ 
val  plaats  bad,  bet  bedrag  der  schadeloosstelling  ui  terlijk  tot 
den  4 3 sten  dag  na  het  ongeval. 

A iet-nakoiuing  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  1T.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigert  aan 
zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieele  veiplichtingen  U 
voldoen,  zal  bet  bestuur  der  vereenigin g  bet  bedrag  dezer 
ver  plicht  ingen  zoo  noodlig  langs  gerecbtelij  ken  weg  in  vorderen. 

(2).  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  bet  lid  over¬ 
blijven,  dan  zal  dit,  voor  zoover  mogelijk,  worden  gedekt  : 

a  met  bet  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de 
Risico-Bank,  uit  bet  reservefonds  der  Risico-Bank  zou  zajn 
uitgekeerd,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou 
zijn  geëindigd  en  bij,  overeenkomstig  art.  16  dezer  statuten, 
aan  al  zijne  financieele  verplichtingen  bad  voldaan; 
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h.  mot  het  bedrag,  dat  hem  uit  hooide  van  eenige  bepaling 
dezer  statuten  of  van  een  besluit  der  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(3) .  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  te¬ 
kort  te  zijn. 

(4) .  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar. 

Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 

Art.  18.  (1).  Indien  een  werkgever  ophoudt  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn,  wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover 
de  vereeniging  ontslagen,  zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vord'e- 
ren  zal  hebben. 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  alinea  1  bedoelde  verplichtin¬ 
gen  zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren  dan  ld 
maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  den  be- 
tr effenden  werkgever  geëindigd  is. 

De  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  in  artt.  14  en  20  bedoelde  stortingen. 

Contracten  van  herverzekering. 

Art.  20.  De  verplichtingen  en  baten,  voortvloeiende  uit  de 
eventueel  te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in 
art.  2,  alsmede  alle  kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen 
zijn  van  door  de  algemeene  ledenvergadering,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  genomen 
besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  ge¬ 
noemd  doel  der  vereeniging,  zullen  door  het  bestuur,  ten  laste 
en  ten  bate  der  leden  worden  gebracht,  volgens  den  in  art.  16, 
al.  1,  aan  gegeven  maatstaf. 
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Storting  der  leden  in  een  reservekas 
der  vereeniging. 

Art.  21.  (1).  Er  zal  een  reservekas  der  vereeniging  worden 
gevormd. 

(2) .  In  elk  jaar  dut  de  door  die  leden,  ingevolge  art.  14 
dezer  statuten  op  te  brengen  bedragen  in  totaal  minder  zijn 
dan  75  pet.  van  bet  totaal  der  premiën,  welke  zij  aan  de  14 ij ks- 
verzekeringsbank  zou  dien  hebben  betaald  indien  zij  in  dat  jaar 
bij  deze  waren  aangesloten,  zal  bet  overschot  van  ieder  der 
leden  in  een  reservekas  worden  gestort. 

(3) .  Het  aandeel  van  ieder  der  leden  in  bet  overschot,  dut 
in  de  reservekas  is  gestort,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(4) .  In  elk  jaar  dat  er  geen  overschot,  als  bedoeld  in  al.  1, 
doch  een  nadeel lig  verschil  is,  zal  bet  ontbrekende  zoo  nioge- 
Lijk  uil.  de  reservekas  worden  aangevuld,  en  bet  ten  name  van 
ieder  lid  staand  aandeel  van  de  reservekas  met  zijn  aandeel  in 
deze  aanvulling  worden  verminderd. 

(5) .  De  met  bet  aandeel  van  ieder  lid.  in  de  reservekas 
gekweekte  ren  te  wordt  bij  dat  aandeel  gevoegd  tot  dat  dit 
zijn  maximum  grootte,  als  bedoeld  in  al.  6,  beeft  bereikt. 

(()).  Vooreen  lid  zullen  in  de  reservekas  geene  stortingen 
meer  plaats  hebben,  wanneer  diens  aandeel  de  grootte  beeft 
bereikt  van  75  pet.  van  liet  bedrag  der  jaarpremie,  welke  door 
bet  lid  gemiddeld  aan  (te  Rijksverzekeringsbaiik  zou  zijn 
betaald,  indien  bet  lid  gedurende  de  •>  voorafgaande  jaren  bij 
deze  Bank  aangesloten  was  geweest. 

(7).  Een  werkgever,  die  uit  de  vereeniging  treedt,  ontvangt 
nadat  bij  aan  zijne  financieel©  verplichtingen  tegenover  de 
Risico- Vereeniging  en  Risioo-Bank  beeft  voldaan,  bet  te 
zijnen  name  in  de  reservekas  aanwezige  bedrag’  in  (betaald. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Art.  22.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd,  om  hoogstens  4  maal 
in  een  boekjaar  te  verderen  en  ieder  lid  is  alsdan  verplient 
te  betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel 
boekjaar  als  voorschot  te  beffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn 
dan  bet  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van  bet  bestuur,  zoo¬ 
veel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  jaarpremie,  welke 
door  elk  lid  aan  de  Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald, 
indien  bij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 
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(2)  Het  volgens  alinea  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag 
stort  hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  art  .14 
zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal  strek 

tot  vermindering  van  eene  volgende  storting. 

i.3)  Indien  bij  zijn  uittredten  deze  verrekening'  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  volcloeivng 
zijner  yerpl  i  cht  in  gen  tegenover  de  vereenigmg,  nor  en  ni 

betaald . 

,J  a arl ij  ksche  a f rekening . 

4.rt  •»:{  (1)  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 

nadat'  de  in  art.  25  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  le >  en- 
vergadéring  zal  zijn  goedgekeurd,  de  afrekening  van  ïcdti 

leden  over  dat  boekjaar  vaststellen.  . 

(2).  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonde  . 

Eindafrekening. 

‘(3).  Bij  bet  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
in  hou  den  de  eene  finale  vereffening  zijner  uit  art.  14  voor¬ 
spruitende  verplichtingen  en  uit  art  i .  20  en  V0C)1  r  r 

rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boekjaar 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend  ; 
doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  geschieden 
dan  19  maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  den 

betreffen  dien  werkgever  geëindigd  is. 

(4).  De  eindafrekening  wordt,  na  afsluiting,  onmiddellijk 

aan  liet  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Wijze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 

Art.  24.  (1).  Indien  de  in  art.  23,  al.  1,  bedoelde  afreke¬ 
ning  voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aanwijst, 
zal ^d oor  of  vanwege  liet  bestuur,  over  bet  bedrag  hiervan, 
binnen  8  dagen  na  de  dagteekening  van  den  brief  waarbij 
zulks  door  of  vanwege  bet  bestuur  aan  bet  betrokken  lui 

medegedeeld,  worden  beschikt.  ,  . 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  vs 

o-elden  bij  de  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 
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Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Yrt.  25.  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  liet  boekjaar,  doel) 
in  ieder  geval  vóór  11  October,  wordt  ©en©  balans  en  reke¬ 
ning,  ©n  verantwoording  over  bet  afgeioopen  boekjaar  door  het 
bestuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  «door  het  bestuur  e 
bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 

Vrt  26.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  3  bestuursleden,  waarvan  3  op  de  jaarlijiksche  a  ge- 
meen©  ledenvergadering  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in 

art.  33,  al.  7,  sub  e,  bedoelde  personen. 

,2).  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 

een  secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 
(3).  Ieder  jaar  treden,  volgens  een  op  te  maken  rooster, 

minstens  2  bestuursleden  af. 

f4)  He  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(5) .  De  eerste  aftreding  beeft  plaats  op  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  bet  jaar  1908.  .  .  i  •  i 

(6) .  De  bestuursleden'  brengen  aan  de  vereeniging  de  m  (ie 
uitoefening  van  kunne  functie  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten 
*en  credane  voorschotten  in  rekening. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  27.  Het  bestuur,  handelende  door.  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 

rechten. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  a^r 
over  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  me 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

De  administrateur. 

Art.  29.  (1).  Behoudens  bet  bepaalde  in  al.  2  kan  bet 
•administratief  et.  geldelijk  beheer  door  bet  bestuur,  onder 
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zijne  veran  two  ordel ij kli ei ( 1,  worden  opgedragen  aan  een  door 
hem  te  benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd 
dezen  administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2)  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd de  Risico-Bank,  welke  als  zoodanig  ver¬ 
antwoordelijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den-  ad¬ 
ministrateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  vergoe¬ 
ding. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  mededeeling  van 
opzegging  lidmaatschap. 

Art.  3 0 .  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging, 
van  het  lidmaatschap  in  de  eerste  helft  van  de  maand 
November,  aan  de  directie  der  Risico-Bank  schriftelijk 
kennis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aan¬ 
sprakelijk  zijn  voor  het  bedrag  van  de  vordering  der  Risico- 
Bank  op  de  vereeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade,  welke 
de  Risico-Bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van  hare? 
directie,  heeft  geleden. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

a an  Risi co-B  an  k . 

t 

Art.  41.  Jaarlijks,  vóór  1.  November,  moet  het  bestuur 
aan  commissarissen  der  Risico-Bank  ter  kennisneming  in¬ 
zenden  de  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  geven 
van  inlichtingen  aan  Risico-Bank. 


Art.  32.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commis¬ 
sarissen  der  Risico-Bank  alle  door  deze  verlangde  inlichtin¬ 
gen  te  verschaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Risico- 
Bank  ingediende  balans  en  rekening  en  verantwoording,  hetzij, 
schriftelijk  of  mondeling,  zooals  directie  of  commissarissen 
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der  Risieo-Bank  dit  zullen  wensehen ;  alsmede  om,  ingeval 
directie  of  commissarissen  der  Risieo-Bank  het  noódig  achten 
de  boekhouding  en  het  financieel  beheer  der  vereen i ging  door 
een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  doen  onderzoeken,  alle 
boeken  en  justificatoire  bescheiden  ten  dienste  van  dezen  afge¬ 
vaardigde  te  stellen  en  dezen  alle  door  hem  ter  zake  ^  an  zijn 
onderzoek  gewenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  33.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door 
het  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 

plaats,  dag  en  uur.  , 

(2) .  De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  wordt  door  net 

bestuur,  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering, 
aan  alle  leden  toegezonden,  terwijl  de  agenda  minstens  3 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  wordt  toegezonden. 

(3) .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 

hebben  der  in  alinea  2  genoemde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van 
de  in  alinea  2  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(5) .  De  leden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  vergade¬ 
ring  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  8 
dagen  na  de  in  alinea  2  bedoelde  oproeping,  schriftelijk 
mo&eten  indienen  bij  degenen,  die  den  oproep  voor  de  vergade¬ 
ring  hebben  onderteekend. 

(6) .  Het  bestuur  brengt  de  voorstellen  op  de  agenda  der 

vergadering. 

(7) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren. 

a.  het  bestuur  der  vereeniging ; 

b.  de  administrateur; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen : 

1°.  die  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 

2°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap  is, 
de  vennooten  of  hunne  procuratiehouders; 

3°  ino-eval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 


naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is, 
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leden  van  liet  bestuur  of  der  directie  of  van  liet  college  van 
commissarissen  daarvan,  of  hunne  procuratiehouder». 

(8).  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene  voor¬ 
stellen  in  behandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering,  om  hiervan 
bij  een  met  een  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  genomen  besluit  af  te  wijken. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 

Art.  34.  (1).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent 
het  bestuur*  aan,  wie  der  in  art.  33,  al.  7,  bedoelde  personen 
als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  25  OOG  loon,  welke  door 
hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd,  één 
stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij  minstens  1  en  hoogstens 
5  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  het  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de 
Ongevallenwet  1901  aan  de  Rijksverzekeringsbank  en  aan 
de  Risico-Bank  gedane  opgave. 

(4) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  35.  (1).  Jaarlijks  wordt  vóór  25  October  een©  gewone 
algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld  in  art.  25  ; 

h.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2).  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden  : 
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'a.  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodrg  acht; 
b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 

minstens  5  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

(dj.-  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  oü 
dao’en  na  het  in  de  vorige  alinea  sub  b  bedoeld  verzoek,  dan 
zijn  de  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende  het  in 
art  33  al.  2,  5  en  6  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris  der 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Recht  van  voorstellen  te  doen. 

(4) .  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeens  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  mits  deze,  volgens  art.  33,  al.  o, 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Wijze  van  stemmen. 

(5) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd.  ,  ,  .  i 

((i).  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 

in  artt.  20,  33,  3G  en  38,  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(7)  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meei- 
d  er  heid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 

leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  beett 
er  tusschen  de  2  candidaten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen 
verkregen  hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  \  an  onwaar*,  e 
zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Sta  tuten  wij  ziging. 

Art.  3G.  (Ij.  Wijziging-  der  statuten  km  alleen  door  de 
algemeen  e  ledenvergadering-  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  5  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemme  i, 
behoudens  liet  bepaalde  in  art.  15  der  statuien  van  de  Kisico- 
Bank  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  be- 
voegde  macht. 
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(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  37.  Ten  minste  3  maanden  vóór  liet  verstrijken  van 
den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt 
een  algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  bet  voortzetten  van  de  vereeni¬ 
ging  voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan 
besluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  liarer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 


Ontbinding  der  vereeniging. 


Art.  38.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art. 
23,  alinea  3,  der  statuten  van  de  Risico-Bank,  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  in  alinea  1,  onder  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen 
is  de  vereeniging  ontbonden  op  den  30sten  dag  nadat  de  in  deze 
bepalingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn  ;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegen¬ 
over  de  Risico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging, 
voor  de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeien¬ 
de  uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risico-Bank  of 
van  deze  statuten. 

(3) .  Het  in  alinea  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

De  vereffening  der  vereeniging. 


Art.  39.  (1).  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  al.  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de 
in  art.  38  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2).  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffen  ingsrekening  wordt  door  de  werkgevers,  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 
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(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  38,  al.  1,  sub  2°.  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Risico -Bank  met  de  geheel e  vereffening 
der  zaken  van  de  vereen iging  belast,  op  de  voorwaarde  en  op 
de  wijze,  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van 
de  statuten  der  Risico-Bank. 

Buitengewone  gevallen. 

Art.  40.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n".  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


N°.  256. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Apeldoorn  van  het  Centraal 
Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie- 
kolonies ,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Afdeeling  Apeldoorn 
van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en 
Vacantiekolonies ,  en  is  gevestigd  te  Apeldoorn. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  lichamelijk  en  zedelijk 
welzijn  van  kinderen  te  bevorderen  ,  door  hun  de  gelegenheid 
te  openen  een  tijdlang  in  eene  voor  hunne  gezondheid  geschikte 
streek  te  verblijven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitzeilden 
van  kinderen  die  daartoe  door  het  bestuur  worden  aangewezen, 
naar  een  der  kolonies  van  het  Centraal  Genootschap ;  hieronder 
kunnen  begrepen  worden  kinderen  die  op  kosten  hunner  ouders 
of  verzorgers  ,  doch  door  tusschenkomst  van  de  vereeniging,  in 
een  koloniehuis  zullen  worden  opgenomen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  die  zich  als 
zoodanig  wenschen  aan  te  sluiten. 

Art.  5.  Ieder  lid  verbindt  zich  jaarlijks  eene  contributie  van 
minstens  f  1  te  storten.  Het  lidmaatschap  voor  vereenigingen 
wordt  op  minstens  *f  2,50  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden  ;  zoo 
mogelijk  zal  minstens  één  medicus  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Voor  het  eerst  treden  als  bestuurders  op:  mevrouw  J.  A.  van 
der  Lee  — Birnie  en  de  heeren  J.  A.  Steghgers  H-J.z.,  P.  J. 
J.  Roelants ,  ds.  E.  M.  ten  Cate ,  J.  C.  Ruys ,  H.  Tobbe  en  W. 
C.  L.  Sanders. 
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Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  3  jaren  ver¬ 
kozen  ;  het  eerste  jaar  treden  3,  het  tweede  2  en  het  derde  3  leden  , 
volgens  vast  te  stellen  rooster ,  af. 

Afgetreden  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursfunctiën  worden  door  de  leden  van  het  bestuur 
onderling  verdeeld. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  giften  en  schenkingen.  ^  , , 

Art.  9.  De  inning  der  contributiën  geschiedt  voor  1  April 

van  elk  vereenigingsjaar.  .  .  ... 

Art.  10.  Het  bestuur  schrijft  vergaderingen  uit  zoo  dikwijls 

het  dit  noodig  oordeelt. 

Het  is  hiertoe  verplicht  in  de  maand  Januari  en  verder, 
indien  door  minstens  7  leden  daartoe  schriftelijk  verzoek  wordt 
gedaan  met  opgaaf  van  redenen.  In  het  laatste  geval  zal  de 
vergadering  binnen  10  dagen  gehouden  moeten  worden. 

Art.  11.  In  de  jaarvergadering  te  houden  in  Januari: 
brengt  de  secretaris  een  verslag  uit  van  de  werkzaamheden 

over  het  afgeloopen  jaar ;  . 

doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  het 

beheer  der  geldmiddelen  ;  . 

doet  eene  commissie  van  3  leden,  die  door  den  voorzitter  in 
December  van  elk  vereenigingsjaar  wordt  benoemd  ,  ter  contro- 
leering  van  het  beheer  van  den  penningmeester ,  verslag  van 
den  financieelen  staat  der  vereeniging; 

wordt  de  som  vastgesteld  die  als  contributie  der  vereeniging 
in  de  kas  van  het  Centraal  Genootschap  zal  worden  gestort; 
en  worden  de  bestuursleden  verkozen. 

By  tusschentijdsche  vacatures  in  het  bestuur  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  hierin  voorzien. 

Art.  12.  Over  personen  wordt  schriftelyk ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft ,  wordt  eene  nieuwe  vrije  stemming  gehouden 
en  daarna  ,  zoo  noodig  ,  eene  herstemming  tusschen  de  personen 
die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeête  stemmen  hebben 
verkregen. 

Staken  bij  deze  herstemming  de  stemmen ,  dan  beslist  het  lot. 
Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Blanco  stemmen  worden  van  onwaarde  verklaard. 
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Art.  13.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  treden, 
moet  zich  daarvoor  bij  een  der  leden  van  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  14.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te 
zijn  moet  daarvan  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar 
schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  15.  Ieder  lid  der  vereeniging  kan  aan  het  bestuur 
schriftelijk  namen  van  kinderen  opgeven  die  voor  uitzending 
naar  een  koloniehuis  in  aanmerking  komen. 

Het  bestuur  beslist  na  ingewonnen  advies  en  geeft  hiervan 
kennis  aan  den  aanvrager. 

Het  aantal  jaarlijks  uit  te  zenden  kinderen  regelt  zich  naar 
den  stand  der  geldmiddelen  op  1  April  en  wordt  definitief  vast¬ 
gesteld  door  het  bestuur  in  verband  met  de  storting  van  het 
beschikbare  bedrag  in  de  onderstandskas  van  het  Centraal  Ge¬ 
nootschap  (overeenkomstig  artt.  39  en  50  van  het  huishoudelijk 
reglement  van  het  Centraal  Genootschap). 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  het  besluit 
van  eene  daarvoor  opzettelijk  belegde  vergadering,  dat  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  moet  hebben. 

De  gelden  eu  verdere  bezittingen  der  vereeniging  worden 
dan  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van  het  Centraal  Ge¬ 
nootschap. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Een  besluit  tot  statutenwijziging  wordt  alleen  dan  aangenomen 
beschouwd,  als  2  3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  ver¬ 
klaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop 
voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  wordt 
voorzien  beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Juni 
1906,  behoudens  ontbinding  vóór  dientyd,  overeenkomstig  art.  16. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  vau  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEKEENIGING :  Sint  Josepli,  te  Baarlo ,  gemeente 
Maasbree. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  Sint  Joseph,  en  is 
gevestigd  te  Baarlo,  gemeente  Maasbree. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  eeu  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  1  November  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zieb  ten  doel  de  verpleging,  bet 
onderwijs  en  de  opvoeding  van  minderjarige  kinderen. 

Art.  6.  De  noodige  gelden  ter  bereiking  van  dit  doel  zullen 
verkregen  worden  door  de  inbrengsten  der  leden,  benevens  door 
vaste  of  andere  bijdragen  van  derden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichtsters.  Het  bestuur 
heeft  de  bevoegdheid  nieuwe  vrouwelijke  leden  aan  te  nemen. 
Deze  nieuwe  leden  zullen  hetzij  geld,  hetzij  goederen,  hetzij 
bare  kennis  of  vlijt  moeten  inbrengen. 

De  toetreding  der  nieuwe  leden  wordt  bewezen  door  eene 
schriftelijke  verklaring,  waarbij  zij  de  toelating  als  lid  aannemen 
en  waardoor  zij  zich  tevens  verbinden  om  zich  aan  de  statuten 
en  reglementen  der  vereeniging  te  onderwerpen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  of  4  leden, 
door  en  uit  de  gewone  leden  te  kiezen,  met  aanwyzing  van  eene 
voorzitster  en  eene  secretaresse. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  een  tijd  van  3  jaren 
gekozen,  met  dien  verstande,  dat  bet  mandaat  telkens  voor  3  jaren 
stilzwijgend  wordt  verlengd,  indien  niet  vóór  afloop  van  de  3  jaren 
een  ander  tot  lid  van  bet  bestuur  in  hare  plaats  is  benoemd. 

Art.  6.  De  voorzitster  van  bet  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

ZÜ  is  daartoe  echter  alleen  gerechtigd  na  een  besluit  van 
bet  bestuur.  Yoor  gewone  daden  van  beheer  handelt  de  voor¬ 
zitster  eigenmachtig. 
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Art.  7.  De  algemeene  vergadering  der  leden  en  die  van  het 
bestuur  besluiten  met  gewone  meerderheid  van  uitgebrachte 
stemmen.  Ieder  lid  heeft  l  stem. 

Art.  8.  Bij  ontstentenis  der  voorzitster  wordt  hare  functie 
waargenomen  door  de  secretaresse,  totdat  in  de  vacature  is  voorzien. 

Art.  9.  Ieder  lid  kan  bij  besluit  van  het  bestuur  van  het 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  10.  Het  recht  der  leden  is  persoonlijk.  Zij  kunnen  noch 
tijdens  hun  lidmaatschap,  noch  na  hun  uittreden  uit  de  vereeni- 
ging  eenige  aanspraak  maken  op  het  vermogen  der  vereeniging. 

De  leden  kunnen  evenmin  bij  de  ontbinding  eenig  recht  op 
dat  vermogen  doen  gelden,  noch  ook  op  het  saldo  na  de 
vereffening,  en  voor  de  schulden  niet  worden  aangesproken. 

Het  vermogen  der  vereeniging  zal,  indien  deze  overeenkomstig 
het  hierna  bepaalde  wordt  voortgezet,  aan  de  voortgezette  ver¬ 
eeniging  in  eigendom  verblijven.  Ingeval  de  vereeniging  ophoudt 
te  bestaan  zal  het  bestuur  beslissen  op  welke  wijze  het  batig 
saldo  zal  worden  aangewend,  zonder  daaromtrent  tot  eenige 
verantwoording  verplicht  te  zijn.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding 
met  de  liquidatie  belast. 

Art.  11.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  vereeniging 
tusschentqds  ontbonden  worden  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Minstens  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  in 
art.  1  bepaalden  tijd  wordt  door  de  algemeene  vergadering  o  ?er 
de  al  of  niet  voorzetting  dezer  vereeniging  beslist,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  zoo  die  dan  wordt  vereischt. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  vast, 
waarbij  bepalingen  worden  gemaakt  omtrent  het  houden  en 
bijeenroepen  van  leden-  en  bestuursvergaderingen.  Daarbij  kunnen 
tevens  regelen  gesteld  worden  omtrent  andere  onderwerpen,  mits 
niet  in  strijd  met  de  statuten. 

Deze  reglementen  kunnen  ten  allen  tijde  door  de  algemeene 
vergadering  gewijzigd  en  aangevuld  worden. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  ,  worden  gewijzigd  en  aangevuld  ,  behoudens 
de  dan  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

De  bepalingen  vervat  in  de  artt.  10,  11,  12  en  14  kunnen  niet 
anders  dan  met  alle  stemmen  der  leden  der  vereeniging  worden 
gewijzigd. 

Art.  15.  Door  de  eerst-ondergeteekende  Maturine  Mercier 
wordt  in  de  vereeniging  ingebracht  de  eigendom  van  de  goederen 
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gelegen  in  de  gemeente  Maasbree ,  een  perceel  grond  met  de 
daarop  staande  gebouwen,  gelegen  te  Baarlo  nabij  het  Roomsch 
Katholiek  Kerkhof,  sectie  C,  gedeelten  der  beide  perceelen 
nummers  1925  en  1926,  samen  groot  wat  bet  gedeelte  betreft  onge¬ 
veer  32  aren,  zijnde  de  geheele  vermelde  perceelen,  met  uitzonde¬ 
ring  van  eene  strook  over  de  geheele  diepte  dier  perceelen  aan  de 
zijde  van  het  kerkhof,  zooals  ter  plaatse  is  afgepaald,  wat  den 
grond  betreft  verkregen  bij  akte  verleden  voor  het  kantoor  van 
notaris  Brouwers  te  Venlo  29  October  1906,  overgeschreven  in 
deel  638  ,  n".  165  ,  ten  hypotheekkantore  te  Roermond. 

Art.  16.  Met  afwijking  van  het,  bepaalde  in  art.  5  ,  wat  de 
wijze  van  benoeming  betreft ,  worden  tot  leden  van  het  bestuur 
gekozen  : 

tot  voorzitster  Maturine  Mercier ; 

tot  secretaresse  Marie  Mouësan  ; 

tot  gewoon  bestuurslid  Désiré  le  Mérer,  allen  voornoemd. 

Art.  17.  De  voorzitster  van  het  bestuur  wordt  gemachtigd  om 
goedkeuring  dezer  statuten  aan  te  vragen  ,  ten  einde  voor  deze 
vereeniging  rechtspersoonlijkheid  te  verkrijgen  ,  en  om  de  daar¬ 
voor  eventueel  noodige  wijzigingen  in  deze  statuten  aan  te  brengen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etar is -Gener aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907 ,  n°.  56. 


^EREENIGING:  Gemengd  Koor  „Onder  Ons”,  te  Haarlem. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Gemengd  Koor  „Onder 
Ons”.  Zij  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  Het  doel  der  zangvereeniging  is : 

a.  de  beoefening  van  den  zang; 

l).  het  bevorderen  van  onderlinge  vriendschap. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  wekelijksche 
samenkomsten. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b .  eereleden ; 

c.  leden  van  verdienste. 

Bovendien  kunnen  aan  de  vereeniging  verbonden  zijn  kunst¬ 
lievende  leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  bij¬ 
woning  der  wekelijksche  en  buitengewone  bijeenkomsten. 

Wie  werkend  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  onderwerpen 
aan  een  onderzoek  naar  de  bekwaamheid  in  den  zang.  Dit  onder¬ 
zoek  geschiedt  door  den  directeur  in  tegenwoordigheid  van 
minstens  2  bestuursleden.  Men  is  als  werkend  lid  aangenomen 
wanneer  na  candidaatstelling  binnen  14  dagen  geene  reclames 
bij  het  bestuur  inkomen. 

Art.  6.  De  contributie  der  werkende  leden  wordt  geregeld 
bjj  huishoudelijk  reglement.  Als  minimum  wordt  bepaald  eene 
bydrage  van  f  5  per  lid  en  per  jaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  een  der  bestuursleden; 

b.  door  royeering,  door  of  op  voorstel  van  het  bestuur. 
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De  redenen  die  tot  royeering  kunnen  leiden  worden  omschreven 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd  degenen  die  zich 
voor  de  toonkunst  in  het  algemeen  of  voor  de  vereeniging  in 
het  bijzonder  op  eene  of  andere  wijze  hebben  verdienstelijk  ge¬ 
maakt.  Vanaf  hunne  benoeming  is  door  hen  geene  contributie 
verschuldigd. 

Art.  9.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  tot  leden  van  verdienste  worden  benoemd 
degenen  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  voor  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Vanaf  hunne  benoeming 
is  door  hen  geene  contributie  verschuldigd. 

Art.  10.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
contributie  van  f  8  voor  2  concerten.  Zij  hebben  het  recht  die 
concerten  met  2  dames  bij  te  wonen. 

Art.  11.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlyks  minstens 
f  5  betalen;  zij  hebben  recht  de  gewone  concerten  der  vereeni¬ 
ging  met  hunne  dames  bij  te  wonen. 

Art.  12.  Kunstlievende  leden  en  donateurs  die  niet  vóór  het 
einde  van  hun  abonnement  schriftelijk  bij  den  lste-penning- 
meester  der  vereeniging  hebben  bedankt,  worden  geacht  op 
dezelfde  wijze  voor  den  volgenden  termijn  aan  de  vereeniging 
verbonden  te  blijven. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  Behalve  de  hiervoor  genoemde  contributiën  der  wer¬ 
kende  leden,  kunstlievende  leden  en  donateurs  bestaan  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging  uit  eventueele  schenkingen  en  legaten. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  door  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
uit  de  werkende  leden  worden  gekozen. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  functie  van  president,  welke  door 
den  directeur  wordt  vervuld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Yan  den  directeur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  de  directeur- 
president ,  die  de  leiding  heeft  der  repetitien,  en  vergaderingen. 

Yan  de  bijeenko nisten. 

Art.  16.  De  vereeniging  houdt,  jaarlyks  gedurende  mirstens 
10  maanden,  wekelijksche  repetitien. 
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Art.  17.  Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  verslag  wordt  uitgebraeht  over 
den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  2  Januari. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Januari  1902. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  tenzy 
zich  op  eene  daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering  3/4 
der  aanwezige  leden  vóór  outbinding  hebben  verklaard. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  vergadering 
over  de  bestemming  der  bezittingen ,  behoudens  inachtname  van 
de  bepalingen  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  Nadere  bijzonderheden  de  vereeniging  betreffende 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zyn 
met  deze  statuten. 

Art.  24.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  indien  op  eene  daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene  ver¬ 
gadering  het  desbetreffend  voorstel  van  het  bestuur  door  3/4 
der  aanwezige  leden  wordt  goedgekeurd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minnier  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907 ,  n°.  56. 


N°.  259. 


VEREENIGING:  Deutscher  Turn-  &  Ruderverein  in  Rot¬ 
terdam  ,  (Duitsche  Turn-  en  Roeivereniging  te 
Rotterdam). 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Deutscher- 
Turn-  &*  Ruderverein  in  Rotterdam  (Duitsche  Turn-  en  Roei- 
vereeniging  te  Rotterdam)  en  is  verdeeld  in :  eene  turnafdeelmg 
en  eene  roeiafdeeling. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam ,  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  laren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  Augustus  1906. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  turn-  en  roei- 
sport  te  beoefenen.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  geregeld  turn-  en  roeioefenmgen  te  houden  ; 

b.  hare  leden  onderling  in  alle  opzichten  te  bekwamen  in 
het  turnen  ,  roeien  ,  besturen  en  behandelen  van  vaartuigen ; 

c.  het  geven  van  uitvoeringen,  het  houden  en  het  deelnemen 
aan  turn-  of  roeiwedstrijden ; 

d.  het  huren,  koopen  of  doen  aanbouwen  voor  rekening  van 
d.e  vereeniging  van  doelmatige  werktuigen  of  vaartuigen  benoo- 
digd  tot  de  uitoefening  van  de  sport. 

Leden. 

Art.  3.  Het  aantal  leden  is  onbeperkt;  zij  worden  ingedeeld  in : 

1.  werkende  leden;  2.  donateurs ;  3.  eereleden ;  4.  buiteuleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  deelnamen. 
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Zij  moeten  woonachtig  zijn  te  Rotterdam  en  den  leeftijd  van 
17  jaar  hebben  bereikt.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 
Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  overeenkomstig 
huishoudelijk  reglement. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage,  zonder 
deel  te  nemen  aan  de  oefeningen  ,  blijk  geven  van  hunne  be¬ 
langstelling  in  het  doel  der  vereeniging.  Zij  zijn  niet  gerechtigd 
tot  gebruik  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Tot  eereleden  kunnen  uitsluitend  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  eene  algemeene  vergadering  benoemd  worden  personen  , 
die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzondere  verdiensten  hebben 
verworven, 

Buiteuleden  zijn  zij  die,  vroeger  lid  geweest  zijnde ,  niet  meer 
te  Rotterdam  woonachtig  zij  q  ,  alsmede  degenen  die ,  buiten 
Rotterdam  woonachtig  en  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt 
hebbende,  als  zoodanig  worden  geballoteerd  overeenkomstig 
huishoudelijk  reglement.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 

Ieder  lid  ,  dat  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wenscht 
te  bedanken  ,  moet  daarvan  vóór  1  October  schriftelijk  aan  den 
secretaris  kennis  geven ;  vóór  dien  datum  niet  bedankt  hebbende, 
wordt  men  ook  voor  het  volgende  jaar  als  lid  beschouwd.  Indien 
een  lid  weigert  het  verschuldigde  te  betalen  en  deze  weigering 
door  het  bestuur  behoorlijk  is  geconstateerd  ,  wordt  hij  van  de 
lijst  der  leden  geschrapt ,  en  wordt  hiervan  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  door  het  bestuur  kennis  gegeven.  Om 
andere  redenen  kan  een  lid  alleen  uit  de  vereeniging  worden 
verwijderd  door  het  besluit  eener  algemeene  vergadering  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  in  de  vorige  alinea  bepaalde  omtrent  leden  is  mede  van 
toepassing  op  buitenleden. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9 
leden  der  vereeniging  en  wel  uit:  1.  derr  voorzitter ;  2.  den 
secretaris;  3.  den  penningmeester;  4.  twee  tot  6  commissarissen  , 
welke  voor  den  tijd  van  een  jaar  door  de  stemberechtigde  leden 
gekozen  worden. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  van  de  vereeniging  volgens  de 
voorschriften  dezer  statuten  en  met  inachtneming  van  het  in 
overeenstemming  hiermede  vastgestelde  huishoudelijk  reglement. 

In  onvoorziene  gevallen  handelt  het  bestuur  naar  eigen 
goeddunken. 

Het  besiuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Vereeni  gin  gsj  aar. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  van  ieder  jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 
de  contvibutiën  der  leden  en  donateurs;  toevallige  baten; 
erfstellingen  en  legaten. 

De  contributiën  worden  vastgesteld  en  geheven  volgens  het 
huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Binnen  de  3  maanden  na  afloop  van  het  vereenigingp- 
iaar  moet  eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden ,  waarin 
het  bestuur  over  de  werkzaamheden  en  handelingen  der  ver¬ 
eeniging  in  het  afgeloopen  jaar  rekenschap  geeft,  en  het  budget 
voor  het  loopende  jaar  ter  aanneming  voorlegt. 

Na  goedkeuring  der  verantwoording  wordt  het  nieuwe  bestuur 

gekozen.  Herkiezing  is  veroorloofd. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  eene  buitengewone 
vergadering  uit  te  schrijven,  en  is  tot  bijeenroeping  verplicht, 
wanneer  minstens  20  leden  dit  schriftelijk  aanvragen. 

Iedere  vergadering  wordt  minstens  o  dagen  te  voren  door  net 
bestuur  met  mededeeling  der  te  behandelen  punten  schnttelijk 
aangekondigd. 

Besluiten. 

Art.  8.  Iedere  volgens  de  statuten  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring  is  gerechtigd  besluiten  te  nemen. 

Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  genomen, 
met  uitzondering  van  besluiten,  welke  de  verandering  van  statuten, 
de  ontbinding  van  de  vereeniging,  ballotage  over  en  mts  uiting 
van  leden  betreffen. 

Stemgerechtigdheid. 

Art.  9.  Het  recht  om  te  stemmen  kan  eerst,  na  een  jaar  lid 
te  zijn,  door  betaling  van  een  in  het  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld  bedrag  verkregen  worden. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  10.  Tot  verandering  der  statuten  kan  slechts  door  eene 
algemeene  vergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  besloten  worden,  voorbehoudens  voor  zooveel  noodig  de 
Koninklijke  goedkeuring. 
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Ontbinding. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  op 
schriftelijk  voorstel  van  minstens  3/4  van  alle  leden  besloten 
worden  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Tot  welk  doel  het  bezit  der  vereeniging  gebezigd  zal  worden, 
wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist,  met  dien  verstande 
dat  alleen  stemgerechtigde  leden  aanspraak  kunnen  maken  op 
de  bezittingen  der  vereeniging,  alles  behoudens  de  inachtneming 
der  voorschriften  van  het  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  ter  aanvulling  van 
deze  statuten  door  eene  algemeene  vergadering  der  leden  vastgesteld 
en  behelst  de  voorschriften  over  den  inwendigen  dienst  der 
vereeniging  en  harer  afdeelingen. 

Dit  reglement  kan  door  eene  algemeene  vergadering  gewijzigd 
worden,  mag  echter  nimmer  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907 ,  n°.  56. 


N°.  260. 


VEREENIGING:  Utrechtsche  Tooneelvereeniging  „Penta”, 
te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Tooneelvereeniging  „Penta”,  aldus 
genaamd  naar  het  aantal  oprichters  der  vereeniging,  zijnde  5  in 
getal,  en  bestaande  uit  de  navolgende  personen  : 

H.  W.  J.  Parrée,  H.  C  Campagne,  J.  C.  H.  Ruysch  van 
Dugteren,  J.  D.  B.  Hubers  van  Assenraad  en  J.  L.  Petten,  heeft 
ten  doel  het  beoefenen  der  tooneelkunst. 

Dit  doel  zal  zij  trachten  te  bereiken  door  het  geven  vau  tooneel- 
uitvoeringen  voor  leden  en  introducé’s. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  te  Utrecht  gevestigd  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  beginnen  met  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  16  December  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  de  navolgende 
categorieën  van  leden  :  eere-,  werkende  en  gewone  leden. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  zeer 
verdienstelijk  hebben  gedragen,  terwijl  dezen  benoemd  worden 
door  eene  vergadering  van  werkende  leden  op  eene  niet  bindende 
voordracht  van  het  bestuur.  Deze  worden  voor  hun  leven  be¬ 
noemd  en  behouden  hun  recht  totdat  de  vereeniging  wordt 
ontbonden. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zjj  die  door  een  ander  werkend 
lid,  op  eene  vergadering  van  werkende  leden,  zijn  voorgedragen 
en  daarna  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd  zien. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  worden  voor¬ 
gedragen  en  door  de  ballotage-commissie  worden  erkend. 

Deze  ballotage-commissie  wordt  door  de  werkende  leden  be¬ 
noemd  en  gekozen  uit  de  werkende  en  gewone  leden. 

Art.  7.  Voor  de  werkende  en  gewone  leden  zal  eene  by  huis- 
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boudelijk  reglement  vastgestelde  contributie  worden  geheven. 
Deze  contributie  zal  jaarlijks  bij  vooruitbetaling  moeten  ge¬ 
schieden,  terwijl  de  leden  hiervoor  eene  quitantie  zullen  ontvangen, 
onderteekeud  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  werkende 
leden  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen,  terwijl  het  bestuur 
zal  bestaan  uit  5  tot  7  leden  en  wel  minstens  uit :  een  voorzitter, 
een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  penningmeester  en  een  orde¬ 
commissaris. 

lot  schorsing  van  één  der  bestuursleden  kan  worden  over¬ 
gegaan  als  5  of  meer  werkende  leden  zich  vóór  die  schorsing 
verklaren  en  op  eene  werkende-ledenvergadering  (waarvan 
minstens  4/5  der  leden  aanwezig  moet  zijn)  door  stemming  3/4 
der  aanwezige  leden  tot  die  schorsing  besloten  hebben. 

Art.  9.  In  het  huishoudelijk  reglement  zullen  de  werkzaam¬ 
heden  der  bestuursleden  nader  omschreven  worden. 

Art.  10.  De  verkiezingen  moeten  geschieden  bij  meerderheid 
van  stemmen,  over  personen  schriftelijk  en  over  zaken  mondeling. 
Wanneer  over  personen  de  stemmen  staken,  dan  zal  het  lot  be¬ 
slissen,  terwijl  de  voorzitter  het  recht  heeft  dit  te  doen  over  zaken. 

Art.  11.  Elk  jaar  zal  er  te  Utrecht  eene  gecombineerde  ver¬ 
gadering  van  gewone  en  werkende  leden  plaats  hebben. 

Op  deze  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  verslag  gedaan 
van  den  stand  der  vereeniging.  Het  jaarverslag  van  den  secretaris, 
zoowel  als  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester, 
zullen  dan  worden  uitgebracht  en  ter  goedkeuring  aan  deze  ver¬ 
gadering  voorgedragen  worden. 

Yan  af  den  dag  der  aankondiging  van  deze  te  houden  ver¬ 
gadering  zal  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  bij  den  voorzitter  ter  inzage  liggen. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  conflict 
komen  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  zullen  alleen  dan  mogen 
geschieden,  wanneer  op  eene  vergadering  van  werkende  leden 
3/4  gedeelte  zich  er  voor  verklaard  heeft  en  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  14.  De  leden  zullen  als  lid  geroyeerd  kunnen  worden  : 

1°.  indien  zij  handelen  tegen  deze  statuten  in  ; 

2°.  indien  zij  na  eene  maand,  terwijl  zy  daartoe  aangezocht  zijn 
door  den  penningmeester,  hunne  contributie  niet  voldaan  hebben. 

Het  bestuur  beslist  over  de  royeering  van  een  lid,  wanneer 
dit  in  het  algemeen  onregelmatigheden  heeft  veroorzaakt.  Hierbij 
moet  de  geroyeerde  zich  neerleggen. 

Geroyeerden  hebben  geen  recht  op  terugbetaling  der  contri¬ 
butie  en  kunnen  niet  meer  als  lid  voorgedragen  worden. 
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Art.  15.  Zy  die  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wen- 
schen  te  bedanken,  moeten  hiervan  schriftelijk  aan  den  secretaris 
kennis  geven  uiterlijk  vóór  1  September. 

Art.  16.  Tot  bestuursleden  zijn  nu  gekozen  :  H.  W.  J.  Parrée, 
voorzitter;  H.  C.  Campagne,  Iste-secretaris ;  C.  J.  H.  Ruysch  v. 
Dngteren,  2de-secretaris;  J.  D.  B.  Hubers  v.  Assenraad, 
penningmeester ;  J.  L.  Petten,  orde-commissaris. 

( Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Februari  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


N°.  261 


VEREEN! GING:  Volks-  Gymnastiek-  en  Schermvereeniging- 
„Olympia’’,  te  Zaandam. 

Art.  1.  De  Volks-  Gymnastiek-  en  Schermvereeniging  „Olympia” 
gevestigd  te  Zaandam,  opgericht  19  Juli  1906,  heeft  ten  doel  de 
lichamelijke  ontwikkeling  harer  leden  en  de  gymnastiek  en  het 
schermen  tot  eene  volkszaak  te  bevorderen,  door  het  geregeld 
houden  van  oefeningen,  op  daartoe  aangegeven  dagen;  het  deel¬ 
nemen  aan  wedstrijden,  het  geven  van  openbare  uitvoeringen 
en  het  bekwamen  van  jongelieden  in  de  bedrevenheid  der  gym¬ 
nastiek  en  het  schermen  voor  den  militairen  dienst. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  November  en  eindigt 
31  October.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Juli  1906. 

Art.  3.  Het  aantal  leden  is  onbepaald  en  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  adspirant-leden ; 

c.  kunstlievende  leden ; 

d.  eereleden. 

Werkende  en  adspirant-leden  zijn  zij  die  aan  bovengenoemde 
oefeningen  deelnemen. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  gelde¬ 
lijke  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

De  aanneming  der  adspirant-  en  kunstlievende  leden  geschiedt 

door  het  bestuur. 

De  werkende  leden  worden  aangenomen  op  eene  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan  personen 
die  zich  op  het  gebied  der  gymnastiek  of  het  schermen  in  het 
algemeen,  of  jegens  de  vereeniging  in  het  bijzonder,  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 
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Het  eerelidmaatschap  of  eerevoorzitterschap  wordt  door  het 
bestuur,  in  overleg  met  de  werkende  leden,  toegekend. 

Art.  4.  Het  werkend-  en  adspirant-lidmaatschap  wordt  ver¬ 
loren  door  het  niet  op  tijd  voldoen  der  contributie,  het  benadeelen 
der  leden  ,  het  uitoefenen  van  praktijken  waardoor  de  vereeniging 
wordt  of  zoude  kunnen  worden  benadeeld  en  het  niet  opvolgen 
der  bevelen  van  den  directeur  of  van  het  bestuur. 

Over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  beslist  de  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  6.  De  minimum  leeftijd  voor  werkend  lid  is  17  jaar, 
terwijl  de  adspirant-leden  den  leeftijd  van  12  jaar  moeten 
hebben  bereikt;  zij  betalen  eene  contributie  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Art.  7.  Het  bestuur  belegt  jaarlijks,  in  de  maand  November, 
eene  algemeene  vergadering. 

De  werkzaamheden  in  deze  vergadering  zijn  onder  meer: 

a.  verslag  van  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar. 

De  goedkeuring  dezer  verantwoording  door  genoemde  com¬ 
missie,  welke  commissie,  uit  3  leden  bestaande,  ééne  maand  vóór 
de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de  werkende  leden  wordt 
benoemd,  dechargeert  het  bestuur; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden,  welke  jaarlyks  aftreden, 
doch  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  en  bestaat  uit:  president,  vice-president,  lste-secretaris, 
2de- secretaris  ,  lste-penningmeester  ,  2de-penningmeester ,  alge¬ 
meen  secundus  en  directeur,  welke  laatste  alleen  adviseerend 
bestuurslid  is. 

Art.  9.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeen¬ 
komstig  haar  doel,  de  statuten  en  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Zij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  10.  De  werkende  leden  zijn  alleen  stemgerechtigd.  Alle 
besluiten  en  benoemingen  geschieden  met  eene  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  geldige  stemmen ;  over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd.  Wanneer  geene  meerderheid  bij 
eerste  stemming  verkregen  is,  wordt  er  gestemd  tusschen  de 
beide  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben 
en  geschiedt  de  benoeming  verder  door  het  grootste  aantal  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  personen,  dan  beslist  het  lot,  over 
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zaken  de  voorzitter.  By  eeue  schrif telijke  stemming  zijn  ongeldig: 

a.  blanco  stemmen;’ 

b.  stemmen  die  een  persoon  niet  duidelijk  aanwijzen; 

c.  geteekende  stembriefjes. 

Art.  11.  Geene  verandering  in  deze  statuten,  welke  minstens 
twee-derde  van  het  aantal  geldige  stemmen  der  werkende  leden 
vereischt,  is  geldig,  dan  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  1).  W.  de  Artes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 
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VEREENIGING:  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Veghel. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Veghel,  is  eene  Roomsch-Katho- 
lieke  vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel 
heeft  ook  de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd 
tegen  het  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes  die  16  jaren  zijn,  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeyen. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten  : 

a.  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7-  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
den  titel  van  directeur ,  die  door  den  bisschop  van  ’sHertogen- 
boseh  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  10  cents. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  December  1909. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan 
voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Maria-bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Metaal- 
bewerkersbond  ,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  *.  Algemeene 
Nederlandsche  Metaalbewerkersbond ,  en  is  gevestigd  te 

Amsterdam.  ,  .  ....  ,  £ 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  den  zedelyken  enstoi- 

feliiken  toestand  zijner  leden  te  bevorderen, 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 

weg  en  wel  door :  ,  .  , . 

a.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan  en  andere  doelmatige 

creschnften  * 

b.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen  ; 

c.  v  het  vormen  en  beheeren  van  kassen  voor  staking,  werk¬ 
loosheid  en  ziekte  ;  .  . 

d.  het  zich  aansluiten  by,  of  samenwerken  met  vereenigmgen 
of  personen  die  de  belangen  der  arbeiders  langs  wettigen  weg 

behartigen ;  ,  •  , 

e.  het  ijveren  voor  deugdelijke  arbeidswetgeving  en  stipt 

toezien  op  de  naleving  daarvan; 

/.  het  verzamelen  en  verwerken  van  statistische  gegevens 
betreffende  den  toestand  der  vakbeweging  in  binnen-  en  buiten¬ 
land.  welke  den  bond  in  zijne  actie  van  dienst  kan  zijn; 

het  aangesloten  zijn  bij  den  Internationalen  Metaalbewer¬ 
kersbond  ,  gevestigd  te  Stuttgart; 

h.  coöperatie  ,  zoowel  verbruiks-  als  productieve  coöperatie. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Ieder  die  in  het  metaalbewerkersbedrijf  werkzaam  is 
tenzij  hij  als  patroon  knechten  in  dienst  heelt ,  en  den  leeltyd 
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van  17  jaar  bereikt  beeft,  kan  bij  enkele  aangifte  als  lid  tot  den 
bond  toetreden  ,  onverkort  het  recht  der  afdeelingen  om  orga¬ 
nisatie  onder  jeugdiger  personen  te  brengen. 

Art.  5.  De  aangifte  geschiedt  bij  bet  bestuur  der  afdeeliug 
of  op  plaatsen  waar  geen  afdeeliug  gevestigd  is  van  den  bond 
by  bet  hoofdbestuur,  waardoor  men  verspreid  lid  wordt.  Onder 
eene  afdeeling  van  den  bond  wordt  verstaan  een  aantal  leden  van 
den  bond  m  een  der  gemeenten  van  Nederland  gevestigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  is  onvereenigbaar 
met  dat  van  andere  metaalbewerkersvereenigingen ,  hetzij  die 
vereenigingen  plaatselijk  of  landelijk  georganiseerd  zijn,  tenzij 
uit  hunne  statuten  en  handelingen  blijkt,  dat  zij  niet  optreden 
in  strijd  met  de  statuten  ,  belangen  en  besluiten  van  den  bond. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  houdt  op  ,  wanneer 
de  verplichtingen  niet  zijn  nagekomen,  of  de  handelwijze  van 
het  betrokken  lid  of  leden  in  het  nadeel  zijn  van  den  bond  , 
of  strijdig  met  de  algemeene  belangen  der  arbeidersbeweging. 

In  al  deze  gevallen  beslist  de  afdeeling. 

Art.  8.  Leden  welke  ziek ,  werkloos  zijn ,  of  hun  militie- 
plicht  vervullen  zijn  dien  tijd  vrijgesteld  van  de  financieele 
verplichtingen  aan  den  bond,  met  behoud  van  alle  rechten. 

Art.  9.  In  gevallen  genoemd  in  de  artt.  6  en  7  staat  beroep 
open  bij  het  hoofdbestuur,  in  hoogste  instantie  op  het  congres 
van  den  bond. 

Art.  10.  Wanneer  het  lidmaatschap  van  den  bond  ophoudt 
vervallen  alle  rechten. 

Verspreide  leden. 

Art.  11.  De  aangifte  als  verspreid  lid  van  den  bond  geschiedt 
volgens  art  5.  De  contributie  en  de  verplichtingen  aan  het 
verspreide  lidmaatschap  verbonden  zijn  gelijk  aan  die  der  andere 
leden  van  den  bond.  Hetzelfde  geldt  voor  de  rechten  die  de 
verspreide  leden  kunnen  doen  gelden. 

Hoofdbestuur. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met : 

a.  de  hoofdleiding  van  den  bond  en  het  behartigen  van  zijne 
belangen  en  de  vertegenwoordiging  van  den  bond  zoowel  in  als 
buiten  rechten  ; 

b.  het  handhaven  der  statuten  en  het  uitvoeren  der  congres¬ 
besluiten  ; 

c.  het  beheer  der  geldmiddelen ; 

cl.  het  uitoefenen  van  controle  over  de  afdeelingen  ; 
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e.  het  onderhouden,  organiseeren  en  voeren  van  een  plan¬ 
matige  propaganda;  ,  , 

f.  het  verleenen  van  bijstand  aan  de  afdeehngen  bij,  en  het 

geheel  overnemen  van  de  leiding  bij  werkstakingen,  loonbewe- 
crincren  en  uitsluitingen,  zoo  daartoe  door  de  betrokken  af deehng 
wordt  verzocht,  onverkort  de  verplichting  van  de  afdeehngen 
om  alvorens  zich  in  eene  loonbeweging,  werkstaking  of  uitsluiting 
te  begeven,  overleg  te  plegen  met  het  hoofdbestuur ,  hetwelk 

tot  dat  overleg  zich  bereid  moet  verklaren  ; 

g.  het  uitgeven  van  een  jaarboekje,  jaar-  en  congresverslagen 

van  den  bond ;  .  ,  .  ,  ,  ,  i _  . 

A.  het  doen  van  datgene  wat  in  het  belang  van  den  bond 

kan  worden  geacht  bevorderlijk  te  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  rente  der  fondsen  ; 

r.  toevallige  baten.  . 

Art.  14.  De  contributie  is  progressief  en  worde  op  het  congres 
vastgesteld.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  15.  De  afdeehngen  ontvangen  van  het  hoofdbestuur 
zegels  ,  welke  voor  alle  afdeehngen  gelijk  zyn  Het  aideehngs- 
bestuur  zorgt  dat  zooveel  mogelijk  alle  leden  betalen. 

Elke  maand  moeten  de  penningmeesters  der  atdeeiiugen  de 
•  verplichte  contributie  van  den  bond  afdragen  aan  den  bon  s- 

penmn ^meeste deehngen  welke  in  2  maanden  niet  hebben  be¬ 
taald  worden  daartoe  aangemaand  ,  en  wordt  naar  het  oordeel 
van  bet  hoofdbestuur  art.  7  op  die  afdeehngen  toegepast. 

Art.  17.  Om  de  3  maanden  wordt  door  het  hoofdbestuur  eene 
afdeeling  opgedragen  eene  commissie  van  o  man  uit  hare  leden 
te  kiezen,  welke  de  boeken  en  kas  van  den  bondspenningmeestei 

eontroleeren.  ,  .  ,  ,  . 

Art.  18.  De  inkomsten  van  den  bond  worden  gestort  m  eene 

kas.  Het  administratief  beheer  der  onderscheidene  ondersteunings¬ 
fondsen  ,  namelijk  voor  werkstaking,  werkloosheid  enz.  ge¬ 
schiedt  bij  afzonderlijke  boekhouding.  Bij  afzonderlijk  reglement 

wordt  bepaald,  hoe,  en  op  welke  wyze  de  uitkeenngen  geschieden. 

Art,  19.  Het  bedrag  in  kas  mag  de  f  200  niette  boven  gaan  ; 
hetgeen  daarboven  in  de  kas  van  den  bond  is  wordt  ten  name 
van  den  bond  op  de  Rijkspostspaarbank  gedeponeerd. 

Congres. 

Art.  20.  Het  congres  van  den  bond  wijst  de  tijd  en  de  plaats 
van  het  volgende  aan. 
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Art.  21.  Op  het  congres  moeten  verslagen  worden  uitgebracht 
over  den  toestand  van  den  bond  en  zijne  handelingen  in  het 
afgeloopen  jaar ,  en  wel  door  den  secretaris ,  den  penning¬ 
meester  ,  den  administrateur  en  de  redactie  van  het  bondsorgaan. 
Alle  verslagen  die  op  31  December  afgesloten  zijn  ,  moeten  4 
weken  vóór  het  congres  in  het  bezit  der  leden  zijn. 

Art.  22.  De  voorstellen ,  die  de  afdeelingen  van  den  bond 
op  het  congres  willen  behandeld  hebben  ,  worden  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  ingezonden  ,  uiterlijk  2  maanden  vóór  dat  het  congres 
plaats  heeft.  Het  hoofdbestuur  verzendt  alle  ingekomen  voor¬ 
stellen  gelijktijdig  met  de  jaarverslagen  naar  de  afdeelingen  en 
wel  eene  maand  vóór  dat  het  congres  plaats  heeft. 

Art.  23.  Alle  op  het  congres  met  algemeene  stemmen  aange¬ 
nomen  of  verworpen  voorstellen  worden  niet  aan  het  referendum 
onderworpen.  Alle  besluiten  worden  uitgevoerd  na  de  uitspraak 
van  het  referendum. 

Art.  24.  De  kosten  der  afgevaardigden  naar  het  congres 
worden  over  het  ledental  verdeeld. 

Art.  25.  Voor  50  leden  en  minder  wordt  door  de  afdeelingen 
1  afgevaardigde  gekozen,  en  voorts  voor  iedere  50  leden  I  tot 
een  maximum  van  4  afgevaardigden. 

Art.  26.  Elke  afgevaardigde  kan  deel  nemen  aan  de  discussies, 
behoudens  het  recht  van  het  congres  om  hierin  verandering  te 
brengen.  De  stemmingen  geschieden  naar  het  ledental  der 
afdeeling  die  zij  vertegenwoordigen. 

Art.  27.  Het  congres  is  voor  ieder  bondslid  toegankelijk. 

Art.  28.  Het  bijeenroepen  van  een  tusschentydsch  congres  of 
conferentie  kan  geschieden  door  het  hoofdbestuur,  mits  met  voor¬ 
afgaande  toelichting  aan  de  afdeelingen  van  de  redenen  die  tot ' 
het  besluit  van  het  hoofdbestuur  geleid  hebben,  en  eveneens 
wanneer  2  afdeelingen  dit  verlangen  en  een  derde  der  afdeelingen 
daarmede  instemt. 

Verkiezing  hoofdbestuur. 

Art.  29.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  waar¬ 
van  de  secretaris  wordt  gesalarieerd,  en  door  het  congres  be¬ 
noemd  wordt.  Wanneer  de  noodzakelijkheid  blijkt  kan  het  congres 
meerdere  gesalarieerde  hoofdbestuurders  benoemen. 

Art.  30.  De  afdeeling  waar  het  hoofdbestuur  gevestigd  is  , 
kiest.de  overige  leden,  welke  de  functiën  onderling  verdeelen. 
Jaarlijks  treden  2  leden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Afdeelingen. 

Art.  31.  Het  afdeelingsbestuur  is  verplicht  elke  maand  de- 
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verplichte  bondscontributie,  beneveDS  de  wijzigingen  in  de  leden¬ 
lijst  der  afdeeling  ,  aan  bet  hoofdbestuur  op  te  zenden. 

'  Art.  32.  Afdeelingen  welke  in  stryd  handelen  met  de  belangen 
van  den  bond ,  worden  ter  verantwoording  geroepen ,  indien 
noodig  op  eene  daarvoor  bijeen  te  roepen  tusschentijdsche  bonds¬ 
vergadering. 

Art.  33.  Bij  ontbinding  eener  afdeeling  worden  de  bescheiden 
welke  betrekking  hebben  op  den  bond  aan  het  hoofdbestuur 
opgezonden. 

Bondsorgaan. 

Art.  34.  Het  congres  benoemt  eene  verantwoordelijke  redactie 
en  administratie  van  het  bondsorgaan. 

Art.  35.  Door  de  redactie  van  het  bondsorgaan  geweigerde 
stukken  worden  naar  eene  commissie  van  arbitrage  verwezen  , 
wier  uitspraak  bindend  is.  Het  congres  beslist ,  hoe  en  op  welkt 
wijze  de  commissie  wordt  samengesteld. 

Art.  36.  Het  bondsorgaan  wordt  op  kosten  van  den  bond  aan 
de  leden  verstrekt.  De  prijs  der  bladen  welke  meur  genomen 
wordt  dan  de  afdeeling  leden  telt,  alsmede  de  abonnements¬ 
prijs  wordt  op  het  congres  vastgesteld. 

Art.  37.  Is  de  redacteur  woonachtig  in  de  plaats  waar  het 
hoofdbestuur  is  gevestigd  en  geen  lid  van  dit  college,  dan  is 
hij  gerechtigd  de  hoofdbestuursvergaderingen  bij  te  wonen,  doch 
slechts  met  adviseerende  stem. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  38.  Ieder  bondslid  is  verplicht  statuten  van  den  bond 
aan  te  schaffen  tegen  den  daarvoor  bestemden  prijs. 

Art.  39.  Afdeelingen  die  een  of  ander  belangrijk  geschrift 
verspreiden  of  andere  verrichtingen  uitvoeren  zijn  verplicht  van 
deze  verrichtingen  verslag  te  doen  ,  en  van  elk  der  geschriften 
voor  de  overige  afdeelingen  van  den  bond  een  exemplaar  aan 
het  hoofdbestuur  op  te  zenden  ,  hetwelk  voor  doorzending  aan 

de  afdeelingen  zorg  draagt.  . 

Art.  40.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  by  congres¬ 
besluit  na  goedkeuring  door  de  leden  bij  referendum.  De  wijzi¬ 
gingen  treden  eerst  in  werking  nadat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  is. 

Art.  41.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
beslist  het  hoofdbestuur  onder  verantwoording  aan  het  congres. 

Art.  42.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  ,  zoolang  er 
nog  3  afdeelingen  zijn.  Bij  ontbinding  moeten  minstens  twee 
derden  der  leden  zich  hiervoor  verklaren. 
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Art.  43.  Bij  ontbinding  van  den  bond  worden  de  bezittingen 
na  aftrek  van  alle  schulden  verdeeld  onder  de  afdeelingen  van 
den  bond  naar  verhouding  van  het  ledental  dier  afdeelingen. 
Een  en  ander  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  44.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  15  Januari  1887. 

Art.  45.  Aan  deze  statuten  is  een  fondsenreglement  toege¬ 
voegd  .  dat  geene  bepalingen  bevat  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


ü 


13 ij  voc gscl  tot  do  ÏY  cdcvlcLYidschc  Stadtscouvo/ïit  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n  .  56. 


N°.  264. 


VEREENIGING:  Weerter  Jongelieden  Sociëteit,  te  Weert. 

Art.  1.  De  vereeniging  Weerter  Jongelieden  Sociëteit  is  ge¬ 
vestigd  te  Weert.  ....  on 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  2J 
jaren  en  11  maanden  ,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  20  October  1889. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van 
het  gezellig  verkeer  en  het  aankweeken  en  onderhouden  van 
betrekkingen  van  vriendschap  en  welwillendheid  tusschen  de 

leden  onderling. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  den  leden  gepaste  ontspanning  te  bezoigen  ; 

2°.  door  het  voor  de  leden  beschikbaar  stellen  van  couranten, 
tijdschriften  en  werken ,  zoo  wetenschappelijke  als  andeie. 

jT 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  die  mannelijke  ingezetenen 
der  gemeente  Weert ,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  be¬ 
reikt  en  in  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  dei 
uitgebrachte  stemmen  als  lid  zijn  aangenomen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  öf  door  het  nemen  van 
ontslag  of  doordat  men  in  eene  algemeene  vergadering  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  van  het  lidmaatschap 

wordt  vervallen  verklaard.  ,  ,  ,, 

Art.  7.  Inwoners  van  de  gemeente  Weert  worden  tot  het 
verkeer  en  het  gebruiken  van  dranken  in  de  _  locahteit  dei 
sociëteit  slechts  toegelaten,  indien  zij  leden  of  huisgenooten  van 
leden  der  sociëteit  zijn. 
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Niettemin  is  aan  het  bestuur  de  bevoegdheid  toegekend ,  om¬ 
dagen  aan  te  wijzen,  het  getal  van  30  in  het  jaar  niet  te  boven 
gaande,  waarop  inwoners  van  de  gemeente  Weert,  die  niet 
leden  of  huisgenooten  van  leden  zijn ,  tot  het  verkeer  en  het 
gebruiken  van  dranken  in  de  localiteit  der  sociëteit  kunnen 
worden  toegelaten. 

Het  bestuur  is  verplicht  om  van  aanwijzing  van  die  dagen 
telkens  ten  minste  3  dagen  vooraf  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  Gedeputeerde  Staten  van  Limburg  en  aan  den  burgemeester 
van  Weert. 

Art.  8.  Inwoners  vau  andere  gemeenten  worden  tot  het  verkeer 
en  het  gebruiken  van  dranken  in  de  localiteit  slechts  toegelaten, 
indien  zij  door  een  lid  zijn  geïntroduceerd, 

De  naam,  woonplaats  en  het  beroep  van  den  geïntroduceerde, 
alsmede  de  duur  der  introductie,  worden  door  het  introduceerend 
lid  in  het  introductieboek  ingeschreven. 

De  introductie,  door  de  onderteekening  van  het  introduceerend 
lid  bekrachtigd  ,  kan  slechts  geschieden  voor  ten  minste  1  dag 
en  ten  hoogste  3  maanden  en  kan  zoowel  door  het  bestuur  der 
vereeniging  als  door  het  introduceerend  lid  ten  allen  tijde  worden 
iugetrokken. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  de  leden 
der  vereeniging  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
gekozen. 

De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  deze  5  leden  een  voor¬ 
zitter. 

De  bestuursleden  wijzen  uit  hun  midden  een  ondervoorzitter, 
een  secretaris ,  een  tweede-secretaris-penningmeester  en  een 
commissaris  van  orde  aan. 

4rt.  10.  De  5  bestuursleden  treden  ieder  jaar  in  de  maand 
Oetober  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Eene  vacature  in  het  bestuur  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  door  de  leden  aangevuld  op 
de  wijze  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  9. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Minstens  iedere  6  maanden  wordt  eene  vergadering 
gehouden  ,  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  nuttig  acht 
of  ten  minste  10  leden  zulks  aan  het  bestuur  schriftelijk  aan¬ 
vragen  ,  met  opgave  van  de  punten  ,  welke  zij  in  behandeling 
willen  brengen. 

Alle  leden  zijn  verplicht ,  behoudens  opgave  van  geldende 
redenen  ,  de  vergaderingen  bij  te  wonen,  op  straffe  eener  geld¬ 
boete  van  f  0,10. 
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4rt  13.  Eenmaal  per  jaar,  in  het  eerste  kwartaal,  brengt  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  verslag  uit  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 

over  het  afgeloopen  jaar.  ,  , 

De  rekening  wordt  staande  de  vergadering  onderzocht  door 

3  leden,  daartoe  door  het  bestuur  uitgenoodigd  ;  zij  brengen, 
zoo  moo-elijk ,  in  dezelfde  vergadering  verslag  uit,  waarna  de 
rekening  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  wordt  onderworpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  middelen  van  bestaan  der  vereeniging  zijn  de 
contributiën  der  leden  en  toevallige  gitten  en  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaatshebben 
en  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aangebracht 
worden ,  dan  bij  een  besluit,  genomen  door  twee-derde  der 
stemmen  van  de  leden  ,  die  op  eene  daartoe  uitdiukkelyk  nj 
eengeroepen  vergadering  aanwezig  zijn.. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring.  Hare  kracht  blijft  opgeschort  tot  aan  de  nadere 

verkregen  Koninklijke  goedkeuring.  . 

Art.  lö.  De  baten,  bij  ontbinding  der  vereeniging  aanwezig, 
worden  ,  na  aftrek  der  schulden  ,  uitgekeerd  aan  de  algemeene 

armen  van  Weert.  .  .  ,  ,  w  A 

Art.  17.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreüende  , 

worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  met  deze 

statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Febr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


N°.  265. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Herstellingsoorden 
voor  longlijders  en  zwakke  kinderen,  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  bestrijding  der  tuberculose  ; 

b.  de  genezing  van  lijders  aan  tuberculose  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 

alle  daartoe  geschikte ,  wettige  middelen  en  in  het  bijzonder 
door  in  Nederland  herstellingsoorden  te  openen  voor  longlijders 
en  zwakke  kinderen  ,  onder  geneeskundige  leiding  en  met  ver¬ 
pleging  door  R.-K.  liefdezusters. 

Zetel ,  naam  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  draagt  den  naam  van  :  Roomsch-Katholieke  Herstellings¬ 
oorden  voor  longlijders  en  zwakke  kinderen. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  30  December  1906. 

Samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  stichters ,  eereleden  , 
1  leden-oprichters ,  gewone  leden  en  begunstigers. 

|  Art.  5.  Aan  de  vereeniging  kunnen  als  lid  deelnemen  phy- 

sieke  personen  ,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
en  stichtingen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur. 

Krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  kan  het  eere- 
lidmaatschap  worden  aangeboden  aan  personen  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging. 
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Art.  6.  Tot  stichters  kunnen  door  den  raad  van  bestuur 
worden  benoemd  : 

a.  zij  die  een  vrij  bed  in  het  herstellingsoord  (sanatorium) 
stichten  ; 

b.  zij  die  eene  gift  ter  waarde  van  ten  minste  f  5000  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Zij  die  een  vrij  bed  stichten  ,  doen  zulks  op  de  door  den  raad 
van  bestuur  vast  te  stellen  voorwaarden  ;  zij  hebben  het  recht 
aan  het  vrije  bed  een  door  hen  ,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  bestuur  te  bepalen  naam  te  verbinden. 

In  het  herstellingsoord  (sanatorium)  wordt  op  duidelijk 
zichtbare  wijze  de  datum  der  stichting  en  de  naam  van  de(n) 
stichter(ster)  vermeld. 

De  stichter  van  een  vrij  bed  en  een  door  hem  aan  te  wijzen 
persoon  hebben  bij  opvolging  het  recht  gedurende  de  eerst¬ 
volgende  25  jaren  na  de  stichting  een  patiënt  kosteloos  in  het 
sanatorium  te  doen  verplegen  ,  behoudens  het  in  art.  17  bepaalde. 

Voor  vrije  bedden  bij  legaat  gesticht,  gelden  de  regels  bij 
het  tweede  lid  bepaald. 

Art.  7.  Leden-oprichters  zijn  zy  die  ten  minste  één  aandeel 
van  f  100  als  renteloos  voorschot  nemen  ,  waarvan  de  terug¬ 
betaling  slechts  kan  worden  gevorderd  in  geval  van  ontbinding 
der  vereeniging  ,  voor  zooverre  de  penningen  na  betaling  der 
andere  schulden  strekken  ,  behoudens  het  hierna  in  art.  10 
bepaalde. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bydrage  van  ten  minste  f  5. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minder  dan  f  5,  doch  van  ten  minste  f  1. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  den  dood  van  physieke  personen ,  door  ontbinding 
van  vereenigingen  en  het  opheffen  van  stichtingen ; 

b.  door  opzegging  ; 

c.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  niet 
nakomen  der  verplichtingen. 

De  leden  of  begunstigers  kunnen  te  allen  tijde  bedanken , 
maar  blijven  verplicht  tot  betaling  der  contributie  van  het 
loopende  jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  de  schenkingen,  subsidiën  en  legaten  ; 

c.  de  interesten  van  belegde  kapitalen  ; 
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d.  de  opbrengst  van  de  exploitatie  der  instellingen  van  de 
vereeniging. 

Art.  10.  Zoo  de  toestand  van  de  kas  het  toelaat,  kan  door 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  den  raad  van  bestuur 
worden  besloten,  dat  telken  jare  een  door  den  raad  van  bestuur 
voor  te  stellen  bedrag  wordt  aangewezen  ter  aflossing  van  een 
of  meer  aandeelen  bij  uitloting  of  aankoop. 

Het  lid-oprichter  wiens  aandeel  of  aandeelen  is  of  zijn  uitgeloot, 
houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn,  tenzij  hij  als  gewoon  lid 
tegen  betaling  der  gewone  jaarlijksehe  contributie  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreedt  of  een  nieuw  renteloos  aandeel  neemt. 

Bestuur  dor  vereeniging. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  raad  van 
bestuur  ,  bestaande  alsnu  uit  4  leden  en  verder  uit  ten  minste 
12  en  ten  hoogste  24  leden. 

De  werkzaamheden  van  den  raad  van  bestuur  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten.  De  raad  van  bestuur  is  gerechtigd 
tot  het  koopen  van  goederen  ;  voor  het  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerend  goed  en  het  sluiten  van  leeningen,  wordt  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  vereischt ;  gelijke  mach¬ 
tiging  is  noodig  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen.  De  raad 
van  bestuur  is  echter  zonder  zoodanige  machtiging  bevoegd  tot 
het  nemen  van  al  die  maatregelen  welke  geen  uitstel  kunnen 
lijden. 

De  raad  van  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  en  wijst  voorts  uit  zijn 
midden  meerdere  personen  aan  om  deze  functionarissen  bij  ont¬ 
stentenis  te  vervangen. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  of  zij  die 
hen  vervangen,  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Zij  vormen  het  dagelijksch  bestuur,  dat  zorg  draagt 
voor  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering 
en  den  raad  van  bestuur.  De  raad  van  bestuur  vergadert  ten 
minste  eenmaal  per  jaar  en  wyders  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
of  wel  5  leden  van  den  raad  van  bestuur  dit  noodig  achten. 

Voor  het  nemen  van  geldige  besluiten  is  de  aanwezigheid  van 
de  volstrekte  meerderheid  der  leden  vereischte,  bij  niet  voldoend 
aantal  aanwezige  leden  wordt  na  minstens  14  dagen  eene  tweede 
vergadering  belegd,  waarop  geldige  besluiten  kunnen  worden 
genomen  door  de  alsdan  aanwezige  leden. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  beeft  de  voorzitter  de  beslissende  stem,  indien  bet 
zaken  betreft;  omtrent  personen  beslist  in  zoodanig  geval  bet  lot. 

Er  kunnen  door  den  raad  van  bestuur  commissies  worden 
benoemd  ter  voorlichting  van  den  raad  van  bestuur.  De  werk¬ 
zaamheden  dezer  commissies  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  12.  De  leden  van  den  raad  van  bestuur  worden  benoemd 
in  eene  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks,  voor  bet  eerst  in  1909,  treedt  een-derde  hunner 
af  volgens  een  door  den  raad  van  bestuur  op  te  maken  rooster ; 
de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zoodra  ten  gevolge  van  overlijden  ,  bedanken  of  anderszins 
het  getal  der  leden  minder  dan  12  bedraagt ,  wordt  ter  be- 
oordeeling  van  den  raad  van  bestuur  de  vacature  in  de  gewone 
algemeene  vergadering  aangevuld  of  wel  er  wordt  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  bijeengeroepen  om  in  de  vacature 
te  voorzien 

Bij  bet  oprichten  van  afdeelingen  ,  bedoeld  in  art.  16,  worden 
door  deze  candidaatlysten  ingediend. 

Door  den  raad  van  bestuur  kan  hieruit  eene  vooidracbt  worden 
opgemaakt. 

Art.  13.  Met  afwijking  van  de  in  deze  statuten  gestelde 
regelen,  treden  voor  bet  eerst  als  leden  van  den  raad  van  be¬ 
stuur  op  de  navolgende  heeren : 

mr.  Walterus  Simon  Josepbus  van  Waterschoot  van  der  Gracht, 
notaris,  lid  van  de  Eerste  Kamer  der  Staten-Generaal,  wonende 
te  Amsterdam  ; 

Wilhelmus  Josepbus  Hubertus  Prinzen  Franszoon,  industrieel, 
lid  van  de  Eerste  Kamer  der  Staten-Generaal,  wonende  te 
Helmond  ; 

dr.  Petrus  Martinus  Josepbus  Maria  Eduard  Woltering,  lid 
van  den  Centralen  Gezondheidsraad  ,  boofdinspecteur  der  volksge¬ 
zondheid  voor  Noordbrabant,  Gelderland  en  Limburg,  wonende 
te  ’s  Hertogen  boseb  ; 

dr.  Nicolaas  Petrus  van  Spanje,  geneesheer-directeur  van  bet 
Onze  Lieve  Vrouwe-gasthuis  te  Amsterdam,  wonende  aldaar, 

aan  welke  heeren  door  de  constitueerende  vergadering  de  op¬ 
dracht  wordt  gegeven  den  raad  van  bestuur  verder  voor  eenmaal 
door  coöptatie  aan  te  vullen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  T  en  minste  eenmaal  in  bet  jaar,  in  den  regel  vóór 
of  in  de  maand  December,  wordt  door  den  voorzitter  der  ver" 
eeniging  eene  algemeene  vergadering  belegd  van  den  raad  van 
bestuur  met  de  leden  der  vereeniging. 
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De  begunstigers  kannen  de  algemeene  vergadering  bijwonen 
en  aan  de  beraadslagingen  deelnemen,  doek  hebben  geen  recht 
stemming. 

Op  verzoek,  met  redenen  omkleed  van  20  leden,  wordt  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  door  den  voorzitter  belegd. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  gedaan,  eene  begrooting 
ingediend  voor  het  aan  te  vangen  jaar  en  het  jaarverslag  uit¬ 
gebracht. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  opheffiing  van  een 
herstellingsoord,  te  veranderen  bestemming  of  overplaatsing 
er  van. 

De  leden  kunnen  zich  slechts  bij  schriftelijke  volmacht  en 
alleen  door  medeleden  doen  vertegenwoordigen.  Een  lid  kan 
van  hoogstens  5  leden  gevolmachtigde  zijn. 

Correspondentschappen  en  afdeelingen. 

Art.  15.  Door  den  raad  van  bestuur  kunnen  correspondenten 
worden  aangesteld  om  in  verschillende  gemeenten  werkzaam  te 
zijn  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  16.  Door  den  raad  van  bestuur  kunnen  met  gelijk  doel 
afdeelingen  van  minstens  30  leden  worden  opgericht,  welker 
grenzen  door  hem  worden  vastgesteld.  Aan  het  hoofd  hiervan 
staat  een  afdeelingsbestuur,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  in  het 
ressort  der  afdeeling  gekozen. 

Een  hunner  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  de  werkkring  nader 
omschreven  onder  goedkeuring  van  den  raad  van  bestuur. 

Opname  van  patiënten. 

Art.  17.  De  opname  van  patiënten  wordt  geregeld  by  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  den  dag  af  der  oprich¬ 
ting  tot  en  met  31  December  1907. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  veranderingen 
in  de  statuten,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring  , 
en  over  de  ontbinding  der  vereeniging  in  eene  vergadering , 
waarin  de  meerderheid  der  leden  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  is. 


5 


265 


VEREENIGINGEN. 


In  beide  gevallen  moet  een  daartoe  strekkend  voorstel  eene 
maand  te  voren  aan  de  leden  zijn  rondgezonden. 

Mocht  in  eene  eerste  vergadering  de  meerderheid  der  leden 
niet  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn,  dan  wordt  de  ver¬ 
gadering  verdaagd  tot  eene  tweede,  minstens  4  weken  daarna. 
Deze  tweede  vergadering  is  competent  en  beslist  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  van  de 

alsdan  tegenwoordige  leden.  , 

De  algemeene  vergadering  wijst  tevens  aan  wie  met  de  vei- 

elfening  der  zaken  belast  is.  .  .  . 

Bij  ontbinding  worden  de  baten  der  vereenigmg ,  na  attrek 
der  schulden  en  na  de  terugbetaling  der  rentelooze  voorschotten  , 
voor  een  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  nuttig 
doel  bestemd,  zooveel  mogelijk  overeenstemmende  met  het  doel 
der  vereeniging. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  lebr.  1907  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907,  n°.  56. 


\ 


VEREENIGING :  Algemeene  Rotterdamsche  Vereeniging 
voor  genees-,  heel-  en  verloskundige  hulp,  te  Rotterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  te  vervangen  door: 

Ten  einde  aan  art.  4a  te  beantwoorden  ,  worden  : 

1.  genees-  en  heelkundigen  betaald  met  een  vast  bedrag  per 
jaar  en  per  op  hun  naam  ingeschreven  lid ; 

2.  de  geneesmiddelen  volgens  een  overeengekomen  prijs  per 
recept  voldaan  ; 

8.  de  medicijnen,  die  zeer  duur  zyn,  betaald  met  een  bedrag, 
hooger  dan  de  bepaalde  prijs  der  recepten  ; 

4.  nachtvisites  en  kunstmatige  verlossingen  extra  gehonoreerd; 

5.  zooveel  de  saldo’s  het  zullen  toelaten  ,  verbandmiddelen 
verstrekt  en  ziekenverplegingsartikelen  in  bruikleen  afgestaan. 

Art.  7  te  vervangen  door : 

Als  leden  kunnen  deelnemen  mannelijke  en  vrouwelijke 
personen  boven  den  leeftijd  van  15  jaar,  behoorende  tot  den 
kleinen  burger-  en  handwerksstand ,  bij  de  inschrijving  aan 
geen  kwaal  of  ziekte  lijdende  en  binnen  Rotterdam  wonende. 
Leden  van  wie  na  de  inschrijving  blijkt ,  dat  zij  niet  tot  eerst¬ 
genoemde  caiegorie  behooren  ,  zullen  door  het  bestuur  geroyeerd 
worden. 

Kinderen  van  leden  worden  tot  hun  15de  jaar  als  adspirant- 
leden  ingeschreven ;  zij  deelen  niet  in  de  eventueele  winsten. 

Gehuwde  leden  betalen  voor  het  1ste  kind,  als  adspirant-lid 
ingeschreven ,  eene  kleine  bijdrage ;  de  andere  kinderen  van 
hen  genieten  tot  hun  15de  jaar  vrye  genees-  en  heelkundige 
behandeling  en  medicijnen. 

Enkele  personen  uit  gezinnen  worden  niet  als  lid  aange- 
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nomen  ,  dan  nadat  de  administrateur  daartoe  door  het  bestuur 
is  gemachtigd. 

Art.  9  té  vervangen  door : 

Bij  elk  bezoek  van  den  geneesheer  aan  huis ,  alsmede  zoo 
de  behandeling  op  het  spreekuur  plaats  heeft ,  wordt  door  het 
lid  de  quitantiekaart  aan  den  medicus  vertoond. 

Art.  11  vervalt. 

De  artt.  12 ,  13 ,  14  ,  15  worden  ieder  1  nummer  lager. 

(Oud)  Art.  15  wordt  14  en  vervangen  door  : 

Door  en  uit  de  meerderjarige  mannelijke  leden  worden  6 
commissarissen  gekozen ,  waarvan  2  lid  moeten  zijn  van  de 
Algemeene  Rotterdamsche  Vereeniging  ter  uitkeering  van 
gelden  bij  leven  en  bij  overlijden.  Zij  vertegenwoordigen  de 
leden  ,  overtuigen  zich  elke  3  maanden  van  den  staat  der  kas 
en  teekenen  de  rekening  en  verantwoording.  Op  de  maande- 
lijksche  bestuursvergaderingen  zijn  zij  stemgerechtigd.  Beurtelings 
zijn  zij  bij  de  wekelqksche  afdracht  tegenwoordig. 

Hunne  zitting  duurt  4  jaren  ;  in  de  oneven  jaren  treedt  de 
helft  af.  De  aftredenden  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Artt.  16  tot  25  worden  ieder  1  nummer  lager. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1907  n°,  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  Onderwijs  aan  zwak¬ 
zinnige  kinderen  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
eene  bijzondere  school  voor  onderwijs  aan  zwakzinnige  kinderen 
te  Rotterdam. 

,  Arü-?*  -i  D,e  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  van 
den  Bijbel  als  het  onfeilbaar  Woord  van  God,  en  de  overtuiging, 
dat  de  Christelijke  opvoeding  daarin  haar  doel  en  haren^weg 
vindt  aangegeven.  ö 

Art.  3.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  2 
en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  storten  , 
zijn  lid  der  vereeniging ,  wanneer  zij  den  wenseli  daartoe  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bndrage  storten 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage ,  op  bij^het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  eerste  vrije  stemming  niet  verkregen  ,  dan 
heeit  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tussehen  de  2 
personen  die  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9 
leden ,  die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen 
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onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er  1  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  ‘ 
schoolgelden  ,  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verandering  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  8.  Art.  2  en  art.  8  van  deze  statuten  mogen  niet  ver¬ 
anderd  of  uitgelicht  worden.  .  - 

Art.  9.  Veranderingen  in  de  overige  artikelen  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die 
hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Rotterdam  ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aangevangen  20  December 
1905.  Tijdig  vóór  het  einde  van  voormelden  duur  zal,  behoudens 
voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring ,  omtrent  de 
verlenging  van  dien  duur  in  eene  ledenvergadering  worden  be¬ 
sloten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Febr.  1907  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


VEREEN1GING :  Het  Suppletiefonds  ter  Christelijke 
verpleging  van  arme  en  hulpbehoevende  krank¬ 
zinnigen ,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Uit  art.  10  te  lichten  de  woorden :  „  behoudens  art.  1  dat 
onveranderd  moet  blijven 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1907  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Y 2,1  ES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


VEREENIGING:  Landbouwbelang,  te  Sommelsdijk. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Aan  bet  vierde  lid  van  art.  4  wordt  eene  zinsnede  van 

den  volgenden  inboud  toegevoegd  :  .  . 

„en  die  zaken,  welke  in  bet  belang  der  vereenigmg  kunnen 

n  ' 

•  •  M 

zyn  . 

2.  Aan  art.  5  worden  de  woorden  toegevoegd  :  ? 

„Het  aantal  bij  buisboudelijk  reglement  te  bepalen.” 

3.  In  art.  7,  laatste  alinea,  worden  de  woorden  :  „ 

„de  meerderheid”,  vervangen  door  de  woorden:  „twee  derden  . 

4.  Art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
10 ,  luidende  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste  5  leden, 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  ]  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1907  n  .  5 

Mij  bekend  . 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907,  n°.  56. 
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VEREENIGING  van  Werktuigkundigen  ter  Koopvaardij , 
te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Werktuigkundigen  ter  Koopvaardij 
is  gevestigd  te  Rotterdam ,  en  kan,  bij  voldoend  aantal  leden, 
afdeelingen  hebben  in  Nederland  en  koloniën. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  duur  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1898. 

Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking,  zoodra  er  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  zal  verkregen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  der  werk¬ 
tuigkundigen  ter  koopvaardij  in  ’t  algemeen,  en  der  leden  in 
’t  bijzonder,  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  algemeene  vergaderingen,  waar  gelegenheid 
wordt  gegeven  vakonderwerpen  bij  middel  van  voordrachten  en 
besprekingen  te  behandelen; 

b.  het  doen  drukken  en  rondzenden  van  een  halfjaarlijkscli 
verslag  omtrent  het  verhandelde  in  die  vergaderingen; 

c.  het  vormen  van  eene  bibliotheek ; 

d.  het  geven  van  gelegenheid  tot  het  houden  van  conversatie; 

e.  de  opleiding  voor  werktuigkundigen  ter  koopvaardij  te 
bevorderen ; 

f.  zoo  mogelijk  samen  te  werken  met  reeds  bestaande  of  nog 
op  te  richten  vereenigingen,  welke  hetzelfde  of  een  gelijksoortig 
doel  beoogen  en  tot  bereiking  daarvan  dezelfde  of  gelijksoortige 
middelen  bezigen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden  en  buiten¬ 
gewone  leden. 
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Er  kunnen  zijn  eereleden  en  donateurs. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  : 

werktuigkundigen  ter  koopvaardij,  waaronder  verstaan  worden : 

alle  Nederlandsehe  hoofdmachinisten  en  de  krachtens  examen 
gediplomeerde  2de-machinisten  ,  welke  diploma  B  of  C  bezitten, 
voorts  chef-werktuigkundigen,  wier  werkkring  in  verband  staat 
met  de  stoomvaart,  en  werktuigkundigen  die  diploma  0  bezitten. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  :  alle  overige  varende 
of  gewezen  koopvaardij-machinisten  die  den  leeftijd  van23jaar 
bereikt  hebben  en  een  Staatsdiploma  als  machinist  bezitten. 

Art.  7.  Alle  candidaten  voor  het  gewoon  en  buitengewoon 
lidmaatschap  der  vereeniging  moeten  door  2  gewone  leden 
schriftelijk  worden  voorgesteld  by  het  hoofdbestuur.  De  secretaris 
zendt  aan  de  gewone  leden  eene  naamlijst  der  candidaten,  te  gelijk 
met  het  oproepingsbriefje  voor  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  waarop  dan  de  ballotage  plaats  heeft.  De  candidaat 
moet  om  aangenomen  te  worden  ,  minstens  2/3  van  het  aantal 
uitgebracbte  stemmen  verkregen  hebben. 

Het  lidmaatschap  treedt  in  zoodra  entrée-geld  en  contributie 
betaald  zijn. 

Art.  8.  Zoo  een  gewoon  of  buitengewoon  lid  ophoudt  te 
voldoen  aan  de  voor  zijn  lidmaatschap  in  art.  5  of  6  dezer 
statuten  gestelde  vereischten  ,  beslist  de  algemeene  vergadering 
of  hij  desondanks  lid  zal  mogen  blijven,  en  bepaalt  dan  of  dit  lid¬ 
maatschap  zal  zijn  gewoon  of  buitengewoon. 

Het  hoofdbestuur  geeft  den  betrokken  persoon  schriftelijk 
kennis  van  deze  beslissing ,  die  eerst  dan  in  werking  treedt. 

Art.  9.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  doen  ophouden  aan  het 
einde  van  het  loopende  vereen igingsjaar ,  door  schriftelijk  zijn 
verlangen  hiertoe,  2  maanden  vóór  het  einde,  aan  het  hoofdbestuur 
kenbaar  te  maken, 

Art.  10.  Op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  kan  een  lid  worden 
geroyeerd  ,  zoo  op  eene  algemeene  vergadering  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  zich  hiervóór  verklaart. 

Art.  11.  Wanneer  in  eene  havenplaats  12  of  meer  leden  woon¬ 
achtig  zijn,  kan  op  hun  verzoek  aldaar  eene  afdeeling  gevormd 
worden,  onder  eigen  bestuur  en  een  niet  met  deze  statuten 
strijdend  reglement,  door  het  hoofdbestuur  vast  te  stellen. 

Zoo  het  aantal  leden  minder  dan  12  wordt,  zal  de  afdeeling 
opgeheven  worden. 

Art.  12.  beden  der  vereeniging,  die  tevens  lid  eener  afdeeling 
weuschen  te  worden,  doen  daartoe  schriftelijk  aanvrage  bij  den 
secretaris  van  deze  afdeeling.  Leden  woonachtig  in  plaatsen, 
alwaar  door  onvoldoend  aantal  geen  afdeeling  opgericht  kan 
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worden,  kunnen  zich  bij  de  dichtstbijzijnde  afdeeling  aansluiten 
en  richten  hunne  aanvragen  tot  den  secretaris  dezer  afdeeling. 

Op  deze  aanvragen  wordt  overeenkomstig  het  in  art.  11  be¬ 
doelde  reglement  der  afdeeliug  beslist. 

Art.  13.  Tot  eereleden  kunnen  op  voordracht  van  het  hoofd¬ 
bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  worden  met 
minstens  drie- vierde  deel  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen: 
zij  die  zich  jegens  de  vereéniging  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt 
hebben. 

Art.  14.  Donateurs  zijn  zij  die  niet  in  de  termen  vallen  om 
lid  te  worden  en  het  doel  der  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10 

De  artt.  9,  16,  17  eu  18  zijn  op  hen  van  toepassing. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  bijdrage  voor  het  lidmaatschap  be¬ 
draagt  f  10  voor  een  gewoon  lid,  en  f  6  voor  een  buitengewoon 
lid,  tenzij  voor  eenig  jaar  op  de  eerste  in  dat  jaar  gehouden 
algemeene  vergadering  deze  op  een  ander  bedrag  wordt  yastgesteld. 

De  gewone  en  buitengewone  leden  betalen  eene  entree  van  f  2,50. 

De  "gewone  leden  zijn  hiervan  vrijgesteld,  zoo  zij  reeds  buiten¬ 
gewoon  lid  waren. 

Wordt  een  candidaat  na  1  Juli  aangenomen,  dan  betaalt  hij 
voor  het  nog  loopende  jaar  de  helft  van  de  contributie.  Het 
entrée-geld  blijft  echter  onveranderd. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  bijdrage  moet  door  alle  leden  in  eens 
voldaan  worden  in  de  maand  Februari  van  elk  vereenigingsjaar. 

A  rt.  17.  De  penningmeester  beschikt  zoo  spoedig  mogelijk  over 
de  bijdrage  en  het  entrée-geld  van  de  aangenomen  candidaten. 

Art.  18.  Een  lid  dat  zonder  wettige  reden  gedurende  3  maanden 
in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen,  verliest  door  het 
enkele  verloop  van  dien  termijn  zijn  lidmaatschap  en  mitsdien 
alle  rechten,  welke  uit  het  lidmaatschap  zouden  voortvloeien. 

Het  hoofdbestuur. 

Art.  19.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  hoofdbestuur, 
bestaande,  zoo  mogelijk,  uit  8  leden,  te  weten : 

1  voorzitter  ;  1  ondervoorzitter ;  1  lste-secretaris :  1  2de-secre- 
taris ;  1  penningmeester;  3  commissarissen. 

Zij  worden,  met  inachtneming  van  art.  20  dezer  statuten,  telken 
jare  op  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de 
gewone  leden,  op  de  wijze,  voorgeschreven  bij  art.  37. 

Art.  20.  De  hoofdbestuursleden  worden  verkozen  voor  den  tijd 
van  3  jaren  en  zijn  on  middellijk  herkiesbaar. 

De  aftreding  is  geregeld  als  volgt  : 

in  1907  3  leden,  te  weten  :  ondervoorzitter,  lste-secretaris  eu 
1  commissaris  ; 
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in  1908  8  leden,  te  weten :  voorzitter,  2de-secretaris  en  1 
commissaris ; 

in  1909  2  leden,  te  weten  :  penningmeester  en  1  commissaris, 
en  zoo  verder  om  de  8  jaar. 

De  aftreding  der  commissarissen  onderling  geschiedt  volgens 
een  door  het  hoofdbestuur  op  te  maken  rooster. 

Vacaturen,  tusschentijds  ontstaan,  moeten  zoo  mogelijk  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  aangevuld  worden. 

De  daarbij  verkozene  treedt  af  in  het  jaar  waarin  zijn  voor- 

anger  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  21.  De  vertegenwoordiging  van  de  vereeniging,  de  leiding 
der  algemeene  zaken,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  en  de  uitvoering  der  besluiten  van 
algemeene  vergaderingen,  is  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  22.  Het  hoofdbestuur  is  verplicht  de  statuten  te  hand¬ 
haven  en  alle  belangen  der  vereeniging  te  behartigen.  Het  zorgt 
voor  de  tijdige  uitgave  van  het  jaarverslag  en  eventueel  van  de 
verslagen,  door  de  afdeelingsbesturen  omtrent  lezingen  en  merk¬ 
waardige  besprekingen  ingezonden. 

Art.  28.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  de  bestuurs-  en 
algemeene  vergaderingen. 

Art.  24.  De  ondervoorzitter  treedt  bij  ontstentenis  van  den 
voorzitter  in  diens  plaats  op. 

Art.  25.  De  lste-secretaris  voert  de  geheele  administratie 
der  vereeniging,  behalve  die  der  geldmiddelen,  houdt  nauwkeurig 
aanteekening  omtrent  hetgeen  op  de  vergaderingen  behandeld 
is  en  beheert  het  archief. 

Art.  26.  De  2de-secretaris  is  den  lste-secretaris  bij  zijne 
werkzaamheden  behulpzaam  en  vervangt  hem  by  zyne  ontstentenis. 

Art.  27.  De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  en  het 
beheer  der  gelden  van  de  vereeniging,  en  belegt  deze  zoo  spoedig 
mogelijk  bij  een  of  meer  door  het  hoofdbestuuur  aan  te  wijzen 
bankinstellingen. 

Jaarlijks  wordt,  op  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering,  eene 
commissie  van  3  gewone  leden  benoemd,  om  het  door  den  pen¬ 
ningmeester  gevoerde  beheer  te  onderzoeken. 

Het  rapport  dezer  commissie  wordt  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  uitgebracht,  welke  dan  over  de  goedkeuring 
van  het  gevoerde  beheer  beslist. 

Art.  28.  Een  door  het  hoofdbestuur  jaarlijks  aan  te  wijzen 
commissaris  is  belast  met  het  bijhouden  en  bewaren  van  eene 
lyst  der  eigendommen  van  de  vereeniging. 

Art.  29.  Voor  het  in  orde  houden  van  de  bibliotheek,  het 
rondzenden  en  terugvorderen  van  hoeken  en  geschriften,  wordt 
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door  het  hoofdbestuur  een  verantwoordelijk  gesalarieerd  persoon 
aangesteld. 

Art.  30.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken,  gewone 
correspondentie  uitgezonderd,  moeten  door  den  voorzitter  enden 
secretaris  of  door  hunne  plaatsvervangers  onderteekend  worden. 

Art.  31.  Hoofdbestuursvergaderingen  zijn  slechts  dan  wettigT 
als  zij  bijeengeroepen  zijn  volgens  huishoudelijk  reglement  en 
door  minstens  5  leden  worden  bijgewoond. 

Besluiten  van  het  hoofdbestuur  zijn  wettig,  wanneer  zij  in  eene 
wettige  vergadering  genomen  zijn  of  wanneer  buiten  eene  ver¬ 
gadering  alle  deszelfs  leden  door  den  voorzitter  daarover  zijn 
gehoord  en  minstens  5  leden  schriftelijk  zich  er  vóór  verklaard 

hebben. 

Vergaderingen. 

Art.  32.  Jaarlijks  worden  4  gewone  algemeene  vergaderingen 
gehouden,  door  het  hoofdbestuur  uit  te  schrijven,  welke  zoo 
mogelijk  in  Januari,  April,  Augustus  en  November  plaats  hebben. 

De  jaarverslagen  worden  op  de  eerste  in  een  jaar  te  houden 
gewone  algemeene  vergadering  uitgebracht. 

Art.  33.  Het  hoofdbestuur  schrijft,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit,  en  is 
verplicht  dit  te  doen,  wanneer  10  leden  ,  of,  wanneer  de  ver¬ 
eeniging  meer  dan  100  leden  telt,  1/10  gedeelte  daarvan,  schrii- 
telijk  den  wensch  daartoe  met  opgave  van  redenen  aan  het 
hoofdbestuur  kenbaar  maakt. 

Dit  is  verplicht  binnen  14  dagen  na  het  inkomen  van  zoodanig 
schrijven  de  verlangde  vergadering  uit  te  schrijven ,  uiterlijk 
binnen  ééne  maand  daarna  te  houden. 

Art.  34.  De  oproeping  tot  eene  algemeene  vergadering  moet 
minstens  5  dagen  te  voren  plaats  hebben,  terwijl  het  oproepings¬ 
briefje  de  punten  van  behandeling  bevat. 

In  zeer  dringende  gevallen  kunnen  krachtens  besluit  van  net 
hoofdbestuur  de  leden  op  korteren  termijn  ter  vergadering  bij¬ 
eengeroepen  worden  ;  de  alsdan  genomen  besluiten  zijn  slechts 
wettig,  als  2/3  van  het  aantal  aanwezige  leden  zich  voor  de 
behandeling  van  de  vermelde  onderwerpen  verklaart,  en  alleen 
die  onderwerpen  behandeld  worden  ,  welke  in  het  oproepings¬ 
briefje  vermeld  staan. 

Art.  35.  Alleen  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Yoor  alle  besluiten ,  zoowel  van  de  algemeene  vergadering 
als  van  het  hoofdbestuur ,  wordt  de  eenvoudige  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt ,  tenzij  in  deze  statuten  uit¬ 
drukkelijk  anders  is  bepaald.  . 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 
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Art.  36.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  per¬ 
sonen  bij  gesloten  briefjes.  . 

Art.  37.  Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen ,  zoo  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  welke  bij  de  eerste  stemming  het  hoogste 
aantal  stemmen  hebben  verkregen  en  is  hij  verkozen  op  wien 
bij  de  herstemming  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht.  Slaken 
alsdan  de  stemmen ,  zoo  beslist  het  lot ,  tenzij  het  geldt  de 
verkiezing  van  een  lid  van  het  hoofdbestuur,  in  welk  geval  hij 
gekozen  is  ,  wiens  lidmaatschap  der  vereeniging  van  den  oudsten 

datum  is.  . 

Wanneer  op  eene  algemeene  vergadering  bij  stemming  over 

zaken  de  stemmen  staken,  beslissen  de  aanwezige  hoofdbestuurs¬ 
leden  terstond  daarna  bij  afzonderlijke  stemming. 

Staken  ook  bij  deze  stemming  de  stemmen,  dan  beslist  de 

voorzitter  der  algemeene  vergadering. 

Art.  38.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  en  van  den  onder¬ 
voorzitter,  op  eene  vergadering,  treedt  de  oudste  in  jaren  der 
hoofdbestuursleden  als  hun  plaatsvervanger  op. 

Art.  39.  Een  op  eene  algemeene  vergadering  afgestemd  voor¬ 
stel  kan  niet  binnen  1  jaar  weer  in  behandeling  worden  gebracht, 
tenzij  2/3  der  op  die  of  eene  volgende  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden  zich  voor  korter  termijn  verklaren. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  40.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  41.*  Het  hoofdbestuur  oefent  controle  uit  op  de  afdee- 
lingen  en  hare  besturen. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks,  of  en  welke  uit- 
keering  aan  de  afdeelingen  zal  geschieden. 

Art.  42.  Leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  ook  deel  uit¬ 
maken  van  een  afdeelingsbestuur. 

Art.  43.  De  vereeniging  en  de  afdeelingen  hebben,  zoo  mogelijk, 
elk  een  vast  lokaal,  als  vergader-  en  leeszaal  of  bibliotheek. 

Art.  44.  Geen  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gebracht  dan  na  een  door  de  algemeene  vergadering  genomen 
besluit,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/8  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  daartoe  moet  door  minstens  20  gewone  leden 
schriftelijk  bij  het  hoofdbestuur  zijn  ingediend. 

Het  hoofdbestuur  is  verplicht  op  elke  wijziging  in  deze  statuten 
de  Koninklijke  goedkeuring  aan  te  vragen ,  indien  dezelve  dan 
nog  vereischt  wordt.  In  dat  geval  treedt  zij  niet  in  werking 
alvorens  die  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  45.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  uitsluitend  daartoe  minstens 
eene  maand  te  voren  bijeengeroepen. 

Dit  besluit  moet  genomen  worden  met  minstens  3/4  deel  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  en  wordt  ten  uitvoer  gelegd, 
zoodra  het  hoofdbestuur  zich  overtuigd  heeft,  dat  minstens  2/3 
van  het  aantal  gewone  leden  zich  met  dit  besluit  vereenigt. 
De  bestemming  van  de  dan  nog  in  kas  zijnde  beschikbare  gelden 
en  van  de  overige  bezittingen  der  vereeniging  wordt ,  met  in¬ 
achtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 

Het  dan  in  functie  zijnde  hoofdbestuur  voert  de  daaromtrent 
genomen  besluiten  uit. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Februari  1907  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  7  Maart  1907,  n°.  56. 


N'.  271. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
vrije  scholen  op  Gereformeerden  grondslag ,  te  Gouda. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gouda.  Zij  bedoelt  de 
oprichting  en  instandhouding  van  vrije  scholen. 

Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  d.  i.  de  Heilige  Schrift  , 
overeenkomstig  de  erkende  belijdenisschriften  (Formulieren  van 
Eenigheid)  der  Gereformeerde  Kerken  van  Nederland. 

Uitgangspunt  is,  dat  de  beginselen,  boven  omschreven,  den 
Christen  den  plicht  opleggen  ,  om ,  ter  behartiging  van  volks¬ 
opvoeding  en  onderwijs ,  bij  voorkeur  zelfstandig  op  te  treden , 
in  plaats  van  deze  over  te  laten  aan  de  tusschenkomst  van  Kerk 
en  Staat. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunneu  zijn  allen  die  instemmen 
met  doel  en  grondslag  der  vereenigmg  en  een  minimum  con- 
ributie  van  f  1  per  jaar  betalen. 

Zoodra  door  5  leden  schriftelijk  bezwaren  worden  ingebracht 
tegen  het  lidmaatschap  van  eenig  persoon  ,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  uitgeschreven,  met  schriftelijke  mededeeling  aan 
al  de  leden  van  de  te  behandelen  zaak.  Op  deze  samenkomst  wordt 
beslist  of  zoodanig  persoon  lid  der  vereeniging  kan  zijn. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelyke  opgave 
aan  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  een  jaar  nadat 
deze  verschuldigd  is 

Art.  3.  Eenmaal  *s  jaars  ,  in  de  maand  Juni,  is  het  houden 
van  eene  algemeene  ledenvergadering  verplichtend.  De  vaste 
werkzaamheden  dezer  vergadering  zijn: 
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1.  het  uitbrengen  door  het  bestuur  van  het  verslag  over  den 
staat  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging ,  gedurende  het 
afgeloopen  jaar; 

2.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
der  geldmiddelen  en  bezittingen  ; 

3.  de  bestuursverkiezing. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

Art.  4.  Geen  algemeene  ledenvergadering  is  tot  het  nemen 
van  eenig  besluit  bevoegd ,  wanneer  zij  niet  minstens  driemaal 
24  uren  te  voren  is  uitgeschreven. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  leden  gekozen  worden. 

Art.  6.  De  gewone  aftreding  van  leden  van  het  bestuur  ge¬ 
schiedt  bij  toerbeurt,  alzoo,  dat  2  achtereenvolgende  jaren  telkens 
2  leden  en  het  derde  jaar  het  laatste  lid  van  het  bestuur  aftreedt 
en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Wanneer  tusschentijds  plaatsen  in  het  bestuur  open¬ 
vallen  worden  zij  aan  gevuld  in  de  eerstvolgende  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

De  leden  op  deze  wijze  benoemd,  treden  af  op  den  tijd  be¬ 
paald  voor  hen  in  wier  plaats  zij  gekozen  zyn. 

Voor  elke  vacature  in  het  bestuur  wordt  aan  de  algemeene 
ledenvergadering  een  tweetal  door  het  bestuur  aanbevolen , 
waardoor  zij  echter  in  hare  keuze  niet  gebonden  is. 

Art.  8.  Bestuursleden  en  onderwijzend  personeel  onderteekenen 
eene  verklaring,  dat  zij  voor  zich  zelven  persoonlijk  het  in  art.  1 
aangegeven  standpunt  aanvaarden  en  bij  al  hunne  handelingen 
in  de  eerste  plaats  de  handhaving  van  het  daarin  uitgesproken 
beginsel  zullen  beoogen. 

Art.  9.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten ,  behalve  uit 
schoolgeld  ,  uit  schenkingen  ,  erfenissen  ,  legaten  ,  contributiën  , 
subsidiën  en  andere  middelen. 

De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huishou¬ 
ding  dezer  vereeniging  betreffende ,  worden  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Geen  dezer  bepalingen  mag  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  artt.  1  ,  8  en  11  dezer  statuten  kunnen  niet  ver¬ 
anderd  of  uitgelicht  worden. 

Art.  12.  Overige  wijzigingen  kunnen  slechts  worden  voorge¬ 
steld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden.  Zij  worden 
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behandeld  in  eene  volgende  ledenvergadering,  die  wordt  samen¬ 
geroepen  ,  onder  schriftelijke  mededeeling  aan  al  de  leden 
van  de  voorstellen  tot  wijziging.  Tot  de  aanneming  van  deze 
wordt  vereischt  eene  stemmenmeerderheid  van  minstens  twee 
derden  van  de  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  na 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  vóór  het 
in  art.  15  bepaalde  tijdstip  ,  tenzij  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  een  tiende  gedeelte  der  leden  in  eene  leden¬ 
vergadering,  opzettelijk,  met  schriftelijke  opgave  van  het  doel, 
daartoe  samengeroepen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  algemeene 
ledenvergadering  welke  bestemming  aan  de  inkomsten ,  eigen¬ 
dommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden;  met 
dien  verstande,  dat  iu  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplich¬ 
tingen  moeten  worden  nagekomen ;  vervolgens  naar  billijkheid 
wachtgelden  of  pensioenen  moeten  betaald  worden  voor  allen  die 
aan  de  scholen  der  vereeniging  of  in  hun  dienst  waren  aange¬ 
steld  ,  en  eindelyk  het  overblijvende  moet  besteed  worden  voor 
een  doel,  dat  zooveel  mogelijk  nabij  komt  aan  het  doel,  waar¬ 
mede  de  vereeniging  oorspronkelijk  is  opgericht. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  16  Juni  1890. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1907  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


O 

O 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  volksonderwijs  vanwege 
de  Nederlandsch  Gereformeerde  (Hervormde)  Gemeente  , 
te  Krimpen  ,  te  Krimpen  aan  de  Lek. 

Art.  2  vervalt. 

Een  nieuw  slotartikel  33  wordt  bijgevoegd,  luidende  als  volgt : 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met  de  liquidatie 
harer  zaken  en  bezittingen  hetzij  door  openbaren  ,  hetzij  door 
onderhandschen  verkoop  belast  en  vervalt  het  batig  saldo  der 
liquidatie-rekening  aan  de  Nederlandsche  Gereformeerde  (Her¬ 
vormde)  Gemeente  te  Krimpen  aan  de  Lek ,  behoudens  de 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1907  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  Maart  1907  ,  n°.  56. 
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F.  273. 


VEREEN IGING :  Amsterdamsehe  Gemeente-stratenmakers- 
bond,  onder  de  zinspreuk:  „Door  Eendracht  vereenigd”, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Amsterdamscke 
Gemeente-stratenmakersbond ,  onder  de  zinspreuk:  „Door  Een¬ 
dracht  vereenigd”.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

'  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  maatschappe¬ 
lijke  positie  der  stratenmakers  en  aanverwanten  te  verbeteren, 
en  hunne  ontwikkeling  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  alle  wettige 
middelen  die  haar  ten  dienste  staan,  in  het  bijzonder: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  stratenmakers  en  aanverwanten; 

b.  door  behartiging  dezer  belangen  bij  de  betrokken  superieuren  ; 

c.  door  het  houden  van  spreekbeurten  en  lezingen; 

d.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  vakblad. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Elk  die  lid  wenscht  te  worden  van  de  vereeniging, 
moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden,  en 
stratenmaker,  opperman,  of  leerling  zijn  in  dienst  der  gemeente 
Amsterdam.  Het  bestuur  moet  elk  candidaat-lid  aan  de  huis¬ 
houdelijke  vergadering  voordragen,  waarna  de  leden  beslissen 
of  hij  als  lid  wordt  toegelaten. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  niet- betaling  der  contributie  bij  besluit  van  eene 
ledenvergadering; 

d.  door  ontzetting  bij  besluit  van  eene  ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  6.  Uit  en  door  de  leden  wordt  een  bestuur  gekozen, 
bestaande  uit  7  personen.  Het  bestuur  heeft  2  jaar  zitting,  in 
dier  voege  dat  het  eene  jaar  4,  het  andere  jaar  3  leden  aftreden. 

Voor  het  eerste  jaar  beslist  het  lot  in  het  bijzijn  der  leden 
op  eene  huishoudelijke  vergadering,  wie  der  leden  moeten  aftreden. 
De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  huishoudelijke  vergadering  kan  echter  ook ,  bij  gemotiveerd 
besluit,  tusschentijdsche  aftreding  verlangen.  Bij  tusschentijds 
ontstane  vacaturen  wordt  daarin  binnen  eene  maand  door  de 
huishoudelijke  vergadering  voorzien. 

Huishoudelijke  vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  eens  per  maand  wordt  eene  huishoudelijke 
vergadering  uitgeschreven.  Deze  vergaderingen  worden  door 
convocatiebiljetten  of  advertentiën  bekend  gemaakt. 

Voorstellen  die  niet  op  de  agenda  staan  worden  niet  in 
behandeling  genomen,  tenzij  de  vergadering  anders  besluit. 

Notulen. 

Art.  8.  Van  alle  bestuurs-  en  huishoudelijke  vergaderingen 
houdt  de  secretaris  notulen,  welke  op  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  door  hem  worden  voorgelezen. 

Inkomsten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  hoofdzaak 
uit  de  contributie  der  leden.  ..  . 

Militieplichtigen  betalen  gedurende  den  tijd  dat  zy  in  wer- 
kelijken  dienst  zijn  en  hun  loon  niet  doorgaat  geen  contributie. 

Ook  bij  ziekte  kunnen  de  leden  vrijgesteld  worden  van  con- 
tributiebetaling. 

V  erantwoording. 

Art.  10.  Elke  6  maanden  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording. 

Eene  commissie  van  3  leden  ,  gekozen  door  de  leden  ,  zal  de 
boeken  en  de  kas  nazien  en  van  hare  bevinding  mededeeling 
doen  aan  de  huishoudelijke  vergadering. 
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Duur. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  aangevangen  ld  November  1892. 

Wijziging. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  der  vereeniging  kunnen , 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op 
eene  vergadering  alwaar  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig 

is  en  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  ten  gunste  der 
wijziging  verklaren.  Bij  ongenoegzame  opkomst  wordt  de  ver¬ 
gadering  14  dagen  verdaagd.  In  deze  tweede  vergadering  kan  met 
drie-vierde  der  aldaar  uitgebrachte  stemmen  tot  wijziging  wor¬ 
den  besloten,  hoe  groot  ook  het  aantal  aanwezige  leden  zij. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Zoolang  10  leden  de  instandhouding  wenschen ,  kan 
ontbinding  der  vereeniging  niet  geschieden. 

Wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  7  zal  de  vereeniging 

worden  ontbonden.  ,  ,  i 

Bij  ontbinding  zullen  de  leden  beslissen  wat  er  met  de  be¬ 
scheiden  en  bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden,  doch 
mogen  in  geen  geval  ten  eigen  bate  aangewend  worden. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1907  n(.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  StcL&tscouv&nt  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


VEREENIGING:  Vrijwilligerskorps  „  Asperen”,  te  Asperen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Vrijwilligerskorps  „Asperen”,  ge¬ 
vestigd  te  Asperen,  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  ’s  lands 
weerbaarheid. 

Art.  2.  Het  korps  tracht  zyn  doel  te  bereiken  door: 

a.  schietoefeningen,  welke  zullen  worden  gehouden  met 
geweer  M  95  ; 

b.  beoefening  van  den  wapenhandel  in  het  algemeen ; 

c.  exercitiën  en  vrije  en  orde-oefeningen ;  . 

d.  viering  van  den  verjaardag  van  H.  M.  de  Koningin ,  het 
houden  van  lezingen  en  het  deelnemen  aan  en  uitschiyven  \an 
wedstrijden. 

Leden. 

Art.  3.  Het  korps  bestaat  uit :  a.  gewone  leden ;  b.  donatrices 

en  donateurs;  c.  eereleden.  . 

Art.  4.  Gewoon  lid  zijn  zy  die  deelnemen  aan  de  oetenmgen 
en  werkzaamheden,  en  zich  onderwerpen  aan  de  statuten ,  regle¬ 
menten  en  instructiën  van  het  korps. 

Donatrice  en  donateur  zijn  zij  die  ,  zonder  deel  te  nemen  aan 
de  werkzaamheden ,  het  korps  financieel  steunen.  ^ 

Tot  eerelid  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  ]egens  het 
korps  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  .. 

Art.  5.  Gewoon  lid  van  het  korps  kunnen  worden  .Nederlan¬ 
ders  die : 

a.  den  ouderdom  van  17  jaar  hebben  bereikt  en  dien  van  55 
jaar  niet  hebben  overschreden; 

b.  lichamelijke  geschiktheid  bezitten; 

c.  eventueel  den  militairen  of  den  schutterlijken  dienst  eervol 
hebben  verlaten. 
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Hunne  toelating  geschiedt  nadat  zij  ,  door  het  bestuur  voorge¬ 
steld  zijnde,  bij  ballotage  door  de  gewone  leden  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  bekwamen  ,  en 
statuten ,  reglementen  en  instructiën  onderteekenden.  ^ 

Gewoon  lid  van  het  korps  kunnen  echter  niet  zijn  zy  die: 

a.  van  den  dienst  der  nationale  militie  of  de  schutterij  vol¬ 
gens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militie- of  schutterplichtig  wor¬ 
dende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

b.  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen  ; 

c.  lid  zijn  van  een  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  0.  Gewone  leden  moeten  ,  alvorens  lid  van  het  korps 
te  kunnen  worden,  reeds  lid  zijn  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid,  afdeeling  Asperen. 

Donatrices  en  donateurs  worden  aangenomen,  na  eenvoudige 
aanmelding ,  door  het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  met  minstens  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  der  gewone  leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
één  jaar  ,  en  moet  worden  opgezegd  minstens  2  maanden  vóór 

het  eindigen  van  dezen  termyn. 

Heeft  geen  opzegging  plaats,  dan  wordt  de  termijn  geacht 

met  één  jaar  te  zijn  verlengd. 

Opzegging  van  lidmaatschap  kan  met  worden  gedaan ,  ingeval 
de  verdediging  des  vaderlands  de  mobilisatie  van  het  korps 
mogelijk  en  gewenscht  maakt  of  terwijl  het  reeds  gemobiliseerd  is. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door: 

a.  invaliditeit ; 

b.  opzegging ; 

c.  vertrek  naar  elders ; 

d.  royement,  krachtens  besluit  van  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  gewone  leden; 

e.  het  niet  eervol  verlaten  van  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst; 

f.  te  geraken  in  een  der  gevallen  vermeld  onder  a ,  b  of  c 
in  het  laatste  lid  van  art.  5. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde:  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  geldige  stemmen,  mits  zij 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  alle  werkzaamheden ,  heeft  het 
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beheer  over  de  eigendommen  van  het  korps  en  vertegenwoor¬ 
digt  het  korps  in  en  buiten  rechten. 

De  werkzaamheden  van  elk  der  bestuursleden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden,  naar  een 
op  te  maken  rooster,  2  bestuurders  af.  Deze  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

W  erkzaamheden. 

Art.  12.  Alle  oefeningen  zullen  worden  gehouden  onder  lei¬ 
ding  van  deskundigen,  welke  door  het  bestuur  zullen  worden 
benoemd. 

Mochten  donateurs,  donatrices  of  eereleden  aan  de  schietoe¬ 
feningen  deelnemen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie,  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
is  verstrekt. 

Art.  IJ.  Voor  elke  afdeeling  in  de  beoefening  van  het  schieten, 
schermen  en  exerceeren  worden  afzonderlijke  instructiën  vast¬ 
gesteld.  De  deelnemers  aan  deze  oefeningen  zijn  on  voor  waardelijk 
aan  de  instructiën  gebonden. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  min¬ 
stens  15  leden,  met  opgaaf  van  redenen  ,  daartoe  hun  verlangen 
te  kennen  geven  ,  wordt  eene  vergadering  gehouden  van  de  leden , 
ter  bespreking  van  de  belangen  van  het  korps. 

Art.  15.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarvergadering 
gehouden,  in  welke: 

a.  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  over  den 
toestand  van  het  korps; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan ; 

»c.  bestuursverkiezing  plaats  heeft. 

Art.  16.  De  leden  worden  voor  elke  vergadering  minstens  2 
dagen  te  voren  opgeroepen  per  convocatiebiljet ,  dat  de  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  vermeldt. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  van  het  korps  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  gewone  leden,  donateurs  en  donatrices ,  geschenken  , 
legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  18.  De  gelden  worden  beheerd  door  den  penningmeester, 
onder  controle  van  bestuur  en  leden ,  volgens  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  regelen. 
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Art.  19.  Gewone  leden  betalen  bij  vooruitbetaling  eene  contri¬ 
butie,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Yan  de  contributie  der  gewone  leden  wordt  per  lid  25  cents 
afgedragen  aan  de  afdeeling  Asperen  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  als  hoofdelijke  jaarlijksche  bijdrage  der  korpsleden 
voor  hun  lidmaatschap  van  genoemde  afdeeling. 

Donatrices  en  donateurs  betalen  eene  minimum  contributie  van 
f  2  per  jaar  of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  50. 

Art.  20.  Het  bestuur  zal  geen  borgtocht  mogen  aangaan , 
gelden  opnemen  noch  eigendommen  vervreemden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Het  bestuur  zal  geenerlei  loon  voor  verrichte  werkzaamheden 
kunnen  bedingen,  doch  het  recht  hebben  administratiekosten 
in  rekening  te  brengen,  alsmede  zoodanige  uitgaven  te  doen 
welke  voor  richtige  behandeling  der  korpszaken  zullen  noodig 
blaken. 

Art.  21.  Bij  eventueele  ontbinding  van  het  korps  komen  zijne 
bezittingen  ten  bate  van  de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de 
vereeniging  Volksweerbaarheid,  behoudens  de  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Duur  van  het  korps. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  1  Februari  1906. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  1ste  maal  van 
1  Februari  1906  tot  ultimo  December  en  valt  verder  samen  met 
het  kalenderjaar. 


Slotbepalingen. 

Art.  24.  Van  de  leden  wordt  onder  verwijzing  naar  art.  13 
dezer  statuten  geëischt : 

a.  dat  zij  zich  bij  de  oefeningen  en  marschen  stipt  zullen 
houden  aan  de  bevelen  van  den  commandant  en  verdere  officieren ; 

b.  de  officieren  zullen  zich  bij  instructies  of  commando’s 
nimmer  mogen  bedienen  van  zulke  uitdrukkingen  als  in  stryd 
zijn  met  de  neutraliteit  van  het  korps  of  in  strijd  met  iemands 
godsdienstige  begrippen ; 

c.  ter  benoeming  tot  officier  of  tot  kaderlid  worden  slechts 
voorgedragen  personen  die  achtereenvolgens  den  leeftyd  van 
20  en  18  jaar  hebben  volbracht. 

Art.  25.  Art.  24  dezer  statuten  kan  noch  gewijzigd  noch 
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buiten  werking  gesteld  worden.  Wijziging  of  intrekking  van 
dat  artikel  heeft  onmiddellijk  ontbinding  van  het  korps  ten  gevolge. 

Wijziging  of  intrekking  der"  overige  artikelen  kan  geschieden 
wanneer  minstens  15  leden  ,  met  opgaaf  van  redenen  ,  daartoe 
hun  verlangen  hebben  te  kennen  gegeven. 

Art.  26.  Van  voorstellen  tot  wijziging  wordt  den  leden  min¬ 
stens  8  dagen  vóór  de  behandeling  kennis  gegeven. 

Art.  27.  Voor  het  aannemen  der  voorgestelde  wijzigingen 
zijn  minstens  twee  derden  der  uitgebrachie  stemmen  noodig. 

zs  treden  niet  in  werking  voordat  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  28.  liet  huishoudelijk  reglement,  de  instructies  of  eenig 
ander  voorschrift  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  19.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  Hare 
Majesteit  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  Hare  Majesteit 
de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  worden  aangevraagd 
alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der 
plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  dat  bestuur  zullen  ten  bewijze 
daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekend. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden ,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekenin gen . ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitiey 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal  r 
A.  D.  W.  ge  Vries. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


JEllEENHxIAG:  B  oenen  b  < >  n  d ,  te  O  is  t  er w  ij  k . 


Art.  1.  De  vereen ig in g  draagt  den  ïiaarn  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Öisterwijk,  en  strekt  'baar 
werkkring  uit  over  de  gemeente  Öisterwijk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Januari  1902. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mo 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  o>oederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 


gelijk  aan  zijne  instellingen 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

keio“S;  door  het,  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  ot  zijn  bediij 

t<31Art.e(^  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 

^  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

IA  ’  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

90  dat  men  neen  ergerlijk  leven  leidt; 

30'  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft  ot  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  ondc  - 

houd  daarvan  noodig  is ;  .  • 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin  ; 

-  •  i  1 _ ' _ E  o  o  tv  nvirlhn  rl  1T4  ftl'T  1 


r  o 


dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  m  art.  1 ; 

,  *  t*  J  _ _  -1  n  I  niiOTïl 


Ou.  aai  mtm  li-L  U.CJJ.  O  ,  n 

(jü  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 

belanden  der  boeren  worden  benadeeld ; 

;o  n  dat  men  Roomseh-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst- 
ulichten  waarneemt. 

Art  5.  Tot  öontribuee rende  leden  kunnen  alleen  aange- 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen 'boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern 
\rt  0  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 'de  geestelijke 

adviseur. 

\rt  7  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vg  ï*  ^  ^  ^  i*  m  ^  * 

Art  8  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren 'door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
o-eo-even  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  . 

po.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleett  ot  met 

voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  bet  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  dooi 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

d'en  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

‘  Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  liet  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar, 
ïlij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid,  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  eon  salaris  worden  toegekend. 

Art,  13.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  toepende  zaken  en  te ©kent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  28.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

8°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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o0,  dat  dventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 

6'\  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

( °.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
A  rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  TTanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantscken  Christel  ijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 

keuring-  verworven  hebben.  .  .  ,  .  , 

Vrt  31  Tot  ontbinding  van  deze  vereenigmg  kan  slechts 

worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  siem- 
oeTCchtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelij ken  Boerenbond . 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  ui  strijd  zijn 

met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
do  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


(Volgen  de:  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  37  Febr.  1907  n  .  32 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N'.  276. 


VEREENIGfNG:  Westlandsche  Spaar-  en  Hulpbank,  te 
’s  Gravenzande. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn :  Westlandsche  Spaar- 
en  Hulpbank  ,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenzande. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  den  spaarzin  in  het 
Westland  aan  te  kweeken  door  het  in  het  leven  roepen  en  leiden 
van  instellingen  ,  waarbij  gelegenheid  wordt  gegeven  tot  het 
beleggen  van  spaargelden. 

Anderzijds  heeft  zij  ten  doel  het  kredietwezen  te  bevorderen , 
door  onder  solide  waarborgen  gelden  voor  creditnemers  beschik¬ 
baar  te  stellen. 

De  vereeniging  zal  van  de  inleggers  spaargelden  aannemen 
op  zoodanige  wijze  en  voorwaarden  ,  als  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zal  worden  geregeld  ,  voor  zoover  niet  reeds  in  deze  statuten 
daarvoor  bepalingen  zijn  opgenomen. 

Het  uitleenen  van  gelden  zal  slechts  kunnen  geschieden  onder 
de  volgende  waarborgen,  zoowel  te  zamen  als  ieder  afzonderlijk , 
en  wel : 

a.  als  eerste  hypotheek  op  onroerende,  in  Nederland  gelegen 
goederen  ,  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  twee-derde  der 
geschatte  waarde  ,  voor  zoover  betreft  gebouwde  eigendommen 
of  in  hoofdzaak  gebouwde  eigendommen  ,  en  drie- vierde  der 
geschatte  waarde,  voor  zoover  betreft  ongebouwde  eigendommen; 

b.  in  blanco  ,  doch  dan  onder  waarborg  van  ten  minste  2 
borgen  ,  die  als  gegoed  bekend  staan  ,  tot  een  bedrag  van  ten 
hoogste  f  4000  aan  één  persoon. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden.  Zij  zal  haar  aan¬ 
vang  niet  nemen  ,  voordat  25  personen  als  leden  ,  voldoende  aan 
de  voorwaarden  in  dit  artikel  nader  te  noemen,  zijn  toegetreden. 

Zij  zal  eveneens  in  liquidatie  treden  ,  zoodra  het  aantal  leden 
beneden  25  mocht  dalen. 
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Leden  der  vereeniging  kannen  alleen  zijn  meerderjarige , 
mannelijke  bewoners  van  het  Westland.  Mocht  eenig  lid  later 
zijne  woonplaats  buiten  het  Westland  verleggen  ,  dan  kan  hij  , 
met  toestemming  van  het  bestuur,  lid  blijven. 

Onder  het  Westland  wordt  verstaan  het  grondgebied  der  ge¬ 
meenten  :  ’s  Gravenzande  ,  Monster  ,  Loosduinen  ,  Naaldwijk  , 
Wateringen,  de  Lier,  Maassluis,  Maasland  en  Schipluiden. 

Ieder  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  is  gehouden 
voor  ten  minste  f  500  te  teekenen  in  het  nader  te  vermelden 
garantie-fonds. 

Om  tot  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen  moet  men 
door  een  ander  lid  der  vereeniging  aan  het  bestuur  worden 
voorgesteld. 

De  toelating  als  lid  geschiedt,  als  men  aan  de  hiervoren  staande 
voorwaarden  voldoet,  en  indien  de  algemeene  ledenvergadering 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  geen  bezwaar  maakt  tegen 
de  toelating. 

Art.  4.  Ieder  lid  der  vereeniging  wordt  als  zoodanig  inge¬ 
schreven  in  een  door  den  secretaris  aan  te  leggen  register, 
waarin  de  leden  hunne  handteekening  zullen  plaatsen,  onder 
vermelding  van  het  bedrag  waarvoor  zij  in  het  garantie-fonds 
deelnemen ,  overeenkomstig  het  hiervoren  in  art.  3  bepaalde. 

Aan  de  leden  zal  een  door  den  president  en  secretaris  ge- 
teekend  bewijs  van  lidmaatschap  worden  uitgereikt. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  ledenvergaderingen  bij  te 
wonen  en  de  bestuursleden  te  kiezen  volgens  de  regelen  ,  in 
deze  statuten  bepaald. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden  : 

b.  door  verhuizing  buiten  het  Westland,  tenzij  het  bestuur, 
overeenkomstig  art.  3  dezer  statuten,  toestemming  mocht  geven 
om  het  lidmaatschap  te  behouden; 

c.  door  ontzetting ,  indien  het  lid  ,  ten  gevolge  van  rechter¬ 
lijke  uitspraak,  in  staat  van  faillissement  verkeert.. 

Art.  G.  Ieder  lid  zal  jaarlijks  eene  contributie  van  f  0,50 
betalen  ,  terwijl  eene  verhooging  der  contributie  slechts  zal 
kunnen  plaats  vinden  bij  besluit  der  algemeene  ledenvergadering. 

De  wijze  van  betaling  der  jaarljjksche  contributie  en  de  om¬ 
slag  van  hetgeen  meer  noodig  mocht  zijn  ter  zake  van  de 
algemeene  administratie  en  het  beheer  der  vereeniging  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  7 
personen  :  1  president ,  1  secretaris  ,  1  penningmeester  ,  1  vice- 
president  en  1  vice-secretaris.  De  overige  leden  zijn  gewone 
leden  van  het  bestuur. 
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Leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen  en  ontslagen. 

Telken  jare  in  de  maand  September  treden  2  der  leden  van 
bet  bestuur  af ,  volgens  onderling  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  president  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  van  die  der  leden. 

In  geval  van  zijne  ontstentenis  wordt  de  leiding  waargenomen 
door  den  vice-president. 

Art.  9.  De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  der  corres¬ 
pondentie;  hij  houdt  en  maakt  de  notulen  der  bestuurs-  en 
ledenvergaderingen.  Hij  beheert  het  archief  en  verleent  aan  het 
bestuur  en,  met  toestemming  van  het  bestuur,  aan  de  leden 
mits  8  dagen  waarschuwens  —  inzage  van  alle  stukken,  waarvan 
inzage  wordt  verlangd. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  het  houden  der 
boeken,  het  doen  van  betalingen  en  het  incasseeren  van  gelden, 
verschuldigd  door  of  aan  de  vereeniging. 

Betalingen  kunnen  door  hem  niet  worden  gedaan  dan  met 
goedvinden  van  den  president. 

Art.  11.  Alle  leden  van  het  bestuur  zijn  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  verantwoordelijk  voor  eene  goede  uitoefening  hunner 
functie. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  mits 
binnen  de  grenzen  der  statuten  en  onverminderd  zijne  verant¬ 
woordelijkheid  ,  gelijk  in  het  vorig  artikel  vermeld. 

Overal  waar  de  machtiging  der  algemeene  ledenvergadering 
wordt  vereischt,  zal  daarvan  blijken  tegenover  derden  door  over¬ 
legging  van  een  extract  uit  de  notulen ,  door  den  president  en 
den  secretaris  voor  „ extract  conform’'  geteekend. 

Art.  13.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden 
door  den  president  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  14.  De  machtiging  der  algemeene  ledenvergadering  zal 
worden  vereischt  voor  het  aangaan  van  geldleeningen  ten  laste 
der  vereeniging  en  het  aan-  en  verkoopen  van  onroerende 
goederen. 

Aan  de  algemeene  vergadering  zal  telken  jare  mededeeling 
worden  gedaan  van  alle  aanhangig  gemaakte  processen  ,  alsmede 
van  alle  aangegane  dadingen. 

Art.  15.  Door  de  vereeniging  zal  gelegenheid  tot  het  inleggen 
van  spaargelden  worden  geopend.  Zjj  zal  daartoe  een  kantoor 
hebben  te  ’s  Gravenzande  en  verdere  bijkantoren  op  die  plaatsen  , 
welke  de  vereeniging  nuttig  of  noodig  zal  oordeelen. 
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Deze  spaarbank  zal  geheel  worden  beheerd  en  geadministreerd 
onder  leiding  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  één  of  meer  bezoldigde  beambten  aan 
te  stellen ,  die  belast  zullen  zijn  met  de  administratie  der 
spaarbank. 

Het  bestuur  regelt  hunne  bezoldiging  en  verdere  voor  waarden 
van  aanstelling.  Het  bestuur  omschrijft  hunne  bevoegdheid  , 
onverminderd  zijne  eigen  aansprakelijkheid. 

Bij  de  verdere  regeling  dezer  spaarbank  en  de  organisatie  zal 
steeds  worden  in  acht  genomen  ,  dat  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging  en  de  gelden  der  spaarbank  zoodanig  worden  bewaard 
en  belegd,  dat  zij  niet  zonder  medewerking  van  ten  minste  3 
leden  van  bet  bestuur  buiten  de  macht  der  vereeniging  kunnen 
geraken. 

De  renten,  te  vergoeden  aan  de  inleggers,  alsmede  de  wijze 
van  belegging  van  de  gelden  der  inleggers  wordt  door  het  be¬ 
stuur  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  waarborgt  den  inleggers  de  terug¬ 
gave  der  ingelegde  gelden,  met  de  verschuldigde  intresten,  dooi : 

a.  alle  bezittingen  der  vereeniging ,  welke  nimmer  tusschen 
de  leden,  om  welke  reden  ook,  zouden  mogen  worden  verdeeld , 
vóór  dat  alle  inleggers  in  de  spaarbank  hunne  gelden  ,  met  de 
intresten  ,  zullen  hebben  terugontvangen  ; 

b.  een  garantie-fonds  der  leden ,  hetwelk  gevormd  wordt 
door  de  in  het  volgende  artikel  op  de  leden  gelegde  verplichting. 

Art.  17.  De  leden  verbinden  zich  deel  te  nemen  aan  een 
garantie-fonds  ten  bate  der  spaarbank,  en  wel  door  het  aangaan 
eener  verbiutenis ,  welke  ten  minste  een  bedrag  van  f  500  zal 
beloopen  ,  en  niet  meer  dan  f  2000  voor  ieder  lid  mag  bedragen. 

Het  bedrag  der  aansprakelijkheid  voor  ieder  lid  wordt  bij 
zijn  optreden  als  lid  der  vereeniging  door  het  bestuur  vastge¬ 
steld  ,  des  echter  ,  dat  geen  lid  verplicht  kan  worden  voor  een 
hooger  bedrag  dan  f  500  in  het  gezegde  garantie-fonds  deel  te 
nemen. 

De  leden  zijn  verplicht  tot  storting  van  het  door  hen  ge¬ 
waarborgd  bedrag  op  eerste  aanvrage  van  het  bestuur  of  van 
de  macht,  die  het  bestuur  mocht  vervangen ;  doch  zal  zoodanige 
storting  niet  anders  worden  opgevraagd  dan  voor  zooverre  zulks 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  noodig  is  voor  de  nakoming 
der  verplichtingen  van  de  vereeniging  tegenover  de  inleggers 
in  de  spaarbank. 

De  storting  zal  in  zoodanig  geval  voor  alle  leden  gelijkelijk  , 
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en  wel  In  verhouding  tot  het  door  ieder  geteekende  bedrag ? 
worden  uitgeschreven. 

Zoodra  de  vereeniging  na  het  uitschrijven  eener  storting  weder 
gelden  beschikbaar  mocht  hebben  ,  het  gezamenlijk  bedrag  der 
tegenover  derden  aangegane  verplichtingen  te  boven  gaande  , 
zullen  deze  meerdere  gelden  worden  gebezigd  voor  pondsponds- 
gewijze  terugbetaling  aan  die  leden  ,  welke  zich  van  hunne  ver¬ 
plichting  tot  storting  hebben  gekweten. 

Art.  18.  Indien  iemand  niet  meer  voldoende  gegoed  is  voor 
het  bedrag  zijner  deelname,  blijkende  zulks  uit  faillietverklaring 
bij  rechterlijk  vonnis  ,  zal  hij  aan  de  algemeene  ledenvergadering 
voor  royement  kunnen  worden  voorgedragen. 

Art.  19.  Het  batig  saldo,  te  verkrijgen  uit  den  jaarlijks 
aan  de  inleggers  te  betalen  interest ,  en  dien  ,  welke  gekweekt 
wordt  voor  «  e  uitgezette  gelden  der  spaarbank,  zal  worden  ge¬ 
bezigd  : 

a.  voor  betaling  der  kosten  van  administratie  en  alle  andere 
onkosten  der  vereeniging; 

b.  het  daarna  overblijvende  wordt  gestort  in  een  reserve-fonds. 

Art.  20.  In  geval  van  tusschentijdsche  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  zal  het  reserve-fonds,  nadat  alle  verplichtingen  der  ver¬ 
eeniging  tegenover  derden  en  de  leden  zullen  zijn  gekweten  , 
worden  verdeeld  ,  en  wel :  de  helft  onder  de  inleggers  in  de 
spaarbank  ,  welke  gedurende  de  laatste  5  jaren  ,  voorafgaande 
aan  het  jaar  waarin  de  ontbinding  wordt  uitgesproken  of  tot 
ontbinding  wordt  besloten,  f  50  of  meer  in  de  spaarbank  hebben 
gehad  ,  en  wel  pondspondsgewijze  over  ieders  bedrag  ,  en  over 
den  t\jd  ,  dat  iedere  inlegger  gedurende  dat  tijdperk  minstens 
f  50  tegoed  had  bij  de  spaarbank. 

De  resteereude  helft  wordt  verdeeld  tusschen  hen  die  leden 
waren  der  vereeniging  gedurende  een  tijdvak  van  ten  minste 
2  jaren  ,  voorafgaande  aan  het  jaar  waarin  tot  de  ontbinding 
werd  besloten,  en  voor  zoover  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding 
nog  lid  en  in  leven  zijn.  De  verdeeling  geschiedt  alsdan  evenzeer 
pondspondsgewijze  over  het  door  ieder  in  het  garantie* fonds  ge¬ 
teekende  bedrag. 

Art.  21.  Indien  een  lid  komt  te  overlijden  of  om  welke  andere 
reden  ook  ophoudt  lid  van  de  vereeniging  te  zijn,  zal  zijne 
aansprakelijkheid  voor  het  garantie-fonds  eindigen. 

Tot  op  het  boekjaar  waarin  de  aansprakelijkheid  eindigt , 
deelen  de  aansprakelijke  personen  in  de  overschotten  ,  bedoeld 
in  de  artt.  19  en  20. 

Art.  22.  Leden  van  het  bestuur  mogen  geen  gelden  bij  de 
spaarbank  der  vereeniging  ter  leen  opnemen,  anders  dan  onder 
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eerste  hypotheek.  Ook  mogen  zij  geen  borg  zijn  bij  eene  geld- 
leening,  bedoeld  in  art.  2,  onder  b. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  1907. 

Art.  24.  Jaarlijks  wordt  voor  de  leden  en  de  inleggers  inzage 
verleend  van  bet  verslag  over  het  afgeloopen  jaar.  Hierbij  wordt 
overgelegd  eene  balans,  een  staat  der  bezittingen  en  schulden, 
alsmede  eene  lijst  der  leden  ,  met  vermelding  van  bet  bedrag 
waarvoor  ieder  aansprakelijk  is. 

Art.  25.  De  betrekking  van  lid  van  het  bestuur  en  beambte 
der  vereeniging  zal  niet  vereenigbaar  zijn. 

Art.  2(3.  De  algemeene  ledenvergaderingen  zullen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Het  bestuur  gaat  tot  de  bijeenroeping  eveneens  over,  indien 
eene  vergadering  door  minstens  15  leden  ,  met  opgave  vaD 
redenen,  schriftelijk  wordt  aangevraagd  bij  den  voorzitter  des 
bestuurs. 

De  vergaderingen  worden  gehouden  te  ’s  Gravenzande ,  op  tijd 
en  plaats  door  bet  bestuur  te  bepalen  ,  en  ten  minste  eenmaal 
per  jaar  vóór  1  Mei  van  ieder  jaar ,  voor  de  behandeling  van 
de  balans  ,  jaarverslag  en  bestuursverkiezingen. 

Geene  vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  Zondagen. 

In  deze  vergaderingen  brengt  ieder  lid  eene  stem  uit. 

De  leden  worden  tot  bijwoning  der  vergadering  ten  minste 
3  dagen  te  voren  opgeroepen  bij  circulaire  of  briefkaart  aan 
hunne  laatste  bij  de  vereeniging  bekende  woonplaats,  onder  op¬ 
gave  der  onderwerpen  van  behandeling. 

Over  geen  andere  onderwerpen  zal  een  besluit  worden  genomen. 

Art.  27.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  niet  anders 
worden  gewijzigd,  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
20  leden  ,  en  met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  in  de 
algemeene  ledenvergadering  aanwezige  leden  ,  alles  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

In  geen  geval  zullen  door  de  statutenwijziging  de  waarborgen 
voor  inleggers  in  de  spaarbank  mogen  worden  verminderd. 

De  aldus  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den  datum, 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verleend. 

Art.  28.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  29.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling. 
Over  personen  geschieden  de  stemmingen  schriftelijk  ,  tenware 
de  vergadering  bij  acclamatie  anders  beslist. 
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Art.  30.  De  vereeniging  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
na  afloop  van  den  termijn ,  bedoeld  bij  art.  31  ,  tenware  de 
termijn  op  de  bij  de  wet  voorgeschreven  wijze  mocht  zqn  ver¬ 
lengd;  [maar  kan  overigens  tusschentijds  ontbonden  worden  bij 
een  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  ,  met  minstens  drie 
vierden  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Bij  het  besluit  der  ontbinding  zal  eene  commissie  van  liquidatie 
worden  benoemd  ,  belast  met  het  te  gelde  maken  van  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging ,  behoudens  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1 7 02^  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  eventueel  batig  saldo  ,  met  uitzondering  van  het  reserve¬ 
fonds  ,  hetwelk  zal  worden  verdeeld  op  de  wijze  als  bij  art.  20 
voorgeschreven  ,  zal  gelijkelijk  verdeeld  worden  onder  hen  die 
leden  waren  op  het  oogenblik  van  het  besluit  tot  ontbinding, 
voor  zoover  zij  ook  na  gezegd  besluit  hunne  verplichtingen,  uit 
deze  statuten  voortvloeiende  ,  stipt  zullen  zijn  nagekomen. 

Voor  een  lid  dat  tijdens  de  liquidatie  overlijdt  ,  komen  zijne 
erven  in  de  plaats. 

Gedurende  de  liquidatie  blijven  deze  statuten  van  kracht. 

De  leden  der  commissie  van  liquidatie  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  worden  ontslagen  en  door  andere  ver¬ 
vangen.  Zij  zijn  rekeuplichtig  aan  de  vereeniging. 

Art.  31.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvang  genomen  hebbende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  October  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  gelijk  met  het  kalenderjaar. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Februari  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N am-ens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  •  Accountants-vereeniging. 
te  Utrecht. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Accountants-vereeniging  (in  het 
vervolg  van  deze  statuten  aangeduid  als  „de  Vereeniging”)  is 
gevestigd  te  Utrecht  en  heeft  ten  doel: 

propaganda  te  maken  voor  het  bezigen  van  den  accountant 
als  controleur  van  boeken  en  rekeningen,  liquidateur  en  ad¬ 
ministratief  deskundige ; 

te  streven  naar  het  verkrijgen  van  een  wettelijke  regeling 
van  het  accountantsberoep,  ook  ten  aanzien  van  de  gevallen, 
waarin  de  medewerking  van  den  accountant  verplicht  wordt 
gesteld ; 

en  in  het  algemeen  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  vormen  van  wetenschappelijk  ontwikkelde  accountants, 
door  het  oprichten  of  ondersteunen  van  cursussen,  waar  onder¬ 
wijs  gegeven  wordt  in  de  vakken,  welke  in  het  examenpro¬ 
gramma  worden  genoemd ; 

b.  het  houden  van  examens  en  het  uitreiken  van  diploma’s; 

c.  het  vormen  eener  bibliotheek; 

d.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  een  orgaan ; 

c.  alle  wettige  middelen,  welke  dienstbaar  kunnen  zijn  tot 
het  verkrijgen  der  wettelijke  regeling,  genoemd  in  art.  1,  en 
tot  het  bevorderen  der  belangen  van  de  vereeniging. 

Leden  en  assistenten. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

eereleden ; 

leden; 

assistenten. 
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Art.  4.  Tot  eereleden  zijn  benoembaar  zij,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij,  die  vóór  1  Januari  1907  als  accountant 
werkzaam  waren  en  tot  oprichting  van  de  vereeniging  hebben 
medegewerkt. 

Art.  6.  Tot  leden  zijn  benoembaar: 

a.  zij,  die  het  diploma  van  de  vereeniging  hebben  verworven 
en  ten  minste  23  jaren  oud  zijn; 

b.  zij,  die  het  lidmaatschap  hebben  verloren. 

Art.  7.  Eereleden  worden  benoemd  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  een¬ 
derde  van  het  aantal  eontribueerende  leden. 

Art.  8.  Leden  worden  benoemd  in  een  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op  hun  aanmelding  eu 
na  overlegging  van  de  bewijzen  hunner  bevoegdheid  ter  beoor- 
deeliug  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Als  algemeene  eisch  voor  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  is  gesteld,  dat  de  leden  te  goeder  naam  bekend  staan 
en  blijven,  en  dat  zij  nimmer  eenig  misbruik  maken  van  in  hun 
beroep  aan  hen  bekend  geworden  gegevens. 

Art.  10.  Tot  royement  worden  door  het  bestuur  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voorgedragen  zij,  die  door  den  raad  van  tucht 
daartoe  worden  aangewezen. 

Art.  11.  Geroyeerd  kunnen  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  : 

1°.  op  voorstel  van  den  raad  van  discipline  of  vari  ten  minste 
1/3  van  het  aantal  eontribueerende  leden: 

a.  zij,  die  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  dezer  statuten ; 

b .  zij ,  die  zich  aan  eenige  onwaardige  handeling  hebben 
schuldig  gemaakt  en  wier  lidmaatschap  van  de  vereeniging 
dientengevolge  niet  langer  wenschelijk  wordt  geacht. 

2°.  op  voorstel  van  het  bestuur : 

a.  zij,  die  door  den  raad  van  tucht  voor  royement  worden 
aangewezen  ; 

b.  zij,  die  in  gebreke  zijn  gebleven,  hun  geldelijke  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  vereeniging  na  te  komen. 

Art.  12.  Het  is  den  leden  verboden,  promotors-werkzaamheden 
te  verrichten. 

Art.  13.  Het  is  den  leden  verboden,  door  middel  van  circulaires 
de  aandacht  te  vestigen  op  hun  kantoor,  tenzij  in  geval  van 
vestiging,  firmawijziging  of  adresverandering.  _  *L.~  ~ 

Het  is  den  leden  verboden  schriftelijk  of  bij  circulaire  dienst¬ 
aanbiedingen  te  doen,  tenware  zij  daartoe  werden  uitgenoodigd. 

Art.  14.  Tot  leden  van  de  vereeniging  zijn  niet  benoembaar 
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zij,  en  het  lidmaatschap  houdt  op  voor  hen,  die  een  der  navolgende 
beroepen  uitoefenen  : 

1°.  advocaat ; 

2°.  notaris ; 

3°.  procureur. 

Bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  kan  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  eveneens  onvereenigbaar  verklaard  worden  met  de 
uitoefening  van  een  ander  beroep,  ambt  of  betrekking  dan  de 
hierboven  genoemde. 

Art.  15.  Het  ambt  van  bestuurder  of  commissaris  eener  ven¬ 
nootschap  op  aandeelen  is  voor  de  leden  onvereenigbaar  met  de 
uitoefening  van  het  ambt  van  accountant  bij  diezelfde  vennoot¬ 
schap. 

Art.  16.  De  leden  zijn  verplicht,  om  bij  uitvoering  eener 
opdracht  en  de  mededeeling  van  het  resultaat  hunner  werk¬ 
zaamheden  de  voorschriften  op  te  volgen  van  het  reglement 
van  arbeid,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  17.  Tot  assistenten  zijn  benoembaar: 

а.  zij  ,  die  een  diploma  voor  boekhouden  bezitten  ,  dat  naar 
het  oordeel  van  de  algemeene  vergadering  voldoenden  waarborg 
van  bekwaamheid  oplevert; 

б.  zij,  die  in  vasten  en  volledigen  dienst  werkzaam  zijn  als 
assistent  van  een  lid  der  vereeniging. 

Art.  18.  Assistenten  worden  benoemd  door  het  bestuur  op 
schriftelijke  voordracht  van  3  leden  ,  onder  overlegging  der 
bewijzen  van  hun  bevoegdheid. 

Weigert  het  bestuur  hun  toelating ,  dau  hebben  de  voor¬ 
dragende  leden  het  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Assistenten  mogen  niet  als  accountant  optreden. 

De  bepalingen  van  de  art.  9,  11  en  12  zijn  eveneeens  op 
assistenten  van  toepassing. 

Art.  19.  Het  bestuur  bevordert  zooveel  mogelijk  de  oprichting 
van  assistenten-vereenigingen  en  erkent  die  vereenigingen  , 
waarvan  het  de  statuten  en  reglementen  heeft  goedgekeurd. 

Art.  20.  De  leden  zijn  gehouden,  voor  zoover  zij  bij  hun  ac¬ 
countants- werkzaamheden  assistentie  van  anderen  behoeven  ,  bij 
voorkeur  den  bijstand  van  assistenten  van  de  vereeniging  in 
te  roepen. 

Contributie. 

Art.  21.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt : 

voor  de  leden  f  30 ; 

voor  de  assistenten  f3. 

Bovendien  wordt  van  de  leden  een  entreegeld  geheven  van  t  10. 
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Voor  hen  die  het  diploma  der  vereeniging  hebben  verworven 
bedraagt  de  contributie  gedurende  de  eerste  3  jaren  na  hun 
benoeming  als  lid  f  10  per  jaar. 

De  contributie  is  over  volle  vereenigingsjaren  te  voldoen.  Zij 
die  na  afloop  van  een  vereenigingsjaar  wenschen  ontheven  te 
worden  van  de  verplichting  tot  het  betalen  der  contributie , 
moeten  vóór  31  October  van  dat  jaar  het  lidmaatschap  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  opzeggen. 

De  oprichters  der  vereeniging  en  zij  die  vóór  31  December 
1907  tot  leden  worden  benoemd  zijn  van  de  betaling  van  entree¬ 
geld  vrijgesteld. 

Bestuur. 

Art.  22.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  benoemd. 

Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden ,  die  hun 
werkzaamheden  onderling  regelen  ;  alleen  de  voorzitter  wordt 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen.  Een  derde 
of  zoo  na  mogelijk  een  derde  der  bestuursleden  treedt  volgens 
rooster  ieder  jaar  af.  De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  24.  Bij  vacaturen  in  het  bestuur  kunnen  door  ten  minste 
6  leden  candidaten  worden  aanbevolen  bij  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  De  ramen  der  candidaten  moeten  in  alphabetische 
volgorde  bij  de  convocatie  worden  vermeld. 

Het  bestuur  onthoudt  zich  van  het  doen  van  eenige  aanbeveling. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  gerechtigd  tot  het  aanstellen  ,  be¬ 
zoldigen  en  ontslaan  van  alle  beambten  van  de  vereeniging. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  27.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  het  bestaan  van  de 
vereeniging  en  haar  werkkring  zooveel  mogelijk  bekend  gemaakt 
worden. 

Art.  28.  Het  bestuur  stelt  telken  jare  een  ledenlijst  samen, 
waarin  de  namen  en  adressen  van  alle  leden  worden  opgenomen ; 
aan  deze  ledenlijst  wordt  zooveel  mogelijk  openbaarheid  gegeven. 

Art.  29.  Op  plaatsen,  waar  leden  van  de  vereeniging  gevestigd 
zijn ,  worden  door  het  bestuur  correspondenten  benoemd  ,  die 
ter  plaatse  de  belangen  van  de  vereeniging  hebben  voor  te  staan. 

Art.  30.  Bestuursleden  en  correspondenten  onthouden  zich  in 
hun  qualiteit  ten  strengste  van  alle  aanbeveling  van  accountants 
en  mogen  als  zoodanig  ook  geen  werkzaamheden  op  zich  nemen, 
die  aan  de  vereeniging  ter  uitvooring  mochten  worden  aange¬ 
boden.  Zij  moeten  de  aanvragers  melden,  dat  de  vereeniging 
zich  met  die  werkzaamheden  niet  belast ,  onder  inzending  van 
de  ledenlijst;  overtreding  van  de  bepalingen  van  dit  artikel 
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wordt,  in  geval  van  aan  de  algemeene  vergadering  gebleken  kwade 
trouw  ,  gestraft  met  verval  van  lidmaatschap. 

Art.  31.  Zij  die  krachtens  eenig  mandaat  diensten  aan  de 
vereeniging  bewijzen,  hebben  recht  op  vergoeding  van  door  hen 
betaalde  reis-  en  verblijfkosten. 

Raad  van  tucht. 

Art.  32.  De  raad  van  tucht  bestaat  uit  5  leden  en  5  plaats¬ 
vervangende  leden. 

Drie  leden,  waaronder  de  voorzitter,  en  3  plaatsvervangende 
leden  worden  gekozen  buiten  de  leden  van  de  vereeniging. 

De  leden  van  dezen  raad  en  de  plaatsvervangende  leden  worden 
door  de  algemeene  vergadering  voor  3  jaren  gekozen. 

De  aftredende  leden  ,  tevens  lid  van  de  vereeniging  ,  zijn  niet 
onmiddellyk  herkiesbaar,  noch  onmiddelijk  verkiesbaar  tot  plaats¬ 
vervangende  leden. 

Art.  33.  De  raad  van  tucht  beoordeelt  op  aanklacht  of  uit 
eigen  beweging,  of  leden  van  de  vereeniging  te  kwader  trouw 
of  door  grof  verzuim  in  de  vervulling  van  hun  plicht  als  accoun¬ 
tant  zijn  te  kort  geschoten. 

Art.  34.  De  algemeene  vergadering  stelt  op  voorstel  van  den 
raad  van  tucht  de  regelen  vast,  waarnaar  deze  zijn  functie 

uitoefent.  ..  .  . 

Van  deze  regelen  en  van  de  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen 

wordt  aan  de  leden  mededeeling  gedaan. 

Baad  van  discipline. 

Art.  35.  De  raad  van  discipline  bestaat  uit  5  leden  en  5 
plaatsvervangende  leden,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
leden  gekozen. 

Elk  jaar  treden  een  lid  en  een  plaatsvervangend  lid  volgens 
rooster  af;  de  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar,  noch 
onmiddellijk  verkiesbaar  tot  plaatsvervangende  leden. 

Art.  36.  De  raad  van  discipline  neemt  kennis  van  alle  aan¬ 
klachten  tegen  leden  van  de  vereeniging,  voor  zoover  die  niet 
raken  de  bevoegdheid  van  den  raad  van  tucht. 

Hij  berecht : 

a.  uit  eigen  beweging  of  op  verzoek  overtredingen  der  statuten 
door  leden  en  assistenten  en  handelingen,  in  stryd  met  de  eer 
of  de  waardigheid  van  het  beroep; 

b.  op  verzoek  der  belanghebbenden  de  geschillen ,  welke 
tussehen  de  leden  ontstaan  in  en  door  de  uitoefening  van  het 
beroep  van  accountant,  en  de  geschillen,  welke  tussehen  de  leden 
en  hun  cliënten  mochten  rijzen,  een  en  ander  voor  zooverre  die 
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geschillen  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn. 

Art.  87.  De  uitspraken  van  den  raad  van  discipline  brengen 
niet  van  rechtswege  verlies  van  het  lidmaatschap  mede;  zoo  de 
raad  van  meening  is,  dat  een  lid  handelingen  heeft  gepleegd, 
welke  het  wenschelijk  doen  zyn,  dat  hij  van  het  lidmaatschap 
wordt  vervallen  verklaard,  geeft  hij  daarvan  onder  opgaaf  der 
redenen  kennis  aan  het  bestuur  of  doet  een  voorstel  tot  royement 
aan  de  algemeene  vergaaieriug. 

Art.  88.  De  algemeene  vergadering  stelt  op  voorstel  van  den 
raad  van  discipline  de  regelen  vast,  waarnaar  deze  zijn  functie 
uitoefent. 

Van  de  regelen  en  de  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen 
wordt  aan  de  leden  mededeeling  gedaan. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  39.  De  penningmeester  is  gehouden,  de  sommen  boven 
f  300  te  beleggen  volgens  aanwijzing  van  het  bestuur.  Fondsen 
moeten  in  bewaring  gegeven  worden  bij  eene  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  instelling. 

Over  aldus  gedeponeerde  waarden  kan  slechts  beschikt  worden 
op  quitantiën,  onderteekend  door  3  leden,  daartoe  door  het 
bestuur  uit  zijn  midden  aangewezen. 

Art.  40.  Elk  jaar  wordt  door  het  bestuur  een  ontwerp¬ 
begroting  opgemaakt  en  ter  goedkeuring  aan  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  voorgelegd.  Dit  ontwerp  wordt  vooraf 
aan  de  leden  toegezonden. 

Art.  41.  Vóór  31  Maart  van  elk  jaar  wordt  door  het  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  ter 
beoordeeling  voorgelegd  aan  den  accountant,  of  bij  zijn  ontsten¬ 
tenis  aan  diens  plaatsvervanger,  daartoe  door  de  algemeene 
vergadering  voor  dat  jaar  aangewezen. 

De  accountant  brengt  uiterlijk  in  de  maand  Juni  aan  het 
bestuur  schriftelijk  verslag  uit  van  zyn  bevinding. 

Dit  verslag  wordt  ter  kennis  van  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  gebracht,  aan  welke  tevens  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  ter  beoordeeling  wordt  voorgelegd. 

Vergaderingen. 

Art.  42.  Op  den  derden  Zaterdag  van  de  maand  December 
wordt  een  jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden  te  Utrecht. 

Art.  48.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  te  Utrecht,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of 
ten  minste  1/5  van  het  aantal  der  contribueerende  leden  dit 
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schriftelyk  bij  het  bestuur  aanvraagt,  onder  opgave  van  de  te 
behandelen  punten.  In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  gehouden, 
de  vergadering  binnen  een  maand  te  doen  plaats  hebben. 

Indien  het  bestuur  daarmede  in  gebreke  blijft,  kunnen  de 
aanvragers  zelf  de  vergadering  bijeenroepen  en  in  de  leiding 
voorzien. 

Art.  44.  Assistenten  kunnen  de  algemeene  vergaderingen 
slechts  als  hoorders  bij  wonen. 

De  volgens  art.  19  dezer  statuten  erkende  assistenten-ver- 
eenigingen  hebben  het  recht  in  de  algemeene  vergaderingen 
door  een  afgevaardigde  advies  te  doen  uitbrengen  ten  aanzien 
van  de  punten  der  agenda. 

Art.  45.  De  oproeping  tot  een  algemeene  vergadering  ge¬ 
schiedt  ten  minste  14  dagen  te  voren  bij  afzonderlijke  convocatie, 
met  vermelding  van  de  punten  ter  behandeling. 

Leden  die  voorstellen  of  punten  ter  behandeling  op  de  agenda 
eener  algemeene  vergadering  wenschen  geplaatst  te  zien,  moeten 
daarvan  ten  minste  één  maand  vóór  den  datum  dier  vergadering 
schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  geven. 

In  een  algemeene  vergadering  kunnen  geen  besluiten  genomen 
worden  ten  aanzien  van  onderwerpen  welke  niet  op  de  agenda 
zijn  vermeld.  De  vergadering  beslist,  of  een  voorstel  als  nieuw 
dan  wel  als  amendement  op  een  bestaand  voorstel  is  te  beschouwen. 

Accountantsdag. 

Art.  46.  Het  bestuur  roept  jaarlijks  in  de  maand  September 
de  leden  en  assistenten  op  tot  een  bijeenkomst,  waarin  algemeene 
vakbelangen  der  accountants  zullen  worden  behandeld. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid,  ook  niet-leden  van  de  ver¬ 
eeniging  als  hoorders  of  sprekers  op  deze  bijeenkomst  uit  te 
noodigen  of  toe  te  laten. 

Alleen  leden  van  de  vereeniging  hebben  op  deze  bijeenkomst 
een  beslissende  stem. 

Stemmingen. 

Art.  47.  Alle  besluiten,  behalve  die,  strekkende  tot  verande¬ 
ring  of  uitbreiding  dezer  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging, 
waartoe  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  zijn),  worden 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Indien  bij  vacature  in  den  raad  van  tucht  of  in  den  raad  van 
discipline  door  het  bestuur  candidaten  uit  de  leden  worden  aan¬ 
bevolen  ,  mag  dit  slechts  geschieden  bij  in  alphabetiscke  volgorde 
gestelde  niet-bindende  dubbeltallen. 

Art.  48.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Examens. 

Art.  49.  Elk  jaar  wordt  ten  minste  één  examen  uitgeschreven  , 
te  houden  op  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  plaats  of  plaatsen. 

Het  examen  van  de  vereeniging  loopt  over  de  vakken ,  door 
de  algemeene  vergadering  bij  afzonderlijk  programma  aan  te 
geven,  in  welk  programma  tevens  de  te  verleenen  vrijstellingen 
worden  geregeld. 

Aan  hen  die  het  examen  met  goed  gevolg  hebben  afgelegd 
voor  alle  vakken  van  het  examen-programma,  voor  zooverre  zij 
daarvan  niet  waren  vrijgesteld,  wordt  het  diploma  van  de  ver¬ 
eeniging  uitgereikt. 

Art.  50.  De  regeling  der  examens  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  benoemt  telken  jare  examinatoren  en  stelt  hun 
bezoldiging  vast.  Uit  het  bestuur  mogen  ten  hoogste  3  leden 
als  examinator  worden  aangewezen. 

Art.  51.  Door  het  bestuur  wordt  telken  jare  een  commissie 
van  toezicht  op  de  examens  benoemd.  In  deze  commissie  kan 
geen  lid  der  vereeniging  zitting  nemen. 

Het  al  of  niet  toekennen  der  diploma’s  geschiedt  in  overleg 
met  deze  commissie. 

Art.  52.  In  gevallen  van  meenings  verschil  tusschen  de  com¬ 
missie  van  toezicht  en  de  examinatoren  doet  het  bestuur  uit¬ 
spraak,  waarbij  de  bestuursleden,  die  tevens  examinator  z\jn  , 
zich  van  stemming  onthouden. 

Art.  53.  Tot  het  examen  van  de  vereeniging  worden  uitsluitend 
assistenten  toegelaten,  behoudens  bijzondere  gevallen,  ter  beoor- 
deelmg  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  54.  Zij  die  tot  het  examen  worden  toelaten ,  betalen 
een  entreegeld  van  ten  hoogste  f  2.50  per  vak;  bij  uitreiking  van 
het  diploma  wordt  bovendien  een  betaling  van  flO  gevorderd. 

Art.  55.  De  diploma’s  worden  onderteekend  : 

a.  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  de  vereeniging; 

b.  door  of  namens  de  commissie  van  toezicht ; 

c.  door  of  namens  de  examinatoren. 

Cursussen. 

Art.  56.  De  correspondenten  zijn  verplicht,  naar  mogelijkheid 
cursussen,  waarin  de  assistenten  worden  opgeleid  voor  het  examen 
der  vereeniging ,  op  te  richten  en  de  deelneming  daaraan  te 
bevorderen. 
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Art.  o7.  Het  bestuur  der  cursussen  wordt  door  de  corres¬ 
pondenten  gevoerd  ,  die  jaarlijks  vóór  15  November  daarvan 
verslag  uitbrengen  aan  het  bestuur. 

Bibliotheek. 

bibliothecaris  zorgt,  in  overleg  met  het  bestuur, 
voor  het  aanleggen  eener  boekery  ,  voornamelijk  bestaande  uit 
werken  ,  die  op  het  beroep  betrekking  hebben. 

Zoowel  leden  als  assistenten  hebben  het  recht  die  werken 
ter  lezing  te  ontvangen  ,  onder  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
voorwaarden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  59.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  60.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  2J 
jaar,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  12  Ja¬ 
nuari  1907. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  1934  zal  over 
de  al  of  niet  voortzetting  worden  beslist,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  zoo  die  dan  nog  wordt  vereischt. 

.  63.  Aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 

zien,  worden  geregeld  by  huishoudelijk  reglement,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Ontbinding. 

Art.  62.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  een  algemeene  vergadering,  welke  daartoe 
opzettelijk  is  uitgeschreven.  Indien  het  aantal  vóór  het  voorstel 
tot  ontbinding  uitgebrachte  stemmen  minder  dan  twee  derden 
van  het  getal  contribueerende  leden  bedraagt,  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 

De  vergadering  welke  tot  ontbinding  der  vereeniging  besluit, 
wijst  de  personen  aan,  die  met  de  liquidatie  belast  zijn  en  beslist 
omtrent  de  bestemming  van  een  eventueel  batig  saldo,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Statutenwijziging. 

Art.  63.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  worden 
ingediend  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  een-vierde  van 
het  aantal  contribueerende  leden.  In  het  laatste  geval  moeten 
de  voorstellen  in  handen  van  den  secretaris  worden  gesteld, 
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uiterlijk  2  maauden  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarin  die 
voorstellen  zullen  worden  behandeld. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  64.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  6  kunnen  in 
de  jaren  1907,  1908  en  1909  tot  leden  der  vereeniging  worden 
benoemd  zij,  die  zich  ter  benoeming  by  het  bestuur  aanmel¬ 
den,  indien  zij  ten  genoegen  van  de  commissie  van  toelating 
bewijzen,  dat  zij  gedurende  de  tijdruimte  tusschen  1  Januari 
1901  en  het  tijdstip  hunner  aanmelding  ononderbroken  als 
accountant  werkzaam  zijn  geweest  en  indien  zij  overigens  aan 
den  algemeenen  eisch,  gesteld  in  art.  9  dezer  statuten,  voldoen. 
Voor  hun  benoeming  wordt  evenwel  een  meerderheid  van 
twee  derden  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  leden 
vereischt. 

De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea, 
wordt  gevormd  door  het  bestuur  en  twee  daartoe  door  de 
algemeene  vergadering  aangewezen  leden. 

Voorts  kunnen  gedurende  de  jaren  1907,  1908  en  1909  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  tot  leden  der  vereeniging  worden  benoemd  zij,  die  te 
goeder  naam  bekend  staan  en  in  het  bezit  zijn  van  een  examen- 
diploma  eener  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen 
accountantsvereeniging. 

Art.  65.  In  afwijking  van  het  bepaalde  by  art.  21,  zal  ge¬ 
durende  de  jaren  1907,  1908  en  1909  door  de  leden  bedoeld  in 
de  laatste  alinea  van  het  voorgaande  artikel,  voor  zoover  zij  hun 
diploma  verkregen  na  1  Januari  1905,  alsmede  door  diegenen 
der  leden-oprichters,  die  een  in  het  voorgaand  artikel  bedoeld 
diploma  verwierven  na  1  Januari  1905,  een  contributie  van 
f  10  per  jaar  worden  betaald. 

Art.  66.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  21  worden 
gedurende  het  jaar  van  oprichting  der  vereeniging  de  assistenten 
vrijgesteld  van  de  verplichting  tot  betaling  van  contributie. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  te 
Oldebroek. 

* 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs, 
gevestigd  te  Oldebroek,  stelt  zich  ten  doel  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  ééne  of  meer  scholen  voor  Gereformeerd 
lager  onderwijs. 

Art.  2.  De  grondslag  van  de  vereeniging,  alsmede  van  het 
onderwijs  op  de  door  haar  te  stichten  scholen,  is  de  Heilige 
Schrift,  naar  de  opvatting  der  Gereformeerde  Kerken  in  Neder¬ 
land  ,  vervat  in  hare  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  Het  toezicht  op  het  onderwijs,  wat  betreft  de  over¬ 
eenstemming  met  den  bovengenoemden  grondslag ,  is  opgedragen 
aan  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Oldebroek,  die 
daarover  een  beslissend  oordeel  heeft,  waaraan  het  bestuur  der 
vereeniging  zich  onderwerpt. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  alle  vaders  en  voogden  van  op  eene  school  der  vereeniging 
schoolgaande  kinderen,  die  minstens  f  0,15  voor  één  kind,  of 
voor  meer  kinderen  saam  minstens  f  0,25  per  week  schoolgeld 
betalen; 

b.  allen  die  aan  de  vereeniging  eene  contributie  betalen  van 
minstens  f  3  ’sjaars. 

Van  al  de  leden  wordt  geëischt  instemming  met  den  grond¬ 
slag  der  vereeniging.  Begunstigers  zijn  allen ,  die  minstens  f  0,50 
’sjaars  aan  de  vereeniging  bijdragen,  alsmede  alle  vaders  van 
kinderen,  die  op  eene  van  de  vereeniging  uitgaande  school 
onderwezen  worden,  voor  zoover  zij  onder  de  sub  a  vermelde 
niet  begrepen  zijn. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door  de 
stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  in  hare  algemeene  ver- 
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gadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  ver¬ 
kozen.  Zij  moeten  allen  behooren  tot  de  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  5  jaar  zitting;  vol¬ 
gens  vastgestelden  rooster  treedt  jaarlijks  één  der  leden  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  aanstelling  en  het  ontslag  van  het  onderwijzend 
personeel  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging, 

Art.  8.  Alle  onderwijzers  en  onderwijzeressen ,  die  aan  eene  van 
de  vereeniging  uitgaande  school  worden  aangesteld,  moeten 
behooren  tot  eene  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland.  Bij 
eene  aanstellimg  tot  het  uitsluitend  geven  van  les  in  nuttige 
handwerken  kan  daarvan  worden  afgeweken. 

Art.  9.  De  fondsen,  uit  schoolgelden,  contributiën ,  Ryks- 
bijdragen,  giften,  erflatingen  enz.  bijeengebracht,  staan  onder 
het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  10.  Minstens  éénmaal  ’s  jaars  roept  het  bestuur  de  leden 
en  begunstigers  der  vereeniging  op  tot  eene  algemeene  vergade¬ 
ring.  Stemrecht  hebben  daarin  slechts  de  mannelijke  leden  der 
vereeniging.  In  die  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  van 
den  toestand  der  vereeniging  in  het  algemeen  en  van  het  beheer 
der  geldmiddelen  in  het  bijzonder.  Tevens  heeft  in  deze  verga¬ 
dering  de  aftreding  en  verkiezing  van  bestuursleden  plaats. 

Behalve  deze  jaarvergadering  kan  het  bestuur  zoo  dikwijls  het 
dit  noodig  oordeelt,  eene  vergadering  uitschrijven. 

Het  bestuur  zal  verplicht  zijn  de  vereeniging  saam  te  roepen, 
wanneer  minstens  10  leden  dit  wenschen  en  hiervan  sehriftelijk , 
met  opgave  der  redenen,  kennis  geven  aan  den  secretaris,  terwijl 
het  bestuur  gehouden  zal  zijn  hoogstens  14  dagen  na  het  ont¬ 
vangen  dezer  kennisgeving  de  vergadering  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  11.  Besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  de  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk.  Bij  staking  der 
stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit  tot  eene  volgende 
vergadering  uitgesteld.  In  deze  en  evenzoo  in  eene  volgende 
vergadering  wordt  bij  staking  der  stemmen  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Over  wijziging  van  eenige  bepaling  van  deze  statuten  kan 
geen  besluit  worden  genomen ,  tenzij  het  voorstel  daartoe  bij 
de  oproeping  vermeld  en  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig 
is.  Is  het  vereischte  getal  der  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
het  nemen  van  een  besluit  tot  eene  volgende  vergadering  uit¬ 
gesteld,  in  welke  de  geldigheid  van  een  besluit  onafhankelijk 
is  van  het  aantal  der  aanwezige  leden. 

Art.  12.  De  artt.  2,  3,  8  en  12  zijn  onveranderlijk. 
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Art.  13.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oldebroek,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  14 
Januari  van  het  jaar  1907. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


VEREENIGING  :  Al'deeling  Lopik  en  omstreken  van  den 
Nederlandschen  Boerenbond  ,  te  Lopik. 

Art.  1.  De  afdeeling  Lopik  en  omstreken  van  den  Neder- 
landschen  Boerenbond  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
welvaart  van  den  boerenstand  en  zijne  leden  te  bevorderen.  Zij 
heeft  haar  zetel  te  Lopik. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige 
hervorming  van  de  wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerènstand ; 

c.  door  het  oprichten  van  onderlinge  verzekeringen; 

d.  door  het  vermeerderen  der  vakkennis  ; 

e.  door  beslechting  van  geschillen ; 

/.  door  aankoop  van  goederen  voor  gemeenschappelijke 
rekening ; 

en  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden  ,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  mannelijke  en  vrouwe¬ 
lijke  ingezetenen  ,  die  land-  of  tuinbouw  uitoefenen. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  volmacht  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

Art.  5.  Ieder  gewoon  lid  kan  slechts  1  stem  uitbrengen. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  tot  het  storten  van  eene 
contributie  van  f  0,50  per  jaar. 

Eereleden  worden  om  bijzondere  redenen  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  afdeeling  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Zij  betalen  geen  contributie  en  hebben  eene  adviseerende 
stern. 
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Donateurs  zijn  de  gewone  leden  ,  die  jaarlijks  minstens  f2,50 
ten  behoeve  der  afdeeling  bijdragen. 

Art.  7.  Zij  die  ophouden  lid  der  afdeeling  te  zijn,  verliezen 
onmiddellijk  alle  rechten  van  het  lidmaatschap  daaraan  verbonden. 

Art.  8.  Redenen  van  gedwongen  ontslag  zijn  : 

a.  het  lidmaatschap  van  eene  sociaal-democratische  vereeniging; 

b .  het  niet  betalen  der  contributie  over  het  loopende  jaar 
vóór  liet  jaar  ten  einde  is. 

c.  wangedrag  en  openbare  Godloochening. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter ,  een  onder-voorzitter ,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  3  commissarissen.  Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  uit 
en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  10.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  6  jaar  af,  te  weten  : 
na  3  jaar  de  kleinste  helft  en  na  de  volgende  3  jaar  de  grootste 
helft ,  volgens  op  te  makeu  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming  in 
de  eerstvolgende  vergadering  ,  te  houden  binnen  6  maanden  na 
het  ontstaan  der  vacature. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature ,  ontstaan  buiten  den 
bij  den  rooster  bepaalden  tijd  ,  tot  bestuurslid  gekozen  wordt , 
treedt  af  op  het  tijdstip  ,  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij 
getreden  is  ,  moest  aftreden. 

Art.  11.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten  ,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door  de 
meerderheid  van  het  bestuur.  Hij  onderteekent  met  den  secretaris 
alle  stukken  die  van  het  bestuur  of  cle  afdeeling  uitgaan,  en 
bepaalt  plaats  ,  dag  en  uur  der  vergaderingen. 

Zoo  mogelijk  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  bij  oproepings¬ 
brief  met  agenda  tot  eene  te  houden  vergadering  opgeroepen. 

De  secretaris  is  het  bestuur  ,  alsmede  de  afdeeling  in  alles 
wat  tot  een  van  beider  werkkring  behoort ,  behulpzaam. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen ,  beheeren  en 
betalen  van  de  gelden  der  vereeniging  en  doet  daarvan  éénmaal 
per  jaar  rekening  en  verantwoording.  Hij  blijft  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  gelden  der  kas. 

De  voorzitter  wordt  bij  zijne  afwezigheid  vervangen  door  den 
onder-voorzitter. 

Commissarissen  onderzoeken ,  of  personen  welke  zich  aan¬ 
melden  ,  al  dan  niet  als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten  ,  waarna  het  bestuur  over  de  toelating  beslist. 

Het  bestuur  beslist  eveneens  over  heb  gedwongen  ontslag  der 
leden.  De  commissarissen  deelen  de  redenen  voor  het  gedwongen 
ontslag  aan  het  bestuur  mede. 
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Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ,  waarin  door  den  secretaris  een 
algemeen  verslag  en  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

In  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling,  over  personen 

schriftelijk  gestemd.  .  ,  , 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  volstrekte 

meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  stem  van  den  voorzitter. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  in  eene  bestuursvergadering 
wordt  vereischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  5  leden. 

Art.  13.  Bij  gezamenlijk  ontslag  van  het  gekeele  bestuur 
vergaderen  de  leden  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur  op 
den  tweeden  Zaterdag  daarna  ,  in  de  gewone  vergaderzaal. 

Het  aftredend  bestuur  blijft  zijne  functie  waarnemen  tot  een 
nieuw  bestuur  gekozen  is. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  duur  van  29  ] aar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  6  Januari  I®~^* 

Zij  wordt  ontbonden  door  een  besluit  van  twee  derden  der 
o-eldicr  uitgebrachte  stemmen  in  eene  bepaaldelijk  daartoe  uit¬ 
geschreven  vergadering.  De  roerende  en  onroerende  goederen 
worden  daarna ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  laatstovergebleven  leden  verdeeld. 

Art.  15.  Nadere  regeling  omtrent  orde  en  werking  der  ver- 
eeniging ,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  be¬ 
voegdheid  van  ieder  lid  om  uit  de  afdeeling  te  treden  ,  na 
voorafgaande  aanzegging,  worden  vastgesteld  en  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geen  bepalingen  mag 

bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.  ......  ,  ,  T 

Art.  16.  In  gevallen  ,  niet  voorzien  bij  dit  reglement  noch 
bij  huishoudelijk  reglement,  wordt  de|vereischt  in  eene  bijzonder 

daartoe  opgeroepen  vergadering  beslist. 

Art.  17.  Voor  wijzigingen  dezer  statuten  worden  vereischt 
twee  derden  van  de  stemmen  der  leden ,  aanwezig  in  eene 
daartoe  bepaaldelijk  uitgeschreven  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  27  Febr.  1907  n  .  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  17  en  Maandag  18  Maart  1907  ,  n°.  65. 


N°.  280. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Harlingen  ”,  te  Har- 
lingen. 

* 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereenigiug. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bouwvereeni¬ 
ging  BHurlingen,,  en  is  gevestigd  te  fïarlingen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
November  1906,  behoudens  verlenging  van  dien  termyn  krachtens 
besluit  van  de  ledenvergadering,  onder  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  voor  zooverre  die  alsdan  zal  worden  vereischt. 

Art.  8.’  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  werkzaam  te 
zijn  in  het  belang  der  verbetering  van  de  volkshuisvesting  in  de 
gemeente  Harlingen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  deze  gemeente: 

a.  woningen  te  bouwen  op  gronden  waarop  de  vereeniging 
recht  van  eigendom  of  het  zakelijk  recht  van  opstal  of  van 
erfpacht  heeft  verworven ; 

b.  woningen  ongeschikt  ter  bewoning,  'aan  te  koopen  ten 
einde  deze  op  te  ruimen  of  door  betere  te  vervangen. 

B.  Geldmddeïen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
is  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd,  voorloopig 
ten  bedrage  van  f  8000,  bestaande4  uit  60  aandeelen  van  f50, 
waarover  jaarlijks  hoogstens  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien 
verstande  dat ,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt 
uitgekeerd,  het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  mag  worden 
aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorderbaar, 
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zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af  betaald. 
Uitgifte  van  nieuwe  aandeel  en  heeft  niet  plaats  dan  krachtens 
besluit  van  de  algemeene  vergadering.  * 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester 
onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars.  Overdraging  van 
aandeelen  heeft  plaats  door  overschrijving  op  dat  register”,  ten 
verzoeke  van  den  overdrager  en  onder  goedkeuring  van  het 
bestuur.  Yan  deze  overdracht  wordt  door  den  secretaris  aan- 
teekening  gesteld  op  bet  aandeel. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Hardingen,  of  bij  weigering 
van  deze  ,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten  van  Fries¬ 
land  ,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen.  In  geen  geval 
mag  voor  deze  meer  dan  4  pet.  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven,  die 
voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  en  erven  noodig  zyn. 

Nadat  één  of  meer  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  zijn 
gekomen,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  eene  som  vastgesteld, 
waarmede  ter  zake  van  die  gebouwen  het  fonds  over  het  loopende 
boekjaar  zal  worden  goedgeschreven. 

Telken  jare  zal  opnieuw  door  de  algemeene  vergadering  wordeu 
beslist  of  bedoelde  som  wijziging  moet  ondergaan. 

Het  bestuur  spreekt  over  een  en  ander  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

De  som  die  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven,  bedraagt  nooit 
minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  stichtingskosten,  uit¬ 
gaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Indien  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel  meer  bedraagt  dan 
5  pet.  van  genoemde  kosten,  kan  het  surplus  worden  toegevoe^d 
aan  een  reservefonds,  dat  bestemd  is  zoowel  om  eventueele  ver¬ 
liezen  te  dekken  als  voor  uitbreiding  en  verbetering  van  den 
woningbouw  der  vereeniging. 

Schenkingen  en  legaten,  benevens  het  overblijvende  van  de 
jaarlijksche  winst ,  komen  aan  het  reservefonds  ten  goede. 

Nimmer  zal  aan  de  winst  der  vereeniging  eene  andere  be¬ 
stemming  mogen  worden  gegeven  dan  tot  bevordering  van  het 
doel,  omschreven  by  art.  3  der  statuten. 

Art.  /.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrêkoning  wordt 
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telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen  tot 
het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm  van 
annuïteiten  of  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 

Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Het  eerste  boekjaar  vaugt  aan  met  den  dag  van  oprichting, 

C.  Leden. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  :  . 

a.  zij  die  de  vereeniging  eene  gift  schenken  ineens  van  ten 

minste  f  50;  n  , 

b.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  een  of  meer  aandeelen  op  naatn, 

blijkens  het  bij  art.  4  bedoelde  register; 

c.  de  meerderjarige  inwoners  der  gemeente  fiarlmgen,  die 

in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd  en  deze  be¬ 
noeming  hebben  aangenomen  ;  , 

cl  zij  die  ingevolge  benoeming  door  den  gemeenteraad  be¬ 
stuurslid  zijn. 

Art.  10.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  geldmiddelen 
der  vereeniging  geen  geldelijke  voordeden.  .....  £ 

Art.  11.  Elk  lid  brengt  1  stem  uit,  tenzij  hij  o  oi  meer 
aandeelen  in  zijn  bezit  heeft  volgens  het  bij  art.  4  bedoelde 
register,  in  welk  geval  hij  recht  heeft  op  het  uitbrengen  van 

st^iDinGn 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  10,  dan  zijn  de 
overblijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  het 
aantal  tot  10  aan  te  vullen  door  benoeming  van  nieuwe  leden. 

Art.  12.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  door  middel  van  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Er  mag  slechts  gestemd  worden  over.  die  onderwerpen  waar¬ 
voor  de  vergadering  blijkens  de  oproepingsbriefjes  is  belegd. 

D.  Bestuur  en  vergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  3  te  verkiezen 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  en  2  te  benoemen  door  den  gemeente¬ 
raad  van  Harlingen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  14.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  geldmiddelen  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Harlingen  goed  te  keuren  billijke  vergoe- 
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dmg  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  kan  worden  toegekend. 

Arh  15.  De  bestuursleden  worden  gekozen  of  benoemd  voor 
den  tijd  van  5  jaren.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1908,  treedt 
op  1  April  een  lid  volgens  rooster  af;  de  volgorde  van  aftre¬ 
ding  wordt  bij  loting  bepaald. 

In  de  ledenvergadering  van  Maart  wordt  voorzien  in  de  ver¬ 
vulling  van  de  plaats  welke  door  die  aftreding  openvalt. 

Indien  de  vervulling  een  der  bestuursleden  betreft  door  den 
gemeenteraad  benoemd,  verzoekt  het  bestuur  den  raad  de  open¬ 
gekomen  plaats  weder  te  bezetten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
de  bestuurs-  of  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van 
advies  te  dienen. 

Art.  16.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Het  is.  belast  met  het  dagelijkscb  bestuur  der  vereeniging. 
In  het  bijzonder  is  daaronder  begrepen: 

a.  liet  sluiten  van  huurovereenkomsten; 

b.  de  aankoop  van  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  ; 

' .  het  toezicht  op  het  onderhoud  van  de  eigendommen  der 

vereeniging  en  het  doen  verrichten  van  gewone  reparatiën  aan 
hare  gebouwen; 

d,  het  verzekeren  van  de  eigendommen  der  vereeniginc  te^en 

brandschade ;  s 

e.  het  regelen  van  het  bedrag  en  de  wijze  van  schadevergoe¬ 
ding  ?  in  geval  van  brand,  met  de  verzekeringsmaatschappijen: 

/.  het  toezicht  op  het  rekenplichtig  beheer  van  den  pennincr- 
meester. 

1^*  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  eener  ledenver¬ 
gadering  noodig: 

a.  voor  vervreemding  en  bezwaring  van  de  onroerende  goederen 
der  vereeniging; 

b.  voor  het  vragen  van  voorschotten  en  bijdragen  als  bedoeld 
bij  art.  30  der  Woningwet; 

c.  voor  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

d.  voor  het  kwijtschelden  van  huurpenningen  en  het  instellen 
van  ot  het  zich  verweren  tegen  rechtsvorderingen  ; 

n  !°°[  !iet  doen  verrichten  van  buitengewone  reparatiën. 

De  besluiten  onder  ci  heb  ben  geene  kracht  tenzij  ze  goedgekeurd 
zijn  door  burgemeester  en  wethouders  van  HarlinaeiT  of  bij 
weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van  Friesland.  ° 

Alt.  IS.  Met  uitzondering  van  de  gevallen,  genoemd  in  de 
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artt.  30  en  33,  beslist  de  ledenvergadering  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten 
ontstaan,  worden  beslist  door  eene  ledenvergadering. 

Art.  19.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden,  behalve  in 
de  gevallen  dat  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  ook  wanneer 
verschillende  leden,  vertegenwoordigende  minstens  1/5  van  het 
uit  te  brengen  aantal  stemmen,  aan  het  bestuur,  met  aanduiding 
van  de  te  behandelen  onderwerpen,  het  verlangen  daartoe  kenbaar 
maken. 

Art.  20.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  brengt  het 
bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afgeloopen  boekjaar, 
met  by  voeging  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening, 
opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  betrek¬ 
king  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
wier  benoeming  evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden  moet 
geschieden  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het  vooraf¬ 
gaande  jaar. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  verrichten 
opdat  de  vereerdging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
als  vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  van  de  verbetering 
der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen  om  na  eventueele  wijziging 
of  aanvulling  van  de  statuten,  de  handhaving  der  toelating  te 
verzoeken. 

Art.  22.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan  door 
beambten ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Jaarlijks  vóór  1  April  wordt  door  het  bestuur  aan  burgemeester 
en  wethouders  van  ' Harlingen  een  beredeneerd  verslag,  met 
bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening,  als  bedoeld 
bij  art.  20,  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  ledenver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld  ,  bepaalt  meer  in  het  bijzonder  de 
werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  uitvoering  van  de  verdere 
bepalingen  dezer  statuten. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 
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E.  Huurders. 

Art.  24.  De  huurprijs  der  verschillende  woningen  wordt ,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  eene  ledenvergadering  vastgesteld 
en  wel  zoo  ,  dat  de  huurprijs  bij  voorkeur  niet  mag  dalen  be¬ 
neden  die  van  onder  normale  omstandigheden  verhuurde  gelijk¬ 
soortige  perceelen. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
ter  eene  zijde  met  de  vereischte  borgen  en  den  voorzitter  en 
secretaris  ter  andere  zijde. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  of  neringen 
worden  uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  27  Alles  wat  overigens  op  de  verhuring  en  de  bewoning 
van  de  perceelen  der  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  een  huishoudelijk  reglement  en  een  reglement  op  de 
bewoning,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering,  welke 
reglementen  geene  bepalingen  mogen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

F.  Ontbinding. 

Art.  28.  Intrekking  van  de  verkregen  toelating  om  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der  Onteigeningswet  en 
art.  30  der  Woningwet ,  als  vereeniging  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  , 
zal  ontbinding  der  vereeniging  medebrengen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd  , 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  30.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tijd ,  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 
van  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art,  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht , 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  ,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  aan  te  bieden  aan 
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de  gemeente  Harlingen,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het 
belang  der  volkhuisvesting.  Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  , 
dan  zullen  de  eigendommen  der  vereeniging  openbaar  worden 
verkocht  en  zal  het  eventueel  overschot  na  aftrek  van  hare 
schulden,  de  terugbetaling  der  aandeelen  a  pari  en  de  liquidatie- 
kosten  ,  ter  beschikking  worden  gesteld  van  de  gemeente  Har¬ 
lingen  ,  ten  einde  te  worden  aangewend  in  het  belang  van  de 
volkshuisvesting. 

G.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  33.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het 
ter  vergadering  uitgebrachte  aantal  stemmen. 

Op  dit  besluit  wordt  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd. 

Deze  wijzigingen,  daarin  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
verleend  ,  zullen  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende 
op  dien  ,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin  ,  Gedeputeerde 
Staten  gehoord  ,  is  gehandhaafd. 

Elke  wijziging  of  aanvulling  ,  aangebracht  nadat  de  toelating 
is  gehandhaafd  ,  zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

,  .  Namens  den  Min  ister, 

/ 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 
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VEREENIGING  :  Openbaar  belang,  te  Oldenzaal. 

a.  Zetel ,  duur  en  doel  der  vereenigiug. 

/ 

Art.  1.  Er  is  eene  vereenigiug  opgericht  onder  den  naam  : 
Openbaar  belang. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Oldenzaal,  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  19  December  1906. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden  be¬ 
sloten,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
verlenging. 

Art.  3.  De  vereenigiug  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Oldenzaal  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Oldenzaal : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten  ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende ,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of  zoo  noodig  af  te 
breken. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekening  van  de  nakoming  harer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereenigiug  een  aandelenkapitaal  ge¬ 
vormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  100,  waarvan  thans  zijn 
geplaatst  23  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  kooger  dividend 
dan  3 J/2  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande ,  dat,  indien 
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in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  nitgekeerd  ,  het  tekort 
in  een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar  of 
opvorderbaar,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn 
afbetaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen 
worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij  ,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uit¬ 
gegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging  ten  verzoeke  van  den 
overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene 
door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed- 
'  keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Oldenzaal,  of,  bij 
weigering  daarvan  ,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten 
van  Overijssel ,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen  ,  waarvoor 
in  geen^  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit¬ 
gaven  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen ,  stelt 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  eene  som  vast,  waarmede,  ter  zake  van  dat  gebouw,  het 
fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs 
en  stichtingskosten ,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 

uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebbeu,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud 
en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 
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Art.  10.  Iudien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  ïan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  omschreven 

in  art  3  der  statuten.  .  .  ,  0i  n 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

b.  zjj  die  der  *  vereeniging  eene  gift  in  ééns  schenken  van 

ml“StzHS  die ° in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Oldenzaal  wonen  en  deze  benoeming  hebben 

aTezij  die’  in  het  bezit  zijn  van  een  of  meer  aandeelen  op 

im^m  zij18  die^ngevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 
Öm  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men  de 

meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereemgd. 

Art  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver 
eeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art.  4 

ke<A°rt.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of 
overlijden  en,  voor  zoover  het  den  leden  betreft,  bedoeld  m  ar  . 

12  d,  door  het  vervreemden  van  de  aandeelen  op  naam.  Mocht  het 

aantal  leden  dalen  tot  beneden  20,  dan  zijn  de  overi^2d^ 
gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  het  aantal  tot 
20  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  waarvan  3  te 
kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meer- 
dèrheul  van  stemmen  en  2  aan  te  wijzen  door  bet  Dagehiksch 

Bestuur  van  Oldenzaal.  .  .  ...  „ 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 

een  secretaris  en  een  penningmeestei. 

Art  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde- 
liike  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  een  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Oldenzaal  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 

W°Dee  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur ,  wegens  door  hen 
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of  gedane  t™or  d®  v®reenfSln»  verrichte  werkzaamheden 

S  "  '“ - ^en  ,  indien  ten  name  der  vereenig.n* 

aan  de  fneHV^f  •  de  ,gemeente  geld  is  voorgeschoten ,  mede 
zaal  onderworpen08  burgemeester  wethouders  van  Olden- 

benJemd'Voo^dmfld  van* 5'  jaren^Kt  kïe^le^al  °f 
meene  vergadering  in  April  treedt  1  lid  af?  g®' 

loting fepS  geSCh,edt  VOlgeüS  r00ster=  de  volgorde  wordt  bij 

benlemdeeiwheiaftrmeild  bestuurslid  door  de  vergadering  was 
Indien  ’  dH  *  vergader“£  in  de  vacature  voorzfen 

Door,WliLbft,1UriedeU  zijn  direct  herbenoembaar. 

,  ÏSS  zssrsï  SL:=,“r„“ 

April'  brênfft  het  heJtal  ljks0bu  a  gemeene  ledenvergadering  in 

tSsïSr^  =■ 

liesreken i m  b»ToeP“8  ™n  eene  balans  en  eene  winst-en  ver- 
van  Binnen^nTsfh^atn'tegesteld m0del  d°°r  den  Ministel' 

trekking  hebbendersVtukkene  °P  -heJ  gel(WÜk  behe«  be- 
vergadedue  j„  handen  oesMd v “  m'DStenS  14  dageD  voor  de 

wier  hpnnpmii  Ö  d  eeiie  c°mmissie  van  3  leden , 

seln'pdf  i  n  °i  evena^s  ^ie  van  3  plaatsvervangende  leden  o-e- 
Art  20  dHealf“e^e. '«^vergadering  van  het  vorige  jaar 

de  vereenig^,  g  «£»  ^ 

getTdSrr  6U  artSOdel'  WomngX!tdeUtoedgelaWn 

volkshuisvesting  S""’  °lteluite“d  **>  belang  van  de 
veSnïnggmeVdaenbredngenrkregen  ‘°el,ltin*  Zal  oütbindulg  der 

“  «taw?  tea 

-  t£:s"s  e  ir ‘wtrE  gtsar 
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Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan , 
gedurende  minstens  2  jaar  hunne  woonplaats  te  Oldenzaal 
hebben  gehad. 

Art.  25.  ^  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend,  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

/.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  3 1/2  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd  , 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  .  art.  2  bepaalden  tijd,  kan  slechts  worden  genomen  in 

'  ^  ^  14  daeen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 

der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2  3  der  uit- 
gebraebte  stemmen. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat  ,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari ,  eventueel  vermeerderd 
net  de  in  art.  9  bedoelde  sommen  ,  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  Oldenzaal,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 

TT”r  i  o 

\\  ordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  woorden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Oldenzaal,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 
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g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het 
ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn  niet  van  kracht  vóór 
den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd. 

Art.  32.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  15,  worden 
voor  de  eerste  maal  tot  bestuursleden  gekozen  vanwege  de  leden  , 
de  ondergeteekenden  sub  1 ,  9  en  19,  die,  zoolang  door  het 
gemeentebestuur  van  Oldenzaal  geene  bestuursleden  zijn  aange¬ 
wezen,  het  bestuur  zullen  vormen,  en  die  gemachtigd  worden  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  statuten  aan  te  vragen  en  daarin 
zoo  noodig  die  wijzigingen  te  brengen  ,  die  van  Regeeringswege 
mochten  verlangd  worden  om  deze  goedkeuring  te  erlangen. 

(Vol  ff  en  de  onderteekenincjen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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V  EIIEEjMDIjSi  (j:  Boerenbond,  te  Sou,  gemeente  Son 
en  B  reu  gel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Son,  gemeente  Son  en  B rengel,  en  strekt 
baar  werkkring  uit  over  de  B.-Jv.  parochie  Son." 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  December  1900. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  an  dbou  wbenoo  d  ig  dh eden ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

dü.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen ïgangen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

1U°.  door  het  begunstigen,  het  stiohten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

oü.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5Ü.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

O0,  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene^ 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stern.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  liet  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  liet  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  liet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelacbtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
dien  bond. 

Art.  9.  Met  liet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contnbuee- 
rende  leden  m ag  niet  minder  zijn,  d!oeh  boerenarbeiders,  zij 
die  liet  grootste  gedeelte  van  bet  jaar  bij  een  ander  in  bet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereen  iging  gekozen,'  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  beeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Di]  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiscbt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  ben  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst - 
volgendb  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  otticieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten.  ö 

Art  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
ec  en  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Ait,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andter  lid,  door 
liet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

j  L  Wv  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 

notuleert  m  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Jli]  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt. 

<  e  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt.  ” 

Ari  22.  Tiet  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vei  gade  ring,  verschillende  instellingen  in  bet  leven  roepen  en 

ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

. ..Ark  2;B-  Wet  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
smn  te  benoemen  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
m  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
oe renhond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Alt.  24.  In  bet  bijzonder  moet  men  zoroen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten  welke  geen  hd  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

~  .  dat  de  bestuurders  daarvan  door  bet.  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 

o°.  .  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bij wone; 

•  f  at  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  honger  hand  plaats  beeft; 


4 


VEBEENIGINGEN. 


282 


5°.  dat  eventueels  geschillen  door  het  bestuur  van  den 

O 

uond  worden  beslecht; 

|  6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 

bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel - 
in gen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  bejanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
j  gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 

| Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
AMouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
ien  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
duur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 

o  o  o  O 

worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
';van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Aid.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
loor  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
uit  woord ing  gednan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
"ing  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
oopig  vastgesteld';  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer- 
lerheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
jianwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
vdviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
ïeming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan- 
Xekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Alt.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  liet  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  JNoordbrabantschen  ( 'kristel ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Ch ristelij ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


(Volgen  de  ondertceJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Tiiies. 


Bijvoegsel  tot  de  "N  cdcvlcrfidschc  fotacttscouvciTit  van. 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n  .  68. 


N°.  283. 


VEREENIGING:  Maria-vereeniging ,  te  Cuyk. 

Art,  1.  De  Maria-vereeniging,  gevestigd  te  Cuyk,  is  eene 
R.-K.-vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes  ,  welke  ten  doel  üeett, 
onder  de  bescherming  der  H.  Maagd  Maria  ook  de  vrouw  dee  - 

genoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het  drankmisbruik, 

en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoöehjke 
verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij.  De  vereeniging  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  13  November  1901. 

Art,  2.  De  middelen  waarmede  de  vereeniging  haar  doei 

tracht  te  bereiken,  zijn:  ,  ,.  , 

1".  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

2\  de  beloften  van  hare  leden  (zie  art.  3) ;  , 

3>.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank- 

Art.  3.  De  leden  verbinden  zich  telkens  voor  den  tijd  van 

c enoJ^ch  |ieel  .te  ontbouden  van  alle  sterke  dranken,  als: 

jenever,  brandewijn,  rum,  punch,  cognac  en  dergelijke,  tenzy 

de  dokter  het  gebruik  mocht  voorschrijven; 

2’.  in  het  gebruik  van  niet  sterke  dranken  als:  bier,  wijn, 

3\  buiten  voorschrift  van  den  dokter  nooit  sterken  dian 
te  geven  aan  kinderen  beneden  den  leeftijd  van  lb  jaai  ^ 

4°  mede  te  werken  tot  uitbreiding  en  bloei  der  vereeniging , 
5«*  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  10  cents. 
Het  betalen  dezer  contributie  is  een  bewijs,  dat  men  zijne 

bêlofte  hermeuwh^^  worden .  KathoUeke  vrouwen  eu  meisjes 

(boven  de  16  jaar)  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  nuts  zg  beien 
zijn  de  verplichtingen  goed  na  te  komen. 
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Voor  het  lidmaatschap  kan  men  zich  aanmelden  by  een  der 
ieden  van  het  bestuur  of  bij  eene  zelatrice. 

Zelatrices  zijn  ledeD  wier  taak  het  is  op  meer  dan  gewone 
wijze  te  ijveren  voor  het  doel  der  vereenigiug,  bijv.  door  het 
ophalen  der  contributies,  het  aan  werven  van  nieuwe  leden , 
het  verspreiden  van  geschrifte}).  Zij  worden  —  ten  getale  van 
hoogstens  8  —  benoemd  door  den  geestelijken  directeur. 

ii.  o.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  gekozen  uit  de 
iCGen  der  vereenigiug,  volgens  het  huishoudelijk  reglement.  Zij 
verdeden  onderling  de  betrekkingen  van  presidente,  secretaresse 
enz  lot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met  den 
titel  van  directeur,  aan  te  wijzen  door  den  bisschop  van  ’s  Bosch. 

Art.  b.  De  vereenigiug  wordt  vertegenwoordigd  door  de 
presidente  en  de  secretaresse. 

Alle  besluiten  en  handelingen  van  het  bestuur  zijn  aan  de 
goedkeuring  van  den  geestelijken  directeur  onderworpen. 

.  ArA  Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  af,  volgens  een 
bij  loting  op  te  maken  rooster.  Deze  zijn  echter  terstond  her¬ 
kiesbaar.  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld. 

.  Jaarlijks  worden  er  minstens  2  algemeene  vergade¬ 

ringen  gehouden,  welke  tijdig  aan  de  leden  zuilen  worden 
bekend  gemaakt. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  kalenderjaar  zal 
rekening  en  verantwoording  gedaan  worden  over  het  afgeloopen 
jaar.  in  diezelfde  vergadering  hebben  ook  de  aftredingen  en 
verkiezingen  plaats.  Er  zullen  ook  afzonderlijke  bestuursverga¬ 
deringen  gehouden  worden ,  om  de  belangen  der  vereenigiug 

te  bespreken ,  waarbij  ook  de  zelatrices  kunnen  worden  uito-e- 
noodigd.  ° 

Art.  9.  Leden  die  hare  beloften  niet  nakomen ,  kunnen  door 
het  bestuur  als  lid  worden  geschrapt.  Zij  mogen  zich  eerst  na 
°  maanden  weer  als  lid  aanmelden.  Is  iemand  driemaal  geschrapt 
dan  kan  zij  met  meer  aangenomen  worden. 

Alt\\°‘  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
ge bi acht  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  aanwezige  leden 
uitdrukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Art:  1}'.JLDe  Tefeeili>giog  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  vier-vijfde  der  aanwezige  leden  ,  uitdrukkelijk 
m  vergadering  daartoe  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  12.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 

urgeilij k  vv  etboek,  aisdan  aan  het  li. -K.  parochiaal  armbestuur 
te  uuyk. 
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Art  13.  Op  deze  statuten  en  latere  wijzigingen  zal  eerst  de 
bisschoppelijke  en  daarna,  voor  zooveel  noodig  ingevolge  de 
wet,  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


VEREEKIGLAGr :  Boerenbond,  te  Loon  op  Zand. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  iiaain  van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Loon  op  Zand,  en  strekt  tiaar 
werkkring  uit  over  de  parochiën  Loon  op  Zand  (Straatkwar- 
tierj,  St.  Jonohimmoer,  Kaatsheuvel  en  Berkdijk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Augustus  1902. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  jMoordbrabantschen  Ckriste- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  liet 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor- 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

1U°.  door  bet  begunstigen,  bet  stiobten  of  steunen  van 
a  n  de  re  veree  nigingen,  we  1  ke  den  .landbouwer  of  zij  n  bedrij  f 
ten  goede  komen. 

Art.  o.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereiscbt : 

1°.  dat  men  in  Cbristelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  balven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  beeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  bet  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1 ; 

ü°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  al  genie  ene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribuee  rende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  G.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  I4et  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming¬ 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  hond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordoden  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  ^verkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contnbuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondei- 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Dij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  .  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  db  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

.  Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  ecii  salaris  worden  toegekend. 

Art-.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geen©  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
liet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  v  aarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijkscke  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  28.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe^e- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 

ene m i n ^  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

8°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeen©  ver¬ 
ga  deimgen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  die  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  g^een  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueels  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht ; 

0°’.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeens  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  dkm  Boerenbond  gebonden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Y rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  bet  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeens  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeens  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeens  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeens  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N oord b r ab a n t s c h e n  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Aid.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
jN oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N°.  285. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Schalkhaar, 
gemeente  Diepenveen . 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Schalkhaar,  provincie  Overijssel,  en 
strekt  zich  uit  over  de  parochiën  Schalkhaar  en  Lettele. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landhouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  h» 
schieten; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid!  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig*  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaats  eka  p . 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riehf,  kunnen  - —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  - —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  o.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naani  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreveh  zijn  met  de  gedagteekenae  on  der - 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  U.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende'  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht . 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

•  4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid'  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  hu ite n ge rechte<- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  bet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  ket  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Eet  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekendl. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  die  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zoo  als  hierna  zal  worden  Jbepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenhoek  der  algemeene 
vergadering*,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kostten 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereen  iging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop'  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereen  iging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Der  de  h  oo  f  d  s  t  u  k . 

Het  bekeer. 

Jfrt.  14.  Het  bekeer  der  vereen ig in g  wordt  gevoerd  door- 

lö.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezickt; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Alt.  15.  He  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zickt  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid'  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
keert  liet  reckt  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

^b.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  bekooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ken  te  kunnen  werken. 

/kj  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Ait  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 

dooi  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
oudering. 

Alt.  lo.  He  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  bekoorlijke  verant¬ 
woording,  kunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

.  ^aam  <‘11  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
a  ei  ga  (lering  en ,  di  e  o  { )  vas  t  ges  tel  de  t  ij  den  ge  h  o  u  den  w  o  r  de  n , 
is  geen©  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen .  Zie  ook  art.  34 . 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking*  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoo dat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Y  ie  r  de  h  o  of  d  s  tri  k . 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  ondier  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
één  der  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meens  veroudering-  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

o  o 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  dien  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand1  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  do  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
ge  toeken  d  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  na  geleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vorgadlering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 


6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  2T.  De  directeur1  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 


eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  t enken t  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 


Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  vien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaal  de  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  do  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algomeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  die  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derdle  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn  ;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
a  1  genie  e  ne  ve  r g  a  der  i  n  g . 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  liet  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 


1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art,  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur,  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 


4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22  : 


6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  I  Mei,  rekening  en  balans 


nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  v rouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeen©  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrift©- 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  al  ge  me  ene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeen©  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó,  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Xa  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeen©  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  4  oor  allo  besluiten  in  deze  vergadering*  wordt 

minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereis  eht,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan- 

neei  de  helft  der  leden  met  aanwezig*  of  met  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  steinopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor- 
z  i  tte  r  a  an  ge  s  te  l  d . 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  onge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid,  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

.  ^ rt •  46.  .  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
m  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1  .  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belan°*  der 
vereeniging  iioodig  schijnen  ; 

alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

•)T  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4  .  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6  .  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

A.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  wordlen  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel- 
( o  moeten  worden  beheerd,  alsmede  hef  hoogste  bedrao*  van 

het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  ‘zie  artt  53  54 
en  55 ; 

4  .  .  het  s  al  ai  is  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  le 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk . 

De  werking. 

Art.  f7.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

IA  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens ■  één 
ja  ar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop1  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  ja  ar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht*.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
oeheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 
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8°. 


m  1  o  open  de  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  belegonn 
kunnen  liet  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  bet  terug  te  balen  tot  een  bedrao-,  dat 
«ioor  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zii  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Alt.  50.  Bij  bet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  bekoorlijke 
terugbetaling  verzekerd,  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding* 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhvpothekeeren 
goederen  moeten,  na.  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten  1/8 
o verwa arde  bezitten . 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zii  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art,  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

\an  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A .  het  actief : 

011'1;  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

Vb  de  contanten  in  kas  81  December; 

o  .  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  81  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

3°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken  : 


12 


VEREENIGINGEN. 


285 


15.  liet  passief: 

1".  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  15,  sub  5°.,  begrepen; 

~l'.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

15°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

I  let  verschil  tusschen  A  en  15  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Alt.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
( entrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan. 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  liet  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
lot  algemeen  nut, 

Aid.  55.  liet  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 


X e  ge n  de  h  o  o  f  d  s  t  u k . 

4  erlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
~9  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  -Januari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  hef 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke-  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  aigemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren . 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het-  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Aid.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  ziister- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

S  lot  bep  al  i  n  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekeiid  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  art-t.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  aigemeene  vergadering 
he  ef t  va  st  gestel  d . 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  ket  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  bekoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  koofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  ket  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  ket 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d .  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereen  iging  in  artt  .  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  Üat  ziek  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding'  is  voorge¬ 
schreven  .  # 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


N”.  286. 


\  Bit  E  E  N I Gr  I K  Gr  :  B o  enenbon  d ,  te  ]  le  u  een 

*  ö 

r  1-  De  vereen iging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Beugen,  en  strekt  baar  werk- 
krmg  uit  over  de  gedeelten:  Dorp,  Stater,  Start wijk,  Heide 
I  lolbroek,  Mes  veld  en  Haard. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Januari  1899. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

^°*  d°or  lid  te  zijn  van  den  jNoordbrabantschen  Christe¬ 
lijker  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ;  J  ° 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

8°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4Ü.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereen  igdngen  tot 
het  \  ei  zekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

o  .  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°- _  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

70  1  •  ••  1  ’  ■ 


door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldm 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen  • 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  o.  Er  zijn  werkende  leden,  ee re le den  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

0°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  oontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond1,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Dij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dë  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Uiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij d's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegeikend. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  toepende  zaken  en  teekent 
alle  officiéele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art,.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
bet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aan  teek  ening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe°*e- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geeri  toezicht  van  honger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueels  geschillen  door  het  bestuur  van  den 

O 

hond  worden  beslecht ; 

G°*.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  d'on  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  ‘worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 

o  o  o  o 

worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/8  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  heslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  8/4  stemmen. 

Art.  80.  *  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderbeid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksck  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantsclien  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
N oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  déze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


N°.  287. 


YEltEENIGrlNG :  Boerenbond,  te  Boxmeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
*  U  is  gevestigd  in  de  gemeente  Boxmeer,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  die  geheele  gemeente. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ja  ren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  December  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
land  bouw  be  noo  d  i  g  dhede  n ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
1  a  n  dbou  w  bed  rij  f  be  h  o  o  r  t ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  voöral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

1UU.  door  het  begunstigen,  bet  stiobten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  4.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereiscbt : 

lu.  dat  men  in  Cbristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

d°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

4°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangedtiid  in  art.  1; 

Gü.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  co ntribu'e erende  leden  kunnen  alleen  aanoe- 
noinen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  G.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 

Art.  7.  liet  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet -leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dè  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid)  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  do  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering1  der 
besluiten. 

Art,  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvêrgaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  liet  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  28.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den* 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

’)°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbèstuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht ; 

G°\  .  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  ver  ga  at; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  conmiissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Trouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  hond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/8  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  8  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekend  igd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  8/4  stemmen. 

Art.  80.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aan  gebracht  met  een©  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  liet  geheel©  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  N  oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
IN  oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  3,3.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geen©  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


VEREEN1G1NG  tot  bevordering  der  verpleging  van 
Katholieke  drankzuchtigen  in  Nederland  „Dr,  Ariëns- 
fouds”,  te  Utrecht. 

Oprichting. 

Art,  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  der  verpleging  van 
Katholieke  drankzuchtigen  in  Nederland  „Dr.  Ariënsfonds”, 
gevestigd  te  Utrecht,  is  22  October  1906  opgericht  voor  den 
tijd  van  22  jaren. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  1.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  de  verpleging  van 

Katholieke  drankzuchtigen  te  bevorderen. 

2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  gelden  byeen  te 
brengen  om  daaruit:  a.  de  kosten  van  verpleging  van  min-  en 
onvermogende  Katholieke  drankzuchtigen  geheel  of  gedeeltelijk 
te  bestrijden;  b  de  oprichting  mogelijk  te  maken  van  een  Ka¬ 
tholiek  sanatorium  voor  drankzuchtigen. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
uit  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers,  schenkingen,  erf¬ 
stellingen  ,  legaten  ,  toevallige  baten  en  renten. 

Art.  4.  1.  Op  naam  van  de  vereeniging  worden  de  gelden 

belegd  op  de  wijze  bepaald  in  het  huishoudelijk  reglement. 

2.  De  peuuigmeester  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor  ver¬ 
liezen  ,  welke  door  de  vereeniging  zullen  geleden  worden  ,  ten 
gevolge  van  eene  belegging  niet  overeenkomstig  het  bepaalde 
in  alinea  1. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  1.  Leden  der  vereeniging  zijn:  a.  een  door  liet 

federatief  bestuur  van  Sobriëtas  ,  federatie  van  Roomsch-Katho- 
lieke  diocesane  bonden  tot  bevordering  der  Christelijke  matig¬ 
heid  en  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme ,  vereeniging,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  De¬ 
cember  1904  n°.  25  ,  aangewezen  bestuurslid  van  Sobriëtas; 
h.  2  uit  ieder  bisdom,  door  voornoemd  bestuur  telkens  voor 
3  jaren  als  zoodanig  aangewezen  personen  ,  alles  voor  zooverre 
de  bedoelde  personen  en  genoemd  lichaam  zich  J4ot  het  een  en 
ander  bereid  verklaren. 

2.  ^  Begunstigers  zijn  vereenigingen  of  personen ,  die  eene 
jaarlijksche  bijdrage  betalen  van  minstens  f  5. 

Bestuur. 

Art.  6.  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  —  voor  zooverre  hij  zich 

daartoej  bereid  ^verklaart  —  het  bestuurslid  van  Sobriëtas,  tevens 
voorzitter  van  het  bestuur,  en  2  leden  door  ^de  [algemeene  ver¬ 
gadering  te  benoemen  uit  de  leden  van  de  vereeniging. 

2.  Het  bestuur  oenoemt  zijn  secretaris  en  zijn  penningmeester. 

3.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  secretaris-  en  het  penning¬ 
meesterschap  aan  één  persoon  op  te  dragen. 

4.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  1.  De  penningmeester  moet  ten  genoegen  der  alge- 

meeue  ledenvergadering  hetzij j ; persoonlijke  ,  hetzij  zakelijke 
zekerheid  stellen. 

,  2.  De  penningmeester  is  persoonlijk  verantwoordelijk  voor 
alle  gelden  welke  hij  onder  zich  heeft. 

3.  Hij  houdt  nauwkeurig  boek  ten  genoegen  van  het  bestuur 
en  brengt  elk  jaar  vóór  1  Juni  een  uitvoerig  verslag,  tevens 
inhoudende  rekening  en  verantwoording ,  voor  de  algemeene 
ledenvergadering  uit. 

4.  Dit  verslag  wordt ,  na  vooraf  door  het  bestuur  te  zijn 
goedgekeurd  en  voor  akkoord  geteekend ,  met  alle  boeken , 
bescheiden  ,  gelden  ,  verslagen  enz. ,  gecontroleerd  door  eene 
commissie  van-;  3  leden  ,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  Het  wordt  tevens  medegedeeld  aan  het  bestuur  van 
►Sobriëtas. 

o.  De  in  het  vorig  lid  bedoelde  commissie  van  3  leden  brengt 
schriftelijk  rapport  uit  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  1.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 

houden  tusschen  1  Juni  en  1  Augustus. 
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2.  In  die  vergadering  wordt :  a.  verslag  en  rapport  uitgebracht 
als  in  liet  vorig  artikel  bedoeld;  b.  de  commissie  —  3  leden  en 
3  plaatsvervangende  leden  —  benoemd ,  die  in  de  algemeene 
vergadering  van  het  volgend  jaar  rapport  zal  uitbrengen. 

3.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  minstens  3  leden 
zulks  aan  het  bestuur  ,  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  ,  verzoeken. 

Huishoudelijke  reglementen. 

Art.  9.  B\j  huishoudelijke  reglementen  —  wier  bepalingen 
niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten  —  worden  nadere 
voorschriften  getroffen  betreffende  de  bewaring ,  de  belegging 
en  het  beheer  der  geiden  ,  de  besteding  der  gelden  ,  het  werven 
van  begunstigers  en  verdere  zaken  ,  waarvan  regeling  zal  wen- 
schelijk  blijken. 

Verandering  in  de  statuten. 

Art.  10.  1.  In  de  statuten  kan  geene  verandering  worden 

aangebracht  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  door  het  be¬ 
stuur  te  beleggen  ledenvergadering. 

2.  De  voorstellen  tot  verandering  behoeven  twee  derden  der 
stemmen  der  aanwezigen. 

3.  Deze  veranderingen  zijn  niet  van  kracht  dan  nadat  het 
federatief  bestuur  van  Sobriëtas  ze  heeft  goedgekeurd  en  ver¬ 
volgens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  gekregen. 

Ontbinding. 

Art.  11.  1.  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  alinea  1 

en  2  van  het  vorige  artikel  kan  ,  behoudens  goedkeuring  van 
het  federatief  bestuur  van  Sobriëtas ,  de  vereeniging  worden 
ontbonden. 

2.  De  alsdan  aanwezige  baten  komen  ten  goede  aan  Sobriëtas, 
met  inachtneming  van  ^het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Februari  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


VEREENIGING: 
N  oordbrabant. 


Boerenleenbank,  te  Beers,  provincie 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Beers,  provincie  N oordbrabant,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Beers. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor 

schieten;  v 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig'  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  1  i  d  m  a  at  s  cha  p . 

Art.  3.  \  oor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
C  hristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekvaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  ^aan : 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereen igingen ,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Ledten  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  0.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 


nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende1  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht . 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

‘>0  door  den  dood  • 


o 


—  — -  J 

j°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 


kring  der  vereeniging 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte>- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  liet  uittredend  lid. 


Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden 


o - - 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
én  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zoo  als  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlij ksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
wordt  door  liet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  dfe  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  liet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop'  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop*  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  liare  belangen  naar 
vermosjen  voor  te  staan. 

De  r  de  1 1  oo  f  d  s  t  u  k . 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniginer  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

4°.  een  kassier; 

4°.  een  raad  van  toeziekt ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelij ken  Boerenbond 
heeft  liet  recht  eehe  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreidde  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

ZlJ  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording’,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  dier  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geen©  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de1  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
pii  oh  ten  d,  zoo  dat  de  goedkeuring  en  onderteek en  in  g  ook  in 
de  eerstvolgende'  vergadering  kan  plaats  hebben. 

V  ie  r  de  h  o  o  f  d  s  tu  k . 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  liet  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  ja  ren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmual  de  onderdirecteur  en 
één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  dén  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eenei  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  dé  maand  gehóuden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  die  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

* 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscken; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  n ader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Aid.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  reekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wi'en  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  alge  me  ene  vergader  in  g  wordt  toegek  end,  is  de’ 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch.  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leerien  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeen©  vergadering 
voor  4  j aren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hém  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederl eggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toe  verf  rouw  de  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteek  enen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
ge  es  tel  ij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  hestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
a  1  ge  mee  ne  ve  r  g  a  de  r  in  g . 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeen©  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  ja  ar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art,  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3k  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  o6.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouweiijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  beeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke'  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeen©  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeen©  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeen©  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dézen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeen©  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring1  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Y  oor  allo  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereisclit,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan- 

neei  de  helft  der  leden  met  aanwezig  of  met  verte  o,enwoor- 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

4  v  ee  stemopne  uiers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor- 
4en  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  onge¬ 
schreven.  '  J 

Aadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1  .  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen  ; 

•2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4  .  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

o  .  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  liet  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

A.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

,s°-  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 

het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9  .  .  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen- 
kenistig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 

veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof  felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  ie 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

(Jok  kunnen  van  derden  gelden  woorden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Aid.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 

voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  een 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  vooi 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheel©  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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o',  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
|ljd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag  dat 
1  oor  (]e  al  genie  ene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zii  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
oden  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten  1/3 
o verwa arde  bezitten . 

Alt.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zii  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  ö 

Van  elk  yerloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
beh  elzen  de  in  h  et  kort : 


A .  het  actief : 

14  de  onroerende  goederen  vólgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

•>  .  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
o  ogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

5°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken  : 
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B.  het  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5U.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  liet  fonds. 

Het  verschil  tussoken  A  en  11  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
1  entrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

.Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoo  dat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  liet  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

i? 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
9  Februari  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  die  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Modht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1().  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

•1°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
bekoorlijk  belegd,  ziek  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren . 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

^  3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
m  welk  geval  zij  eek  ter  tot  bare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  bekken  zij  die  zich  vóór  bet  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacbt  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
nee  ft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
d  i  re  c  te u  r  ge  te  e  ke  n  d  z  ij  n . 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41.  56 

en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  z  ij  n  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekemng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluie  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


\  EREENIGING  :  Boerenbond,  te  Roosendaal,  gemeente 
Roosendaal  en  Nispen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Roosendaal  en  Nispen,  en 
strekt  baar  werkkring  uit  over  de  parochiën  Roosendaal, 
Nispen,  Kruisland,  Wouw,  Rucphen,  Zegge,  Gastel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  November  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  andbou  wbenood  igdheden ; 

8°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°/  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  o.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Um  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijker]  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

öu.  dat  men  in  den  kring  woont  aangednid  in  art.  1; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7U.  dat  men  lioomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  dot  eontribueeren de  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  (j.  E ereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  i .  liet  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deel  ach  tig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 

den  bond.  ' 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  hij  een  ander  m  lie 

boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nutte.  .  ,  , 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 

en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden '  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen.  .  , 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  ja  ren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Dij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderhekl  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is.  -  , 

.  Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijd's 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  10.  '  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

eTl  r?c^*en-  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 

alle  otticieelc  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten.  & 

i  nAlt-  vn>orz^^er  ro,epe  meermalen  alle  bestuurs- 

ecen  ter  vergadering’.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Alt.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andfer  lid,  door 
liet  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  .0.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Mi]  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art,  21.  De  penningmeester  dóet  alle  ontvangsten  en  nit- 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt.  * 

rt.  -  y.  TTet  bos  tuin  moot,  in  over  log  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 

ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderliike  commis- 
sien  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
m  ie  lichten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren 
ort-  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1  .  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

-  .  dat  de  bestuurders  daarvan  door  bet  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 

•i°.  «lat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  'hij wone  ; 

4  .  Hat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft: 
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5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
hond  worden  beslecht; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat' ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  dé  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  com missiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dén  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art,  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld';  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 


Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
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den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  ZlJ  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christ  el  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  steni¬ 
ge  recht  igde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelij ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  ge  ene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 


(Volgen  de  onder  tcekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


VEREENIGING:  Buurtvereeniging  „de  Vecht”,  te  Terwolde, 
gemeente  Voorst. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  na  te  melden  mid¬ 
delen  het  belang  der  streek  in  het  algemeen  en  dat  der  leden 
in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  die  be¬ 
langen  ; 

b.  het  aankoopen  uit  de  kas  der  vereeniging  met  of  zonder 
by dragen  van  leden  of  van  derden  van  fokdieren ,  landbouw¬ 
werktuigen  en  landbouwbenoodigdheden  ; 

c.  het  aanleggen  van  proefvelden  ; 

d.  trachten  samen  te  werken  met  andere  vereenigingen  in  den 
omtrek ,  welke  een  zelfde  doel  beoogen  en  dat  door  gelijksoor¬ 
tige  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

e.  het  adresseeren  naar  autoriteiten. 

Van  de  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  uit  buiten¬ 
gewone  leden.  . 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  allen  die  binnen  een 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaalde  grens  wonen.  De  gewone 
leden  hebben  stem  op  de  vergaderingen  ;  zy  kunnen  zich  bij 
verschil  met  het  bestuur  op  de  vergadering  beroepen  ;  by  het 
gebruik  maken  van  door  de  vereeniging  aangekochte  fokdieren, 
werktuigen  enz.  ,  gaan  zij  vóór  anderen  en  betalen  voor  dat 
gebruik  in  den  regel  minder  dan  anderen. 
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Art.  5.  Binnen  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  grens  valt 
een  deel  van  de  gemeente  Apeldoorn  en  kunnen  aangrenzende 
deelen  van  de  gemeente  Epe  en  van  de  kerspels  Nijbroek  en 
Twello  vallen. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  allen  die  buiten 
de  in  art.  4  bedoelde  grens  wonen.  Zy  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen  ,  doch  hebben  slechts  adviseerende  stem.  Ze  gaan 
bij  het  gebruik  maken  in  art.  4  bedoeld  vóór  niet-leden  en 
betalen  in  den  regel  minder  dan  niet-leden. 

Art.  7.  Bij  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden ,  zooals 
zaaizaden  ,  kunstmeststoffen  ,  veevoeder  ,  enz.  kan  bepaald  worden, 
dat  niet-leden  meer  moeten  betalen  dan  gewone  en  dan  buiten¬ 
gewone  leden. 

Art.  8.  De  boven  18  jaar  oud  zijnde  zoons  van  gewone  leden 
hebben  toegang  tot  de  vergaderingen ,  doch  stemmen  niet  mee. 
Een  gewoon  lid  kan  zich  echter  door  zulk  een  zoon  doen  ver¬ 
tegenwoordigen.  Deze  treedt  dan  in  de  rechten  van  het  lid. 

Art.  9.  Wie  gewoon  lid  of  buitengewoon  lid  wil  worden  , 
meldt  zich  by  een  lid  van  het  bestuur  aan.  Op  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  over  de  al  of  niet-toelating  gestemd. 

Art.  10.  Van  nieuwe  gewone  en  buitengewone  leden  kan  een 
inleggeld  worden  gevorderd ,  dat  by  uittreding  niet  wordt 
terugbetaald. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlyden  ; 

b.  opzegging; 

c.  ontzetting. 

Art.  12.  Wie  het  lidmaatschap  wil  opzeggen  moet  dat  doen 
vóór  de  Decembervergadering ,  anders  wordt  hij  of  zij  nog  ge¬ 
durende  het  volgende  jaar  als  lid  beschouwd. 

Art.  18.  Ontzetting  kan  slechts  geschieden  in  een  leden¬ 
vergadering  en  drie-vierde  van  het  aantal  leden  moeten  hun 
stem  daartoe  geven.  De  niet-aanwezige  en  niet-vertegenwoordigde 
leden  kunnen  in  dit  geval  schriftelyk  hun  stem  uitbrengen. 

Art.  14.  Ontzetting  kan  slechts  plaats  hebben: 

a.  bij  niet-betaling  der  contributie  na  herhaalde  aanmaning ; 

b.  bij  benadeeling  van  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  ,  kan  nimmer  aanspraak 
maken  op  eenige  uitkeering  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Van  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
kiest  zijn  domicilie  ten  huize  van  den  voorzitter. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  2  commissarissen. 

Art.  18.  De  8  leden  van  het  bestuur  verdeelen  de  functiën 
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onderling.  Elk  jaar  treedt  een  lid  volgens  op  te  maken  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Wie  bij  een  tusschentijdsche 
vacature  wordt  verkozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip  ,  waarop  zyn 
voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  19.  Elk  jaar  treden  de  commissarissen  af ,  doch  zijn  niet 
dadelijk  herkiesbaar.  Wie  echter  bij  een  tusschentijdsche  vaca¬ 
ture  tot  commissaris  wordt  verkozen ,  treedt  eerst  een  jaar  later  af. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  stem  van  den  voor¬ 
zitter  in  de  bestuursvergaderingen  beslissend. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  21.  De  leden  vergaderen  van  1  October  tot  1  April 
zooveel  mogelijk  maandelijks  en  bij  lichte  maan.  Buitengewone 
vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  belegd.  Indien  5 
of  meer  leden  het  verzoeken  ,  moet  de  voorzitter  een  buitenge¬ 
wone  vergadering  uitschrijven. 

Art.  22.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen  wordt 
aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  23.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Benoemingen  kunnen  evenwel  bij  acclamatie 
geschieden.  De  ledeu  van  commissiën  worden  aangewezen  door 
een  stemming  of  door  den  voorzitter. 

Art.  24.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voor¬ 
zitter.  Wordt  bij  een  stemming  over  personen  bij  de  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  een 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verworven.  Mocht  het  zjjn  dat  geen  tweetal 
gevormd  kan  worden ,  omdat  2  of  meer  personen  evenveel 
stemmen  op  zich  vereenigden ,  dan  heeft  een  nieuwe  vrye  stem¬ 
ming  plaats.  Bij  de  herstemming  of  de  vrije  stemming  is  gekozen 
hij  ,  die  de  meeste  stemmen  verwierf.  Hebben  2  of  meer  de 
meeste  stemmen  verkregen  ,  dan  is  de  oudste  van  dezen  verkozen. 

Art.  25.  In  de  laatste  gewone  vergadering  van  het  jaar  wordt 
de  contributie  voor  het  volgende  jaar  bepaald;  dan  wordt  voor¬ 
zien  in  de  vacatures  ,  die  door  de  periodieke  aftreding  van  be¬ 
stuursleden  op  31  December  daaraanvolgende  zullen  ontstaan. 

Art.  26.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar  wordt 
de  rekening  van  het  vorige  jaar  ingediend  en  zoo  mogelijk  na¬ 
gezien  ;  het  jaarverslag  uitgebracht ;  ingekomen  voorstellen  tot 
wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement  behandeld. 

Van  de  geldmiddelen 

Art.  27.  De  geldmiddelen  bestaan  uit : 

n.  bijdragen  van  gewone  en  buitengewone  leden; 
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b.  erflatingen  en  schenkingen  ; 

c.  renten ; 

d.  audere  baten. 

Art.  28.  De  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  voldaan. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  80.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Jauuari  tot  81 
December. 

Art.  81.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ter wolde  (gem.  Voorst) 
en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting ,  zijnde  13  December  1904. 

Art.  32.  Zoolang  de  vereeniging  bestaat ,  mogen  de  gelden 
en  de  goederen  der  vereeniging  niet  onder  de  leden  verdeeld 
worden. 

Art.  33.  De  vereeniging  mag  vóór  dien  tijd  door  de  leden  niet 
ontbonden  worden  ;  is  echter  het  ledental  tot  beneden  5  gedaald, 
dan  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  en  over  de  middelen 
en  bezittingen  der  vereeniging  worden  beschikt  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  34.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  deze 
statuten  kan  slechts  genomen  worden  in  een  ledenvergadering 
en  dan  alleen  ,  wanneer  minstens  drie-vierde  van  de  leden  zich 
daar  vóór  hebben  verklaard.  Elk  lid  heeft  dan  de  bevoegdheid 
bij  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  zijn,  schriftelijk  zijn 
stem  uit  te  brengen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop ,  voor  zooveel  noodig  r  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  35.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  ontvangen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


VEREENIGING  van  Directeuren  vau  Coöperatieve  Zuivel¬ 
fabrieken  in  Friesland  ,  te  Leeuwarden. 


Naam  ,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Directeuren  van  Coöperatieve 
Zuivelfabrieken  in  Friesland  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en  stelt 
zicb  ten  doel : 

1°.  de  belangen  van  directeuren  van  coöperatieve  zuivelfa¬ 
brieken  te  bevorderen  ; 

2°.  de  belangen  van  de  coöperatieve  zuivelbereiding  in  het 
algemeen  voor  te  staan. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  samenwerking  en  wederkeerige  voorlichting  op  het 
gebied  der  zuivelbereiding  ; 

b.  door  bij  de  leden  de  kennis  van  de  practijk  en  theorie 
der  zuivelbereiding  zooveel  mogelijk  te  vermeerderen  ; 

c.  door  alle  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  ,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1906. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in  : 

ft.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Tot  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  directeuren  van  zuivelfabrieken  op  coöperatieven 
grondslag. 

Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  ,  per¬ 
sonen  en  vereenigingen ,  die  de  coöperatieve  zuivelbereiding 
voorstaan. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  die  door 
het  bestuur  aan  de  vergadering  worden  voorgedragen. 


1 


VEHEENIGINGEN. 


292 

Art.  G.  Wenscht  iemand  als  lid  der  vereeniging  toe  te  treden, 
dan  richt  hij  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het 
bestuur. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  het 
verzoek  gestemd. 

Art.  7.  De  leden  die  in  eeuig  opzicht  tegen  het  belang  van  de 
vereeniging  handelen  ,  of  hunne  verplichtingen  niet  nakomen  , 
kunnen  door  de  algemeene  vergadering  uit  hun  lidmaatschap 
worden  ontzet ,  onverminderd  hunne  verplichtingen  bjj  te  dragen 
in  omslag  en  schulden  tot  en  met  het  loopende  boekjaar. 

De  leden-  die  het  lidmaatschap  willen  doen  eindigen  ,  moeten 
daarvoor  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris  vóór  1 
November  van  het  loopende  boekjaar. 

Na  31  December  daaraanvolgende  hebben  zij  alle  rechten 
verloren  ,  welke  zij  als  leden  der  vereeniging  mochten  bezitten* 

Art.  8.  In  de  algemeene  vergadering  hebben  alleen  de  ge¬ 
wone  leden  stemrecht ;  buitengewone  en  eereleden  hebben  eene 
raadgevende  stem. 

Ieder  gewoon  lid  kan  1  stem  uitbrengen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  8 
personen  ,  door  de  leden  uit  hun  midden  te  kiezen. 

Art.  10.  De  verdere  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van 
de  leden  van  het  bestuur ,  benevens  de  verdeehng  der  werk¬ 
zaamheden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  beheert  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging  ,  zorgt  voor  naleving  der  statuten  en  reglementen  en  is 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  ,  in  een  van  de  maanden 
februari  of  Maart  te  houden  algemeene  vergadering,  rekening 
en  verantwoording  van  het  beheer  der  gelden,  waarbij  uitgaven 
grooter  dan  f  5  door  quitantie  gedekt  moeten  zijn. 

\  oordat  de  rekening  en  verantwoording  goedgekeurd  kan 
worden  ,  moet  eene  commissie  van  3  personen ,  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aangewezen  ,  daaromtrent  rapport  uitbrengen. 

In  deze  algemeene  vergadering  brengt  het  bestuur  tevens 
rapport  uit  over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  van  de 
vereeniging  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  brengt  voor  zijne  bemoeiingen  de  ver¬ 
eeniging  geen  salaris  in  rekening. 

Wordt  één  der  bestuursleden  belast  met  het  secretariaat  of 
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penningmeesterschap  ,  dan  kan  Iigiii  eene  door  dG  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  belooning  worden  toegekend. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  zullen  echter  worden  vergoed 
de  onkosten  ,  gemaakt  ten  behoeve  der  vereeniging  ,  en  de  reis- 
en  verblijfkosten  naar  en  van  de  plaatsen  ,  waar  de  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden  ,  een  en  ander  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  te  regelen. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  15.  De  begrooting  van  een  volgend  dienstjaar  komt  vóór 

November  ieder  jaar  in  behandeling.  Bij  deze  begrooting 
wordt  de  contributie  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld,- en  deze 
mag  niet  meer  dan  f2,50  per  jaar  bedragen. 

Buitengewone  leden  (persoonlijk)  betalen  jaarlijks  f  2,50. 

Buitengewone  leden  (vereenigingen)  betalen  jaarlyks  f  5. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  worden  ev  minstens  2  algemeene  vergade- 
,  ringen  gehouden  ,  waarvan  een  in  de  maanden  Februari  of 

Maart. 

.Tot  deze  vergaderingen  hebben  de  gewone  ,  buitengewone  en 
eereieden  toegang  en  verder  de  vertegenwoordigers  van  ver¬ 
eenigingen  die  buitengewoon  lid  zijn. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uitge¬ 
schreven  door  middel  van  oproepingsbrieven ,  die  minstens  8 
dagen  vooraf  verzonden  moeten  worden  en  waarin  de  te  behan¬ 
delen  punten  zooveel  mogelijk  zijn  vermeld. 

In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  niet  gehouden  aan 
bovengenoemden  termijn. 

Alleen  over  de  punten  in  de  oproepingsbrieven  vermeld , 
kunnen  besluiten  genomen  worden  ,  tenzij  de  vergadering  met 
minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden  ,  het  voorstel  urgent 
verklaart. 

De  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  geleid. 

Art.  18.  Op  eene  door  minstens  een-vijfde  der  gewone  leden 
bij  den  voorzitter  ingediend  schriftelijk  verzoek,  is  deze  verplicht 
binnen  30  dagen  na  ontvangst  daarvan ,  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen. 

In  dit  verzoek  moeten  het  punt  of  de  punten  die  men  be¬ 
handeld  wenscht  te  hebben  aangegeven  worden. 

In  deze  vergadering  moeten  de  opgegeven  punten  vóór  alle 
andere  vraagstukken  behandeld  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19  Bij  afzonderlijke  reglementen  ,  die  in  geen  opzicht 
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mogen  strijden  met  de  statuten  en  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  vastgesteld  ,  kan  al  datgene  wat  genoemd  is 
in  art.  2  nader  geregeld  worden. 

Art  20.  Wijziging  van  de  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  onder  de  volgende  voorwaarden  : 

a.  dat  het  voorstel  daartoe  minstens  eene  maand  te  voren  aan 

allen  wordt  bekend  gemaakt ; 

b.  dat  bij  de  stemming  minstens  de  helft  der  gewone  leden 
aanwezig  is ,  uitbrengende  minstens  de  helft  van  het  aantal 
stemmen  dat  in  het  geheel  kan  worden  uitgebracht; 

c.  dat  bij  de  stemming  zich  minstens  de  helft  plus  1  der 
aanwezige  stemmen  voor  de  vastgestelde  wijziging  verklaren.. 

Het  onder  c  benoemde  is  ook  bij  eene  stemming  over  ont¬ 
binding  der  vereeniging  van  kracht. 

Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden  ,  omdat  het  vereischte 
aantal  gewone  leden  of  stemmen  niet  aanwezig  is  ,  dan  besluit 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  met  meerderheid  der 
aanwezige  stemmen.  Bedoelde  wijzigingen  zullen  eerst  van  kracht 
zijn,  wanneer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen, 
zoo  dit  alsdan  wordt  vereischt. 

Art.  21.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
genomen  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schrif¬ 
telijk  bij  den  voorzitter  ingediend  voorstel  van  minstens  de 
helft  der  gewone  leden.  Deze  voorstellen  kunnen  niet  in  behan¬ 
deling  genomen  worden  ,  dan  nadat  zij  minstens  eene  maand  te 
voren  ter  kennis  van  alle  leden  gebracht  zijn  en  minstens  de 
helft  der  gewone  leden  aanwezig  is  om  daarover  te  stemmen. 

Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden  ,  dan  wordt  gehandeld 
zooals  in  art.  20,  2de  alinea,  is  aangegeven. 

Bij  ontbinding  hebben  slechts  de  gewone  leden  aandeel  in  de 
eigendommen  der  vereeniging ,  alles  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  de  wet. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  bij 
verschil  van  de  uitlegging  der  bedoeling  van  de  onderscheidene 
artikelen  beslist  het  bestuur  ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deYiiies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°.  68. 


N°.  293. 


/ 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Velsen  en  Omstreken,  te  Velsen. 


Art.  I.  De  vereeniging :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Velsen  en  Omstreken,  gevestigd  te  Velsen, 
maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond  ,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  29  September  1888  n°.  19  en  30  Augustus  1893 
n°.  29  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel  door  samenwerking  harer  leden 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  II.  De  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en 
godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig  ook  bij 
vergaderingen  en  feestvieringen  ; 

in  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten  op  gezette 

tijden ;  .  , 

in  onderlinge  bespreking  van  wederzydsche  stoffelijke  en 

zedelijke  belangen  ; 

in  het  houden  en  bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen; 
in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

in  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen 
ouderdom  of  ongeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden  zelven 

gevormde  kas  ;  . 

eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der*  uitvaart 
van  de  gestorven  leden  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behooien. 

Art.  111.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten  alle  R.-K.  mannen  die  den  leeftijd  bereikt  hebben 
van  18  jaar  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  gods¬ 
dienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij  besluit 
van  het  bestuur.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voor¬ 
dracht  van  een  of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding 
aan  het  bestuur. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Hedwongen  ontslag  wordt  gegeven  by  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur, 
enoudens  het  geval  voorzien  by  art.  V,  c.  De  leden  verplichten 
zich  tot  wekelyksche  geldelyke  bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  IV.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  diegenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel , 
hetzij  door  geldelijke  bijdrage,  hetzy  door  zedelijken  steun  aan 
de  afdeeling  geschonken.  De  eerstgenoemden  dragen  de  naam 
van  eereleden  ,  de  laatsten  den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  net  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur  ,  behoudens  het  geval 
voorzien  by  art.  Y,  c. 

Art.  Y.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdeelingen 
elk  met  een  eigen  bestuur ,  welke  onderafdeelingen  en  hare 
va ,r.en  ^tusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der 
atdeeling.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandsche  Roomsch- 
JlatnoJ ïeken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Yelsen  en  Om- 

s  reken  deel  uitmaakt,  zal ,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid 
verklaart : 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten  ; 
b  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Yelsen 
en  Omstreken  zoo  dezen  geen  bestuur  of  geestelijken  adviseur 
heelt  ,  of  zoo  deze  verhinderd  zijn  en  voorts  in  alle  gevallen 

waarin  de  geestelyke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks 
noodig  oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling  Velsen  en  Omstreken,  indien  deze  beslissing  aan 
net  centraal  bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling 
wordt  verzocht.  Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur 
zal  de  afdeeling  zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Art.  VI.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur 
samengesteld  uit  9  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan- 
gewezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zyde.  De  samen¬ 
stelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en  verhouding 
tot  de  verschillende  onderafdeelingen  zijn  bij  afzonderlijk  regle^ 
ment  omschreven. 

Art.  VIL  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden 
gekozen  ;  zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks 
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treedt  beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De 
aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  Alle  geschillen  , 
de  afdeeling  betreffende  ,  zullen ,  voor  zoover  deze  volgens  de 
bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zyn  ,  onderworpen  worden  aan  de  uitspraak 
van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling ;  zelfs  waar  deze 
meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel  door  het  bestuur 
of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of  meerderheid  van 
stemmen  genomen  besluit  moet  worden  geschorst  en  de  zaak 
aan  de  beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voor¬ 
gelegd.  Aan  diens  uitspraak  zal  men  zich  steeds  on  voorwaardelijk 
en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  VIII.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  of  verloren,  over  het 
bedrag ,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over 
vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  IX.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
25  Februari  1906. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden  , 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het 
centraal  bestuur.  Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  derge¬ 
lijke  veranderingen  bovendien  de  goedkeuring  van  H.  M.  de 
Koningin  en  de  daaraan  voorafgaande  goedkeuring  van  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  X.  In  geval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

^  De  eventueele  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch- 
Kafholieke  instelling  of  vereeniging ,  in  overleg  met  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


N'.  294. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  voor  pluim¬ 
veeteelt,  te  Rotterdam. 

Alt.  1.  De  Nederlandsche  vereeniging  voor  pluimveeteelt  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  pluimveehouderij  en  konij¬ 
nenteelt  te  bevorderen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

u.  het  houden  van  of  steun  verleenen  aan  tentoonstellingen  ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen,  wedstrijden  en  voordrachten; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften; 

d.  verder  door  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden ,  donateurs  en 
gewone  leden. 

Gewone  leden  zjjn  allen  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  f  1. 

Donateurs  zijn  allen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlyksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  worden  be¬ 
noemd  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt; 

1.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

2.  door  niet  betaling  der  contributie  bedoeld  by  art.  3; 

3.  door  royement,  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  gekozen  uit  en  door 
de  gewone  en  eereleden. 
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•De  verkiezing  van  den  voorzitter  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering.  De  andere  fanctiën  verdeelt  het  bestuur  onderling. 

Zij  hebben  zitting  gedurende  3  jaren  en  treden  af  volgens 
op  te  maken  rooster ,  met  dien  verstande ,  dat  voor  de  eerste 
maal  2  leden  aftreden  op  31  December  1907,  2  op  31  December 
1908  en  1  op  31  December  1909. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of 
minstens  een-tiende  der  leden  daartoe  den  wensch  te  kennen 
geven,  onder  schriftelijke  opgave  van  redenen,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden ;  doch  minstens  tweemaal  per 
jaar,  en  wel  in  Maart  en  November ,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Ter  vergadering  in  Maart  wordt  onder  meer: 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2.  door  eene  commissie  van  drie  leden  daartoe  te  voren  be¬ 
noemd  ,  verslag  uitgebracht  over  het  door  haar  gecontroleerde 
beheer  van  den  penningmeester. 

In  de  November- vergadering  worden  gekozen  de  leden  van 
het  bestuur  ter  voorziening  in  de  periodieke  aftreding  op  31 
December  daaraanvolgende  en  de  leden  van  de  in  dit  artikel 
bedoelde  commissie. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  tot  instelling 
van  speciale  commissiè'n  van  voorbereiding  of  uitvoering. 

Art.  10.  Minstens  3  dagen  vóór  het  houden  eener  algemeene 
vergadering  wordt  hiervan  aan  de  leden  mededeeling  gedaan. 

Stemgerechtigd  zijn  de  gewone  en  eereleden. 

Donateurs  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  hetgeen  in  art.  16  is  bepaald. 

Over  benoemingen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

De  wijze  van  stemmen  wordt  verder  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  12.  Voorstellen  staande  de  vergadering  inkomende , 
kunnen  in  behandeling  genomen  worden  op  voorstel  van  het 
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bestuur ,  wanneer  de  meerderheid  der  vergadering  daartoe  mach¬ 
tiging  verleent.  In  dit  geval  kan  over  zoodanig  voorstel  ook 
een  besluit  genomen  worden. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  be¬ 
slist  in  spoedeisckende  gevallen  het  bestuur. 

Art.  14.  Wijziging  dezer  statuten  kan  in  elke  algemeen e 
vergadering  van  Maart  plaats  hebben. 

Besluiten  .daaromtrent  kunnen  genomen  worden  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ,  behoudens,  voor  zoover 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  14  dagen  tevoren 
bij  den  secretaris  ingediend ,  en  door  het  bestuur  op  de  agenda 
gebracht  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  datum  van  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  Mei  1906. 

Art.  16.  Een  besluit  tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kan 
alleen  genomen  worden  in  eene  opzettelijk  tot  dat  doel  belegde 
algemeene  vergadering,  met  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  17.  De  statuten  zijn  van  kracht  terstond  na  het  ver¬ 
krijgen  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen .) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Februari  1907  n°.  32. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
N amens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907,  n°.  68. 


N°.  295. 


VEREENIGING:  De  Ambachtsschool  voor  Schiedam  en 
Omstreken,  te  Schiedam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  De  Ambachts¬ 
school  voor  Schiedam  en  Omstreken,  en  is  gevestigd  te  Schiedam. 

Doel  eu  middelen. 

Art.  2.  /ij  stelt  zich  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden 
tot  bekwame  ambachtslieden  te  bevorderen,  en  tracht  dit  doel 
te  bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand  honden  eener  am¬ 
bachtsschool. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  December  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December; 
het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1907. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden;  l>.  begunstigers ; 
c.  donateurs. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  eene  jaarlijk sche  contributie 
van  minstens  f  1  betalen. 

Begunstigers  der  vereeniging  zyn  zij,  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  25  betalen. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  minstens  f  500  in  eens 
aan  de  vereeniging  schenken. 

Als  lid  kunnen  ook  toetreden  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  van  1  tot  en  met  50  leden,  van  51  tot  en  met 
100,  en  van  meer  dan  100  leden,  tegen  betaling  eener  jaarlijksche 
contributie  van  respectievelijk  minstens  f  5,  f  10  en  f  20. 
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Zij  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergaderingen  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  respectievelijk  2,  4  en  8  afgevaardigden, 
die  voorzien  moeten  zijn  van  eene  schriftelijke  voimacht  van 
het  bestuur  hunner  vereeniging.  Alle  volmachten  daags  te  voren 
bij  den  eerste-secretaris  te  bezorgen. 

De  vertegenwoordigers  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen  en  brengen  alsdan  ieder  eene  stem  uit. 

Art.  5.  Zij,  die  zich  op  eenigerlei  wijze  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd  tot  eereleden. 

Het  stemrecht  wordt  alleen  uitgeoefend  door  de  leden,  begun¬ 
stigers,  donateurs  en  de  in  de  laatste  alinea  van  art.  4  bedoelde 
vertegenwoordigers. 

Leden,  die  in  dienst  der  vereeniging  eene  gesalarieerde  be¬ 
trekking  bekleeden,  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Men  wordt  lid,  begunstiger  of  donateur  door  kennis¬ 
geving  aan  een  lid  van  het  bestuur. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door  : 

1°.  schriftelijk  bericht  aan  het  bestuur  vóór  1  October  dat 
men  als  lid  of  begunstiger  bedankt ; 

2°.  weigering  van  of  nalatigheid  in  het  betalen  der  jaar- 
lijksche  contributie,  onverminderd  de  verplichting  tot  voldoening 
van  het  verschuldigde  over  het  loopende  jaar ; 

3°.  het  besluit  eener  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  7  leden  der  vereeniging,  met  minstens 
drie-vierde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
11  personen,  die  door  en  uit  de  leden,  begunstigers,  donateurs 
der  vereeniging,  of  de  in  de  laatste  alinea  van  art.  4  bedoelde 
Vertegenwoordigers  worden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter ,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  moeten  meerderjarig  zijn. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Een  rooster  van  aftreding  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld ; 
de  eerste  periodieke  aftreding  vindt  plaats  op  1  Januari  1910. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld.  De  tusschentijds  gekozenen 
hebben  zitting  voor  den  overigen  diensttijd  van  hen  in  wier 
plaats  zij  zyn  gekozen. 
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Art.  9.  Het  bestuur  beheert  de  goederen  der  yereeuiging , 
vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten  ,  draagt  zorg  voor 
de  naleving  der  voorschriften  van  de  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  voert  d§  besluiten  van  de  algemeene 
vergadeiingen  uit. 

Het  is  reken pliohtig  aan  de  algemeene  vergadering  en  doet 
te  dien  einde,  op  de  bij  huishoudelijk  reglement  bepaalde  wijze, 
rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  kunnen 
niet  worden  vervreemd  en  geldleeningen  ten  laste  der  vereeni¬ 
ging  mogen  niet  worden  aangegaan,  dan  na  bekomen  machtiging 
krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Op  de  agende  voor  die  vergadering  moet  het 
voorstel  tot  een  dergelijk  besluit  uitdrukkelijk  worden  vermeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  ,  ter  behartiging  van  de  belangen 
der  vereeniging ,  in  verschillende  gemeenten  correspondenten 
aanstellen. 

Geldmiddelen. 


Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  der  leden  en  begunstigers  ; 

b.  vrijwillige  bijdragen  en  schenkingen  ; 

c.  erfstellingen  en  legaten  ; 

d .  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  ondernemingen; 

e.  andere  inkomsten. 


Onderwijs. 

Art.  12.  Het  onderwjjs  aan  de  ambachtsschool  omvat,  zoo 
mogelijk  reeds  dadelijk  ,  de  vakken  :  timmeren,  smeden  en  ma- 
chine-bankwerken  ,  huisscbilderen  ,  metselen  en  meubelmaken, 
alsmede  hand-  en  lijnteekenen  en  ander  theoretisch  onderwijs , 
in  aansluiting  aan  het  practisch  onderricht  in  de  hiervoor 

genoemde  vakken.  .  ,  . 

Wanneer  de  behoefte  blijkt  en  de  financieele  toestand  het 
gedoogt,  kan  het  aantal  vakken  van  onderwijs  worden  uitgebreid. 

Schoolgeld. 

Art.  13.  Van  de  leerlingen  der  ambachtsschool  wordt  een 
schoolgeld  geheven  naar  de  regelen  daarvoor  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen.  Minvermogenden  worden  gedeeltelijk, 
ouvermogenden  geheel  van  de  betaling  van  schoolgeld  vrijgesteld. 
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Personeel. 

Art.  14.  liet  personeel,  belast  met  het  geven  van  onderwijs, 
ol  op  andere  wijze  aan  de  school  verbonden  ,  wordt  door  het 
bestuur  benoemd  ,  geschorst  en  ontslagen. 

Bij  schoi sin g  staat  beroep  bij  de  algemeene  vergadering  open* 

Jngeviaagd  ontslag  kan  slechts  worden  gegeven  op  voorstel 
van  het  bestuur,  bij  besluit  eener  algemeene  vero-aderinop 


Vergaderingen. 


Art.  lo.  Algemeene  vergaderingen  worden  ten  minste  tweemaal 
'  Per  Jaar  gehouden,  en  wel  in  de  maanden  Maart  en  October.  en 
voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  9  leden 
zulks  met  opgave  van  redenen  schriftelijk  verzoeken. 

Ait.  16.  Behoudens  hetgeen  verder  ter  tafel  wordt  gebracht, 
zal  worden  behandeld  : 


a.  in  de  vergadering  van  Maart : 

io*  1en  vers^a£  van  den  toestand  der  vereeniging  ; 

2  .  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloonen  ver- 
eenigmgsjaar  ; 

in  de  vergadering  van  October: 

oo‘  j6  |)e^roo^ng  voor  het  volgende  vereenigingsjaar : 

\  benoeming  van  bestuursleden. 

Art.  17.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  6,  9,  18  en  19 
worden  alle  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen’ 
Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 


Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  met  gesloten’  en  ono-e- 
teekende  briefes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  6. 

Wanneer  het  aantal  personen,  dat  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen  heeft,  grooter  is  dan  dat  der  te  vervullen  vacaturen, 
worden  zij  als  gekozen  beschouwd,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd. 

Wanneer  bij  de  eerste  vrije  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrygt,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming 
overgegaan  ;  wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  dan  heeft  tusschen  de  2  personen,  op  wie  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  herstemming 
plaats  zoo  noodig  na  tusschenstemming,  ingeval  meer  dan  2 
personen  de  meeste  stemmen  hadden  verkregen. 

Zoowel  bij  die  tusschenstemming  als  bij  de  herstemming  beslist 

net  Jot,  wanneer  de  stemmen  staken. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  in 
overweging  genomen,  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie  vierden 
van  het  aantal  stemgerechtigden  aanwezig  moeten  zyn.  Voor 
de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt  eene  meerderheid 
vereischt  van  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld,  op  grond 
van  het  onvoldoend  aantal  opgekomen  stemgerechtigden,  kan 
zij  in  de  volgende  opnieuw  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
in  ejk  geval  plaats  hebben. 

W  ijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
I  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn, 
indien  de  algemeene  vergadering  hiertoe  besluit  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  7  leden. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  ééne  maand  vóór 
de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ter  algemeene 
kennis  zijn  gebracht. 

Het  besluit  tot  ontbinding  vereischt  eene  meerderheid  van 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  te  zamen 
uitmakende  minstens  drie-vijfde  van  het  totaal  der  leden  van 
de  vereeniging. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op  grond 
van  het  onvoldoend  aantal  opgekomen  stemgerechtigden,  kan 
■  zij  in  de  volgende  opnieuw  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
in  elk  geval  plaats  hebben,  terwijl  dan  eene  meerderheid  van 
minstens  drie-vierde  van  het  aantal  der  aanwezige  stemgerech¬ 
tigden  voor  aanneming  wordt  vereischt. 
j  Bij  ontbinding  zijn  de  overblijvende  leden  of  het  overblijvende 
lid  verplicht  de  schulden  der  vereeniging  te  voldoen,  ten  bedrage 
der  baten  ,  waarop  toepasselijk  is  het  tweede  en  derde  lid  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vergadering  der  stemgerechtigden  beslist  welke  bestemming 
1  aan  de  daarna  overblijvende  baten  zal  gegeven  worden,  daarbij 
in  het  oog  houdende  ,  dat  die  bestemming  zoo  dicht  mogelyk 
|  het  doel  moet  nabij  komen,  waarmede  de  vereeniging  is  opgericht. 

# 

Huishoudelijk  reglement. 


Art.  20. 
(/vergadering 


Bij  huishoudelijk  reglement ,  door  de  algemeene 
vast  te  stellen  ,  worden  geregeld  : 
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1°.  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2°.  de  wijze  van  behandeling  der  zaken  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3°.  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  onderwijzend  per¬ 
soneel  en  den  conciërge  ; 

4°.  de  jaarwedden  van  het  aan  de  inrichting  verbonden  per¬ 
soneel  ; 

5°.  de  verplichtingen  van  de  leerlingen; 

6°.  de  heffing  van  het  schoolgeld  ; 

7°.  de  werkkring  der  correspondenten  en  voorts  alle  zoodanige 
zaken  welker  regeling  in  het  belang  der  vereeniging  noodig 
wordt  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Februari  1907  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie, 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  19  Maart  1907 ,  n°.  66. 


N°.  296. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Bergum  en  Omstreken”, 
te  Bergum. 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  te  Bergum,  onder  den 
naam  van  Bouwvereeniging  „Bergum  en  Omstreken”. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande 
op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  October  1906. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  het  tijdvak,  tot  verlenging  worden  besloten, 
behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel uitsluitend  werk¬ 
zaam  te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  in  Bergum  en  omstreken.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  gezonde,  geriefelijke 
woningen,  op  der  vereeniging  in  eigendom  behoorende  gronden 
of  gronden  waarop  zij  een  zakelijk  recht  van  erfpacht  heeft 
verkregen  ;  of  op  eenige  andere  doelmatige,  wettige  wijze.  Geen 
nieuwe  woning  zal  worden  gebouwd,  zonder  dat,  zoo  mogelijk 
en  zoo  noodig,  eene  andere  door  de  gemeente,  door  onbewoon- 
baarverklaring  of  aankoop,  aan  de  bewoning  wordt  onttrokken. 

B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
dooi  de  vereeni0in  g  een  kapitaal  gevormd  van  minstens 
t  1750,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  50,  f  25  en  f  10,  waarvoor 
jaarlyks  geen  hooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met 
dien  verstande,  dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend 
wordt  uitgekeerd,  het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  zoo 
mogelijk  moet  worden  aangevuld.  De  aandeelen  zijn  op  naam  of 
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aan  toonder  en  niet  aflosbaar  of  invorderbaar,  zoolang  niet  alle 
schulden  van  de  vereeniging  zijn  uitbetaald. 

Art.  5.  Uitgifte  vau  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats,  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen 
worden  door  den  voorzitter  enden  penningmeester  onderteekend. 
De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
en  namen  der  eigenaars  van  de  op  naam  uitgegevene  aandeelen. 
Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heelt  plaats  door  overschrijving 
in  het  register  der  vereeniging  ten  verzoeke  van  den  aanvrager. 
Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris 

onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  6.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging,  benevens  het  aangaan  van  leeningen  kan  niet 
anders  geschieden  dan  met  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  ;  of,  bij  weigering  dier  goedkeuring, 
van  Gedeputeerde  Staten,  het  bestuur  der  bedoelde  gemeente 

gehoord.  _  .  , 

Over  de  leeningen  wordt  niet  meer  dan  4  pet.  jaarlijks  vergoed. 

Art.  7.  Er  is  een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven,  die  voor 
het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn.  Nadat  een 
gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen,  stelt  het  bestuur 
eene  som  vast,  waarmee  ter  zake  vau  dat  gebouw  het  fonds  jaar¬ 
lijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  bedraagt  nooit  minder 
dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  de  stichtingskosten  ;  uitgaven 
ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen.  Telken 
jare  overweegt  de  algemeene  vergadering:  ci.  of  de  in  het  vorig 
lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft;  b.  of  het  fonds  buiten¬ 
gewone  versterking  noodig  heeft.  Het  bestuur  spreekt  over  beide 
punten  een  gemotiveerd  oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voor¬ 
stellen.  .  ,  . 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  wmst-en -verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
lot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden  verminderen. 

Art.  9.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebben  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  voor  onderhoud 
en  herstel  daarmede  goedgescheven. 

Art,  10.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het  credit 
van  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Art.  11.  Indien  het  fonds  voor  onderhoud  en  hersiel  meer 
l  bedraagt  dan  5  pet.  der  stichtingskosten  van  de  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  doeleinden,  omschreven  in  art.  o. 
Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
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C.  Leden. 

Art.  13.  Leden  zijn:  a.  aandeelhouders;  b.  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  eene  gift  schenken  van  minstens  f  25 ;  c.  zij  die  eene 
jaarlijksche  contributie  bijdragen  van  ten  minste  f  0,50. 

Art.  14.  Niebaandeelhouders  genieten  geen  voordeelen  uit  de 
kas  der  vereeniging,  aandeelhouders  niet  meer  dan  hunne  om¬ 
schreven  rente. 

Art.  15.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  :  a.  door 
verlies  van  de  hoedanigheid  van  art.  13,  a;  b.  door  bedanken  of 
overlijden  ;  c.  door  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  lidmaatschap 
op  te  zeggen,  minstens  2  maanden  vóór  den  aanvang  van  het 
boekjaar. 

D.  Bestuur. 


Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  door  de  leden 
op  eene  algemeene  vergadering  worden  gekozen,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penningmeester  en  vice-penning-, 
meester. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  eene  vergoeding  voor  hunne  werk¬ 
zaamheden  kan  worden  toegekend  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  in  overleg  met  burgemeester  en  wethouders. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  7  jaar.  Telken  jare  op  de  algemeene  vergadering  in 
April  treedt  een  lid  af.  De  aftreding  geschiedt  volgens  een 
rooster;  de  volgorde  wordt  by  loting  bepaald.  De  aftredende  is 
terstond  herkiesbaar.  Bij  buitengewone  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  in  de  aanvulling  van  het  bestuur  voorzien. 

Art.  19.  Het  bestuur,  vertegen woordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 
Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat  de  vereeni¬ 
ging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der  Onteigenings¬ 
wet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten  en  gehandhaafd 
als:  „vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  van  de  verbetering 
der  volkshuisvesting  werkzaam1’.  Intrekking  van  de  verkregen 
toelating  zal  ontbinding  der  vereeniging  medebrengen. 

Art.  20.  In  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in  April 
brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afgeloopen 
boekjaar,  met  bijvoeging  eener  balans  en  winst-en-verliesreke- 
ning,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld;  een  afschrift  van  deze  wordt 
opgezonden  aan  het  gemeentebestuur. 
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De  balans,  benevens  de  andere  op  bet  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  vergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  21.'  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

E.  Huurders. 

Art.  22.  De  woningen  die  door  de  vereeniging  worden  ge¬ 
bouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd  aan 
personen  ,  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan,  gedu¬ 
rende  minstens  3  jaar  hunne  woonplaats  in  de  gemeente  hebben 
gehad. 

Art.  23.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  by  een  huurcontract,  onderteekend  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  24.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend,  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

F.  Ontbinding. 

Art.  25.  Ingeval  tot  tusschentijdsche  ontbinding  wordt  besloten, 
wordt  van  dit  besluit  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den 
Minister  van  Justitie.  Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats  wanneer 
de  ontbinding  het  gevolg  is  van  intrekking  der  toelating. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  der  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereenigiug  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening.  Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe 
overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van 
de  schulden  en  de  terugbetaling  Van  de  aandeelen  a  pari, 
eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  10  bedoelde  sommen,  aan 
te  bieden  aan  de  gemeente  Tietjerksteradeel,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  van  de  volkshuisvesting.  Wordt  dit  aanbod 
niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  vereffening  voorhanden 
overschotten  boven  het  aandeelenkapitaal  uitgekeerd  aan  de 
gemeente  Tietjerksteradeel,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het 
belang  der  volkshuisvesting. 
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G.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het 
ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  ge¬ 
vraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  daarin  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Ge¬ 
deputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging 
of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telken  male  slechts  van  kracht  is  van  den  dag,  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


van 


■ 

* 

Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  21  Maart  1907 ,  n°  68. 


VEREENIGING  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de 
provincie  Drenthe  ,  te  Assen 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
yoor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie  Drenthe.  Waar 
in  deze  statuten  sprake  is  van  „de  Vereeniging”,  wordt  daar¬ 
onder  de  Vereeniging  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de 
provincie  Drente  verstaan. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Assen  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  26  jaar  en  79  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  October  1906  en  alzoo  eindigende  31  December  1932. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  den  geld-  en  effectenhandel  en  wat  daarmede  in 
verband  staat,  in  de  provincie  Drenthe. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiden  langs  wettigen  weg  en 
wel  door  het  houden  van  besprekingen  over  de  gemeenschappelijke 
belangen  der  leden,  door  ongezonde  mededinging  tegen  te  gaan, 
de  belangen  der  leden ,  hetzij  alleen ,  hetzij  in  samenwerking 
met  anderen,  bij  en  tegenover  derden  voor  te  staan ,  voorts  door 
al  zulke  wettige  middelen  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het 
voorgestelde  doel ,  en  tot  het  hooghouden  van  het  vak. 

Art.  5.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden  , 
moet  men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of  effectenhandel  uit¬ 
oefenen,  in  de  provincie  Drente  kantoor  houden  en  lid  zijn  van 
den  Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie,  te 
’s  Gravenhage. 

Vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen, 
die  in  de  provincie  Drenthe  den  geld-  en  effectenhandel  uit¬ 
oefenen,  kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden;  de 
individueele  leden  of  bestuurders  kunnen  niet  persoonlijk  lid 
der  vereeniging  zijn. 
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Art.  6.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  geeft  hiervan  kennis 
aan  den  secretaris  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  met  de  onderteekening  van.de 
statuten  der  vereeniging  als  blijk  van  verbintenis  tot  naleving 
daarvan. 

Personen  ,  vennootschappen  onder  firma  of  naamlooze  vennoot¬ 
schappen  ,  die  in  meer  dan  ééne  plaats  kantoor  houden,  zijn 
verplicht  voor  elk  dier  kantoren  als  lid  tot  de  vereeniging  toe 
te  treden. 

Deze  verplichting  geldt  niet  ten  aanzien  van  eenig  kantoor 
dat  beheerd  wordt  door  een  persoon  die,  voor  eigen  rekening 
den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenende,  uit  dien  hoofde  zelf 
lid  der  vereeniging  is. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging , 
door  overlijden,  door  faillissement,  door  onder-curateele-stelling 
door  ophouden  van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel 
en  door  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  bond  voor  den 
geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie  en  door  vervallenver¬ 
klaring  bij  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Zoodanig  besluit  kan  echter  alleen  worden  genomen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  ten  minste  3  leden  en  bij  meerderheid 
van  2/3  der  in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Desniettemin  zullen  in  geval  van  overlijden,  faillissement  of 
onder-curateele-stelling  van  een  lid  de  voordeelen,  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden,  door  zijne  weduwe,  erven  of  zijne  of  hunne 
vertegenwoordigers  worden  genoten  zoolang  dit  voor  de  regeling 
der  zaken  van  den  overledene,  gefailleerde  of  onder- curateele 
gestelde  noodig  is. 

Art.  8.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie  van  f  5  of  zooveel  meer  of  minder  als  de  algemeene 
vergadering  zal  bepalen. 

Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  vaststellen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  personen,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen,  die 
lid  moeten  zyn  van  de  vereeniging  of  deel  moeten  uitmaken  van 
eene  vennootschap  onder  firma  of  bestuurder  zijn  van  eene  naam¬ 
looze  of  commanditaire  vennootschap,  welke  zelve  lid  der  ver¬ 
eeniging  is;  van  eene  zelfde  vennootschap  onder  firma  of  naam¬ 
looze  of  commanditaire  vennootschap  kan  niet  meer  dan  één 
lid  of  bestuurder  tot  het  bestuur  der  vereeniging  behooren.  De 
gekozenen  regelen  onderling  de  verdeeling  der  functiè'n  van 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en  de  vervanging  van 
een  dezer  functionarissen  bij  ontstentenis. 
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De  secretaris  kan  door  liet  bestuur,  ook  buiten  de  leden  der 
vereeniging,  wordeu  benoemd,  hij  staat  alsdan  het  bestuur  bij 
en  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Op  de  jaarlijks  in  de  maand  Mei ,  voor  het  eerst  in  1911  te 
houden  algemeene  vergadering  treedt  een  lid  van  het  bestuur 
af  volgens  daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster ,  de 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar 

Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  de  nieuw  benoemde  voor 
wat  den  tijd  van  zitting  betreft  in  de  plaats  van  het  lid  dat  hij 
vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  eene  verkiezing  plaats. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken  van  de 
vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande ,  en  alle  akten  waarbij 
de  vereeniging  als  partij  optreedt ,  moeten  door  den  voorzitter 
en  een  tweede  bestuurslid  worden  geteekend ,  behalve  in  het 
geval  genoemd  in  de  laatste  alinea  van  art.  11.  Het  bestuur 
beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden  heeft  plaats  in  de  maand  Mei.  Buitengewone  vergaderingen 
hebben  plaats  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  ofwel 
minstens  6  leden  der  vereeniging  hiertoe  schriftelijk  aan  den 
secretaris  het  verlangen  te  kennen  geven  ,  met  opgaaf  der  te 
behandelen  voorstellen.  De  vergaderingen  worden  belegd  op  dag, 
uur  en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen  ,  terwjjl  de  oproepingen 
door  den  secretaris  geschieden,  zooveel  mogelijk  met  eene  tusschen- 
ruimte  van  minstens  8  vrije  dagen,  bij  oproepingsbiljetten,  ver¬ 
meldende  de  te  behandelen  onderwerpen.  Buiten  spoedeiscbende 
gevallen  ,  waarin  op  voorstel  van  het  bestuur  anders  kan  worden 
besloten,  worden  in  eene  vergadering  geen  andere  voorstellen 
in  behandeling  genomen  dan  die  bij  oproepingsbiljetten  zijn 
aangekondigd.  Leden  die  voorstellen  wenschen  behandeld  te  zien  , 
deelen  deze  schriftelijk  aan  den  secretaris  mede. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  binnen  4  weken  nadat  hiertoe  het  verlangen 
aan  den  secretaris  is  kenbaar  gemaakt. 

Indien  aan  dit  verlangen  niet  binnen  den  bepaalden  tijd  wordt 
gevolg  gegeven  ,  zijn  de  leden  waarvan  het  verzoek  is  uit¬ 
gegaan  ,  bevoegd  zelf  op  de  bij  het  voorgaande  lid  omschreven 
wijze  eene  vergadering  uit  te  schrijven  en  alsdan  een  voorzitter 
en  eventueel  een  secretaris  van  laatstbedoelde  vergadering  aan 
te  wijzen ,  welke  voorzitter  tevens  gerechtigd  is  stukken  en 
akten,  ingevolge  onder  zijn  leiding  genomen  besluit  vereischt, 
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te  onderteekenen  eventueel  met  den  in  dezelfde  vergadering 
benoemden  secretaris. 

Art.  12.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  door  den  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  gedaan. 

Art.  13.  Behoudens  de  gevallen  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen  ,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen  beslist.  Ieder  lid  brengt 
1  stem  uit. 

btemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en  gesloten 
briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  beeft,  wordt  eene  tweede  vrije  stemming 
gehouden.  Indien  ook  deze  niet  tot  eene  verkiezing  leidt,  heeft 
eene  hei  stemming  plaats  tusschen  hen  op  wie  de  meeste  stemmen 
zijn  uitgebracht,  ten  getale  van  2  voor  elke  plaats,  waarvoor 
de  tweede  stemming  niet  tot  een  uitslag  heeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht. 

V\  anneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken  ,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

W anneer  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  o-eacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  14.  Besluiten  bij  welke  voorschriften  worden  vastgesteld  , 
waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen  handel 
zullen  hebben  te  gedragen  ,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
o  4  der  uitgebrachte  stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  2  3  der  leden  tegenwoordig  zijn  ,  zijn  voor  al!e  leden 
verbindend. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
ïiiet  de  noodige  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd  ,  waarin  alsdan ,  indien  de  op- 
roepmgsbiljetten  minstens  8  dagen  te  voren  zijn  verzonden  met 
den  tekst  der  voorgestelde  besluiten,  beslist  wordt  met  3/4  der 
uitgebiachte  stemmen  ,  ongeacht  het  aantal  der  ter  vergadering 
aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden  en  mits  te  gelijk  minsten! 
de  hebt  der  leden  der  vereeniging  zich  daar  vóór  heeft  verklaard. 

Van  de  besluiten  volgens  dit  artikel  genomen  ,  geeft  de 
secretaris  onverwijld,  bij  aangeteekenden  brief,  kennis  aan  alle 
leden  der  vereeniging  en  ,  voor  zoover  noodig  ,  aan  de  leden  in 
de  provincie  Drenthe  van  den  Bond  voor  den  geld-  en  effecten¬ 
handel  in  de  provincie  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 
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Art.  15.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast¬ 
te  stellen  ,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen,  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien  ,  mits  die  be¬ 
palingen  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het  bijzonder 
zullen  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  worden 
vastgesteld  omtrent  de  tarieven  der  provisie  en  het  verbeuren 
van  boeten  door  de  leden  bij  niet  naleving  van  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering  ,  omtrent  de  wijze  waarop  door  vennoot¬ 
schappen  onder  firma  en  naamlooze  of  commanditaire  vennoot¬ 
schappen  stemrecht  wordt  uitgeoefend  ,  zoomede  over  de  wijze 
waarop  de  uitoefening  van  stemrecht  aan  gemachtigden  kan 
worden  opgedragen. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten ,  be¬ 
houdens  het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring,  zijn  genomen 
in  eene  vergadering  ,  waarin  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegen¬ 
woordigd  zijn  en  met  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen,  terwijl  de  oproepingsbiljetten  minstens  8  dagen  te  voren 
moeten  zijn  rondgezonden  ,  met  vermelding  van  den  tekst  der 
voorgestelde  wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd  ,  waarin  alsdan  ,  indien  de  op¬ 
roepingsbiljetten  zijn  verzonden  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald  , 
beslist  wordt  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  ,  ongeacht  het 
aantal  der  ter  vergadering  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°,  32 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 


L 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


VEREENIGING  :  Nederlandsehe  Tuinbouwbond,  te 
’s  Gravenhage. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  IS,  ederlandsche  Tuinbouwbond  is  eene  federatie 
van  tuinbouwvereenigingen,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  2  Maart  1906.  Hij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Hij  beeft  ten  doel  de  ontwikkeling  en  de  welvaart 
van  den  Nederlandschen  tuinbouw  te  bevorderen. 

Art.  3.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  verspreiding  en  vermeerdering  van  vakkennis ; 

b.  verbetering  van  cultuur  en  verhooging  van  productie  ; 

c.  vermeerdering  van  omzet  en  verbetering  van  handels¬ 
gebruiken  en  kredietwezen  ; 

d.  verbetering  van  verkeerswegen  en  vervoermiddelen. 

Art.  4.  In  aansluiting  aan  deze  statuten  wordt  op  voorstel 
van  het  centraal  bestuur  door  de  algemecne  vergadering  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  5.  Tuinbouwvereenigingen  welke  minstens  10  leden 
tellen,  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  wier  statuten  niets  be¬ 
vatten  in  strijd  met  de  statuten  van  den  Bond,  kunnen  door  het 
centraal  bestuur  als  lid  van  den  Bond  worden  aangenomen. 

Plaatselijke  afdeelingen  van  tuinbouwvereenigingen  en  tuin" 
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bouwafdeelingen  van  andere  vereenigingen  kunnen  door  liet 
centraal  bestuur  als  lid  van  den  Bond  worden  aangenomen, 
mits  de  vereenigingen,  waarvan  zij  deel  uitmaken,  niet  in  haar 
geheel  lid  zijn  van  den  Bond  en  mits  deze  afdeelingen  zelve 
rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  hare  statuten  niets  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten  van  den  Bond. 

Art.  0.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement,  met  dien  verstande,  dat  alle  ieden 
van  vereenigingen  die  tot  den  Bond  toetreden,  hierin  gelijkelijk 
bijdragen. 

Zij  wordt  bij  den  aanvang  van  elk  jaar  door  den  algemeenen 
secretaris-penningmeester  geïnd. 

Art,  7.  De  leden  zijn  verplicht  jaarlyks  in  de  maand  April 
bij  den  algemeenen  secretaris  in  te  zenden  eene  ledenlyst  hunner 
vereeniging,  met  vermelding  van  beroep  en  woonplaats  van  alle 
contribueerenden,  alsmede  afschrift  van  het  jaarverslag  der  ver¬ 
eeniging  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  8.  Het  centraal  bestuur  stelt  na  ontvangst  der  leden¬ 
lijsten  het  aantal  door  iedere  vereeniging  in  de  vergaderingen 
van  den  Bond  uit  te  brengen  stemmen  vast,  met  dien  ver¬ 
stande  dat : 


10 —  100  leden  uitbrengen 
101—  200  „ 

201—  300  * 

301—  500  „ 

501—  750  , 

751-1000  „ 

1001-1500  „ 

1501—2000  „ 

2001-3000  „ 

3001  en  meer  „  ,, 


1  stem 


2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 
9 

10 


stemmen 

V 

n 


n 


n 


v 

v 

v 


Aan  de  betrokken  vereenigingen  wordt  hiervan  tijdig  kennis 
gegeven. 

Art.  9.  Elk  lid  is  verplicht  na  ontvangst  der  opgave  van 
het  aantal  uit  te  brengen  stemmen  (art.  8)  zoo  spoedig  mogeiyk 
(steeds  vóór  de  eerste  vergadering  van  den  Bond)  aan  den  alge¬ 
meenen  secretaris  te  doen  toekomen  eene  opgave  van  verdeeling 
der  stemmen  voor  de  groepen  (art.  15),  waarin  hij  zich  wil  doen 
vertegenwoordigen  met  den  naam  der  afgevaardigden  naar  elke 
groep. 

Elk  lid  wordt  op  eene  vergadering,  waartoe  hij  rechtens  be¬ 
hoort,  vertegenwoordigd  door  hoogsteus  3  afgevaardigden. 

Art.  10.  De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  in  te  dienen 
bij  het  centraal  bestuur  en  het  bestuur  van  de  groep  waartoe 
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zij  behooren.  Deze  voorstellen  moeten,  ten  einde  onder  de  punten 
van  beschrijving  voor  de  algemeene  groepsvergadering  te  worden 
opgenomen,  4  weken  vóór  den  dag  van  de  vergadering,  vergezeld 
van  eene  memorie  van  toelichting,  worden  ingediend  bij  den 
algemeenen  secretaris  of  groepssecretaris. 

Het  centraal  bestuur  of  groepsbestuur  is  verplicht  op  die  voor¬ 
stellen  tijdig  voor  de  vergadering  van  prae-advies  te  dienen. 
Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  van  het 

loopende  jaar ;  .  .  . 

b.  door  ontbinding  der  vereemging  welke  lid  is  ; 
r.  door  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  ; 

cl.  door  niet-nakoming  der  geldelijke  verplichtingen  tegen¬ 
over  den  Bond.  . 

De  leden  zijn  gehouden  hunne  contributie  aan  den  Bond  te 

voldoen  over  het  jaar  waarin  zij  hun  lidmaatschap  opzeggen. 

Art.  12.  De  leden  ontvangen  voor  hun  archief  kosteloos  minstens 
1  exemplaar  van  alle  door  den  Bond  uit  te  geven  drukwerken. 

Art.  13.  Archieven  eener  vereeniging  welke  te  niet  gaat  en 
lid  van  den  Bond  was,  vervallen  aan  dezen,  tenzij  hieromtrent 
in  hare  statuten  anders  was  bepaald.  Zij  worden  aan  den 
secretaris-penningmeester  afgedragen. 

Art.  14.  De  bond  is  niet  aansprakelijk  voor  de  schulden  van 

een  der  leden. 

Hoofdstuk  III. 

Groepen. 

De  leden  van  den  Bond  worden  ingedeeld  in  groepen. 

Art.  15.  Elk  lid  is  verplicht  zich  bij  één  of  meer  der  na¬ 
volgende  groepen  (art.  9)  aan  te  sluiten: 

A.  Groententeelt. 

B.  Zaadteelt. 

C.  Ooftteelt. 

D.  Boomteelt. 

E.  Bloementeelt. 

F.  Bloembollenteelt. 

G.  Handels  vereenigingen.  . 

Hij  brengt  in  de  groep  of  groepen,  waarin  hij  zich  doet  ver¬ 
tegenwoordigen  ,  het  stemmenaantal  uit,  bepaald  volgens  art.  8 

eX1  Art  16.  Elke  groep  stelt  haar  huishoudelijk  reglement  vast, 
hetwelk  niet  strijden  mag  met  deze  statuten  en  de  goedkeuiing 
van  het  centraal  bestuur  behoeft. 
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Art.  17.  Elke  groep  is  verplicht  eens  per  jaar  op  plaats  en 
tijd  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  eene  vergadering 
te  beleggen.  Hierin  doet  het  groepsbestuur  verslag  van  zijne 
handelingen  over  het  afgeloopen  jaar,  wordt  het  jaarverslag 
gelezen  en  vastgesteld,  wordtin  opengevallen  bestuursbetrekkingen, 
veroorzaakt  door  periodieke  aftreding  of  overlijden,  voorzien. 
Zij  vergadert  voorts  zoo  dikwijls  als  het  groepsbestuur  zulks 
noodig  acht,  of  minstens  een-derde  harer  leden  dit  in  een  met 
redenen  omkleed  schrijven  verzoeken. 

Art.  18.  Elke  groep  kiest  haar  eigen  bestuur,  bestaande  uit 
hoogstens  7  leden,  met  dien  verstande,  dat  uit  elke  bij  den  Bond 
aangesloten  vereeniging  slechts  een  van  degenen  welke  die  ver- 
eeniging  als  afgevaardigden  in  de  bondsvergadering  vertegen¬ 
woordigen,  mag  worden  gekozen  in  het  groepsbestuur.  De  voor¬ 
zitter  wordt  door  de  groepsvergadering,  de  ondervoorzitter  en 
tweede-secretaris  door  en  uit  het  groepsbestuur  gekozen.  De 
voorzitter,  ondervoorzitter  en  tweede-secretaris  vertegenwoordigen 
de  groep  in  het  centraal  bestuur. 

Bij  ontstentenis  worden  zij  in  de  vergaderingen  van  het 
centraal  bestuur  vervangen  door  plaatsvervangers,  door  het  groeps¬ 
bestuur  aan  te  wijzen.  Als  eerste-secretaris  van  elke  groep 
treedt  op  de  algemeene  secretaris  van  den  Bond.  De  voorzitter 
van  het  centraal  bestuur,  de  groepshestuursvergaderingen  bij- 
wonende,  heeft  daarin  eene  adviseerende  stem. 

Art.  19.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  5  jaren  en  zijn  bij  aftreden  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  een  rooster  van  hun  af¬ 
treden  vastgesteld. 

Elke  groep  bepaalt  bij  huishoudelijk  reglement  of  de  bestuurs¬ 
leden  der  groep  geheel  of  gedeeltelijk  gekozen  moeten  worden 
uit  hen  die  het  in  de  groep  vertegenwoordigde  onderdeel  van 
den  tuinbouw  als  hun  bedrijf  uitoefenen. 

Art.  20.  Elk  groepsbestuur  is  op  verzoek  van  het  centraal 
bestuur  verplicht  en  uit  eigen  beweging  bevoegd  voornoemd 
bestuur  alsmede  de  leden  der  groep  van  advies  te  dienen  ter 
zake  van  het  in  die  groep  vertegenwoordigde  onderdeel  van  den 
tuinbouw,  desbetreffende  voorstellen  aan  het  centraal  bestuur 
te  doen  en  aan  de  leden  der  groep  te  nemen  maatregelen  in 
overweging  te  geven. 

Art.  21.  Elke  groep  is  bevoegd  met  goedvinden  van  het 
dagelijksch  bestuur  (art.  2f)  onder  eigen  verantwoordelijkheid 
zelfstandig  naar  buiten  op  te  treden,  voor  zoover  het  het  daarin 
vertegenwoordigde  onderdeel  van  den  tuinbouw  betreft.  Van 
alle  stukken  van  eene  groep  uitgaande,  zendt  haar  bestuur  zoo 
spoedig  mogelijk  afschrift  of  afdruk  aan  het  centraal  bestuur. 
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Art.  22.  Besluiten  eener  groepsvergadering  worden  by  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Beslissingen  over  zaken  geschieden  mondeling. 

Benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes  en  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  bij  1ste  en  2de  vrije  stemming  geene  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  herstemd  over  hen  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  IV. 

Centraal  bestuur. 

Art.  23.  Het  centraal  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en 
3  leden  van  elke  groep. 

Tot  leden  van  het  centraal  bestuur  zijn  alleen  zij  verkiesbaar 
die  lid  zijn  van  een  groepsbestuur  en  die  het  in  de  groep 
vertegenwoordigde  onderdeel  van  den  tuinbouw  als  bedrijf  uit¬ 
oefenen  of  uitgeoefend  hebben.  Zij  worden  voor  den  tijd  van 
5  jaren  gekozen  door  de  groepsvergaderingen,  elk  voor  zoover 
het  tot  die  groep  behoorende  onderdeel  van  den  tuinbouw  be¬ 
treft,  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Hunne  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Voor  elk  lid  van  het  centraal  bestuur  wordt  een  plaatsver¬ 
vanger  benoemd,  die  het  lid  bij  ontstentenis  vervangt.  Deze 
plaatsvervangende  leden  worden  door  de  groep  gekozen  op  dezelfde 
wijze  als  de  leden  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  24.  De  voorzitter  wordt  voor  den  tijd  van  5  jaren  ge¬ 
kozen  door  de  algemeene  vergadering,  nadat  het  centraal  bestuur 
daartoe  eene  aanbeveling  heeft  opgemaakt. 

Indien  de  voorzitter  uit  de  leden  van  het  centraal  bestuur 
gekozen  wordt,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien  in  de  door 
zijne  benoeming  ontstane  vacature. 

Bij  den  aanvang  van  elk  jaar  benoemt  het  centrale  bestuur 
uit  zyn  midden  een  ondervoorzitter,  die  den  voorzitter  vervangt 
bij  diens  ontstentenis. 

Art.  25.  Het  centraal  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
den  algemeenen  secretaris  tevens  penningmeester. 

Hij  bezit  in  de  vergaderingen,  ook  van  het  centraal  bestuur, 
eene  adviseerende  stem.  Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door 
het  centraal  bestuur,  hetwelk  zijne  bezoldiging  bepaalt  en  zijne 
instructie  vaststeit  behoudens  goedkeuring  van  de  algemeene 
vergadering.  Hij  is  verplicht,  alvorens  zijne  functie  te  aanvaarden, 
borgtocht  te  stellen  naar  genoegen  van  het  centraal  bestuur. 
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Art.  26.  Het  centraal  bestuur  vertegenwoordigt  den  Bond 
zoowel  in  als  buiten  rechten  en  draagt  zorg  voor  handhaving 
der  statuten.  Het  dient  de  Regeering  desgevraagd  van  advies 
over  de  in  den  Bond  vertegenwoordigde  onderdeden  van  den 
tuinbouw  en  beslist  in  alle  aangelegenheden,  waarbij  de  belangen 
van  meer  dan  ééne  groep  betrokken  zijn.  Yan  deze  beslissing 
bestaat  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Het  dagelijksche  beheer  der  zaken  berust  bij  den 
voorzitter  en  den  algeineenen  secretaris,  vormende  het  dagelijksch 
bestuur. 

Art.  28.  Het  centraal  bestuur  vergadert  minstens  6  maal 
’sjaars  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodzakelijk 
acht,  terwijl  deze  verplicht  is  op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek 
van  8  leden  van  het  centraal  bestuur  ten  spoedigste  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

Art.  29.  Het  centraal  bestuur  is  bevoegd  te  zijner  voorlichting 
te  benoemen  vaste,  of  tijdelijke  commissiën  van  advies  over  be¬ 
paalde  aangelegenheden.  Deze  commissiën  kunnen  zoowel  uit 
als  buiten  het  centraal  bestuur  benoemd  worden,  maar  moeten 
zooveel  zulks  mogelijk  is  worden  gekozen  uit  beroepstuinbouwers 
of  personen  ten  nauwste  bij  het  vak  betrokken. 

Art.  30.  Het  centraal  bestuur  geeft  jaarlijks  een  beredeneerd 
verslag  zijner  handelingen  uit,  waarvan  minstens  één  exemplaar 
aan  alle  ieden  van  den  Bond  wordt  toegezonden. 

Hoofdstuk  Y. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  31.  Minstens  éénmaal  per  jaar,  zoo  mogelijk  vóór  15  Maart, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  van  den  Bond  gehouden, 
waarin  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht,  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan  en  bij  voorkeur  een  of  meer  onderwerpen 
van  actueel  belang?  aan  de  orde  worden  gesteld. 

De  afgevaardigden  der  leden  van  den  Bond  oefenen  in  die 
vergaderingen  het  stemrecht  uit  overeenkomstig  het  bepaalde 
bij  art.  8. 

Art.  22  is  ook  voor  deze  vergadering  van  toepassing. 

De  leden  van  het  centraal  bestuur  hebben  in  deze  vergadering 
eene  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  YL 
Orgaan. 

Art.  32.  De  Bond  '-kan  uitgeven  of  doen  uitgeven  een  orgaan’ 
hetwelk  alle  officieele  mededeelingen  van  den  Bond  bevat  en. 
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zoo  de  geldmiddelen  zulks  toelaten,  kosteloos  aan  de  leden  van 
den  Bond  wordt  toegezonden. 

Hoofdstuk  VIL 
Slotbepalingen. 

Art.  33.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  mochten 
voorzien,  beslist  het  centraal  bestuur. 

Art.  34.  De  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden,  dan  na 
aanneming  door  de  algemeene  vergadering  met  minstens  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  van  een  bepaald  daar¬ 
toe  strekkend  voorstel,  vooraf  op  de  oproepingsbrieven  vermeld, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  35.  De  Bond  kan  niet  ontbonden  worden  dan  krachtens 
besluit,  genomen  met  eene  meerderheid  van  vier-vijfde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  eener  uitsluitend  hiertoe,  ten  minste 
3  maanden  te  voren,  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens  omtrent  de  be¬ 
zittingen  van  den  Bond,  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  eene  beslissing  genomen. 

Het  archief  zal  alsdan  aan  het  Departement  van  Landbouw, 
Nijverheid  en  Handel  ter  bewaring  worden  aangeboden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1907  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 


N°.  299. 


VEREENIGING  tot  evangelisatie  te  Zaltbommel ,  te 
Zaltbommel.  (Gewijzigde  statuten.) 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  evangelisatie  te  Zaltbommel  erkent 
oeen  anderen  regel  voor  geloof  en  leven  dan  de  kanonieke 
Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen  Verbonds. 

Art.  2.  De  vereeniging  belijdt,  dat  de  Christus  dier  Schriften 
de  eenige  en  algenoegzame  Zaligmaker  is  voor  alle  menschen , 
in  Wien  allen  door  het  geloof  eene  volkomene  verlossing  kunnen 

vinden. 

Doel  en  werkkring. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  de  bevordering  van  de  kennis  van  God  ,  door  het  geloof 
in  Jezus  Christus ,  en  zulks  onder  groot  en  klein  ; 

b.  de  behartiging  der  belangen  van  de  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  openbare  prediking  van  het  Evangelie; 

b.  catechetisch  onderwijs ; 

r.  onderwys  op  Zondagscholen  ; 

d.  jongelings-  en  meisjesvereenigingen  ,  en  ... 

e.  eventueel  andere  Christelijke  werkzaamheden  ,  die  niet  in 
strijd  zijn  met  eenige  wetsbepaling. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  stelt  als  voorwaarden : 

(i.  de  instemming  met  de  artt.  1  tot  4  dezer  statuten ; 

b.  het  betalen  eener  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  fl; 

c.  dat  men  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebbe. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
of  mondelinge  kennisgeving  aan  het  bestuur ,  hetwelk  over  de 
al  of  niet  toelatiug  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden  of  door 
schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur ;  de  contributie  is 
alsdan  nog  verschuldigd  over  het  loopende  halfjaar. 

Art.  8.  Van  het  lidmaatschap  kan  worden  vervallen  verklaard, 
die  tcont  niet  meer  in  te  stemmen  met  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging,  zooals  die  omschreven  is  in  art.  1  en  2  dezer  statuten, 
of  die  nalatig  blijft  in  de  betaling  zijner  contributie. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
leden  ,  den  ouderdom  van  23  jaar  bereikt  hebbende ,  gekozen 
door  eene  wettige  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
rechten  en  in  alle  handelingen  met  derden ;  het  heeft  het  beheer 
over  al  hare  eigendommen  ,  inkomsten  en  uitgaven. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  eontri- 
butiën  ,  giften  en  testamentaire  beschikkingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  éénmaal  rekening 
en  verantwoording  te  doen  van  zijne  handelingen  en  zijn  ge¬ 
houden  beheer,  en  zulks  in  de  maand  November  in  eene  wettige 
ledenvergadering. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  treden  af  volgens  bepalingen, 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Elke  ledenvergadering  is  wettig,  als  zij  bij  convocatie- 
biljet ,  door  den  secretaris  onderteekend,  namens  het  bestuur  is 
bijeengeroepen  en  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  15.  Indien  de  ledenvergadering  wegens  onvoldoend  aantal 
der  aanwezige  leden  niet  kan  doorgaan  ,  dan  heeft  zoo  spoedig 
mogelijk  eene  nieuwe  oproeping  plaats ,  op  de  wijze  als  in 
art.  14  is  omschreven  ;  deze  vergadering  is  wettig,  onafhankelijk 
van  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  16.  Alle  besluiten  eener  wettige  ledenvergadering  zijn 
van  kracht  en  bindend  voor  de  leden  ,  wanneer  zij  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  zijn  genomen. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  eigendommen  der  vereeniging  mogen  nimmer 
voor  eenig  ander  doel  worden  gebruikt  of  bestemd ,  dan  in  de 
artt.  3  en  4  is  omschreven. 
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Art.  18.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  vaste  eigendommen,  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  Nederlandsche 
Evangelische  Protestantsehe  Vereeniging,  gevestigd  te  ’s  Gra- 
venhage. 

Art.  19.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Zaltbommei. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  2  December  1875.  Bij 
het  verstrijken  van  genoemd  tydvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  21.  Met  de  Koninklijke  goedkeuring  van  deze  gewijzigde 
statuten  zijn  de  statuten  goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit 
van  30  Januari  1901  n°.  15  vervallen. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  gemaakt  worden  in  eene  wettige  ver¬ 
gadering  der  leden,  op  voorstel  van  het  bestunr  of  van  3  leden, 
bij  meerderheid  van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  bestuur. 

Art.  23.  Alle  andere  bepalingen  betreffende  het  bestuur,  de 
leden  ,  de  vergaderingen  en  verdere  aangelegenheden  ,  worden 
omschreven  by  huishoudelijk  reglement ,  dat  door  het  bestuur 
wordt  vastgesteld  en  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1907  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  Maart  1907  ,  n°.  68. 
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VEREEN1GING  :  Rederijkerskamer  „August  Clavareau”, 
te  Maastricht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  In  art.  8  worden  in  plaats  van  de  woorden  :  „minimum 
van  9”  gelezen  de  woorden:  „minimum  van  5”. 

2.  In  art.  9  worde  de  volzin :  „Tussckeutydsche  vacatures 
moeten  binnen  2  maanden  worden  aangevuld”  vervangen  door 
den  volzin  :  „Tusschentijdsche  vacatures  moeten  laatstens  op  de 
eerstvolgende  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  aan¬ 
gevuld.’' 

3.  In  art.  15  worde  achter  de  woorden  :  „waarop  deze  voor¬ 
stellen  behandeld  moeten  worden”  ingelascht  een  nieuwe  volzin  , 
luidende:  „Het  bestuur  is  ten  allen  tyde  gemachtigd,  ook  der- 
gelyke  voorstellen  aan  de  algemeene  vergadering  te  doen.” 

4.  Art.  16  worde  aangevuld  met  een  tweeden  volzin  ,  luidende  : 
„Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  vereeniging  geacht  te 
blijven  voortbestaan.” 

5.  In  art.  17  worden  de  woorden:  ^met  uitzondering  der 
archieven,  welke  in  het  stadsarchief  zullen  moeten  gedeponeerd 
worden”  vervangen  door  de  woorden:  „wat  met  hare  archieven 
zal  geschieden  ”. 

( Volgen  de  o-nderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1907  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  deYeies. 
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